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250 DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOSERANIA NACIONAL”

MUNICIPALIDAD PR%ﬁVEﬂ%ARISCAL NIETO
LEY ORGAMICA 7572 DEL 26-08-2003

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N°096 - 2022-GM/A/MPMN

Moquegua, 25 de Marzo 2022.

VISTOS:
El Informe N°060-2022-SGGMA-GDUAAT/GM/MPMN, del 07-03-2022 de la Sub Gerencia de Gestion del Medio
Ambiente, solicitando, a la Gerencia de Desarrollo Urbano Ambiental y Acondicionamiento Territorial, que para
cumplir con la funcién asignada a esta unidad orgénica, en el articulo 2 de la Ordenanza Municipal N°012-2018-
MPMN, disponiéndo la implementacion del Programa de Educacién, Cultura y Ciudadania Ambiental Educca 2018-

2022 de la Provincia Mariscal Nieto — Moguegua, mediante la aprobacion de Planes Anuales de Trabajo Anuales,
afio se implemente gradualmente el

el cronograma y responsabilidades necesarias y posibles para que, cada

Programa Municipal 2018-2022; presenta y solicita la aprobacion del “PLAN DE TRABAJO ANUAL DEL
PROGRAMA MUNICIPAL DE EDUCACION CULTURAY CIUDADANIA AMBIENTAL PARA EL ANO FISCAL 2Q22
DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE MARISCAL NIETO", el mismo que no requiere de asignacion
presupuestal, y, cada area responsable de su implementacion asumira las actividades programadas de acuerdo al

presupuesto consignado en el POl 2022, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion, determina que "Las Municipalidades provinciales y distritales son 6rganos
de gobiemo local, tienen autonomia politica, economica y administrativa en los asuntos de su competencia”;
concordante con el Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades en su Articulo Iy Articulo
II. Las atribuciones de Alcaldia aparecen en el articulo 20°, numeral 6), en concordancia con el articulo 43° de la
Ley ya citada, para aprobar y resolver los asuntos de caracter administrativo y segun el articulo 85° del TUO de la
Ley N° 27444, se habilita desconcentrar competencia en los 6rganos jerarquicamente dependientes de Alcaldia.
Que, el objetivo general del Plan presentado, es promover la adecuacion y la cultura ambiental en el Distrito de
Moquegua, orientada a la formacién de una ciudadania ambientalmente responsable sostenible, competitiva,
inclusiva y con identidad en el afio 2022, de esta manera los objetivos especificos comprenden sensibilizar a la
poblacion sobre la importancia del respecto y cuidado al medio ambiente, asegurare la participacion activa e
intercultural en los diferentes mecanismos de informacion y educacion ambiental; formar una ciudadania ambiental,

informada y comprometida para ejercer sus deberes y derechos ambientales y su participacion en el desarrollo

sostenible; asegurar el acceso publico ala informacion ambiental, asi como la investigacion en educacion y cultura

ambiental.
Que, respecto del Plan presentado, la Sub Gerencia de Presupuesto y Hacienda emite el Informe N° 370-2022-

SPH/GPP/GM/MPMN del 17-03-2022, informando que con la Resolucion Ministerial N°456-2018-MINAM se
aprueba el instructivo para elaborar e implementar el Programa Municipal EDUCCA aplicable a este Plan, y que,
no se cuenta con asignacioén presupuestal debiendo estarse a lo programado en el PO, lo que se debera cumplir
por cada unidad organica que tenga alguna

linea de accién o actividad en este Plan, considerando que debe
continuarse el tramite para su aprobacion via reso
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lutiva. Con el proveido N°1703 la Gerencia de Planeamiento y
Presupuesto, remite el expediente del Plan a Gerencia Municipal.

Que, el Plan comprende actividades, que segun los indicadores y metas desarrollados en la Metodologia,
corresponde desarrollar a: la Sub Gerencia de Gestion del Medio Ambiente, Oficina de Coordinacién del Programa
de Incentivos , Sub Gerencia de Servicios Publicos, Gerencia de Administracion, El plazo de ejecucién del Plan

comprende el afio 2022, con evaluacion ex post para dar continuidad a la propuesta.
Que, la Gerencia de Asesoria Juridica con el Informe Legal N°334-2021-GAJ/GM/MPMN del 21-03-2022 emite

opinion sefialando declarar procedente, aprobar mediante acto resolutivo el Pan de Trabajo mencionado en Vistos;

y se continte su tramite de aprobacion. '

Que, con la Resolucién de Alcaldia N° 155-201 9-A/MPMN, se desconcentra y delega, facultades de Alcaldia a

%\ Gerencia Municipal, Art.1, numeral N°27 autoriza: Aprobar los planes de trabajo, ampliaciones de plazo... y demas
\ modificaciones de las Gerencias, Sub Gerencias, Oficinas, Areas y unidades organicas...

Por lo que, de conformidad, con las atribuciones conferidas a Alcaldia, por la ley N° 27972, y las facultades

delegadas a Gerencia Municipal con Resolucion de Alcaldia N°0194-2019-A/MPM.

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Plan de Trabajo denominado: “PLAN DE TRABAJO ANUAL DEL

PROGRAMA MUNICIPAL DE EDUCACION CULTURA Y CIUDADANIA AMBIENTAL PARA EL ANO FISCAL
2022 DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE MARISCAL NIETO" presentado por la Sub Gerencia de Gestion
.\, del Medio Ambiente, para cumplir las actividades, acciones y objetivos sefialados en el mismo, bajo los
+ 7.\, lineamientos del Programa Municipal EDUCCA, de acuerdo al detalle de actividades o lineas de accion 'que estan
| sefialadas en las paginas 9 a 20 del Plan, obligandose los responsables de las mismas a su cumplin'ﬂento bajo

", responsabilidad, para lo cual la Sub Gerencia de Gestion del Medio Ambiente, realizara las comunicac:ionesJ
f\?{?(i:nt?fioo%eé gﬁcﬁ;giagl pglra concretizar la meta correspondiente. d

o} : an que se aprueba con esta resolucion, compuesto de: | iG jeti

Metodologla IV Plazo y Cronograma de Ejecucion V Presupuesto VI Monitc?reo y Evaluagr«::titr‘mond ggfllglr;rl]l &b!l?rt:l’)fg‘l I
incorporarido sus componentes, textos, anexos, cuadros, y otros, pasa a formar parte anexa de esta resolucijér;
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ejecucion las Unidades Orgénicas menclonadas de follos 9 a 20 del Plan presentado; bajo el UFr,banoyAmbien )y

de la Sub Gerencla de Gestién del Medio Ambiente, asl como la Gerencla de Desarrollo Trabalo
Acondicionamiento Territorial, quedando en custodia de la Gerencla mencionada, el expediente del Plan de )
ara su ejecucion. iente,
RRTICUIJO TERCERO.- NOTIFICAR, la presente resolucién a la Sub Gerencla de Ges%% cli;ls :\:l:gg’n Aé"ebrencia
la Gerencla de Desarrollo Urbano Amblental y Acondicionamiento Territorlal, Gerencia de s Sewicioé Pablicos,
de Servicios a la Ciudad, Oficina de Coordinacién del Progréina de Incentivos, Sub Gerencl a Oficina de Tecnologia
Gerencia de Planeamiento y unidades organicas vinculadas a este acto, encargéndo;e ala
de la Informacién y Estadistica, su publicacién, en la pagina/WEB de la Municipalidad.

REGISTRESE, COMUNI

ESE Y CUMPLASE
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