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= GERENCIA DE DESARROLLO URBANO AMBIENTAL Y ACONDICIONMIENTO TERRITORIAL ﬁ
L;& SUB GERENCIA DE GESTION DEL MEDIO AMBIENTE (

. INTRODUCCION

La Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto, mediante Ordenanza Municipal N 01240::9”‘;: z::
30 de noviembre del 2018 aprueba el Programa Municipal de Educacién, Cutura y S
Ambiental 2018 - 2022, y para el cumplimiento de las lineas de acf:mn sefaladas, s; rional ”
diversas actividades que contribuyan a cumplir las metas establecidas en e.l Fiap Nag
Educacion Ambiental 2017-2022 y los objetivos generales y especificos del referido programa.

i JO
Bajo este enfoque, la Sub Gerencia de Gestion del Medio Ambiente presenta el PLAP! ADEJBRIA;/.'\_AL
ANUAL DEL PROGRAMA MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURAYY CIUDADANII S
PARA EL ANO FISCAL 2022, como herramienta de gestion indispensable para la ejecucion de
actividades de educacion, cultura y ciudadana ambiental.

Durante el periodo de ejecucion, la Municipalidad Provincial de Mariscal Nieto, trabajaré las siguientes
lineas de accion:

| Educacion ambiental |
ey [

ambiental ™

|

%ﬂ@“\f s o S st - oo
* “es

Educacion ambiental, orientada a construir culturas y modos de vida sostenible y puede darse en el
ambito formal o comunitario, a través de la formacion de Promotores Ambientales Escolares y disefio
e implementacion de espacios publicos que educan ambientalmente.

Cultura y comunicacion ambiental, busca promover valores para mejorar la calidad de vida, asi

como desplegar estrategias de comunicacion, a través del disefio e implementacién de campafias
informativas y eventos.

Ciudadania y participacién ambiental, busca estimular y facilitar laintervencion activay responsable

de la ciudadania a través de la formacién de Promotores Ambientales Juveniles y formacion de
Promotores Ambientales Comunitarios.
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1.1. ANTECEDENTES

1.2,

Mediante Ordenanza Municipal N° 012-2018-MPMN del 30 de noviembre del 2019; se
aprueba el “El Programa Municipal de Educacion, Cultura y Ciudadania Ambiental del Distrito
de Moquegua, Provincia de Mariscal Nieto (Programa EDUCCA 2018-2022)" que tiene por
objetivo “Desarollar la Educacién y la Cultura Ambiental en el Distrito de Moquegua, provincia
Mariscal Nieto orientada a la formacién de una ciudadania ambientalmente responsable,
sostenible, competitiva, inclusiva y con identidad”, las actividades estan en marco del “El Plan
Nacional de Educacién Ambiental” tiene el harizonte de ejecucion 2018-2022 y se ejecutara

gradualmente a través de planes de trabajos anuales.
Anualmente se hara una evaluacion de avances y resultados, los cuales seran presentados

ante las instituciones y organizaciones locales vinculadas a las lineas de accion del programa,
ante la Comision Ambiental Municipal.

MARCO LEGAL

El programa de educacion ambiental que se viene dando mediante las decisiones politicas y
normativas nacionales, regionales y locales relativas a la educacion, cultura y ciudadania
ambiental, siendo las més importantes:

o Constitucion Politica del Pera.

e LeyN°27972: Ley Orgénica de Municipalidades.

o Ley N° 28245: Ley Marco del Sistema Nacional de Gestién Ambiental.

o Decreto Supremo N° 008-2005-PCM: Reglamento de la Ley Marco del Sistema Nacional

de Gestion Ambiental.
o  Ordenanza Municipal N° 0030-2005-MPMN: Aprueba el Plan de Gestion Ambiental.

Ordenanza Municipal N° 021-2006-MUNIMOQ: Crea el Sistema Local de Gestion

Ambiental de la Provincia Mariscal Nieto.

Ordenanza Municipal N°017-2007-MUNIMOQ: Aprueba Reglamento de Organizacion y

Funciones de la Municipalidad Provincial Mariscal Nieto.

e Decreto Supremo N° 012-2009-MINAM: Politica Nacional del Ambiente.

Ordenanza Municipal N° 035-2009-MPMN: Aprueba el Reglamento de prevencion y

control de ruidos molestos en la Provincia Mariscal Nieto.

Plan de Desarrollo Concertado de la Provincial Mariscal Nigto 2003-2021, actualizado al

2011,

o Decreto Supremo N° 011-2012-ED: Reglamento de la Ley General de Educacion.

e Decreto Supremo N° 017-2012-ED: Politica Nacional de Educacion Ambiental.

e Ordenanza Municipal N° 008-2012-MPMN: Aprueba el descuento del 20% de arbitrios
Municipales por la aplicacién del Programa “Bono Verde® en el arbitrio de Limpieza
Plblica y Residuos Sélidos.

e Ordenanza Municipal N°006-2013-MPMN: Reglamenta la Formalizacion de Recicladores
y Recoleccion selectiva de Residuos Sélidos en el distrito de Moquegua.

s Resolucién Ministerial N° 003-2015-MINAM: Aprueba la creacion del Reconocimiento a
las Buenas Practicas Ambientales CVerde.

e Resolucion de Alcaldia N° 1061-2015-A/MPMN: Aprueba la creacion del reconocimiento

de las Buenas Précticas Ambientales CVerde.
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* Decreto Supremo N° 016-2016-MINEDU: Plan Nacional de Educacion Ambiental 2017-
2022.

o Decreto de Alcaldia N° 0008-2016-AIMPMN: Aprueba el Programa de Segregacion en la
Fuente y Recoleccion Selectiva de Residuos Solidos Domiciliarios en Viviendas Urbanas
del distrito de Moquegua.

 Ordenanza Municipal N° 0015-2017-MPMN: Actualizacion de la Comision Ambiental
Municipal de la Provincia Mariscal Nieto.

e Ordenanza Municipal N° 0016-2017-MPMN: Aprueba la Politica Ambiental Local de la
Provincia Mariscal Nieto.

o Ordenanza Municipal N° 0032-2017-MPMN: Aprueba la Actualizacién del Plan Integral
de Gestién Ambiental de Residuos Solidos (PIGARS) de la Provincia Mariscal Nieto.

» Decreto Supremo N° 237-2019-EF: Plan Nacional de Competitividad y Productividad.

o Ordenanza Municipal N° 0008-2021-MPMN: Aprueba la Agenda Ambiental Local de la
Provincia Mariscal Nieto para los afios 2021- 2022.

MARCO CONCEPTUAL

a) Educacién ambiental como funcién municipal

Las municipalidades, segin la Ley 27972, Ley Organica de Municipalidades, en el numeral
IV, tiene como finalidad:

“La proteccion y la conservacion del ambiente en el &mbito de su jurisdiccion, a través de una
adecuada prestacion de servicios publicos y el desarrollo integral, sostenible y aménico”

La municipalidad debe promover la educacion e investigacion ambiental en su localidad e
incentivar la participacion ciudadana en todos sus niveles, asi como promover la cultura de
la prevencion mediante la educacion para la prestacion del ambiente.

En ese contexto, las municipalidades deben asumir el reto de incorporar en sus politicas
publicas las acciones pertinentes para formacion ciudadanos y ciudadanas ambientalmente
responsables que contribuyan al desarrollo sostenible a nivel local, regional y nacional, lo
cual debe verse reflejado en el programa municipal EDUCCA y estar enfocado principalmente
a la promacion de la participacion de una ciudadania eficiente e informada en la gestion
ambiental local, mediante el desarrollo de actividades en las lineas de accion.

b) Educacién Ambiental

Es un proceso integral que se da en toda la vida del individuo y que busca generar en este
los conocimientos, las actitudes, los valores y las practicas necesarias para desarrollar sus
actividades en forma ambientalmente adecuada, con miras a contribuir al desarrollo
sostenible del pafs.

¢) Educacion Ambiental Formal

La educacion ambiental formal busca integrar al sistema educativo en particular las

instituciones de formacion bésica regular para que se contribuya en actores claves o
protagonistas del programa.
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En lgica de las funciones y competencias municipales, las intervenciones posibles confievan
al menos dos escenarios: a) Articular las priondades de la gesSion ambiental municipal al
proceso educativo y perfilar las competencias ciudadano ambientales deseables a formar a
nivel local y ; b) Induc el protagonismo de nifios nifas, adolescentes y jovenes a la
rezlizaciones valores, como el ejercicio de la iniciativa ambiental como expresiones objetivas
de su formacién como ciudadanos y ciudadanas ambientaimente responsables.

d) Educacién Ambiental Comunitaria
La educacién ambiental comunitaria remite 2 procesos multiactores que buscan incrementar
el conocimiento ambiental local sobre los problemas o potencialidades ambientales

existentes y, sobre todo, involucrar 2 13 accién y hacer participe a la poblacion de los cambios
0 mejoras ambientales efectivas de su émbito.

Para ello, el Programa Municipal EDUCCA considera tanto espacio publico, para fomentar la
sensibilizacion, el cambio cultural y esencialmente el ejercicio de ciudadania ambiental por

parte de la poblacion local.

Como espacios plblicos abiertos pueden considerarse los parques, plazuelas, alamedas,
mercados, paraderos, terminales temestres, malecones, entre otros, en donde se pueden
cumplir un rol de “espacios educadores” de manera lidica a quienes los visitan. Para ello
debe ser elusivo a la temética ambiental, asi como el desarrollo de actividades educativas

como festividades, ferias y otros.
e) Culturay Comunicaciéon Ambiental

La cultura ambiental nos remite al abordaje de los valores y la comunicacién ambiental a la
interaccion con y entre las personas.

Asi, a las municipalidades les compete promover los valores de la sustentabilidad, la calidad
de vida y el buen vivir.

Les compete también desplegar estrategias educadoras de comunicacién social, para brindar
a la ciudadania mensajes consistentes basados en los nuevos conceptos y valores a fin de
orientar la adopcion, practica y desarrollo de modos de produccion, de consumo, de
comportamiento responsables y sostenibles.

Mediante los recursos de la comunicacion, es posible entonces informar a la ciudadania
sobre las acciones que se vienen desarrollado en el ambito municipal y que es lo que se
espera que todas las instituciones y organizaciones hagan dentro del proceso de cambio y
mejora ambiental. También orientar a las personas sobre los temas prioritarios de la
localidad, de la regién, del pais y hasta del plantear. Para ello se podran realizar campaiias
informativas y de promogcion de cambio cultural.

f) Ciudadaniay Participacion Ambiental

El desarrollo de la ciudania ambiental comprende la promocion de deberes y derechos
ambientales, del cambio de comportamiento y la adopcion de practicas ambientales
apropiadas y principalmente, la participacion de las personas en manejo ambiental,
fortaleciendo el liderazgo comunitario en la conservacion y cuidado de su entono natural.
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Para ello, las municipalidades pueden habiitar mecanismos formales de participacion que
promueven la intervencion activa y responsable de la ciudadania en las actividades
priorizadas por el municipio, asi como su participacion en las decisiones ambientaimente de
12 localidad.

En este sentido, el Programa Municipal EDUCCA promueve la participacion ciudadana a
través de las siguientes actividades: formacion de promotores ambientales juveniles y
formacién de promotores ambientales comunitarios.

4. JUSTIFICACION

Se ha observado que en la Provincia Mariscal Nieto sigue existiendo una escasa cultura
ambiental, asi vemos que diariamente se amoja residuos solidos en vias 0 espacios publicos,
riveras y cauces de rios; uso indiscriminado de los Recursos Hidricos en nuestras viviendas,
quema de residuos altamente contaminante para nuestro ambiente, etc. Asimismo, en la
ciudadania de Mariscal Nieto no muestran interés en participar en acciones de mejora del medio
ambiente en su respectiva comunidad; asi tenemos: Descuido de &reas verdes ubicados en la
parte externa de sus viviendas y/o parques cercanos, arrojan basura en los terrenos que no son
habitados, queman basura, etc. Esto tiene como consecuencia que la cultura ambiental sea poco
profunda e insuficiente para conducir a decisiones y acciones acordes con una cultura de
sustentabilidad.

Considerando las caracteristicas anteriormente descritas priorizamos la problemética siguiente:
Bajo nivel de conocimientos, capacidades, valores y actitudes de los ciudadanos de la Provincia
Mariscal Nieto en la aplicacién del enfoque ambiental para una educacion de calidad con equidad
en el marco del desarrollo sostenible.

Laimportancia del presente Plan de Trabajo radica en proporcionar las herramientas y materiales
necesarios para la educacion ambiental, a través de la insercion de los buenos habitos
ambientales en nuestra cultura para formar una ciudadania ambientalmente responsable con su
comunidad y alcanzar el desarrollo sostenible. Para lo cual, se pretende incorporar el enfoque
ambiental en los procesos de gestion institucional y gestion pedagégica, en el fortalecimiento de
capacidades y conocimientos de nuestra sociedad para una vida saludable, generar y fortalecer
conciencia ambiental para el uso racional de los recursos, conservacion y prevencion del medio
ambiente, asi como, generar y fortalecer una cultura de gestion del riesgo, porque existe la
necesidad de relacionar las vivencias con experiencias € incorporar temas que estén presentes
en la sociedad por su importancia y trascendencia en el presente y el futuro.

~Il. OBJETIVOS

2.1. Objetivos Generales

Promover la adecuacion y la cultura ambiental en el Distrito de Moquegua orientada a la
formacion de una ciudadania ambientalmente responsable, sostenible, competitiva, inclusiva y
con identidad en el afio 2022.

2.2. Objetivos Especificos

o Sensibilizar a la poblacién sobre la importancia del respeto y el cuidado al medio ambiente.

o Asegurar la participacion activa e intercultural en los diferentes mecanismos de informacion
y educacién ambiental.
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e Formar una ciudadania ambiental, informada y plenamente comprometida en el ejercicio de
sus deberes y derechos ambientales y en su participacion en el desarrollo sostenible. -

*  Asegurar la accesibilidad publica de la informacién ambiental, asi como la investigacion en
educacion y cultura ambiental.
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que encuentren en casa.
Difusion virtual de material
educativo para PAE vy
docentes.

e Reconocimiento a PAE.

instituciones educativas
y/o docentes y/a PAE
reconocidos.
Numero  de
reconocidos

PAE

; LINEAS DE ECHA | RESPONSABLE | PRESUPUESTO
»;‘N CTBRACTIID Dﬂf;‘;’fs INDICADOR META RECURSOS | |
@ ea de accion 1: EDUCACION AMBIENTAL
’Educacién Ambiental Formal
Identificacion y acreditacion Num;;o d % PAE
i s
Capacitacion de PAE HTSID=GE<IRe a.c on
. . escolar beneficiada
Promoverla importancia de| .~
i o indirectamente por el
la segregacion (separacion)
d id | desarrollo de
de ..;.es' vos en 1081 ctividades. 20 PAE | Material virtual
Pomlu 5 4 Numero de material| acreditados y |elaborado porla |Abrila Sub Gerencia de
® SOMOVEFCONCUIS0E(e ‘I‘“a difundido en la pagina| reconocidos. | Municipalidad Diciembre | Gestion del
buer‘la dacc!o;l an;b;entafl 4 web y Facebook de la 20 PAE | Provincial Mariscal Medio Ambiente.
tr'aves e p'm ura, fotografia, municipalidad. capacitados. Nieto y el MINAM.
videos a nivel de escolares ,
Nimero de
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bolsas plasticas de uno
solo uso y envases

descartables.
v Campaila  informativa
sobre la  adecuada

pieza graficas)

. . .| 03 espacios Marzo a Oficina de
Actividad 12 Disefio e fe'na_s, establecimientos Numero de espacios implementados N Coordinacién del
; : . piblicos) que educan que educan Banners Impresos, | Diciembre | Coordinacié
SPm—iis do spocis ambientalmente ambientalmente (parques , plaza, laminas efc Programa de
pubicos  que  educan x ' " mercados ' Ficarie
) o Instalacion de | habilitados . nce y
ambientalmente. establecimientos Sub Gerencia de
3 Contenedores para o rencia
2 i , piiblicos). Servicio Piblicos
¢l residuos sélidos en parques vicio
=l y mercados.
Linea de accién 2: CULTURA Y COMUNICACION AMBIENTAL
Promocion Cultural a Nivel de Ia Poblacion
e Se implementaran campaiias
informativas en el marco de
la estrategia Peri Limpio
dirigidas a la poblacion para Oficina de
promover el  consumo |, Nymero de campafias : Coordinacion del
fesponsable, fanejo informativas reaIFi)zadas e g Material  virtual| April 3 Programa  de
adecuado de los residuos ) informativas 3 o .
Actividad 2.1: Disefio e| .xp Nimero de personas . | difundido a través | Diciembre | Incentivos,
solidos y la cultura de pago e 10 materiales )
de arbitrios: beneficiadas con las de de plataformas Sub Gerencia De
vituales  (zoom, icio P
v’ Campafia de ;?-,n,:.::?; material comfmif:acién google Meet(u ofro f T:sf:g c‘;::;zrmm;:
Sensibilizacion sobre la| ¢ nicacional (a'udlowsu?l Y | medio), Facebooky de Gestion del
minimizacion def uso de generado (audiovisualy | P02 921638) | paiina WEB Medio Ambiente
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‘Afiodet 'g‘é’g‘f‘gﬁ'é'éfgﬁ'gﬁ x'f"e';ﬁ é;(#le rano-iNocioratt
los residuos sélidos
aprovechables
inorgénicos y
aprovechamiento de
residuos organicos.

v Campaiia informativa de
Cultura de pago, horarios
y rutas de recoleccion en
fuente.

o Difusion de piezas graficas
por las redes sociales de la
municipalidad en fechas del

calendario ambiental
peruano:
v Dia Mundial de la Vida [ « Numero de fiyer, y
Silvestre actividades Material virtual
v' Dia  Mundial  del implementadas difundido a través |Marzo  a|Sub Gerencia de
Consumo Responsable haciendo uso de las| = 15 fiyer|de  plataformas | Diciembre |Gestion del
v Dia Internacional de los redes sociales y las elaborados. |virtuales  (zoom, Medio Ambiente.
Bosqgues plataformas virtuales google Meet u otro
v' Dia Mundial del Agua de  acuerdo al medio), Facebook y
v Dia Mundial del Medio calendario ambiental pagina WEB
Ambiente.
v' Dia Mundial de los
Océanos,

v Dia  Nacional del
Reciclador.
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Bicicleta
v Dia Internacional Libre
de Bolsas de Plastico.
v" Dia Interamericano de la

Calidad del Aire -
DIAIRE

¥ Dia del Arbol.

v Dia de la Gestion

Integral de los Residuos
Sélidos -DIADESOL.

v Semana de la Accian
Farestal.

v Semana de la Educacion
Ambiental en el Pert

v* Dia Internacional de los
Voluntarios.

umu IVULIU"UI

e Mini Campafia de
recoleccion de residuos de
aparatos  eléctricos y
electronicos en los distritos
de Samegua, Torata, San
Antonio y los centros
poblados de Chen Chen y
San Francisco denominado
*RAEEcicla para Ayudar “,

Numero de mini

campaiias realizadas.

06 Mini Campaiia
de recoleccion de
residuos de
aparafos eléctricos
y electronicos.

Banners Impresos,

laminas efc.

Abril a
Diciembre

Sub Gerencia de
Gestion del
Medio Ambiente.

Prpmocion Cultural a Nivel de las Instituciones
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GERENCIA DE DESARROLLO URBANO AMBIENTAL Y ACONDICIONMIENTO TERRITORIAL
SUB GERENCIA DE GESTION DEL MEDIO AMBIENTE

“"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional” Gerencia de
Actividad 2.2: Ecoeficiencia o Conformasia ) A lntegraqte 101 comite de " Administracion,
en instituciones piiblicas y . cn'on de comité de | conforman el comit¢ del scoeficiencia de la Resolucién De Sub Gersncia de
N ecoeficienciade laMPMN  |Plan de Ecoeficiencia Alcaldia i
Wrivadas Ll o MPMN Gestion del
| }\\ Institucional. Medio Ambiente,
}f(ctividad 2.3: Nimero  de S Serecgds
Reconocimiento al  buen cnudadapos ) . Gestllén dol
| desempefio ambiental, | e Entrega del Cverde a las reconocldos. por | Evento realizado a 'Jl.JI|oa Medio Ambiente.
nncentivando a la poblacion a|  buenas practicas 5 Reconocimientos sUl compromiso y HEESITe Ias HickmoTe
JAe siga desarollando| ambientales 2022 par.tlmpacu’)n plgtaformas
i) . activa en favor virtuales.
EXperiencias ambientales )
> litivas del medio
ambiente.
Linea de accién 3: CIUDADANIA Y PARTICIPACION AMBIENTAL
Participacion Ambiental
/;'9§§ROVWQ 2 * Idenﬁ'ﬁcaf:'ién Y Nomero de  PAJ
s Es/: O pl = acreditacion de PAJ acreditados.
& &=ds s Capacitacion de PAJ R L PAJ
oo s o Taller de fortalecimiento de bensficiada acredlta_dos y N_laten.al virtual
: Actividad 3.1: Formacion de| o Aoriadge o Feigmas indirectamente por el iwepcines. b, & Hsves
A . ambientales a voluntarios il 20 PAJ|de  plataformas . .
promotores ambientales ambientales * juvenles e des'a'rrollo e capacitados. vituales  (zoom, | Abrila |Sub Gerencia de
“ [U¥enliesicRis) tiempos de COVID -19. SHvicades: | 03 Proyectos | google Meet u otro Diciembre | Gestion del
& e Proyectos: ¥ N_ume{o de mate.na implementados | medio), Facebooky Medio Ambiente.
RLEY. e e " | difundido en la pagina or lo PAJ pagina WEB
\ ! Buenas pracicas-emel .. y Facebook de la| P '
R4 i manejo de Jos residuos i —

solidos en casa




GERENCIA DE DESARROLLO URBAND AMBIENTAL Y ACONDICIONMIENTO TERRITORIAL
SUB GERENCIA DE GESTION DEL MEDIO AMBIENTE

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

&

mejorar la calidad del
aire desde casa

fio deymﬁgmmg&még%e‘anﬁ aclanaé’ proyectos

implementados por los
PAJ

v Buenas practicas para
mejorar la calidad del aire
desde casa

v Nuestro
casa.

Reconocimiento a PAC

bichuerto en

apoyo del municipio,
en los que parficipan
los PAC.

Namero de dirigenies
y/o PAC reconocidos.

por lo PAJ.

SR

i
v Nuestro biohuerto enfe Numero de PAE !
g"“ ' casa. reconocidos |
: K7 A Reconocimiento a PAJ ]
f peg gurn nDE «‘ - {
Identificacion Y |e Nomero de PAC 5
acreditacion de PAC ;
editados.
Capacitacion de PAC & s
Taller de fortalecimiento de [* NOmero de eventos de
capacidades en femas| capacitacion (charlas
ambientales & volntarios | 1, taeres) dirgidos 2| * 0 P \vperid  vindl| pods | S Gescass |
ORTRIc | CIRAREY raumb.dcs Y |dtunddo 2 vavés | Diemire | Gestion gel
en fiempos de COVID -19. econocidos. de plataformas | Medio Ambist
Proyectos: s NOmero de proyecios|s 10 PAC! .
. . vitudles  (zoom, |
¥ Buenas practicas e el ambientales ga‘f‘”‘ googe Meet u oo
manejo de los residuos| | * TOYectos | o edio). Facebooky |
, gl 8 y
sélidos en casa implementados, con implementados ogina WEB

&



SUB GERENCIA DE GESTION DEL MEDIO AMBIENTE

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

IV.  PLAZO Y CRONOGRAMA DE EJECUCION

g GERENCIA DE DESARROLLO URBANO AMBIENTAL Y ACONDICIONMIENTO TERRITORIAL
u

4.1. Plazo de ejecucion

El presente plan de trabajo tendra un plazo de ejecucion durante el afio 2022,

Al finalizar el periodo de ejecucion del programa se realizard una evaluacion ex-post afin de
plantear la propuesta de continuidad en l6gica de lograr una mejora continua.

\-éQ‘DV‘NCq‘ %,
g S K
= wn
{1 oxeflndlaoe &
AR E
G Y I

\':,\ >
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4.2. Cronograma de ejecucion

GERENCIA DE DESARROLLO URBANO AMBIENTAL Y ACONDICIONMIENTO TERRITORIAL
SUB GERENCIA DE GESTION DEL MEDIO AMBIENTE

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

0 CRONOGRAMA
LINEAS DE ACCION/ACTIVIDAD RESPONSABLE
: ARTIVIDED MAR [ ABR [MAY [JUN] JUL [AGOS [ SET | OCT [NOV | DIC
Linea de accion 1: EDUCACION AMBIENTAL
Educacion Ambiental Formal
o ldentificacion y acreditacion de PAE
e Capacitacion de PAE
e Promoverla importancia de la segregacion
(separacion) de residuos en los domicilios.
Actividad 1.1: Formacion de Sub Gerencia de
%\ Promotores Ambientales b 4 b 5 Gestion del Medio
E M Eecolares, o Promover concursos de una buena accion Ambiento.

ambiental a través de pintura, fotografia,

Difusion virtual de material educativo para
PAE y docentes.

Reconocimiento a PAE.

Actividlad 1.2: Disefio e|e Implementacion de espacios publicos
: de espacios| abiertos (mercados, parques, plaza, ferias,

educan | establecimientos plblicos) que educan
ambientalmente.

Oficina de Coordinacion
del Programa de
Incentivos,

Sub  Gerencia De
Servicio Publicos
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GERENCIA DE DESARROLLO URBANO AMBIENTAL Y ACONDICIONMIENTO TERRITORIAL
SUB GERENCIA DE GESTION DEL MEDIO AMBIENTE

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del fortalecimiento de la Soberania Naclonal”

e Instalacion de Contenedores para residuos
stlidos en parques y mercados.

Linea de accién 2: CULTURA 'Y COMUNICACION AMBIENTAL

Promocion Cultural a Nivel de la Poblacion

e Se implementaran campafias informativas
en el marco de la estrategia Perti Limpio
dirigidas a la poblacion para promover el
consumo responsable, manejo adecuado de
los residuos sélidos y la cultura de pago de
arbifrios:

v' Campafia de Sensibilizacion sobre la
minimizacion del uso de bolsas plasticas
de uno solo uso y envases descartables.

Sub  Gerencia

Ambiente

de

Gestion del Medio

o " g .
Actividad 24:  Disefio Campafa informativa sobre de Ila

] 2 _ 5 adecuada segregacion en fuente de los
implementacion  de  campafias residuos  solidos  aprovechables

informativas orientadas al cambio inorganicos y aprovechamiento de
cultural, segin el calendario residuos organicos.
ambiental.

del  Programa
Incentivos

Oficina de Coordinacion

de

v Campana informativa de Cultura de
pago, horarios y rutas de recoleccion en
fuente.

e Difusion de piezas graficas por las redes
sociales de la municipalidad en fechas del
calendario ambiental peruano:

v" Dia Mundial de la Vida Silvestre

Sub Gerencia de

Servicios Plblicos

v’ Dia Mundial del Consumo Responsable

v Dia Internacional de los Bosques
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GERENCIA DE DESARROLLO URBANO AMBIENTAL Y ACONDICIONMIENTO TERRITORIAL
SUB GERENCIA DE GESTION DEL MEDIO AMBIENTE

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

v" Dia Mundial del Agua

v Dia de la Tierra

v Dia Internacional de la Diversidad
Biologica

v Dia Mundial del Medio Ambiente.

v Dia Mundial de los Océanos,

v" Dia Nacional del Reciclador,

v" Dia mundial de la Bicicleta

¥ Dia Internacional Libre de Bolsas de
Plastico.

v Dia Interamericano de la Calidad del
Aire - DIAIRE

v Dia del Arbol.

v Dia de la Gestion Integral de los
Residuos Slidos -DIADESOL.

v Semana de la Educacion Ambiental en
el Pert

v" Semana de la Accion Forestal Nacional

¥" Dia Internacional de los Voluntarios.

Oficina de imagen
institucional y la Sub
Gerencia de Gestion
del Medio Ambiente

» Mini Campafia de recoleccion de residuos

de aparatos eléctricos y electronicos en el
distritos de Samegua y los Centro
Poblados de Chen Chen, San Antonio y
San Francisco denominado "Moquegua
recicla “,

Sub Gerencia de
Gestion del Medio
Ambiente y la Sub
Gerencia de Servicios
Publicos.

ctividad 2.2: Ecoeficiencia en
nsfifuciones publicas y privadas

o Conformacion de comité de ecoeficiencia

de la MPMN

Oficina de Imagen
Institucional, Programa
de Incentivos - MPMN
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades parg mujeres y hombres”
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iy
m
v £y

e Sgag prs
wuir

Actividad 2.3: Reconocimiento al

buen desempefio  ambiental, : - :
incentivando @ ?a poblacién a que | * Entrega del Cverde a las buenas practicas : Programa de Incentivos

siga desarrollando experiencias ambientales 2020 - MPMN

ambientales positivas.
%\\Linea de accién 3: CIUDADANIA Y PARTICIPACION AMBIENTAL
P

Participacion Ambiental
o Identificacion y acreditacién de PAJ.
o Capacitacion de PAJ. Sub  Gerencia  de
o Taller de fortalecimiento de capacidades Gestion  del  Medio
en temas ambientales a voluntarios Ambiente.
ambientales juveniles en tiempos de
coviD -18.
o Proyectos: Sub  Gerencia de
L. » v Buenas practicas en el manejo de los Gestion del Medio
Actividad 3'4:_ Formatflon ‘de residuos sélidr:Js en casa. ! Ambiente
promolores ambientales juveniles v’ Buenas practicas para mejorar la Sub  Gerencia de
(PAJ) calidad del aire desde casa. Gestion del Medio
Ambiente
Sub  Gerencia de
¥" Nuestro biohuerto en casa. Gestion  del Medio
Ambiente
Sub  Gerencia de
Gestion  del Medio
¢ Reconocimiento a PAJ. Ambiente.

P Identificacion y acreditacion de PAC
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GERENCIA DE DESARROLLO URBANO AMBIENTAL Y ACONDICIONMIENTO TERRITORIAL

SUB GERENCIA DE GESTION DEL MEDIO AMBIENTE

apx~

“Decenio de la igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

Fortalecimienta de la Soberania Nacional”

el wepor figar pars
v

e Capacitacion de PAC

Sub  Gerencia de

Gestion del Medio
e Taller de fortalecimiento de capacidades Ambiente.
en temas ambientales a voluntarios
ambientales comunitarios en tiempos de
COVID -19.

s : *  Proyectos: Sub Gerencia de
Actividad 3.5:  Formacisn de| v Buenas practicas en el manejo de los Gestion del Medio
promotores ambientales | residuos sélidos en casa Ambiente
Comunitarios (PAC)

v' Buenas practicas para mejorar la Sub Qerencia de
calidad del aire desde casa Gestion del Medio
Ambiente
. Sub Gerencia de
v Nuestro biohuerto en casa. Gestion del Medio
Ambiente
Sub  Gerencia de
e Reconocimiento a PAJ. Gestion  del Medio
Ambiente.
20
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V. PRESUPUESTO

El Plan de Trabajo del afio 2022 del “PROGRAMA DE EDUCACION, CULTURA'Y CIUDADANIA
AMBIENTAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MARISCAL NIETO" no cuenta con asignacion
presupuestal, por lo que cada &rea responsable de su implementacion, realizara las actividades
programadas de acuerdo al cronograma establecido afectando el presupuesto que este considerado
en su plan operativo institucional de para el afio 2022.

L AsEs =

S0 o | la sjecucion del PLAN DE TRABAJO DEL ARO 2022 DEL ‘PROGRAMA DE EDUCACION,
CULTURA Y CIUDADANIA AMBIENTAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIA MARISCAL" seré
monitoreada por la Sub Gerencia de Gestion del Medio Ambiente, la cual debera de asegurar el
cumplimiento del cronograma aprobado, para la correcta implementacién del mismo y
posteriormente al cumplirse el plazo de ejecucion del dicho Plan de Trabajo se debera realizar un
reporte en los plazos indicados por el Ministerio del Ambiente.

m@i}{g %\l. MONITOREO Y EVALUACION DEL PLAN DE TRABAJO
{ RIA
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