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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 173-2022-GM/MVMT

Villa Maria del Triunfo, 29 de marzo de 2022

VISTOS:

El Informe N° 083-2022-SGLPAVO-GGAMVMT, emitido por la Subgerencia de
Limpieza Publica, Areas Verdes y Omato; el Memorandum N° 036-2022-GGA/MVMT, emitido por
la Gerencia de Gestion Ambiental; el Informe N° 032-2022-UPE-OPPPMI/MDVMT, emitido por la
Unidad de Planeamiento Estratégico; el Memorandum N° 337-2022-OPPPMI/MDVMT, emitido por
la Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Programacién Multianual de Inversiones; el Informe N°
068-2022-OAJ/MVMT, emitido por la Oficina de Asesoria Juridica, y;

CONSIDERANDO:

Que, los gobiemos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa
en los asuntos de su competencia, potestad que radica en la facultad de ejercer actos de gobiemo,
administrativos y de administracion, con sujecién al ordenamiento juridico; ello, de acuerdo con el
articulo 194 de la Constitucion Politica del Perti, modificado por Ley N° 30305, concordado con el
articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades;

g Que, el pamafo 3.3 del numeral 3 del articulo 73° de la citada Ley N° 27972 dispone que son
sy competencia y funciones especificas generales de los gobiemos locales promover la educacion e
et &finvestigacion en su localidad e incentivar la participacion ciudadana en todos sus niveles;

Que, el articulo 82 inciso 13 de la Ley N° 27972 concede a las municipalidades
competencias y funciones especificas compartidas con el gobiemo nacional y el regional promover la
Cultura de la prevencion mediante la educacion para la preservacion del ambiente;

Que, el numeral 8.2 del articulo 8 de la Ley N° 28611, Ley General del Ambiente establece
que las politicas y normas ambientales de caracter nacional, sectorial, regional y local se disefian y aplican
de conformidad con lo establecido en la Politica Nacional del Ambiente y deben guardar concordancia entre
si;

Que, el articulo 24 de la Ley N° 28245, Ley marco del Sistema Nacional de Gestion
A Mag, | Ambiental establece que los Gobiemos Locales ejercen sus funciones ambientales sobre la base de sus
”Oqf%leyes comespondientes, en concordancia con las politicas, nomas y planes nacionales, sectoriales y
EE N f,:fregionales. en el marco de los principios de la gestion ambiental contenidos en el articulo 5 de Ia ley,
(" & asimismo, dispone que los Gobiemos Locales deben implementar el sistema local de gestién ambiental,
A & jsobre la base de los 6rganos que desempefian diversas funciones ambientales que atraviesan el Gobiemo
.p°  Localy con la participacion de la sociedad civil

Que, mediante los Decretos Supremos N° 017-2012-ED y N° 016-2016-MINEDU se
aprueban la Politica Nacional de Educacion Ambiental y el Plan Nacional de Educacién Ambiental 2017-
2 ) respectivamente, como instrumentos de obligatorio cumplimiento para orientar las
actividades puplicas y privadas sobre promocién de la cultura y ciudadania ambiental en el marco del
proceso estratégico de desamollo del pais;

Que, el Programa Municipal EDUCCA es un instrumento de planificacion y gestion de los
ara la implementacion del Plan Nacional de Educacion Ambiental 2017-2022, liderado por la
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unidad orgénica encargada de las funciones ambientales de los gobiemos locales. Adem4s, es
multitematico por lo que puede abordar diferentes temas segun problematica o potenciales priorizadas 90
cada ambito. Asimismo, es unificador de las acciones de educacién ambiental a nivel local a través
procesos participativos.

Que, la Resolucion Ministerial N° 456-2018-MINAM, aprueba el Instructivo para elaborar e
implementar el Programa Municipal EDUCCA; En su item II: Fases del Programa Municipal EDUCCA,
numeral 2.3. Tercera Fase: Implementacion, Paso 3. Aprobacion del Plan de Trabajo Anual, establece que
las municipalidades deberan elaborar un Plan de Trabajo anual y aprobario mediante Resolucion de
Gerencia Municipal;

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 271-MVMT, se aprueba el Programa Municipal de
Educacion, Cultura y Ciudadania Ambiental de la Municipalidad Distrital de Villa Maria del Triunfo 2019-
2022, encargando a la Gerencia de Gestion Ambiental, Subgerencia de Limpieza Publica y Maestranza y
la Subgerencia de Parques, Jardines y Omato, la implementacién del programa para lo cual aprobara
Planes de Trabajo Anuales como instrumento de priorizacion, contextualizacion y formalizacién de las
actividades necesarias y posibles para asegurar cada afio la implementacion gradual del Programa
Municipal EDUCCA-MVMT 2019-2022;

Que, siendo asi, mediante informe N° 083-2022-SGLPAVO-GGA/MVMT, la Subgerencia de
Limpieza Publica, Areas Verdes y Omato informa a la Gerencia de Gestion Ambiental que la aprobacion
del Plan de Trabajo 2022, procede a través de una Resolucién de Gerencia Municipal, de acuerdo a la
Resolucion Ministerial N° 456-2016-MINAM, asimismo, da opinion favorable respecto al mencionado Plan
de Trabajo 2022 del Programa Municipal de Educacion, Cultura y Ciudadania Ambiental del aiio 2019-
2022;

Que, mediante Informe N° 032-2022-UPE-OPPPMIMDVMT, la Unidad de Planeamiento
Estratégico opinafavorablemente respecto del Plan de Trabajo 2022 del Programa Municipal de Educacion,
Culturay Ciudadania Ambiental del afio 2019-2022, por lo cual solicita elevar el mismo, con el objetivo de
que sea aprobado mediante Resolucion de Gerencia Municipal;

o Que, a través del Memorandum N° 337-2022-OPPPMI/MDVMT, la Oficina de
WA MARL S Planeamiento, Presupuesto y Programacion Multianual de Inversiones emite opinién favorable en
W', % materia presupuestal, respecto al Plan de Trabajo 2022 del Programa Municipal de Educacién, Cultura y

%, 2 Ciudadania Ambiental EDUCCA MVMT, recomendando su aprobacion;
|

2

) Que, mediante informe N° 068-2022-OAJ/MVMT, la Oficina de Asesoria Juridica concluye
que el “Plan de Trabaijo del afio 2022 del Programa Municipal de Educacién, Cultura y Ciudadania
Ambiental de la Municipalidad Distrital de Villa Maria del Triunfo 2019-2022” se adecua ala estructura
minima aprobada en el instructivo para elaborar e implementar el Programa Municipal EDUCCA, por lo
cual, estando\a las opiniones favorables de las areas comespondientes, considera procedente su
aprobacion;
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Limpieza Publica, Areas Verdes y Omato; de la Gerencia de Gestién Ambiental, de la Unidad de
Planeamiento Estratégico; de la Oficina de Planeamiento, Presupuesto y Programacién Multianual de
Inversiones; y de la Oficina de Asesoria Juridica;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR el Plan de Trabajo del afio 2022 del Progran}a
Municipal de Educacion, Cultura y Ciudadania Ambiental de la Municipalidad Distrital de Villa Maria

del Triunfo 2019-2022, EDUCCA - MDVMT, el mismo que forma parte integrante de la presente
Resolucién.

QY L RMIE "..L”f &

;3‘*’_?: . ,h‘lcgjc‘,;- ARTICULO SEGUNDOQ. - ENCARGAR a la Oficina de Planeamiento, Presupuesto y
& pea B {;“_}?rogramacién Multianual de Inversiones, incluir dentro del presupuesto anual las actividades
. VA Zprogramadas en el Plan de trabajo del afio 2022 del Programa Municipal de Educacién, Cultura y

A

\&’ ;= Ciudadania Ambiental de la Municipalidad Distrital de Villa Maria del Triunfo 2019-2022.
(@)

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR a la Gerencia de Gestién Ambiental y la
Subgerencia dé\ Limpieza Publica, Areas Verdes y Omato, el cumplimiento de lo dispuesto en Ia presente
Resolucién, de acuerdo a sus competencias.

RTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Unidad de Sistemas y Tecnologias de la

Informacion 1d publicacion de la presente resolucion en el portal institucional de la Municipalidad
strital de Vjlla Maria del Triunfo (www.munivmt.gob.pe).




