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“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 119-2022-GM/MDSJ-C

San Jeronimo, 14 de noviembre de 2022

VISTO:

La, Opinién Legal N°01-2022-YYCQ-GMA-MDSJ/C, de 02 de noviembre de 2022, el Informe N° 0708-
2022-CECM-GMA-MDSJ/C, de 08 de noviembre de 2022, el Proveido N° 2320, de 09 de noviembre del
2022, la Opinion Legal N° 151-2022-GAL/MDSJ, de fecha 14 de noviembre de 2022, sobre APROBACION
del Plan de Trabajo Anual para el referido Programa Municipal, y;

CONSIDERANDO:

Que, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia, de conformidad a lo dispuesto por el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de
Mediante Informe N° 189-2022-RTH-DMA-GMA-MDSJ/C, de 26 setiembre de 2022, Roger Torres
Huamanga, Jefe en Division de Medio Ambiente, solicita al Gerente de Medio Ambiente, la revision y
mediante Resolucion de Gerencia Municipal 1a aprobacion del Plan de Trabajo 2022 del Programa Municipal
EDUCCA de la Municipalidad Distrital de San Jeronimo;

mJ Que, mediante Opinion Legal N°01-2022-YYCQ-GMA-MDSJ/C, de 02 de noviembre de 2022, Yulitza
Yahaira Cisneros Quispe, Asesora Legal de la Gerencia de Medio Ambiente, opina PROCEDENTE la
aprobacion del Plan de Trabajo del afio 2022 del Programa Municipal de Educacion, Cultura y Ciudadania
Ambiental de la Municipalidad Distrital San Jerénimo (Programa Municipal EDUCCA-2022). Recomienda la
emision del acto resolutivo que corresponda, asimismo, se recomienda encargar a la Gerencia de
Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacion incluir dentro del presupuesto anual las actividades
programadas en el Plan de Trabajo del afio 2022 del Programa Municipal de Educacion, Cultura y
Ciudadania Ambiental de la Municipalidad Distrital de San Jerénimo (Programa Municipal EDUCCA 2022);

Que, mediante Informe N° 0708-2022-CECM-GMA-MDSJ/C, de 08 de noviembre de 2022, Claudia
. Elizabeth Canales Morales, Gerente (e) de Medio Ambiente remite a Gerencia Municipal el Plan de Trabajo
“I\ys |~ Anualy Programa Municipal EDUCCA para su revisién y aprobacion;

Que, mediante Proveido N° 2320, de 09 de noviembre del 2022, la Gerencia Municipal remiti6 el Plan de

Trabajo 2022 del Programa Municipal EDUCCA de la Municipalidad Distrital de San Jer6nimo a fin de emitir
Opinién Legal correspondiente:

Que, segin los numerales 3.1 y 3.3 del articulo 73, de la Ley N° 27972, en materia de proteccion y
conservacion del ambiente, es competencia de las municipalidades, tomando en cuenta su condicion de
municipalidad provincial o distrital, el formular, aprobar, ejecutar y monitorear los planes y politicas locales
en materia ambiental y frente al cambio climatico, en concordancia con las politicas, normas y planes
regionales, sectoriales y nacionales. Asimismo, son competentes para promover la educacion e
investigacion ambiental en su localidad e incentivar la participacion ciudadana en todos sus niveles. De
Igual modo, en el numeral 13 del articulo 82 de la misma Ley, se ha especificado que Las municipalidades,
en materia de educacion, ciencia, tecnologia, innovacion tecnolégica, cultura, deportes y recreacion, tienen
como competencias y funciones especificas compartidas con el gobiemo nacional y el gobierno regional,
el promover la cultura de la prevencion mediante la educacion para la preservacion del ambiente;
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. ién de lo previsto en el numeral 8.2 del articulo 8 de la Ley N° 28611, Ley General del
| E;%ieer;eap:emﬁf detennirl::ado que las politicas y normas ambientales de caracter nacional, sectonal,

| regional y local sé disefian y aplican de conformidad con lo establecido en la Politica Nacional del Ambiente
y deben guardar concordancia entre si.

De igual manera, segun el literal h), numeral 12?‘.2 del articulol127 de esta misma ley, el Ministerio de
Educacion y la Autoridad Ambiental Nacional coordinan con las diferentes 'enttdat?es del Estado en matena
ambiental y la sociedad civil para formular la politica napmnﬁa,l de educacion amb:entgl, cuyo cumplimiento
es obligatorio para los procesos de educacion y comunicacion dgsarrqliados por entidades que tengan su
ambito de accion en el territorio nacional, y que tiene como lineamientos orientadores, entre otros, el
desarrollar programas de educacion ambiental, como base para la adaptgm:&n e incorporacion de materias
y conceptos ambientales, en forma transversal, en los programas educativos formales y no formales de los

diferentes niveles,

Que, conforme con el articulo 1 el Decreto Supremo N° 017-2012-ED, se aprueba la Politica Nacional de
Educacién Ambiental, como instrumento para desarrollar la educacion, cultura y ciudadania ambiental
nacional orientada a la formacion de una sociedad peruana sostenible, competitiva, inclusiva y con

\ identidad.

" Que, asimismo, con el Decreto Supremo N° 016-2016-MINEDU, se aprueba el Plan Nacional de Educacion
Ambiental 2017-2022 (PLANEA), cuya mision es promover una educacion y cultura ambiental para la
formacién de la ciudadania ambientalmente responsable, que contribuira al desarrollo sostenible para hacer

frente al cambio climatico a nivel local, regional y nacional;

Que, mediante Decreto Supremo N° 023-2021-MINAM se aprueba la Politica Nacional del Ambiente al
2030, que establece en el Objetivo Numero 09. Mejorar El Comportamiento Ambiental De La Ciudadania,
los siguientes lineamientos: 1. Garantizar la integracion del enfoque ambiental en la educacion formal y
comunitaria, y 2. Mejorar la sostenibilidad de la accion ciudadana en materia ambiental;

Que, como sefiala el paso N°1 de la Tercera Fase: Implementacion, de Fases del Programa Municipal
EDUCCA del Instructivo para Elaborar e Implementar el Programa Municipal EDUCCA, aprobado por
Resolucion Ministerial 456-2018-MINAM, el cual sefiala: Dicho Plan debera estar basado en las lineas de
accion del Programa Municipal EDUCCA y ser incorporadas al Plan operativo institucional municipal
detallando actividades, cronograma y presupuesto, teniendo que cumplir la siguiente estructura:

a) Actividad y detalle (tareas especificas)
b) Indicador

c) Meta (en funcion de los indicadores de sequimiento del programa aprobado)

d) Recursos (bienes y servicios)

e) Fecha (dia/mes)

) Responsable de ejecucion y reporte, asi como otros co-responsables que contribuyen a su
realizacion

g) Presupuesto (recursos financieros)

Asimismo, en el numeral 2.3 Tercera Fase - Paso N°3, se establece lo siguiente: “Aprobacién del plan
de trabajo anual Validado y asumido el Plan de trabajo anual, se procede a su aprobacion a traves de una
resolucion de gerencia municipal (ver modelo en el ANEXO 6). Las actividades asumidas y comprometidas
por la municipalidad deberan considerarse en el Plan Operativo Institucional Municipal. Para llo, la unidad
organica que lidera técnicamente el Programa Municipal EDUCCA remite formalmente el Plan de trabajo
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anual aprobado a la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Racionalizacion para ser incluido en la
programacion anual.”;

Que. en conclusion, el Plan de Trabajo Anual presentado mediante Informe N° 0708-2022-CECM-GMA-
MDéJ!C se encuentra elaborado conforme a la estructura precitada, cumpliendo de esta manera con los
|ineamie}1tus de la Politica Nacional de Educacién Ambiental y el Plan Nacional de Educacion Ambiental

2017-2022 (PLANEA), ademas de no contravenir con las disposiciones legales vigentes;

Que, mediante Informe N° 189-2022-RTH-DMA-GMA-MDSJ/C, Roger Torres Huamanga, Jefe en Division
de Medio Ambiente, emite informe técnico sobre el Plan de Trabajo de Educacion, Cultura y Ciudadania
Ambiental-EDUCCA-2022, sefialando que la Gerencia de Medio Ambiente y sus divisiones a través del
programa de educacion ambiental como parte integral del gobierno local de Distrito de San Jerbnimq,'que
posee las funciones ambientales dentro del ROF y el MOF, son los encargados de elaborar y dar accion al
PLAN EDUCCA-2022, asimismo concluye que es de suma importancia el cumplimiento del PLAN EDUCCA
todos los afios, segin lo planteado por la MINAN. asimismo el Plan EDUCCA es de cumplimiento
obligatorio por los gobiernos locales, siendo aprobado su elaboracion, aprobacion y ejecucion segun
ordenanza municipal N°014-2019-CN-MDSJ/C;

=\ Que, mediante Opinion Legal N 151-2022-GAL/MDSJ, de fecha 14 de noviembre de 2022, el Gerente de
o] Asesoria Legal - MDSJ, opina por la procedencia de a APROBACION del Plan de Trabajo Anual para el

‘. o~/ referido Programa Municipal;

Que, finalmente, de los antecedentes y los lineamientos precedentes, asi como la emision de las opiniones
favorables de las 4reas técnicas, se tiene que la solicitud de APROBACION del Plan de Trabajo Anual para
el referido Programa Municipal, se encuentra tecnica'y legalmente sustentado, siendo procedente su tramite
correspondiente;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 576-2022-MDSJ/C. de fecha 20 de setiembre de 2022 sobre
designacion en el cargo de Gerente Municipal y de acuerdo a las facultades conferidas en la Resolucion de
Alcaldia N° 502-2021-MDSJIC de fecha 08 de julio de 2021;

"7 SE RESUELVE:

‘ % /= ARTICULO PRIMERO: APROBAR Plan de Trabajo Anual para el referido Programa Municipal, conforme
/] < losefalala Resolucion Ministerial 456-2018-MINAM y al Informe N° 0708-2022-CECM-GMA-MDSJ/C.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR, a la Gerencia de Medio Ambiente, Gerencia de Planificacion y
Presupuesto, realizar todas las acciones correspondientes con el fin de incluir las actividades asumidas y
comprometidas por la municipalidad en el Plan Operativo Institucional Municipal.

ARTICULO TERCERO: DISPONER que la Gerencia Municipal, Gerencia de Planificacion y Presupuesto,

Gerencia de Medio Ambiente y demés Gerencias segin corresponda, el cumplimiento de la presente
Resolucion.

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR la presente Resolucion a la Gerencia de Planificacion y Presupuesto,

Gerencia de Medio Ambiente y demas instancias administrativas competentes de [a Municipalidad Distrital
de San Jerénimo.
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. DEVOLVER el expediente administrativo con todos sus actuados a la Gerencia.de
agifﬁgi;irm?a Municipalidad Distrital de San Jerénimo, con la finalidad de que se disponga a quien
corresponda prosiga con los actos que corresponda.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

Gerencia de Medlo Ambienie
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