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1. INTRODUCCION

La Municipalidad Distrital de Miraflores, mediante Ordenanza Municipal N° 494 de fecha 23 de Febrero del
2018 aprueba el Programa Municipal de Educacidn, Cultura y Ciudadania Ambiental 2018 - 2022, y para el
cumplimiento de las lineas de accidon sefaladas, se realizaran diversas actividades que contribuyan a cumplir
las metas establecidas en el Plan Nacional de Educacién Ambiental 2017-2022 y los objetivos generales y
especificos del referido programa.

Bajo este enfoque, la Subgerencia de Desarrollo Ambiental, presenta el PLAN DE TRABAJO ANUAL DEL
PROGRAMA MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURA Y CIUDADANIA AMBIENTAL PARA EL ANO FISCAL 2022,
como herramienta de gestién indispensable para la ejecucion de las actividades de educacidn, cultura y
ciudadana ambiental.

Durante el periodo de ejecucidn, la Municipalidad Distrital de Miraflores, trabajara las siguientes lineas de
accion:

Educacion ambiental
formal
o Educacion ambiental
Educacion ambiental
'. comunitaria
Cultura y comunicacion

ambiental

Ciudadaniay
participacion ambiental

Educacidon ambiental, orientada a construir culturas y modos de vida sostenible y puede darse en el dmbito
formal o comunitario, a través de la formacidn de Promotores Ambientales Escolares y disefio e
implementacién de espacios publicos que educan ambientalmente.

Cultura y comunicacién ambiental, busca promover valores para mejorar la calidad de vida, asi como
desplegar estrategias de comunicacion, a través del disefo e implementacion de campaias informativas y
eventos.

Ciudadania y participacion ambiental, busca estimular y facilitar la intervencion activa y responsable de la
ciudadania a través de la formacién de Promotores Ambientales Juveniles y formaciéon de Promotores
Ambientales Comunitarios.




2.

ACTIVIDAD

PROGRAMACION

DETALLE

Programa Municipal EDUCCA - Municipalidad Distrital de Miraflores

INDICADOR

tareas
LINEA DE ACCION 1: EDUCACION AMBIENTAL
Sub linea de accion 1.1: Educacidon ambiental formal

PROGRAMA MUNICIPAL EDUCCA-MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MIRAFLORES

RECURSOS

RESPONSABLE | PRESUPUESTO

1.1.1 Formacién
de promotores
ambientales
escolares

Juramentacion de PAE: Con el

* Recursos Humanos
(Voluntarios y personal

Registro fotografico

propésito de promover la
,, . , interno) SUBGERENCIA DE
_ educacion ambiental e Numero de PAE 50 Junio DESARROLLO 700
incentivar la participacion de los acreditados (listado)
. . L. AMBIENTAL
nifios en el cuidado y proteccion
del ambiente. - .
*Material Informativo
Virtual
Registro fotografico
I N * Recursos Humanos
Iniciativa E Coles : Se realizaran Vol ) | Junio Julio
: ; oluntarios y persona
talleres ylrtualesy presenualles a interno) Agosto SUBGERENCIA DE
colegios donde se educard y . -
romoverd la importancia de Numero de eventos 6 Setiembre DESARROLLO 1000
P P - Octubre AMBIENTAL
las buenas practicas .
. Noviembre
ambientales.
*Material Informativo
Virtual
Registro fotografico
* Recursos Humanos
(Voluntarios y personal
Cuenta Cuentos: Narracion interno) Fe:gfirlo;w'\;'agzo' SUBGERENCIA DE
descriptiva de lecturas de Numero de eventos 7 " : . o Vo, DESARROLLO 600
) . Material Informativo Julio, Setiembre,
caracter ambiental . . AMBIENTAL
Virtual Noviembre




ACTIVIDAD

Programa Municipal EDUCCA - Municipalidad Distrital de Miraflores

~ PROGRAMAMUNICIPALEDUCCA-MUNICIPALDAD DISTRITALDE MIRAFLORES

DETALLE
INDICADOR META RECURSOS FECHA RESPONSABLE | PRESUPUESTO
tareas
Talleres resaltantes .
Talleres de arte reciclado, anuales: W ITecursps Humanos I
: « . ”. Taller 1: Fiestas oluntarios Y persona
::t?\j’i?;gadfe Szefézll?;;ze EeoPatrias interno) Actividad SUBGERENCIA DE
q . . Numero de talleres 9 Mensual desde DESARROLLO 200
manera presencial y virtual con | Taller 2: EcoHalloween
. . . . Febrero AMBIENTAL
el propésito de incentivar el uso | Taller 3: Decoracion
de materiales reciclables . navidefia ambiental
*Material Informativo
Virtual
Registro fotografico
Talleres de capacitacion
dirigidos a docentes y
directores:
Taller 1: Introduccién Registro fotografico
a PAE
Taller 2: Biodiversidad
Urbana Numero de Marzo Junio Julio | SUBGERENCIA DE
Taller 3: Economia docentes 20 Setiembre DESARROLLO 100
Circular capacitados Noviembre AMBIENTAL
Taller 4: Ecoeficiencia *Material Informativo
Taller 5:

Desplastificacion

Virtual

*Aplicativo Zoom
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~ PROGRAMAMUNICIPALEDUCCA-MUNICIPALDAD DISTRITALDE MIRAFLORES

ambientalmente

Espacios Huerto Urbano
Itinerante

promover los espacios
sostenibles y orgdnicos
en los horgares

*Material Informativo

Registro fotografico

LINEA DE ACCION 2: CULTURA Y COMUNICACION AMBIENTAL

DETALLE
ACTIVIDAD t INDICADOR META RECURSOS FECHA RESPONSABLE | PRESUPUESTO
areas
* Recursos Humanos
Proyectos PAE:Proyectos (Voluntarios y personal
implementados por los Provectos interno) Actividad SUBGERENCIA DE
Promotores Ambientales - v 2 Bimensual DESARROLLO 200
, Implementados - -
Escolares con caracter *Material Informativo desde Agosto AMBIENTAL
Ambiental Virtual
*Aplicativo Zoom
Sub linea de accion 1.2: Educacién ambiental comunitaria
*
Actividades y recorrido ITecursps Humanos |
ecoldgico dentro del (Vo untfmos y persona
1.2.1 Disefio e Pargue Bicentenario espacio verde con el interno)
implementacion objetivo de conocer la | Nimero de espacios .
gt Actividad SUBGERENCIA DE
i P : ibli *Recursos logisticos
dfbfisczasc'ii biodiversidad urbana ”“'::('ic::a:“e 2 g Mensual desde | DESARROLLO 2000
P d s . Enero AMBIENTAL
educan Con el objetivo de ambientalmente

Virtual
Registro fotografico
Aplicativo Zoom

DETALLE
ACTIVIDAD INDICADOR META RECURSOS FECHA RESPONSABLE | PRESUPUESTO
tareas
2.1 Disefioe
implementacion Recursos Humanos
de campanias (Voluntarios y personal
informativas i i " i
eventos ! g\llalx?? 'Tcl)in:z(l)s rZ) Cz:il;ljsdeAlas Y RecurI:cE:rlgoi)sticos Enero, Mayo “SUBGERENCIA
' Proposit Ntmero de Eventos 5 1505 foglstice Agosto, Octubre | DE DESARROLLO 600
promover el conocimiento sobre Material Informativo .
. . y Diciembre AMBIENTAL
la biodiversidad
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~ PROGRAMAMUNICIPALEDUCCA-MUNICIPALDAD DISTRITALDE MIRAFLORES

ACTIVIDAD

DETALLE
INDICADOR META RECURSOS FECHA RESPONSABLE | PRESUPUESTO
tareas
Recursos Humanos
Huerto Itinerante: Promoviendo (V?r:::rt:;;O:Ryegj::gzal Actividad *SUBGERENCIA
los espacios verdes sostenibles Numero de Eventos 40 . * . Mensual desde DE DESARROLLO 100
. logisticos *Material
en la ciudad. . . el mes de Enero AMBIENTAL
Informativo Virtual
Registro fotografico
Jornadas de limpieza de playas:
Se realizan jornadas de limpieza
de playas del distrito de acuerdo Recursos Humanos
a la priorizacién, asimismo se Voluntarios y personal Enero, Febrero
sensibilizard a los usuarios sobre NG deE . ( interno) *Ryegursos Mayo Agosto, ;:%igiisgﬂz 100
la importancia de las buenas umero de Eventos logisticos *Material Octubrey
. . . . AMBIENTAL
prdcticas Informativo Virtual Diciembre
Registro fotografico
* Recursos Humanos
- e Numero de personas (Voluntarios y personal
Activaciones de sensibilizacion al yp -
¢ Ivuglico en ener;I IcIZnCIeI alcanzadas por en interno) Actividad SUBGERENCIA DE
ropésito de Eomover ol uso de redes sociales y de 3000 Mensual desde DESARROLLO 200
prop . P . manera presencial el mes de Enero AMBIENTAL
materiales reutilizables. - -
por mes *Material Informativo
Virtual
*Aplicativo Zoom
* Recursos Humanos
Voluntari |
Festi Abeja: con el propdsito de (vVolun ?;LZ?:OF))ersona
difundir a la poblacion residente Enero, Mayo, SUBGERENCIA DE
y flotante, los beneficios de las Numero de Eventos 4 *Recursos logisticos Setiembre y DESARROLLO 300
abejas en el ambiente y su *Material Informativo Diciembre AMBIENTAL

funcién polinizadora.

Virtual

Registro fotografico
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~ PROGRAMAMUNICIPALEDUCCA-MUNICIPALDAD DISTRITALDE MIRAFLORES

ACTIVIDAD

DETALLE
INDICADOR META RECURSOS FECHA RESPONSABLE | PRESUPUESTO
tareas
+Aplicativo Zoom
* Recursos Humanos
(Voluntarios y personal
Bidlogo por Un Dia: con el interno)
propésito de difundir ala *Recursos |0g|’5ticos Enero, Abril, SUBGERENCIA DE
poblacidn residente y flotante - Numero de Eventos 4 - - - Agostoy DESARROLLO 200
- . Material Informativo A
los beneficios de los insectos en . Diciembre AMBIENTAL
. Virtual
el ambiente.
Registro fotografico
*Aplicativo Zoom
Seminario Conectandote con la *Aplicativo Zoom
Naturaleza: seminario virtual
, . . * ot SUBGERENCIA DE
que abarca ponencias sobrela | Dia Mundial dela Vida | - . ¢ oyentos 1 Recursos logisticos Marzo DESARROLLO 300
diversa fauna del Perd. Silvestre - 03 Marzo *Material Informativo AMBIENTAL
Registro fotografico
Cursos de ciudades * Recursos Humanos
sostenibles:Curso dirigido al (Voluntarios y personal
publico en general, estudiantes, interno) SUBGERENCIA DE
técnicos y funcionarios con la - N° de personas 175 Setiembre DESARROLLO 1000
finalidad de dar a conocer temas AMBIENTAL
relacionados a la sostenibilidad
en la ciudad.
*Material Informativo
Virtual
*Aplicativo Zoom
Charla virtual especializada de | Dia de la Aprobacion del * Recursos Humanos SUBGERENCIA DE
resiliencia y adaptacion al Acuerdo de Paris (de la N° de eventos 1 (Voluntarios y personal Diciembre DESARROLLO 100
Cambio Climatico Convencion Marco interno) AMBIENTAL
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~ PROGRAMAMUNICIPALEDUCCA-MUNICIPALDAD DISTRITALDE MIRAFLORES

DETALLE
ACTIVIDAD t INDICADOR META RECURSOS FECHA RESPONSABLE | PRESUPUESTO
areas
sobre el Cambio *Material Informativo
Climatico) 12 diciembre Virtual
*Aplicativo Zoom
ConCiencia :Talleres y charlas * Recursos Humanos
(presenciales y virtuales) que (Voluntarios y personal
promueven el conocimiento N° de eventos 5 interno)
cientifico en espacios publicos. *Material Informativo Abril, Mayo, SUBGERENCIA DE
- Virtual Agosto,Octubre, DESARROLLO 300
Numero de Diciembre AMBIENTAL
| d B
personas ? ca.nlza as 500 *Aplicativo Zoom
por publicacion en
redes sociales/mes
3 * Recursos Humanos
Programa Naturaliza:Talleres y (voluntarios y personal
charlas que promueven el interno) Actividad SUBGERENCIA DE
. Charl tall d
conocimiento sobre la t6 airC:: ZmabiZ;etZIei N° de eventos 25 Mensual desde DESARROLLO 200
biodiversidad y temas P Enero AMBIENTAL
ambientales. - -
*Material Informativo
Virtual
*Aplicativo Zoom
Recursos Humanos
(Voluntarios y personal
I-aG|I-I0':’braal ‘:2:}"::?:;5;’2’:0 RecurI:(:rlzoi)sticos SUBGERENCIA DE
) - N° de eventos 1 . & . Marzo DESARROLLO 200
proteger a la Naturaleza frente Material Informativo
. s . AMBIENTAL
al Cambio Climatico Virtual
Registro fotografico
Aplicativo Zoom
"e Aliados Alados” * Recursos Humanos
C::ccl:lrrssoo u(I:I :D:muaevzsla- Dia Mundial de las Aves (voluntarios y personal SUBGERENCIA DE
L q P Migratorias (segunda N° Participantes 10 interno) Abril DESARROLLO 300
biodiversidad en nuestro semana mayo) " - - AMBIENTAL
entorno. y Material Informativo
Virtual
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~ PROGRAMAMUNICIPALEDUCCA-MUNICIPALDAD DISTRITALDE MIRAFLORES

ACTIVIDAD

DETALLE
INDICADOR META RECURSOS FECHA RESPONSABLE | PRESUPUESTO
tareas
Registro fotografico
*Aplicativo Zoom
Miraflores en Bici: con el * Recursos Humanos
propésito de incentivar la (voluntarios y personal
ili i . i . BGERENCIA DE
movilidad sostenible NuUmero de personas interno) Actividad SUBG ¢
alcanzadas 600 *Material Informativo trimestral DESARROLLO 100
. AMBIENTAL
Virtual
*Aplicativo Zoom
Campafia de promocién de la (* Il?ecurs'os Humanosl
ion d it tal NG d voluntarios y persona
" isadoiActivaciones de. alcanzadasde interno) Actividad | SUBGERENCIADE
O . 600 . DESARROLLO 100
sensibilizacion sobre la manera presencial y bimensual
. L . . AMBIENTAL
disposicidon adecuada de aceite virtual
vegetal usado.
*Material Informativo
Virtual
*redes sociales
) d * Recursos Humanos
Numlero e;personas (voluntarios y personal
G . alcanzadas por interno . SUBGERENCIA DE 1
Sen5|b|I|zaC|or.1'en el distrito publicacién en redes 500 - : ) : Actividad DESARROLLO 00
sobre segregacion en la fuente sociales/mes Materla! Informativo mensual AMBIENTAL
Virtual
N° Participantes 300 *redes sociales 100
* Recursos Humanos
) NG d (voluntarios y personal
Dia Mundial de la Vida Sin ";ce;:za:::“:r"as interno) SUBGERENCIA DE
Ruido: Se realiza actividad de ublicacién enpredes 500 *Material Informativo 28 de abril DESARROLLO 100
sensibilizacion en redes P AMBIENTAL

sociales/mes

Virtual

*redes sociales
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~ PROGRAMAMUNICIPALEDUCCA-MUNICIPALDAD DISTRITALDE MIRAFLORES

ACTIVIDAD

DETALLE
INDICADOR META RECURSOS FECHA RESPONSABLE | PRESUPUESTO
tareas
* Recursos Humanos
Dia Mundial de Ambiente: S NG (voluntarios y personal
rSaIiz:ncolzve;?satr:':riloe:oi eIe urar::;:zc:l:::rs:rnas interno) SUBGERENCIA DE
. ., P 500 * R - 05 de junio DESARROLLO 100
propdsito de promover el publicacién en redes Material Informativo
. . . . AMBIENTAL
cuidado del ambiente. sociales/mes Virtual
*redes sociales
Dia Internacional Libre de Bolsas
de Plastico Se realiza
conversatorio a través de redes * Recursos Humanos
sociales promoviendo el no uso . (voluntarios y personal
) Numero de personas yp
de bolsas de plastico. alcanzad:s or interno) SUBGERENCIA DE
i enpre s 500 03 de julio DESARROLLO 100
P . AMBIENTAL
sociales/mes
*Material Informativo
Virtual
*redes sociales
* Recursos Humanos
) . 4 NG d (voluntarios y personal
Dia Interamericano de la Calidad u:::;zzae;::rs:rnas interno) SUBGERENCIA DE
del Aire — DIAIRE: actividad de . P 500 - - . 13 de agosto DESARROLLO 100
e s publicacién en redes Material Informativo
sensibilizacion en redes R . AMBIENTAL
sociales/mes Virtual
*redes sociales
Recursos Humanos
Dia del Arbol: Con el objetivo de (Voluntarios y personal
o e o N e prens e
P P o . 500 R g K 1-Set DE DESARROLLO 200
talay trasplante; evaluacion de manera presencial y Material Informativo AMBIENTAL

riesgos; planes de arborizacion,
entre otros temas.

virtual

Virtual
Registro fotografico
Aplicativo Zoom
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~ PROGRAMAMUNICIPALEDUCCA-MUNICIPALDAD DISTRITALDE MIRAFLORES

LINEA DE ACCION 3: CIUDADANIA Y PARTICIPACION AMBIENTAL

DETALLE
ACTIVIDAD - INDICADOR META RECURSOS FECHA RESPONSABLE | PRESUPUESTO
areas
* Recursos Humanos
Dia de la Gestion Integral de los , (voluntarios y personal
Residuos Slidos — DIADESOL: N";:;zzied::“:r"as interno) SUBGERENCIA DE
Sensibilizacién a la ciudadania - ublicacién enpredes 500 18 de setiembre DESARROLLO 100
respecto a la importancia del P R AMBIENTAL
. sociales/mes
reciclaje. - -
*Material Informativo
Virtual
*redes sociales
* Recursos Humanos
. . (voluntarios y personal
Semana.de -Ia Movilidad Numero de personas interno) SUBGERENCIA DE
Sostenible: Promueve alcanzadas por Del 16 al 22 de
L L. . - ., 500 . X - X DESARROLLO 100
actividades de promocién hacia publicacién en redes Material Informativo setiembre
. . . AMBIENTAL
un transporte sostenible. sociales/mes Virtual
*redes sociales

DETALLE
ACTIVIDAD INDICADOR META RECURSOS FECHA RESPONSABLE | PRESUPUESTO
tareas
3.1 Formacion Formaciéon de promotores Taller 1: Introduccién "
. . . Recursos Humanos
de promotores ambientales juveniles PAJ (personal interno)
ambientales (voluntariado) Taller 2: Participacion P
juveniles Ciudadana
Se realizaran acciones de Taller 3: Como funciona Actividad SUBGERENCIA DE
. capaci.taciér? a jovenes ulna i_nstituciér) edil en Numero de Eventos 4 *Material Informativo permanente DESARROLLO 400
universitarios a fin de promover | términos ambientales Virtual AMBIENTAL
la participacion ciudadana en la | (gestidn publica)
gestion ambiental a través del | Taller 4: Educacion
voluntariado Ambiental como trabajo
transversal *Aplicativo Zoom
Proyectos " Recursos Humanos Actividad SUBGERENCIA DE
. ctivida
P t ersonal interno
— - - Im Il;or:l::lt:sdos 1 " (p - .) Mensual desde DESARROLLO 200
Buenas pr.actlcas en el manejo p Materla! Informativo el mes de Julio AMBIENTAL
de los Residuos Sélidos en casa Virtual
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~ PROGRAMAMUNICIPALEDUCCA-MUNICIPALDAD DISTRITALDE MIRAFLORES

ACTIVIDAD D:::LJS.E INDICADOR META RECURSOS FECHA RESPONSABLE | PRESUPUESTO
*Aplicativo Zoom
* Recursos Humanos
] (personal interno) SUBGERENCIA DE
Reconocimiento - Nurnero de' PAI 30 *Material Informativo Diciembre DESARROLLO 100
acreditados (listado) Virtual AMBIENTAL

*Aplicativo Zoom

* Recursos Humanos

(personal interno) Actividad | ¢ 0 e RENCIA DE
Mensual desde

Capacitacion a Personal edil: Se
brindara charlas virtuales en

temas ambientales, reciclaje - N° de actividades 12 ol mes de DESARROLLO 300
3.2 Formacion informal y otros a las distitnas Febrero AMBIENTAL
de promotores unidades organicas. *Material Informativo
ambientales Virtual

comunitarios *Aplicativo Zoom

Se realizan * Recursos Humanos
sensibilizaciones (personal interno)
referentes a la
ecoeficiencia
institucional
optimizacién de r:;lirsos Actividad SUBGERENCIA DE
_ N° de actividades 4 . DESARROLLO 500
publicos: Bimensual AMBIENTAL
*Consumo de Agua . )
*Consumo de Papel redes sociales
*Consumo de
combustible

*Consumo de energia

*Material Informativo
Virtual

Activaciones de sensibilizacién

* Recursos Humanos
Concursos internos para (personal interno)

promover la ecoeficiencia:
“Fiestas Patrias sostenibles” y
“Navidad Ecoeficiente”

SUBGERENCIA DE
- N° de actividades 2 *Material Informativo Julio y diciembre DESARROLLO 400
Virtual AMBIENTAL

*redes sociales
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3. RESUMEN PRESUPUESTO:

Linea de accidn 1: Educacién ambiental

Costo

(S/)

Concepto

1.1 Educaciéon ambiental formal
1.1.1 Formacidén de promotores ambientales escolares 2800
1.2 Educaciéon ambiental comunitaria
1.2.1 Disefio e implementacién de espacios publicos que educan

ambientalmente 2000
4800
Linea de accion 2: Cultura y comunicacién ambiental
Costo
Concepto
i (/)
2.1 Diseiio e implementaciéon de campaiias informativas y eventos. 5100
5100
Linea de accidn 3: Ciudadania y participacién ambiental
Concepto Costo
(s/)
3.1 Formacidn de promotores ambientales juveniles 700
3.2 Formacidn de promotores ambientales comunitarios 1200
1900
Concepto Costo (S/)
Linea de accidn 1: Educacidon ambiental 4800
Linea de accidn 2: Cultura y comunicacién ambiental 5100
Linea de accidn 3: Ciudadania y participacién ambiental 1900
TOTAL 11800




