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GERENCIA
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San Martin de Porres,

RESQLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 2/60 -2019/MDSMP

VISTO:

El Informe N 308-2019-MDSMP-GAJ de fecha 05 de marzo del 2019, de la
Gerencia de Asegoria Juridica, el Mem. N° 123-2019-GSPYGA/MDSMP; de la
Gerencia de Servigios PUblicos y Gestion Ambiental y el Informe Técnico N° 001-
2019-JDFV-GSPYyGA/MDSMP del Promotor Ambiental de la Gerencia de Servicios
PUblicos y Gestion Ambiental; y

CONSIDERAND®:

econdmica y administrativa en los asuntos de su

go/mpetencia;

Que, la Ley N° 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades, en su Articulo Il expresa

que los gobiermos locales gozan de autonomia politica, econdmica y

administrativa en los asuntos de su competencia y, que la autonomia que la

Constituciéon Politica del Pery establece para las municipalidades radica en la

o@&%foculfcd de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con
So 2 yjecién~ql ordenamiento juridico;

‘*.;» s@Ue, el parafo 3.3) del Numeral 3) articulo 73° de la Ley N° 27972 dispone que son

«i;g?“ompeten ia y funciones especificas generales de los gobiemos locales
~ promover |la educacién y la investigacion ambiental en sus localidades e
incentivar la participacién ciudadana en todos sus niveles;

Que, asimismo el articulo 82° inc. 13) de la citada Ley concede a las

Municipglidades competencias y funciones especificas compartidas con el

gobiernd local y el gobiemo regional, promover la cultura de la prevencion
% mediante la educacidon para la preservacion del ambiente;
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Que’ la Ordenanza N° 448-2017-MDSMP  establece la implementacion del
rograma EDUCCA, debe ser gradual, elabordndose planes de trabajo anuales.
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*’ZBEGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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Estando las consideraciones expuestas y en mérito a
las aftribuciones conferidas por la Ley Orgdnica de Municipalidades - Ley N°
27972, Texto Unico Ordenado de Procedimiento Administrativo General, Ley N°
27444; vy el Texto Unico Ordenado del Reglamento de Organizacién y Funciones —
ROF de la Municipalidad Distrital de San Martin de Porres, aprobado con Decreto
de Alcaldia N° 009-2017/MDSMP, asi como las facultades delegadas mediante
Resolucion de Alcaldia N° 058-2019/MDSMP, de fecha 09 de enero del 2019.

SE RESUELVE:

PRIMERO.- APROBAR el Plan de Trabajo Anual del Programa Municipal de
Educacioén, Cultura y Ciudadania Ambiental 2019 de la Municipalidad Distrital de
San Martin de Porres, el mismo que forma parte integrantes de la presente
Resolucion.

SEGUNDO.- RGAR a la Gerencia de Planeamiento vy Presupuesto incluir
resupuesto Anual, las actividades programadas en el Plan de Trabajo
19 dell Programa Municipal de Educacién, Cultura y Ciudadania

i€ntal (Progfama EDUCCA-MDSMP)

ERO.- ENCARGAR a la Gerencia de Servicios PUblicos y Gestién Ambiental, el
mplimiento de lo dispuesto en la presente Resolucién, de acuerdo con sus
competencias.

CUARTO.- DIS’PONER la publicacién de la presente Resolucién en la Pagina Web
Institucional. /




