“ARO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL"

RESOLUCIéN GERENCIAL N° 132-2022-MDSM/GEMU

San Miguel, 11 de Abril del 2022.
EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MIGUEL — SAN ROMAN
VISTOS:

£ Informe  N° 007~2022—MD$M/GDASP/SGLPRS/USRH-HGFA, de fecha 23 de marzo def 2022,
del Coordinador de la Unidad de Segregacion de Residuos Sdfidos, Informe N° I 00-2022-MDSM/GPPel,
ae fecha 01 de abril del 2022, del Gerente de Planeamiento Presupuesto e Inversiones, Informe N°
0036-2022-MD$M/GDASP/SGLPRS/’USRS-HGFA, de fecha 04 de abril del 2022, del Coordinador de Ja
unidad de Segregacion de Residuos Sdlidos, informe Ne 0124—2022-MD5M/GD,45P/SGZPRS—RCHT} de
fecha 05 de abril del 2022, def Sub-Gerente de Limpieza rarques y Residuos Sdiidos, Informe Ne 174-
2022-MDSM/GDA YSE/EYA, de fecha 05 de abrt def 2022, del Gerente de Desarrolip Ambiental y
Servicios Publicos, Opinidn Legal M° 064-2022-MDSM/OAL, de fecha 08 de abril del 2022, defl Asesor
Legal de ia Oficina de Asesoria Juridica, de la Municipaliaad Distrital de San Miguel, Actuados Y

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 1949 de Iz Constitucion Politica del Perd, modificado por Iz Ley N° 30305 — Ley
de Reforma Constitucional, concordante con e/ articulo IT del Titulo Preliminar de |3 Ley N° 27972 - ley
Orgédnica de Municipalidades, establece que: "Las Municipaligades Provinciales y Distritales son organos

de Gobierno Local que gozan de autonomia politica, econdmica Y administrativa en asuntos de su
competencia”:

Que, mediante Resolucidn de Alcaldia N° 203-2019-MDSM/A, de fecha 24 de Junio del 2019 y
sus ampliaciones, se delega al Gerente Municipal de la Municipalidad Distrital de San Miguel las
facultades y atribuciones administrativas; ademss el Articulo 27 de [z Lley 27972 ley Orgdnica de
Municipalidades, establece que "La administracion municipsl ests bajo Iz direccion y responsabilidad def
gerente municipal, funcionario de confianza a tiempo completo y dedicacion exciusiva designado por ef
alcalde..”; a la vez, el Wimo parrafo del articulo 39 del mismo marco normativo establece que jas
Gerencias resuelven los aspectos administrativos a su cargo a través de resoluciones y directivas;

Que, medianie la Diractiva N° 003-ZOEQ-MDSMGPPI—SGPI-PML gue regina los fineamientos
para la elaboracion y efecucion de planes de trabajo en las unidades organicas de la Municipalidad
Distrital de San Miguel, Provincia de San Roman, Departamento de Fung;

Que, e/ numeral 4y 5 y 11 del Articulo 82° del Reglamento de Organizacion y Funciones de I3
Municipalidad Distrital de San Migue), dispone que una de las funciones de Ja Sub Gerencia de Limpieza ,
Parques y Segregacidn de Residuos Sdlidos: Fs promover camparias de limpieza publica en coordinacicn
con centros educativos, universidades, directivas cenirales, clubes deportivos, ofras instituciones, asi’
como implementar centros pilotos de reciclaje, Ejecutar las actividades de recoleccion, transporte y
disposicion final de los residuos sdlidos que se producen en la jurisdiccion del Distrito de San Miguel,
formular y ejecutar los planes, programas y proyectos para el adecuado mantenimiento de pairques
> jardines, dreas verdes ¥ bermas dentro de la jurisdiccion del arstrito; :

Que, mediante Informe N° 007-2022—MDSM/GDASP/5GLPRS/USRH—HGFA, de fecha 23 de
marzo del 2022, el Coordinador de la Unidad de Segregacion de Residuos Sdlidos de la Municipalidad
-Distrital de San Miguel, emite el informe Técnico para solicitar iz aprobacion de plan de trabajo
denominado.: "PROGRAMA MUNICIPAL DE EDUCACION CULTURA Y CIUDADANIA AMBIENTAL
— EDUCCA 2022% con & objetivo de promover de manera articulacs Y concertada acciones gue
contribuyen a fortalecer la cultura ambiental de la poblacion para enfrentar los problemas ambientales,
bromover la participacidn activa e informada de los diferentes actores sociales del Distrito de San Miguel,
fomentar el desarrollo de buenss practicas ambientales y modos de vida sostenibles, enfocados en ef
aprovechamiento sostenible de los reCsos naturales, de wuna maners responsable y cohererite,
fortalecer las actividades operativas de la Unidad de segregacion de residuos sdlidos en cuanto al

programa Municipal de Educacidn, Cultura v Ciudadania Ambientsal de la Municipalidad Distrital de San
Miguel:

Que, a través del Informe N° 1 00-2022-MDSM/GPPel, de fecha 01 de abril del 2022, el Gerente
de Planeamiento, Presupuesto e Inversiones de la Municipalidad Distrital de San Miguel, remite opinidn
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de disponibifidad presupuesta/ para la ejecucion del PLAN DE TRABAIO ANUAL DEL "PROGRAMA
MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURA Y CIUDADANIA AMBIENTAL PARA EL ANO FISCAL 20227 en e/
Distrito de San Miguel, para fines estrictamente de orden técnico laboral, por lo tanto Iz Gerenciz de
Planeamiento Presupuesto e Inversiones, oforga fa disponibilidgad presupuestal favorable para Ia
egecucion del Plan te trabajo en MENcion, en consecuencia prevers recursos y serd asignado a la META
0004: RECOLECCION ¥ TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS MUNICIPALES, con un marco
presupuesial de &/, 5,000.00 soles (Cinco Mil con 00/100 soles), el mismo gue serd asfgnado con Iz
FUEMNTE DE FINANCIAMIENTO: RECLRSOS DETERMINADDS, haciendo referencia 2 Iz DIRECTTVA e
003-2020-MDSM/GPPI-SGPI-PMI Y en atencion al informe descrito en ef considerando precedente;

Que, mediante Informe N° 0036—2022-MDSM/GDASP/SGLPRS/USRS—HGFA, de fecha 04 de abrif
del 2022, el Coordinador de la unidad de Segregacion de Residuos Sdlidos de Iz Municipalidad Distrital
de San Migue|, emite informe de REFORMULACION DE PRESLPUEST O, del plan de trabajo denominado:
"PROGRAMA MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURA Y CIUDADANIA AMBIENTAL PARA EL ANO FISCAL
20227 en mérito al proveido N° 0068-2022 de Js Sub Gerencia de Limpieza, Pargues ¥ Residuos Sdlidos,
por lo que se reformula el presupuesto del plan de EDUCCA ~ 2022 para su aprobacion con Resolucion
Gerencial asi mismo se modifica ef presupuesto de /. 14,916.00 a S/. 5,000.00 soles de acuerdo oon

~la disponibilidad presupuestal asignado por la Gerencia de Planeamiento Presupuesto e Inversiones ef
mismo que es asignado con la Fuente Financiamiento: Recursos Determinados;

Que, mediante Informe N° 0124-2022-MDSM/GDASP/SGLPRS-RCHT, de fecha 05 de abril el
2022, el Sub Gerente de Limpieza Parques y Residuos Sdlidos de ja Municipalidad Distrital de San Miguel,
remite e informe de Reformulacion de Presupuesto para la aprobacion del pian de trabajo de
"PROGRAMA MUNICIPAL DF EDUCACION, CULTURA Y CIUDADANIA AMBIENTAL ~— EDUCCA 20227 de I3
Municipalidad Distrital de San Migue, todo ello con el fin de promover Ja concientizacion de fa pobiacion
San Miguelina a través de diferentes actividades elaboradas para su sensibilizacion Y concientizacion
dentro del programa conjuntamente con el calendario ambiental, de acuerdo al DECRETO SUPREMO N°
016-2016 MINEDU (plan nacional de educacicn ambiental 2017-2022) y Resolucidn Ministerial N° 456-
2018 que aprueba el “Instructivo para elaborar e implementar ef programa Municipal EDUCCA ™

Que, mediante Informe N° 174-2022-MDSM/GDAYSE/EYA, de fecha 05 de abril del 2022, ef
Gerenie de Desarroflo Ambiental Y Servicios Publicos de Ia Municipalidad Distrital de San Miguel, remite
&l Informe N° 0036—2022-MDSM/GDA.SD/SGLPRS/USRS—HGFA, én donde se reformula e presupuesto
general del PLAN DE TRABAJO ANUAL DEL PROGRAMA MUNICPAL DF EDUCACION, CULTURA ¥
CIUDADANIA AMBIENTAL-EDUCCA 20227 de la Municipalidad ce San Miguel para su APROBACION
correspondiente de acuerdo af item IiT "Cpinidn Tecnica def Informe e 100-2022-MDSM/GPPer, donde
se precisa le Disponibilidad Presupuestal FAVORABLE para la ejecucion del presente plan que serd por el
monto de 5/. 5,000.00 soles (Cinco Mil con 00/100 soles), los cuales sersn asignados a las fuentes de
financiamiento RFCURSOS DETERMINADOS;

Que, mediante Opinidn Legal N° 064-2022-MDSM/OAL, de fecha 08 de abril del 2022, el Asesor
Legal de la Oficina de Asesoria Juridica de Iz Municipalidad Distrital de San Miguel, emite opinion legal,
concluyendo que es factible la aprobacidn del Plan de trabajo denominado: "PLAN DE TRABAIO ANUAL
, DEL PROGRAMA MUNICIPAL DE EDUCACION CULTURA Y CIUDADANIA AMBIENTAL — EDUCCA 2022 de
18 Municipalidad Distrital de San Miguel, con un presupuesto de S/. 5,000.00 soles (Cinco Mil con
007100 soles), con I3 fuente de financiamiento: Recursos Determinados, ello conforme a los informes
que forman parte integrante de la presente y considerando que & Plan de Trabajo, se encuenira
€laborado acorde a l2 Directiva N°¢ 003-ZGZU-MDSM/GPPI-SGPI-PMI, que aprueba los Lineamientos para
1a_Eaboracion de Planes de Trabajo en las Unidades Organicas de la Municipalidad Distrital de San
Miguef:

U0 AraNy Que, el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
/ General, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-1US, en su Titulo Prefiminar, Articulo 1V,
NG o numeral 1.7 establece ef "Principio de presuncicn de veracidad”; el mismo que es concordante con &/
— Articulo 51° de la misma norma, por lo que se presume gue lo contenido en los informes, dictgmenes y
demas documentos del presente expediente administrativo, responden a la verdad de los hechos que
eflos afirman y gue han sido verificados por sus emisores; asimismo, el Articulo 65 numeral 6.2 del
ciado cuerpo normativo  sefisla que, los fundamentos y conclusiones de anteriores dictamenes,
decisiones o informes obrantes en el expediente, constituyen motivacion mediante [a declaracion de
conformidad; deblendo presumirse 1a idoneidad del Plan de Trabajo presentado, al haber sido objeto de
revision y validacion por parte de los funcionarios emisores de los documentos sobre los que se sustenta

la presenie resolucion;




aspeclos tecnicos, presupuestales o legales; dado que si los funcionarios emisores de los documentos
antes referidos hubieren detectado alguna observacion Ia habrian evidenciado en sus respectivos
documentos, contrariy sensu, documentos sobre cuya base Gerencia Municipal concluye que se debe
proceder a la emision del acto administrative aprobatorio respectivo;

Que, de conformidad con lss lacultades administrativas resolutivas, concordante con el numera/
20) del articulo 20° de 3 Ley N° 27972 ~ [ey Organica de Municipalidades; y contando con el visadg de
la Oficina de Asesoria Juridica, Gerencia de Administracicn Y Finanzas, Gerencia de Pianeamiento,
Presupuesto e Inversiones, Gerencia de Desarrolio Ambiental y Servicios Publicos, Sub Gerencia de
Limpieza, Parques y Segregacion de Residuos Solidos de I3 Municipaligad Distrital de San Miguel — San
Romdrn; ,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, ¢/ PLAN DEF TRABAJO denominador “PROGRAMA
MUNICIPAL DE EDUCACION CUL TURA Y CIUDADANIA AMBIENTAL — EDUCCA 20227 de iz
Municipalidad Distrital de San Miguel, con un presupuesto de S/, 5,000.00 soles (Cinco Mil con
00/100 soles}, considerando que el Pian de Trabajo, se encuentra elaborado acorde a ia Directiva N°
003-2020-MDSM/GPPI-SG‘PI-PMI, que aprueba los Lineamientos para la Elaboracion de FPlanes de
Trabajo en las Unidades Orgdnicas de |z Municipalidad Distrital de Ssn Miguel,  conforme a Ja
disponibilidad presupuests/ olorgads por & Gerente de Flaneamiento, Presupuesto e Inversiones
través del Informe N° 100-2022-MDSM/GPPel, de fecha 01 de abril del 2022,

Se aprueba el Plan de Trabajo, de conformidad con las recomendaciones y opinionas contenidas
en los documentos presentados por i85 unidades organicas fesponsables, que han sido citados en s
parte considerativa y gue forman parte integrante de ia presente Resolucicn.

ARTICULQ SEGUNDO. - DISPONER, e/ cumplimiento de I3 presente Resolucion a lz Sub
~ Gerencia de Limpieza, Parques ¥ Segregacion de Residuos Sdlidos y demds drganos competentes, bajo
. responsabilidad administrativa, funcional y personal.
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