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AMUNTIEIPALIDAD DISTRITAL
JALOBO HUNTER

RESOLUCION DE GERENCIA N€ 307-2021-MDJH-GM

Jacobo Hunter, 19 de noviembre del 2021.

VISTOS: El Informe N° 000173-2021-MDJH/SGSCMA/AGA/MAPP, laoRcsoluCién d(f
Alcaldia N° 208-2021-MDJH, el Informe N° 0099-2021-MDJH/SGSCMA/AGA, el Informe N 000152-2021
MDJH/SGSCMA/AGA/MAPP, el Proveido N° 1060-2021-SGPPROPMI, y:

CONSIDERANDO: .

Que el Art. 27 de la Ley Orgdnica de Municipalidades, Ley 279"72. dispone que la
administracién estd Que, estando a lo dispuesto en el Art. 194° de la Constitucién Politica de! Peru‘, _las
Municipalidades provinciales y distritales son érganos de gobierno local y gozan de autonomia politica,
administrativa y econémica en los asuntos de su competencia, concordando con el Titulo _Prchmmar‘de Ala Ley
N° 27972, Ley Orgéanica de Municipalidades en su articulo 1 sefiala® “(...) las municipalldades. provinciales y
distritales son los organos de gobierno promotores del desarrollo local con personeria jurithc? de derecho
publico y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines”; el Articulo II, establece “Los gobiernos que la
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia” o

Que, mediante la Resolucion de Alcaldia N° 208-2021-MDJH de fecha 08 de junio del
2021, se aprueba el Programa Municipal de Educacién, Cultura y Ciudadania Ambiental “PLAN EDUCC'A
2021-20227, con el objetivo de contribuir a llevar el nivel de conciencia y cultura ambiental, con la participacion
de la poblacion mediante buenas practicas ambientales, liderazgo comunitario en la conservacién cuidado de
su entorno en beneficio del distrito:

Que, con el Informe N° 0099-2021-MDJH/SGSCMA/AGA de fecha 02 de agosto de 2021,
el Jefe del Arca de Gestién Ambiental — Bach. Marco Aurelio Pulcha Parqui, presenta el Plan de Trabajo
correspondiente al Programa EDUCCA 2021-2022 (Programa Municipal de Educacién, Cultura y Ciudadania

Ambiental) y solicita el monto de S/2,500.00 (Dos Mil Quinientos con 00/100 Soles), para adquisicién de bienes
y Servicios;

Que, con el Proveido N° 1060-2021 de fecha 28 de octubre del 2021, 1a Sub Gerente de
laneamiento, Presupuesto, Racionalizacién y Opi, otorga la Certificacion de Crédito Presupuestario Nota N°
(P00000580-2021 por el monto de S/ 2,500.00 (Dos Mil Quinientos con 00/100 Soles);
Que, mediante el Informe N° 00173-2021-MDJH/SGSCMA/AGA/MAPP de fecha 19 de
bviembre de 2021, el Jefe del Area de Gestion Ambiental, considerando la Resolucién Ministerial N° 456-
2018-MINAM que aprueba el Instructivo para Elaborar e Implementar el Programa Municipal de Educacién,
Cultura y Ciudadania Ambiental - Programa Municipal EDUCCA, el Decreto Supremo N° 016-2016-MINEDU
que aprueba el Plan Nacional de Educacién Ambiental 2017-222 (PLANEA), el Decreto Supremo N° 017-2012-
ED que aprucba la Politica Nacional de Educacién Ambiental (PNEA), y la Ley N° 28611. Ley General del
Ambiente (articulo 127.2 literal h); solicita la aprobacién del Plan de Trabajo del Programa EDUCCA de
Ciudadania Ambiental, con el objetivo de fomentar la participacién ciudadana de actores locales:
Que, estando a los informes de los vistos, conforme a las facultades otorgadas al Gerente
Municipal; segin Resolucién de Alcaldia N° 622-2019-MDJH de fecha 26 de diciembre del 2019, amparada en
las disposiciones de la Ley N° 27972 Ley Orgénica de Municipalidades, esta Gerencia Municipal;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO,- APROBAR cl Plan de Trabajo del PROGRAMA EDUCCA DE
CIUDADAN{A AMBIENTAL. hasta por el monto de S/ 2,500.00 (Dos

‘ o AL, . Mil Quinientos con 00/100 Soles), con
cargoa Certificacion de Crédito Presupuestario Nota N° 0000000580-2021, gasto que se ejecutara respetando
los parametros y procedimientos legales respectivos.

ARTICULO SEGUNDO.-ENCARGAR la ejecucion Plan de T

’ rabajo aprobado en ol
articulo precedente al Area de Gestion Ambiental de la Municipali 1stri

o pr g : unicipalidad Distrital J
coordinacién con el Area de Logistica. b . dacobo Thunter, e

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR al Arc

| a de Logistica y al Arca de Gestig
Ambiental de Ja Sub Gerencia de Servicios Comunales y )

Medio Ambiente,

REGISTRESE, COMUNI{QUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE

. MU DD
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PLAN DE TRABAJO DEL PROGRAMA MUNICIPAL EDUCCA JACOBO
HUNTER 2021-2022 S

INTRODUCCION

La Municipalidad Distrital de Jacobo Hunter, mediante Resolucion de Alcaldia N°
212-2021-MDJH de fecha 15 de junio del 2021 aprueba el Programa Municipal
de Educacion, Cultura y Ciudadania Ambiental 2021-2022, y para el
cumplimiento de las lineas de accion sefaladas, se realizardan diversas
actividades que contribuyan a cumplir las metas establecidas en el Plan Nacional
de Educacion Ambiental PLANEA 2017-2022 y los objetivos generales y

especificos del referido programa.

Bajo este enfoque, la Subgerencia de Servicios Comunales y Medio Ambiente a
través del Area de Gestion Ambiental, presenta el PLAN DE TRABAJO ANUAL
DEL PROGRAMA MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURA Y CIUDADANIA
AMBIENTAL PARA EL ANO FISCAL 2021, como herramienta de gestion
indispensable para la ejecucion de las actividades de educacion, cultura y

ciudadana ambiental.

Durante el periodo de ejecucién, la Municipalidad Distrital de Jacobo Hunter,
trabajard las siguientes lineas de accién de acuerdo al documento de trabajo

elaborado por la municipalidad:

Educacion ambiental
formal

l Educacion ambiental

comunitaria

Figura 1 Lineas de Accion del Programa Municipal EDUCCA- Jacobo Hunter
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LINEAS DE ACCION

2.1

2.2.

Educacion Ambiental
Orientada a construir culturas y modos de vida sostenible y puede darse en el

ambito formal o comunitario, a través de la formaciéon de Promotores
Ambientales Escolares y disefio e implementacion de espacios publicos que

educan ambientalmente.

La Municipalidad Distrital de Jacobo Hunter se focalizard en diferentes
instituciones educativas que seran parte de la propuesta anual de trabajo,

siendo estas de nivel de educacion (inicial, primaria y secundaria).

Para la educacion ambiental comunitaria, el Programa Municipal EDUCCA-
Jacobo Hunter, donde se considerara a los espacios publicos abiertos y asi
poder fomentar la sensibilizacion, el cambio cultural y esencialmente, el

ejercicio de ciudadania ambiental por parte de la poblacion local.

En estos espacios se podra informar y sensibilizar a la poblacion, propiciar el
dialogo y reflexion sobre los problemas y potencialidades ambientales locales,
pero especialmente fomentar el desarrollo de buenas préacticas ambientales.

Culturay Comunicacion Ambiental
La cultura ambiental nos remite al abordaje de los valores y la comunicacion

ambiental a la interaccidn con las personas y entre citas.

La Municipalidad Distrital de Jacobo Hunter, le compete promover los valores
de sustentabilidad y la calidad de vida. Asimismo, desplegar estrategias de
comunicacién social educadoras, para brindar a la ciudadania mensajes
consistentes basados en nuevos conceptos y valores a fin de orientar la
adopcidn, practica y desarrollo de modos de produccion, de consumo, de

comportamientos responsables y sostenibles

Mediante los recursos de la comunicacién, es posible entonces informar a la
ciudadania sobre las acciones, que se vienen desarrollando en el ambito
municipal y que es lo que se espera que todas las instituciones y
organizaciones hagan dentro del proceso de cambio y mejora ambiental.

También orientar a las personas para construir opiniones, actitudes y
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comportamientos ambientalmente responsables sobre los temas

prioritarios a nivel local, regional y nacional. Para ello, se realizardn campanas

informativas y eventos.

Ciudadania y Participacion Ambiental
El desarrollo de la ciudadania ambiental comprende la promocion de deberes

y derechos ambientales del cambio de comportamientos y adopcion de
practicas ambientales apropiadas y, principalmente de la participacion activa

de las personas en la mejora ambiental.

Para ello, la Municipalidad Distrital de Jacobo Hunter habilitara mecanismos
formales, para fortalecer capacidades especificas, estimular y facilitar la
intervencion activa y responsable de la ciudadania en las actividades, asi
como su participacion en decisiones ambientales del distrito. En este sentido,
el Programa Municipal EDUCCA-Jacobo Hunter, orientara a promover la
participacion ciudadana a través de la formacién de Promotores Ambientales

Juveniles y Promotores Ambientales Comunitarios.

UNIDAD ORGANICA A CARGO DEL PLAN DE TRABAJO

Municipalidad Distrital de Jacobo Hunter a través del Area de Gestién Ambiental

de la Sub Gerencia de Servicios Comunales y Medio Ambiente, es la encargada

de coordinar la implementacién y el reporte anual del presente programa al
Ministerio del Ambiente (MINAM).

e Municipalidad Distrital de Jacobo Hunter
e Sub Gerencia de Servicios Comunales y Medio Ambiente
o Area de Gestion Ambiental




V. PLAN DE TRABAJO ANUAL

PLAN DE TRABAJO 2021
PROGRAMA MUNICIPAL EDUCCA-JACOBO HUNTER

I()tEa.I;':Ia't;s INDICADOR META RECURSOS FECHA RESPONSABLE [ PRESUPUESTO

LINEA DE ACCION 1: EDUCACION AMBIENTAL

ACTIVIDAD

Sub linea de accion 1.1: Educacion ambiental formal

1.1.1 Formacion
promotores
ambientales
escolares

de

Tarea 1: leN° de instituciones [® 05 instituciones e Laptop Sub gerencia de
Elaboracion de un | educativas que| educativas de nivel |eBase de datos Servicios
listado de participaran. primaria y Comunalesy
instituciones secundaria. Agosto Gestion No involucra
educativas e 03 instituciones Ambiental -
(diagndstico). educativas de nivel Area de Gestion
inicial. Ambiental
Tarea 2: Eleccion @®N° de PAE |® 26 Promotores eFichas de Sub gerencia de
de Promotores acreditados. Ambientales acreditacion por Servicios
Ambientales Escolares (PAE) institucion Comunalesy
Escolares (PAE). acreditados. educativa Agosto Gestion S$/.100.00
e Lapiceros Ambiental -
eFolders Area de Gestion
eCarnet Ambiental
Tarea 3: e Laptop Sub gerencia de
Juramentacién de Servicios
Promotores Comunalesy
Ambientales Agosto Gestion No involucra
Escolares (PAE). Ambiental -
Area de Gestion
Ambiental




Tarea 4:
Capacitacioén a los
Promotores
Ambientales
Escolares (PAE).

o N° de
capacitaciones a los
Promotores
Ambientales
Escolares (PAE).

# N° de Promotores

Ambientales

Escolares (PAE)

sensibilizados.

® 4 capacitaciones a
los Promotores
Ambientales
Escolares (PAE).

® 26 de Promotores
Ambientales
Escolares (PAE)
sensibilizados.

e Laptop

e Presentacion de
diapositivas
interactivas

®Recurso
Humano:
Inspectores
Ambientales

Agosto-
1era

semana
Diciembre

Sub gerencia de
Servicios
Comunalesy
Gestion
Ambiental -
Area de Gestidn
Ambiental

$/.50.00




Tarea 5: Talleres JoN° de personas [® 150 de personas ® Tripticos Sub gerencia de
Informativos y beneficiadas. beneficiadas. informativos Servicios
eventos eN° de talleres(e4 de talleres ® Presentacion de Comunalesy
ambientales. informativos. informativos. diapositivas Gestion
®N° de eventos|e4 eventos o Laptop Ambiental -
ambientales. ambientales. e Guantes Area de Gestion
o EPPs de| Asosto- [Ambiental 5/.640.00
bioseguridad 1% semana
® Material de| Diciembre
arborizacion:
composta, palas,
plantones.
® Gorros
® Refrigerios
®Recurso
Humano:
estudiantes,
docentes y
padres de familia
Tarea 6: e N° de PAE ©26 PAE reconocidos.|®Premio para la Sub gerencia de
Ceremonia de reconocidos. institucion mas Servicios
reconocimiento a destacada en el Comunalesy
Promotores Programa 1°" semana | Gestioén
Ambientales EDUCCA Diciembre [ Ambiental - $/.150.00
Escolares (PAE). e Laptop Area.de Gestion
eConstancias de fam Bt
reconocimiento
Sub linea de accion 1.2: Educacién ambiental comunitaria
Tarea 1: e N° de actividades |e 3 actividades e Material Sub gerencia de
1.2.1 Disefio e HEnlilg=l educativas con educativas con didactico Servicios
. ., | desarrollo de tematica tematica ambiental [q 3 Comunales y
implementacion . i . amara .,
de espacios | og ° ambiental en en espacios fotografica Agosto - Gestion 5/.150.00
- educativas con espacios publicos. | publicos. _ 1era Ambiental - B
publicos que | tematica ambiental eRedes Sociales Area de Gestién
educan en espacios eVelas Semana Ambi
. o Diciembre mbiental
ambientalmente | publicos. eCartulinas




2.1 Disefio
implementacion
de campaiias
informativas
eventos

e

Y

e Papel lustre
e Plantones

e Compost
eIncentivos o

premios

Tarea 1: Conocer las| e N° de personas ¢ 150 personas Hojas bond Sub gerencia de
percepciones encuestadas. encuestadas. Lapiceros Servicios
T . e N° de didlogos * 3 dilogos Tableros Setiembre | Comunalesy
ambientales. ambientales. Gestion No involucra
e N° personas e 150 personas Ambiental -
sensibilizadas. sensibilizadas. Area de Gestion
Ambiental
Tarea 2: Desarrollo | e N° de campafias e 3 campafias Incentivos Sub gerencia de
de campaiias informativas informativas Folletos Servicios
informativas y realizadas. realizadas. Lapiceros Comunalesy
eventos. o N° de personas ¢ 100 personas que Refrigerios Gestion
que participan en participan en Movilidad Ambiental -
campafias campafias Camara Area de Gestion
informativas informativas Folders Ambiental
realizadas. realizadas. Hojas bond
o N° de eventos e 2 eventos i
realizados con realizados con glgjl;e:]tl\:smeral erAaEOStO' $/.300.00
tematica tematica Alcohol 1 ~ Semana
ambiental. ambiental. Servicios de Diciembre
o N° de personas ¢ 100 personas que e e
que participan en participanenlos | Stickers

los eventos.

eN° de personas
beneficiadas
indirectamente en
las campafiias
informativas.

eventos.

100 personas
beneficiadas
indirectamente en
las campaiias
informativas.




Tarea 3: Difusion en
las redes sociales.

eN° de personas
alcanzadas por
publicacién en
redes sociales.

o N° de material
comunicacional
generado.

¢ 200 personas
beneficiadas
indirectamente en
forma visual.

e 10 spots
publicitarios.

e Laptop
eCamara

e Spots

e Videos

e Notas de prensa

Agosto-
1" semana
Diciembre

Sub gerencia de
Servicios
Comunalesy
Gestion
Ambiental -
Area de Gestidn
Ambiental

No involucra

10




3.1 Formacidn
promotores
ambientales
juveniles

de

Tareal: o N° de | e 4 Organizaciones | e Laptop

Elaboraciéon de un Organizaciones Juveniles de e Chalecos Sub gerencia de

listado de Juveniles de Voluntariado e Carnet Servicios

Organizaciones Voluntariado socio socio ambientales Comunales y S/. 80.00

Juveniles de ambientales e e Instituciones de Agosto- Gestion

Voluntariado socio Instituciones  de educacion Setiembre | Ambiental -

ambientales e educacioén superior en la Area de Gestion

Instituciones de superior en la provincia de Ambiental

educacion superior provincia de Arequipa.

en la provincia de Arequipa.

Arequipa.

Tarea 2: Eleccion o N° de e 25 promotores [ Chalecos Sub gerencia de

de promotores promotores ambientales Carnet Agosto— | Servicios

ambientales ambientales Juveniles. Lanyard 1" semana | Comunalesyy

juveniles. Juveniles. Pulverizador Diciembre | Gestion S/.350.00
Ambiental -
Area de Gestion
Ambiental

Tarea3: o N° de e 25 promotores Sub gerencia de

Juramentacion de promotores ambientales Servicios

promotores ambientales Juveniles. Agosto Comunales y

ambientales Juveniles. Gestidn No involucra

juveniles. Ambiental -
Area de Gestion
Ambiental

Tarea 4: o N° de e 4 capacitaciones [eLaptop Sub gerencia de

Capacitacion a los capacitaciones alos a los promotores [ePresentacién de Servicios

promotores promotores ambientales diapositivas Comunalesy

ambientales ambientales juveniles. interactivas Agosto - | Gestidn

juveniles. juveniles. ®Recurso Humano:[ Noviembre |Ambiental - No involucra

Inspectores Area de Gestidn
Ambientales Ambiental

11




Tarea 5 : Realizar
actividades
Ambientales.

N° de actividades

Ambientales.

e 4 actividades
Ambientales.

12

eIncentivos
eFolletos
eLapiceros

o Refrigerios
e Movilidad
eCamara
eFolders
eHojas bond
e Agua Mineral
eGuantes

e Alcohol

Agosto -
Noviembre

Sub gerencia de
Servicios
Comunalesy
Gestion
Ambiental -
Area de Gestidn
Ambiental

S/.300.00
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Tarea 6: e N° de constancias | 25 promotores |e Laptop Sub gerencia de
Reconocimiento de a los Promotores ambientales e Constancias de Servicios
los Promotores Ambientales Juveniles reconocimiento Comunalesy
Ambientales Juveniles. reconocidos Gestion
Juveniles. e N° de personas ¢ 200 personas 1% semana | Ambiental -
que se| que se Diciembre | Area de Gestién|S/. 100.00
beneficiaran beneficiaran Ambiental
indirectamente. indirectamente.
e 25 constancias a
los Promotores
Ambientales
Juveniles
Tarea 1: Elaboraciéon | e Numero de e 4 Juntas e Laptop Sub gerencia de
de un listado de Juntas Vecinales Vecinales Servicios
Juntas Vecinales que participaran Comunales y
P Gestion No involucra
Ambiental -
Area de Gestidn
Ambiental
Tarea 2: Elecciéonde | e N° de| e 25 promotores |eLaptop Sub gerencia de
los promotores promotores ambientales eCarnet Servicios
ambientales ambientales Comunitarios Comunalesy
comunitarios. Comunitarios Agosto - Gestion No involucra
Noviembre | Ambiental -
Area de Gestidn
Ambiental




3.2 Formacion
promotores
ambientales
comunitarios

de

Tarea3: Sub gerencia de
Juramentacién de Servicios
los Promotores Comunalesy S/.70.00
Ambientales Gestion
Comunitarios. Ambiental -
Area de Gestidn
Ambiental
Tarea 4: N° de e 4 capacitaciones |eLaptop Sub gerencia de
Capacitacion a los capacitaciones a a los promotores [#Presentacién de Servicios
promotores los promotores ambientales diapositivas Agosto- Comunalesy
ambientales ambientales comunitarios interactivas Noviembre | Gestidn No involucra
comunitarios. comunitarios e Recurso Ambiental -
Humano: Area de Gestion
Inspectores Ambiental
Ambientales
Tarea 5 : Realizar N° de e 4 de actividades o Incentivos
actividades actividades ambientales ® Folletos
ambientales. ambientales. ® Lapiceros
® Refrigerios Sub gerencia de
® Movilidad Servicios
G e Agosto- Comunalesy S/.150.00
e Folders 1% semana | Gestion
e Hojas bond Diciembre | Ambiental - y
o Agua Mineral Area‘de Gestion
e Guantes Ambiental
® Alcohol

14




Tarea 6:
Reconocimiento de
los promotores
ambientales
comunitarios.

e N° de constancias
a los Promotores
Ambientales
Comunitarios.

e N° de personas
que se
beneficiaran
indirectamente.

e 25 Promotores
Ambientales
Comunitarios
reconocidos

e 100 de personas
que se
beneficiaran
indirectamente.

e Laptop
e Constancias de
reconocimiento

era
1

semana
Diciembre

Sub gerencia de
Servicios
Comunalesy
Gestion
Ambiental -
Area de Gestidn
Ambiental

S/. 60.00

15




V. PRESUPUESTO DEL PLAN DE TRABAJO 2021 DEL
PROGRAMA MUNICIPAL EDUCCA-JACOBO HUNTER

Linea de accidon 1: Educacion ambiental

1.1 Educacion ambiental formal

Linea de accion 2: Cultura y comunicacion ambiental

1.1.1 Formacidon de promotores ambientales escolares S/. 940.00
1.2 Educacion ambiental comunitaria
1.2.1 Disefio e implementacion de espacios publicos que S/ 150.00
educan ambientalmente : '
S/. 1,090.00

2.1 Disefio e implementacion de campafias informativas y
eventos.

S/. 300.00

S/. 300.00

Linea de accion 3: Ciudadania y participacion ambiental

3.1 Formacion de promotores ambientales juveniles S/. 830.00
3.2 Formacion de promotores ambientales comunitarios S/. 280.00
S/. 1,110.00

16




VI. RESUMEN PRESUPUESTO

Linea de accion 1: Educacion ambiental S/. 1,090.00

Linea de accion 2: Cultura y comunicacion ambiental S/. 300.00

Linea de accion 3: Ciudadania y participacion ambiental S/. 1,110.00
TOTAL S/. 2,500.00

17




