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NORMAS LEGALES

Lunes 5 de diciembre de 2016 / éha El Peruano

PODER EJECUTIVO

Designan Director de Ila Direccién
de Fortalecimiento de Capacidades
de la Direccion General de Politica y
Competitividad Forestal y de Fauna
Silvestre del SERFOR

RESOLUCION DE DIRECCION EJECUTIVA
N° 272-2016-SERFOR-DE

Lima, 2 de diciembre de 2016
CONSIDERANDO:

Que, mediante la Ley N° 29763, Ley Forestal y de
Fauna Silvestre, se crea el Servicio Nacional Forestal
y de Fauna Silvestre — SERFOR, como organismo
publico técnico especializado, con personeria juridica
de derecho publico interno, siendo considerado como
pliego presupuestal adscrito al Ministerio de Agricultura
y Riego;

Que, el Reglamento de Organizacion y Funciones
del SERFOR, aprobado por el Decreto Supremo N°
007-2013-MINAGRI y modificado por el Decreto Supremo
N° 016-2014-MINAGRI, establece que dicha entidad
cuenta con una estructura orgénica compuesta, entre
otros, por 6rganos de administracion interna y érganos de
linea;

Que, mediante Resolucién de Direccion Ejecutiva
N° 271-2016-SERFOR-DE de fecha 2 de diciembre de
2016, se designo temporalmente, con eficacia anticipada,
a partir del 1 de diciembre de 2016, al sefior Juan
Carlos Guzman Carlin, Director General de la Direccion
General de Politica y Competitividad Forestal y de Fauna
Silvestre, para desempefiar las funciones inherentes al
cargo de Director de la Direcciéon de Fortalecimiento de
Capacidades de la citada Direccion General, en adicion
a sus funciones;

Que, se ha visto por conveniente dar por concluida
la designacion temporal del mencionado servidor en el
cargo de Director de la Direccién de Fortalecimiento
de Capacidades de la Direccion General de Politica y
Competitividad Forestal y de Fauna Silvestre, asi como
designar al titular que asumiré la citada Direccion;

Con el visado del Secretario General y de la
Directora General de la Oficina General de Asesoria
Juridica; y;

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 27444,
Ley de Procedimiento Administrativo General; la Ley N°
27594, Ley que regula la participacion del Poder Ejecutivo
en el nombramiento y designacion de funcionarios
publicos; y el Reglamento de Organizacion y Funciones
del SERFOR, aprobado mediante el Decreto Supremo
007-2013-MINAGRI, y modificado por el Decreto Supremo
N° 016-2014-MINAGRI.

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Dar por concluida, a partir del 5 de
diciembre de 2016, la designacion temporal del sefior
Juan Carlos Guzman Carlin, Director General de la
Direccion General de Politica y Competitividad Forestal y
de Fauna Silvestre, en el cargo de Director de la Direccion
de Fortalecimiento de Capacidades de la citada Direccion
General, dandosele las gracias por los servicios prestados
a la institucion.

Articulo 2.- Designar, a partir del 5 de diciembre de
2016, al sefior Fredy Aranda Tamayo, en el cargo de Director
de la Direccion de Fortalecimiento de Capacidades de la
Direccion General de Politica y Competitividad Forestal y
de Fauna Silvestre del SERFOR, cargo considerado de
confianza.

Articulo 3.- Notificar la presente Resolucién a las
personas mencionadas en los articulos precedentes
y a la Oficina de Recursos Humanos para los fines
pertinentes.

Articulo 4.- Disponer la publicacion de la presente
Resolucién en el Diario Oficial El Peruano y en el Portal
Web del Servicio Nacional Forestal y de Fauna Silvestre:
www.serfor.gob.pe.

Registrese, comuniquese y publiquese.

JOHN LEIGH VETTER
Director Ejecutivo (e)
Servicio Nacional Forestal y de Fauna Silvestre
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Aprueban Texto Unico de Servicios No
Exclusivos - TUSNE del Servicio Nacional
de Meteorologia e Hidrologia del Peru -
SENAMHI

RESOLUCION PRESIDENCIAL EJECUTIVA
N° 252-2016/SENAMHI

Lima, 1 de diciembre de 2016

VISTO:

El Informe Técnico N° 019/2016-SENAMHI-OPP-UM
de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 37° de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General establece que
es obligacion de las Entidades del Sector Publico
establecer los requisitos y los costos correspondientes
a aquellos servicios que no sean prestados en
exclusividad que se tramite ante ellas, el cual debe
ser debidamente difundido para que sea de publico
conocimiento;

Que, mediante Decreto Supremo N° 088-2001-PCM
se determina que las Entidades del Sector Publico para
desarrollar actividades de comercializacion de bienes
y servicios deben establecer condiciones y limitaciones
para su comercializacién si las hubiere, para realizar los
cobros correspondientes a los ciudadanos, estos deben
ser expresados en porcentaje de la UIT y definir la forma
de pago, requieren contar con autorizacion de la ley
expresa,

Que, el Titular de la entidad debera publicar en la
misma oportunidad en que se publica el Texto Unico de
Procedimientos Administrativos (TUPA) de la Entidad
correspondiente la Resolucion que contenga lo
sefialado en el parrafo precedente. Toda modificacion
a dicha Resolucion debera aprobarse por Resolucion
del Titular y publicarse en el Diario Oficial El Peruano;

Que, mediante Decreto Supremo N° 064-2010-PCM,
la Secretaria de Gestion Publica de la Presidencia de
Consejo de Ministros en coordinacién con el Ministerio
de Economia y Finanzas ha elaborado la Metodologia de
Determinacion de Costosy Procedimientos Administrativos
y Servicios Prestados en Exclusividad comprendidos en
el Texto Unico de Procedimientos Administrativo de las
Entidades Publicas;

Que, mediante Decreto Supremo N° 007-2010-PCM se
aprueba la Metodologia de Simplificacién Administrativa y
establece disposiciones para su implementacion, para la
mejora de los procedimientos administrativos y servicios
prestados en exclusividad,;

Que, mediante Resolucion de Secretaria de
Gestién Puablica N° 003-2010-PCM, se aprueba la
“Guia Metodologica de Determinacion de Costos de los




