MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUCALA

Programa Municipal de
Educacion,

Cultura y Ciudadania Ambiental
de la
Municipalidad Distrital de Pucala
2018 — 2022

- ma mm e R R ey
e e e e e ww e e s P

PROGRAMA MUNICIPAL

EDUCCA

EDUCACION, CUITURA Y CIUDADANIA AMBIENTAL




- 2 rd
@®  MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUCALA
P} » .

L INTRODUCCION

La Municipalidad Distrital de Pucala, mediante Resolucion de Alcaldia N° 056-2018-
MDP/A, aprueba el Programa Municipal de Educacion, Cultura y Ciudadania Ambiental
2018 - 2022, y para el cumpiimiento de fas lineas de accion sefaladas, se realizaran
diversas actividades que contribuyan a cumplir las metas establecidas en el Plan Nacional
de Educacién Ambiental 2017-2022 y los objetivos generales y especificos del referido
programa.

Bajo este enfoque, la Gerencia de Servicios Publicos y Medio Ambiente, presenta el PLAN
DE TRABAJO ANUAL DEL PROGRAMA MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURA Y
CIUDADANIA AMBIENTAL PARA EL ANO FISCAL 2022, como herramienta de gestidn
indispensable para Iz ejecucidn de las actividades de educacidn, cultura y ciudadana
ambiental.

Durante el pericdo de ejecucién, la Municipalidad Distrital de Pucald, trabajard las
siguientes lineas de accion:

-
Educacién
r lambiental format
Educacion
ambiental Educacién
: “ ambiental
Culturay comunitaria
comunicacion
- ambiental
- Ciudadania y
N ‘ | participacion

Educacion ambiental, orientada a construir culturas y modos de vida sostenible y puede
darse en el ambito formal o comunitario, a través de la formacién de Promotores
Ambientales Escolares y disefio e implementacion de espacios publicos que educan
ambientalmente.

Cultura y comunicacién ambiental, busca promover valores para mejorar la calidad de

implementacion de campanas informativas y eventos.

Ciudadania y participacion ambiental, busca estimular y facilitar la intervencién activa v
responsable de la ciudadania a través de la formacién de Promotores Ambientales
juveniles y formacion de Promotores Ambientales Comunitarios.

vida, asi como desplegar estrategias de comunicacidén, a través del disefic e
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i OBJETIVOS
2.1, General:
Promover la educacién y cultura ambiental, con la participacién activa de
las autoridades junto con los pobladores del distrito de Pucaia.
2.2, Especificos:

» Programar las diferentes actividades correspondientes para fortalecer
los aprendizajes que requieren la poblacion del distrito de Pucald para
enfrentar los diversos problemas ambientales.

® Promover la cultura ambientai a través de capacitaciones y taileres,
que permita formar una ciudadania ambiental informada v
plenamente comprendida en el ejercicio de sus deberes y derechos
ambientales.

+ Reaiizar acciones ambientales que contribuyan a fortalecer la
educacion y cultura ambiental

fH. AMBITO DE INTERVENCION
3.1. LOCALIZACION:
El distrito de Pucala estd situado en ia parte Norte de la costa peruana.

Al Este de la provincia de Chiclayo, exactamente a 30.1 kildmetros, en el
Departamento de Lambayeque, y a 800.1 kildmetros de la ciudad de Lima.

Su aftitud premedio es de 82 m.s.n.m Geograficamente.

Sus ccordenadas geograficas son 082 35 a 6° 48 latitud sur y de 799
41’.de Latitud oeste.

Pertenece a ia cuenca dei rio Chancay Lambayeque, cuyas aguas no son
regulares, es afectado por la escasez y abundancias periddicas.

3.1.1. LIMITES:
Por el Norte: con la Provincia de Ferrefiafe.
Por el Este: con el distrito de Chongoyape y Pampagrande.
Por el Sur: con los distritos de Sipan y Saltur (anexos del distrito de
Pomalca}.
Por el Oeste: con los distritos de Tuman.

3.1.2. EXTENSION:
El distrito tiene una superficie de 22 mil 286.01 hectareas, considerando a
las Zonas Urbana y Rural.

3.2.  ASPECTOS CLIMATICOS:
El distrito de Pucald presenta caracteristicas de desierto sub tropical de sol
durante casi todo el afio. La temperatura media anual es de entre 24 y 30
C2, y en invierno baja hasta los 17° C; tiene buen periodo de horas de 50l
diaria en la mayor parte del aio.
Sin embargo, periddicamente el fendmeno “El Nifio” resulta ser un
elemento de preocupacion climatica con impactos de gran medida para el
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distrito, dado que las lluvias que se presentan son copiosas y
torrenciales.

Su principal fuente de trabajo es la agricuitura especificamente el cultivo
de la cafta de aztcar.

3.3.  ASPECTO DEMOGRAFICO:
El distrito de Pucald cuenta con un capital humano de 8,701 habitantes.
Un total de 7607 habitantes (87%) residen en el area urbana y 1,094
habitantes (13%) residen en el drea rural. Asi mismo existe un mayor
nimero de mujeres {4,450) con respecto a los hombres {4,251).

3.4.  ORGANIZACION TERRITORIAL:
El distrito se organiza territorialmente segtin el INE!l - Censo 2017 en dos
grandes zonas la urbana que comprende 03 CCPP y la zona rural gque
comprende 22 CCPP.

Se detallan : Pucald, Pacherrez, Toma Calupe, Puente Colgante, San Roque,
Carrizilla, Santa Rosa, Tabernas, La Vega, Huaca China, la inmaculada,
Caballo Blanco, Campo Boris, Collique Alto, San Baltazar, Arbuld, Caballo
Blanco Alto, 5an Antonio{02), Campo Nuevo, Camal, Cerro La Abeja, Huaca
de Piedra, Nueva Inmaculada.

EQUIPO DE TRABAJO:

Responsable(s):

e ing. losé Mateo Guivar Otoleas (Unidad de Gestion de Riesgo de Desastres
- Defensa Civil).

+ Ing. Ing. Enrique Callirgos Gonzales{Gerencia de Servicios Publicos y Medio
Ambiente}.

Personal de Apoyo:

¢+ Dennis Giovanny Quintana Vasquez {(Regidor).
o Lucio Vilcherrez Gonzales.
e Maria Esqueche Osorio.
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e Vi. PROGRAMACION
i PLAN DE TRABAIOD 2022
PROGRAMA MUNICIPAL EDUCCA 2018-2022 / MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUCALA
ACTIVIDAD iNDICADOR RECURSOS RESPONSABLE | PRESUPUESTO
SUB LINEA DE ACCION 1,1: EDUCACION AMBIENTAL FORMAL
RECURSO
VISITA DE COORDINACION HUMANOD, SSRTRA
ALE. PUBLICAS ¥ N° DE VISITAS TRANSPORTE ABRIL TERh e $/.200
PRIVADAS. PARA VISITA DE -
CAMPO.
RECURSO
HUMANO,
EMPADRONAMIENTO DE TABLERO,
|.E. PUBLICAS Y PRIVADAS “5;::;’ C?:;égm HUELLERO, ABRIL fé;;w';‘c s/. 200
QUE PARTICIPARAN, ’ TRANSPORTE, -
FORMATO,
LAPICERO.
4
LT
N° DE HUMANQ GSPYMA
INFORMATIVA DE LOS N ABRiL $/. 150
e CAPACITACIONES. D:ﬁ\;ﬁ;gﬁ, UGRD_DC
AMBIENTAL. ’
CELEBRACION DEL DiA :5%’;38
INTERNACIONAL DEL . ! GSPYMA
RECILAJE Y CONCURSG DE SREEE . Au“g’gsgﬁ;L L UGRD_DC -
ARTE CON RECICLAJE. d
DE PRONMIOTORES INTERNET.
AMBIENTALES RECURSO
ESCOLARES {PAE). | CELEBRACION DEL DiA DEL | N° DE ACTIVIDADES HUMANO, i GSPYMA 1
MEDIO AMBIENTE DESARROLLADAS. MATERIAL DE UGRD_DC f-
DIFUSIGN.
CAPACITACION DIRIGIDA A RECURSO
ALUMNOS: “GESTION N°® DE HUMANG, GSPYMA
INTEGRAL DE RESIDUGS CAPACITACIONES. DIAPCSITIVAS, REOSTO UGRD_DC §- 150
SOLIDOS”, INTERNET.
o RECURSO
CELEBRACICN DEL DIA DEL ss?ne%igaoiohssog HUMANO, S5rg
ARBOL, SEMBRADO DE EUITOS GRETS TRANSPORTE, | SETIEMBRE D e s/. 500
ARBOLES. e ARBOLES A -
] SEMBRAR.
VISITA PRESENCIAL Y/O :Eﬁﬁg
VIRTUAL AL CENTRO DE ’ GSPYMA
7 ¥ 3 ! .
R o st N° DE VISITAS TR:;?}?SRRTE, NOVIEMBRE | - GRD. DC 5/.150
RESIDUOS ORGANICOS. e ERET.
CEREMONIA PRESENCIAL N° DE #lkso
¥/O VIRTUAL DE CIERRE DE INSTITUCIONES GSPYMA
W -
LAS ACTIVIDADES DEL PLAN | EDUCATIVAS PAE ::ﬁ?&ﬁ' P UGRD_DC Bt
ANUAL DE EDUCCA 2021. RECONOCIDOS. '
SUB LINEA DE ACCION 1.1: EDUCACION AMBIENTAL FORMAL
1.2.1 DISEROE RECURSO
IMPLEMENTACION RECONOCIMIENTO DE N° DE PUNTOS HUMANO,
DE ESPACIOS PUNTOS CRITICOS DE e et TRASNPORTE, | (oo ocr GSPYMA §/. 200
PUBLICOS QUE RESIDUOS SGLIDOS A Tt CELULAR, UGRD_DC i
EDUCAN RECUPERAR. FORMATO DE
AMBIENTALMENTE REGISTRO.,




45 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUCALA

JORNADA DE
RECURSO
SENSIBILIZACION Y . GSPYMA
R Berreaa T N° DE JORNADAS Migmﬁ:ﬁh SETIEMBRE UGRD. DC /. 1,500
PUNTOS CRITICOS. ‘
UBICACION DE
DISPOSITIVOS DE N° DE DISPOSITIVOS
ALMACENAMIENTO DE DE :SEUARSS OCTUBRE L?Gf’:;M;C $/. 1,000
RESIDUOS SOLIDOS EN ALMACENAMIENTO ’ -
ESPACIOS PUBLICOS
LINEA DE ACCION 2: CULTURA Y COMUNICACION AMBIENTAL
JORNADA DE . e
COMUNICACION Ni N[;gm'ﬁx:’zs RECURSO b GSPYMA 5/. 200
AMBIENTAL EN REDES el el HUMANQ. UGRD_DC ’
SOCIALES. :
DIFUSION DE TEMA DE
PREVENCION Y N° DE CAMPARAS
2.1 DISEROE PROMOCION DE LAS 3 R EN INFORMATIVAS :SEUARSS JUNIO 5;:;“”& 5/.300
IMPLEMENTACION MEDIOS DE DESARROLLADAS, ‘ =
DE CAMPARNAS COMUNICACION LOCAL.
INFORMATIVAS Y REALIZAR CAMPARAS
EVENTOS PRESENCAILES Y/O
VIRTUALES INFORMATIVAS
DIRIGIDAS A LA POBLACION | N° DE CAMPARAS RECURSO MG GSPYMA 5/, 150
SOBRE LA MINIMIZACION, REALIZADAS. HUMANGQ. UGRD_DC ’
SEGREGACION Y EL PAGD
DE SERVICIOS DE LOS
RESIDUOS SOLIDOS.
3\, CIUDADANIA Y PARTICIPACION AMBIENTAL
COORDINACION CON N° DE REUNIONES
¢ P
\ /| GRUPOSIUVENILES PARA VIRTUALES DE :5;”;5(? MAYO tféR;M;c $/. 200
M L T LA INTEGRACION DEL PAJ. COORDINACION. : =
SR E RECURSO
EMPADRONAMIENTO DE | LISTADO DE PA! QUE HUMANO, S GSPYMA e
GRUPCS JUVENILES. PARTICIPARAN. FORMATO DE UGRD_DC '
REGISTRO.
SENSIBILIZACION A :5;”:‘58
GRUPOS JUVENILES CON N°® DE EVENTGS OE MATERIAli JUNIO GSPYMA AnE
CONTENIDO EN MATERIA CAPACITACION. UGRD_DC :
DE RESIDUOS SOUDOS R ST,
) INTERNET.
JORNADA DE RECURSO
COMUNICACIGN N° DE ACTIVIDADES HUMANO, M GSPYMA A
R T AMBIENTAL EN REDES DESARROLLADAS. MATERIAL DE UGRD_DC '
' SOCIALES. DIFUSION.
PROMOTORES ECURSD
e CELEBRACION DEL DIA DEL | N° DE ACTIVIDADES HUMANO GSPYMA
JUVENILES (PAJ) : JUNIO 5/.150
MEDIO AMBIENTE DESARROLLADAS. MATERIAL DE UGRD_DC
DIFUSION.
RECURSO
CEEEBN'::&OSEDLE\LA N° DE ACTIVIDADES HUMANO, TG GSPYMA 5/. 150
DESARROLLADAS. MATERIAL DE UGRD_DC )
EDUCACION AMBIENTAL DIEUSION.
ELABORACION DE N° DE CAMPARNAS :Ei/l(frig
RECURSOS AUDIOVISUALES | INFORMATIVAS EN Hippet-o AI: MAYO- GSPYMA /. 200
SOBRE TEMA DE LAS QUE AUDIOVisUAL | NOVIEMBRE | UGRD_DC )
EDUCACION AMBIENTAL. PARTICIPARON. TR
CEREMONIA VIRTUAL DE
RECURSO
CIERRE DE LAS N° DE PAJ GSPYMA
/. 200
ACTIVIDADES DEL PLAN RECONOCIDOS. ::#'?;NNE?: NOVIEMBRE |\ crp_bC e,
ANUAL EDUCCA. )
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COORDINACION CON
PERSONAL DE LA
RECURSO
gl I T T rumano, |0 et |
pr REGISTRADOS. FORMATO DE UGRD_DC ‘
AMBIENTALES FAESHED.
COMUNITARIOS.
; RECURSO
3.2 FORMACION DE CIELTEEBRR;&?ONN'ZELD'E? N° DE ACTIVIDADES HUMANO, e GSPYMA 5/, 200
PROMOTORES oy - DESARROLLADAS. | MATERIAL DE UGRD_DC :
AM‘:}:‘NTTALESS : DIFUSION.
€088 (P A' C‘;‘R'o CAPACITACION SOBRE RECURSO
MANEJO DE RESIDUOS N° DE HUMARNO, J—— GSPYMA .
SOLIDOS DIRIGIDOS ALOS | CAPACITACIONES. INTERNET, UGRD_DC :
PROMOTORES. DIAPOSITIVAS.
RECONOCIMIENTO DE
PARTICIPACION A LOS 3 RECURSO
PARTICIPANTES DE LA Naéiﬁﬁgfﬁfsffs HUMANO, | NOVIEMBRE fg;;"ﬁ: s/. 200
PROMOTORIA AMBIENTAL ' REFRIGERIO. -
COMUNITARIA.
BN AT LY | - _:_-_.:_-..! ¥ e B R VS N IViAG LA L 0¥ T L Al ‘.':'
7
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PROGRAMA MUNICIPAL

EDUCCA

EDUCACION. CULTURA ¥ CHUDADANIA AMBENTAL

V. RESUMEN DEL PRESUPUESTO:

Linea de accion 1: Fducacidn ambiental

| 1.1 Educacién ambiental formal ' 1950.00
1.2 Educacidn ambiental comunitaria 2700.00
4650.00

Linea de accion 2: Cultura y comunicacidn ambiental

R P a——

z’.l Disefio e implemntan de cﬁnfrmtis y eventos. i 65000

Linea de accidn 3: Ciudadania y participacién ambiental

1 =

[3, .1 Formaclén de promotores ambientales jlles o 1400.00 |
13.2 Formacion de promotores ambientales comunitarios 750.00 _}
2150.00 |

| Linea de acclén 1: Educacidn ambiental ~ 4650.00
! Linea de accién 2: Cultura y comunicacion ambiental 650.00
| Linea de accién 3: Ciudadania y participacion ambienta! 2150.00

PLAN ANUAL 2022 DEL PROGRAMA EDUCCA-PUCALA ﬂ‘




