"~ PROGRAMA MUNICIPAL

EDUCCA i,

EDUCACION, CULTURA Y CIUDADANIA AMBIENTAL
A
-
"

BICENTENARIO
PERU 2021

PROGRAMA MUNICIPAL DE EDUCACION,
CULTURA Y CIUDADANIA AMBIENTAL DE LA
2 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PACANGA
2019 - 2022

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PACANGA

PLAN DE TRABAJO
2021




L
IL

I
IV,

v.

INDICE

INERODBBICION .ssnsssissiiscisissssiassimie SR e e tisstsmmmmr s B
LINEASDE ACCION ..vvosaimvusssrtsisisnsioisssssiss soss saiississiossssssmsmms emsessomsessomsessmmamassmassarrseasammasssossso B
OBIWETNIOS 5105 000 e ik s oriaormss e e oS A A SR SO RS mentnsesrata T
PLAN DE TRABAJO ANUAL .......ooovrvorrcrererrenrseseresionns 6
ACTIVIDAD......................... 6
DETALILE  c.connrcossssvassmsesesivusossssosssuiiassss iossaiivsvedsssss i emsosaasssisioms Biessssb s e ssbonsiaissssiasinmscsimmurn B
e O 6
0§ i i O S——— 6

PRIESTIPUIESTON . conscssessossavsssaiisaonoisisonssesivss iossisitseisiesisisisckssmiiss hopiss s tsiasmnsiiimives e
LINEA DE ACCION 1: EDUCACION AMBIENTAL .....coovvvovoreoeoeooooooeoeo oo eereeoeoe oo oo 6
Sub linea de accién 1.1.: Educacion ambiental formal.............ooocovevverveeeoseeoeseesesseesns 6

Sub linea de accién 1.2: Educacién ambiental comunitaria.............o.cocooovvvvereeroroeoeososnn 8
LINEA DE ACGION 2: CULTURA Y COMUNICACION AMBIENTAL ....oooooooooooeo 10
LINEA DE ACCION 3: CIUDADANIA Y PARTICIPACION AMBIENTAL ... 12
PRESUPUESTO CONSOLIDAII: ...ccuccivissiamicssiasssssmssesisivs sisismsismiosis iissats Sossnsissiomommrammenemessmsssees 17




IL

INTRODUCCION

La Municipalidad Distrital de Pacanga, mediante Ordenanza Municipal N° 005-2019, de
fecha 09 de mayo del 2019 aprobé el Programa Municipal de Educacién, Cultura y
Ciudadania Ambiental 2019 - 2022, y para el cumplimiento de las lineas de accién sefialadas,
por lo que se realizarin diversas actividades que contribuirdn a cumplir las metas
establecidas en el Plan Nacional de Educacion Ambiental 2017-2022 y los objetivos

generales y especificos del referido programa.

Bajo este enfoque, la Jefatura de la Division de Calidad Ambiental, presenta el PLAN DE
TRABAJO ANUAL'DEL PROGRAMA MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURA
Y CIUDADANIA AMBIENTAL PARA EL ANO FISCAL 2021, como herramienta de
gestion y planificacién indispensable para la ejecucion de las actividades de educacion,
cultura y ciudadana ambiental. Dicha herramienta deberd ser considerado en el Plan

Operativo Institucional del presente afio.

LINEAS DE ACCION

Durante el periodo de ejecucion, la Municipalidad Distrital de Pacanga, trabajard las
siguientes lineas de accion de acuerdo con el documento de trabajo elaborado por la

municipalidad:

Educacion ambiental
formal

' Educacion ambiental

Educacion ambiental
comunitaria

m & ultura v comunicaciony
ambiental '

Ciudadania y .
articipacion ambiental l

'Lineas de accion [




Educacién ambiental, orientada a construir culturas y modos de vida sostenible y puede

darse en el ambito formal o comunitario, a través de la formacién de Promotores

Ambientales comunitarios y Fscolares v disefio e implementacién de esnacios piiblicas que

educan ambientalmente.

Cultura y comunicacién ambiental, busca promover valores para mejorar la calidad de

vida, asi como desplegar estrategias de comunicacion, a través del disefio e implementacion

de campaiias informativas v eventos.

Ciudadania y participacién ambiental, busca estimular y facilitar la intervencion activa y

responsable de la ciudadania a través de la formacion de Promotores Ambientales Juveniles

y formacién de Promotores Ambientales Comunitarios.
formacion de rromotores Ambientales Comunitarios




I

OBJETIVOS
3.1.OBJETIVO GENERAL

Contribuir a elevar el nivel de conciencia y cultura ambiental, generando cambios de
actitud y la formacién de valores ambientales, con la participacion constante de la
poblacion hacia la construccion de cindades y comunidades sostenibles desde la gestion
local.

3.2.0BJETIVOS ESPECIFICOS:

* Elaborar el Plan de Trabajo 2021 del Programa Municipal de Educacion, Cultura y
Ciudadania Ambiental de la Municipalidad Distrital de Pacanga con la finalidad de
definir las actividades de educacion, cultura y ciudadania ambiental que se desarrollaran

en la localidad durante el presente afio.

* Promover la participacion constante e informada de los diferentes actores sociales del

Distrito de Pacanga.

* Incidir en los diferentes actores piiblicos y privados del distrito/provincia para que

prioricen la gestion de la educacion, cultura y ciudadania ambiental en el distrito.

¢ Fomentar el desarrollo de buenas practicas ambientales y modos de vida sostenibles,
enfocados en el aprovechamiento sostenible de los recursos naturales, de una manera

responsable y coherente.
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IV, PLANDE TRABAJO ANUAL

ACTIVIDAD

LINEA DE ACCION 1; EDUCACION A\MBIENTAL
Subinea deaccion 1.1 Educacion ambienta formal

Tareas

Detalle

PLAN DE TRABAJO 2021
PROGRAMA MUNICIPAL EDUCCA- MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PACANGA

INDICADOR

META

FECHA

RESPONSABLE

PRESUPUESTO

Tarea 1: Se coordinard directamente con las
Instituciones  Educativas  del  distito  que

intervendrén en el programa para Google meet '
4) La identificacion de promotores ambientales 00
escolares!
b) hnp]'ementacxon' de acones .educatwas Pesetindd | Nimerode |
ambientales bajo la modelidad virtal que . : :
T Plan Municipal | colegios que J1E Material ulio
respondan a la problemdtica ambiental de EDUCCA ! icioarin RN
distrito para reforzar la articulacion docente- s informativo
. stheel Pan Een| §
“d: Furzscién ¢) Capactacion virtual 2 docentes en temética Municipal D’T“" 0.0
Py ambientales prioritarias para fortalecer sus | EDUCCA ’
ambientales : i Calidad
wid capacidades para la aplicacion del enfoque Anbiea
i ambiental en ¢l marco de la gestion escolar, .
Recursos
humanos g
(Voluntarios y
J 000
Tarea 2: Acreditar a los PAE, segin ¢l formato Numero de PAE e ;
roporcionado por ¢l MINAM acreditados L ) b
Popecop et
informativo §
Virtual (Sobre 0,00
sus funciones

A Pueq(en ser brigadistas ambientales escolares, alcaldes escolares, fiscales ambientales escolares, etc




ylo
COMPrommisos en
¢l cumplimiento
del Plan)
Distntivo (pin, g
piien, 11200
chaleco u otro) '
(Google meet 8/0.00
Recursos
humanos g
(Voluntarios y 00
personal '
Interno)
Material
informativo §
Tarea 3 C1:Biodiversdad virtual (PPT | Actividad 000
Capacitacion alos PAE bjo la modalidad virue, | C2: Clima Nimerode | 3 eventos Word) | mensua
haciendo uso de los recursos educativos del aula | C3Residuos | eventos dirigidos | dirigidos a os Pael bood (Agosto, §
Ambiental Solidos alos PAE PAE Sefiembre y 250
(htps:aulaambiental vinam. gob pelestudiantes), Catilia Octubre) 28010
(oma SSSfG
Tijera ls[;]
- §
(Google meet 00
Recursos
humanos g
CI: Cambio [VGIUHWIiGS y 000
Tarea 4 Climatico personal | Actividag '
icativa -~ “ECOVIDA™s  Se  redizarn | C2: Econonia Nimero de 3 em)) | mensal
capacitciones virtales @ los docentes /o | Clrcular s . Material | (Agosto
direcores, donde se - educard sobre temas | C3: Midoy apchions | Copiadunn informativo | Setiembrey §
ambientales prioritaios reduzco mi huella virual (PPTy | Octubre) 0.0
de Carbono Word)
§l
(oogle meet 000




Recursos
humanos §
(Voluntarios y 00
personal '
interno)
Material
informativo §
T1: Maceas virtal (PPTY | civigad 00
Tarea § i Niimero de W) s
: AR . T2 Decoracion | 2 Talleres Materal (Setiembre
ReciclArte T falleres iclabl
navideia reciclable y
ambienta (Pepe, catn, | Noyiere) §
botellas 0.00
plésticas, tapitas
y CDs viejos)
Pl 375’00
: §/
Tempera 0
§
v 44
§
Google meet o0
Regursos
humanos §
Nimero de (Voluntarios y o0
Tarea 6 instituciones MLEA6PAE personal '
ReconocimientoalosPAEy/o, IEylo docentesbajo | Entregade | educativas o |, intemo) .
£ 1 . 8 docentes . Diciembre
la modalidad virtual, diploma docentes y/o ; Diploma de
reconocidos L S
PAE reconocimiento 650
reconocidos. (Papel opalina) ‘
Google meet OSJO
§/
TOTAL 19530

Sub linea de accion | 2: Educacion ambiental comunitaria




Recursos
humanos g
(Voluntarios y 00
personal '
interno)
Material
informativo §/
T1: Macetas virtual PPTY | Agividad 000
_— sostenibles Nimero de Wo) | mensul
e T Deositn | 1Talers | Matend | (Setembre
ECICIATE il alleres reciclable y
anbintl (Pepe, cartn, | Noviembre y
botellas 000
plésticas, tapitas
y CDs viejos
. §/
Pinceles 0
; §/
Témpera "
§/
UHU 480
Google meet US(;O
Recursos
humenos g
Nimero de (Voluntarios y o0
Tarea 6 instituciones 3 LE/A6PA) personal '
Reconocimiento a los PAE y/o, IE ylodocentesbajo | Entrega de educativasylo | intemo) B
o . § docentes : Diciembre
la modalidad virtual diploma docentes ylo . Diploma de
reconocidos . §
PAE ! feconocimiento 650
reconocidos. (Papel opalina) ;
Google megt Osé()
S‘I[
TOTAL 19530

Sub linea de accion | 2: Educacion ambiental comunitaria




Recursos
humanos
(Voluntarios y
personal
interno)
0N Tore 1 i e s g in | O | Nier ey
N A kbamerenla | espacios .| nombredela | §
N ambientalmente  identificados® oon  recursos T iblice I espacio Hat Setiembre 00
ol educativos (banners, sealéica, “punto limpic” vﬁoﬂzacién hahlijlita o piblico e (Actividad '
fipm pomover - werecitn, - mods midpl | pluegn | AV Bgspan | ")
/| nformativo, ec) distrito. | ambientalmente, soporte de 60850
banner '
Alambre ?Ssjo
'1.2.1. Dﬂeﬁﬂ'e Clavos JEfE dela ZOS;O
implementacion = Divisidn <"
de espacios o o
piblicos gue raprovectale Caldad
o (Cartn, Anbientd | Y
B Botellas d 00
ambientalmente plastco y
Neuméticos
Colocacion de
Tarea 2: Implementacion de actividades de | carteles con ;
promocicn ambiental (sensiilizacion) dirgida  a mensajes if:aTZTr::s Vil Em (mr;:d
ciudadania en los espacios piblicos que educan ambientalesy | ; §
ambientalmente habilitados J1egos ecologicos pociin (Voiun!ar;)sy M) | 0.00
. - v ;
€0 dreas verdes i)
. §
Pinfura 50
§/
| Alambre 70

¢ Tipologa: E tip: colocar s s va piblica (i, Cal,cruce avenida, puente), parque,
Mmunicpaldad,areas verdes, autosenicio, mercado municpal,feria finerante, biohuerto,
turistico, dependencia polica, estadio, palacio municipal, parroquia, Rincon Ambiental,

plaza, vivero Municipal, biblicteca municipal, planta de Valorizacion, jardin, plazuela, releno sanitario, oficinas de fa

terminalterrstre, ludoteca, polideportivo bosque, campo deportivo, cementerio, centro chvico, centro- cultural, centro
feraitnerante, mercado temporal, alameds, entre otros



Palanas
Madera
Plumones
Plastico para
emblar
C1: Obligaciones Movilidad
ambientales (Combustible) i
Taren1: Capcitralosadmiistado el rbro e | C2: egrgién | Nimero 6 Seﬁmbr’e
venta e comida- Restawrntes, sobre s | de residus administrados | administrados | Magerial grafico (hcividad
obligaciones ambientalesy gesion de residuos solidos seginla | capacitados capacitados | (afiches o
1-2.2. NTP i pﬁWS) mensual)
Promocion de 9000582019
segregacidn de Comegedores
residuos silidos dfa“'“‘;:ld" .
A con pe
Mgénfws ) Nimero de (Verde, 420,00
lili:::m administrados anaranjado y
i or i ’
"l Tarea 2: Entrega de contenedores para la R b manon) Ag_ostoy ==t
parte de los . g el ¥ Ficade | Seiembre
segregacion adecuada de aceites utlizados y de cin de administrados eoionde | (Achidd §f
TESIAUNANMES | i g orgénicos generados sertEictn comprometidos | P . 000
[administradu) I‘CSIdlIl!G Iséhdns e dores | mensual)
orgénicos Movilidad §
generados (Combustible) 0.00
Camara g
Registro o0
| fotogrfico |
§
TOTAL
625,00
LINEA DE ACCIGN 2 CULTURA Y COMUNICACION AVBIENTIL
) Ly ) . !CI: Consumo Nimero de Red soci: Junio, Julio, Jelfe'd}arla
L1 Diseiio e Tarea 1: Disefo e implementacion de campafia | responsable - Pioinaoicigl | A%%0y | Divisicn g
implementacion | digial sobre' L5 geston il de resduos | (Pisicgs g | AUPOD dcampaias | %5 Setiembre | de
e informativas de Facebook | """ ; 0.00
de campaiigs | slidos. envases liide (Actividad | Calidad
descartables) mensual) | Ambienta




informativas y Q2 Segrgaitn | iors Reaurs
eventos o fierte de personas que humanos
resdiog purticpuneg | Personas (Voluntarios y
TS Y compaigs persond
apmv_echables, informativas intero)
horarios y utas e e e
recolecicn Néamo de Materal grifco |
selectvg materil | oty | 08 i
| C3: Horarios y generad vgiaptes, 0.00
futs de rpticos) ]
recoleccion Niimero de
domiciliaria personas Red social
CiCultura  de | alcanzadaspor | 60 personay Pagina oficial §/
pagodearbitrios | publicacionen |  aleanzadas | ge Facebook 0,00
redes
socialex!sﬁu_.l
S/
TOTAL o
* Residuos saldos:
Minimizacidn:

/" Consumolo ustoy necesari reusando o reparando,
Y Prevenir |a generacion de residuos sdlidos:reduciendo el
Y Ysise requiere empaques que estos sean reciclables, reutilizables o compostables.

0 de pléstcos de un solo uso y envases descartables as (omo

Y Consumo ce bienes de emprendimientos locales, que incorporen lareutiizacion de materiales de descarte,

Segregacion en fuente, horario  rutas de recoleccign selectiva orgénicoy aprovechable)
Valorizacon (s residuos saldos como recursos Que eviten su disposicion final)

Espacios pablicos limpios (uso adecuado de papeleras, contenedores para eitar puntos crticos,
Cultura de pago de arbitrios (transparencia y eficiencia del sericio limpieza pblica,
Responsabildad compartida (ver a estion integral d residuos sclidos como un trabaj

" Recursos hidricos (prevencion, valoracion Y recuperacion delrecurso hidrio|

* Calidad del aire: uso de transporte no motorizado (uso de labicileta)
* Ruido urbano: control yfiscalizacien,

¢l sobre empaque.

horaris y rutas de recoleccidn de residuos domicliarios)
rutas y horarios de recoleccidin de residyos domeésticos y recoleccién selectiva)
€N equipo, pues e requiere l particpacien de los generadores, operadores de residuos sgl

Areas vrdes: Ampliacion de areas verdes en el marco de sus planes de valorizacion de residuos solidos organicos. Identifcacion de 4rboles patrimoniales,

os y las municipalidades),



.

LINEA DE ACCION 3: CIUDADANIA Y PARTICIPACION AMBIENTAL

3.1.
Formacion de
Promotores
Ambientales
Juveniles

Convocatoria a
través de la

Tarea 1: Convocar a jovenes voluntarios del | pagina oficial de Redsadial:
distrito a través de redes sociales de la | Facebook de la Nii d 5PAJ Pagina ﬁcfal
municipalidad con la finalidad de promover su | entidad edil y e A . E 2B e Junio
SR 4 A : PAJ inscritos tos de Facebook
participacion como PAJ en la gestion ambiental | registro de mscri
local. voluntarios  a
través de un
formulario.
Recursos
humanos
(Voluntarios y
personal
interno)
Material
S informativo
AmioR: Vi ] Virtual (Sobre
Tarea 2: Acreditar a los PAJ con un documento g:ﬁ::;‘t:ga g: Nm;::? de 5PAJ sus fur;cxones Julio
SN R i 0
de la municipalidad o un distintivo. manera sovediscion acreditados compyll'omisos
presencial. en el
cumplimiento
del Plan)
Distintivo (pin,
paiioleta,
chaleco u otro)
Google meet
Tarea 3: Ci: - Material
Capacitar a los PAJ de manera virtual o | Segregacion en 4 3 informativo- S Agos;o,
presencial en temas ambientales prioritarias que | la fuente y su Eventos (.ie eventos educativo CUSHITE ¥
capacitacioén Noviembre

les permita participar en las actividades que

importancia.

(tripticos y ppt)

Jefe de la
Division
de Calidad
Ambiental

S/0.00

S/0.00

S/0.00

§/25.00

S/0.00

$/0.00




§/0.00

§/0.00

8650

8000

proponga a municipalidad. Tomando en cuenta | C: Importancia | dirigidos a los
las medidas sanitarias del caso. e la|  PAJ
arborizacion,
evlacion  de Recuros
riesgos por tala humanos
y ¢l cuidado de (PWM
afloralocal ntemo
(3 Ciudades
sostenibles
Google meet
| Recursos
humanos
_ (Voluntarios y
Tarea 4, g de| Nimerode gy personl
Reconocimiento a los PAJ, se entregard una | constancias de|  PAJ | ; interno) | Noviembre
constancia de perticipacion. participacion. | reconocidos reConocidos | Copgnci g
| reconocimiento
(Papel opalina)
Google meet
Tarea | Convocatoria. 8
Convocar la participacion de vecinos y vecinas, | través de la |
lideres de juntas vecinales, barros, | pégina oficial o
3L Organizaciones {Jie base, comités de vaso de Ea?ehwk dela ., mea}
: o Nimerode | 10PAC | Piginaoficial :
Formacion de | leche, mercados. etc ). entidad edil y PACimserics | e Junio
i imscritos | nseritoy | de Facebook
Promotores fegso  de
Ambientales Ry 4
o través de un
Comunitarios formulario.
Tarea Reunion viruel 0PAC | Recursos i
ylo entrega de acreditados | homares |0

§/000

§/0.00




81000

§/50.00

Google meet

Acreditar a los PAC con un documento de la | distintivo ~ de (Personal
municipalidad o un distintivo. manera interno)
presencial. Vierd
informativo
Virtual (Sobre
Nimerode s fucione
PAC i
acreditados COmPromisos
enel
cumplimiento
del Plan)
Distintivo (pin,
paiioleta,
chaleco u otro)
Y o _ CL: Dia
La municipalidad capacitard de modo virtual a iniaciond Material
los PAC para la implementacion de actividades libre de bolsas informativo
de sensibilizacion y ?igi]&l'lCiH ambiental. de PI&SHGO , virtual {PPT y
(Reciclaje) Nimery Word).
a D eventos de _
im&naci il capacitaciones Julio,
e i (Charlas o Octlubrey
rdion do| Reouss | Db
e de d'"gl:i"é““ humanos
desastres ' (Personal
3 Dig Intemo)
internacional de
' los Voluntarios

§/000

§/0.00

§/0.00




Tarea d;

Paricipacion de los PAC en actvidades
promovides por la municipalidad de manera
virtual y presencial

Se fiene
programado 2
supervisiones de
vigilancia
ambiental para
evitar la
generacion e
puntos ~ criticos
de  residuos
solidos en la
localidad.
Difusion ~ de
material grafico
sobre  log
horarios ~ de
recoleccion.
Fomentar  Ia
participacion de
los  vecinos
(generadores
domicliarios)
en ¢l Programa
Municipal ~ de
Valonizacion de
residuos
solidos.

Nimero de

actividades
(eventos ylo

campaias
informativas y

educativas) en |

la que
participan los
PAC

4 actividades

Materia
informativo
(afiches /o

fripticos)

Recursos
humanos
(Voluntarios y

personal
intemo)

Movilidad
(Combustible)

Octubre

§/0.00

§/0.00

§/0.00




Papel bond
e 81000
Lapiceros §/0.00
Tarea Premios
\ | Concurso inermo “Oficinas Ecoligicas” para I*Puesto §/100.00
AN, | promover s buenas préctica ambienles Flaboracicn de 2 Puesty /5000
uiles e |
ewitorio Basesde
oros aculos| concurso (Papel §/0.00
e oficin Nun:leira e equipos | bond o
hechos & parr p;gci:::m participantes
de mterilesde [mpresion 5000
| residuos 3
& inorganicos
4 reciclables, |
| o 5000
L’) - fotogréfico |
5 Tarea 6: ’ Recursos
Reconocimiento & los PAC con un documenty humanos
municipal, (Voluntarigs y §/0.00
Enegs  de| Nimerode | persond

constancias de | PAC 10PAC intemo)

. : Diciembre
peticipacion. | reconocidos  TECOROCIAOS | Consianci de
partcipacion 650
| | Google meet §000

TOTAL




V. PRESUPUESTO CONSOLIDADO

Linea de accidn 1: Educacion ambienta $030
Linea de accidn 2: Cultura y comunicacion ambiental
0.00
Linea de accidn 3: Ciudadania y participacion ambiental
238.00

TOTAL

105830




