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GERENCIA REGIONAL DE RECURSOS NATURALES H}
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ANEXO 1:

MODELO DE ACTA DE SUPERVISION AMBIENTAL

GOBIERNO REGIONAL ACTA DE SUPERVISION
CA.IAMARCA
AMBIENTAL
DATOS DEL ADMINISTRADO
NOMBRE O RAZON SOCIAL
DEL ADMINISTRADO
ACTIVIDAD ECONOMICA
UBICACION
NOMBRE DEL
ESTABLECIMIENTO O LUGAR DISTRITO
OBJETO DE SUPERVISION PROVINCIA
DEPARTAMENTO
DHOMICILIC LEGAL
DIRECCION PARA
NOTIFICACIONES
DATOS DE LA SUPERVISION
REGULAR MOTWVO  DE LA
ggﬁ%ﬁﬂﬁlﬂﬂ SUPERVISION
ESPECIAL ESPECIAL
APERTURA APERTURA
FECHA DE HORADE
SUPERVISION SUPERVISION
CIERRE CIERRE
: DKL
| PERSONAL DR
DEL ADMINISTRAD O ot
DN
SORE i
v
SUPERVI s o0
PERITOS YI0 ONI
TECHNICOS DHI
OBLIGACIONES AMBIENTALES FISCALIZABLES
REQUERIMIENTOS DE INFORMACION EFECTUADOS
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AREAS Y COMPONENTES VERIFICADOS
LOCALIZACION UTM (WGS 84)
e ZOMA (17 118/ 19) DESCRIPCION
MORTE ESTE
N® HALLAZGOS
¥ | HALLAZGO 1:
fi % | HALLAZGD 2:
| 3 | raLLAZGO
SUBSANADO:
- RECOMEMDACION! MEDIDAS -
N ADMINISTRATIVAS VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO (DE SER EL CASO)
1
2
MEDIOS PROBATORIOS
REPRESENTANTES DEL ADM INISTRADO
MNOMEBRE: MOMBRE:
ONE: DNE:
MOMBRE: NOMBRE:
DMz DIz
SUPERVISORES DE LA EFA
,@uousa E: NOMBRE:
| o 1 onr-
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PERITOS YiO TECNICDS
NOMBRE: NOMBRE:
Y]] onI:

OBSERVACIONES DEL ADMINISTRADO

OTROS ASPECTOS (DE SER EL CASO)
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ANEXO 2:

MODELO DE INFORME DE SUPERVISION

INFORME DE SUPERVISION

A : [Nombre del destinatario]
De : [Nombre del Supervisor]
Asunto : Resultado de las acciones de supervision [unidad productiva] de

[Nombre del administrado], realizada desde el [fecha de inicio] al

[Fecha de cierre]

Referencia : Acta de Supervision
Fecha : Lugar, [fecha]
I. ANTECEDENTES

[Describir la razon que origina la realizacion de la supervision]
11. OBJETIVO DE LA SUPERVISION
[Las actividades del administrado que van a ser supervisadas]
111. NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL ADMINISTRADO
IV. ACTIVIDAD ECONOMICA DEL ADMINISTRADO
El administrado realiza la siguiente actividad:

[Describir la actividad realizada y mencionar el cédigo CIHU (Clasificacion Industrial
Internacional Uniforme de todas las actividades econémicas)*].

V. NOMBRE Y UBICACION DEL ESTABLECIMIENTO O LUGAR OBJETO DE
SUPERVISION

La unidad productiva [colocar la denominacion] de la empresa [colocar razdn social] se
encuentra ubicada en el distrito.......... , provincia de....... de la region........

VI. COMPONENTES VERIFICADOS DURANTE LA SUPERVISION

[Aspectos de la actividad econdmica que serdn supervisados durante el desarrollo de la
supervision]

VIl. HALLAZGOS
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* Hallazgo N° 01
Sustento
Analisis Técnico
Observaciones del administrado
* Hallazgo N° 02
Sustento
Anélisis Técnico
Observaciones del administrado
VIIIl. RESULTADOS DE LA SUPERVISION
V1.1 De los obligaciones verificadas
V1.2 De los requerimientos de informacion (de ser el caso)
V1.3 Del seguimiento de las recomendaciones y medidas administrativas (de ser el caso)
V1.4 De la propuesta de recomendacién (de ser el caso)
IX. CONCLUSIONES

Los supervisores que suscribimos el presente informe asumimos la responsabilidad que la ley
establece por la veracidad y exactitud del contenido del mismo.

) Supervisor EFA:
Organo de linea de la EFA (Direccion Regional de Energia y Minas; Direccion Ejecutiva de Salud
Ambiental y Direcciéon Regional de Produccion y Direccion Regional de Comercio Exterior y
Turismo

Lugar, [colocar fecha]

ANEXOS:

Anexo I: Plan de Supervision, Credenciales, Acta de Supervision y requerimiento documentario.
Anexo 1I: Album fotografico.

Anexo I11: Documentos Sustentatorios.

Anexo IV: Planos y Mapas.

* Informacion referencial.
** De los Organos de linea de la EFA correspondiente
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ANEXO 3:

HALLAZGOS DE MENOR TRASCENDENCIA

| Referidos a la remision de informacion

1.1 No presentar el Reporte o Informe de Monitoreo Ambiental en el
plazo establecido, o presentarlo de forma incompleta y/o modo
distinto al solicitado.

1.2 No presentar el Plan de Manejo de Residuos Sélidos en el plazo
establecido, o presentarlo de forma incompleta y/o modo distinto al
solicitado.

1.3 No presentar el Manifiesto de Manejo de Residuos Sélidos Peligrosos

en el plazo establecido, o presentarlo de forma incompleta y/o modo
distinto al solicitado.

1.4 No presentar la Declaracién de Manejo de Residuos en el plazo
establecido, o presentarla de forma incompleta y/o modo distinto al
solicitado.

1.5 No presentar el Informe Ambiental Anual o Informe Anual de Gestién

Ambiental en el plazo establecido, o presentarlo de forma incompleta
y/o modo distinto al solicitado.

1.6 No presentar otra informacion o documentacidon requerida por la
Entidad de Fiscalizacion Ambiental en el plazo establecido, o
presentarla de forma incompleta y/o modo distinto al solicitado.

il Referidos a la gestion y manejo de residuos sélidos y materiales no

peligrosos

1.1 No segregar los residuos no peligrosos o segregarlos incorrectamente.

1.2 No sefalizar los sitios de almacenamiento, o senalizarlos de manera
inadecuada.

1.3 No mantener los contenedores debidamente sellados y/o tapados.

1.4 No rotular los contenedores de materiales no peligrosos.

1.5 Almacenar temporalmente contenedores vacios en terrenos abiertos
0 en areas no contempladas en la normativa.

1.6 Disponer inadecuadamente los residuos no peligrosos.

]l Referidos a los compromisos ambientales

1.1 Incumplir los compromisos ambientales previstos en el Instrumento
de Gestion Ambiental, relativos al almacenamiento de residuos
solidos no peligrosos o identificacién de contenedores de residuos.
1.2 Disponer temporalmente de los residuos en forma distinta a la
establecida en el Instrumento de Gestidn Ambiental por motivos de
obras, limpieza o cambio de equipos.

1.3 Almacenar temporalmente contenedores vacios en areas no
contempladas en el Instrumento de Gestién Ambiental.

]
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ANEXO 4

CORRESPONDIENTE A LA DIRECCION REGIONAL DE SALUD

ACTAS DE SUPERVISION Y FISCALIZACION
I. JUGUETES Y UTILES DE ESCRITORIO TOXICOS Y/O PELIGROSOS

ACTA DE FISCALIZACION POST REGISTRO NACIONAL N.° -20.....

En la ciudad de............... , siendo las........ horas, del dia....... del mes de................... del afo 20...... el
personal de la DIGESA conformado por
,se constituyé en las instalaciones de la empresa o] administrado:
Identificadacon N.°de RUC.............ccoiiiiiiiinn, SItOEN oo

distrito de ...coovveiriicennnnee ,provincia.................,Departamento ........c.ceee... ,siendo atendidos por el representante del
€StablECIMIENTO....cii et , identificado con DNI N.°......................., de acuerdo al

marco establecido en los articulos 05°,14°, 16° y 23° del Reglamento de la Ley N° 28376, “ Ley que prohibe y Sanciona la
fabricacidn, importacion, distribuciéon y comercializacién de juguetes y utiles de escritorio tdxicos o peligrosos”,
aprobado por Decreto Supremo N2 008-2007-SA y su modificatoria el Decreto Supremo N2012-2007-SA; y la Ley 27657-
Ley del Ministerio de Salud y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N°013-2002-SA; Decreto Supremo N°014-
2002-SA que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud y Resoluciéon Ministerial 573-
2003-SA/DM que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de las Direcciones de Salud y de las Direcciones
de Red de Salud; en uso de las facultades conferidas dentro del marco normativo citado se desarrolla la presente
Fiscalizacién Post Registro Nacional.

DATOS GENERALES

Registro Nacional N.*
Actividades: F ] I (] c¢c 1 b 1A [

Representante Legal:

Otros representantes Legales: SI[_] NO [, Declarados ante DIGESA: SI [ | NO[_]
Locales Anexos: SI [] NO [ , Declarados ante DIGESA:SI (] NO []

Licencia de Funcionamiento:

1.- OBSERVACIONES DE LA ENTIDAD

1. OBSERVACIONES DE LA EMPRESA O ADMINISTRADO
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Siendo las ............ horas del dia .........del mes .................... del afo........ ; se da por culminada la fiscalizacion
posterior y en sefial de conformidad los siguientes representantes firman la presente ACTA.

POR LA DIGESA POR LA EMPRESA O ADMININSTRADOQ.
Firma: Firma:

Firma: Firma:

Nombre: . Nombre: ..

Il. RESIDUOS SOLIDOS DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD
ACTA GENERAL DE INSPECCION

Enlaciudad de..............................del distrito de... .............c..cc. e cc. . PYOVINCIA ... .. o euv v v e een . DEPATIAMENTO ... oo
Siendo las... ... .... horas, del dia... ... ... delmesde....................del afio...... ... ..., el personal de la DIRESA/DESA/UEPA de......................
RED DE SALUD de..............ccc.c.ceeeeee. ... MICRORED de................coeenveeieiiiieacc ctd EESS oo e e e e e et e

Se constituyd al IUGar ... ... ... ... ooveeieiieeeeie ceeees et ee e vee e veeenaen e o UDICAAO @1 €L TF/AV. ..o e e et et et et e et e e e

Teléfono N°..........ccceouee. afinde llevar a cabo 1a iNSPECCION de... ... ... ... ... oiiiit oot et it e et et et et et et et e et e et e e e e e s

en cumplimiento de la nNOrmatividad VIGENTe ... .............ccoocct it ettt cee et e et e et e et e et e et e e e eee e, PATTICIDANAO:

1) Como representantes del establecimiento iNSPECCIONAAO ...................cccevvevuereereiiieieeeeeesteeteete e sseese e ereese et eseese e eseeseese e esseneens

2) Como representantes de la DIRESA: .............c.oc e oo iie et ces eet e et ee et e et ee 2es ae 2es ae 2es ae 2es ae 2es ve 2en be 2en ae sen sas 2en see aees vee

3) Como representantes de las autoridades COMPEIENTES: ... ... ......... ... ouiiie oot et et st et e e et et et et e e et e e s

Observaciones:

]
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RECOMENAAUCTONES: ... ... c..co.cis it et et et et et e et et et e et et e e et et e et et e et et e e ettt e et et ten et et et e et ten e et aes e
COMCIUSTONEGS: ... . e ottt ettt et e et et et et et et et et et et eat et e e et ees e eat tes tes sae eeae cat een bee sae et bes et et een e et een tee sae eeee e

Se otorga al establecimiento un plazo perentorio de........ dias utiles para levantar las observaciones formuladas en la presente diligencia.
Siendo las......horas del dia....... de................del aio...... ..., se da por concluida la inspeccion, firmando los representantes en sefial de

conformidad del presente documento.

FICHA DE EVALUACION PARA EESS y SMA DE MAYOR MAGNITUD. (Niv. >1:4)

LISTA N° 1: DE VERIFICACION PARA EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS EN ESTABLECIMIENTOS DE SALUD Y SERVICIOS
MEDICOS DE APOYO PUBLICOS Y PRIVADOS.

ESTABLECIMIENTO DE SALUD JSMAL. ... ittt ettt et e et e et e e et e e et e e b e e teee e

SERVICIO /DEPARTAMENTO JUPS: ....ceoiiieiee et FECHA: ...
SALA JAREA: ...ttt
PUNTAJE: Si = 1 punto; No = 0 puntos; Parcial =0.5 puntos; NA X(No aplica)
SITUACION
ETAPAS DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS Si cumple No cumple Parcialmente No aplica
(1 punto) (0 punt.) cumple (0.5 punt.) (NA)

1.- Acondicionamiento.

1-1 El servicio cuenta con el tipo y la cantidad de recipientes, los mismos
que contienen bolsas de colores segun el tipo de residuos a eliminar
(residuo comun: negro, Biocontaminado: rojo, residuo especial: bolsa
amarilla) dicha bolsa debe estar doblada hacia el exterior recubriendo los
bordes del recipiente.

1-2 Para el material punzo cortante se cuenta con recipiente(s) rigido(s)
especial (es) el mismo que esta bien ubicado de tal manera que no se
voltee 0 caiga y se ubica cerca a la fuente de generacion.

2.- Segregacion y Alimacenamiento Primario.

2-1 El personal asistencial elimina los residuos en el recipiente
respectivo de acuerdo a su clase con un minimo de manipulacién y
utilizan el recipiente hasta las dos terceras partes de su capacidad.

2-2 Ofros tipos de residuos punzo cortantes (vidrios rotos) se empacan
en papeles o cajas debidamente selladas.

2-3 Los residuos procedentes de fuentes radioactivas encapsuladas
como cobalto (Co-60), Cesio (Cs-137), o el Iridio (Ir-192) son
almacenados en sus contenedores de seguridad asi como los residuos
procedentes de fuentes radioactivas no encapsuladas tales como agujas,
algodén, vasos, viales papel etc. que hayan tenido contacto con algun
radioisétopo liquido.

3.- Alimacenamiento Intermedio

3-1 Se cuenta con un area exclusiva para el almacenamiento intermedio
y los residuos envasados provenientes de los diferentes servicios se
depositan en recipientes acondicionados para tal fin, los mismos que se
mantienen debidamente tapados y la puerta cerrada.

]
Jr. Santa Teresa de Journet N° 351-Cajamarca Teléfono: (076) 599056 Email: renama@regioncajamarca.gob.pe Pagina 10



a&l | GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA

GERENCIA REGIONAL DE RECURSOS NATURALES \”‘
Y GESTION DEL MEDIO AMBIENTE

3-2Una ves llenos los recipientes no permanecen en este ambiente mas
de 12 horas y el area se mantiene limpia y desinfectada.

Puntaje parcial

Puntaje (Sumar S| +PA)

Criterios de Valoracion

Muy Deficiente Aceptable Satisfactorio
deficiente
Puntaje Puntaje entre Puntaje igual
menor a 3.5 35y5 o mayora 5.5 Puntaje de 7
hasta menor
de7

En caso de responder NO al item 3-1 se considera como muy deficiente independientemente del puntaje obtenido

Realizado por: Firma:

LISTA N° 2: DEVERIFICACION PARA EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS EN ESTABLECIMIENTOS DE SALUD Y SERVICIOS
MEDICOS DE APOYO PUBLICOS Y PRIVADOS.

ESTABLECIMIENTO DE SALUD ISMA. ...ttt ettt ettt ettt e et e e et e e et e et e e e ntneeas

SERVICIO /DEPARTAMENTO JUPS: ....eveiiiiiiiiiee et FECHA: ...
SALATAREA: ...t
PUNTAJE: Si = 1 punto; No = 0 puntos; Parcial =0.5 puntos; NA X (No aplica)
SITUACION
ETAPAS DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS Si cumple No cumple Parcialmente cumple (0.5 No
(1 punto) (0 punt.) punt.) aplica

(NA)

4.- Transporte o recoleccion Interna.

4-1 El personal de limpieza recoge los residuos de
acuerdo a la frecuencia de generacion del servicio o
cuando el recipiente esta lleno hasta las 2/3 partes de
su capacidad, en caso del almacenamiento primario
cuando esté totalmente lleno en el caso del
almacenamiento intermedio.

4-2 El personal de limpieza tiene y hace uso del equipo
de proteccion personal respectivo: Ropa de trabajo,
guantes, mascarillas de tela y calzado antideslizante.

4-3 Las bolsas serradas se sujetan por la parte
superior y se mantienen alejadas del cuerpo durante su
traslado, sin arrastrarlas por el suelo.

4-4 El transporte de los residuos se realiza por las rutas
y horarios establecidos.

4-5 Los residuos de alimentos se trasladan
directamente al almacenamiento final segun las rutas y
el horario establecido SIN DESTINARLO para otros
USOS.

4-6 En caso de contar con asesores, el uso de estos es
exclusivo durante el traslado de los residuos de acuerdo
al horario establecido y son desinfectados después de
Su Uso.

4-7 El personal de limpieza se segura que el recipiente
se encuentre limpio luego del traslado y acondicionado

]
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con la bolsa NUEVA respectiva para su uso posterior.

4-8 Los residuos procedentes de fuentes radioactivas
encapsuladas y no encapsuladas son transportados por
el personal del IPEN segun norma.

Puntaje parcial

Puntaje (Sumar S| +PA)

Criterios de Valoracion

Realizado por:

Muy deficiente Deficiente Aceptable Satisfa
ctorio
Puntaje menor a 3.5 Puntaje entre 3.5y 5 Puntaje igual o mayor a
5.5 hasta menor de 8 Puntaje
de8
Firma:

LISTA N° 3: DEVERIFICACION PARA EL MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS EN ESTABLECIMIENTOS DE SALUD Y SERVICIOS
MEDICOS DE APOYO PUBLICOS Y PRIVADOS.

ESTABLECIMIENTO DE SALUD JSMAL. .. ...ttt ettt ettt e ettt ekt e e e b e e et eeenrbeeea

SERVICIO /DEPARTAMENTO JUPS: .....oiiiiiiiiiee e FECHA: ...,
SALATAREA: ...
PUNTAJE: Si = 1 punto; No = 0 puntos; Parcial =0.5 puntos; NA X (No aplica)
SITUACION
ETAPAS DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS Sicumple | Nocumple Parcialmente No
(1 punto) | (0 punt.) cumple (0.5 punt.) | aplica
(NA)

5.- Alimacenamiento Final.

5-1 El establecimiento de salud cuenta con un ambiente exclusivo para el
almacenamiento final de los residuos y acorde con las especificaciones técnicas

5-2 En el almacén final, los residuos se ubican de acuerdo a su clasificacion en el
espacio dispuesto y acondicionado para cada clase (biocontaminados, comunes y
especiales)

5-3 Los residuos solidos permanecen en el almacén final por un periodo de tiempo no
mayor de 24 horas. Luego de la evacuacion de residuos se limpia y desinfecta el
almaceén.

6.- Tratamiento de los Residuos Sélidos

6-1Los procedimientos de tratamiento de todos los residuos se realizan de acuerdo a lo
establecido por el proveedor del equipo (autoclave, horno microondas, incinerador).

6-2 Los trabajadores que realizan el tratamiento de los residuos, tienen las
competencias técnicas para realizar este trabajo cuentan y usan el equipo de proteccion
personal: Ropa de trabajo, guantes, zapatos de seguridad, respiradores.

6-3 En el area de tratamiento existen: Cartel con el procedimiento de operacion y
sefializacién de seguridad.

6-4 El transporte de las bolsas de los residuos de almacenamiento final al area de
tratamiento se realiza con coches de transporte a fin de evitar el contacto con el cuerpo
asi como para no arrastrarlas por el piso a las bolsas.

6-5Los operadores de los equipos de tratamiento verifican que se mantengan los
parametros de tratamiento (temperatura, humedad, volumen de llenado, tiempo de

Jr. Santa Teresa de Journet N° 351-Cajamarca Teléfono: (076) 599056
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tratamiento, etc), en los niveles establecidos. | | |

7.- Recoleccion externa.

7-1 Los residuos se pesan evitando derrames y contaminacion, asi como el contacto de
las bolsas con el cuerpo operativo.
7-2 Las bolsas de residuos se trasladan a las unidades de transporte a través de rutas
establecidas y utilizando equipos de proteccion personal (guantes n botas de PVC,
respirador y ropa de trabajo)
Puntaje parcial
Puntaje (Sumar Sl +PA)
INDICADOR: Criterios de Valoracién
Muy
0 . . deficien Deficiente Aceptable Satisf
% de Establecimientos de salud y SMA, con manejo adecuado de te actori
residuos peligrosos o
Puntaje Puntaje Puntaje

. . menor a entre 3.5y igual o Puntaj

% = N°de EESS con manejo adecuado de RRSS peligrosos X100 35 5 mayor a ede
N° Total de EESS 5.5 hasta 10
menor de
9

L0 LT A7 oo TSSO SRUPPPPRN
Realizado por: Firma:

I1l. INSPECION A AMBIENTES 100% LIBRES DE HUMO DE TABACO
ACTA DE INSPECCION DE AMBIENTES 100% LIBRES DE HUMO DE TABACO

Siendo aproximadamente las ............ccc...... horas del dia........ del mes de.........coovvveiiiiiiiiiiiii,
del afio 201..., en cumplimiento del cronograma de inspecciones de Ambientes 100% libres de
humo de tabaco, de la Ley n.° 28705, Ley General para la Prevencién y Control de los Riesgos del
Consumo del Tabaco y su modificatoria la Ley. N.° 29517, el Decreto Supremo N° 001-2011-SA,
Reglamento de la Ley y la NTS N°094-MINSA-DIGESA. V.01, el personal de la DESA se

constituy6 en las instalaciones del lugar de trabajo: ...l ubicado
=] o R B 1111 1| (o JO con Razén
SOCIAL e y RUC: ...,
Como Representante del establecimiento:. ... ...
con

DNI e, L7 o o

Siendo los representantes del Ministerio de Salud a través de la Digesa:

Verificacién al momento de la inspeccién:
Personas fumando:

1. N°de personas fumando: ............... Hombres:............ Mujeres:...............
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2. Otras observaciones de acuerdo a lo sefialado en la NTS N°094-MINSA-DIGESA. V.01
(Presencia de ceniceros, ambientes de fumadores, sefializacion, entre otros)

Se hace entrega de Decreto Supremo N° 001-2011-SA, la NTS N°094-MINSA-DIGESA. V.01 y
dipticos informativos de prevencion y control de los riesgos del consumo de tabaco.

Siendo aproximadamente las............. horas del dia........ delmes ............ del afo.......... se da por
culminada la inspeccion y en sefial de conformidad los siguientes representantes firman la
presente ACTA DE INSPECCION DE AMBIENTES 100% LIBRES DE HUMO DE TABACO.

POR LA DIGESA POR LA EMPRESA
Firma; Firma:
NOMDIE: ..o NOMDBIE: ..o
DN e, DN e
POR LA DIGESA POR LA EMPRESA
Firma; Firma:
NOMDDIE: . NOMDIE: .. .
DN DN

]
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