


Parar poder seleccionar los indicadores ambientales  es 
importante que: 
•Se trabaje en grupos de 5 o  6 personas  a fin de recibir  
aportes técnicos  respecto al indicador seleccionado  y el 
estado de la información existente.  
•El grupo de trabajo designará un coordinador  
•Los grupos de trabajo serán los siguientes:  
 

Grupo 1: Aire, agua,   
Grupo 2: Cambio climático, salud ambiental, educación ambiental.  
Grupo 3: biodiversidad, bosques, áreas naturales protegidas. 
Grupo 4: Gobernanza y gestión Ambiental,  
Grupo 5:  Suelo, residuos sólidos, ordenamiento del territorio 
 
 

METODOLOGÍA  



CONFORMANTES DE GRUPOS POR REGIONES  
 

Grupo 1: Amazonas, San Martín, Ucayali, Junín 
 
Grupo 2: Ayacucho, Cusco, Apurímac 
 
Grupo 3: Tumbes, Piura, Trujillo 
 
Grupo 4: Arequipa, Puno, Moquegua 
 
Grupo 5: Cajamarca Región, Callao, Cajamarca Provincia 
 
 
 

METODOLOGÍA  



Tiempo: 120 minutos  

• Paso 1.-  Cada miembro del grupo de trabajo 
propondrá 1 indicador de presión con sus respectivos 
indicadores de estado, impacto y respuesta de acuerdo 
a las áreas temáticas definidas  que serán discutidas en 
el trabajo de grupo. 
 
•Paso 2.- Llenado de los indicadores en la siguiente 
matriz el que se priorizará de acuerdo a los criterios de 
selección colocándole un puntaje del 1 al 5 donde 5 es 
el mayor puntaje. 

METODOLOGÍA  



 

 

METODOLOGÍA: 

El cuadro mostrado en la siguiente diapositiva  servirá 
de estructura para cada grupo, a fin de uniformizar 
criterios.  
  

TALLER DE PRIORIZACION DE INDICADORES AMBIENTALES  

Grupo:  
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PARA RECORDAR….. 

CRITERIO DE SELECCIÓN DE INDICADORES 

AMBIENTALES  

• Rigurosidad científica: Cuenta con una sólida base científica y  

  conceptual (dispone de un método/procedimiento establecido). 

•Variabilidad temporal: Es sensible a cambios en el tiempo. 

•  Disponibilidad: Se cuenta con datos disponibles para su construcción. 

•  Sostenibilidad: Su continua construcción está asegurada en términos de 

disponibilidad de recursos (equipos, recurso humano, financiamiento). 

•  Relevancia: Cuenta con importancia de carácter nacional (criterio:  

utilidad). 

• Representatividad: Es representativo a nivel nacional. Reflejando una  

 problemática a esa escala. 

 

Se sumarán los puntajes obtenidos por indicador y los 2 primeros 

servirán para el trabajo de grupo 2. 




