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Chontabamba, 27 de uov;embre del 2018.

OFICIO N° 332-3018-MDC H

SENOR:

SILVIA MORI VASQUEZ ‘ "
DIRECTORA DE EDUCACION Y CIUDADANI{A AMBIFN’I‘AL
MINISTERIO DEL AMBIENTE [
DIRECCION: AV, ANTONIO MIRO QUESADA (EX JUAN DE AL [
PISO- MAGDALENA DEL MAR
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ASUNTO : ORDENANZA QUE APRUEBA EL PROGRAMA MUNICIPAL
EDUCCA CHONTABAMBA Y REPORTE DE ACTIVIDADES

Es grato dirigirme a usted, con 1a finalidad de saludarlo muy cordialmente a nombre
de la Municipalidad Distrital de Chontabamba, asimismo hacerle llegar el Frograma
Municipal de Educacién Cultura y Ciudadanfa Ambiental (Programa Municipal
EDUCCA- Chontabamba) y el reporte de actividades del 2018, para ser registrado en el
Sistema Nacional de Informacién Ambiental- SINIA , en marco del cumplimiento de la
Polftica Nacional de Educacién Ambiental aprobade por Decreto Supremo N°017-2012-
ED, y el Plan Nacional de Educacién Ambiental aprobado por Decreto Supremo N°
016-2016-MINEDU.

ADJUNTO:

» ORDENANZA MUNICIPAL N° 011-2018-MDCH, que aprueba el programa
municipal EDUCCA- Chontabamba 2018-2022,

> INFORME N° 0137-2018-MDCH-GDEPOA/RDS, del reporte de actividades
durante el afio 2018 del Programa Municipal EDUCCA- CHONTABAMBA.

Sin otro en particular es propicia la oportunidad para expresarle las muestras de mi
especial consideracion y estima personal,

Atentamente,
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ORDENANZA MUNICIPAL
N° 011-2018-MDCH

Chontabamba, 31 de octubre de 2018.
EL CONCEJO MUNICIPAL DISTRITAL DE CHONTABAMBA.
POR CUANTO:

E1 Concejo Municipal Distrital de Chontabamba, en Se516n Ordmana de Conce]o N° 020-2018,
de fecha 19 de octubre del afio 2018;

VISTO: M B —

El Informe N° 0116-2018- MDCH—GDEPOA/ RDS5, de la Céerenma de Desarrollo Econémico,
Pueblos Originarios y del Amb1ente, Carta N° 099- 2[_E§;,MDCH-]CRC / GEMU, de la Gerencia
Municipal, Carta N° 033-2018-MD§3—2§T.[ &t/SEVR presentado por el area de Asesoria
Legal Externo, Informe N° 203-2018—MDC}-§-JCRS/ GEMUgde la Gerencia Municipal, y;

—————— ¢

i £

CONSIDERANDO: i “ % g
. ‘ Z f;q— : 'l'—::':r-:::—"“*—* o
Que, los articulos 2° y 673 de la Constxtumén»l’ohizca élel Perd, establecen que es deber
primordial del Estado garanuzar el derechq de toda persona a gozar de un ambiente
equilibrado y adecuado al desarrollo de su vxda, en funcion a lo cual determina la Politica

Nacional del Ambiente. Mg “*?r’ BIRETCI

m“:mmm

Que, segin los articulos 195° ¥ 197° de la Constitucién Politica del Per, las Municipalidades
son competentes para regular -entre otros- las actividades y/ o servicios de educacién, medio
ambiente y cultura; asi como para promover la participacién ciudadana;

Que, el articulo 8° de la Ley General del Ambiente N° 28611, establece que las politicas y
normas ambientales de cardcter nacional, sectorial, regional y local se disefian y aplican de
conformidad con lo establecido en la Politica Nacional de Ambiente y deben guardar
concordancia entre si;

Que, el articulo 127° de la Ley N° 28611, establece que el Ministerio de Educacién y la
Autoridad Ambiental Nacional coordinan con las diferentes entidades del estado para la
definicién de la Politica Nacional de Educacién Ambiental teniendo entre sus lineamientos
orientadores desarrollar programas de educacién ambiental a nivel formal y no formal;

"/
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; Acciones que cambian tu vida !

ORDENANZA MUNICIPAL
N° 011-2013-MDCH

Que, mediante Decretos Supremos N°® 017-2012-ED y N° 016-2016-MINEDU se aprueban la
Politica y el Plan Nacional de FEducacién Ambiental, como instrumentos de obligatorio
cumplimiento para orienta las actividades publicas y privadas sobre promocién de la cultura y la
cinudadania ambiental en el marco del proceso estratégico de desarrollo del pafs;

Que, los articulos 73° y 82° de la Iey Drgamca de Municipalidades N°® 27972, otorgan
competencias y funciones a los goblemos locales para promover la educacién e investigacion
ambiental, incentivar la partu:lpacujn c1udadana en todos sus niveles; y promover la cultura de la
prevencién en la c1udadama, . C e s,

AP S porty

Que, el articulo 9° inciso 7 de la Ley N° 27972, Conrede atrlbucxones al Concejo Municipal para
aprobar el sistema de gestlén ambicntal local y sus mstrumentos, en concordancia con el sistema
de gestion amblental nac1onal y reglonal

Que, la Municipalidad letntal de C f}ire dotarse de una ordenanza que
establezca un marco de acmén claro, especxflco y contextuahzado en materia de educacion,
cultura y ciudadania amblentai via lmeamlentos y. ‘attividades que, ‘contribuirén directamente a
los objetivos de desarro]lo sostemble local regxonal y nacnonati,
i
Estando a lo expuesto, y enuso. de las facultades confendab en el inciso 8 del articulo 9° y articulo
40° de la Ley N° 27972, Ley Orgamca de Mumcq::;hdades, el Concejo Municipal aprobé la
%,

slgmente % LTy ,,;“’
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ORDENANZA MUNICIPAL QUE%\PRUEBA EL PROGRAMA MUNICIPAL

DE EDUCACION, CULTURA Y CIUDADANiA AMBIENTAL DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL CHONTABAMBA DEL 2018-2022

Tt

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Programa Municipal de FEducacién, Cultura y
Ciudadania Ambiental de la Municipalidad Distrital de Chontabamba para el periodo 2018-2022
que, como anexo de 26 paginas, forma parte integrante y sustancial de la presente Ordenanza
Municipal. . . .

ARTICULO SEGUNDOQ.- ENCARGUESE a la Gerencia de Desarrollo Econdmico, Pueblos
Originarios y del Ambiente, la implementacién de la presente Ordenanza por parte de todas las
instancias y dependencias de la municipalidad, para lo cual aprobard Planes de Trabajo Anuales
como instrumento de priorizacién, contextualizacién y formalizacién de las actividades y tareas,
el presupuesto y/o capacidades asignadas, el cronograma y las responsabilidades necesarias y
posibles para asegurar, cada afio, la implementacién gradual del Programa Municipal EDUCCA-
Chontabamba 2018-2022.
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ORDENANZA MUNICIPAL
N° 011-2018-MDCH

...

ARTICULO _TERCERO.- ENCARGUESE a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y
Cooperacion Técnica asignar anualmente, de acuerdo a la disponibilidad presupuestal,
‘Tecursos para la implementacifm del Plan de Trabajo correspondiente.

ARTICULO CUARTO.- CONVOCAR la participacién activa del conjunte de instituciones y
organizaciones locales, identificadas vid el Sistema Local de Gestién Ambiental (CAM, Grupo
Técnico), en la implementacién del Programa Municipal EDUCCA - Chontabamba. Dicha
participacién comprende su intervencién en las actividades y tareas, como también las
capacidades y responsablhdades que puedan comprometer a cada Plan de Trabajo Anual.

ARTICULO QUINTO.- FACUL’I AR al sefior alcalde parg que mediante Decreto de Alcaldia
efectie las modificaciones y/ o adecuaciones que correspondan para el mejor cumplimiento

o T

del Programa aprobado en el athulo "primero, T

ARTICULO SFXTD AL(_ANLAR la presente Ordenanza Mumc1pa1 al Ministerio del
Ambiente para los fines de; reglstro en Ios mecanismos dé seguimiento a la implementacién
de los objetivos de desarrollo sostemble, ie las polihcas Y normativa ambiental vigentes, la
evaluacién del desempeiio %mblental Ioca} asi como su d:fuslén via el informe nacional del
stado del ambiente. : I B i‘ i*
: :‘3 fﬁ}
ARTICULO SEPTIMO.- stponer la pubhcamén de Ia presente Ordenanza Municipal en el
portal institucional y los canales o5 dél Slsfema”’\facmnal de Informac16n Ambiental.

POR TANTO: T e

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y COMPLASE.

i MUHICH ALIDAD DISTRITAL DE ENONTADAMSA
Nz PROVINCIA DE OXAPAMPA

Jr. José Walijewski N® 201 ~-Chontabamba/Teléfono 063-791707 03
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PROGRAMA MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURA Y
CIUDADANIA AMBIENTAL DEL DISTRITO DE
CHONTABAMBA 2018-2022

PROGRAMA MUNICIPAL EDUCCA-CHONTABAMBA
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PRCGRAMA MIEIGPAL DE EDUCACION, CULTURA Y QIUIDADANE
AVIBIENTAL TEL DISTRIVO DE CHONTABAMBA 20182072

TITULO DEL PROGRAMA

Programa Municipal de Educacion, Cultura vy Ciudadania
Ambiental de la Municipalidad Distrital de Chontabamba, Provincia de
Oxapampa, Departamento de Pasco {Programa Municipal EDUCCA -
Chontabamba).

PRESENTACION

La educaciéon ambiental, es un proceso educative integral que se
da en toda la vida del individuo para alcanzar un alto grado de cultur
ambiental, por lo tanto es fundamental para formar ciudadanos y
ciudadanas consientes de las problematica y adoptar conductas

responsables con un enfoque de desarroilo sostenible.

En nuestro pais en diciembre del 2012 se aprobd la Politica
Nacional de Educaciéon Ambiental mediant: el Decreto Supremo N°
017-2012-ED, un instrumento de gestién piiblica, que tivne como
objetivo desarroilar la educacion y la cultura ambiental orientadas a la
Jormacién de una ciudadania ambientalmente responsable y una

sociedad peruana sostenible, competitiva, inclusiva y con identidad.

Para su implementacion en diciembre del 2016 se aprobd el
Plan Nacional de Educacion Ambiental mediante el Decreto Supremo
N° 016-2016-MINEDU, estableciendo que los gobiernos locales de
acuerdo a sus junciones y competencias deben implementan programas,
proyectos o actividades concertadas en educacion ambiental para
Jacilitar los  procesos de educacién ambiental, sensibilizacion y
concientizacion en el dmbito local;, que permita influir en los cambios dx
consume y conductas de la poblacién; asi como motivar a la
participacion responsable de la ciudadania (Eje Estratégico N°3 sobre
‘compromisos institucionales para el desarrolio y sociedades sostenibles
los gobiernos locales” y Objetivo Estratégico N°4 sobre “instituciones y

organizaciones publicas, privadas y la sociedad civil adoptan practicas

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHONTABAMBA |
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ambientales responsables®, Accidén Estratégica 4.23 “"Diseiic e
irmplementacion de programas, proyectos o actividades concertadas en.
educacion ambiental para el desarrollo sostenible con participacién de

entidades publicas, privadas y organizaciones de la sociedad civil).

En cumplimiento del nmiarco nonnativo nacional expuesto, la
Municipalidad Distrital de Chontabamba v en el marco de sus
funciones y competencias, asume ¢l reto de incorporar en su gestién
ambiental local el {ortalecimiento de la educacién, cultura y ciudadania
ambicntal a través de su Programa Municipal de Educacidn, Cultura y
Ciudadania Ambicntal (Programa EDUCCA), el cual estard enfocado
principalmente a la promocidon de la participacion de ciudadanas ¥
ciudadanos en la gestibn ambiental, particularmente de las ninas,
nifos, adolescentes y jovenes. por su significativo peso demografico ¥ su

gran capacidad de innovacién y aprendizaje temprano y preventivo,

"para los fiues de mejorar la calidad de vida de la poblacién en el

mediano y largo plazo,

Por tanto, Ia educacién ambicntal en los gobiernos locales resulta
entonces fundamental para formar y desarrollar conccimientos,
actitudes, valores y practicas necesarias para cultivar en ciudadanos y
ciudadanas comportamientos y hébitos cotidianos ambientalmente
apropiados, sostenibles y responsables frente ol ambiente natural o

construido.
UNIDAD ORGANICA A CARGO DEL PROGRAMA

La Municipalidad Distrital de Chontabamba a través de la
Gerencia de Desarrollo Econémico, Pueblos Criginarios y del Ambiente -
GDEPOA, en coordinacién con la Gerencia de Desarrollo y Servicios
Plblicos ~ GDSP y la Gerencia de Desarrollo y Planificacién Urbana v
Rural - GDPUR.

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHONTABAMIBA |
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PROGRALAA MUNICIPAL DE EDUTACION, CLULTURAY CIUBADAN: b
AMBICMTAL DEL DISTRITO DE CHONTABAMEA 20132022 e

OBJETIVOS
4.1 OBJETIVO GENERAL

Contribuir a elevar ¢l nivel de conciencia y cultura ambiental,
generando la participacidn activa de la poblacion hacia la
construceion de ciudades ¥ comunidades sostenibles mediante la

educacion en el distrito de Chontabamb.a.
4.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS:

* Promover de manera articulada y concertada acciones que
contribuyan a fortalecer la cultura ambiental de la poblacién
para enfrentar los problemas ambientales.

» Promover la participacion activa e informeda de los diferentes
actores sociales del distrito.

» Incidir en los diferentes actores publicos y privados del
distrito de Chontabamba para que prioricen la gestion de la
educacion, cultura y ciudadania ambiental en el distrito de
Chontabamhba

» Fomenter el desarrollo de buenas practicas ambientalcs ¥
modos de vida sostenibles, enfocados en el aprovechamiento
sostenible de los recursos naturales, de una manera

responsable y coherente,
MARCO LEGAL

Con el proposito de la formulacion e implementacién del
Programa EDUCCA, en la gestion ambiental, sz expone las normativas
relacionadas a la educacién, cultura y ciudadania ambiental en el

contexto nacional, regional y local.

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHONTABAMBA |



W PROGRAMAA MUNICIPAL DL EBUCACION, CULTURA Y CIUDADANA
4 ANIBIENTAL DEL DISTRITO DE CHONTABAMEA  2018-2022

4.1. CONTEXTO NACIONAL:

» El numeral 22 del articulo 2° de la Constitucidn Politica del
Perit: establece que toda persona tiene derecho a la paz, a la
tranquilidad, al disfrute del tiempo libre y al descanso, asi como
a gozar de un ambiente equilibrado y adecuado al desarrolio de
su vida. Asi mismo, el Articulo 67°: Establece que el Estado
determina la politica nacional del ambiente v promueve el uso

; sostenible de sus recursos naturales.

e Articulo 73° de la Ley N° 27972, Ley Organica de
Municipalidades: establece que es responsabilidad de las
municipalidades promwover la educacidn e investigacion
ambiental en su localidad e incentivar la participacion

ciudadana en tedos sus niveles.

s Articulo 82° de la Ley N° 27972, Ley Oiganica de
Municipalidades: establece que es rusponsabilidad de las
municipalidades promover la cultura de la prevencién mediante
la educacién para la preservacion del ambiente Articulo 82,

numeral 13).

» Los incisos “g" del articulo 8° e inciso “b” del articulo 9° de
la Ley N° 28044, Ley General de Educacién: establece,
sucesivamente, como uno de los principios de la educacién “La
conciencia ambiental, gue motiva €l respeto, cuidado y
conservacion del cntorno natural como garantia para el
decsenvolvimiento de la vida™ y que *un fin de la educacién es
contribuir a la formacion de una sociedad que supere la pobreza

e impulse ¢l desarrcllo sosienible del pais™.

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHONTABAMBA |
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PRICRAMA MUNICRAL DE FDUCACION, CULTURAY GUDRADARA

ARABIENTAL GEL DISTRITG DE CHONTARARIBA  2018-2022

El articulo 127° de la Ley N° 28611, Ley General del
Ambiente: establece lineamientos ambientales basicos que
orientan la Politica Nacional de Educacién ambiental. inciso e
sobre los lineamientos ambientales basicos de las politicas
publicas (e) La promocion efectiva de la educacién ambiental v
de una ciudadania ambicntal responsable, en todos los niveles,
ambitos educatives y zonas del territorio nacional;, 127.2 inciso
h. sobre la Politica Nacicnal de Educacion Ambiental (h)
Desarrollar programas de educacién ambiental, como base para
adaptacién e incorporacion de materia y conceptos ambientales,
en forma transversal, en los programas educativos formales y
no formales de los diferentes niveles; y 139.2 sobre el registro de
buenas practicas ambientales y de infractores ambientales
(139.2) que sz considera Buenas Practicas Ambientales a quien
gjerciendo o habiendo ejercido cualquiera actividad econdémica o
de servicio, cumpla con todas las normas ambientales u
obligaciones a las que se haya comprometido en sus

instrumentos de gestion ambiental.

Decreto Supremo N° 012-2009-MINAM: Politica Nacional del
Ambiente Aprobado el 23 de mayo de 2009 en su Eje de Politica
3. Gobernanza Ambiental. 2 Cultura, Educucion y Ciudadanic
Ambiental, inciso a y ¢ como lineamientos de politica {(a)
Fomentar una cultura y modos de vida compatibles con los
principios de la sostenibilidad, los valores humanistas v andino-
amazonicos, desplegando las capacidades creativas de los
peruanos hacia el aprovechamiento sostenible y responsable de
la diversidad natural y cultural; (¢} Fomentar la responsabilidad
socic-ambiental y la ccoeficiencia por parte de personas,
familias, empresas e instituciones, asi como la participacién
ciudadana c¢n las decisiones publicas sobre la proteccion

ambiental.

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHONTABAMEBA | ©
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RIWIBIENTAL DEL LISTRITO DE CHONTARAMEA  20182-2022

Decreto Supremo N° 016-2016-MINEDU: Aprueban Plan
Nacional de Educacién Ambiental 2017-2022 el 12 de diciembre
de 2016.

Eje Estratégico 1: Accién Estratégica: 1.1.4, 2.1.1, 2.1.3, 2.3.1

Bje estratégico 2: Accidn Estratégica 3.1.1, 3.1.3, 3.2.2, 3.2.4, 3.4.2.
Eje estratégico 3 (Accion Estratégica 4.2.3, 4.2.4, 4.3.3, 4.3.4

Articulo 69: Educacién ambiental para la aceién (D.L 1278):
Las municipalidades, los sectores y ¢l MINAM deben promover a
través de acciones dirigidas a la sensibilizacién y capacitacion
que la poblacidén alcance un alto grado de conciencia, educacion

¥ cultura ambiental en el pais que le permita:

a) Incorporar en sus decisiones de consumo consideraciones de
orden ambiental y de sustentabilidad.

1) Involucrarse activamente en la minimizacion, segregacion wn
fuente y manejo adecuado de los residuos sélidos gue genera.

¢} Contribuir a la sostenibilidad de los servicios de limpieza a
través del pago de arbitrios.

d) Colaborar activamente en las estrategias de valorizacion de
residucs y de REP de bienes priorizados por el MINAM.

e) Las politicas, planes, programas, proyectos y los sistemas de
gestion y manejo de residuos sélidos en los tres niveles de
gobiemo, deben considerar prioritariamente el componente
de educacién y cultura ambiental de la poblacion, el cual
debe estar enfocado a preparar a las personas en el
cumplimiento de sus obligaciones en materia de residuos

sdlidos,

Articulo 129: Educacién ambiental para la gestién integral
de residuos s6lidos (Reglamento de la Ley de Gestion Integral
de Residuos So6lidos-D.S N° 014-2017-MINAM promucve:

a) Ll fortalecimiento de capacidades de todos/as los/as
actores involucrados/as en la gestion y manejo de residuos

sélidos;

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHONTABAMBA |
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AMBIENTAL DEL DISTRITO DE CHONTAZAMBA  2013-2022 el

b} El fomento de la participacién ciudadana, a través de la
formacién de promotores y promotoras ambientales
escolares, comunitarias y empresariales;

¢) El desarrolle de campaiias de comunicacién e informacién
ambiental en materia de residuos sélidos; v, ‘

d} El acceso a informacidn en materia de residuos solidos,

entre otras.

4.2. CONTEXTO REGIONAL:

Ordenanza Regional N° 374-2015-G.R.PASCO/CR, aprueba la
Politica Ambiental Regional, Plan de Accién Regional al 2021 y de
la Agenda Ambiental Regional 2015 ~ 2016. Considera el Eje de
Politica 3 sobre Gobernanza Ambiental lineamicntos de politica

rviacionados a¢

Cultura, educacion v ciudadania ambiental, como es:

a) Incluir en la curricula del sistema educativo el desarrollo de
las competencias mnbientales tanto en investigacién ¢
innovacion y buenas précticas inculcando la responsahilidad
socio-ambiental y la ecoeficiencia con el apoyo y aporte de las
instituciones, sectores publicos y empresas con participacién
ciudadana en las decisiones piiblicas sobre la preservacion
conservacion y proteccion ambiental.

b) Fomentar una cultura y odos de vida con principios de

sostenibilidad, con valores humanistas para el entorno tente
en las zonas de la amazonia y alto andinas para cl
aprovecharniento sostenible y responsable de todas las

diversidades naturales y culturales existentes.

Sobre inclusion social en la gestion ambiental:

a) Establecer la intervencién directa de grupos minoritarios o
vulnerables, sin discriminacién alguna para su participacion
activa y pluricultural de la poblacion valorando el enfoque de
género en la gestion awnbiental acorde a la Constitucién del

Estado Peruano y leyes ambientales.

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHONTABAMBA |
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b} Fomentar la generacién de espacios v ¢l uso dc herramientas
¥ otros medios, que faciliten efectivamente la participacion de
la poblacion tanto de jévenes, mujeres en todos los procesos
¥y con sus capacidades especiales o diferentes en la gestion
ambiental.

4.3. CONTEXTO LOCAL:

» El objetivo N° 11 de la Politica Ambiental Local de Ia
Municipalidad  Distrital de Chontabamba aprobado por
ORDENANZA MUNICIPAL N° 002-2012-MDCI.

« ORDENANZA MUNICIPAL N° 003-2012-MDCH, que aprueba el
Diagnostico ambiental, ¢l Plan de Accidon Ambiental v la Agenda
Ambiental del Distritc de Chontabamba, establece en el unexo
N® 03 del eje de la politica ambiental de  “Gubernanza
ambiental”, ¥ mediantc cl grupo técnico local de Educacion y
Sensibilizaciébn Ambiental un enfoque de participacion,
conocimiento, iniciativa, cooperacion v difusién de informacién
con programas de educacién ambientel para las instituciones
plblicas, privadas y ciudadania en general.

« Articulo 1°.-la renovacién de la Comisién Ambiental Municipal-
CAM, como 6rgano de la concertacion de la politica ambiental y
gestion ambiental en el ambito del distrito aprobado por
ORDENANZA MUNICIPAL N° 001-2017-MDCH, el 24 de Marzo
del 2017.

VI. PERIODO DE EJECUCION
£
El programa municipal de Educacién, Cultura y Ciudadania
Ambiental del distrito tiene una temporalidad e cinco afios y se
gjecutara gradualmente a través de planes de trabajo anuales, Antes de
finalizado el puriodo de cada aflo, se realizara una evaluacién a fin de

plantear la prepuesta del Plan de Trabajo Anual del afio siguiente,

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHONTABAMBA | K



; PROGRAMA MUTHCIPAL DE EDUSACION, CULTURA Y CISDADANIA

= ANIBIENTAL DEL DISTRITO OF CHONTABAMBA 20122022

&

VII. LINEA BASE

7.1. Mapeo de aliados

Cuadro 1: Mapeo de actores que intervienen directa e indirectamente

- en la educacidén, cultura y ciudadania Ambiental.

ﬁectores Actores

Municipalidad | Gerencia de Desarrolio Econémico, Pueblos
Originarios y del Ambiente (Departamento dk.
Promocion de Desarrollo Econémico y del Ambicnte,
Departamento de Pueblos Criginarios y Participacion
! Ciudadana).

-Gerencia de Desarrollo Urbano y Rural
(Departamento de Servicios de Agua y Desagiie,
Defensa civil).

-Gerencia de Desarrollo SBocial ¥ Servicios
Publicos (Departamento de KEducacidn, Cultura,
Deportes y Bienestar Social, Departamento de
Servicios Publicos- Seguridad y Areas Verdes).
-Secretaria General (Area de Imagen Institucional)

Comisidon -Un representante de la Comision de Regidores de la
Ambiental Local [MDCH.

-Un representante del Juzgado de Paz del distrito.
-Un representante de la subprefectura distrital.

-Un represcntante de la Micro Red del Distrito.

-Un representante de la Comunidad Nativa de
Tsachopen.

-Un representante del Parque Nacional Yanachaga
Chemillen —-SERNANP.

-Un representante del Instituto del Bien Comin ~
IBC.

-Un representante de la UNDAC.

-Un representante del Servicio Nacional Forestal y de
Fauna Silvestre - SERFOR.

-Un representante de la Compainia de Bomberos de
Oxapamps.

-Un representante de laLE. “Erneste Von
Mullembruck™.

-Un representante de la LLE. “Reverendo Padre
MJoseph Albert Walijjewski” N” 34216 — Chontabamba.
-Un representante del Colegio de Alto Rendimicnto —

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHONTABAMBA | *.°
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PASCO.

~Un representante de la Mancomunidad de la
Provincia de Oxapampa.

-Un representante de la ONG ADEC ATC y
Televisivos.

-Un representante del Programa Radial del Medio
Ambiente.

-Un representante del Sector Alto Grameazn.

-Un representante de la CRED Chontabamba.

Poblacidén

-Jefe de la Comunidad Nativa de Tsachopen.
~Teniente Gobernador de Ids Sectores.
-Presidentes de los Sectores.

-Estudiantes del Instituto y de la UNDAC.
FAsociaciones de Agricultores y Ganaderos.
-Juntas Administrativas de agua.

-Programa vaso de leche.

Empresas y
Fcctor privado

-Asociados de Areas de Conservacion Privadas (ACH).
-Veterinarios (E sterilizacién de Canes).

en general -Recreo Turisticos, Restaurantes y Hospedaje,
-Empresas e Industrias.
-Prestadores de servicio de transporte.
Instituciones SECUNDARIA

-Colegio de Alto Rendimiento COAR-PASCO
(Churumaza).

-LE. “Ernesto Von Mullembruck” (Churumazii),
ISECUNDARIA ¥ PRIMARIA

34249 "Manuel Escorza" (Pusapno).
PRIMARIA

-1.E. “Reverendo Padre Joseph Albzrt Walijewski”
(Churumazi).

-N® 34216 Chontabamba (Churumeazi).

-N° 34250 (La Florida).

-N° 34248 (Dos de Mayo).

-N° 34215(Gramaz().

-N° 34245 (T'sachopen).

- N° 34325 (E1 Tingo).

FN° 34597 (Machicura).

-N® 34249 "Manuel escorza® (Pusapno).

-N° 34217 (Loreto).

-N° 34299 (san francisco).

-N° 34019 (Torrebamba).

-N° 34537 {(pampa hermosa).
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INIVEL INICIAL

-J.N. Nifio Jesus (Churumaz)

-J.N. Los virtuoscs (San Carlos).
-J.N José carpintero (nueva Berna).
-J.N. Miraflores (Tsachopen).

-J.N. "Corazén de Jesus" (Gramaza).
PRONOETI II

-"Virgen de Guadalupe" {San Jos.Z).
-"Nifios de paz” (Dos (e Mayo).
-"Huellitas de amor" (Machicura).
-"Manitos trabajadoras” (Maria Teresa).
-"Mi mundo feliz" (Pampa Hermosa).
PRONOE! I

-"Los nifics genios" (Churumazi),
-"Crece conmigo® (Santo Domingo).
-Pedacito de cielo® (Gramazi).

instituciones
del estado
gelacionadas a la
Fducacion
Ambiental

-Servicio Nacional Forestal y de Fauna
silvestre-SERFOR.

-Servicio Nacionel de Areas Naturales
Protegidas por el FEstado-SERNANP,
-Servicio Nacional de Sanidad Agraria-
SENASA.

-Direccion Regional de Comercio y Turismo
Oxapampa- DIRCETUR.

-Micro Red de Sailud Chontabamiba.
FDRA-Oxapampa.

-RED de Salud Oxapampa.

-Proyecte Especial Pichis Palcaz(- PEPP.
-Ministerio de Vivienda, Construccion y
Saneainiento,

[nstituciones y

-Instituto de Bien Comnin - [BC

Organizaciones |Cuerpo de Paz.
iMedios de -Fracebook.
comunicacion [-Pagina web.
-Perifonco.
-Medios Escritos.
Otros l-Otros.

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHONTABAMBA | ‘



i
&
B

AT
AL

< i, ,ﬂ;a’

s

PROCRAMA MUNIOPAL DE EDUCACION, CULTURA Y CIUDADANIA t
AMBIENTAL DEL DISTRITO DE CHONTABARMEA 20182022 3

7.2. Identificacion de la probleméitica ambiental de la localidad, que

son agravados por los compoztamientos, hdbitos y costumbres de las

persanas

A)

B}

Residuog Solidos.

El distrito de Chontabamba tiene como principal problema
ambiental la ineficiente gestion integral de manejo de residuos
solidos, agravandose por el malas practicas de los pobladores
quienes dispones sus residuos de manera incorrecta, generando
puntos criticos de acumulacion susceptibles a focos de propagacion
de enfermedades, el uso excesivo de productos descartables, la
quema y entrega de residuos sélidos no segregaclos impidiendo el

aprovechamiento de los mismos.

Las actividades para minimizar los efectos fueron las campanas
de recojo de inservibles, campaiia de recojo de residuos s6lidos en
las riberas de los rios y en las areas urbanas, capacitacion en las
instituciones educativas, sin embargo los recursos econémicos para
desarrollar mas capacitaciones y la segregacién en la fuente limitan

las actividades.

Debido a la ineficiente gestion integral del manejo de residuos
sdlidos, la poblacioén es poco participativa en las campainas, talleres
v desconocen de las actividades de segregacion v la contaminacion

por residuos sélidos.

Agua y Desagiie.

La principal problemética es la haja calidad del agua v
contaminacion por el vertimiento de aguas residuales, tanto por la
falta de implementacién, el desconccimiento de los tratamientos.,
mantenimiento, operacion ¥ administracién del sisterna de agua, la
alta tasa de morosidad de los pobladores en la prestacion de los
servicios de saneamiento y la falta de conciencia en la cultura del

agua.
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Cuadro 3:

Priorizacion de problemas ambientales

identificados en el Distrito de Chontabamba puedan abordarlo
a través del Programa Municipal EDUCCA.

of
\gg \g.-c \%ﬁd‘g g.:.gq 5-9' g E..J
PROBLEMA | P05 | o2 | o2 | &8 ﬁggg s
8kl Bqs|£88| g2 |£58¢|8¢2
Ev| g g FE |70 S8R
RESIDUOS SOLIDOS
P1 5 5 5 5 S 25
P2 5 5 [ 5 5 25
P3 5 5 5 5 5 25
P4 5 5 4 5 5 24
PS5 4 4 5 5 5 24
P& 5 5 5 5 5 25
P7 4 4 5 5 5 23
P8 5 5] 5 S 3 25
AGUA Y DESAGUE
P9 4 4 5 5 5 23
P10 4 5 5 5 4 23
P11 5 5 4 5 5 24
P12 4 4 4 4 5 21
P13 5 5 4 4 5 23
P14 4 4 4 S 3 22
P15 5 5 4 5 5 24
AIRE
P16 4 4 5 5 S 23
P17 4 5 3 4 5 23
P18 3 5 4 5 5 22
P19 4 4 4 4 5 21
P20 5 S5 4 4 5 23
P21 3 5 3 5 5 21
P22 5 5 4 5 24
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RUIDO
P23 4 S 4 S S 23
P24 4 5 4 4 1 21
P25 3 4 3 4 5 19
P26 S S 4 S S 249
) SUELO
P27 4 4 4 4 20
P28 S 4 4 5] 22
P29 S 4 4 23
P30 5 5 4 5 23
( P31 S S 4 S 24
CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES
P32 S 4 S 5 5 24
P33 5 4 5 S 51 24
P34 3] S S 5 5 24
P35 S 4 4 5 5 24
PROBLEMAS PRIORIZADOS
PROBLEMA PUNTAJE (PROMEDIO)
RESIDUOS SOLIDOS 24.50
AGUA Y DESAGUE 22.85
AIRE 22.42
RUIDO 21.75
SUELO 22.40
CONSERVACION DE RECURSOS { 24.00
NATURALES

Segiin se refleja en los resultados los temas de mayor
importancia en el distrito son: residuos solidos (24.5 puntos),
conserzacion de recursos naturales (24 puntos) y agua y desagie
(22.85 puntos).
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7.3. Causas y efectos socioculturales que ocasionan los problemas

ambientales locales priorizados en el Distritoc de Chontabamba

.. ARBOL DE PROBLEMAS (CAUSAS Y EFECTOS)
Incremanto de la contaminacién ambiental y detericro de la calidad
. _ de vida.
Incumplimiento Desconocimiento de Poblacion con Poco
de la normativa los problemas malas practicas involucramiento de
ambiental. ambientales y sus ambientales. las personas con el
efectos. terna ambiental.
3 [}

:
i
3
H
.

D L L TR PR U NG Uy O S R S A b e oy e e b e o e

Escaza cultura ambiental de los ciudadanos y ciudadanas de}
Distrito de Chontabamba.

-
H . ;

X ¢
3 ' : )

Desconocimiento Limitado acceso a i Ausencia de Deficientes
de la normativa lainformaciony programas mecanismos de
ambiental, justicla ambiental. de educacion didlogoy
ambiental. participacion.
\ .
s ; |
1 * — 1 !
Poca difusiony « inadecuados Iniciativas * Poca
capacitacion. canales de ambientales formalizacion de
comunicacion. aistadas y la organizacidon
= Pocas desarticuladas. comunal.
campafias = Poca
informativas , convocatoria a
¥ educativas la poblaciény
dirigidas a la actores claves.
poblacidn. ® Ausencia de
; raconocimiento

a la accion,
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En el distrito de Chontabamba cl principal problema es la

escaza cultura ambiental - de los ciudadanos y ciudadana,
causado por la poca difusion, capacitacidn, campaiias
. informativas y educativas, la formalizacion de organizaciones
comunales, la realizacion de convocaterias a la publacién y
actores claves, por los inadecuados canales de comunicacion,
la falta de reconocimiento a las huenas practicas, por iniciativas
ambientales aisladas y desarticuladas; por lo antes mencionado
los ciudadanos y ciudadanas desconocen de las normativas,
tienen limitade acceso a la inforinacion, un deficiente
; mecanismo de dialogo v participacién, la ausencia de programas
de educacibn ambiental. En consecuencia la  poblacién
incumple las normas, desconcce ce los problemas ambicntales v
sus efcctos, se involucran poco en las actividades y  r1ealizan
malas practicas que tiene come principal efecto el Incremento de
la contaminacion ambiental y deterioro de la calidad de vida de la

poblacién.

7.4. Identificar poblacion objetivo

Cuadro 4: Poblacion objetivo

Poblacion de:

¥ Instituciones educativas.

v

Organizaciones vecinales.

\(

Comités del programa del vaso de leche.

Clubeus del adulte mayor.

Organizaciones religiosas.

A2 A &

Asociaciones de transporte.

P
Y

X

Asociacion de productores agropecuarios,

v

Recreos turisticos, restaurantes y hospedajes.

> Poblaciébn de la comunidad Nativa Tsachopen y de los
Sectores,

7 Juntas Administrativa de agua.

» Empresas e Industrias.
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Cuadro 5: Poblacion objetivo directo e indirecto

Poblacién objetivo directo Poblacion objetivo indirecto

Fromotores ambientales escolares | Estudiantes de Educacion Basica

(PAE). Regular.

Promotores ambientales | Vecinos vy vecinas de los

comunitarios (PAC), barrios/sectores.

Promotores ambientales juveniles | Jovenes universitarios e

(PAJ). institutos tecnologicos del
distrito,

VIII. MISION ¥ VISION

8.1. MISION:

La Municipalidad Distrital de Chontabamba busca formar
ciudadanos responsables con el ambicnte a través de la provision
de acciones de educacion, cultura y ciudadania ambiental para la
participativa activa e informada en la gestién ambiental con

cenfoque de desarrollo sostenible.

8.2. VISION:

En el 2022 los ciudadanos v ciudadenas del distrito de

Chontabamba, son conscientes y comprometidas con la

educaciéon, cultura y ciudadania ambiental tomando decisiones
individuales y colectivas en las gestiones ambientales para el

desarrollo sostenibles.
IX. LINEAS DE ACCION
El Programa Municipal de Educacion, Cultura y Ciudadania

Ambiental, busce articular en forma concertada, lineas de intervencion

y las acciones prioritarias en educacién, cultura y ciudadania

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHONTABAMBA | S
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Actividad 3.1:
Formacién de promwotores ambientales

3. Ciudadania ¥ | juveniles

participacién ambiental | Actividad 3.2:
Formacion de promotores ambientales

comunitarios

ALIADOS

Los aliados para trabajar en la ejecucion del Programa Municipal
EDUCCA, aportar al Programa con recursos humanos O €conomicos
son:

« Instituto de bien coman -IBC.

» Servicio Nacional Forestal y de Fauna silvestre-SERFOR.

» Servicio Nacional de Areas Naturales Protegidas por el Estaclo-
SERNANP.

+ CRED-Chontabamba.

s Direccidn Regional de Comercio y Turismo Oxapampsa-
DIRCETUR.

e Micro Red de Salud Chontabamba.

+ Cuerpo de Paz.

FINANCIAMIENTO

La implementacién del Programa Municipal EDUCCA, se dara con
los recurses municipales asignados a la Gerencia de Desarrollo
Econémico, Pueblos Originarios y del Ambiente -GDEPOA. consideradas
en el Plan de Trabajo Anual, alineados al Plan Op.rativo Institucional,

de aprobacion anual.

Asimismo, sec  considera financiamiento no  municipal
correspondiente al apoye de aliados, comprometidos con la gestidén
amnbiental iocal.

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHONTABAMBA | -~




ACTA DE COMPROMISO
PARA LA FORMULACION DEL PROGRAMA MUNICIPAL EDUCCA

FECHA: 30 de julio del afio 2018 a las 9:00 am
LUGAR: Auditorio de la municipalidad distrital de Chontabamba.

ASISTENTES:

-Gerencia de Desarrollo Econdémico, Pueblos Originarios y del Medio
Ambiente

~-Departamento de Pueblos Originarios y Participacion Cindadana
-Departamento de Servicios de Agua y Desaglie

-Departamento de Educacion, Cultura, Deportes y Bienestar Social
-Departamento de Servicios Publicos- Seguridad y Areas Verdes

-Encargadas del seguimiento de formulacidn, aprobacién e implementacion
del programa municipal EDUCCA-Chontabamba.

AGENDA:

Suscripcién de compromisos para la elaboracion del Programa Municipal de
Educacién, Cultura y Ciudadania Ambiental de la Municipalidad distrital de
Chontabamba (Programa Municipal EDUCCA - Chontabamba)

RESUMEN DE LA REUNION

-Saludo y presentacion de los participantes.

-Exposicion de motivos de la implementacion del programa municipal
EDUCCA, mediante presentaciones en power point.

-Elaboracion técnica del programa municipal EDUCCA, Iniciando con el
mapeo de actores {incluyendo en el sector municipal a dos areas, de defensa
civil y el area de imagen institucional), analisis de la situacion de la
educacién, cultura y ciudadania; en ¢l que se priorizo la deficiente gestiéon

integral de manejo de residuos soélidos, agua-desaglie y conservacién de




recursos naturales, siendo de mayor a menor;

que se ha venido haciendo, las brechas existentes, las capacidades y recursos

disponibles y la definicién de objetivos.

-Se determiné las lineas de accion para los tres ejes de Educacion Ambiental,

Ciudadania y participacion ambiental.

se analizdé los avances de lo

COMPROMISO

-Participacién. activa v disponibilidad de informacjon. para la elaboracién de

la propuesta técnica

-Participacion para la validacion y aprobacién de la propuesta técnica del

Programa Municipal EDUCCA - Chontabamba.

Firman los participantes
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ACTA DE COMPROMISO
Y APROBACION DEL PROGRAMA MUNICIPAL EDUCCA-CHONTABAMEBA

FECHA: 18 de Setiembre de 2018 a las 2:30 p.m.
LUGAR: Auditorio de la municipalidad distrital de Chontabamba

ASISTENTES:

Gerentes, jefes y trabajadores de:

-La Gerencia de Desarrollo Econémico, Pueblos Originarios y del Medio
Ambiente.

-Gerencia de Desarrollo Urbano y Rural.

-Gerente de Desarrollo Social y Servicios Pablicos.

-Departamento de Servicios de Agua y Desaglie.

-Departamento de Defensa Civil.

-Departamento de Educacion, Cultura, Deportes y Bienestar Social.
-Departamento de Servicios Pablicos- Seguridad y Areas Verdes.

-Oficina de Secretaria general.

-Area de Imagen Institucional.

-CRED- Chontabamba.

-Subprefectura de Chontabamba.

-Cuerpo de Paz

-Encargada de la formulacién, aprobacién e implementacién del programa
municipal EDUCCA-Chontabamba.

AGENDA:

Validacion y aprobacién de la propuesta técnica del Programa Municipal de
Educacion, Cultura y Cindadania Ambiental de la Municipalidad distrital de
Chontabamba (Programa Municipal EDUCCA - Chontabamba)

RESUMERN DE LA REUNION

-Saludo y presentacién de los participantes.

-Exposicion de motivos de la implementacion del programa municipal
EDUCCA, mediante presentaciones en power point.

- Se determiné la importancia del programa municipal EDUCCA por parte de

los actores involucrados.




-Se aprobd la propuesta técnica del programa municipal de Educacién
Cultura y ciudadania Ambiental de la Municipalidad distrital de
Chontabamba (Programa Municipal EDUCCA - Chontabamba)

COMPROMISO

La participacién activa y articulada en la planificacion, gestion y desarrolic de
actividades de Educacion Cultura y ciudadania Ambiental en el marco del
cumplimiento de la Programa Municipal EDUCCA - Chontabamba

Firma de los participantes
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i Acciones gue camblare tu vida ! PR - i

“4NO DEL DI4LOGO Y LA RECONCILIACION NACIONAL"

GERENCLA DE DESARROLLO ECONGMICO, PUERLOS ORIGENARIOS ¥ DEL Mllﬂ

INFORME N° 0140-2018-MDCH- GDEPOA/RDS,

A : Ing. Oscar Alfredo RUFFNER CARDENAS
ALCALDE DELA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHONTABAMBA Y = oo ~rvm oy,

DE : Bach. Roger, DIAZ SIQUEIROS. ons; A %04 A
GERENTE DE DESARROLLO ECONOMICO, PUEBLOS ORIGINABIOE -V P =i 2500 57

AMBIENTE.

ASUNTO

Municipal EDUCCA-Chontabamba

REFERENCIA : ORDENANZA MUNICIPAL N° 011-2018-MDCH

FECHA
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i Reporte de actividades desarrolladas durante el aiio 2018 del Programa

: CHONTABAMBA, 26 DE NOVIEMBRE DEL 2018.

Es grato dirigirme a usted para saludarle a nombre de la Gerencia de Desarrollo
Econdémico Pueblos Originarios y del Ambiente, en atencién a la referencia, informarle el

desarrollo anual de las actividades del Programa Munici
Ciudadania Ambiental de la Municipalidad Distritai de Cho

pal de Educacion Cultwa y
ntabamba.

PRINCIPALES LOGROS

DIFICULTADES
PRESENTADAS

MEDIDAS CORRECTIVAS

Linea de accién 1: EDUCACION AMBIENTAL

Sub linea de accidén 1.1 Educacién ambiental formal

Actividad 1.1.1 Formacién de promotores ambientales escolares {PAE)

05 PAE acreditados.

La acreditaciéon de
los PAEs fue
realizado por 1la
misma
Instituciones
Educativas.

En el 2019 la
Municipalidad trabajara de
manera articulada con la
UGEL y CRED
Chontabamba para poder
fortalecer la participacion
de los PAE,

05 eventos de capacitacién (charlas
y/o talleres) dirigidos a los PAE.

035 docentes capacitados.

Los eventos no
fueron

Se coordinara con la UGEL
espacios de fortalecimiento

exclusivamente de capacidades para
para docentes. | docentes del distrito,
02 instituciones educativas que Tienen un | E1 2019 se trabaja con un
participan en el Programa Municipal enfocados enfoque al 100% en las
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“ANODEL DI4LOGO Y L1 RECONCILIA CION NACIONAL"

CERENCIA DE DESARNOLLO ECONGMICO, PUEHLOS ORIGINARIOS ¥ DEL AMBIENTE

EDUCCA. ambiental en un | tematicas del programa
80% en  la | municipal EDUCCA.
tematicas del
programa

Municipal EDUCCA

02 proyectos educativos ambientales Los proyectos se

implementados con el apoyo del desarrollaron pero

municipio en las tematicas priorizadas | ng contaron con el

peor Ja municipalidad. apoyo de Ia
municipalidad

100 personas beneficiadas
indirectamente mediante el desarrollo
de actividades dentro de la institucion
educativa.

Linea de accién 2: CULTURA Y COMURICACION AMBIENTAL

Actividad 2.1 Disefio e implementacién de campaifias informativas y eventos

04 campanas informativas y
educativas realizadas.

20 personas participan en campaiias
informativas,

03 eventos realizados con tematica
ambiental.

03 materiales comunicacionales
generados,

Como anexo, se adjuntan las evidencias que sustenta el desarrollo de las
actividades {listas de las actividades y fotografias)

CONCLUSIONES

La municipalidad de Chontabamba aprobs mediante Ordenanza Municipal N°
011-2018-MDCH el Programa Municipal de Educacién Cultura ¥ Ciudadania Ambiental
del Distrito de Chontabamba 2018-2022.

La Municipalidad distrital de Chontabamba viene frabajando en campaiias,
eventos charlas y/o talleres con enfoque ambiental en teméticas del programa Municipal
EDUCCA, se ha orientado los esfuerzos a implementar acciones en temas prioritarios del
distrito como es residuos sélidos sobre todo en la concientizacion de la poblacién en la
recoleccién de envascs de agroquimicos, recoleccién de inservibles (lantas, botellas, latas)
¥ la limpieza de las zonas urbanas y riberas de rios. Asimismo, en ¢l tema de agua, se ha
sensibilizado sobre la cultura del agua y habitos de higiene en personal y ambiental;
come tercer ¢je la comservacién de los recursos naturales mediante el plantado de
especies en el parque, y las zonas de Interés hidrico Y la difusion de afiches y tripticos
dando a conocer las normas que las protegen.

C.cArchiva
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“ANO DEL DI4LOGO Y LA RECONCILIACION NACIONAL"

GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO, PURBLOS ORIGINARIOS Y DEL AMBILENTE

La participacion de la poblacién fue minima sin embargo con los presentes se los logro
realizar las actividades, para el 2019 el trabajo sera mayor para involucrar a mas
ciudadanos y ciudadanas fortaleciendo la educacién y cultura ambiental.

El Programa Municipal EDUCCA Chontabamba, se constituye para la Municipalidad
Distrital de Chontabamba en un instrumento que promovera la educacién ambiental, la
participacion de la poblacién y al conservacién de la Reserva de Biosfera.

RECOMENDACIONES

* Formular e implementar el Plan Anual correspondiente al afio 2019 del Programa
Municipal de Educacién, Cultura y Ciudadania Ambiental de la Municipalidad
Distrital de Chontabamba,

« Realizar los frabajos con tematica del Programa Municipal EDUCCA 2018-2022 de
manera Articulada con todas las instituciones invelucradas.

¢ Involucrar a los Promotores Ambientales constantemente en la implementacién de
las actividades y fortalecer sus capacidades en temas ambientales prioritarios del
distrito.

Es todo cuanto informo para los fines correspondientes.

Atentamente,
ATAL DE CHONTABABA
iaz Siqueiros
' FE DEBARROL &
PUEeLoaldr g INARID ‘rkge‘i‘fﬁrﬁgpﬁg
CeArchive
Bec. GDEPCA
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“4NO DEL DIALOGO Y LA RECONCILIACION NACIONAL"
GCERENCIA DE DESARHOLLO ECONOMITO, PUEBLOS ORIGINARIOS Y DEL AMBIENTE

LINEA DE ACCION 1: EDUCACION AMBIENTAL

SUB LINEA DE ACCION 1.1 EDUCACION AMBIENTAL FORMAL

5 DE JUNIO
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“4ANO DEL DIALOGO Y LA RECONCILIA CION NACIONAL"
GEBRENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO, PUEBLOS ORIGINARIOS ¥ DEL AMBIENTE

15 DE OCTUBRE

17 DE OCTUBRE
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“ANO DEL DIALOGO Y L4 RECONCILIACION NACIONAL"
GERENCIA DE DESARNOLLO ECONOMICO, PUEHLOS ONIGINARIOS Y DEL AMBIENTE

LINEA DE ACCION 2: CULTURA Y COMUNICACION AMBIENTAL

08 de Febrero

Recojo de residuos peligros — Envases de agroquimicos

MARZO

CAMPANA DE RECOIO DE RESIDUOS SOLIDOS EN LAS RIVERAS DE LOSRIOS

C.c.Aschivo
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“ANO DEL DIALOCO Y LA RECONCILIACION NA CIONAL"
GERENCIA DE DESARROLLG ECONGMICS. PUEBLOS ORIGINARIOS Y DEL AMBIENTE

08 DE MARZO- CAMPANA DE RECOJO DE RESIDUOS SOLIDOS {INSERVIBLES)
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“ANO DEL DIALOGO Y LA RECONCILLACION NACIONAL" :

CERENCIA DE DESARROLLO ECONGMICS, PUEBLOS ORIGINARIOS ¥ DEL AMBIENTE ‘€

EVENTO DE CONSERVACION Y PLANTOS DE PALMERA Y ULCUMANO EN EL PARQUE DE
CHONTABAMBA

Semana forestal Distribucién de plantas concientizando a los pobladores la conservar de los
bosques y compromiso de manejo de adecuado del cultivo.
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“4NO DEL DIALOGG Y LA RECONCILIACION NACIONAL"
GCERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO,. PUEBLOS ORIGINARIOS ¥ DEL AMBIENTE

07 DE JUNIO- CAMPANA DE RECOJO DE RESIDUOS SOLIDOS EN CHURUMAZU
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“4NO DEL DIALOCO Y L4 RECONCILIACION NA CIONAL"
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5JUNIO

Evento concurso de pancartas reciclas con lemas ambientales
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“ANO DEL DIALOGO Y LA RECONCILIACION NACIONAL"
GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO, PUEBLOS ORIGINARIOS Y DEL AMBIENTE

-Afiches Informativos para la conservacién de los Recursos Naturales.
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I CURSO TALLER: “ROL DE LAS INSTITUCIONES Y ORGANIZACIONES EN EL CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE”
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I CURSO TALLER: “ROL DE LAS INSTITUCIONES Y ORGANIZACIONES EN EL CUIDADO DEL MEDIO AMBIENTE"
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