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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N°136-2019-GM/MDS

Soritor, 31 de mayo del 2019

VISTO:

El Informe N® 101-2019-UMA/MDS, de fecha 14 de mayo de 2019, el Informe N® 124-2019-SGE y S/MDS,
de fecha 14 de mayo de 2019, la Carta N® 133-2019-GSCYSC-MDS, de fecha 17 de mayo de 2019, el
Memorando N 1008-2019-GM/MDS, de lecha 17 de mayo de 2019, el Informe N¢ 620-2019-OIP Y
DI/MDS, de fecha 27 de mayo de 2019; y

/ CONSIDERANDO:

« Que, el Articulo 1942 de la Constitucion Politica del Estado, concordante con el Articulo II del

\ Titulo Preliminar de la Lev N° 27972, Ley Orgianica de Municipalidades: los Gobiernos Locales
gozan en autonomia politica, economica y administrativa en los asuntos de su competencia. La
autonomia que la Constitucion Politica del Pera establece para las municipalidades radica en la
facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujecion al
ordenamiento juridico.

Que, mediante Resoluciéon de Alcaldia N2 002-2019-A/MDS, de fecha 03 de Enero del 2019, se
delego al GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SORITOR,
Lic. ROSENDO CAMPOS HUAMAN, las atribuciones administrativas establecido en los numerales
3,7,9,11,15,19,23,38 del articulo 20° mcso 20° de la Ley N927972-Ley Orginica de
Municipalidades;

* Que, mediante Informe N¢ 101-2019-UMA/MDS, de fecha 14 de mayo de 2019, la Unidad de
, Medio Ambiente; solicita certificacion presupuestal para la ejecucion del plan de trabajo 2019, del
programa Municipal de Educacion, Cultura Ciudadania Ambiental de la Municipalidad Distrital
de Soritor 2017 al 2022, aprobado con Ordenanza Municipal N° 020-2017-MDS,

Que, mediante Informe N? 124-2019-SGE Y §/MDS, de fecha 14 de mayo de 2019, la Sub
Gerencia de Ecologia y Saneamiento; solicita certificacion presupuestal a la Gerencia de Servicios
a la Ciudad y Seguridad Ciudadana para la ejecucion DEL PLAN DE TRABAJO 2019, DEL
PROGRAMA MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURA CIUDADANIA AMBIENTAL
DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SORITOR 2017 al 2022, aprobado con
Ordenanza Municipal N® 020-2017-MDS, por el monto de §/. 4, 120.00 (Cuatro Mil Ciento Veinte
con 00/100 soles),

Que, mediante Memorando N° 1008-2019-GM/MDS, la Gerencia Municipal solicita certificacion
presupuestal a la Oficina de Inversiones, Presupuesto y Desarrollo Institucional para la ejecucion
DEL PLAN DE TRABAJO 2019, DEL. PROGRAMA MUNICIPAL DE EDUCACION,
e ghﬁ"ﬁ\ CULTURA CIUDADANIA AMBIENTAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
‘P\)SORITOR 2017 al 2022, aprobado con Ordenanza Municipal N¢ 020-2017-MDS, por el monto

de §/. 4, 120.00 (Cuatro Mil Ciento Veinte con 00/100 soles),
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Que, mediante Informe N? 620-2019-OIP Y DI/MDS, de fecha 27 de mavyo de 2019, la Oficina
de Inversiones, Presupuesto y Desarrollo Institucional, brinda aprobacién de certificacion
presupuestal para la ejecucion DEL PLAN DE TRABAJO 2019, DEL PROGRAMA
MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURA CIUDADANIA AMBIENTAL DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SORITOR 2017 al 2022, aprobado con ordenanza
Municipal N 020-2017-MDS, por el monto de S/. 4, 120.00 (Cuatro Mil Ciento Veinte con 00/100

soles),

Estando a las consideraciones expuestas y de conformidad a lo establecido en la Ley Orginica de
Municipalidades-Ley N®27972, del articulo 20° inciso 20°.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.-APROBAR, EL PLAN DE TRABAJO 2019, DEL. PROGRAMA
MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURA CIUDADANIA AMBIENTAL DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SORITOR 2017 al 2022,

/' ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR, a la Gerencia de Administracién v Finanzas, efectué las
acciones presupuestales necesarias conforme a la normatividad vigente para el cumplimiento de las
actividades descritas en el articulo precedente.

ARTICULO TERCERO: DISPONER, Que, ¢l presupuesto aprobado en el articulo primero sea
tramitado por la Gerencia de Admunistracion y Finanzas, segiin la normatividad de los
procedimientos administrativos y conforme a ley.

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR, la presente resolucion, Gerencia de Administracion y

Finanzas y a la Unidad Informitica disponer efectué la publicacion en el Portal de Transparencia
de la Institucion.

Registrese, Comuniquese y Archivese.

ﬁ MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE 5¢ RTR
RO ‘HJ’AFJ.QN
GE
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i Programa Municipal EDUCCA — 2019
SORITOR

INTRODUCCION

La Municipalidad Distrital de Soritor, mediante Ordenanza Municipal/Resolucién de Alcaldia N® 020-2017 MDS 06
de fecha 12 del 2017 aprueba el Programa Municipal de Educacién, Cultura y Ciudadania Ambiental 2019- 2022,
y para el cumplimiento de las lineas de accion sefaladas, se realizaran diversas actividades que contribuyan a
cumplir las metas establecidas en el Plan Nacional de Educacion Ambiental 2017-2022 y los objetivos generales y
especificos del referido programa.

Bajo este enfoque, la Gerencia/lefatura de Unidad de Medio Ambiente, presenta el PLAN DE TRABAJO ANUAL
DEL PROGRAMA MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURA Y CIUDADANIA AMBIENTAL PARA EL ANO FISCAL 2019,
como herramienta de gestién indispensable para la ejecucion de las actividades de educacidn, cultura y ciudadana
ambiental.

Durante el periodo de ejecucién, la Municipalidad Distrital de SORITOR, trabajara las siguientes lineas de accién:

acion ambienital

formal

dirc
wuL

tducacion ambiental

Educacion ambiental
comunitaria

Cultura y comunicacion
ambiental

Ciudadania y

participacion ambiental

Educacién ambiental, orientada a construir culturas y modos de vida sostenible y puede darse en el ambito formal
© comunitario, a través de la formacion de Promotores Ambientales Escolares y disefio e implementacién de
espacios publicos que educan ambientalmente.

Cultura y comunicacién ambiental, busca promover valores para mejorar la calidad de vida, asi como desplegar
estrategias de comunicacion, a través del disefio e implementacion de campafas informativas y eventos.

Ciudadania y participacién ambiental, busca estimular y facilitar la intervencién activa y responsable de la
ciudadania a través de la formacién de Promotores Ambientales Juveniles y formacién de Promotores
Ambientales Comunitarios.
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