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INTRODUCCIÓN

Acceso axceso difusión obra  
El Sistema de Garantía Participativo - SGP es un proceso de carácter participativo donde los productores, instituciones públicas y privadas, consumidores y otros actores de la sociedad civil de una determinada región/provincia conforman un colectivo social;  que verifica, el origen y la condición de los productos agroecológicos y, a través de él, garantizan la producción, transformación, comercialización de estos productos para  el mercado regional y nacional.  Cada integrante de este colectivo  asume funciones  dentro del proceso de evaluación de la conformidad de la producción agroecológica. De tal modo el  SGP, mantiene un conjunto  de mecanismos, herramientas, técnicas y procedimientos los cuales están en constante autoevaluación sobre su aplicabilidad y adaptabilidad en cada escenario agroecológico. Su objetivo es brindar garantía de la cualidad agroecológica al consumidor, respaldado con un sello de garantía confiable, obtenido a través de proceso  eficiente, participativo, ético y social.
El SGP se implementa en el Perú desde a partir del año 2005, como una opción  alternativa  para asegurar  el carácter agroecológico de la producción  en toda la cadena agroeconómica. . En la Región Apurímac se desarrolla el SGP a partir del año 2006 des de entonces se viene construyendo  un tejido social con diversidad de actores públicos y privados que puedan coadyuvar al desarrollo de la agricultura en general y del SGP en particular. Se tiene conformado el Consejo Regional del SGP, el cual  está siendo  un estamento muy activo que viene desarrollando acciones  para ampliar la participación de productores y desarrollar la propuesta de la agroecología.
 En este escenario y como estrategia global para el desarrollo del sistema en la región el Consejo Regional ha desarrollado el presente documento “Reglamento del Consejo Regional del Sistema de Garantía Participativo, como alternativa viable  y económica  de pequeños productores  en el ámbito de la Región Apurímac. El desarrollo del presente reglamento,  se realiza con la finalidad de poder otorgar a los actores  del sistema: productores, núcleos locales y miembros del Consejo regional,  las reglas y procedimientos adecuados, instaurados en el SGP.

Así mismo se deberá realizar la sensibilización y difusión a todos las personas e instituciones interesadas, , para su correcta interpretación y aplicación,asi mismo se deberá  informar sobre su rol y  objetivo, de  generar confianza en la producción agroecológica. Asimismo,  contribuye con información para el desarrollo de la investigación, el fomento y la promoción de la producción agroecológica
. Apoya la construcción de la oferta  de la región y amplía la demanda de nuestros productos ecológicos en los mercados, además consolida la información estadística para conocer el el potencial de estas producciones en el país.
Ante  esto es crucial mencionar que tan útil es el reglamento para  determinar  las reglas, procedimientos y cómo se realizara la producción, certificación y cuáles son sus miembros y su sistema de jerarquía, con la que cuenta de acuerdo a sus actores y/o sujetos intervinientes.
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PREÁMBULO

      SISTEMA DE GARANTIA PARTICIPATIVO-SGP

El SGP,  se sustenta  en un conjunto de procedimientos  y mecanismos, que desarrollan un  proceso de  evaluación de la conformidad de la producción agroecológica,  como una oportunidad para los pequeños productores agroecológicos, este proceso es implementado a través de un colectivo social que tiene su respectivo criterio  de evaluación, los cuales son determinadas  por el Manual de Procedimientos del SGP
. Esto es así por la aplicación de una metodología más apropiada a la realidad de la pequeña producción orgánica, caracterizada por su gran diversidad de cultivos, pisos ecológicos y etnoculturales. En tal sentido, el SGP no promueve sólo sustitución de insumos, sino también el desarrollo de propuestas integrales, en armonía real con los ecosistemas circundantes para dar plena sostenibilidad ambiental, económica, social y lograr su pleno valor para su   reconocimiento en nuestro país.

El SGP, está dado bajo criterios  fundamentales  que forman  bases de  apreciación y  desarrollo  para el adecuado pro: participativo, transparencia, confianza, horizontabilidad, visión compartida, proceso de aprendizaje, descentralización y adaptación. 
:
REGLAMENTO DEL CONSEJO REGIONAL  DEL SISTEMA DE GARANTIA PARTICIPATIVO - SGP
TITULO I  
DISPOSICIONES GENERALES
FINALIDAD
El Reglamento Interno del Consejo Regional  del SGP Apurímac tiene por finalidad normar y establecer los lineamientos  de su gestión y operatividad Consejo en la implementación del SGP en la región. 
1. Aspectos Metodológicos:

2. Formalización y/o fortalecimiento del Consejo Regional.

3. Desarrollo de la gestión y operatividad  de cada actor  institución miembro del Consejo Regional en el desarrollo del proceso SGP.
BASE LEGAL

1.- Constitución Política del Perú.

2.- Ley  29196, Ley de Promoción  de la Producción  Orgánica o Ecológica.

3.- Reglamento Técnico  de Productos Orgánicos del Perú.

4.- Ordenanza Regional N° 082-2010-CR-GRH.

5.- Manual de Procedimientos SGP – Producción Ecológica – IDMA 

ALCANCE

El presente Reglamento comprende su aplicación a todas las unidades orgánicas  que conforman los integrantes del Consejo Regional. 

Artículo 1°.- Objetivo 

El presente ordenamiento tiene por objeto reglamentar la funcionalidad del Consejo Regional del Sistema de Garantía Participativo, señalando sus disposiciones dentro del  Interés  Social, cuya aplicación e interpretación corresponde  asegurar el carácter agroecológico de la producción  en toda la cadena agroecológica,  mediante el uso de recursos naturales  para garantizar una producción  agrícola sostenible.
Artículo 2°.- Finalidad

Normar y establecer los lineamientos de gestión, proceso y operatividad de los miembros del Consejo Regional del Sistema de Garantía Participativo, a fin de garantizar la producción, comercialización y consumo de productos agroecológicos en el mercado interno.
Artículo 3°.- Definición 

El Sistema de Garantía Participativo, es un proceso de fortalecimiento de la organización social, donde los productores  ecológicos obtienen  una constancia  de conformidad de sus sistema de producción  agroecológica, mediante un control social, con  metodología de evaluación que se basa en la búsqueda de la mayor participación posible de todos los actores interesados, manteniendo a los productores y consumidores en una cuna de sostenibilidad económica a largo plazo, el Sistema de Garantía Participativo, fomenta una mejor calidad de vida, el fortalecimiento comunitario, la protección ambiental y el apoyo a las economías locales en general. Instaurando valores en el proceso de desarrollo sostenible, garantizando, la producción,  comercialización  y consumo de estos productos  en el mercado.

TÍTULO II
PRINCIPIOS Y CARACTERISTICAS

CAPÍTULO I

 DE LOS PRINCIPIOS 

El SGP  se fundamenta en los siguientes principios:
Artículo 4°.- Participativo
Está basado en una metodología en la cual  el conocimiento y las opiniones de los agricultores se consideran importantes como las de los investigadores y colaboradores en general,facilitando la mayor participación posible de todos los  interesados en la producción, calidad y consumo de los productos ecológicos.
Artículo 5°.- Transparencia
Los actores son conscientes del rol que cumple el SGP. Por ello, la información básica y documentos relevantes al proceso del SGP están disponibles para todos los involucrados. Este implica que las personas involucradas,  entiendan de manera clara y precisa, como funciona  el procedimiento  esencial del Sistema de Garantía Participativo, para adoptar criterios para el adecuado procedimiento y  toma de decisiones  para el desarrollo del Sistema.El cual brinda un proceso transparente de evaluación de la conformidad de la producción agroecológica así como de disponer de información fidedigna.
Artículo 6°.- Confianza
El SGP busca construir confianza entre los agricultores, consumidores, instituciones locales y sociedad civil. Todos desarrollan sus acciones de manera responsable y ética. Se parte  de  la generación de la credibilidad y confianza al productor  por parte de los actores como los consumidores. Esta relación de confianza también pes ampliada también hacia el consumidor.
Artículo 7°.- Horizontabilidad

 Se da a través de la participación de los actores y colaboradores, los cuales comparten  el poder de decisión  y acción para la verificación de calidad ecológica, ya que todos mantienen la misma responsabilidad  para establecer la calidad del producto.  El SGP fomenta el empoderamiento compartido, todos los involucrados en el proceso tienen el mismo nivel de responsabilidad y el derecho de ser informado sobre la cualidad de un producto ecológico.

Artículo 8°.- Visión compartida
Todos los involucrados comparten los mismos ideales y objetivos, al margen de las diferencias sociales, culturales e institucionales. Yace en la visión consciente y compartida que tienen los productores y consumidores en los principios fundamentales que dirige el Sistema de Garantía Participativo y a la producción agroecológica.
Artículo 9°.- Proceso de aprendizaje
El SGP, brinda las herramientas y mecanismos para apoyar el desarrollo comunitario y ecológico sostenible, donde se pueda elevar los medios de vida y el estatus de los productores, con la finalidad de edificar redes de conocimiento buscando la credibilidad del producto ecológico y a la ves mantener el proceso permanente de aprendizaje el cual desarrolla capacidades en las comunidades participantes para su optimo desarrollo.

Artículo 10°.- Descentralización
El SGP  otorga el mayor poder a los Consejos Regionales, los cuales deben tomar decisiones propias sobre su esfera de competencias, su gestión  debe gozar autonomía regional, así como también los núcleos locales deben gestionar  y tomar sus propias decisiones de  sus procesos .. Esto con el objetivo de tener una mayor eficiencia, transparencia y  movilización . 

Se prioriza las iniciativas locales, sus particularidades y su capacidad para asumir la responsabilidad del proceso y la garantía de calidad. 
Artículo 11°.- Adaptación
El SGP se adapta a las realidades de la agricultura a escala pequeña. Es el  proceso mediante el cual el productor utilizando las nuevas herramientas y mecanismos, pueda aplicar  procedimientos alternativos para la alcanzar  la productividad potencial.
CAPÍTULO II
DE LAS CARACTERÍSTICAS

El Sistema de Garantía Participativo, se particulariza en las siguientes  características:

Artículo 12°.- Promover y difundir la agricultura ecológica
El Sistema de Garantía Participativo, es una herramienta para la promoción y difusión de la agricultura agroecológica  entre los productores y actores. . Asi como también propicia el empoderamiento  del tema entre los actores que intervienen en el SGP como  los consumidores y la sociedad en general.
Artículo 13°.- Construcción de normas conjuntas entre los actores

Es el proceso metodológico el que permite crear  el conjunto de normas  las cuales,  se construyen con el paso de las experiencias de cada uno de los actores y colaboradores, con beneficio al productor y finalmente al  consumidor.

Artículo 14°.- Participación social

Es la actividad en la cual se estimula la integración en cadena, desde el productor, consumidor  hasta el colectivo social, a fin de  interactuar en el desarrollo del  Sistema de Garantía Participativo.

Artículo 15°.- Proceso de la evaluación de la conformidad de la producción agroecológica  certificación técnica
Garantiza la calidad y/o las características del producto, comprendiendo la realización y  evaluación de la conformidad de los sistemas de calidad de producción agroecológica.

Artículo 16°.- Costos reducidos

Prevalece de la  participación misma, ya que lo económico  es el resultado del esfuerzo, conocimiento y habilidad de cada uno de los  actores que  integran el SGP, los costos son muy reducidos, sin embargo  la riqueza del sistema va mucho más allá, sus ventajas son invaluables; ya que lo que se busca  es el  fortalecimiento  de las organizaciones sociales y su trabajo mancomunado en beneficio del desarrollo de  la agricultura agroecológica .

Artículo 17°.- Desarrollo del mercado interno

Consolida la seguridad alimentaría afianzándose a la participación de los consumidores en la dinámica de control, promoción  y difusión  del consumo de alimentos saludables, Es así que el Sistema de Garantía Participativo,  promueve el desarrollo de mercados locales  de productos agroecológicos.

CAPÍTULO  III

ESTRUCTURA Y ACTORES DEL SGP 
Artículo 18°.- El Consejo Nacional 

Es el máximo ente rector  para la promoción y gestión del Sistema de Garantía Participativa, cumpliendo labores de asesor y consultivo del proceso; estará conformado por representantes de organizaciones de productores, consumidores ecológicos, Instituciones públicas y privadas.  (Manual de procedimientos SGP 2010).
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Estructura orgánica del Sistema de Garantía Participativo, se muestra la estructura organizativa del SGP desde un nivel nacional, desde el cual se pueden apreciar las estructuras regionales.
Artículo 19°.- Composición del Consejo Nacional
La estructura del Sistema en el Perú está compuesta por tres instancias; Consejo Nacional, Consejos Regionales y Núcleos Locales del SGP.

El Consejo Nacional del SGP es el máximo ente rector del sistema en el país; está constituido por representantes de organizaciones de productores, consumidores, instituciones públicas y privadas. Es la instancia  que impulsa y desarrolla el proceso desde una perspectiva nacional y en colaboración con las regiones del país; es el órgano facultado de realizar labores  de  promoción, gestión e implementación del sistema. Está constituido por diversas instituciones público-privadas como la Asociación Nacional de Productores Ecológicos del Perú
 (ANPE-PERU), el Instituto de Desarrollo y Medio Ambiente (IDMA), el Instituto Nacional de Investigación Agraria(INIA) y la Asociación de Consumidores y Usuarios (ASPEC). El consejo Nacional está conformado por tres instancias: la asamblea, el consejo directivo y la secretaría técnica.  

La asamblea está conformada por todos los representantes de cada Consejo Regional, es la instancia suprema del consejo nacional, toma acuerdos y medidas sobre la adecuación o modificación de la estructura orgánica y funcional del sistema. El consejo directivo está compuesto por un presidente, secretario, tesorero y fiscal, estos  son elegidos democráticamente por un periodo de dos años; dichos cargos son asumidos por representantes de las instituciones que integran la asamblea con voz y voto. 

La Secretaria Técnica está compuesta por un representante de la Asociación Nacional de Productores del Perú (ANPE-PERU) y un representante del Instituto de Desarrollo y Medio Ambiente (IDMA), esta instancia es el órgano técnico que brinda el soporte metodológico en todos los niveles de la estructura, del sistema. Estos son elegidos por el CN.
Artículo 20°.- El Consejo Regional del Sistema del SGP
Instancia máxima del Sistema de Garantía Participativo en cada región. Teniendo como competencia la evaluación de la conformidad, organización, gestión y promoción del Sistema de Garantía Participativo.

Artículo 21°.- Núcleo local del SGP
Es el grupo organizado de productores agroecológicos  que participan en el proceso de SGP y que desean  tener una resolución de conformidad; está constituido por la totalidad de productores inscritos. Estos están agrupados  por diferentes  criterios como: distancia  geográfica, tipo de producción y otros. El NL está conformado por todos los que  voluntariamente acceden al sistema de garantía y se asocian según afinidad o cercanía geográfica); estos elijen democráticamente a su Junta Directiva (Presidente, Secretario, Tesorero y Fiscal) y a su evaluador.
Artículo 22°.- Evaluador
El evaluador tiene como objetivo comprobar el cumplimiento de las Normas Básicas para la Producción Ecológica, mediante un trabajo coordinado,  de intercambio, auto aprendizaje y seguimiento de las unidades productivas entre todos los productores que conforman  el núcleo local.  

Artículo 23°.-  Productores agroecológicos
Los productores considerados para participar en este Sistema de Garantía Participativo, son quienes habiendo manifestado sus deseos de participar en el proceso presentan las siguientes características:
· Conducir una o varias  unidades de producción ecológica de conformidad con las normas de producción ecológica.
· Estar integrando algún Núcleo Local de SGP.
· Estar asociado a una organización de productores agroecológicos.

CAPÍTULO IV

CONSEJO REGIONAL 
COMPOSICIÓN  Y PERFILES DE LOS ACTORES

Artículo 24°.- Miembros del Consejo Regional del SGP
Los representantes deben cumplir con el siguiente perfil:

· Instituciones Públicas y/o Privadas que  fomenten el desarrollo de la agricultura ecológica, de la salud, del medio ambiente y otras que coadyuven a estos objetivos, y que estén dispuestas  a participar voluntariamente.
· Represente de la Asociación  Regional de productores ecológicos.

· Representante/s de la asociación de consumidores ecológicos de la región.

· Los representantes que integren el Consejo Regional SGP  serán acreditados por su institución.

Documentos de referencia:

1. Documento de la institución u organización a la que representa

2. Acta de constitución del Consejo Regional SGP de Apurimac
Artículo 25°.- Órganos integradores del Consejo Regional

· Asamblea está compuesto por todos los miembros del CONSEJO REGIONAL, cada uno de los cuales cuenta con voz y voto.

· El Consejo Directivo, compuesto por presidente,  secretario,  tesorero y fiscal; estos serán elegidos democráticamente y  tendrán una vigencia de dos años. 

· Al inicio de la implementación del proceso de SGP en cada región se podrá elegir a un coordinador temporal hasta que se formalice el Consejo con la Junta directiva.

Artículo 26°.- De  la asamblea y la gestión del CR

El Pleno es el órgano supremo del CR ; podrá tomar acuerdos y medidas para su ejecución sobre cualquier tipo de materia concerniente al proceso del SGP y  la producción agroecológica; estas,  prevalecen sobre los de cualquier otro órgano. Los acuerdos posteriores derogan a los anteriores en el tiempo.
Reuniones Ordinarias
Se celebrarán por lo menos 6 veces al año y serán convocadas por el propio Pleno de una reunión para otra, o por un tercio de los miembros o cuando se delegue en el presidente; en estos dos últimos casos la notificación oficial de la convocatoria se realizará mediante comunicación a cada uno de los miembros  con al menos cinco días hábiles de antelación, el texto de la misma contendrá:

· Indicar la instancia que convoca a la reunión (presidente, el pleno  o un tercio de los miembros del CR)

· Lugar, día y hora de la reunión

· Agenda, que considere los siguientes puntos:
a) Lectura y aprobación del acta anterior, si procede.

b) Informes en caso de haberlos

c) Puntos pendientes de anteriores reuniones.

d) Las propuestas realizadas por escrito al presidente o al secretario por cualquier miembro del CR con al menos cinco días naturales de antelación a la fecha de Pleno.

Cuando la acumulación de asuntos a tratar sea considerable y se prevea la imposibilidad de su culminación con todos ellos, la asamblea, como punto previo acordará el orden en que deberán ser debatidos, quedando incluidos en el orden del día de la siguiente reunión los temas no tratados.

De cada reunión se levantará un acta, que contendrá:

a) Relación de asistentes y ausentes

b) Temas debatidos

c) Acuerdos adoptados, con el resultado de las votaciones

d) Incidencias

e) Lugar y fecha

f) Firma del secretario con el VºBº del presidente.

Las actas serán registradas en el libro de actas y adjuntándolas por medio electrónico para conocimiento general de todos los miembros.

Reuniones extraordinarias del Pleno

Se celebrarán ante un acontecimiento extraordinario o que requiera una actuación inmediata por parte del CR.  Podrán ser convocadas por:

· El presidente

· Un tercio de los miembros 

La notificación de la convocatoria, con el orden del día fijado por los promotores se realizará mediante notificación al presidente, en caso de no ser éste el convocante, o al secretario, comunicándose a los demás miembros del CR por los medios más idóneos y urgentes.

Propuestas y Acuerdos 

a) En cualquier caso, para que los acuerdos tengan validez deberán encontrarse presentes la mitad más uno de los miembros del CR

b) Los acuerdos serán tomados por mayoría simple, considerando los miembros presentes en el momento de la votación en base a lo descrito en el punto a). Cuando sobre un mismo asunto se realicen más de una propuesta, se adoptará aquélla que obtenga más votos. 

c) En caso de empate se realizará una nueva votación. Si persiste el empate, se pospondrá el acuerdo hasta la siguiente reunión.

Del presidente
a. El presidente es el representante del CR, eljido democráticamente.
b. Preside las reuniones de la Asamblea , moderando los debates y sometiendo las propuestas a votación.

c. Es el representante legal del CR ante cualquier instancia, es la  persona natural o jurídica, Organismos del Estado, Organismos privados y cualquier otro tipo de institución.

d. Gestiona ante las instituciones públicas o privadas las facilidades y medios para que los órganos y miembros lleven a cabo sus actividades.

e. Firma las actas y documentos del pleno.

f.       Notifica las convocatorias del Pleno a través de la Secretaría.

g. Gestiona la publicación de los acuerdos.

h. Cualesquiera otras funciones que le sean atribuidas por el Pleno.

i. El presidente delegará sus funciones en el vicepresidente cuando no pueda ejercerlas personalmente, por enfermedad o ausencia imprevista y hasta tanto persistan tales circunstancias, 

Del vicepresidente 
a. El vicepresidente será elegido entre los miembros del CR por acuerdo mayoritario.

b. Suplirá al presidente por delegación en ausencia de éste.
Del secretario
a. Elabora las actas del asamblea dando fe de la veracidad de su contenido, con el VºBº del presidente.

b. Custodia y archiva la documentación de todos los órganos del CR

c. Expide certificaciones de los acuerdos.

d. Auxilia en sus funciones al presidente.
e. Cualesquiera otras funciones que le sean atribuidas por la asamblea

Del tesorero

a. Dirigir y supervisar la Tesorería y vigilar los ingresos y gastos.

b. Actuar, juntamente con el Presidente, respecto de los intereses económicos del CR  y el manejo de sus fondos.

c. Elaborar el presupuesto, balance y estados de cuentas que han de ser sometidos a la Asamblea del CR.

d. Elaborar un balance mensual, que ha de ser sometido a la Junta Directiva.
Las restantes que son propias del cargo y que le encomiende el Presidente.

Del fiscal
a) El fiscal  será elegido entre los miembros del CR por acuerdo mayoritario.
b) Computa los resultados de las votaciones.
c) Revisa el buen funcionamiento del reglamento del CR y del proceso de evaluación de conformidad  del producción agroecológica.
Artículo 27°.- Junta directiva del núcleo local
Son los grupos de productores que están organizados y debidamente capacitados en el Sistema de Garantía Participativo, y son elegidos  en asamblea general  por el núcleo local. La Junta Directiva  está conformado por: 
a) Un Presidente

b) Un Tesorero

c) Un Secretario

d) Un Fiscal 
e) Evaluador (es) internos.
Requisitos de la Junta Directiva del núcleo local – NL.
a) Ser elegido democráticamente por asamblea del núcleo local.
b) Tener como mínimo, dos años de experiencia en trabajos de agricultura ecológica.

c) Su unidad productiva debe estar inscrita en el proceso del Sistema de Garantía   Participativo.
Artículo 28°.- Productores que integran los núcleos locales

Grupo organizado de productores ecológicos  que participan en el proceso de Sistema de Garantía Participativo,  y que desean  tener una resolución de conformidad; está constituido por la totalidad de productores inscritos. Estos están agrupados  por diferentes  criterios como: distancia  geográfica, tipo de producción y otros.
Requisitos

a) Conducir una o varias  unidades de producción ecológica de conformidad con las normas de producción ecológica.
b) Estar integrando algún Núcleo Local de de Garantía Participativo
c) Estar asociado a una organización de productores agroecológicos  de la región.
Artículo 29°- Evaluadores
Actores que se encargan del monitoreo  y evaluación constante de los procesos de implementación  del Sistema de Garantía Participativo en las unidades productivas. 
Requisitos

a) Conducir una o varias  unidades de producción de conformidad con las normas de producción ecológica; teniendo particular interés en promover la difusión y réplica de la producción, transformación y comercialización ecológica en su localidad.
b) Ser elegido de manera consensuada por los miembros de su núcleo local.
c) Estar inscrito en el proceso del Sistema de Garantía Participativo.

d) Demostrar la  participación en curso de formación y/o actualización de evaluadores, aprobado por el Consejo Regional  acreditado por el Consejo Nacional de SGP
e) Tener como mínimo, dos años de experiencia en trabajos de agricultura ecológica y asociado a una organización afiliada a ANPE
f) Tener conocimiento del Reglamento Técnico de Productos Orgánicos manual de procedimiento y del reglamento interno de SGP
g) Demostrar Conducta intachable.
h) Aptitudes en resolución de conflictos y en conciliación
i) Ser elegido democráticamente en Asamblea del Núcleo Local
Artículo 30° Consejos provinciales y locales del SGP
Colectivo social que realiza el proceso de SGP en su localidad o provincia. Pueden participar las organizaciones según ver articulo N° 24. Esta deberá cumplir los siguientes requisitos:

a. Deberá estar inmersa y adscrita dentro del Consejo Regional.

b. Acatar y respetar el presente reglamento y el guía de procedimientos  del SGP.

c. Solo se puede constituir  en siguientes casos: distancia geográfica, limitadas vías de acceso.
d. Brindar información inherente al proceso de su jurisdicción al CR.
CAPÍTULO V

FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES DE  LOS ACTORES DEL SGP
Artículo 31°.- Del Consejo Regional del SGP; dirigir u orientar el proceso de evaluación de conformidad de la producción agroecológica en su  ámbito de competencia. Son encargados de monitoreo y evaluar  las acciones de los núcleos locales del Sistema de Garantía Participativa en forma  externa, ejerciendo el  control  social externo. Como resultado de este proceso se obtendrá el dictamen  de conformidad del SGP y el uso de  los respectivos certificados y sellos de garantía. 
Responsabilidades

· Elaborar un programa de evaluaciones y capacitaciones anuales que le garanticen  la calidad  del proceso. 
· Validar y/o dirimir el dictamen de los núcleos locales 

· Realizar la evaluación externa de la SGP en su Región.

· Coordinar y asesorar a los núcleos locales de su jurisdicción.

· Promover la difusión del consumo y comercialización de los productos ecológicos de su región.

· Apoyar a las organizaciones de productores en la implementación de  un sistema de registros e información del proceso.

· Representar al Consejo Regional en las reuniones del Consejo Nacional.

· Elaborar el informe final de la decisión  de la conformidad con copia al Consejo Nacional.

· Administra los certificados y los sellos.
Documentos de referencia
· Informe de evaluación interna, del Núcleo Local.


· Informe de la evaluación externa por el Consejo Regional.


· Listado de productores inscritos, en proceso y constancia de conformidad.


· Informe anual de actividades del Consejo Regional.

Artículo 32°.- Junta directiva del núcleo local
Velar por el cumplimiento de los procesos del Sistema de Garantía Participativo en su núcleo local u organización, el cumplimiento de las normas básicas para la producción ecológica. Son los responsable directos de la implementación del proceso de evaluación de la conformidad de la producción agroecológica, mediante al SGP, encargado de la elaboración del informe final del Núcleo Local.
Responsabilidades:
· Organizar y programar la implementación del SGP en su Núcleo Local.

· Velar por la aplicación correcta de las normas de producción ecológica  (reglamento técnico peruano).

· Monitorear y evaluar las acciones del evaluador.

· Dar el dictamen del control social interno  del núcleo local en un informe a ser presentado al Consejo Regional.  

· Se encargará del manejo de la documentación original de su Núcleo.

· Elaborar el programa de evaluaciones internas.

· Recomendar y sancionar a los productores del núcleo local, que no cumplen con el reglamento técnico peruano.

· Sancionar a los evaluadores que incumplan el manual de evaluador del SGP.

· Actualizar periódicamente sus  conocimientos en producción orgánica y normatividad existente

· Evitar en todo  momento cualquier tipo de conflicto de interés.

Documentos de referencia:

· Fichas de evaluación interna del evaluador

· Informe del núcleo local.

· Manual de procedimiento.

Artículo 33°.- Productores agroecológicos
Implementan prácticas de agricultura agroecológicas en sus unidades de producción  de alimentos, realizando la combinación de técnicas, mecanismos y procesos agroecológicos, participar, respetar y cumplir con todos los procedimientos del  Sistema de Garantía Participativo y del reglamento del Consejo Regional, con la finalidad de ofrecer alimentos de calidad.


Responsabilidades:
· Promover y acompañar la aplicación de las normas de producción ecológica  (reglamento técnico peruano) y el manual de procedimientos  SGP.

· Evaluar la unidad productiva, cumpliendo los procedimientos de evaluación interna de SGP.

· Actualizar periódicamente sus  conocimientos en producción orgánica y normatividad existente.

Documentos de referencia:

· Fichas de evaluación interna del evaluador

· Informe del núcleo local.

· Manual de procedimiento.

Artículo 34°- Evaluador (es)
Comprobar el cumplimiento de las Normas Básicas para la Producción Ecológica, a través del Control Social Interno CSI  mediante un trabajo coordinado,  de intercambio, auto aprendizaje y seguimiento de las unidades productivas entre todos los productores que conforman  el núcleo local.  
CAPÍTULO VI

CONTROL SOCIAL PARA LA EVALUACION DE LA CONFORMIDAD
Artículo 35°.- Definición

Es la herramienta del Sistema de Garantía Participativo, el cual realiza el procedimiento  que regula y garantiza  la trazabilidad  de los productos. Etapa importante ya que realiza la evaluación del producto ecológico en las  fases de producción, transformación, despacho y venta. 

Artículo 36°.- Importancia

Radica en la  planificación, seguimiento, capacitación   y mejoras en el desarrollo  de una agricultura sostenible,  para la calidad posterior del producto, cabe señalar que la participación en el Control Social es fundamental  para todo agricultor  que desee acceder  al sello de Garantía.  Este Control está dividido en 2 etapas  Control Social Interno – CSI y Control Social externo CSE.

Artículo 37°.-Control Social Interno – CSI.
Proceso de evaluación de la conformidad de la producción agroecológica  a nivel de cada productor, lo realiza  la Junta Directiva  del Núcleo Local y 
el evaluador local o interno.
Documentación Obligatoria

Los documentos serán manejados de manera obligatoria como parte del  Control Social Interno.

1) Fichas de inscripción y Declaración Jurada del Productor Ecológico
2) Ficha de información  básica del productor.
3) Plan de Producción Agrícola y Pecuaria.
4) Plan Anual de Manejo Sostenible
5) Ficha de Evaluación Interna.
6)  Informe del Núcleo Local.
7)  Ficha de la Evaluación Externa
8) Informe del Consejo Regional
Metodología 

a) Se realizará visitas, por lo menos dos veces al año, cada productor debe tener una visita de evaluación interna, la cual será realizada por el evaluador del núcleo local respectivo.
b) El evaluador del núcleo local realizará un recorrido de las áreas de producción junto al productor para la  revisión de la unidad productiva, plan anual de producción, evaluación a los almacenes, áreas de beneficio, transformación y sistema de  registros. Para el levantamiento de la información, el evaluador hará uso de la Ficha de Evaluación interna del Sistema de Garantía Participativo. Posteriormente en función a las observaciones encontradas dejará una constancia de visita y de recomendaciones necesarias.
c) De comprobarse que las faltas han sido por descuido o decidía del productor, este será objeto de una sanción acordada por el Núcleo Local y el Consejo Regional.
d) En la medida que el proceso se vaya posicionando y consolidando se recomienda realizar la evaluación cruzada entre  los evaluadores de los diferentes núcleos locales vecinos. 
e) La Junta Directiva de los núcleos locales evaluará la información presentada por los evaluadores internos y emitirán los dictámenes respectivos, así también como   sanciones correspondientes, en base a lo estipulado en el reglamento técnico de productos orgánicos y el manual de procedimientos.
f) Las reuniones de  los núcleos Locales, deben quedar registradas en un cuaderno de actas o similar, ya que este será un documento a evaluar en las evaluaciones realizada por el Consejo Regional. Asimismo los productores sancionados cada año por el Núcleo Local, deben figurar en una lista, indicándose el tipo de falta y sanción impuesta.
g) Las fichas de evaluación interna se guardan en el archivo físico y centralizado en las oficinas del Consejo Regional por un período de 5 años como mínimo.
h) Al final se elaborar el Informe final del Núcleo local, el cual será enviado al CR, siguiendo los procedimientos descritos en el presente reglamento y en el Manual de procedimientos  del SGP del Perú.
Artículo 38°.- Control Social Externo – CSE 

Proceso de evaluación de la conformidad de la producción agroecológica  a nivel de núcleo local, lo realiza  los evaluadores  externos, representantes del CR.
Metodología
a) El CR se reúne luego de haber concluido el CSI para iniciar el CSE, para revisar la documentación de cada productor y los informes y avaluaciones realizada en cada núcleo local.

b) La visita de evaluación externa será programada con una anticipación mínima de 15 días calendario siendo acordada de forma consensuada en reunión ordinaria del Consejo Regional.
c) Las visitas  a los predios deberán ser  realizadas con un mínimo de 3 personas 
que representen a las instituciones que conforman el Consejo Regional.
d)  Las visitas del Consejo Regional deberán ser como mínimo  2 veces  al año  a cada Núcleo Local. Se realizará las visitas tomando una  muestra  como mínimo al 20% de los productores inscritos en le NL.
e) Para ser designado como evaluador externo es necesario haber participado en el taller  de formación de  evaluadores en Sistema de Garantía Participativo. 
f) Para el levantamiento de información los evaluadores externos usarán la Ficha de Evaluación Externa.
g) Cada Consejo Regional y el Consejo Nacional contarán con una base de datos de los productores inscritos en el programa  del Sistema de Garantía Participativo, el cual contemplará sus datos personales, así como la oferta de sus productos. 
h) Al final se elaborará el dictamen final a través de la constancia de conformidad de la producción agroecológica.  siguiendo los procedimientos descritos en el presente reglamento del CR y en el Manual de procedimientos  del SGP del Perú.
CAPÍTULO VII

GUÍA DOCUMENTARIA

Artículo 39°.- Definición

Es a través de  todo el acervo documentario, mediante el cual se regula la elaboración,  manejo,  aprobación y actualización  de todos  los documentos pertenecientes al colectivo social y demás actores intervinientes dentro del Sistema de Garantía Participativo.

Artículo 40°.-Periodo y Registro Documentario

Se revisara anualmente:

· Manual de Procedimiento  del Sistema de Garantía Participativo.

· Manual del Evaluador 

· Formato de Informe  de evaluación interna y externa a producción agropecuaria

· Formato de informe de evaluación interna y externa a Transformación
· Plan de producción Anualmente
· Normas de Producción Ecológica
· Base de datos de los productores del Sistema de Garantía Participativo
Se revisara cada 3 años 

· Ficha Básica de la Unidad Productiva del productor.
Se revisara cuando haya evaluación externa e interna  (de ser el caso) 

· Ficha de evaluación interna 

· Ficha de evaluación   externa (Consejo Regional)
· Informe final del Núcleo Local

Una sola vez 

· Ficha de Inscripción y declaración jurada del productor al Sistema de Garantía Participativo
Artículo 41°.-Responsables de la elaboración 

a)  El Consejo Nacional  del Sistema de Garantía Participativo a través de  la secretaria técnica se encargara de la elaboración, aprobación, manejo y la actualización de todos los documentos. 

b)  El Consejo Regional se encargarán de verificar el correcto manejo de los registros en sus respectivos núcleos locales o ámbitos de trabajo.
c) Los Consejos Regionales y las juntas directivas de los Núcleos locales pueden proponer y adaptar  formatos de registros según  las condiciones de su región, los cuales obligatoriamente deberán ser aprobados por el Consejo Nacional. 
Artículo 42°.- Responsabilidades documentación 

a) Cada productor,   de cada Núcleo Local es el responsable de  llenar todas sus fichas de Información básica  de sus predios y su sistema de producción. Luego, estas  deben ser entregadas al Núcleo Local.
b) Los evaluadores de cada núcleo local recopilará en forma documentada la información básica sobre las áreas de producción, almacenamiento, procesamiento y comercialización de cada productor en los registros correspondientes.
c) Las evaluaciones internas serán realizadas por los evaluadores en los formatos correspondientes. 
d) Las fichas de evaluación interna de cada Núcleo Local, será entregado por el evaluador  a la junta directiva del núcleo local correspondiente para su discusión, análisis y  elaboración del Informe final. Posteriormente este informe y la documentación  será entregada acompañada de la lista de productores con  los resultados y observaciones al Consejo Regional respectivo.
e) Que tipo de información maneja en Consejo Regional de Apurímac. 
f) El CR de Apurímac deberá tener toda la información documentaria en original del proceso SGP, desde la documentación  del productor, del proceso de  evaluación interna y externa, (Art °40)

CAPÍTULO  VIII

IRREGULARIDADES Y SANCIONES

Artículo 43°.- Si no cuenta con un plan de producción.
a) Amonestación escrita.

b) Exclusión temporal del proceso del SGP.

c) Medida correctiva: regularizar en 03 meses.

Artículo 44°.- Incumplimiento del plan de producción de la unidad productiva en un 80%, en 6 meses
a) Amonestación escrita

b) Medida correctiva: cumplir tareas del plan de producción en 60 días.

c) Prolonga transición por 06 meses

Artículo 45 °.- Incumplimiento al plan de producción de la unidad productiva del   100% en un año.

a) Exclusión temporal del proceso de certificación del SGP.

b) Prolonga transición por 12 meses.

Artículo 46°.- Inasistencia a  talleres de capacitación, en forma consecutiva.
a)Amonestación escrita

b)Informe al Consejo Regional SGP
Artículo 47°.- No cuenta con abonos orgánicos(mínimo 03).

a) Amonestación verbal.

b) Medida correctiva: regularizar en 03 meses

Artículo 48°.- No cuenta con abonos orgánicos después de amonestación (mínimo 03).

a) Amonestación escrita.

b) Exclusión temporal del proceso del SGP.
Artículo 49°.- No realiza  prácticas  de conservación de suelos (mínimo 03).

a) Amonestación verbal.

b) Medida correctiva: regularizar en 04 meses
Artículo 50°.- No realiza prácticas de conservación de suelos (mínimo 03)  en el plazo Dado. 
a) Amonestación escrita.

b) Medida correctiva: regularizar en 06meses.

c) Exclusión temporal del proceso del SGP.

Artículo 51°.- Aplicación de químicos en áreas certificadas, en primera vez
a) Amonestación verbal.

b) Inicia nuevamente transición de 1 año.

c) Informe al Consejo Regional del SGP

d) Suspensión del certificado SGP

e) Durante este tiempo el productor no podrá hacer uso del logotipo de SGP, la certificación o cualquier otro documento que tenga alguna relación con el SGP.
Artículo 52°.- Aplicación de sustancias químicos no permitido por segunda vez.

a) Amonestación escrita por el Consejo Regional del SGP.

b) Informe al Consejo Regional del SGP

c) Inicia nuevamente transición por 02 años

d) Suspensión del certificado SGP

e) Durante este tiempo el productor no podrá hacer uso del sello de SGP, la certificación o cualquier otro documento que tenga alguna relación con el SGP.

Artículo 53°.- Aplicación de sustancias químicos no permitido por tercera vez.

a)Exclusión definitiva del proceso de certificación por SGP.

b)Informe al Consejo Regional del SGP

Artículo 54°.- Mezcla de producto no orgánico con los orgánicos en el

                       Almacenamiento y/o empaque.

a) Amonestación escrita

b) Suspensión inmediata del certificado del SGP.

c) Suspensión de la venta del producto como ecológico.

d) Informe al Consejo Regional SGP.

e) Evaluación al productor por un periodo de 6 meses.

Artículo 55°.- Reincidencia en las mezclas de los productos orgánicos con los no Orgánicos.
a) Anulación del certificado del SGP.

b) Exclusión definitiva del proceso del SGP.

c) Suspensión de la venta del producto.

d) Informe al Consejo Regional del SGP

Artículo 56°.- Almacenamiento de productos químicos de síntesis en la unidad productiva.

a) Amonestación escrita.

b) Suspensión del certificado SGP.

c) Se prolonga transición por 06 meses

Artículo 57°.- Empaques vacíos de químicos en la unidad productiva.

a) Amonestación escrita.

b) Suspensión del certificado SGP.

c) Se prolonga transición por 06 meses

d) Informe al Consejo Regional del SGP

Artículo 58°.- Venta de producto no orgánico como producto orgánico.
a) Amonestación escrita. 

b) Suspensión inmediata del certificado SGP, por lo que no podrá participar ni vender en espacios de comercialización de productos agroecológicos 
c) Informe al Consejo Regional SGP

Artículo 59°.- Reincidencia en la venta de los productos no orgánicos como orgánicos.

a) Anulación del certificado SGP.

b) Exclusión definitiva de Proceso de SGP.

c) Informe al Consejo Regional SGP.

Artículo 60°.- No cuenta con  biohuerto familiar para asegurar su seguridad  Alimentaria.

a)Amonestación verbal.

b)Informe al Consejo Regional del SGP

c)Medida correctiva: plazo de 03 meses.

Artículo 61°.- No cuenta con  biohuerto familiar o indicios para su implementación en el plazo establecido
a) Amonestación escrita

b) Informe al Consejo Regional del SGP

c) Exclusión temporal del proceso del SGP.
Artículo 62°.- No se observa una higiene alimentaria adecuada.
a) Amonestación verbal.

b) Informe al Consejo Regional del SGP

c) Medida correctiva: plazo de 03 meses.
Artículo 63°.-.  No se observa una higiene alimentaria adecuada en el plazo establecido.

a) Amonestación escrita.

b) Informe al Consejo Regional del SGP

c) El Consejo Regional del SGP, deberá tomar acciones al respecto.

ANEXOS

Anexo N°01:
a) Programa de Formaciones de Evaluadores del Sistema de Garantía Participativo 
El objetivo de este programa es formar evaluadores para liderar el proceso de control social entre productores de un mismo núcleo local, promover capacidades para conducir conjuntamente con la comunidad procesos de promoción y concientización en la producción, comercialización y consumo de productos orgánicos, dentro del marco de desarrollo humano sostenible. Estos procesos están orientados a actividades agroecológicas que permitan en forma sostenible mejoras en la producción y productividad del predio del productor, el incremento del consumo de productos sanos garantizados a nivel de toda la población local y regional, que conlleven al logro de la seguridad alimentaria y la comercialización de excedentes bajo los principios de protección y conservación de los recursos naturales y medio ambiente. Con este fin se ha considerado el diseño de módulos pedagógicos que transmiten en teoría y práctica los aspectos conceptuales, metodológicos y técnico-productivos importantes para el proceso de generación de conocimiento y capacidades, utilizando estratégicamente material y metodologías ya validados en el transcurso de los  años que se viene trabajando en las diferentes regiones del país.

Durante un año se desarrollarán los módulos de capacitación, con la participación de "expertos productores", consumidores, miembros de instituciones públicas y privadas, y alumnos de las universidades, así mismo las capacitaciones será facilitado por personal profesional experto en el tema. En los módulos se utilizará una metodología sumamente participativa, incluyendo trabajos grupales, reflexiones, diálogos de saberes, prácticas de campo, giras educativas entre otras. Además se tienen ayudas pedagógicas tales como diapositivas, videos, filminas, rotafolios, juegos ecológicos, estudios de caso etc. 

El programa consiste en un proceso de concientización, capacitación y seguimiento completo. El proceso de capacitación está intrínsicamente ligado a cada contexto local. Con el fin de que la comunidad (productores – consumidores) se apropie de este proceso de aprendizaje, se ofrecerán después de cada módulo, el acompañamiento y la asesoría técnica a los evaluadores  directamente allí donde vive la gente. 

Al multiplicarse las experiencias, habrá resultados significativos en el incremento de alimentos sanos garantizados, la mejora de la alimentación, la nutrición y la economía campesina. Este tipo de impacto productivo debe reflejarse a la vez en mejores condiciones de vida y convertirse en materia prima para que la gente se organice y se articule social y políticamente en los espacios creados dentro de las iniciativas locales, municipales y regionales. Por tal motivo es de esperarse que al finalizar el proceso de formación y capacitación de coordinadores, se haya iniciado el desarrollo de una visión de desarrollo más compleja e integral. 
Contenido temático de la Formación de Evaluadores en SGP
1. Módulo: Reconciliación y concientización a diferentes niveles.

· Introspección: Reconciliación con uno mismo; el cambio comienza por la persona; revisión de principios y valores. 

· Conceptualización del desarrollo Humano y sostenible 

· Reconciliación con la naturaleza, sensibilización ambiental; y la alimentación sana. 

· Reconciliación con los demás: responsabilidades y retos como agentes de cambio y de multiplicación de las experiencias; tipos de liderazgo; construir tejido social; seguir la cadena de la solidaridad. 
2. Módulo: Conservación y recuperación de los soportes de la vida (los recursos naturales). 

· Suelo: Propiedades; formación; textura y estructura; el suelo tiene vida: importancia de la materia orgánica; y su manejo; nutrientes; análisis del suelo empírico; erosión del suelo; medidas de conservación del suelo; elaboración de abonos orgánicos; leguminosas y su importancia para el suelo; plantas coberturas y abonos verdes. 

· Agua: Protección de nacederos y humedales; especies de plantas apropiadas para jalar y mantener el agua; formas sencillas de riego y almacenamiento de agua; descontaminación de aguas servidas; filtros artesanales de agua; 

· Biodiversidad: Recursos filogenéticos e importancia de su conservación; erosión genética; recuperación de especies autóctonas: su uso racional y potencial futuro; etnobotánica campesina; bancos de semilla "in situ" programa de custodios de semillas; fauna silvestre: su peligro de extinción, su uso y su potencial futuro.

· Elaboración de un plan de protección y recuperación de los recursos naturales para la finca y la comunidad.
3. Módulo: Sistemas integrales de producción agroecologica 
· Enfoque de sistemas; integralidad agroecológica 

· Sistemas agrícolas sostenibles: Diversificación de la producción agrícola; rotación y asociación de los cultivos; manejo de la materia orgánica; abonos orgánicos; abonos verdes; abonos foliares; manejo y control natural de plagas; y enfermedades; tecnologías apropiadas; alelopatía; plantas medicinales; y aromáticas; rescate de los cultivos autóctonos; diseño de una parcela agrícola sostenible 

· Sistemas agropecuarios sostenibles: Ganadería sostenible; rotación de potreros; cerca eléctrica para división de potreros; cercas vivas productivas; fajas de leguminosas en los potreros; potreros en callejones; potreros arbolizados; nutrición animal con recursos de la finca; bancos de proteína; bancos de carbohidratos; lombricultura; especies menores: su alimentación y manejo; medicina veterinaria herbaria; establos sencillos; tecnologías apropiadas (p.ej. biodigestor); diseño de una parcela agropecuaria sostenible.

· Sistemas agroforestales sostenibles: Qué es agroforestería? el árbol como columna vertebral en un ambiente cálido-húmedo; ejemplos de diferentes sistemas agroforestales; y silvopastoriles; cercas vivas; barreras vivas de árboles; propagación de especies arbóreas; establecimiento de viveros; viveros versus siembra directa; diseño de una parcela agroforestal

4. Módulo: Consumo de productos sanos y seguridad alimentaria
· Nutrición: Alimentación equilibrada; y variada; tipos de nutrientes y sus fuentes; función de los nutrientes en el cuerpo; alimentos sanos y nocivos; síntomas del consumo de productos contaminados; diagnóstico de los recursos alimenticios existentes en el lugar. 

· Seguridad Alimentaria: Disponibilidad, acceso, uso y  entorno.

· Plantas Medicinales: Diagnóstico de las plantas medicinales existentes en el lugar; conocimientos populares sobre las plantas medicinales y sus usos; preparación de cataplasmas, infusiones, jarabes, pomadas, tinturas, jabones, plantas deshidratadas, etc. 

5. Módulo: Organización y participación comunitaria
· Importancia de la organización familiar y comunal.

· Deberes y derechos ciudadanos. 

· Importancia del conocimiento de las leyes ambientales.

· Diferentes formas organizativas.

· Formulación y gestión de proyectos comunitarios.

6. Módulo: Actividades de procesamiento post-cosecha
· Procesamiento de los recursos alimenticios: procesamiento de la leche en quesos, kumis, yogurt, arequipe, manjar blanco etc.; procesamiento de frutas en vinos, dulces, jaleas, chutneys y fruta deshidratada; procesamiento de frutas de palma en aceites y vinos; procesamiento de ají y achiote; procesamiento de verduras en encurtidos y chutneys; procesamiento de diversas semillas en harina y café procesamiento de caña de azúcar en miel y panela.

· Empaque y control de calidad.

· Tecnologías apropiadas: estufa solar; secador solar; biodigestor; molinos; trapiches mejorados; batidora de jaleas y jabón; licuadora manual.

· Autoconsumo y comercialización: principios del desarrollo endógeno; economía campesina; comercialización de excedentes; estrategias y canales de comercialización; ejemplos exitosos; análisis de la situación.

· Economía campesina: principios de la economía campesina; costos de producción; análisis de rentabilidad; papel de la mano de obra familiar; talleres de servicio a nivel familiar y comunitario; contabilidad sencilla.

· Elaboración de un plan de actividades post-cosecha para la granja y la comunidad.

7. Módulo: Mercado y Comercialización Ecológica.

· Costos de Producción/formación de precios.

· Marketing.

· Presentación de productos.

· Organización de la oferta.

· Análisis de mercado.

· Fortalecimiento de las capacidades de negociación.

8. Módulo: Seguimiento y Monitoreo de la Producción Ecológica

· Perfil y funciones del evaluador (productor/consumidor).

· Perfil y funciones del facilitador.

· Capacitación  en normas de producción ecológica. 

· Orientación metodológica para visita de  campo (Principios metodológicos).

· Taller de levantamiento de información en campo.

· Sistema Interno de Control, (Metodología y Evaluación).

· Metodologías participativas: para realizar las visitas de campo, la planificación, el monitoreo y la evaluación. 

· Alianzas estratégicas.

· Elaboración de planes de manejo para la finca y para la comunidad.

Metodología de trabajo: 
La metodología de trabajo se caracteriza por: 

· Convencer con el ejemplo.

· Aprender haciendo.

· Trabajar en grupos.

· Propiciar la participación.

· Propiciar el diálogo de saberes.

· Intercambiar semillas.

· Utilizar herramientas pedagógicas.

· Entregar material de apoyo.

Anexo N°02:

Partes del CSI

· Documentaria

· Metodológica.

Aspectos documentarios

En primer lugar para un mejor ordenamiento se recomienda que los Consejos Regionales mantengan una carpeta o file por cada productor, identificado con un código y/o su nombre, en cual se archivará toda su documentación. Dichas carpetas deben ir ordenadas de acuerdo a la zona, comité, sector o región al cual pertenezcan los productores.

Es importante que la organización o Núcleo Local, cuente con planos y croquis de ubicación en la zona, y de las parcelas involucradas en cada comité o sector.

a. Codificación

La codificación ayuda tanto a la organización como al productor identificarse, permitiendo de esta manera realizar un adecuado seguimiento.

Para el establecimiento de los códigos, se recomienda considerar las iniciales del lugar, sector, caserío o distrito donde está ubicado el fundo del productor, seguido de un número correlativo o de su número de asociado.

    Por ejemplo, si se tratara del siguiente productor:

    Nombre de la organización: MONTICIELO (MON).

    Productor: Martha Rime Vilcayauri.

Lugar de procedencia: Lahuaytambo (LAH)

Número de asociado: 0023

Entonces, le podemos asignar el siguiente código: MON-LAH-0023
La documentación debe ser tanto para el productor así como para el núcleo local. Cabe recalcar que hay documentos que se repiten tanto para productor  como para el núcleo local u organización.

     b. Fichas de Inscripción y declaración jurada:

Documento en el cual los productores se registraran al programa en el SGP, avalados por otro productor.  En la cual el productor se compromete a producir ecológicamente y a cumplir las normas de producción ecológica del Sistema de Garantía Participativo y del Reglamento Técnico peruano.

d. Ficha básica de la unidad productiva: 

Documento donde se detallará la composición y situación actual de la unidad productiva de cada productor, detallándose un croquis de ubicación de cada parcela del productor.

e- Plan de Producción Agrícola: 

Detallará las actividades de de producción agrícola que plantea realizar durante la campaña o año.

f. Plan de Producción Pecuaria:

Detallara todas las actividades de producción pecuaria que plantea realizar durante campaña o año.
g. Plan Anual de Manejo Sostenible_

Documento donde cada productor menciona las labores de manejo y cuidado del medio ambiente que realiza en su parcela.

h. Fichas de evaluación interna: 

Estas fichas serán manejadas por el evaluador interno durante las visitas que realice a las chacras, en ellas se contemplará los trabajos recomendados y el avance de estos.
i. Norma de producción ecológica: 

Contemplará todas las actividades que se desarrolla en la producción ecológica, tendrá equivalencia con la norma peruana.

j. Manual de Procedimiento: 

Se detallará los mecanismos que va a desarrollar el Sistema Orgánico Participativo, así como la definición de los perfiles y funciones de todos los actores involucrados en el proceso.

k. Manual del evaluador: 

Detallará las funciones y perfil de los evaluadores interno y externo.
i. Ficha de Base de Datos: 

Levantarán la información necesario para la alimentación y actualización de la base de datos de los productores 
ii. Hoja de Recomendaciones 

En esta se anotaran  o dejaran constancia de las deficiencias halladas al momento de la visita y las formas de corregirlas (medidas correctoras, correctivas y predictivas).

m. Registros
El perfil de un productor orgánico, debe ser empresarial, por eso es necesario que cada productor lleve tres tipos de registros básicos en un cuaderno simple:

· De las actividades diarias que se realicen en el campo, durante el año o campaña.

· De las cosechas que obtiene y de las ventas realizadas.

· De las compras que realiza, principalmente de los insumos externos que pueda utilizar en sus actividades productivas.

· La documentación se manejará a nivel de productor, el núcleo local y consejo regional. Es importante también que el productor, conserve las boletas, facturas o recibos que obtenga luego de cada transacción comercial, para facilitar el proceso de evaluación y trazabilidad.
Documentos del Control Social Interno

Los documentos que serán manejados como parte del Control Social Interno son:

1. Fichas de inscripción y Declaración Jurada del Productor Ecológico
2. Ficha de información  básica del productor .

3. Plan de Producción Agrícola y Pecuaria.

4. Plan Anual de Manejo Sostenible

5. Ficha de Evaluación Interna.

6. Informe del Núcleo Local.

7. Ficha de la Evaluación Externa

8. Informe del Consejo Regional

Los documentos del 1 al 4  serán manejados por cada productor en un folder, los documentos 5 y 6 serán  manejados por el evaluador local y la junta directiva del núcleo local respectivamente. Por último los documentos 7 y 8 son de estricta elaboración y manejo del Consejo Regional SGP. 

El Consejo Regional tendrá la responsabilidad de transferir la información de sus respectivos productores a una base electrónica; deberá alcanzar una copia al Consejo Nacional.

La documentación se archiva durante 5 años como mínimo, tanto físicamente como virtualmente.  

Aspectos Metodológicos

· Adicionalmente a las visitas de coordinación, asistencia técnica, monitoreo y seguimiento que recibirán los productores durante el año;  por lo menos dos veces al año cada productor debe tener una visita de evaluación interna, la cual será realizada por el evaluador del núcleo local respectivo. 

· El evaluador del núcleo local realizará un recorrido de las áreas de producción junto al productor para la  revisión de la unidad productiva, plan anual de producción, evaluación a los almacenes, áreas de beneficio, transformación y sistema de  registros. Para el levantamiento de la información, el evaluador hará uso de la Ficha de Evaluación interna del SGP. Posteriormente en función a las observaciones encontradas dejará una constancia de visita y de recomendaciones necesarias.

· De comprobarse que las faltas han sido por descuido o decidía del productor, este será objeto de una sanción acordada por el Núcleo Local y el Consejo Regional.

· En la medida que el proceso se vaya posicionando y consolidando se recomienda realizar la evaluación cruzada entre  los evaluadores de los diferentes núcleos locales vecinos. 

· La Junta Directiva de los núcleos locales evaluará la información presentada por los evaluadores internos y emitirán los dictámenes respectivos, así también como   sanciones correspondientes, en base a lo estipulado en el reglamento técnico de productos orgánicos y del presente manual.

· Las reuniones de  los núcleos Locales, deben quedar registradas en un cuaderno de actas o similar, ya que este será un documento a evaluar en las evaluaciones realizada por el Consejo Regional. Asimismo los productores sancionados cada año por el Núcleo Local, deben figurar en una lista, indicándose el tipo de falta y sanción impuesta.

· El funcionamiento del Control Social Interno es fundamental, ya que gráfica la dinámica del mismo, no limitándose a una suma de registros y documentos, sino que constituye en si, un sistema de seguimiento y capacitación, siendo importante recalcar que lo más importante de un CSI, es que funcione, es decir que realice un control y atención efectiva y estricta de acuerdo a las normas internas, a las cuales los productores se han comprometido a respetar.

· Las fichas de evaluación interna se guardan en el archivo físico y centralizado en las oficinas del Consejo Regional por un período de 5 años como mínimo.
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� Producción agroecológica.-  Sistema de producción que incorpora un enfoque de la agricultura más ligado al medioambiente y más sensible socialmente; centrado no sólo en la producción sino también en la sostenibilidad ecológica del sistema de producción, modelo de agricultura socialmente más justo, económicamente más viable y ecológicamente más sustentable. Su  objetivo es producir de un modo que asegure el bienestar integral de los productores, de los consumidores y del medio ambiente.


� El Manual de Procedimiento del SGP (2010) tiene por finalidad normar y establecer los lineamientos de la gestión y operatividad de las Unidades Orgánicas del SGP en el Perú.





�IMPLEMENTACION DEL SISTEMA  DE GARANTIA PARTICIPATIVO - IDMA


� ANPE es la Asociación Nacional de Productores Ecológicos del Perú. www.anpeperu.org







