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ACTA REUNION TECNICA PARA LA REVISION DEL ACUERDC
GOBERNABILIDAD PARA EL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL
i REGION AMAZONAS 2019 - 2022

DE C 7
DE LA

Siendo las 16:30 horas del dia 07 de febrero y las 16:30 horas del dia 08 de febrero dél afio 2019
reunidos en la sala de sesiones de la Gobernacion Regional de Amazonas; las siguientes aciores:

Participantes del dia 07 de febrero del 2019

+ Coordinador Regional de la Mclop Amazonas- Rubén Walter Huaranga Soto
4" Coordinador Territorial del MINAM - Wilder Romero Angulo
«” Coordinador de APECO Chachapoyas - Glend Seitz Lozada
(= Coordinador Regional de DIGEIBIRA-MINEDU-Esan Salon Vasguez
~" Presidente de la CAR Amazonas- Julio César Ravines Boflan
A  Directora de |a Direccion Regional de |a Produccian - Sand-a Reategui Alva
#” Director de la Direccion Regional de Educacion - Elmer Val:2jos Valvérde
»” DGI -DREA -Roger Guevara Gofias
#  Gerente de Desarrollo Social - Raul Guliérez Hidalgo
-~ Direccion Regional de Trabajo y Promocion del Emplec ~ Luzmila Mestanza Ib
w” Direccién Regional o2 Trabajo y Promocion del Empleo — DPSCLDF Raosit
Ramirez
4" Director Regional de /wienda, Construccion ¥ Saneamiento — José Luis Vasque
Planificador de la DRE-Edinson Correa D.
«~ Equipo técnica de la PSMN-DIRESA- Cammen Alcalde Valdivia
4 Facilitadora de la Dimension Social de la MCLCP - Norma Cruz Vilcarromero
4 Equipo técnico de la DIRESA- Elmer Erias Delgado
4" Especialista Ambiental de la Direccion Regional de Energia y Minas - Rog
Rodriguez
w  Apoyo de Coordinacion del MIMP-PNCVFS-Noelia Leiva Asque
«" Promotora PNCVFS- Warilym Liset Chavez llescas
e Decano del Colegio o= Obstetras Amazonas - Francisco Ledn Reyes
«~ Coordinadora Regio~al PNCVSF- Liry Canta Ventura
~~ Administradora de ba«2 de datos DRVCS- Tania Tafur Callirgos
e Coordinadora del FE[) DRVCS- Jackline Mendoza IManriquez
4~ Especialista DREA -Jamilton Loja Maldonado
» Especialista DREA - Mariela Yaun Diaz
& Especialista DREA - Ciro A. Tatur Centeno
Estadistico DREA -Marleny Arévalo Rojas
+ DGP-Especialista DREA-Fanrny Correa Santillan
4~ DGP-Especialista DREA- Humberto Damacén H.
A" Coordinador de la Direccion Regiunal Agrania -Enrigue Aspillaga Durango
" Sub Gerente de 3PMI- Gerencia Regional de Planeamiento,
Acondicionamiento T arritorial - Nicolas Ruiz Chavez
* Representante de la Jireccion Regional Agrania - Jhon Altamirano Ramirez -
" Responsable en Turi :no de la DIRCETUR- Gilber Ramos Chappa
¢ Encargada de Artesaiiia -DIRCETUR - Asunta Sanlilian Pinedo.

Participantes del dia 08 de febrero del 2019

»~ Presidenta Asociacién Comunidad Feliz- Ciementina Bazar Collantes
s Oficina de Estadistica dei GOREA- José Alberto Chinchay .01 Saca
" Coordinador de APECO Chachapoyas - Glend Seitz Lozads
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» Director de la Direccion Regional de Vivienda, Construccion y Saneamientod Jorge Luis ;

_ Vasquez Escalante C-- e
4 Especialista Direccion Regional de Educacion - Jamilton Loja Maldonado o
A" Especialista Direccion Regional de Educacion - Fanny Correa Santillan j
" Coordinador Territonal del MINAM - Wilder Romero Angulo

e Decano del Colegio de Obstetras- Francisco Ledn Reyes /
4" Coordinadora Regional CONADIS- Mardeli Lozano Zegarra =
" Gerente Regional de la Autoridad Regional Ambiental - Engell Reategui Pereyr

= Gerente Regional de Planeamiento, Presupuesto y Ascondicionamiento [Terdtonal -

Humberto Sopla Bacalla
4" Gerente de Desarrollo Social- Raul Gutiérrez Hidalgo
" Directora Ejecutiva de Gestion Ambiental de la ARA -Luz E'ena Diaz Arias
& Representante de la ARA Camilo Cruzado Ylatoma
e~ Presidente de la CAR Amazonas- Julio Cesar Ravines Bofion.

La presente reunion es dirigida por el Sr. Gerente de la GRDS- Raul Gutiémrez Hidalgo then saludd .
a todos presentes y procedio 2 informar la agenda a desarrollar. ?

AGENDA: i

|
REVISION DE LAS POLITICAS, RESULTADQS, METAS E INTERVENCIONES
PRIORITARIAS DEL ACUEDO DE GOBERNAF:ILIDAD PARA EL

DESARROLLO HUMANO INTEGRAL DE LA REGION AMAZONAS 2019-2022
DESARROLLO DE LA FEUNION: |
El Coordinadar Regional de |1 Mclep Amazonas; Dr. Rubén Walter Huaranga Soto, sallido a todos
los presentes y agradecio la participacion de los aclores para dar inicio a la revision dé las metas
del Acuerdo de Gobernabilidad para el Desarrollo Humano Integral de Region Amazfpnas 2019.

2022, el cual fue construido de manera participativa-concertada eni. e actores de Estadoly Sociedao !
Civil y se encuentra alineado a los Objetivos de Desarrollo Sostenite al 2030. Dicho dodimenta fuc ﬁ{i

construido en el marco del proceso de elecciones regionales y muniuipales 2018, donde. €1 Sr. Oscal
Ramiro Altamirano Quispe, en su calidad de candidato al Gotiemo Regional de fimazonas
suscribio el compromiso por el desarrollc humano integral de Amazonas - Abuerdo de
Gobernahilidad 2019-2022. j}

La secretaria Tecnica de la M \cp saludd a todos los presentes y procedio a dar lectura a Hlas politicas

y melas del Acuerdo de Go™=rnabilidad para el Desamollo Humano Integral de region Jamazonas ¥,
2019-2022, [/
Con la participacion de los Cerentes, Directores F?F.-giﬂnaies y especialislas de cada|sector; se

procedio a concertar las meias del Acuerdo de Gobemnabilidad 2019-2022; como rdsultado se

obtiene o siguiente
| ? )
| Gy
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] J PRIMER DERECHO: AL BUEN INICIO A LA VIDA Y A LA SALUD

digna

reducir brechas urbano-rurales.

Indicador Fuente

oDs

in
ase
17

2Pl

Meta
al
2022

I. LINEAMIENTO DE POLITICA: Garantizar el buen inicio a la vida y la salud en toda

las etapas
de vida, respetando la cultura y priorizando las zonas rurales y poblaciones nativas, a fin de

Resultado 1: Se reduce la moralidad materna

Intervenciones prioritarias

NOTISP
MM
DIRESA

‘ M* de
Muertes
Maternas

12

Articular  los  procesos  entre
MINSA, CEMARES, 8IS, |y
DIRESA en el marco de las
politicas de gestion, para | el
cumplimienta  de  los objetivos
institucionales

Implementar una politica piblica
de retencién de recu:sos humanos
en el sector salud para reducir la
alta rotacion de personal |y
garantizar mayor permMmanencia,
sobre todo para las provincias de
Bagua y Condorcangui.
Implementar las casas de espera
materna dentro de las politicas de
gestion del GOREA y gobiernos
locales en lugares estratégicos
Implementar las Redes Integradas
de Atencidn Primaria de Salud
(RIAPS).

Fortalecer el sisteme de referencia
y contra referencia con articulacién
del GOREA, gobiernos locales,
FFAA y SIS

neonatal | DIRESA |

Linea
Indicador Fuente OD5 | Base
- 1 2017
| | |
|
Tasade | ENDES |
mortalida | NOTISF 3 12
d /MPM

10

Implementar  una

Intervenciones prioritarias

Artiqular con la
Gefencia de
Desafollo Social

politica
publica de recursos humanos |

en salud para reducir las
brachas existentas de
meédicos  especialistas  en
neonatologia y demas

profesionales para la atencion
especializada & la
implementacién de la LUCI
neanatal.

Formular planes y proyectos
con  financiamiento  para
realizar acciones de mejora de
los servicios de salud de la
madre y el nifio  con
pertinencia intercultural

Respansables %

Articuldr con la
Gereficia de

Desarroflo Social.
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integral de sal yd.

Indicador

% de minos y
nifias
menores de
30 dias con
S13

Fuente

8IS

Linea
Base
2017

S7%

Meta Al
2022

Intervenciones prioritarias

85%

Implementar politicas de reduccion
de costos y ofras estrategias para
obtencion del DMl en poblacién
pobre y en extrema pobreza, en
coordinacidn con los gobiernos
locales.

Resultade 4. Se reduce el & 1barazo en adolescentes mediante la prevencidn.

Indicador

Forcentaje de
madres
adolescentes o
| embarazadas
| por primera
vez (12a 17
afios)

Resultado 5: 5e previene, eontrola y reduce la incidencia de casos de VIH en nifios, nifias, ad

|

oDs

Meta

al
2022

Linea
Base
2017

Intervencionss prioritarias

|

e e
B vh

- Lghn““ﬁ
By
,D" ARG
Una atencion

Responsables

Cﬁren cia de ¢
esarrollo

Social.

-
I
i

Responsables

HIS

jovenes y adultos

142

a, 14%,

fondos  suficientes
programas de
destinados al grupo meta de
los adolescentes

+ |Implementacion  del | plan
regional multisectorial para la
prevencion del embarazo en

|  adolescentes, incorporando
Ln enfogue integral
{prevencion y atencién).

¢ |Implementacian de
centros  diferenciados
atencion integral del
adolescente, con  enfoque
multisectorial y adecuacion
intercultural, invelucrando a
los gobiernos locales

+ Implementacion del plan de
vida de la madre adolescente

e

s Asegurar la asignacidn de |
para |
salud |

los |

con  paricipacion de | los
|  gobiernos locales en distntos
| prorizados  con enfoque
intercultural |

G&tencia de
sarrollo

Social.

bles centea./@

T
b
Ay
7

Y

| 1= Linea | Mnta ] | =
rIm:lil:au;lu:-r | Fuente Base j Al Intervenciones pricritarias
ops | 2017 2&22 i | Responsables
hsa de | | ' [- Actualizar y homologar la base de |
incidencia [ [ datos de todas las fuentes de |
de VIH en NOTI | I [ informacion existentes, Articar con la |
Jovenes | | 3 | 1868 | 184 consolidando indicadores reales | Ge:%jcla de |
(18-29 : | I de VIH/SIDA para la toma de | Desarrglio Social. |
afios) x| | g ; | decisiones. | |
[ 1000 | , i | + Cestionar ante el CENARES para i
' : i . que mejore el sistema  de | |
{ | | distribucion de medicamentos e
| Tasa de | | insumaos para el diagnosheo i
incidencia | | tratamiento oportunc de VIH de
de ViIH en | NOTI y e | acuerdo a la programacion Gergncia de
| pﬂblauun MNIH b :[} i I0 S realidad regional. ! Desarrpllo Social |
general ; | « OCestionar desde =l Gobierno
| 1000 | _ | Regional, involucrindo 2 los
. gobierncs locales para mejorar la [
intervencién a través de brigadas |
7 = E
-:5"3?"';;
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tinerantes en atencién integl®
[ [ [ principalmente a las poblaciones
excluidas y dispersas y zonas fe
alto riesgo de transmision de VIH.
| = Asegurar la  asignacidn  de
| financiamiento a través del MINSA
| [ | ¥ MEF en el marco del PPR del BP
! ' | 018 TBC/AVIH.
| |= Disefiar e implementar un plan
! regional  comunicacional  con
‘ pertinencia intercultural para la
|

prevencion de TS y VIH en
. poblacién en general, con mayor |
[ _ enfasis en los acolescentes |y
| , | jovenes |

SEGUNDO DERECHO: A UNA NUTRICION SALUDABLE

Il. LINEAMIENTO DE POLITICA: Garantizar la continuidad del crecimiento y| una vida
saludable sin anemia y aesnutricién cronica, desde la concepcion.

Resultado 6: Se reduce la dusnutricion crénica infantil en menores de 5 sfios de edad y anejia en nifios
% y nifias de 6 a 38 meses de edad.

Linea | Meta ] T B
Indicador Fuente aDs Base al Intervenciones prioritarias Respgnsables |
| 200 | 2022 | — - M|

F‘urcentaje Generar una politica de

estimulo al trabajo

pre\ralenma comunitario de 05 agentes

| comunitarios  de  salud,
dpﬂnutrn:lon L [ | i para una mejor
cronica en RO ¢ 1.1 | 1T intervencian en la

menores de prevencidn y promocion de
la salud en el primer nivel
de atencidn, en
coordinacidon  con  los
[ gobiernos locales
‘ = implementar proyectos
integrales de agua vy

2 anos
(patrdn
| OMS)

saneamiento

| + [isefiar & impiemeantar un
programa y/c  proyecto
| para la atencidn articulada
[ | a nivel regional y local para

garantizar una  mejor Gereficia de
_ intervencidn multisectonal Desarrn’lo Social
Porcentaje | entre DIRESA, Programas
de Sociales, Agricultura
prevalencia | Educacion,
de anemia | ENDES : o | 912 | e Organizacionas, Gobiernos
| en nifas v : % Locales ¥ otras

[ nifios [ | instituciones

menores de | + Focalizar la intervencion
36 meses del Gobierno Regional en
los distritos v provincias
con mayores brechas de
| [ desnutricion yo anemia.
[ = Implementar  un  plan
' | comunicacional articulado
[ con  los  sectores
[ ! goblernos locales, con
| | enfoque intercultural
relacionado  a  mejorar
practicas saludables. |

“r/’ o
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TERCER DERECHO: A LA EDUCACION DESDE LA PRIMERA INFANCIA

Crear un sistema para la
actualizacién

homelogacion del Padron
MNominal en  coordinacién

con los gobiernos locales |

para tener informacidn real
y oportuna para la toma de
decisiones.

Iil. LINEAMIENTO DE POLITICA: Garantizar el acceso a una educacion de calidad] equitativa,
inclusiva, oportuna y con valores, desde la primera infancia.
Resultado 7. Se incrementar los nifios y nifias de 0 a 5 afios que reciben atencidn integral enjlos servicios
educativos de Educacion Inizial, con mayor €nfasis en las nifias, el area rural, los pueblos |nq||:|enas y las
nifias y nifios con discapacidad
Linea | Meta ; !J: i
Indicador Fuente | ODS base al Intervenciones prioritarias | Responsables |
{ 2017 2022 | |
I 1 1 = T
! « Diagnastico situacional dejla |
Tass neta | atencién  er  educacién
e inicial (para identificar a los |
O [ nifios atendidos en centros |
i ESCALE 4 96% | 99% de atencidn escolarizada y Gefencia de
o {MINEDUY | no escolarizada en el ambito | Desarfolio Social,
educacion l i
B | urbano y rural).
inicial (de 3 i
| g St | « [mplementacion da
[ [ PROMOEI de  entomo
_ familiar en zonas dispersas. |
[ S B —
| Paorcentaje |
| de docentes
titulados en
educacion | ESCALE |
inicial en la .{MINEDU;l 4 e L '
ggbr:‘l';ifaﬂ: : = Gestionar ante las |
| ui l “::‘rer:r‘faides :35 Gergncia de |
—= fe— prog ST, © | Desarmplia Socia
Porcentaje | projesionalizadion. _y- R sl Regional
de docentes ampliacion del programa de | |
| | F de Educacion
titulados en { titulacion de docentes an |
educacion educacion inicial.
e { ESCALE y
inicial en los MINEDU! 4 16.3 52
distritos de | |
| Imaza de la |
| provincia de |
| Bagua




ﬁ,

Resultado 8. Se logra la universalizacion de la educacidn primaria incluyendo a la poblacidn de freas rurales,
areas urbanas marginales, ninos y nifas de habla indigena y niflos y mifias con discapscidad.

Diakogo y i:gnteﬂau’ml
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| Linea Meta
: Indicador Fuente ons base al Intervenciones prioritarias Responsables
: 2017 2022
Tasa de
| conclusion + |dentificar las Zonas con mayor = rf;fr'g”ie
| oportuna ESCALE brecha en conclusion opoftuna : il
| del nivel |MINEDU) T7.7% | 89% del nivel primario. ot
primario « |Implementacion de la palitica Rdaional de
2?-.2:1 2-13 | de educacion rural. Elicsciti
Resultade 9: Se mejora la calidad de la educacién primaria en areas urbanas y rurales, Bn contextos
monglingies en castellano y en contextos bilingles con castellano y lengua indigena.
Linea | Meta ! Rl
Indicador Fuente | QDS base | al Intervenci~nes prioritarias i Spongapies
2016 ; 2022 :
Porcentaje de |
gstudiantes de ' | I
primaria, de la zona ECE - '
urbana, con minepu | 4 304 65 ‘
| desempefio suficiente i
en Comprension |
lectora (4" grado) |
| Porcentaje de
| estudiantes de
primaria, de la 2ona |
rural, con desempefic | ECE - 4 16.5 56 |a Implemeriar un sistema
suficiente en [ MINEDL de seguimiento al avance
comprensién lectora | de los ndicadores de
| {4% grado) calidad educativa
5 - « Seguimiento al avance de Ferencia de
Farrenlale de los logros de aprendizaje |Desfirrollo Social. |
estudiantes de o z 5
e e | fal. c;ulmlnar la EdLJE.‘,aDIEII'I Ireccion
3 3 ECE - | inicial {II ciclo — 5 afos) qional de
urbana, con MINEDL 4 291 60.5 o E it ol | PR
desempefic suficiente ) | y y | )
en matematica (4° acom p_aﬁarmentu |
pedagogico con |
grado) 3 ' ;
| estrategias diferenciadas. |
Porcentaje de | = Promover la investigacion |
estudiantes de e innovacion educativa I
primaria, de la Zona ECE -
rural, con desempefic | MINEDU 4 180 o
suficiente en
matematica {4° grado)
Forcentaje de
estudiantes de
primaria con ECE - F

de comprension
lectora EIB (4" grado)

t

[
desempeno suficiente | MINE U

[
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Resultado 10: Se incrementa el numero de escuelas regulares con

©

KEReo i S B
rata P

|

de discapacidad requieran condicicnes educativas especiales

inclusion de nifias y nifios quig por su tipo '_

Resultado 12: Se mejora la calivad de la educacién secundaria.

T :
Line Meta il 1
Indicadar Fuente | ODS | base | Al IV Pl iy Rispanssbies /V
2017 2022 prioritarias
Forcentaje de IE
| EBR con al menos | o Implementar y .
un estudiante con fortalecer los equipos
MEE que recibe ESCALE - | 4 34 &0 SAANEE con [ 5
SMNEE, inicial {% MINELM : EEPEC!‘H"S':EIS. |
del total de |E EBR - GEE“DHHF |
con al menos un presupuesto para ei| |
| estudiante con NEE) funcionamiento de las
Parcentaje de IE . . ‘;?;’;i’jj;f’;’”‘”EE
P eonalmenos ' certificacion de :
| un estudiante con ' i personas. diis .
[ gigrjgé IECIbE". ESCALE - [ | discapacidad en Cegencia de.
| . primaria MINEDU 4 36 60 R GBI s | Desarfollo Social.
(% del total de IE | ORE v DIRESA | Direcclén Regionall .
EBR con al menos ¥ : i de Bducacion. J
un estudiante con | , * Confratar a :
NEE) i espec:al!_nst-as_ en
| educacion basica
Parcentaje de IE especial en las UGEL.
EBR con al menos + Adecuacidn de las
un estudiante con : IEE a lz- necesidades |
MEE que reciben ' ' de nifioz con
SAANEE. E@E’?ﬁi' 4 6 70 discapa~.dad con el |
secundaria (% del | presupu-sto de
total de IE EBR con manten:miento de |
al menos un I locales escolares
estudiante con NEE) | | |
Resultado 11: Se logra la conciusién oportuna de la educacion secundaria, % P
/|
= = Linea | Weta | | Ve
| Indicador | Fuente oDS | base a | Intesvenciones Resppnsables |
| | 2017 | 2022 prioritarias Jr
F | + Diagnostco
| [ situacic: =l [ | i
. | ' » Fortalec: niento de |a Gergncia de
Tasa de conclusion | ESCALE i tutoria. Desarrpllo Social i
de secundaria entre | I::F‘iﬁNEDU:l 4 | B34 79.8 | « Articular el desarrollo
17 y 18 afos de las dreas | Direccign Regiona|
| | | curnculares a las de Educacion, |
| demandas de la |
‘ . | ] | comunidad

Intervenciones
prioritarias

Implementar un

Gerencig de |

Desarrollo Social |

seguimi=nto al avance
de los ndicadores de
calidad educativa.

D'rreccid:E Regiona: |
ide Educ

cion.

14
¥

|[ I Linea | Meta |
Indicador | Fuenie base al |
| [ oDs | 2017 2022 i'
Porcentaje de
estudiantes, del area [ . : ;
| urbana, de secundaria | ECE- | 4 12 | 43 aistefiia de
con desempefio [ MINEDU |
suficiente en | | |
matematica (2¢ grado) | I i
8

(< ==

X
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Porcentaje de | »  Fortalecer &l

estudiantes, del drea acompafna-miento [
rural, de secu['ldaria ECE - 4 25 37 pedagdgico con |
con desempefio MINEDU estrategias
suficiente en I diferenciadas
| matematica (2* grado) | ® Promover la
' | investigacion e
. Porcentaje de inhovacion educativa
|

estudiantes, del area
urbana, de ECE - i
secundaria con MINEDLU
desempefio suficienta |
| en lectura (2° grado)

Porcentaje de |
estudiantes, del area

rural, de secundaria ECE -

con desempefio MINE U B 1.8 0
suficiente en lectura

10.3 41

(2% grado) | [

Porcentaje de
estudiantes, drea
urbaha, de secundaria ECE- | 4 3 40 [
con desempefio MINEDU | e

suficiente en CTA (2 | | [
: | grado) !

\ Porcentaje de .
estudiantes, del area |
-| rural, de secundaria | ECE-
con desempefio | MINEDU | 4 = el

y suficiente en CTA (29
R | grado)
i Porcentaje de

estudiantes, del area |
\ | urbana, de secundaria
| i ECE -
‘ con desempefio MINEDU 4 13 55

suficiente en historia,
geografia y economia
(2% grada) | |

FPorcentaje de

é}‘? | estudiantes, del drea
rural, de secundaria ECE- |
. 3 con desempefio MINEDU 4 4.3 50 |
| suficiente en historia, | |
geografia y economia '
(2" grado) |
Resultado 13: Se incrementa el nimero de jovenes formados como profesionales técnicos ¥ univegsitarios.

Linea | Mela _
Indicador * Fuente | ODS | hase al Intervenciones prioritarias
2017 2022

Responsables

» Fortalecer la tutoria en
TRAs e Moniorear 1 gesin | | Desaffobo Sora
educacién superior ESCALE-| , | ,a 4% | 25% pedagégica e Hracsitn

- i | !
Eggﬁ <2y aRosds e i institucional en las [IEE Refjional de
de educacion superior Educacion.

no universitaria.
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Resultado 14: 5e reduce el analfabetismo en la poblacion de 15 a mas afios de edad.

| I5is I Meta . o
Indicador Fuente | 0ps |-I"gabase e g
. 2022 prior
[ : [ | Fortalecer la

Pﬂ“;;f:é}ff d‘:_e. E,';:Gneg DREA | | Educacién Basica
P ) *Y | DEBA- | 4 2.07% 10% | Alternativa, enl sus
adultos que concluyen MINEDU Hilre e ks
|z educacion basica | e 3 Ha

! . | de atencion

Fesponsables

Berencia de
| Desarrollo
Social.

Direccidn

|
]
i

O

CUARTO DERECHO: A LA PROTECCION CONTRA LA VIOLENCIA, EN SUS DIFERENTES ORMAS, EN

LA FAMILIA, INSTITUCIONES ¥ COMUNIDAD.

IV. LINEAMIENTO DE POLITICA: Garantizar que ningun nifio, nina, adolescente, mujer,
mayor, sea victima de ningdn tipo de viclencia: abuso, negligencia, maltrato, casf

humillante, explotacion laboral y sexual, trata de personas y bullying.

Resultado 15: Se reduce el nimero de mifias, nifios y adolescentes victimas de todo tipo y/o formd
incluyendo castigo fisico y humillante y bullying,

de viclencia

sona adulta
tigo fisico y

2

__ Meta al 2022 | Fuente | ODS | intervenciones prioritarias | _Résponsables |
Plan Estratégico ' l '
Regional de Desarrollo | | Seguimiento y evaluacion de las melas del | |
Integral de la Familia | GRLC3 plan estratégico regional de desarrallo '
2018-2022, | integral de la familia. ‘ ‘
implementado. | Grencia de
Plan regional para 5 Desarrollo
E“"’?ba_“r_ la 1.r_|uien|:|a ‘ Seguimiento y evaluacidn de las metas | SACia

acia las mujeres y los : :
plan regicnal para combatir la violencia
IAtEgrames dol arupa GROS hacia las mujeres y los integrantes del
familiar en la Regidn [ [ ) o T
Amazonas 2017 -2022, | | it |

| implementado

QUINTO DERECHO: A LA PARTICIPACION

V. LINEAMIENTO DE POLITICA: Garantizar la participacién de organizaciones de
adolescentes, jovenes, adultos, adultos mayores, y personas con discapacidad en

consulta y sequimiento de politicas publicas.

nﬂus. ninas,
pacios de

Resultade 16: Incrementar la pa licipacion de organizaciones de nifios, ninas, adolescentes, jovenes, personas
adultas mayores, y personas cor liscapacidad en espacios de consulta y seguimiento de politicas, |y establecer
Mecanismos para gque su particiy acion sea vinculante

!

implementado.

jovenes en diferentes procesos de
planificacién.
Seguimiento y evaluacion de la

implementacian del PRAIA y Plan Regional

de la Juventud

10

Meta al 2022 Fuente | Intervenciones prioritarias | Responsables |
| Plan Regional de Accion | Fortalecer el Consejo Regicnal de Nifcs, | |
por la Infancia y Mifias y Adolescentes |
Adolescencia — PRAIA, » Asistencia técnica a los gobiernos locales
_actualizado _ _ para organizar los Consejos Provinciales y |
i Distritales de los Nifios, Nifas y |
Regicnal Adnles EPERRS Sgrencia de
5 Elaboracion de un proyecto regional a favor | obsa r‘rnllu.
Plan Regional de la | Desarrollo : de o3 At sy a_dqlesg?ﬁtﬁ. Social
Juventud aprobado e Social | = Institucionalizar fa participacidn de los [
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Asistencia técnica a los gobiernos locales
para la organizacion de la Mesas del Adulto
Mayor a nivel provincial y distntal.

Gerencia
Mesa regional del adulto | Regional

mayor operativa de : Ey
YRR Diacarli Mejorar la articulacion entre el Programa
: Pensién 85 y la Gerencia Regional de |
Social ]
Desarrolio Social.

SEXTO DERECHO: A LA SEGURIDAD Y EMPLEQ DIGNO

VI. LINEAMIENTO DE POLITICA: Garantizar una vida productiva con igualdad de oportunidades, empleo

digno y seguridad.

Resultado 17: Se mejora el acteso al emplec en condiciones de formalidad, con atencién
poblacién de jdvenes

rioritaria a la

s SR Linea TEREEE gl _ :
. Indicador. | Fuente | ODS hase o | Inlervenciones prioritarias sables
Forcentaje de | IMNEI- » Priorizar &l empleo juvenil i
poblacién joven EMNA, como politica 20blica b4
de t5a 29 aﬁc_:s HO & 143 14 Lregmnal. - _ _ [
de edad que ni Capacitacitn iaboral juvenil, [
|_estudia mi trabaja | 4 | cursos ocupacionales, | . |
% Tasa de | INEI- | Asesoria para la bisqueda de [
! desemplec | ENA | emplec (ABE), Certificado I
\ juvenil {jovenas - HO 4 4.9 4.9 Uinico Laboral {CUL) Servicio | i
) de 15 a 2% afios | | de onentacién vocacional e I
de edad) ! informacién ocupaciconal i |
' INEI- i (SOVIO) y emprendimientos. | Jorencia de
= EMNA » Impulsar la creacién y repistro jgsar.r{:‘m
HO | de centros de capacitacien y O
3 certificacion laboral
Ingresa laboral | | |
mensual dela | | neamismon de Pty |
. E I itlca v
gzl}-llgc;cggc;vﬁiﬂﬁ 4 TRE B 989.8 Formacidn Profesional. [ J/@
e A s e » Promover la zsociatividad de | _ *,? r
soles) | los jovenes, para el fomento | | /
de su avtoemplec. 7
b Impulsar la creacidn del
observatorio socio ‘ ¥

| econdmico laboral (OSEL)

DIMENSION ECONOMICA

EJE 1: ACTIVIDADES ECONOMICAS PRODUCTIVAS

I LINEAMIENTO DE POLITICA: Promaver la actividad turistica regional.

Resultado 1: Fromover la actividad turistica como fuente econémica complementaria a las
tradicionales mejorando la calidad de vida del poblador Amazonense.

7

| actividades

T

g Indicador | Linea | Meta al | Fuente Inmrvenciones_mr He*ipunm‘;
base 2022 | ODS | |
| (2017) | | | | y - i
: Meta 1: 227 organizaciones de turismo formalizadas v | « Desarrollo de cursos y | Gerenciade
reconocidas por el sector talleres, entre ofros, en [ Oeszarrollo
\ las comunidades con Edondmico.
potencialidades, parg
sensibilizar a la ireccion
| poblacion sobre la Regional de
actividad turistica Jomercio
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Turismo {CCRT) esta activo

[ Meta 4: Incremento en 40% ds! amibo Ej'e'f
turistas nacionales e internacionales.

Meta 3: El Comite Consultivo Regional I:Je |

Miamero de arribo de | 102 50
turistas nacionales e | 0
internacionales

1 formalizadas y |
Q\ reconocidas por el
_sector.
Meta 2: Se promueve que la DIRCETUR
funcione come unidad ejecutora.

151] oo

i
|
|
|
1
|
|

DIRCE |

Brindar asistencia |
técnica para el manejo
bito. |
Actualizar e implementar
el Plan Regional dg
Tunsmo (PERTUR]
Promover el uso da los
productos nativos en la
gastronomia regional
Promover y declarar los
acontecimientos
programados de inferés
turistico regional
Diversificar la oferta
turistica de la regidn de
acuerdo a la demanda
del merceado.

Ejecutar proyectos con
COoperacion
internacional para la
conservacion,
recuperacion y puesta en
valor del patrimonig
cultural y natural.
Formalizar y certifigar
buenas practicas alos
prestadores de seryicios
turisticos.

Establecer convenips
interinstiucionales con
organizaciones pablicas
¥ privadas para la
certificacion de
competencias de
mandos medios en
turismo

Emitir normatividad
turistica para las
festividades culturales y
eventos turisticos.
Implementar &l plan de
cultura turistica regjonal

%xterinr y
Turismo

y de calidad

menoras

Miimero de cadenas |
productivas i 2
| articuladas al

| mercado nacional &

Meta 5: Cinco cadenas productivas articuladas
al mercado nacional e nternacional café,
cacao, hanano, vacuno de lecz, y animales

(Cafe
cacan)

8/ internacional
7

Direccion
Regional
Agraria

* Asesoramisnto |y

asistencia técnica a los
productores, en el
proceso productiva y de
comercializacion de los
cultvos pnionzados

+ Implementacidon del plan
siembras.

+ Seguimiento ¥
evaluacion a las
cadenas prodlmtivﬁs

L. LINEAMIENTO DE POLITICA: Desarrollar cadenas productivas vinculadas a exportaciones. @f
' Resultado 2: Incrementar la oferta con certificacion de origen k-
Linea base | Metaal | Intervenciones o I
Indicadar (2017) 2022 Fuente prioritarias | pronsahles .
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. LINEAMIENTO DE POLITICA: Apoyar la actividad de las pequenas y medianas

produccién rurales promoviendo sy capitalizacién y diversificacion productiva,

Resultado 3: Apoyar Is actividad de las pequeias y mediznas unidades preductivas para que
del marco de la formalidad,

ctien dentro

iz 32 . Lineabase | Meta al | [ | Intervenciones | i i
‘ lndFador (aho2017) | 2022 | ODS | Fuente prioritarias ! R&tpumabies_l
Meta 6. Incrementar a 32 mineros | * Implementacion del
!ﬂnﬂallzadoa_. . ; MEM — plan de maonitofeo
| | OREM de mineria u-;-:-g_al
| N° de mineros | 2 | 33 Amazo " F|s.|:.al‘|jzacu:ur;de
farmalizados - nas wpera RS, ela
‘ | peciela mineria y
[ | mineria artesanal.
| ' Seguirmiento y ,
. 9 | evaluacion de la Gﬁ;ﬁgfﬁzuﬂe
Meta 7: Plan Regional de la Micro ¥ Pequefa DIREP | implementacién del | E
| qonamico.
RO | Plan Regional de Ja

Empresa, aprobado = implemerntado, [ |
| | Micro y Fequeria
i) | | Empresa_ |
, | B Iﬁstic‘ﬁnte? '
Meta 8: Promover la creacion d= 1 Centro de | l CIREP Ministerio de la
Innavacién Tecnologica (CITE) productivo | JR o Produccion para &
creado & implementadao, diagndstico e

| implernentacidn ‘

EJE 2: CRECIMIENTO ECONOMICO

LINEAMIENTO DE POLITICA:
inclusivo y diversificado

v,

Resultado 4: Crecimienta medic anual de la economia no menor al 4 5% anual.

nidades de

i iy |
Lograr un crecimiento econémico sostenido, sostenibil, X

t
[

| Meta | !
Intervenciones prioritarias |

al
2022

o T Unea |
Fuente

Indicador base | oDs
(afia) |

+ Impulsar programas de
certificacion de
ocupacion, procesos|y
calidad de productos
(SINEACE y MINTRA).
Promever programas
de inversion privada en
| | activos (asociaciones

| | { publico-privadas y

{ | IPE! obras por impuestos)

| | Incore

| Meta 9: Amazonas se ubica en ol puesto |

!_duacisiete de competitividad regional.

Fuesta - de
Competitrvidad

Regional

Ampliacién de redes de

|  comunicacién con |

[ ! | banda ancha (fibra

optica) de cobertura en

las siete capitales de

provincia

Elaborar, aprobar e

implemantar el Plan
Regional de

| Compettividad.

Promover centros de

innovacian y

transferencia

Deza
Econ

2 [ o [ |
» Meta 10: Incrementar al 1.8% Ia tasa de crecimiento del PBI | »

| per capita de Amazonas ‘

| Gerencia

rollo
MICO.

| Tasa de . | | tecnoldgica en las
| crecimiento anual | 08% : 8 1 &%, Mintra~ |  ramas de construccion,
FBI per cépita de | {2016) | | DGT | carpinteria madera y
Amazanas. | | | | metslica, panificacion ly
i [ ! | comunicacierfas" oo
5 . ek
.
™ ;'*'wi"fp

|
de |
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EJE 3: INFRAESTRUCTURA LOGISTICA, DE TRANSPORTE Y DE COMUNICACIONES
V.

LINEAMIENTO DE POLITICA: Mejorar la conectividad vial en la Region Amazonas.

Resultado 5: Mejora de Ia red vial departamental en extension ¥ su estado de consenvacion.

depa rtamental asfaltadas

| afirmadas

VI,

Kms de red vial | [

departamental 313 | B2 g‘;—gp

asfaltadas | I =il
]

Meta 12: Incrementar 2 359 Kms |a red wial

departamental afirmadas

vial i
| 189

Kms de red
departamental

: L'"“ | Meta al l : : E
| Indicador | 2022 Fuente Intervenciones Prioritarias !
- zum | | : | !
| { : - i
| = Promover Ia inversion en rutas

Meta 11: Incrementar a 62 kms la red vial pricrizadas: Corral Quemado-

Yaman-Campo Redondo- Lenya
Chico-Chachapoyas: Pte
Quebrada Honda-Lonya Grande:
Jumbilla — Molinopampa
Inversiones en construccion
rehabilitacién y mejoramiento de
corredores viales
Rutas:Chachapoyas-Selva
Alegre-La Calzada; Duran-
Saramiza, Celendin-Balsas-
Chachapoyas-Pdro Ruiz.
Gestionar ante <! Gobierno
Macional, para i construccion de
carretera en el t.amo Omia y
Soritor para unir la via Rodriguez
de Mendoza con San Martin|

‘ Qerencia de
Desarrollo

Hocondmico, | J

LINEAM#ENTD DE POLITICA: Fortalecimiento de

EJE 4: DESARROLLO ECONOMICO DE LAS AREAS RURALES DEL PAis

la Agricultura Familiar y

praductiva de las pequefias unidades de produccion rural.

Resultade 6: Fortalecer las formas asociativas, organizativas y gremiales de los agricultores famil

diversificacion

Resultade 7 Mejorar el acceso
€ internacicnales

le los agricultores familiares a los mercados locales, regionales, ngcionales

e 2oL
Meta al Intervenciones |
: Indicador | gm 2022 Fuente Prortarias | Ra-sj:onsahles
Meta 13: Incrementar al 19% el nimero « Promover ¥ ﬂ:u.r:alecer"';
| de productores asociados ¥ = la asociatividad de |os
| formalizados. : %;Eﬁﬁg&;ﬂe productores Gerencia de |
| Numero de | Agropecuaria - * Asesoramientoenla | Desarrollo |
productores ' 10402 13,176 DRA obtencién Ecdnémico,
asociados ¥ | ' i 19% [ gjecucion de fondos
formalizades | B , | concursables.

| Meta al 2022 Fuente .[ Intervenciones Prioritarias R‘EE!""SahIEs_|
‘ * Promover y recuperar las ferias agropecuarias en la
regian.
Meta 14 2 s Promover los productos alimentarios y tradiciones
organizaciones | | culinarias locales.
diferentes | = Elaborar el plan de recuperacion de los mercados Gergncia de
acceden al | DIREFRO | tradicionales. Degarrollo
mercado | * Promover mayores servicios rurales financieros | Ecanémico
| internacional por | {créditos, ahorros, seguros) y no financieros |
afio ! (asistencia tdcnica, innovacidn, conocimiento) [ |
» Construir mercados locales que fortalezean circuitos | |
L cortos de comercializacion (chacra-olla).
|
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Resultado B: Los territorios rurales cuentan con servicios pblicos para apoyar la actividad pro

— : : PR, : J s | il T
Indicador 2017 al Fuente Intervencionecs Prioritarias sables
2022 | | i
Meta 15 Incrementar al 92 5% el coeficiente de eiectnﬁcauun en Amazunas )

I
| | » Interconectarse el
I | departamenta al Sistema <
[ Interconectado Nacional:
i | SEIMN

Caeficiente de | gps | Direccién | o Priorizacion en la ' ;
| electrificacion B25% % de Energia actualizacion y ejecucion de |
en Amazonas i I ¥ Minas proyectos de inversidn plblica
' : de electrificacién que se| -
i encuentran en cartera — PMI
+ Implementar paneles solares i
I . it s iales . Gerencia de |
Meta 16: Incrementar en un 10% las Has. bajo riego | * Ejecutar 2 (dc- ;grandes Desarrollo :&
T proyectos de imigacion S condmice

Amojao y Magunchal.
| + Ejecutar 5 (cinco) proyedtos
| CENAGRO de infraestructura agraria.
; 5017 |t DORra, | * Realizar catastre y regisfro
| Hiego - corirolado 25,638 3 | PEJSIB general de propiedades en la

{Has) | regian.
= Levantar un diagndstico de la
| i | infraestructura de riego an la
| i | ) | region. _
i . begmmientn ¥ evaluacion |de Ia
Meta 17: Implementacion del Plan
Acuicola al 2020 . DIREPRO tmpl_ernentaclnn =l Plan
l . _ Acuicola _ |
: Vil. LINEAMIENTO DE POLITICA: Desarrollo de institucionalidad, pa ticipacidn y protecgion de
derechos de la poblacién rural.

Resultade 9: E| Estado protege los derechos de las comunidades campesinas v nativas y de log agricultores,
asi como los conocimientos tradicionales,
' Meta Al 2022 1 Fuente | Intervenciones Prioritarias | | Respofsables
) Meta 18 1500 predios titulados | Promover la titulacion de Béridosdk Dosaiialin
| en comunidades campesinas ‘ DRA comunidades campesinas,
)

nativas y privadas nativas y predios privados Econgmico

Superficie
agricola bajo

Territorial en Amazonas
Metaal2022 | ODS | Fuente |  Intervenciones Pricritarias | Respbnsables |
1: Impulsar la | = Convenios con los gobiernos
connnmdad del proceso de locales para elaborar la Meso
la Zonificacion Ecolégica ARA ZEE.
| Econémica a nivel de = Continuidad y fortalecimiento a
| meso Zonificacién . proceso de Zonificacion Forestal,
Meta 2: Iniciar el proceso | Elaboracion del expedisnte técnico
' Crdenamiento ARA de Ordenamiento Terntorial
Terr:tr:lrlal {OT) regional |

EJE DE POLITICA: CONSERVACION Y APROVECHAMIENTO SOSTENIBLE DE LOS|RECURSOS
MATURALES Y DE LA DIVERSIDAD BIOLOGICA
Resultado 1: Mejorar la planficacion en la gestién ambiental y culminar los procesos de Qrdenamiento
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los servicios ecosistémicos

[ Metaal2022

W

Fiess de Lanrlaces

e

Vi Fdmre

Intervenciones Prioritarias |

Meta 3: Planes maestros
de las dos Areas de
Conservacion Regional
elaborados (*Vista Alegre
Omia” y "Bosques
Tropicales
Estacionalmente Secos
del Marafén”) y en
proceso de
implementacian.

Meta 4: Promover gl
establecimiento de las
tres - Areas de
Conservacion Regional
“Wilaya Condorpuna
Shipago’, "Cataratas
Gocta, Yumbilla y
Chinata” y "Monte
Alegre”

Meta 5: Estrategia
Regional de
Biodiversidad actualizada

Meta 6: Gestion para la

conseryacion de las 07
Cuencas hidrograficas
conservadas v
protegidas integralmente,
priofizando los distritos
de Rio Santiago, Cenepa
e Imaza [Rio lImaza, Rio
Santiago, Rio Cenepa,
Rio Marafidn, Rio Nieva,
Rio Dominguza, Rio
Utcubamba)

Fortalecimiento del sistema de
conservacion regional — SICRE:

% Retomar los encuentros de
Areas de Conservacion,
invitando a autondades
locales, regionales,
Cooperaciones
Internacicnales y ONGs para
analizar el cumplimiento de
COMpPromisos.

% Asegurar el financiamiento de
la administracion de las ACH
por parte del ARA

% Difundir & impulsar los
mecanismos de retribucién
por servicios ecosistémicos |
{retnbucion por servicios de |
agua, bosques, etc.; ejemplg:
Tilacancha).

Apoyo a iniciativas =
intervenciones de proteccion
ambiental (ACP) en
comunidades nativas y

Suscripcion  de compromisas |
con los gobiernos locales con gl |
fin de elaborar un instrumento .
técnico de gestion que sirva de |

elemento orientador y permita
cumplir con la politica ambiental

Sequimiento vy evaluacion de |a
implementacion Estrategia
Regicnal de Biodiversidad

Autongad Regional |

A

hbiental

Diagnosticar el nivel de
contaminacion de |23 cuencasy
determinar las es! ategias de

Aprovechar el Plan Binacional
para intervenciones en la Zona
fronteriza con Ecuador

Articular con el Gobierno
Macional para defirir
estrategias de sclucion sobre [a
problematica de contaminacion
ambiental en la provincia de

0DS [ Fuente |
o
15
ARA
15
Campesinas.
15 ARA
regional
| intervencién.
13 ARA

__ Condorcanqui

LARA
SAMA
FALA
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Resultado 3: Reducrr |a tasa de degradacién de los ecosisiemas, con énfasis e
fragiles.

| Linea ] ; ; i
Indicador I B::a Metaal 2022 | o Fuente lﬁ::i'tl:lrra“sﬁs | Hesponsables |
_(2016) . | | |
| Meta 7: ' Generar proyectbs de //
Incrementar en { invarsicn  pablica  de
| 10% las Has de | _ restauracion de ARA
superficie ecosistemas forestales,
| reforestada ; | con especies nativas de | | '
| 5 Ministerio | acuerdo al potencial y
[ Hecljieas. 2 20,96 : de aptitud de la | zona
superficie g | 23.059.30 15 o] B [ [
reforestada = gric! PR ' .
[ b ¥ Riego -

Resultado 4: Implementar la Es‘rategia Regional de Cambio Climatico

[ Meta al 2022 | oDS | Fuenie | Intervenciones Prioritarias _Responsable
Meta 8: Estrategia Regional | Seguimiento y evaluacion de la i
de Cambic Climatico, en 13 ARA implementacion e la Estrategia ARA, |

| proceso de implementacidn. : Lﬁlegiunal de Carnbio Climatico

—

Resultado 5: Se fortalece la inclusion del enfogue de Gestion del Riesgo oe Desastras (GRD) ef la

L
2
planificacion del desarrollo, ordenamiento territorial e inversian pablica. \\\%\

| Metaal2022 [Fuente | Intervenciones Prioritarias | | Résponsables
| + Determinacidn de los puntos criticos, ¥ [

elaboracidn y ejecucion de planes: Plan de
! prevencién y reduccion de desastres (PPRRD) y
Mets: G Plan planes de gestian reactiva: o
Regional i + |ncorporar en todas las unidades organicas del _
Gesticn el Oficing Gobierne Regional la gestion del riesgo d_e _ | .Crﬁc_:ma
Riesgo de | Regional de dgsa_stres &n el_mar:o de sus ot Tpetencias, Regional
Desastres Gestidn del priofizando acciones preventivas frente a l.us De vl ) !
| slabomds Riesgo de riesgos naturales y provocados nor la accion estion de
| presupuestado y | Desastres humana. _ _ Riesgos y de
en procesa  de | » Asignacién presupuestal para la implementacidn . Pesastres
implementacion. de los componentes y procesos de la gestrun [
del riesgo de desastres

* Seguimiento y evaluacion de la implementation
del Plan Regional de Gestién del Riesgo de

L | Desastres. = : Q’ CBB/
Il. EJE DE POLITICA: MEJORAR LA GOBERNANZA AMBIENTAL
Resultado 6: Se fortalece la institucionalidad y la gestion ambiental consolidandoe la coordinacion Intersecifrial
e intergubernamental, la transparencia y la participacion ciudadana

. , —_— L -
Linea de
Indicador base m Fuente Intervenciones Propuestas HE?M S | /f&
{Afio) | | ; ! /
v el - o et )
Meta 10: La Autoridad Regional « Asignacion de presupuesto a ARA
Ambiental (ARA)}  funciona como ARG la ARA através de |
| Unidad Ejscutora al 2020 proyectos y programas _ |
. Meta 11: El 5% del presupuesto de inversion se presupuestgles parala _ | Sub Gerencia de
asigna a temas ambientales de’ total del presupuesto CONSErvacion y reCUperacion | piadaamiento y | )
| que administra &l Gobierno Re jional. de los recursos naturales y Presupuesto
] la biodiversidad del )
Forcentaje del | Consulta departamento.

presupuesto se asigna | 1.2% | 5% amigable * Implementacion del marco |
> a temas ambientales | i i J
% e T i I’




-

Dialogu y Cancerlacion |
= vida digna \

una Wiz e Cdabelaein

para.lmasftm aexial nct CIEL =L )

del total de | permite cumplir con las
presupuesto que | competencias y roles del
|
|

administra el Gobierno
Regional

Gobierno Regional en [
matena de gestion :
| ambiental
= Articulacion con los
programas presupuestales.
- R - -
« Asignacion de presupuesto |
mensual a la CAR para la ! ol
ejecucidn de las diferentes |
sesiones descentralizadas y |

demas aclividades.

» Realizacion de actrvidades _AR'& '

Meta 12: Comision Ambiental Regional regionales {Cunvencion iﬁiﬂg;:gg |

(CAR) de Amazonas fortalecida ARA Ambiental, forums, bl . 3
) plataformas, ferias, ele.) PURHS ¥ \

privadas en la

» [mplementacion de 1
region.

mecanismos de pravencian a
los conflictos socio
ambientales.

+ Fortalecimiento de las

Comisiones Ambientales \;]'\\
| s

Municipales (CAMs)

Resultado 7: Mejorar el acceso a informacién plblica ambiental, con calidad, transparencia y agcesibilidad

[ Meta al 2022 hF‘gguﬂnJ . Intervenciones Pricritarias | i : i :/62
| Meta 13 | * Fortalecimiento del SIAR, con recursos | |
Fortalecimiento del humanos capacitados y con asianacion
Sistema de ARA presupuestal ARA
| Informacidn Ambiental | = Impulsar el fortalecimiento de los Sistemas de
| Regional - SIAR | | Informacidn Ambiental Local {SIALs) i

Resultado 8: Se incrementan |as iniciativas ciudadanas para desarrollar buenas practicas y agoiones para el
cuidado del ambients

[ ™etaal 2022 ODS  Fuente Intervenciones Prioritarias | Responsables

5 ¢ Actualizacion y difusion de

matenal de educacion ambiental

| {Guia de Educacién Ambiental),
adecuado a la diversidad étnica y | |
contexto regional y recuperacion
del conocimiento native v
ancestral

« Trabajo interinstitucional para hRA
promover |a educacidn ambiental
a nivel de las instituciones 4
publicos, privadas, gobiernos |
locales y ciudadania.

« Seguimiento y evaluacién de la | U

| implementacion del Plan Regional

[ i de Educacion Ambiental 2018 -

I ) 2022,

Meta 14: Plan
Regional de
Educacion  Ambiental
2019 - 2022 en ARA
proceso de
| implementacidn. 13 |
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EJE DE POLITICA: PROMOVER CIUDADES Y COMUNIDADES SALUDABLES
CON EL AMBIENTE ¥ SU ENTORNO NATURAL

Resultado 9: Garantizar agua sequra ¥ saneamiento de acuerdo a las necesidades fe la pobla

EiGin.

rural gue accede al senvicio de agua

Porcentaje de la
poblacion de |a
Zona rural que

i'Meta 17: Se incrementa a 5% poblacion de la zona rural que
accede al servicio y tratamiento de excretas y aguas residuales.

;Diajndﬁtlco;

[Regional dEi
6 |San:zamient

a

S56.35

| (2017}

acceds al servicio
de agua [ DRvCS |

S LR |

66.35

Forcentaje de la
poblacian de |
zona rural gue
accede al servicio
y tratamiento de
excretas v aguas
residuales

OBJETIVO 1: UNA GESTION PUBLICA EFICAZ, EFICIENTE, MODERNA Y DEMOCRATICA, AL SERVICIO

' !
Diagndstico)
Reqgional dei
Saneamien
Q
DRVCS |

19.64
{2017)

25

L - - -~
5 Indicador o Lineade | Meta - 5
B e B o
| i
Meta 15: Mantener el porcentaje de los hogares que consumen| o Seguimiento y evaluacion del
i2gua con tratamiento de cloro Plan Regional de
| Porcentaje  de | | Saneamiento 20172021,
| hogares que NS ” + Prionzacion en la gjecucion
consumen agua | 6 & de los proyectos de agua y
con tratamiento | ENAHO | [2016) saneamiento gue se
de cloro | encuentran en cartera,
s 1 | arficulado entre los tres
Meta 16: Se incrementa hasta un 10% |a poblacion de la zona|  niveles de gobierng.
[ ]

Promover la conformacion
de comités provinciales de
saneamiento

Asistencia técnica para la
elaboracion de planes
provinciales de saneamiento,
alineado al plan regicnal de
saneamiento

Mejoramiento de los
sistermas de agua existentes
que incluya cloracign
fortalecimiento de
capacidades
Implementacidn del sistema
de fortalecimiento de
capacidades en saneamiento
— 5FP segun DS-018-2017

[ .Respmsahie '

.;’7_5

Gerencia de

Direccién
| Regicnal de
Vivienda
Articular con
CIRESA
28
{Infraestructural i
| Sub Gerencia |

|de Supervision <.
B>

Gerencia de
Infraestructura|
Sub Gerencia
de Supervision

DIMENSION INSTITUCIONAL

DE LOS CIUDADANOS Y CIUDADANAS

L LINEAMIENTO DE POLITICA PUBLICA: Una politica que gorantice la calidad de la gestion

publica eficaz, para la proteccion de los derechos y la inclusisn de las personas

 Resultado . Meta ops | Fuente | intervenciones Prioritaria || RehON
Resultado 1: | Meta 1: Un reporte - 1 e GDbiernE.Reg;onal /
Implementar el paraio d‘i oficializa e Gerencia |
Sequimiemo ¥ Institucionaliza e| de
Efsna?r‘zilo ' Eva:”mic’” de I 16 | informe de 1a | Acuerdo de Planeamie
: implementacicn del e i :
FRegional Flads 5 Do il Sub e gl [T
. Concertado B Cone i Gerencia de e resupues !
2015-2021 { ~eg Bisnaarieab. | Asistencia {écnica para to |
2015-2021- PRDG. e el alineamiento de POLC || _
Acondiciona | _ FDH It:' PR .
| Resultado 2: | Meta 2: Evaluar mients nvol .1l:rarr1|ent|:} de los Gerencia |
Modernizar la | 8ot e y Territorial gobiemnos locales en la de |
| Administracian 5 AT 18 planificacién regipnal. Planeamie
del Gobierno S AoITAkdEy » Diagnéstico de Ia nto y
Regional Gobierno Recional situacion de los planes Presupues
[ [ de desarrollo locales to
concertado — PDLC |
- @\' @
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vigilancia social y |a rendicion de cuentas

LINEAMIENTO DE POLITICA PUBLICA: Una gestién piblica transparente, eficag, eficiente ¥
abierta, a nivel del Gobierno Regional y local, contribuye a una efectiva cnmziicacidn del
Estado y la ciudadania, el acceso a la informacion piblica, y la participacion ci

adana en la

Resultado e Meta _ ©ODS | Fuente intervenciones Prioritaria Responsables | C:
3 | * Realizar un diagnostico
E:slmi?a?. Meta 4: Un situacional regional a
Sis,?erﬁa s sistema de Informe de | nivel de todos los -E0b Gerencia
Hohilores monitoreo y la Sub sactores. | de
s u:muént::; da seguimiento de Gerencia » Organizar el manejo de la | Planeamisnto | =
ia g la de informacién regionalipara | y
e implementacion 16 | Planeamie la toma de decisionas Acpndicionami
e de politicas, | ntoy para el desamollo de enfo Terntorial
| de politicas - )
PORirSiTias d resultados y Acondicion AMazonas. -Oficina de :
- prugec’cns ' metas a nivel amiento + Fortalecimiento de Ia Estadistica del
Feﬁﬂ”adﬂ; v | del gﬂbiEIl’lD Territarial | Subgergnma de Gabierno
| actividades | regional, Flaneamiento y Regional
regionales operativo. | Acondicionamiento
| Territonial.
[ s Implementar mecanismos
para asequrar la |
[ articipacion de la -
; f e . _ .
' pcta B Bes iR e sociedad civil organizada. | |
| Resultado 4: (i =9 g | laSyk + Healizar reportes en las
" - | cuentas, cada 4 | Gerencia i | Sub Gerencia
Autoridades | el | 4 audiencias piblicas sobre d 4
eslatales { e HReneys e ) el avance real de las . -
[ el avance de la Plansamis : Planeamienta d
| mejoran su ol tacic £ metas fisicas y
desempefio, en IO - neLAGOn pir s SR financieras, en la ¥ h |
la rendicién de de las metas del | acondicion Femmoi it Acgndicionami
| cuentas . Acuerdo de amiento bieﬁtai : qtlﬂ s al | entp Territorial
T . Gobemnabilid sd territorial FIERATE et ciongly
y PDRC econdmica
[ * Promover espacios para la |

OBJETIVO 2: UNA GESTION PUBLICA QUE APLICA POLITICAS DE 0iSCRIMINACION POS

rendicidn de gestion dgl
Consejo Regional

SECTORES POBLACIONALES QUE ASi LO REQUIERAN

universales e igualdad de oportunidades a poblaciones vulnerables

LINEAMIENTO DE POLITICA PUBLICA: Fortalecer politicas piblicas de acceso

ITIVA PARA

a derechosz

| discniminacion |

zobierno Regional

| Resultado | Meta [ ODS | Fuente | Intervenciones Prioritarias | Responsables |
| Meta 6: Un reparte | ' Informe de | * Seguimiento y ,
| Resultada 5: | de seguimiento v la Gerencia |  ©valuacion de las Gerehcia
Implementar | evaluacion del ™an | Regional de metas del Plan ‘ Regignal de
el plan de Regional de Besarals Regional de Igualdad | Desafrollo _
| igualdad de | Igualdad de | Social de Oportunidades Socidl |
oportunidades | Oportunidades. | » Implementar un | -
tre hombres I istro : Tor) :
| entr ho bre Meta 7 30% de . reglstr_. Je denuncigs -
¥ mMujeres a lo criReTes sobre tado tipo de
| large del ciclo | MHIere Sub discriminacion
ot X poblaciones s ) o
e vida, asi ilbarabios erencia de | « Seguirento ala Sub Gerencia
Fopadol ' F'artlmpan.e'n Desarrollo implementacién de | de Ddsarrolio
| promoverla | | 16 | Sociale | normatividad en Sociag] e
i | Instancias y i o -
sancion de B e | lgualdad de relacion a la lguald;
todotipode | deﬂ,siones enal | Oportunidad participacion de la Oporfunidades
L i as mujer en instancias y

de Amazonas.

espacios de toma deg
decisiones.

ol
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OBJETIVO 3: GESTION PUBLICA DEMOCRATICA Y DESCENTRALIZADA PARA LOS TRES
GOBIERNO ARTICULADO CON BASE EN EL PRINCIPIO DE SUBSIDIARIEDAD.

4

NIVELES DE

v, LINEAMIENTO DE POLITICA PUBLICA: Fortalecimiento del gnbierno regional como unidad de
base e intermedia para la promocion del desarrollo local y regional, la gobernabilidad ¥ la
institucionalidad democritica. ) "T

\ ’______Hasul’tal:lo Meta ODS | Fuente | intervenciones Prioritarias Responsables |
{ _ + Organizar una comisitn
\ Meta B: para el seguimiento de la [
| Gobierno implementacién de los | ;
| Resultado 6: Regional acuerdos establecidos. Subl  Gerencia

Gobigrno implementa los * Informar a la ciudadania | de | Desarrollog—

Regional y locales | acuerdos del sobre los acusrdos y Sodal &

acuerdan politicas | Consejo I | avances de la Igugldad  de

de articulacion | Interregionz nfr:;rmes implementacion de Opgrtunidades

interregional e | Amazonico v de 17 b acuerdos. ’
; Goberna
intergubernament | la io Encuentros de
v | al y promusven | Mancomunidad cen arliculacion entra el

alianzas Ghapaq Man Gobierno Hegional y ips |

estrateqicas para | MNor Amazénico gobiernos locales (a

el desarrollo y ofras través del CCR) '

mancomunidade * Impulsar |z definicion de |
5. limites fronterizos entre

_San Martin y Amazonas

OBJETIVO 4: INSTITUCIONALLZACION DEL DIALOGO Y LA CONCERTACION PARA LA
PARTICIPACION CIUDADANA,

B

arrollo y el

sponsables

V. LINEAMIENTO DE POLITICA PUBLICA: Promoaver la participacion ciudadana, el ejercicio de la
deliberacién y la toma de decisiones concertadas, como un mecanismo. para el d% i
ejercicio de la ciudadania
e Resullado | Metas | ODS | Fuente |  Intervenciones Prioritarias | Respe
| Meta 8: Se : '
E\ incrementa en un | ‘
|

Bub
Gerencia da
Planeamient |
¥
Picondiciona
miento

I erritonal

¥

Gerencia
R

legional  de
Hlaneamient
o ¥
Hresupuesto

®
¢

| 10% por afo la !
[ | participacion dela | * !mp_lemer“ ol el libro registro
’ sociedad civil en 17 metscionELso de K
| los procesos de Informa actores de ia sociedad civil |
| presupuesto de ia Sub que participan i el ‘
| participative e presupues’_m participatiyo
:I | regional . . da . -f'tliljmbar = Irnplemerntar |a|
[ 3 l ; ordenanza regional para la
| Meta 10: 505 de | "oy | institucionaiizacion del |
los actores que | P i presupuesto participativo. . |
Rﬂumdu 7. | participan en ia 17 | onamient | * Fortalecer la participacién de |
'._5 Funclnnamuentu actualizacion del a la sociedad civil y de
ii'j efectivo de los | PORC son de Tarritarial instituciones del Estado en los
‘~7 ESPECINS de | Sociedad civil procesos participativos)
participacion [Meta 11: CCR mejorando sus capacidades
ciudadana ¥ | | ropositivas |
concertacion | activo durante la Ff B ' |
T gestion del 17 * Fortalecer los espacios de |
| gobierno regi0“a| ﬂaﬂlﬂlpaﬁiﬂn Y concertacion |
de turno existentes a nivel regional. |
‘ Meta 12: « Implementar las
Determinar u: _ recomendaciones emitidas
, | 30% del Gerencia | como resultados de la
| presupuesto Regional vigilancia social y seguimiento
regional para 'os | oo 0 concertado
proyectos 17 Planeami | « Promover el registro delas
priorizados er el | entoy | organizaciones sociales de
. | proceso de | Presupue base a nivel local (RPJY
presupuesto [ sk
| | participativo.
%/ 21
ri -
—m
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Meta 13: Siete ‘

Asignar presupuesto para el

empoderamiento de los
comités de vigilancia del

Resultado 8 a _ presupuesto pamﬂp;n'ruo
Incrementar Iz comités de Sub *» Fortalecer las capacidades de Sub
vigilancia | vigilancia al Gerencia | los integrantes de los|comités Gerencia de
| ciudadana | proceso de 17 de de vigilancia del presypuesto || P
3 nnrnrmad_a_ y activa presupuesto ‘ Flansami participative aneamient
o gestindelas | participativa ento | e Garantizar que las ¥
et sl o regional activas instituciones sujetas g la
vigilancia respondan a las /
alertas y recomendaciones [
emitidas. ‘
Resultado 9: £/
E:;::rrwl? | * Realizar |la capacitacidn a los
bt i Sub | integrantes del comits|
£ | T =
implementa los Meta 14: Comité | Gerencia e:apgmal &n u:-n-::rnf!macmn con i Eaiariaial
Mecanismos especial regicnal de el Ministerio de Cultura | e :
administrativos e T e | - Comunid | « Institucionalizar el derecho a P
ieibrlin capacitado seqglin | 17 i | [Comunidades) S
instifucionales ) e ades [ Ia consulta previa en tedos los :
Al ordenanza MN° 378 : Mativas y
para la : 2015 Mativas y sectores. G Enasih:
il o bt N ' Campesi | o« Elaborar y difundir material Sl il
de la consulta nas iaabl B
nrevia en amigable sobre la consulta .
comunidades previa |
|_indigenas. \-\
-~
g 4
ACUERDOS:

o

Acuerdo 1. Se mantiene el porcentaje de la meta en el Resultado 4: Se reduce el

N
%*‘4, '

embarazo en adolescentes mediante la prevencién. del PRIMER DERECHO:
INICIO A LA VIDA Y A LA SALUD.

_ r Indicador :
| Porcentaje de madres adolescentes o embarazadas
| primera vez (12 a 17 afios)

- Meta
14%;

| Linea Base |
25 [ 14,2% |

Acuerdo 2: Se mantiene el porcentaje de la meta en el Resultado 6: Se reduce la /
desnutricion cronica infantil en menores de 5 afos de edad y anemia er nifos y 7
nifas de 6 a 36 meses de edad, del SEGUNDO DERECHO: A UNA NUTRICION

SALUDABLE. c&%

Indicador Linea Base ||Meta __
' Porcentaje de prevalencia de desnutricion cronica en menores | . 8 - 7/ w
_de 5 afos (patron OMS) 115 11? b ijy
Acuerdo 3: Se modifico el EJE DE POLITICA: GESTION INTEGRAL DE LA GALIDAD /
AMBIENTAL per EJE DE POLITICA: PROMOVER CIUDADES Y COMUNIDADES

SALUDABLES EN ARMONIA CON EL AMBIENTE Y SU ENTORNO NATURAL

Acuerdo 4: Se elimino la Meta 2: Plan estratégico de desarrollo para comunidades
campesinas e indigenas, elaborado; del OBJETIVO 1. UNA GESTION PUBLICA
EFICAZ, EFICIENTE, MODERNA Y DEMOCRATICA, AL SERVICIO DE LOS
CIUDADANOS Y CIUDADANAS. Porque se encuentra considerado en el PDRC.

Acuerdo 5: Se elimino la Meta 12: 7 MCLCP provinciales v 50% de MCLCP distritales
instaladas y activas, dei QOBJ -
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CONCERTACION PARA LA PARTICIPACION CIUDADANA Ya que el grupg de trabajo

considero que es una accién propia de la MCLCP.

Acuerdo 6: Remitir Ia presente acta de las metas de los AG para ei Desarrollo Humanb Integral de

la Region Amazonas 2019-2022 ante el presidente del Consejo Regional Para su gproba
oficializacion mediante Ordenanza Regional.

cion y

Acuerdo 7: Coordinar la fecha para el evento publico de ratificacion del Acuerdo de Go pernabilidad

Regional para el Desarrollo Himano Integral de la Region Amazonas 2019-2022

Acuerdo 8: La Mcicp en el marco de sus lineas de accién realizara el seguimjento condertado a las
metas del Acuerdo de Gobernabilidad Regional para el Desarrollo Humano Integral de la Region
Amazonas 2019-2022, a través de las camisiones de trabajo cocial, ambiental, econdmico

institucional,

Sin otro punto a tratar, se dio por finalizada la presente reunion, sisndo las 6:21pm del mismo dia ¥

ano, procediendo a firmar todos los presentes en sefial de conformdad.

WVERINES 1} )

¥

sandva Relegs Ma
D yrechres, Ej\ﬁ p
Predccdon

4

CHE LR PERSOM S CHN-DHGE
i =] By il o

= LB
= —— bl

SRETEL LOZANCIZEG

ol 'miﬂ}iﬁlﬁw

— =

e | “"v
&£ El.l;!f-*’ '

#rta SatFrar Stz i : e

23

/

|I ." rl*-_l' 1 HE I B ll P ;-'"'
AL \ N M S A oL

e et

\ 171
'.;. .J_f L, z ."“-J_ |
RUIZ CHAL i \_//. '.HE'ER NIEFE "

CONSEJO NAIONAL PARA (A MTEGRACION

CODMINADDTE 7FCTWAL TP - SMATONAS

e AsP Lt AGA DofzAMVED
cosrdwmader] cadenas .

: GOBERAND AL AMAZONAS
Mn..-.. “*m REGIONAL O mw



Diglogo y Concerlacian

= vida digna

para todas'y lodos

mmmm mecm 70
8,
¢ 72 S

........ ....u... - If ; .. _.. . 4
Fawee oy bl - Uy (oS - Cogutcon @

ST

M el W R

miu'?:-%— .

s mmEm

LIC. hlber
PROFESHON/

e mmme S

mos Chappa
2, = 13010  —

G En ] FsaiTeel, A

- -':.-=-'”~° o [
e W F._.u.....-u_:_ b
# \“: b
ﬂﬁ 22 " U‘/‘-/
i A B b
- : i
h

Mesa de Concertacion para Lucha

Cantra la PE@:mnnn“
il
- " Cynthia Meryl Gil Cruz

SECRETARIA TECNICA
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