
RED DE INICIATIVAS DE CONSERVACIÓN DE LA 
DIVERSIDAD BIOLÓGICA DE AMAZONAS



ANTECEDENTES

•La “Red de Iniciativas de Conservación de la Diversidad
Biológica de Amazonas” fue constituida formalmente el
18 de mayo del 2012.

•Es una Asociación Civil Sin Fines de Lucro que se crea
como un espacio de dialogo e intercambio de
experiencias, que fomenta y coordina las actividades
para garantizar la sostenibilidad ambiental y financiera
de las iniciativas de conservación privada y comunal en
tierras públicas y privadas, así como prestar apoyo
frente a amenazas que afecten, atenten o impidan el
logro de los objetivos para los que fueron creadas.



MISION Y VISION

MISION
Lograr la participación y coordinación activa y fluida de los miembros
mediante el diseño de una estructura organizativa y administrativa eficiente,
buscando el logro de objetivos comunes entre sus miembros a través del
desarrollo de proyectos de interés colectivo amigables con el medio ambiente
y sostenibles en el tiempo, en alianza con actores e instituciones locales,
nacionales e internacionales.
Ejercer una presencia activa en temas de carácter ambiental a nivel local y
nacional.

VISION
En el año 2020 la asociación “Red de Iniciativas de Conservación de la
diversidad Biológica de Amazonas” se encuentra consolidada y posicionada
institucionalmente en Amazonas y a nivel nacional. Participa activamente en
espacios de su ámbito de aplicación y ha logrado la sostenibilidad ambiental,
económica y social de sus miembros.



FINES Y OBJETIVOS

FINES
Son fines de la Asociación promover el desarrollo
sostenible de la región Amazonas, mediante la adecuada
implementación de estrategias de conservación y
aprovechamiento sostenible de los recursos naturales.



FINES Y OBJETIVOS

OBJETIVOS

1. Realizar acciones con el fin de garantizar la sostenibilidad ambiental y financiera de 
las iniciativas de conservación privadas y comunales que la integran 

2. Prestar apoyo técnico y legal, en la medida de sus posibilidades, frente a amenazas 
que atenten o afecten los objetivos de las iniciativas de conservación privadas y 
comunales. 

3. Constituirse como un referente en materia ambiental en la región Amazonas. 
4. Actuar como facilitadora en el proceso de toma de decisiones en materia ambiental.
5. Organizar y promover la realización de cursos, seminarios, conferencias, foros, 

simposios y demás actividades de divulgación de temas relativos a los fines de la 
Asociación.

6. Difundir las experiencias y oportunidades que ofrece la conservación privada entre 
inversionistas y la sociedad civil en general, con el objetivo de generar una cultura 
de conservación de la diversidad biológica en la región Amazonas.

7. Convocar a otras organizaciones sin fines de lucro, pertenecer a ellas, integrarse en 
redes, consorcios, gremios u otras formas asociativas, a nivel nacional e 
internacional, para el cumplimiento de sus fines.



ASOCIADOS

MIEMBROS

ACP Hierba Buena - Allpayacu (Bongará)
ACP Huaylla Belén – Colcamar (Luya)
ACP Huiquilla (Luya)
ACP Milpuj - La Heredad (Chachapoyas)
ACP Tilacancha (Chachapoyas)
ACP San Antonio (Chachapoyas)
ACP Copallín (Bagua)
ACP Abra Patricia – Alto Nieva (Bongará)
ACP Los Chilchos (Leymebamba)
ACP Bosque de Palmeras (Molinopampa)
ACP Bosque Berlín (Bagua)
ACP Pampa del Burro  (Yambrasbamba)
ACP Llamapampa La Jalca (Chachapoyas)
ACP Cavernas de Leo (Mendoza)



EXTENSION

Las Areas de Conservación Privada asociadas representan
en su conjunto 100,000 has. aproximadamente,
distribuidas en un rango altitudinal entre los 1,800 a
4,000 m.s.n.m
Entre ellas se alberga una gran biodiversidad, con
ecosistemas de jalca, bosques de neblina y bosques
secos.



JALCA



BOSQUE DE NEBLINA



BOSQUE SECO



IMPORTANCIA DE LAS ACP

Biodiversidad
•Flora
•Fauna
•Hidrología

Servicios Ambientales directos e indirectos
•Provisión de agua
•Recreación y ecoturismo
•Captura de carbono
•Control de erosión
•Regulación del clima
•Control de plagas
•Etc.

Social
•Gran potencial para el desarrollo del ecoturismo, turismo de aventura,
observación de aves, etc
•Patrimonio Arqueológico.
•Cultura viva con poblaciones con ricas tradiciones ancestrales.



PROBLEMÁTICA 

Gestión

Fortalecimiento de capacidades
• No se cuenta con programas de capacitación de los responsables de las
áreas.
•En el caso de la ACP Comunales, es muy corto el periodo de vigencia de las
directivas

•Asesoría técnica
No se cuenta con asesoría técnica para desarrollo proyectos que garanticen
la sostenibilidad ambiental y financiera de las áreas (ecoturismo, apicultura,
reforestación, acuicultura, entre otros)

Alianzas estratégicas
•Establecimiento de alianzas estratégicas y/o convenios con entidades
nacionales (públicas y privadas) e internacionales que apoyen la gestión de
las áreas, asesoría técnica y apoyo logístico.



ALTERNATIVAS DE SOSTENIBILIDAD

Gestión
• No se cuenta con programas de fortalecimiento de capacidades de 

los responsables de las áreas.
• En el caso de la ACP Comunales, es muy corto el periodo de vigencia 

de las directivas

Asesoría técnica
• No se cuenta con asesoría técnica para desarrollo proyectos que 

garanticen la sostenibilidad ambiental  y financiera de las áreas 
(ecoturismo, apicultura, reforestación, acuicultura, entre otros)

Alianzas estratégicas 

• Hace falta el establecimiento de alianzas estratégicas y/o convenios 
con entidades nacionales (públicas y privadas) e internacionales que 
apoyen la gestión de las áreas, asesoría técnica y apoyo logístico.    



ALTERNATIVAS DE SOSTENIBILIDAD

• Canalizar el apoyo técnico y financiero principalmente de entidades 
de cooperación internacional.

• Desarrollo y ejecución de proyectos productivos acordes con la 
realidad de cada ACP

• Alianzas estratégicas con instituciones públicas y privadas, nacionales 
e internacionales.

• Ingresos propios



GRACIAS

José La Torre 
jlatorrem@gmail.com
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