Trujille...el futuro es nuestro

AREA DE COMUNICACIONES
Patronato Trujilo iAhora!

Trujillo, 24 de abril de 2013



TRUJILLO ;AHORA!

Y SU COMPROMISO
CON LA
CALIDAD DE VIDA



TRUIJILLO ;AHORA! - 2013

La 1iciativa ciudadana trabaja desde el
2008 en el distrito de Trujillo, aplicando:

Organizando
Forosy
Encuentros
Ciudadanos

Encuestas de
Percepcion
ciudadanaa

nivel distrital



ACCIONES REALIZADAS
(2008-2012)

Observatorio Encuesta de Percepcién
Ciudadano Ciudadana Provincial 2012




ACCIONES REALIZADAS
(2008-2012)

Foro Electoral 2011-2015 Presentacion de Keiko Fujimori y
E Ollanta Humala CaAmara de Comercio
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ACCIONES REALIZADAS
(2008-2012)

JovenesS Voluntarios
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L Quiénes Somos?

Somos una institucion ciudadana conformada
por empresarios, profesionales y la sociedad
civil organizada

\ JCIUDAD COMO UN PROY




. Qué Hacemos?

Observar la gestion publica y concertar con las
autoridades y la sociedad civil
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(Para quiénes lo hacemos?

Para la ciudadania de la Provincia de Trujillo




LPor qué lo hacemos?

Queremos autoridades eficientes que trabajen
por una mejor calidad de vida de los ciudadanos




LPor qué existimos?

Para contribuir a tener una ciudad justa,
humana y democratica




VISION

“Al 2018, Trujillo jAhora! es reconocida como
una institucion ciudadana que promueve la
participacion y vigilancia para lograr una ciudad
moderna, segura y sostenible”




LIDERES JUVENILES: Jévenes jAhora!

Es importante que los jovenes asuman el
compromiso y la responsabilidad ciudadana,
para vivir en una ciudad ordenada, segura,
democratica y sostenible.

Ser jovenes y ciudadanos de retos



ACTA DE CONSTITUCION DEL EQUIPO JOVENES AHORA

NOMBRE: equipo "Jovenes Ahora”

MISION
Construir conciencia audadana y wvigilar acciones de las
autoridades mediante un equipo de jovenes
comprometidos con |2 comunidad.

-

VISION
- consolidarnos como un equipo de jovenes lideres que
trabajan de manera activa generando concencia social y
compromiso con los objetivos de Trujillo jAhora!

VALORES




Campaiia de sensibilizacion y
educacion

trujillosinruidos




ANTECEDENTES:

e Las Mesas tematicas del Patronato TRUJILLO
iAHORA!, acordaron realizar una actividad en
conjunto, que beneficie a los moradores del
centro historico y concientice a los conductores
de los diferentes vehiculos sobre la importancia
de utilizar el claxon sélo cuando es necesario.

e Sellevd a cabo el Plan Piloto “TRUJILLO SIN

RUIDOS”, este se ejecuto entre los meses
(setiembre-diciembre de 2012).



ENTIDAD EJECUTORA:
Patronato Trujillo jAhora!

ENTIDADES INVOLUCRADAS:

v’ Instituciones Educativas
(Claretiano, Santa Rosa)

v Universidades (Universidad Alas
Peruanas, Universidad Nacional de
Trujillo, Universidad César Vallejo)

v Asociaciones (Pro Sinfdnica,
APECO-Truijillo)

v" Municipalidad Provincial de Trujillo
(SEGAT)

v" Ill DIRTEPOL-Trujillo a través de la
DIVITRAN (Division de Transito)

v MEDIOS DE COMUNICACION
(Ozono TV, Sol TV, Radio UNT, entre
otros).




COLABORADORES

* Conductor de Programa
DR. TV (Dr. Tomds Borda)

* Ozono TV

e SolTV

* Radio UNT (online)
* Razzeto

* Backus

 SEGAT

* APECO-Trujillo

* Colegio Claretiano
* Augusto Rizo Patron




e Sensibilizar y educar a |la poblacion sobre los
problemas que causa el nivel excesivo del
ruido.




AREAS DE INFLUENCI

Se realizaron en tres zonas, denominadas puntos
criticos:

* Av. Espana con Jr. Pizarro (ORM)
* Entorno Hospital Belén
* Av. Peru con Av. Espana



ESTRATEGIA
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RESULTADOS

* Se recogio la experiencia de realizar un trabajo conjunto,
convocando y promoviendo la participacion de las
instituciones educativas, universidades, SEGAT, PNP, APECO-
Trujillo, sociedad civil, medios de comunicacion, entre otros.

* Se logré sensibilizar a los conductores de los vehiculos de
transporte publico y privado, a través de la entrega de
ambientadores y stickers con mensajes contra el ruido.

* Se logré el compromiso de las entidades involucradas en este
proyecto.

* Se logré el compromiso de los medios de comunicacion
mediante el apoyo en la elaboracion, edicion y difusion de los
spots radiales y televisivos.

* Elreconocimiento del Patronato por la realizacion de esta
campana, tan importante para la ciudad y su mejor calidad de
vida.
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S UN ARDUO

TRABAJO




sRO NO

ESTAMOS SOLOS .




iQueremos el
COMPromiso ce
todos V todas!
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www.trujilloahora.com
trujilloahora@yahoo.es
Jr. San Martin 455
044-225479
trujillo.ahora
L trujillo_ahora




