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Este sabado 05 de Mayo el tema presentado en taller de
“Engrandecimiento de Jovenes “ fue Proyecto de Vida, que
significa, potencialmente, definir, diagnosticar y construir
proyectos a los que el hombre y mujer anticipa su futuro, el
tener un plan de vida nos permite visualizar nuestro futuroy
crearlo con sentido considerando nuestra Mision, Vision,
Valoresy Talento.

En otro parametro utilizado para el analisis ha sido el
considerar el proyecto de vida como construccion, es decir, el
proyecto no seria algo dado o recibido como transmision o
herencia.

Los aspectos a considerar vy los pasos a seguir en la
estructuracion de un proyecto de vida, serian en el entorno y
conocimiento de la persona; en la busqueda de informacion
para satisfacer las inquietudes y posibilidades que nos rodean
para alcanzar las metas propuestas.

La flexibilidad que no debe faltar, pues los seres humanos
poseen multiples intereses, habilidades y la capacidad de
rectificar, conclusion, Proyecto de Vida, seria la direccion
gue una persona marca para su propia existencia; el

‘\-\. exponente del tema estuvo a cargo del Mg. Carlos Alberto

' 3 Azabache Castro, y el Trabajo de Diagnostico Personal de los
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DISTHRIB,

 En Jardin Botanico Municipal, Montes y Caminos- Ingenieros Consultores
Presentaron Elaboracion del Plan Ambiental de Trujillo

Montes y Caminos Ingenieros Consultores S.L. Empresa consultora que ofrece servicio especializado, |
en aspectos técnicos que se engloban en los campos de la Ingenieria Civil, Forestal, Medioambiental y
Agronomica, es la compania ganadora de la licitacion publica en cumplimiento a las bases, aprobadas
con Resolucion de Gerencia General N2 345-2011-SEGAT/GG, el mismo que tuvo la opinién legal |
favorable de la Municipalidad Provincial de Trujillo, presentaron Plan Ambiental de Trujillo.

La agenda: |
1.- Objetivoy Metas del Plan Ambiental para la Provincia de Truijillo. |
2.- Metodologiay Productos Entregables. |

3.- Ronda de trabajo sobre la Problematica Ambiental y Actuaciones previstas, el objetivo
principal, elaborar un instrumento de planificacion a nivel provincial, que oriente el devenir de la
gestion ambiental en Trujillo en los proximos anos, articulando los objetivos, metas, actuaciones y \
recursos necesarios para su implementacion, asi como también la programacion de estos en el
tiempo. ;
Este Plan permitira desarrollar la gestion ambiental en Trujillo de manera ordenada y coherente,
protegiendo el entorno fisico y ambiental del territorio, promoviendo el uso racional de sus
recursos naturales, sentando de este modo las bases de un desarrollo sostenible en |la provincia,
para poder asi garantizar el bienestar y mejora en la calidad de vida de sus ciudadanos, otras
metas realizacion de un diagndéstico ambiental actualizado el cual servira de base para el
reconocimiento de problemas y potencialidades, definicion de lineamientos de politica del
gobierno local en materia ambiental, establecimiento de una cartera de proyectos de inversiones a
nivel de perfil, en formato de sistema nacional de inversion publica (SNIP). Las instituciones que !
participan SEGAT, CAMT, Gobierno Regional, Universidades, ONG's, Municipalidad, y demas
Instituciones identificadas (Asoc. Ecologistas, Industria, etc.).
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El Servicio de Gestion Ambiental de Trujillo = SEGAT, organismo
publico descentralizado de la Municipalidad Provincial de Truijillo,
es el ente encargado de la gestion integral de las areas verdes
publicas de nuestra ciudad siendo una de ellas el Jardin Botanico de
Trujillo caracterizado por exhibir colecciones cientificas de plantas
vivas, cuyos propositos estan centrados en tres pilares
fundamentales, la investigacion, la conservacion y la educacion
ambiental. Asi mismo la funcion educativa también es muy
importante para la proteccion de la biodiversidad y la transmision
del patrimonio vegetal, acciones que debe pasar obligatoriamente
porlaeducaciony la sensibilizacion acerca de estos temas.

El SEGAT convencido que la Educacion Ambiental es uno de los
pilares fundamentales dentro del rol de los Jardines Botanicos,
desarrollé el Programa de Educacion Ambiental en el Jardin
Botanico “Ven y conoce el Pulmén Verde de Trujillo”, en abril del
2011 orientado a instituciones educativas de nuestra localidad y
region, el mismo gque consta de visitas guiadas, charlas y talleres;
favorables hacia la conservacion de la flora amenazada y en peligro
de extincion; es por ello se dictan charlas de capacitacion vy
sensibilizacion a alumnos a partir del 4to grado de primaria y todo
el nivel secundario, programa a cargo de la Ing. Elizabeth Rengifo
Paredes y la Técnica en Agropecuaria Elizabeth Cotrina Horna y
demas profesionales que cuenta la Institucion, quienes tienen la
gran responsabilidad de |la ensefianza del sembradoy el cuidado de
una planta.

ww
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Lo que se planea es desarrollar y potenciar a esta area

verde, como un espacio pedagégico de ensefanza-

aprendizaje, en donde los mismos educandos, en

contacto con las plantas, experimenten e investiguen

de manera directa |as caracteristicas y cualidades de
las mas de 450 especies con las que cuenta el jardin
botanico, 250 plantas identificadas y 200 por |
identificar, El horario de atencion del mencionado
espacio es de lunes a viernes desde las 8 de la mafana
hasta las 6 y 30 de la tarde, ubicado en Avenida

Ameérica Sur altura del Ovalo Larco, el Gerente General

del SEGAT Ing. Carlos Azabache Castro, agradece al
publico trujillano que visitan El Pulmoén Verde de

Trujillo.
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Vel e arrojan desmonte (0N maleay aredena Supenvior dl SEGAT

01 Mayo de 2012

Supervisor de limpieza publica, Juan Carlos Vilca Gonzalez, fue
agredido mientras cumplia con su jornada de trabajo, el movil
del hecho se produjo en circunstancias que el trabajador del
SEGAT se percato la presencia de un mini camioén de la
Empresa de Transportes los Reyes de placa WD 6865, arrojando
basura y maleza frente al botadero ubicado en la prolongacion
Ricardo Palma, al acercarse a unidad en mencion los ocupantes
de dicho vehiculo lo agredieron, arrojaron piedras al motokar
de la Institucion.

Minutos mas tarde aparecidé otra segunda unidad, La

Camioneta con placaPD 8304 arrojando desmonte.

SEGUNDO VEHICULO
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Dia Internacional del Combatiente de Incendios Forestales

04 de Mavyo
Con este dia se muestra el apoyo hacia aquellos que combaten
los fuegos en bosques y campos de todo el mundo y se reconoce
su nivel de compromiso y dedicacién. Supone una senal de
agradecimiento a los que tratan de preservar laviday la
integridad de los patrimonios y recursos naturales del fuego.

En diciembre de 1998, a raiz de un accidente ocurrido en el
incendio Linton (Canadad), perdieron la vida cinco combatientes
pertenecientes a una brigada forestal.

Muchas personas trabajan en la extincion de incendios
forestalesEse hecho, que se suma a otros incidentes tragicos
ocurridos durante la lucha contra los fuegos de bosques y
campos a lo largo y ancho del mundo, fue el punto de partida
para el inicio de un movimiento que, paulatinamente, se ha ido
extendiendo por diversos paises.

En primer término la "Country Fire Authority" (C.FA.)y la
Comunidad de Victoria adoptaron el uso de una cinta roja como
simbolo de reconocimiento y respeto hacia los combatientes
forestales muertos y hacia sus familias.

Esta novedad fue difundida a través de Internet, y la comunidad
internacional reacciono rapidamente. Brigadas de otros paises,
principalmente de los E.E.U.U. convinieron en principio en
adoptar también |a cinta roja para simbolizar la profesién de
combatiente forestal.
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02 de mayo del 2012

PODAN ARBOLES URB. LA PERLA
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UCV INCENTIVA PROYECTO CON JOVENES ESCOLARES
PARA LA FORMACION DE LFDERES

Con el fin de promover la proyeccion social y extension
universitaria, entendida como accion de servicio, el area de
Promocion de la Universidad César Vallejo (UCV), presenta a la
comunidad un programa sostenido para jovenes de cuartoy quinto
afio de secundaria de las diversas instituciones educativas de la
region, con el fin de forjar generaciones capaces de conducir con
claridad el destino de la sociedad.

Este proyecto de “Formacion de Lideres” comprendera cuatro
sesiones de aprendizaje, cada uno de ellos de doce semanas de
duracion, las cuales constaran de modulos educativos, donde los
estudiantes desarrollaran habilidades y competencias de
liderazgo, cualidades que los formaran como futuros lideres del
pais.

La presentacion del mencionado proyecto contd con la presencia
del fundador de nuestra Universidad César Vallejo, Dr. César Acufia
Peralta, quien incentivo a los jovenes escolares a no darse por
vencido en el logro de sus suefios, que la fuerza que ellos poseen es
el motor para poder llegar lejos y de cumplir todo lo que se
propongan.

Asimismo acompaniaron en la mesa de honor a Acufia Peralta, la
Vicerrectora de Asuntos Estudiantiles, Mg. Verdnica Calderén
Rojas y la Dra. del area de Promocion de la UCV, Mg. Esmérita
Cherres Madrid.

“Lo que buscamos es capacitar a los alumnos, fortaleciendo sus
competencias, ademas de contribuir a la formacidn de jovenes
lideres quienes a futuro asumiran el recambio generacional de los
movimientos sociales, ademas de generar futuros representantes
que la sociedad actualmente demanda”, afirmo la Mg. Esmérita

Cherres.

Cabe destacar que esta iniciativa sera financiada en su totalidad
por la UCV, la misma que realizd |la convocatoria en instituciones
educativas estatales como particulares de la provincia.
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
DE TRUJILLO

A LA OPINION PUBLICA

Ante la orquestada y maliniencionada campana panodistica de algu-
nos medios de comunicacion, que busca desprestigiar la imagen de
honestidad y transparencia de Iz actual gestion municipal, acusando
falsamente que existen irregulandades en el manejo de las subven-
ciones sociales otorgadas por la MPT, me dirijo al pueblo trujillano y
a la comunidad naclonal para rechazar y desmentir dicha campafia
medidtica que difama, injuria y calumnia, como lo demostramos a
continuacion;

1.~ L3 Constitucién Palitica del Peril, en sus articulos 194 y 195 es-
tablece: Que los gobiernos locales gozan de autonomia econdmica,
administrativa y politica.

2.- La Ley N° 28411-L ey General del Sistema Nacional de Presupuss-
1o Publico, concordante con la Resolucion Directoral N° 022-2011-
EFf50.01, regula y reglamenta las subvenciones, Asimismo, |a Ley de
Prasupuesto del Sector Publico, que se amite para cada ejercicio pre-
supuestal, reguia &l otorgamiento de subvenciones.

3.- D= lo anterior, y en contra de o que ordena la Constitucion del
Estado sobre libertad de expresion y opinion, &l diario Perd 21, la re-
vista PODER, 12 agencia de naticlas INFOS, y el portal La Mula y otros,
recogieron informacidn falsa enviada por el periodista -no cotegiado-
Christopher Acosta. que en los contenidos de su "investigaciin® se
publica informacion sesgada y can mala intencion, con el animus de
ditamar, injunar y calumnar a la majestad de la Municipalidad Frovin-
cial de Trujillo,

Como aicalde no soy quien aprueba las subvenciones sociales, sino
el Concejo en sesidn, y las mismas (subvenciones) estan sujetas a
un proceso administrativo, ademds las subvenciones sociales estan
contempladas en una partica especial an el Presupuesto Anual de la
Municipalidad, de acuerdo a ls Resclucion Directoral N” 022-2011-EF,
del Minisierio de Economia y Finanzas, y a la Ley de Presupuesto de
la Republica.

Las subvenciones son para alender emergencias y necesidades que
presanta |a ciudadania en general, en materia de salud, educaalan,
cullura y deportes.

4.- Los beneficiados,

- En et aho 2008 y 2010 la MPT ha subvencionado a cerca de 400
instituciones educativas para financiar sus necesidades basicas de
agua potable, luz eléctrica, equipamiento & implementacion de biblio-
1ecas sscolares; asl como a los comités de gestion para agua potable
y alcantarillado.

- La ayuoa ha llegado a las organizaciones sociales de base (OSB)
pars el aquipamiento y optimizacién de los programas en los seclores
mas pobres

- Entre las entidades que han recibico subvenciones de la Municipa-
lidad Provinciat de Trujillo figuran: Cia, de Bomberos Salvadora Trujlllo
N® 28, Orquesia Sintdnica de Trujillo (OST), Schoola Cantuorum, Asilo
de Ancianos Hogar San José, Hogar de la Nifia, eic. Las subvencio-
nas al sindicato de rabajadores municipales se olorgo en base a psc-
tes colectivos y sismpre y cuando haya disponibilidad presupuestal.

5. Personal contratado.

-Si as cierto que ta Municipalidad Provincial dé Trujilio contraté a 1,500
trabajadores duranta la actual gestidn. Esta cifra es la misma qus tenia
la gestion anterior al 2007, con la particularidad que los 800 trabaja-

dores de las dreas de limpleza publica, parquas y jardines y 300 de la
Palicia Municipal pertenecian & services. Esias recibian 1,200 soles
en planilia por cada trabajador, pero a éste solo le pagaban 600 soles.

Al iniciar nuestra gestion fueron eliminadas las sarvices -que eran ins-
trumenios da explotacién- y los trabajadores fueron contratades di-
rectamente por [a Municipalidad. La cifra da personal se incrementd
ademas con las docentes de los 70 jardines infantiles municipales
graiuitos creados por esta gestidn en 2onas de extrema pobrezs y con
los profasionales en salud de los programas Médico a tu Casa y otros,

- Tampoco esta prohibido que en el sector publico trabajen militantes
de un partido politico, pues el derecho al trabajo es universal; y tam-
poco #514 prohibido que egresados de ia Universidad César Vallsjo,
Universidad Sefor de Sipan y Universidad Auténoma del Pen), traba-
jen en la administracién plblica.

6. Procedimiento para subvenciones.

- Las subvenciones sociales que prionza la Alta Direccion -Concejo
Municipal y por delegacion el despacho de Alcaldia-, se olorgan ante
¢l requerimiento de una institucion o de una persona natural, por lo
tanto pueden ser beneficas para salud, educativas, culturales, refigio-
sas, deportivas y otras necesidadas que priorice el titular.

- Cada una de Ias subvencionas oforgadas cuenta con la opinion iegal
de la Gerencia de Asesoria Juridica. En ese sentido. cada afio la Mu-
nicipalidad Provincial da Trupllo, presenta la mformacion presupuestal
contable y financiara 2l Ministerio de Economia y Finanzas dentro del
marco legal correspondianta.

- Por lo tanto, loda subvencién social esta sujpta a cumplir ciertos
requisitos indispensables para ser aprobada por las diversas instan-
cias ediles y luego pasa por una accion de control y fiscalizacion, a
fin de garantizar &l buen uso da los mismos en beneticio de personas
natursles y |uridicas. que tienen finaimente gue rendir cuentas docu-
mentadas.

7. La Investigacion

- Mediarte Resalucion de Alcaldia se autorizd al Organo de Contral
Internc de la MPT para que haga el correspondisnte seguimiento de
las subvenciones sociales.

- Adamas he dispuesto dar tadas las faciiidades e informacion reque-
ridas a los representantes del Ministerio Publico que han iniciado una
Investigacion Preparaloria, luego dei falso informe pericdistico, Inves-
tigacién que debe hacerse con todo ef rigor de la lay, para cesiin-
dar responsabilidades y sancionar si hay delito, PERO DE LA MISMA
MANERA LA MPT Y LA ALCALDIA SE RESERVAN EL DERECHO DE
INTERPONER LAS ACCIONES PENALES Y CIVILES CONTRA DICHD
MEDIO DE COMUNICACION Y OTROS QUE DIFAMARON, INJURIA-
RON Y CALUMNIARON A LA GESTION MUNICIPAL, COMO LO OR-
DENA LA PROPIA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO.

Trujitlo, 29 de Abril del 2012.

CESAR ACUNA PERALTA
ALCALDE
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