MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE

MOYOBAMBA

( Al’l AL l)EL DEPARTAMENTO DE SAN MAR I lN/

“ANO DI LA DIVERSIFICACION PRODUCTIVA Y DEL FORTAL rcmm NTO DE LA EDUCACION”

RESOLUCION DE ALCALDIA N°_334 -2015-MPM/A

635
Moyobamba,
11 MAY 2015 ¥onamba 0 8 MAYD 2015

- VISTO: —

El proveido de Gerencia Municipal, de fecha 24 de marzo
del 2015, el documento emitido por la Gerencia de
Desarrollo y Gestion Ambiental de fecha 20 de marzo del
2015, la Resolucion de Alcaldia 533-2014-MPM. de fecha
02 de setiembre-del 2014, y:

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo estlpulado en el Art. 194° de la Ley N°
27680, Ley de Reforma Constitucional del Capitulo XIV del Titulo IV sobre Descentralizacion y
en-concordancia con el Art. 1l del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades N°
27972, las municipalidades son los 6rganos de gobierno local con autonomia politica,
economica y administrativa en los asuntos de su competencia, en la facultad de ejercer actos de
gobierno, administrativos y de administracién, con sujecién al ordenamiento juridico.

— Qué: mediante la Resolucion de Alcaldia N° 533-2014-
MPM, del 02 de Septiembre del 2014, se designo el Equipo Técnico quien tiene la mision de
actualizar el plan integral de Gestion Ambiental de losResiduos Solidos de la Provincia de
Moyobamba, incorporando dentro de sus lineamientos el Programa de “Segregacion en la fuente y
recoleccion selectiva de los Residuos Solidos domiciliarios en un 50% de las viviendas urbana de
la ciudad de Moyobamba al 2017

iDesarrollo y Gestion Ambiental, de fecha 20 de marzo del 2015, solita se deje sin efecto la
k?Resoluuon de Alcaldia N° 533-2014-MPM, del 02 de Septiembre del 2014, y se actualice el
* Equipo Técnico quien tiene la mision de actualizar el plan mteoml de Gestion Ambiental de los
Residuos Solidos de la Provincia de Moyobamba,

&k Que. a través del documento emitido por la Gerencia de

Que, estando a lo esqauesto y de conformidad con lo
dlpr(SIO en el numeral 6 del articulo 20° de la Ley N°® 27972, Ley Orgéanica de Municipalidades,
con las visaciones de Gerencia Municipal, Oficina General de_Asesoria Juridica, Oficina General
de—Plancamiento Estratégico y Presupuesto, Gerencia de -Administracion y Finanzas y Sub
Gerencia de Recursos Humanos. — —

s Estando a lo antes-expuesto y en uso de la atribucion
conferida por el articulo 39° segundo parrafo concordante con el articulo 43° dela Ley N° 27972,
Lex=Organica de Municipalidades. y las visaciones de la Gerencia Municipal, Oficina General de

- As®oria Jur |du,a\*ﬁerent1'\ﬂe—ﬁeﬂrmﬁm Gestidn Ambientz=




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE

(_ CAPITAL DE!‘_E)EPARTAMEI'\{IQ DE SAN MARTiN)

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DEJAR SIN EFECTO,

Resolucion de Alcaidia N° 533-2014-MPM_ de fecha 02 de Septiembre del 2014,

ARTICULO SEGUNDO: DESIGNAR, a partir de la
fecha, al Equipo Técnico que tendra la mision de actualizar el plan Integral de Gestién Ambiental

de los Residuos solidos de la Provincia de Moyobamba, conformado por los siguientes
representantes que se detallan a continuacion:

[Ne [ INTEGRANTES CARGO
I | Ing. MSe. ALEX CORDOVA VASQUEz | Gerente de Desarrollo y  Gestion

Ambiental 3
5 | Bach. Ing. CARLOS VILLAYICENCIO Sub Gerente de Limpieza Pablica
~ | VASQUEZ -
3 | ING. EDWIN PEREZ ZAVALETA Jefe _de la Oficina General de

Programacién e Inversiones

|

ARTICULO TERCERO: Los integrantes del Equipo
¥ ‘ g - < TR 5 . 5

Técnico, actuan en forma colegiada y son so]uta:namente responsables de su actuacién, asi mismo
deberan emitir informe documentado de sus acci

ones a la Gerencia Municipal respecto a las labores
encomendadas. B

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR a I Secretaria
la presente Resolucién. al equipo técnico par

la notificacion de

a su conocimiento y fines
pertinentes.

Registrese, Comuniquese y Archivese.
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