2= Municipalidad Distrital de

P2 pueblo Nuevo

@ Chincha - Ica

“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA"
RESOLUCION DE ALCALDIA N°063-2025/MDPN
Pueblo Nuevo, 28 de marzo del 2025

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO NUEVO — CHINCHA

VISTO:

El Memorandun N°02329-2025/GM/MDPN de Gerencia Municipal, Informe
N°0473-2025-SGPP-MDPN/ECA emitido por el Subgerente de Planeamiento y
Presupuesto, Informe N°088-2025-SGSPMA/NVEGM/MDPN, de fecha de 21 de
febrero de 2025, emitido por el Subgerente de Servicios Publicos y Medio
Ambiente, Informe N°0024-2025-WJST/EDUCCA/MDPN, emitido por el
Responsable del Programa Municipal EDUCCA, sobre la aprobacion del Plan de
Trabajo 2025 del Programa Municipal de Educacién, Cultura y Ciudadania
Ambiental (Programa Municipal EDUCCA).

CONSIDERANDO:

Que, conforme lo establecido en el articulo 194 de la Constitucién Politica del
Peru, concordante con el articulo 1l del Titulo Preliminar, de la Ley N° 27972, Ley
Orgéanica de Municipalidades, los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica,
econémica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, el articulo 8 de la Ley 28611, Ley General del Ambiente, dispone que las
politicas y normas ambientales de caracter nacional, sectorial, regional y local se
disefian y aplican de conformidad con lo establecido en la Politica Nacional de
Ambiente y deben guardar concordancia entre si;

Que, los articulos 73 y 82 de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades,
otorgan competencias y funciones a los gobiernos locales para promover la
educacion e investigacion ambiental, incentivar la participacion ciudadana en
todos sus niveles; y promover la cultura de la prevencién en la ciudadania;

Que, mediante Decreto Supremo N° 017-2012-ED se aprueba la Politica Nacional
de Educacién Ambiental, como instrumento de obligatorio cumplimiento para
orientar las actividades publicas y privadas sobre promocion de la cultura y la
ciudadania ambiental en el marco del proceso estratégico de desarrollo del pais;

Que, la Politica Nacional del Ambiente al 2030 aprobada por Decreto Supremo N°
023-2021-MINAM prevé como Obijetivo Prioritario N° 9 mejorar el comportamiento
ambiental de la ciudadania, disponiendo en su servicio OP9.81, que el Ministerio
del Ambiente debera fortalecer las capacidades institucionales a los gobiernos
subnacionales, para la incorporacion del enfoque ambiental en la educacion
comunitaria; estableciendo como indicador de cobertura el porcentaje de
gobiernos locales que reportan la implementacion de su Programa Municipal de
Educacion, Cultura y Ciudadania Ambiental (Programa Municipal EDUCCA);

Que, mediante Resolucién Ministerial N°003-2023-MINAM, se aprueba el
instructivo para elaborar e implementar el Programa Municipal de Educacion,
Cultura y Ciudadania Ambiental (Programa Municipal EDUCCA);
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R.A. N°063-2025/MDPN

Que, visto el Informe N°0024-2025-WJST-EDUCCA/MDPN de fecha 21 de febrero
de 2025, emitido por el responsable del Programa Municipal EDUCCA, mediante
el cual solicita aprobar el Plan de Trabajo 2025 del Programa Municipal de
Educacioén, Cultura y Ciudadania Ambiental — EDUCCA;

Que, con Ordenanza Municipal N° 002-2025-MDPN se aprobé el Programa
Municipal de Educacion, Cultura y Ciudadania Ambiental;

Que, estando a lo expuesto, en los considerandos precedentes y con las
facultades conferidas en virtud de los dispuestos en el articulo 20, inciso 6 de la
Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el Plan de Trabajo 2025 del Programa
Municipal de Educacion, Cultura y Ciudadania Ambiental de la Municipalidad
Distrital de Pueblo Nuevo (Programa Municipal EDUCCA — Pueblo Nuevo); el
mismo que forma parte integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER, a la Sub Gerencia de Servicios Publicos y
Medio Ambiente y la Unidad de Medio Ambiente, el cumplimiento del presente
plan aprobado en el articulo primero.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR, a la Sub Gerencia de Planeamiento y
Presupuesto, cumplir con los procedimientos correctos para la adquisicion de los
requerido por la Unidad de Medio Ambiente, para el cumplimiento del plan
aprobado.

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR, la presente Resolucion a la Sub Gerencia de
Servicios Publicos y Medio Ambiente y la Unidad de Medio Ambiente para
conocimiento y demas fines de Ley.

ARTICULO QUINTO: DISPONER, la publicacién de la presente Resolucion en el
Portal web de la Municipalidad Distrital de Pueblo Nuevo.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

=i, MUNICIPALIDA
PUES qubrg YL DE
ING,ABELW/L!RM"iKCHEZTHUANA
ALCALDE
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INTRODUCCION

La Municipalidad distrital de Pueblo Nuevo -Chincha — Ica, mediante Ordenanza Municipal N° 002-2025/MDPN
de fecha 13 de febrero del 2025 que aprueba el Programa Municipal de Educacién, Cultura y Ciudadania
Ambiental, y para el cumplimiento de las lineas de accidn sefialadas, se realizaran diversas actividades que
contribuyan a cumplir las metas establecidas en la Politica Nacional del Ambiente al 2030 correspondiente al
objetivo prioritario N° 9 y otros dispositivos legales relacionados con el Programa Municipal EDUCCA.

Bajo este enfoque, la Unidad de Medio Ambiente, presenta el Plan de Trabajo 2025 del Programa Municipal
de Educacion, Cultura y Ciudadania Ambiental, como herramienta de gestion indispensable para la ejecucion
de las actividades de educacion, cultura y ciudadana ambiental.

Durante el periodo de ejecucidn, la Municipalidad distrital de Pueblo Nuevo — Chincha - Ica, trabajara las
siguientes lineas de accién:

Programa Municipal
EDUCCA

| |

- = EDUCACION EDUCACION AMBIENTAL
Lineas de accién AMBIENTAL ESCOLAR COMUNITARIA
Formacién Disefio e L Formacion e
. iz Disefio e Formacién de
de implementacién . ‘. de
H promotores de espacios |mp|ementa~c|nn promotores prorfmtores
ACt“"dades ambientales publicos que .de campanas ambientales amble‘nta_les
informativas y . . comunitarios -
escolares - educan eventos juveniles - PAC
PAE ambientalmente PAJ

La Educaciéon ambiental escolar, orienta la construccidn de culturas y modos de vida sostenibles en el ambito
formal, a través de la formacién de Promotores Ambientales Escolares.

La Educacion ambiental comunitaria, promueve valores ambientales para mejorar la calidad de vida de las
personas, a través del disefio e implementacién de espacios publicos gue educan ambientalmente; despliega
estrategias de comunicacion, a través del disefio e implementacién de campafias informativas y eventos;
estimula y facilita la intervencidn activa y responsable de la ciudadania a través de la formaciéon de Promotores
Ambientales Juveniles y la Formacidn de Promotores Ambientales Comunitarios.
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PROGRAMA MUNICIPAL

EDUCCA

EDUCACION, CULTURA Y CIUDADANIA AMBIENTAL

PROGRAMACION

Actividad Tareas Indicador Meta Recursos Fecha e Presupuesto
(mes) (s/)
Linea de accién 1: EDUCACION AMBIENTAL ESCOLAR
1.1 Actividad: 1.Coordinacién con la UGEL Numero de PAE acreditados 300 PAE acreditados Computadora, Febrero UNIDAD DE
FOormacion de “CHINCHA” para identificar Numero de eventos de 07 eventos de | impresora, papel MEDIO
promotores las instituciones educativas capacitacion  (charlas y/o capacitacion dirigidos a AMBIENTE
. . . talleres) dirigidos a los PAE los PAE y/o docentes
ambientales a intervenir. .
— y/o docentes 300 de PAE capacitados .
escolares 2.Elaboracién de propuesta Numero de PAE capacitados docentes capacitados Fomputadora, Febrero Aliados:
de intervencidn para NUmero de docentes 18 instituciones impresora, papel 1.Sub Gerencia
instituciones educativas capacitados educativas que de Servicios
priorizadas. Numero de instituciones participan en el Publicos y
3.Presentacién de propuesta educativas que participan Programa  Municipal " proyector, laptop, Febrero Medio
de intervencién a en el Programa Municipal EDUCCA papel Ambiente
. EDUCCA 05 proyectos .
directores y/o docentes. Nimero de  proyectos ambientales 2. Ge.r(?naa
4.|dentificacion y ambientales implementados por los | Computadora, Marzo Municipal
acreditacion de los PAE. implementados por los PAE PAE y docentes proyector, papel f UGEL i
5.Ceremonia de y c}ocentes . 300 PAE reconocidos Recursos Humanos: Marzo CHINCHA $/8,800.00
) B Numero de PAE reconocidos 55 docentes
juramentacion de los PAE. Nimero de  docentes reconocidos * Olresponsable
reconocidos 18 instituciones del pr.ograma
Numero de instituciones educativas reconocidas o1 asns.tente
educativas reconocidas Materiales
e 08 chalecos
e 300 distintivos
e 300 plantas
ornamentales
6.Proyecto 1: “MI COLE Recursos Humanos: Marzo - $/18,000.00
RECICLA” e Olresponsable Diciembre

del programa

. Asistente
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[ promotores

e  alumnos,

e docentes

PREMIOS

o 1 puesto: 1
laptop+1 punto
ecoldgico+20
plantas+2 sacos
de compost

o 2 puesto: 1
laptop+1 punto
ecologico+15
plantas+1 saco
de compost

e 3 puesto:l
punto
ecoldégico+10
plantas+1 saco

de compost
7.Taller 1: Rol del promotor Recursos Humanos: Abril $/3500.00
ambiental escolar. e 0lresponsable

del programa
e  asistente.
° Docente,

alumnos.

Materiales:

e 08 paquetes de
hojas.

e 08 cajas de
Plumones

e 08 cajas de
colores

e silicona grande

e tinta para
impresora (4
colores)

. Kits de lapiz,
borrador,
tajador, etc.
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PROGRAMA MUNICIPAL

EDUCCA

EDUCACION, CULTURA Y CIUDADANIA AMBIENTAL

8.Proyecto 2: No contamino
mi agua: Limpieza de
Acequia de Noco

9.Taller 2: Cambio Climatico

Recursos Humanos:

01 responsable
del programa
asistente.
Promotores
personal
obrero de
parquesy
jardines
Unidad de
mantenimiento
general de
maquinaria
pesaday
transporte
imagen
institucional.
Unidad de
Medio
Ambiente.

Materiales:

40 escobas

40 recogedores
03 paquetes de
bolsas negras
grandes (100
un)

03 estructuras
con4
contenedores
Break — 100
personas

02 cajade
guantes.

Abril

Recursos Humanos:

01 responsable
del programa
asistente.
Docente,
alumnos

Mayo

S/1700.00

$/650.00
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PROGRAMA MUNICIPAL

EDUCCA

EDUCACION, CULTURA Y CIUDADANIA AMBIENTAL

Materiales:

10 paquetes de
hojas.

10 cajas de
Plumones

10 cajas de
colores

10 tijeras,
silicona grande
tinta para
impresora (4
colores)

Kits de lapiz,
borrador,
tajador, etc.

10. Taller 3: Reduccion de
Uso de Plasticos y
envases descartables

Recursos Humanos:

01 responsable
del programa
asistente.
Docente,
alumnos

Materiales:

10 paquetes de
hojas.

10 cajas de
Plumones

10 cajas de
colores

10 tijeras,
silicona grande
tinta para
impresora (4
colores)

Bolsas de lana

Junio

11. Proyecto 3: Biohuerto
escolar

Recursos Humanos:
eCoordinador
eAsistente
Promotores

* [magen
institucional

Junio

S/750.00

$/350.00
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PROGRAMA MUNICIPAL

EDUCCA

EDUCACION, CULTURA Y CIUDADANIA AMBIENTAL

12. Campafia 1: Gran
Cruzada Verde Escolar.

eingeniero
Agrénomo
Materiales:

*06 lampas.

*04 rastrillo.

*03 sacos de
compost.

*10 semillas de
distinto genero de
verduras

13. Taller 4: Segregaciéon de
Residuos Solidos

L4. Proyecto 4: Elaboracién
de compostaje

S$/400.00

Recursos Humanos: 05 de junio
e 0Olresponsable
del programa
Materiales:
e Planta
e Agua
. mineral
Recursos Humanos: Julio
e 0lresponsable
del programa
e  asistente.
. Docente,
alumnos
Materiales:
e 10 paquetes de
hojas.
e 10cajas de
Plumones
e 10cajasde
colores
. 10 tijeras,
silicona grande
e tinta para
impresora (4
colores)
e  juegos
diddcticos
Recursos Humanos: Agosto

. Ingeniero
agronomo

$/350.00

$/250.00
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e  Asistentes

promotores
° Docente,
alumnos
Materiales:
. Lampas,
barretas
15. Taller 5. Mi ciudad verde Recursos Humanos: Agosto s/350.00
LOS ARBOLES DE MI . Asistentes
CIUDAD promotores
Materiales:
. Plantas
e lampa,
e barreta
e compost
16. Proyecto 5: Ecofashion Recursos Humanos: Setiembre $/1200.00
Ambiental e 0Olresponsable

del programa
e  asistente.
° Docente,
alumnos

17. Taller 6: Huertos y Recursos Humanos: 21de S/350.00

Jardines * 01 responsable octubre

IMPLEMENTACION DE de.I programa

HUERTOS Y JARDINES * asistente.

* Docente, alumnos

Materiales:

¢ 10 paquetes de
hojas.

¢ 10 cajas de
Plumones

¢ 10 cajas de
colores

¢ 10 tijeras, silicona
grande

e tinta para
impresora (4
colores)

e Plantones, agua
mineral.
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PROGRAMA MUNICIPAL

EDUCCA

EDUCACION, CULTURA Y CIUDADANIA AMBIENTAL

18. Taller 7: Conservacién y Recursos Humanos: Noviembre $/1350.00
manejo de la vida animal e  01responsable
del programa
e  asistente.
. Docente,
alumnos
Materiales:
e 10 paquetes de
hojas.
e 10cajas de
Plumones
e 10cajasde
colores
o 10 tijeras,
silicona grande
e tintapara
impresora (4
colores)
. Kits de lapiz,
borrador,
tajador, etc.
19. Ceremonia de Recursos Humanos: Diciembre S/8 000.00
reconocimiento de PAE. 01 responsable del
programa
e 300 diplomas.
Materiales
e 300 plantas
Frutales
o 03 sacos
compost
Linea de accién 2: EDUCACION AMBIENTAL COMUNITARIA
2.1 Actividad:  [1.ldentificacion de espacios Numero de espacios 03 espacios publicos Computadora, Febrero UNIDAD DE
Disefio e para su habilitacion. publicos  que  educan que educan combustible MEDIO
implementacion R.Elaboracion de materiales ambientalmente habilitados ambientalmente Febrero AMBIENTE S/5 800.00
Numero de actividades de habilitados

de espacios

para la implementacion.




PROGRAMA MUNICIPAL

EDUCCA

EDUCACION, CULTURA Y CIUDADANIA AMBIENTAL

publicos que
educan
ambientalmente

B.Implementacion de
espacios publicos que

Pintado de Mural

educan ambientalmente —

4. Implementacién de
“Franjas Verdes” en
espacios publicos.

promocion cultural-
ambiental implementadas
NUmero de personas que
participan en las actividades
de promocién  cultural-
ambiental realizadas

04  actividades de
promocion cultural-
ambiental
implementadas

500 personas que

participan en las
actividades de
promocion cultural-

ambiental realizadas

Recursos Humanos: Marzo —
e 01 coordinador Julio -
e 01 asistente Noviembre
. Promotores
e docentes.

e Unidad de
Medio
Ambiente

. Imagen
institucional.

Materiales
e 05 pinturas

blancas.

. 10 pinceles,

e 10 brochas

e (05 galonesde
tiner.

. 15 pinturas
diversas

e 0Olcajade
guantes

Recursos Humanos: Abril —
e 01 coordinador Agosto —
e 01asistente Noviembre

. Promotores,

docentes.
. Unidad de
Medio
Ambiente
° Imagen
institucional
. Unidad de
Limpieza
Publica
Materiales
e  Plantas

ornamentales
e  Compost
e Agua
e lampa

Aliados:

1.Sub Gerencia
de Servicios
Publicos y
Medio
Ambiente

2. Gerencia
Municipal

S/1800.00

$/2000.00
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EDUCCA

EDUCACION, CULTURA Y CIUDADANIA AMBIENTAL

5. Disefio e
implementacién de la
biblioteca ambiental del
Distrito De Pueblo Nuevo

Pala

Pico
Barreta

50 break
Bloqueador
Gorros
Chalecos
Repelente

Recursos Humanos:

01 coordinador
01 asistente
Promotores,
docentes.
Unidad de
Medio
Ambiente
Imagen
institucional.

Materiales

Diversos
materiales para
la
implementacié
n de espacios
que eduquen
ambientalment
e

Libros
Materiales de
escritorio.

Octubre

$/3000.00

2.2 Actividad:

Disefio e
implementacién
de campanias

1.Elaboracion de encuesta
sobre principales
problemas ambientales.

2.Elaboracidn de piezas
graficas.

Nimero de campanfas
informativas realizadas
Nuimero de personas que
participan en campafas
informativas

Nimero de eventos

05 campafas
informativas realizadas
1,000 personas que
participan en campafias
informativas

03 evento realizados

Computadora,
WhatsApp, hojas

Febrero

Computadora

Febrero-
Marzo

UNIDAD DE
MEDIO
AMBIENTE

Aliados:




PROGRAMA MUNICIPAL

EDUCCA

EDUCACION, CULTURA Y CIUDADANIA AMBIENTAL

informativas y
eventos

B.Evento 1: La hora del
Planeta (APAGADO DE
LUCES).

4. Campaiia denominada
“No Les De Posada al
Zancudo, Limpia Tu
Techo

realizados con temadtica
ambiental

NUmero de personas que
participan en eventos
Numero de personas
alcanzadas por publicacion
en redes sociales/afio
Numero de material
comunicacional audiovisual
generado

Numero de material
comunicacional grafico
generado

Nimero de horas de
difusion de temas

ambientales en medios de
comunicacion local (excepto
redes sociales)

con tematica ambiental
500 personas que
participan en eventos
150 personas
alcanzadas por
publicacién en redes
sociales/afio

10 materiales
comunicacionales
audiovisuales
generados

20 materiales
comunicacionales
graficos generado

05 horas de difusion de
temas ambientales en
medios de
comunicacion local

Recursos Humanos:

Coordinador
asistente.
Promotores
Imagen
institucional.
Unidad de
Medio
Ambiente

Materiales:

50 silbatos
Luminosos
50 focos
Luminosas
50 anillos Led
50 coronas
Luminosas

50 esferas
Fluorescentes
50 Pins
Luminosos
100 pulsera
luminosas

10 Velas
paquetes de
velas medianas
Equipo de
sonido
recargable.
Movilidad

Marzo

Recursos Humanos:

Coordinador
asistente.
Promotores
programa de
segregacion
Imagen
institucional.

Marzo

1.Sub Gerencia
de Servicios
Publicos y
Medio
Ambiente

2. Gerencia
Municipal

3. Unidad de
Salud Publica

$/2200.00

$/1200.00




of
fr
El
z|
9
al
2

£

g {E "
&
NU3LYHANO!

Toq;

PROGRAMA MUNICIPAL

EDUCCA

EDUCACION, CULTURA Y CIUDADANIA AMBIENTAL

5. Campaiia de limpieza en
el frontis de las I.E. Por
denominada “Limpiando
mi Escuela, cuido el
Planeta

Unidad de
Medio
Ambiente

Materiales:

04 bidones de
agua.

Break para 100
personas.

40 escobillas
40 recogedores
Detergente
Lejia

02 caja de
guantes

Recursos Humanos:

01 responsable
del programa
asistente.
Promotores
docentes,
alumnos
Unidad de
limpieza
publica
Imagen
institucional.
Unidad de
Medio
Ambiente

Materiales:

08 bidones de
agua

break para 150
personas.

40 escobas

40 recogedores
25 paquete de
bolsa negras
grandes

Abril

$/1500.00
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PROGRAMA MUNICIPAL

EDUCCA

EDUCACION, CULTURA Y CIUDADANIA AMBIENTAL

6.Campaniia 4: Recicla Ya en
el marco del Dia Mundial
del Reciclaje.

7.Campaiia 5: Movilidad
Sostenible, en el marco del
Dia de la bicicleta —
BICICLETEADA AMBIENTAL

8. Visitaguiadaala
planta de segregacién
de residuos sélidos de
la Municipalidad de
Pueblo Nuevo.

S/3 800.00

Recursos Humanos: 17 de mayo
e 0Olresponsable
del programa
e  asistente.
° Promotores
e  personal
reciclador
. Imagen
institucional.
e Unidad de
Medio
Ambiente
Materiales
e  Rotafolio
e Bolsas
e banderola
Recursos Humanos: Julio
e 0Olresponsable
del programa
e  asistente.
° Promotores
e Unidad de
Medio
Ambiente
Materiales
e  Bicicletas
e banderola
Recursos Humanos: Noviembre

e  Coordinador
° Asistente
e  promotores,

docentes.

. Unidad de
Medio
Ambiente

. Imagen
institucional.

° RECICLA

Materiales

e Dipticos

$/3000.00

$/1000.00
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PROGRAMA MUNICIPAL

EDUCCA

EDUCACION, CULTURA Y CIUDADANIA AMBIENTAL

e 3 movilidad

(buses de 50
personas)
e 150 break.
e 3cajasde
mascarillas
e  Gorros con
logos de
EDUCCA
9. Evento 3: Difusion del Recursos Humanos: Marzo- s/500.00
Calendario Ambiental e Olresponsable diciembre
Peruano en redes del programa
sociales. . Promotores
e Unidadde
Medio
Ambiente
Materiales:
e Computadora
e redes sociales
2.3 Actividad: 1.Convocatoria de PAJ. Numero de PAJ acreditados 50 PAJ acreditados Redes sociales, Marzo UNIDAD DE
Formacion de Numero de eventos de 05 eventos de computadora, MEDIO
promotores capacitacién (charlas y/o capacitacion dirigidos a impresora, papel AMBIENTE
ambientales 2.Seleccion y acreditacion de talleres) dirigidos a los PAJ los PAE y/o docentes Computadora, Marzo Aliados:
juveniles PAJ. Numero de horas de 02 horas de impresora, papel .
3.Ceremonia de capacitacion que reciben los capacitacion que | Recursos Humanos: Abril 1.5ub G.e'renaa $/.1100.00
juramentacién de los PAJ. PAJ reciben los PAJ e Coordinador de Servicios
Nimero de actividades 05 actividades en las | asistente. Publicos y
(eventos y/o campafias que participa como PAJ . Promotores Medio
informativas y educativas) 04 proyectos juveniles Ambiente
en las que participan como ambientales o Imagen 2. Gerencia
PA:J implementados por los institucional Municipal
Nimero de  proyectos PA) Materiales: . .
ambientales 50 PAJ reconocidos e  50polos 3. U_nlve_r5|dades
implementados por los PAJ . 50 Eemillas y/o msflt.utos
Numero de PAJ reconocidos tecnoldgicos.
frutales. 4. Organizaciones
®  Break. juveniles.
4.Taller 1: Rol del promotor Recursos Humanos: Mayo S/.400.00

ambiental juvenil.

e Coordinador
. asistente.
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5.Taller 2: Analizando y
comprendiendo la
normativa de uso de
plasticos de un solo uso.

. Promotores

6.Proyecto 1:Elaboracion de
abono organico

ambientales
° Imagen
institucional
-Material audiovisual
e 70 break.
e 50 dipticos
e 50 bolsas de
compost
. Pasaje
Recursos Humanos: Julio
e  Coordinador
. asistente.
° Promotores
. Imagen
institucional
-Material audiovisual
e 70 break.
e 50 dipticos
. Pasaje
Recursos Humanos: Julio

e  Coordinador
° asistente.
. Promotores

Juveniles.
° Imagen
institucional
Materiales;

e 04 lampas

e  02rastrillo.

e Olrollode
plastico color
negro

e 10 costales

e  Restos de
material
organico

$/400.00

S/700.00
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7.Taller 3: Conservacion y Recursos Humanos: Agosto $/400.00
aprovechamiento e  Coordinador
sostenible de diversidad e  asistente.
bioldgica. . Imagen
institucional
-Material audiovisual
e 70 break.
e 50 dipticos
. Pasaje
8. Proyecto 2: Mi biohuerto Recursos Humanos: Agosto $/700.00
en casa e  Coordinador

e  Asistente
o Promotores
° Imagen

institucional
e ingeniero

Agrénomo
Materiales:

e 04 lampas.

e 02 rastrillo.

e 03sacosde
compost.

e 15semillas de
distinto genero
de verduras

9. Taller 4: Movilidad Recursos Humanos: Setiembre S/400.00
sostenible y el impacto e  Coordinador
saludable de diversidad e asistente.
bioldgica..

° Promotores
. Imagen

institucional
-Material audiovisual
e 70 break.
e 50 dipticos
. Pasaje
10. Taller 5: Gestion Integral Recursos Humanos: Octubre S/400.00
de Residuos Sdlidos. e  Coordinador

° asistente.
. Promotores
ambientales
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11. Proyecto 3:
Sostenibilidad del
biohuerto

. Imagen
institucional
-Material audiovisual

e 70 break.
e 50 dipticos
. Pasaje

12. Proyecto 4: Mi navidad
ecoldgica

Recursos Humanos:
e  Coordinador
° Asistente
° Promotores

. Imagen
institucional

e ingeniero
Agréonomo

Materiales:

e 04 lampas.

e 02 rastrillo.

e 03sacosde
compost.

13. Reconocimiento de los
PAJ.

S$/700.00

Recursos Humanos Noviembre
e  Coordinador - Diciembre
e  Asistente.

. Imagen
institucional.

e Tecnologia de
la informacién

Materiales:

e Botellas
plastico

e 04 Apu grandes

e 10 pinceles

. 01 Corospum
escarchado

° Latas
descartables

Recursos Humanos: Diciembre

e  Coordinador
e  asistente.
° Promotores

juveniles

$/800.00

$/600.00
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P2.4  Actividad:

Formacion de
promotores
ambientales
comunitarios

1.Definir localidades y/o
viviendas participantes.

2.Acreditacion de PAC.

3.Ceremonia de
juramentacién de los PAC.

Numero de PAC acreditados
Numero de eventos de
capacitacion (charlas y/o
talleres) dirigidos a los PAC
Numero de actividades
(eventos y/o campafias
informativas y educativas)
en la que participan los PAC
Nimero de  proyectos
ambientales
implementados por los PAC
Numero de PAC
reconocidos

50 PAC acreditados

06 eventos de
capacitacion dirigidos a
los PAC

06 actividades en la que
participan los PAC

06 proyectos
ambientales
implementados por los
PAC

50 PAC reconocidos

. Imagen
institucional
Materiales:
e (Ciento de Hoja
hilo
e 5S0plantas
frutales.
° Break.
Recursos Humanos: Marzo
e  Coordinador
. Asistente
. Imagen
institucional
. Promotores
ambientales
. Unidad de
Participacion
Vecinal
Materiales:
. Hoja,
° Impresora
e  Afiches
e Equipode
sonido.
e  Megafono
e  Pasaje
Recursos Humanos: Marzo
e  coordinador
. asistente.
Recursos Humanos: Abril

e  coordinador
. asistente.

. Imagen
institucional
Materiales:

e 50 polos

e  50semillas
frutales

. Break

UNIDAD DE
MEDIO
AMBIENTE

Aliados:
1.Sub Gerencia
de Servicios
Publicos y
Medio
Ambiente

2. Gerencia
Municipal

3. Unidad de
limpieza
publica,
parques y
jardines

4. Unidad de
participacion
vecinal

$/2.100.00
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4.Taller 1: Rol del promotor
ambiental comunitario.

5.Taller 2: Residuos Sélidos,
Minimizacién y
Valorizacidn de Nuestros
Residuos.

Material audiovisual

Recursos Humanos:
Coordinador
Asistente.
Imagen
institucional.
Tecnologia de
la informacion

200 break.
Laptop
Proyector
Equipo de
sonido
Micréfono
200 dipticos

Mayo

6. Proyecto 1:Reverdeciendo
mi espacio verde en casa

Recursos Humanos:

Material audiovisual

Coordinador
Asistente.
Imagen
institucional.
Tecnologia de
la informacion

200 break.
Laptop
Proyector
Equipo de
sonido
Micréfono
200 dipticos

Junio

$/900.00

Recursos Humanos:

Coordinador
Asistente.
Imagen
institucional.
Tecnologia de
la informacion

Material audiovisual

200 break.
Lampa

Julio

$/800.00

S$/700.00
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. Barreta
e  Compost
e 100 plantas

e Agua
7.Taller 3: Impacto Recursos Humanos: Julio S/400.00
ambiental que ocasiona el e  Coordinador
uso de las bolsas plasticas e Asistente.
° Imagen
institucional.

e Tecnologia de
la informacion
Material audiovisual

e 200 break.

. Laptop

° Proyector

e Equipode
sonido

e  Micréfono
e 200 dipticos

8.Proyecto 2: Elaboremos Recursos Humanos: Julio S/700.00
nuestro compostaje casero e  Coordinador
e  asistente.

. Promotores

Juveniles.
° Imagen
institucional
Materiales;

e 04 lampas

e  02rastrillo.

e Olrollode
plastico color
negro

e 10 costales

e restosde
material
organico
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9.Proyecto 3: Mi biohuerto
en casa

10. Taller 4: Fermentemos el
transporte sostenible

Recursos Humanos:

Coordinador
Asistente
Promotores
Imagen
institucional
ingeniero
Agrénomo

Materiales:

04 lampas.

02 rastrillo.

03 sacos de
compost.

15 semillas de
distinto genero
de verduras

Agosto

11. Proyecto 4: Riego
tecnificado del biohuerto

Recursos Humanos:

Material audiovisual

Coordinador
Asistente.
Imagen
institucional.
Tecnologia de
la informacion

200 break.
Laptop
Proyector
Equipo de
sonido
Micréfono
200 dipticos

Setiembre

S$/700.00

Recursos Humanos:

Coordinador
Asistente
Promotores
Imagen
institucional
ingeniero
Agréonomo

Materiales:

Setiembre

$/400.00

$/350.00
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12. Proyecto 5:
Sostenibilidad del
biohuerto

13. Taller 5: Diversidad
Bioldgica,
Redescubriendo
Nuestras Especies
Nativas (Flora y Fauna)..

e 04 lampas.
e 02 rastrillo.
e 03sacosde

14. Taller 6: Aprendiendo
sobre la calidad de los
combustibles (GNV, GLP,
GASEHOL).

$/350.00

e  Coordinador
° Asistente.

o Imagen
institucional.

compost.
e Botellas
recicladas
Recursos Humanos: Octubre -
e  Coordinador Diciembre
° Asistente
° Promotores
. Imagen
institucional
e ingeniero
Agréonomo
Materiales:
e 04 lampas.
e 02 rastrillo.
e 03sacosde
compost.
Recursos Humanos: Octubre
e  Coordinador
e  Asistente.
. Imagen
institucional.
e Tecnologia de
la informacion
Material audiovisual
e 200 break.
. Laptop
o Proyector
e Equipode
sonido
e  Micréfono
e 200 dipticos
Recursos Humanos: Noviembre

$/400.00

S/400.00
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15. Proyecto 6:Mi navidad
ecoldgica

e Tecnologia de
la informacion
Material audiovisual

e 200 break.

. Laptop

o Proyector

e Equipode
sonido

e Micréfono
e 200 dipticos

16. Ceremonia de
reconocimiento de PAC.

Recursos Humanos Noviembre
e  Coordinador - Diciembre
° Asistente.

° Imagen
institucional.

e Tecnologia de
la informacién

Materiales:

. Botellas
plastico

e 04 Apu grandes

e 10 pinceles

e 01 Corospum
escarchado

Latas descartables
Recursos Humanos: diciembre

. Coordinador
. asistente.
° Promotores

juveniles

. Imagen
institucional

Materiales:

e (Ciento de Hoja
hilo

e 50 plantas
frutales.

. Break.

$/700.00

$/800.00
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3. RESUMEN DEL PRESUPUESTO

Linea de accién 1: Educacion ambiental escolar

1.1 Formacidn de promotores ambientales escolares

46,000.00

SUB TOTAL

46,000.00

Linea de accion 2: Educacion ambiental comunitaria

2.1 Disefio e impl taciond i ibli

|senoe_|mp ementacién de espacios publicos que 12.600.00
educan ambientalmente
2.2 Disefio e implementacion de campaiias
. . 13,200.00
informativas y eventos
2.3 Formacidn de promotores ambientales juveniles 6,600.00
2.4 Iforr‘nacmn de promotores ambientales 9.700.00
comunitarios
SUB TOTAL 42,100.00

H

Linea de accion 1: Educacion ambiental escolar 17,350.00

Linea de accidn 2: Educacidon ambiental comunitaria 30,300.00
TOTAL 88,100.00

Promotores (inicial, primaria, secundaria, superior) 60.000.00

por 10 meses S/ 1.500

Pasajes, viaticos, u otros para 4 personas en 2.400.00

distintos colegios por los 10 meses

&



