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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHINCHA
Av. Luis Galvez Chipoco N° 172 - Chincha

RESOLUCION N° 0420 -2024-GM/MPCH

Chincha Alta, 12 de Febrero del 2024

VISTO:

El Informe N° 085-2024-GURS/MPCH, de fecha 06 de febrero del
2024 de la Gerencia de la Unidad de Residuos Sdlidos, Informe N° 0456-2024
GPP/MPCH, de fecha 07 de febrero del 2024 de la Gerencia de Planificacion y
Presupuesto, Informe Legal N° 0640-2024-GAJ/MPCH, de fecha 08 de febrero del 2024
de la Gerencia de Asesoria Juridica, y Memorandum N° 0122-2024-GM/MPCH de fecha
09 de febrero del 2024 de la Gerencia Municipal, sobre PLAN DE TRABAJO 2024 DEL
PROGRAMA MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURAL Y CIUDADANIA
AMBIENTAL DE LA MUNICIPAIDAD (PROGRAMA MUNICIPAL EDUCA CHINCHA).

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 39° de la Ley N° 27972 sefiala (...) por
resoluciones de alcaldia resuelve los asuntos administrativos a su cargo. Las gerencias
resuelven los aspectos administrativos a su cargo a través de resoluciones y directivas.

Que, mediante Informe N° 0085-2024-GURS/MPCH, de fecha 06
de febrero del 2024, de la Gerencia de la Unidad de Residuos Sdlidos, informa que
remite PLAN DE TRABAJO 2024 DEL PROGRAMA MUNICIPAL DE EDUCACION,
CULTURAL Y CIUDADANIA AMBIENTAL DE LA MUNICIPAIDAD (PROGRAMA
MUNICIPAL EDUCA CHINCHA), elaborada bajo las directrices de la Resolucion
Ministerial N° 003-2023-MINAN, resolucion que sefiala el Instructivo, Cultura y
Ciudadania Ambiental, con el fin de promover la formacién y participacién de nuestros
ciudadanos y ciudadanas ambientalmente responsables. Asimismo, el presente plan
debe ser aprobado por Resolucion de Gerencia Municipal. Se adjunta Plan de trabajo
2024 Programa Municipal Educca, siendo el plazo de ejecucion el mes de febrero al mes
de diciembre del 2024, siendo el monto estimado de S/. 74,390.00 soles, se deriva el
presente para su derivacion, evaluacién y aprobacién respectiva, se anexa la
documentaciéon sustentatoria en folios 17.

Que, mediante Informe N° 0456-2024-GPP/MPCH de fecha 07
de febrero del 2024, de la Gerencia de Planificacion y Presupuesto, comunica que en
tal sentido esta Gerencia, remite la DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL, por la suma
de S/. 74,390.00 (Setenta y Cuatro Mil Trescientos Noventa con 00/100 soles), en la
Fuente de Financiamiento 05 Recursos Determinados — Rubro 08 Impuestos
Municipales, para la ejecucion del PLAN DE TRABAJO 2024 DEL PROGRAMA
MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURAL Y CIUDADANIA AMBIENTAL DE LA
MUNICIPAIDAD (PROGRAMA MUNICIPAL EDUCA CHINCHA), segun la disponibilidad
financiera, por tal motivo se deriva a su despacho para los tramites correspondientes.

Que, mediante Informe Legal N° 0640-2024-GAJ/MPCH, de
fecha 08 de febrero del 2024, la Gerencia de Legal, OPINA: Se APRUEBE EL PLAN
DE TRABAJO 2024 DEL PROGRAMA MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURAL Y
CIUDADANIA AMBIENTAL DE LA MUNICIPAIDAD (PROGRAMA MUNICIPAL EDUCA
CHINCHA), como plazo de ejecucion del mes de febrero a diciembre 2024, por el monto
de S/. 74,390.00 soles, debiendo la Gerencia a cargo dar cuenta de la ejecucién de
dicho plan oportunamente, con sustento contable del gasto que irrogue en el plazo
establecido, con la supervision de la Sub Gerencia de Contabilidad, Tesoreria y
Gerencia de Administracién, en cual cuenta con 17 fojas debidamente visadas, sin
observacion alguna.

Que, con Memorandum N° 0122-2024-GM/MPCH, de fecha 09
de febrero del 2024, el Gerente Municipal SOLICTIA: Que, se emita el ACTO
RESOLUTIVO se Apruebe el PLAN DE TRABAJO 2024 DEL PROGRAMA MUNICIPAL



DE EDUCACION, CULTURAL Y CIUDADANIA AMBIENTAL DE LA MUNICIPAIDAD
(PROGRAMA MUNICIPAL EDUCA CHINCHA), por el monto de S/. 74,390.00 (Setenta
y Cuatro Mil Trescientos Noventa con 00/100 soles), con un plazo de ejecucion del mes
de febrero y mes de diciembre del 2024, por la Fuente de Financiamiento 05 Recursos
Determinados — Rubro 08 Impuestos Municipales, segin disponibilidad financiera,
debiendo la Unidad de Residuos Soélidos dar cuenta de la ejecucién de dicho plan
oportunamente, con sustento contable del gasto que irrogue en el plazo establecido, con
la supervisién de la Sub Gerencia de Contabilidad, Tesoreria y Gerencia de
Administracién, de acuerdo al Informe N° 085-2024-GPP/MPCH de la Gerencia de
Planificacion y Presupuesto y el Informe N° 0640-2024-GAJ/MPCH de la Gerencia de
Asesoria Juridica.

Estando a lo expuesto, informes Gerencia Municipal, Gerencia de
Unidad de Residuos Sélidos, Gerencia de Administracion, Gerencia de Planificacién y
Presupuesto, Gerencia de Asesoria Juridica, y la Ley N° 27972, Ley Organica de
Municipalidades y, a las atribuciones otorgadas mediante Resolucion N° 026-2023-
A/MPCH.

SE RESUELVE: )

ARTICULO PRIMERO — APROBAR EL PLAN DE TRABAJO
2024 DEL PROGRAMA MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURAL Y CIUDADANIA
AMBIENTAL DE LA MUNICIPAIDAD (PROGRAMA MUNICIPAL EDUCA CHINCHA),
por el monto de S/. 74,390.00 (Setenta y Cuatro Mil Trescientos Noventa con 00/100
soles), con un plazo de ejecucion del mes de febrero y mes de diciembre del 2024, por
la Fuente de Financiamiento 05 Recursos Determinados — Rubro 08 Impuestos
Municipales, Plan que en anexo se adjunta en folios Diecisiete (17) debidamente visado
por la Gerencia de Unidad de Residuos Soélidos de la Municipalidad Provincial de
Chincha.

ARTICULO SEGUNDO. — ENCARGAR el cumplimiento de la
presente resolucion a la Gerencia Unidad de Residuos Sélidos de la Municipalidad
Provincial de Chincha, dar cuenta oportuna y documentada de las actividades del plan,
debidamente sustentadas; BAJO RESPONSABILIDAD.

ARTICULO TERCERO. — NOTIFICAR la presente Resolucion a
la Gerencia de Planificacion y Presupuesto, Gerencia de Administracion, Gerencia de
Asesoria Juridica, y demas unidades organicas competentes el control y fiscalizacién
de dicho Plan; BAJO RESPONSABILIDAD.

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR, al responsable del Portal
de Transparencia la publicacion de la presente Resolucion en la pagina WEB
www.municipalidadchincha.gob.pe de la Municipalidad Provincial de Chincha.

Registrese, Comuniquese y Cumplase.
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1. INTRODUCCION

La Municipalidad Provincial de Chincha, mediante Ordenanza Municipal N2 011-2023-MPCH
de fecha 30 de marzo del 2023 aprueba el Programa Municipal de Educacién, Cultura y
Ciudadania Ambiental, y para el cumplimiento de las lineas de accién sefialadas, se realizaran
diversas actividades que contribuyan a cumplir metas establecidas en la Politica Nacional del
Ambiente al 2030 correspondiente al objetivo prioritario N°9 “Mejorar el comportamiento
ambiental de la poblacién, se proyecta dotar a los actores econémicos y sociales de las
capacidades a fin de generar una accién diaria acorde con los principios de cuidado y uso
sostenible del ambiente”, y otros dispositivos legales relacionados con el Programa Municipal

EDUCCA.

Bajo este enfoque, la Gerencia de Unidad de Residuos Sélidos, presenta el PLAN DE TRABAJO
DEL PROGRAMA MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURA Y CIUDADANIA AMBIENTAL PARA
EL ANO FISCAL 2024, como herramienta de gestién indispensable para la ejecucién de las
actividades de educacion, cultura y ciudadania ambiental.

Durante el periodo de ejecucidn, la Municipalidad Provincial de Chincha, trabajard las 02
lineas de accidn y 5 actividades:

Educacion - Formacion de
Ambiental & Promotores
- .« Ambientales

Escolar - . Escolares

. Disefpe
| implementacian de
LINEAS DE  8spdcios gue educah
ambientalmente

ACCION

Diseno e ,
- implementacion de
camparias
informativas y

Educacion
eventos

Ambiental
Comunitaria
Formacion de
Promotores
Ambientales
Juveniles

“Formacion de
Promuotares
Ambientales
Comtibitarios
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L@WW orienta la construccion de culturas y modos de vida

sostenibles en el ambito formal, a través de la formacion de Promotores Ambientales Escolares.

1.1. FORMACION DE PROMOTORES AMBIENTALES ESCOLARES - PAE

Busca promover, fortalecer y articular las acciones de educaciéon ambiental que las instituciones
educativas vienen desarrollando, ya que la comunidad educativa tiene un rol clave en la
educacién, cultura y ciudadania ambiental. La promotoria ambiental escolar fomenta la
participacién de nifias, nifios y adolescentes en la gestion ambiental local, promoviendo 1a
corresponsabilidad ciudadana para la preservacion, cuidado y uso sostenible del ambiente y sus
recursos mediante la promotoria ambiental escolar. Para el logro del objetivo, se sugiere
trabajar de manera articulada con la Unidad de Gestion Educativa Local (UGEL) de tu ambito
y/o directamente con las instituciones educativas, para la planificacion y desarrollo de las
actividades del Plan de trabajo del PMEDUCCA

La EDUCACION AMBIENTAL COMUNITARIA, promueve valores ambientales para mejorar la calidad

de vida de las personas, a través del disefio e implementacion de espacios publicos que educan
ambientalmente; despliega estrategias de comunicacion, a traves del disefio e implementacion de
campaias informativas y eventos; estimula y facilita la intervencion activa y responsable de la
ciudadania a través de la formacion de Promotores Ambrentales Juveniles y la Formacdion de
Promotores Ambientales Comumtarios

. DISENO E IMPLEMENTACION DE ESPACIOS PUBLICOS QUE EDUCAN AMBIENTALMENTE
Fl diseiio e implementacion de espacios publicos que educan ambienta'mente busca promover,
fortalecer y articular las acciones de educacion ambiental en los fugares mas visitados por la
cludadanfa o espacios potenciales de aprendiaae adminstrados por la municipalidad,
Fomentando la participacion de nifias, nifos, adolescentes, jivenes y adu'tos en actividades que
promueven la preservacion, cuidado y uso sostenibie del ambiente y sus recursos y la
sensibilizacion del cambio ¢limitico y sus consecuentias negativas

2.2. DISENO E IMPLEMENTACION DE CAMPARAS INFORMATIVAS AMBIENTALES
Es uno de los medios mas eficaces para fomentar bs sensblizacdn audadana sobre un tema
determinado. Las campafias estan compuestas por diferentes acciones y tareas que se
. desarrollan en un periodo espectfico. s decie, Lienen un punto de inicio, acciones concretas y
un destino final. Es importante que las campanas tengan un ebetivo caro, alcanzable, medible
y que estén limitadas a un periodo de tiempo determinado y que incorporen el enfoque de
género, intercultural e intergeneracional.

2.3. FORMACION DE PROMOTORES AMBIENTALES JUVENILES - PAJ
Es un instrumento estratégico que ayuda a fortalecer la participacion en el desarralio sostenible
de una comunidad. La base de |a promotoria ambiental es el trabaja arganizada en torno a un
objetivo comun, apoyado en procesos de sensibilizacion, educacion ambiental, movilizacién,
comunicacion y organizacion.

2.4. FORMACION DE PROMOTORES AMBIENTALES COMUNITARIOS - PAC
la formacion de promotores ambientales comunitarios busca promover la participacién
ciudadana ambiental para incidir en la mejora de las condiciones de vida de la comunidad,
reforzando su sentido de pertenencia para motivarlos a la accién.
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ACTIVIDAD

2. PROGRAMACION

PLAN DE TRABAIO 2024
PROGRAMA MUNICIPAL EDUCCA - MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHINCHA

LINEA DE ACCION 1: EDUCACION AMBIENTAL ESCOLAR

JAREA 1
Reunidn de coordinacién
con la UGEL Chincha y/o

IIEE a participar.

1.1. FORMACION
DE PROMOTORES
AMBIENTALES
ESCOLARES
(PAE)

TAREA 2
Presentacion y exposicién
del Plan de Trabajo
EDUCCA 2024 a
instituciones educativas.

TAREA 3
Identificacion y
acreditacion de PAE en
coordinacion con las [IEE.

TAREA 4
Ceremonia de
juramentacion de los PAE.

TAREA §
| Capacitacidn y/o taller:
Rol y funciones de los PAE.

TJAREA 6
Il Capacitacion y/o taller:
Manejo adecuado de los
residuos sélidos y su
correcta segregacion.

TJAREA 7
1l Capacitacién y/o taller:
Calidad del Suelo — Juntos
hacemos compost.

TAREA 8
IV Capacitacion y/o taller;
Habitos ecoeficientes en la
escuela y el hogar.

o N° de lIEE. que
participan.

e N° de PAE
acreditados.

e N° docentes
acreditados.

e N° de
capacitaciones y/o
talleres dirigidos a
los PAE y/o
docentes.

e N° de PAE
capacitados.

e N° de docentes
capacitados.

10 IIEE. que
participan.

200 PAE
acreditados

40 docentes
acreditados.

08 capacitaciones
y/o talleres
dirigidos a los PAE
y/o docentes.

200 PAE

capacitados.

40 docentes
capacitados.

Recursos humanos FEBRERO
Recursos humanos, 01 micréfono
de vincha, credenciales, entre MARZO
otros.
Recursos humanos, entre otros. MARZO
Recursos humanos, 200 cordones
Y ABRIL
verdes e insignias, entre otros.
Recursos humanos, materiales de
Do ABRIL
escritorio.
Recursos humanos, 01 millar de
dipticos segun disefio, materiales MAYO
de escritorio, entre otros.
Recursos humanos, 01 millar de
dipticos segtin disefio, materiales JUNIO
de escritorio.
Recursos humanos, 01 millar de
dipticos segtin disefio, materiales JUNIO

de escritorio.

GURS
EDUCCA
MPCH

$/500.00

5/3,000.00

$/430.00

$/430.00

$/430.00
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1.1. FORMACION
DE
PROMOTORES
AMBIENTALES
ESCOLARES
(PAE)

TAREA 9
V Capacitacion y/o taller:
Consumo responsable -
Libre de bolsas de plastico

TAREA 10
VI Capacitacién y/o taller:
Calidad del Aire y Agua

TAREA 11

* N° de proyectos

consecuencias.

VIl Capacitacién y/o taller; | escolares
Semana Sostenible - ambientales
ReciclArte implementados por
TAREA 12 los PAE y/o
VIl Capacitacién y/o taller: docentes.
Cambio Climético, causas y
e N° de PAE

TAREA 13
| Proyecto Educativo
Ambiental: Bibliotecas
Ambientales - Yo escritor
ambiental.

reconocidos.

N° de docentes
reconocidos.

TAREA 14
Il Proyecto Educativo
Ambiental: Cruzada Verde
Escolar.

TAREA 15
11l Proyecto Educativo
Ambiental: Nuestro
Biohuerto Escolar.

TAREA 16
IV Proyecto Educativo
Ambiental: Cuentacuentos
Ambientales (concurso)

TAREA 17
V Proyecto Educativo
Ambiental: Puntos
Ecologicos.

TAREA 18
Recenocimiento de los PAE,
docentes e |IEE.

o N° de instituciones
educativas
reconocidas.

05 proyectos
escolares
ambientales
implementados
por los PAE y/o
docentes.

200 PAE
reconocidos.

40 docentes
reconocidos.

10 instituciones
educativas
reconocidas.

Recursos humanos01 millar de
dipticos seglin disefio, materiales
de escritorio.

JULIO

Recursos humanos, 01 millar de
dipticos segun disefio, materiales
de escritorio

AGOSTO

Recursos humanos, 01 millar de
dipticos segun disefio, materiales
de escritorio

SETIEMBRE

Recursos humanos, 01 millar de
dipticos seguin disefio, materiales
de escritorio.

OCTUBRE

Recursos humanas, 40 libros
ambientales, 05 estantes
medianos portalibros, entre
otros.

JUNIO

Recursos humanos, 20 plantas
ornamentales medianos,

15 paquetes de semillas de
hortalizas, 25 plantones frutales,
02 banner segun disefio de
TAREA 15 (3 x 2m), entre otros.

SETIEMBRE

SETIEMBRE

Recursos humanos, 50 kit de
bolsas eco amigables (premios),
utiles de escritorio, entre otros.

OCTUBRE

Recursos humanaos, 02 puntos
ecoldgicos.

NOVIEMBRE

Recursos humanos, 500 und.
cartulina al hilo A4, 200 plantas
ornamentales (suculentas).

DICIEMBRE

GURS
EDUCCA
MPCH

$/430.00

$/430.00

S/430.00

$/430.00

S$/2,000.00

$/1,500.00

$/1,500.00

$/2,000.00

$/1,500.00
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PLAN DE TRABAJO 2024
PROGRAMA MUNICIPAL EDUCCA - MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHINCHA

ACTIVIDAD INDICADOR RECURSOS RESPONSABLE PRESUPUESTO
LINEA DE ACCION 2: EDUCACION AMBIENTAL COMUNITARIA
TAREA 1
Identificacion de espacios o
piblicos que educan RGO :S”c:lf'o’:’: e FEBRERO $/10.00
ambientalmente para su :
recuperacion y habilitacién.
e Nimero de
TAREA 2 espacios publicos | e 04 espacios
Implementacion de EPEA: que educan publicos que Recursos humanos, 20 plantas JuLIo $/600.00
Bichuerto para todos + ambientalmente educan frutales y hortalizas, entre otros. >
elaboraciéon de compost habilitados. ambientalmente
habilitados.
Nlmero de
2.1. DISENO E TAREA 3 actividades de 06 actividades de
IMPLEMENTACION | implementacién de EPEA: premacion piEneCIon GURS
DE ESPACIOS Puntos Limpios cultural - cultural - Recursos humanos, 04 Puntos EDUCCA
PUBLICOS QUE (implementacién de 'amblental .amblental limpios (estructuras metdlicas en Juuo MPCH $/5,200.00
contenedores y/o implementadas. implementadas. forma de batella).
EDUCAN estructuras para botellas
AMBIENTALMENTE PET). Ndmero de 1000 personas
personas que que participan en
TAREA 4 participan en las las actividades de
bt A actividades de promocidn Recursos humanos, 09 pinturas
mElel!JrZRTE it - promocién cultural - satinadas, 03 Pintura latex,
bty e cultural - ambiental, brochas, 04 Gal thinner, 07 JUNIO $/1,200.00
l""‘.'a °°|“ "?;";"”Zs l ambiental. brochas #5, 04 Kit de rodillo y
" uswo::)':l:xlte? - bandeja, entre otras.
ambi ,
TAREA 5
implementacidn de EPEA: Recursos humanos, 01 kit de
: ) . g $/500.00
:;::c::’: i(:{::::;'g; ‘ii vincha micrdfono, entre otros, OCTUBRE /
u
material reciclable)
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2.1. DISENO E
IMPLEMENTACION
DE ESPACIOS
PUBLICOS QUE
EDUCAN
AMBIENTALMENTE

TAREA 6
Desarrollo de actividades
de promocion cultural =
ambiental: Cuentacuento
Ambiental | (En marco al
dia Mundial del Reciclaje).

TAREA 7
Desarrollo de actividades
de promocién cultural -
ambiental: Funcién de
titeres orientado al manejo
y segregacion de los rrss

TAREA 8
Desarrollo de actividades
de promocidn cultural -
ambiental: Cuentacuento
Ambiental lil.

TAREA 9
Desarrollo de actividades
de promocion cultural -

ambiental: Cuentacuento
Ambiental IV.

TAREA 10
Desarrollo de actividades
de promocion cultural —
ambiental: Cuentacuento
Ambiental V.

TAREA 11
Desarrollo de actividades
de promocién cultural —
ambiental: Cuentacuento
Ambiental VI,

Recursos humanos, imagen MAYO
institucional.
Recurs?s hf.lm:?nos, imagen JUNIO
institucional.
Recursc?s h}Jma'nos, imagen JULIO
institucional.
R :
ecurs?s huma_nos, imagen AGOSTO
institucional.
R 2
ecursc_as h.uma.nos, imagen SETIEMBRE
institucional.
Recursos h ,
ecursos humanos, imagen OCTUBRE

instituclonal.

GURS
EDUCCA
IMAGEN

INSTITUCIONAL

MPCH

$/10.00
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2.2. DISENO E
IMPLEMENTACION
DE CAMPANAS
INFORMATIVAS Y
EVENTOS

TAREA 1
Evento Informativo
Audiovisual I: Dia Mundial
del Consumo Responsable

TAREA 2
Evento Informativo
Audiovisual Il: Dia Mundial
del Agua.

TAREA 3
Evento Informativo
Audiovisual Ill: La Hora del
Planeta.

TAREA 4
Evento Informativo
Audiovisual IV: Diade la
Tierra.

TAREA 5
Evento Informativo
Audiovisual V: Dia Mundial
del Reciclaje.

TAREA 6
Evento Informativo
Audiovisual VI: Dia Mundial
del Medio Ambiente.

TAREA 7
Evento Informativo
Audiovisual VII: Dia del
Campesino.

TAREA 8
Evento Informativo

Audiovisual VIII: Dia
Internacional libre de
Bolsas Plasticos,

Numero de
campafas
informativas
audiovisuales
realizadas.

Namero de
personas
alcanzadas por
publicacién en
redes
sociales/afio.

22 campaiias
informativas
audiovisuales
realizadas.

1000 personas
alcanzadas por
publicacién en
redes
sociales/afio.

Recursos humanos, imagen

institucional. 15/03/2024
Recursc?s h}xmanos, imagen 22/03/2024
institucional.
Recursc?s hfjme?nos, imagen 23/03/2024
institucional.
Recurs?s h!.xma_nos, imagen 22/04/2024
institucional.
Recurs<?s hyménos, imagen 17/05/2024
institucional.
Recursos humanos, imagen
institucional. 05/05/2024
R
ecursos humsfnos, imagen 24/05/2024
Institucional.
R h o
ecursos humanos, imagen 03/07/2024

institucional.

GURS
EDUCCA
IMAGEN

INSTITUCIONAL

MPCH

$/10.00
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2.2. DISENOE
IMPLEMENTACIO
N DE CAMPANAS
INFORMATIVAS Y

EVENTOS

TAREA 9
Evento Informativo
Audiovisual IX: Dia
Interamericano de la
Calidad del Aire — DIAIRE.

TAREA 10
Evento Informativo
Audiovisual X: Dia del
Arbol.

TAREA 11
Evento Informativo
Audiovisual XI: Dia de la
Gestion Integral de los
Residuos Sélidos.

TAREA 12
Evento Informativo
Audiovisual XlI: Dia Mundial
sin Automovil.

TAREA 13
Evento Informativo
Audiovisual XIll: Dia de la
Gestion Responsable del
Agua.

TAREA 14
Evento Informativo
Audiovisual XIV: Dia
internacional de Residuos
de Aparatos Eléctricos y
Electrénicos — RAEE.

TAREA 15
Evento Informativo
Audiovisual XV: Dia

* Numerode

material
comunicacional
audiovisual
generado.

Niumero de
material
comunicacional

gréfico generado.

s 22 materiales

comunicacional
audiovisual
generado.

22 materiales
comunicacional
grafico
generado.

Recursos humanos, imagen

institucional. 09/08/2024
Recursc?s hymajnos, imagen 01/09/2024

institucional.
Recursos humanos, imagen

institucional. 21/09/2024
Recursos humgnos, imagen 22/09/2024

institucional.
Recursos humanos, imagen

institucional. 05/10/2024
Recursos humanos, imagen

institucional. 14/10/2024
Recursos humanos, imagen 21/10/2024

Institucional.

GURS
EDUCCA
IMAGEN

INSTITUCIONAL

MPCH
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2.2. DISENO E
IMPLEMENTACION
DE CAMPANAS
INFORMATIVAS Y
EVENTOS

TAREA 16
Evento Informativo
Audiovisual XVI: Dia

Internacional del Aire Puro.

TAREA 17
Evento Informativo
Audiovisual XVIi: Semana
de la Educacion Ambiental

TAREA 18
Evento Informativo
Audiovisual XVIlI; Dia
Nacional de la Vicufa.

TAREA 19
Evento Informativo
Audiovisual XIX: Dia
Nacional del Jaguar

TAREA 20
Evento Informativo
Audiovisual X: Dia Mundial
del Suelo

TAREA 21
Evento Informativo
Audiovisual XXI: Dia
Internacional de los

Voluntarios

TAREA 22
Evento Informativo
Audiovisual XXII: Dia de los
Derechos Humanos

Numero de
horas de
difusién de
temas
ambientales en
medios de
comunicacion
local (excepto
redes sociales).

05 horas de
difusién de
temas
ambientales en
medios de
comunicacion
local (excepto
redes sociales).

Recursos humanos, imagen

institucional. 21/11/2024
Recursos humanos, imagen 4TA SEMANA
institucional. OCTUBRE
Recurs?s hfxma?nos, imagen 15/11/2024
institucional.
Recursa?s h}:ma_nos, imagen 29/11/2024
institucional.
R ;
ecursn:.)s hf:ma,nos, imagen 05/12/2024
institucional,
RecurS(?s hfxmz?nos, imagen 05/12/2024
institucional.
R 4
ecursos humanos, imagen 10/12/2024

institucional.

GURS
EDUCCA
IMAGEN

INSTITUCIONAL

MPCH

$/10.00
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2.2. DISENO E
IMPLEMENTACION
DE CAMPANAS
INFORMATIVAS Y
EVENTOS

TAREA 23
| Campafia: Menos
plasticos, mas vida
(Sensibilizacion y
concientizacion sobre
consumo responsable).

TAREA 24
Il Campana: Techos
Limpios
(Recojo de materiales u
objetos en desuso en las
viviendas)

TAREA 25
1l Campaha:
Chuya Chuya
Chincha (Campaiia de
limpieza)

TAREA 26
IV Campanfia:
Recicla Ya
{Ecocanje)

TAREA 27
V Campafia:
Talleres
Verdes (Capacitacion sobre
el adecuado manejo y
correcta segregacion de los
RRSS)

TAREA 28
Evento I:
Salva Playas

TAREA 29
Evento Il:
La Hora
del Planeta

Numero de
campafias
realizadas.

Nimero de
personas que
participan en las
campafias.

05 campaiias
realizadas.

500 personas
que participan
en las
campanas.

MARZO
Recursos humanos, 60 bolsas de
" JUNIO
telas ecoldgicas, entre otras
OCTUBRE
JULIO
Recursos humanos, 50 plantas
ornamentales pequenas.
NOVIEMBRE
JUNIO
Recursos humanos
OCTUBRE
FEBRERO
Recursos humanos, 40 plantas
ornamentales medianas, entre JUNIO
otros.
OCTUBRE
Recursos humanos, 100 [ilantas MAYO
ornamentales pequefas
(suculentas), 05 cajas (?e JUNIO
plumones gruesos y 0S5 cajas de
plumanes delgados, 05 block de
hojas de colores, 02 millar hojas NOVIEMBRE
bond A4, 02 cajas de Idpices.
Recursos humanos, 02 banner
publicitario con parantes segun FEBRERD
disefio.
Recursos humanos, 200 velas
mediana i
s en forma circular, 10 MARZO

cajas de pulseras nedn
fosforescente, entre otros,

GURS
EDUCCA
MPCH

$/600.00

$/600.00

$/600.00

$/500.00

$/500.00

$/10.00

$/600.00

$/600.00

$/600.00

$/500.00

$/500.00

$/500.00

$/500.00

$/800.00

Escaneado con CamScanner
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2.2.DISENO E
IMPLEMENTACION
DE CAMPARNAS
INFORMATIVAS Y
EVENTOS

TAREA 30
Evento IlI: Sensibilizando
con el calendario
ambiental

TAREA 31
Evento IV:
ECOFEST
CHINCHA

TAREA 32
Evento V:
ECOBINGO

TAREA 33
Evento VI:
Bicicleteada
Ambiental

TAREA 34
Evento VII:
MARATON 7K

TAREA 35
Evento VIII: NAVIDAD EN
LA ECO OFICINA (Concurso
de decoracion navidefia en
las oficinas con material
reciclable)

TAREA
Evento IX: ECONAVIDAD
2024 (Concurso de
decoracion navidefias con
material reciclable en
viviendas)

Numero de
eventos
realizados.

Numero de
personas que
participan en los
eventos.

09 eventos
realizados.

1000 personas
que participan

en los eventos.

Recursos humanos, 01 millar
calendarios ambientales, entre
otros.

MARZO

Recursas humanos, 01 mufieco
personalizado (disfraz), entre
otros.

JUNIO

Recursos humanos, 20 kits
ecoamigables (premios), entre
otros.

SETIEMBRE

Recursos humanos, 8 paquete de
agua de 625 mi, 20 plantas
ornamentales pequefias
(suculentas), entre otros.

SETIEMBRE

Recursos humanos, 20 polos
manga corta con logo (tallas
variadas), entre otros.

OCTUBRE

Recursos humanas, 20 kits
ecoamigables para oficina
(premios), entre otros.

DICIEMBRE

Recursos humanos, 02 bicicletas
para nifios, entre otros,

DICIEMBRE

GURS
EDUCCA
MPCH

5$/1,600.00

$/1,380.00

S/600.00

$/200.00

$/500.00

$/1,000.00

$/1,000.00
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2.3. FORMACION
DE PROMOTORES
AMBIENTALES
JUVENILES

TAREA 1
Convocatoria
PAJ

TAREA 2
Seleccién y Acreditacion de
PAJ

JAREA 3
Juramentacion de
PAJ

TAREA 4
Capacitacion y/o taller I:
Rol y funciones de los PAJ,
equipo en trabajo.

TAREAS
Capacitacion y/o taller lI:
Comunicacion asertivay

liderazgo — Manejo de
residuos solides

TAREA 6
Capacitacion y/o taller lil:
_Elaboracién de compost de
manera demostrativa.

JAREA 7
Capacitacion y/o taller IV:
Consumo responsable y
sostenible.

TAREA 8
Capacitacion y/o taller V:
Cambio Climatico, causas,
consecuencias y su
mitigacion.

TAREA 9
Capacitacién y/o taller Vi:
Calidad Ambiental

Nimero de PA)
acreditados.

Numero de
eventos de
capacitacion
(charlas y/o
talleres)
dirigidos a los
PAJ.

Nimero de
horas de
capacitacion
que reciben los
PAJ.

Numero de
actividades
{eventos y/o
campafias
informativasy
educativas) en
las que
participan
como PAl.

Niumero de
proyectos
ambientales
implementados
por los PAJ.

32 PA)
acreditados.

07 eventos de
capacitacion
(charlas y/o
talleres)
dirigidos a los
PAJ.

07 horas de
capacitacion
que reciben los
PAl.

09 actividades
(eventos y/o
campahas
informativas y
educativas) en
las que
participan
como PAJ.

03 proyectos
ambientales
implementados
por los PAJ.

Recursos humanos, imagen
institucional, 20 papelotes
blance, entre otros.

MARZO

Recursos humanaos, 32 polos
manga corta con logo, entre
otros.

ABRIL

Recursos humanos, 04 block de
hojas de colores, 02 cajas de
plumones gruesos, entre otros.

MAYO

Recursos humanos, 40
cuadernos cuadriculados A4,
entre otros.

JUNIO

Recursos humanos, 20 libros
ambientales, entre otros.

AGOSTO

GURS
EDUCCA
MPCH

$/20.00

$/800.00

$/100.00

$/200.00

$/200.00
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TAREA 10
CEapacI;aclon y / otta.ller VI: . Recursos humanos, 01 balanza
Mty s chica, 04 moldes cuadrados, 02
cajas de guantes de latex, 01 SETIEMBRE $/300.00
AR 1 litro de aceite de coco,
Proyecto Ambiental I; entre otros.
Elaborando jabones con
aceites usados
Recursos humanos, 04 paquetes
2.3. FORMACION TAREA 12 e Nimerode PA) [e 32PA) hilos, 04 kits agujas (varios GURS
DE PROMOTORES Proyecto Ambiental II: reconocidos. reconocidos. tamafios), 04 rollo papel OCTUBRE EDUCCA $/200.00
AMBIENTALES Elaborando ecocartucheras mantequilla, 05 paquete cierres MPCH
JUVENILES de colores, entre otros.
TAREA 13 Recursos humanos, 50 plantas
Proyecto Ambiental Ill; Mi 9 : NOVIEMBRE $/500.00
Bickuaite hortalizas, entre otros.
TAREA 14 Recursos humanos, 30 plantas
B .00
Reconocimiento de PAJ ornamentales chicas, ente otros. RICIoaNe AE000
TAREA 1
Conv:;gtorla Recursos humanos, 05 lapiceros
negros, 05 lapiceros azul, entre MARZO $/20.00
TAREA 2 otros.
2.4. FORMACION | Selecciény Acreditacion de
PAC e 20PAC e 20PAC GURS
DEP X
Ah:;?::l?&?::s TAREA S acreditados. acreditados. EDUCCA
JAREA 5 MPCH
COMUNITARIOS Juramentacién de
PAC Recursos humanos, 20 polos
TAREA 4 manga larga con logo, ABRIL $/700.00
Capacitacién y/o taller I: entre otros.
Rol de los PAJ, equipo en
trabajo.
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2.4. FORMACION
DE PROMOTORES
AMBIENTALES
COMUNITARIOS

TAREA 5
Capacitacién y/o taller I:
Comunicacion asertivay

liderazgo — Manejo de
residuos solidos

TAREA 6
Capacitacidn y/o taller lli:
Elaboracién de compost de
manera demostrativa.

TJAREA 7
Capacitacion y/o taller IV:
Consumo responsable y
sostenible.

TAREA B
Capacitacion y/o taller V:
Cambio Climatico, causas,

consecuencias y su
mitigacion.

TAREA 9
Capacitacién y/o taller VI
Calidad Ambiental

TAREA 10
Proyecto ambiental I:
Reciclo en casa

TAREA 11
Proyecto Ambiental Il:
Siembro en mi comunidad

TAREA 12
Proyecto Ambiental llI:
Cuido mis calles

TAREA 13
Proyecto Ambiental IV: Mi
biohuerto en casa

TAREA 14
Reconocimiento de PAC

NiUmero de
eventos de
capacitacion
(charlas y/o
talleres)
dirigidos a los
PAC.

Numero de
horas de
capacitacion
gue reciben los
PAC.

Numero de
actividades
(eventos y/o
campanas
informativas y
educativas) en
las que
participan
como PAC.

Nimero de
proyectos
ambientales
implementados
por los PAJ.

Numero de
PAC
reconocidos.

06 eventos de
capacitacion
(charlas y/o
talleres)
dirigidos a los
PAC.

07 horas de
capacitacién
que reciben los
PAC.

09 actividades
{eventos y/o
campanas
informativas y
educativas) en
las que
participan
como PAC.

04 proyectos
ambientales
implementados
por los PAJ.

20 PAC
reconocidos,

Recursos humanos, 20
cuadernos ecoldgicos,
entre otros.

JUNIO

Recursos humanos, 20 bolsas de
telas, 25 plantas pequenias

(suculentas), entre otros.

AGOSTO

Recursos humanos, 20 plantas
ornamentales medianas, entre

otros.

SETIEMBRE

Recursos humanaos, 20 plantas
ornamentales medianas, entre

otros.

OCTUBRE

Recursos humanos, 20 plantones
frutales, 10 plantas hortalizas,

entre otros.

NOVIEMBRE

Recursos humanos, 20 gorros
negros con logo, ente otros,

DICIEMBRE

GURS
EDUCCA
MPCH

$/300.00

$/300.00

$/200.00

$/200.00

$/500.00

$/300.00
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3. PRESUPUESTO

El presupuesto total para la ejecucion del Plan de Trabajo 2024 del Programa Municipal EDUCCA
es S/ 74,390.00, el mismo que debe ser asighado en el Programa Presupuestario 0036. GESTION
INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS, en el Producto 3000848, RESIDUOS SOLIDOS DEL AMBITO
MUNICIPAL DISPUESTOS ADECUADAMENTE, en la Actividad 5006157. EDUCACION Y
SENSIBILIZACION A LA POBLACION EN MATERIA DE RESIDUOS SOLIDOS. Se adjunta detalle de
presupuesto (ANEXO 01)

RESUMEN DEL PRESUPUESTO

LINEA DE ACCION 1: EDUCACION AMBIENTAL ESCOLAR

CONCEPTO COSTO (S/.)

1.1. Formacion de Promotores Ambientales Escolares $/15,010.00

SUBTOTAL $/15,010.00

LINEA DE ACCION 2: EDUCACION AMBIENTAL COMUNITARIA

CONCEPTO COSTO (S/.)

2.1. Disefio e implementacién de espacios publicos que $/7,520.00
educan ambientalmente

2.2. Disefio e implementacién de campafias informativasy $/13,720.00

eventos

2.3. Formacion de Promotores Ambientales Juveniles $/2,620.00

2.4. Formacién de Promotores Ambientales Comunitarios $/2,520.00
$/26,380.00

SUBTOTAL

CONCEPTO COSTO (S/.)

Recursos humanos: 02 Promotores Ambientales $/33,000.00 Ny
Linea de accién 1: Educacién Ambiental Escolar $/15,010.00
Linea de accién 2: Educacién Ambiental Comunitaria $/26,380.00
TOTAL $/74,390.00
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