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Resolucion de Alcaldia

N°095-2024-A/MDSA.

San Antonio, 05 de abril del 2024
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ANTONIO

VISTOS:

El Informe N° 016-2024-MDSA/GM/GSM/EA/DECF de fecha 12 de marzo del 2024, Informe N© 0097-2024-
MDSA/GM/GSM-PCSGA de fecha 21 de marzo del 2024, Informe NO 755-2024-MDSA/GM/GSM de fecha 22 de
marzo del 2024, Informe N© 0110-2024-MDSA/GM/OGPP/OPM de fecha 01 de abril del 2024, Informe N° 627-
2024-MDSA/OGPP/OP de fecha 04 de abril del 2024, Informe Legal N°© 256-2024-MDSA/GM/OGA] de fecha 05 de
abril del 2024, Informe N° 188-2024-MDSA/A/GM de fecha 05 de abril del 2024, y;

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo con el articulo 194° de la Constitucion Politica del Perti, indica "Las municipalidades provinciales
y distritales son los drganos de gobierno local. Tienen autonomia politica, econdmica y administrativa en los
asuntos de su competencia”. Asimismo, el Titulo Preliminar de la Ley N° 27872, Ley Organica de Municipalidades
en su Art. 1°, sefiala “Las municipalidades provinciales y distritales son los Organos de gobierno promotores del
desarrollo local, con personeria juridica de derecho publico y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines";

el Art. 11°, establece: "Los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los
asuntos de su competencia™;

Que, segin los articulos 195 y 197 de la Constitucidn Politica del Perd, las Municipalidades son competentes para

regular entre otros las actividades y/o servicios de educacién, medio ambiente y cultura; asi como para promover
la participacién ciudadana;

Que, los articulos 73 y 82 de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, otorgan competencias y funciones
a los gobiernos locales para promover la educacion e investigacién ambiental, incentivar la participacién ciudadana
en todos sus niveles; y promover la cultura de la prevencién en la ciudadania;

% 'r,l‘\

-\ Que, mediante Decreto Supremo N°® 017-2012-ED se aprueba la Politica Nacional de Educacion Ambiental, como

“i instrumento de obligatorio cumplimiento para orientar las actividades publicas y privadas sobre promocion de Ia
cultura y la ciudadania ambiental en el marco del proceso estratégico de desarrollo del pais;

Que, la Politica Nacional del Ambiente al 2030 aprobada por Decreto Supremo N° 023-2021-MINAM preve como
Objetivo Prioritario N° 9 mejorar el comportamiento ambiental de la ciudadania, disponiendo en su servicio OP9.51,
que el Ministerio del Ambiente debera fortalecer las capacidades institucionales a los gobiernos subnacionales,
para la incorporacion del enfoque ambiental en la educacidn comunitaria; estableciendo como indicador de
AN cobertura el porcentaje de gobiernos locales que reportan la implementacion de su Programa Municipal de
| Educacién, Cultura y Ciudadania Ambiental (Programa Municipal EDUCCA);

/ Que, mediante Resolucién Ministerial N© 003-2023-MINAM, se aprueba el instructivo para elaborar e implementar
el Programa Municipal de Educacidn, Cultura y Ciudadania Ambiental (Programa Municipal EDUCCA);

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 006-2023-MDSA del 17 de febrero del 2023, se aprobé el PROGRAMA

MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURA Y CIUDADANIA AMBIENTAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ANTONIO
(PROGRAMA MUNICIPAL EDUCCA - SAN ANTONIO);

Que, con Informe N° 016-2024-MDSA/GM/GSM/EA/DECF de fecha 12 de marzo del 2024, el especialista ambiental
Ing. Dewson Eders Cordova Flores de la Gerencia de Servicios Municipales y Gestién Ambiental, remite Plan de
Trabajo 2024 Programa Municipal de Educacién, Cultura y Ciudadania Ambiental de Ia Municipalidad Distrital de
San Antonio, concluyendo que es necesario que la entidad cuente con su Plan de Trabajo Anual para su
implementacion, aclarando que el proyecto de inversion estara a cargo del financiamiento, recomienda pase a la
Oficina General de Asesoria Juridica para el analisis legal correspondiente y posterior emisién de acto resolutivo.
Propuesta Plan de Trabajo que es remitido a la Gerencia de Servicios Municipales y Gestion Ambiental con Informe
NO 0097-2024-MDSA/GM/GSM-PCSGA de fecha 21 de marzo del 2024, por el Residente del Proyecto Ing. Ofelia
Nelida Paria Zeballos, para opinién legal;

Que, con Informe N© 755-2024-M D5A/GM/GSM de fecha 22 de marzo del 2024, el Gerente de Servicios Municipales
y Gestion Ambiental Ing. Carlos Alberto Santos Checalla, remite a Gerencia Municipal el “Plan de Trabajo 2024
Programa Municipal de Educacion, Cultura y Ciudadania Ambiental de la Municipalidad Distrital de San Antonio”,
conforme a la Resolucién Ministerial N° 003-2023-MINAM, que aprueba el instructivo para elaborar e implementar
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el programa municipal EDUCCA, el cual una vez aprobado deberd ser enviado al Ministerio del Ambiente para su
publicacion en el Portal del Sistema Nacional de Informacién Ambiental SINIA;

Que, con Informe NO 0110-2024-MDSA/GM/OGPP/OPM de fecha 01 de abril del 2024, el Jefe de la Oficina de
Planeamiento y Modernizacion Ing. Luis Alberto Valenzuela Mendoza, verificado el “Plan de Trabajo 2024 Programa
Municipal de Educacion, Cultura y Ciudadania Ambiental de la Municipalidad Distrital de San Antonio”, en el marco
de sus competencias, emite opinion técnica favorable, indicando que se encuentra alineado con los objetivos y
acciones estratégicas del PEI 2023-2028 y cumple en términos generales con la estructura y contenido minimo
establecido en el instructivo del MINAM;

Que, con Informe NO 627-2024-MDSA/OGPP/OP de fecha 04 de abril del 2024, el Jefe de la Oficina de Presupuesto
CPC Luz América Vilca Ayala, revisado el “Plan de Trabajo 2024 Programa Municipal de Educacion, Cultura y
Ciudadania Ambiental de la Municipalidad Distrital de San Antonio”, no menciona el presupuesto; por tanto, no
corresponde emitir opinion presupuestal por no presentar incidencia presupuestaria;

Que, con Informe Legal No 256-2024-MDSA/GM/OGAJ de fecha 05 de abril del 2024, el Jefe de la Oficina General
de Asesoria Juridica Abog. Rolando Alejandro Aduvire Ramos, conforme al andlisis esgrimido, emite opinidn
procedente, se apruebe el Plan de Trabajo denominado “Programa Municipal de Educacidn, Cultura y Ciudadania
Ambiental de la Municipalidad Distrital de San Antonio (EDUCCA)", de conformidad con el Informe N© 0110-2024-
MDSA/GM/OGPP/OPM. Asimismo, precisa que el Plan de Trabajo en su implementacién y financiamiento estard
afecto a un proyecto de inversién y al apoyo de aliados externos;

Que, con Informe N® 188-2024-MDSA/A/GM de fecha 05 de abril del 2024, el Gerente Municipal Arg. Edwing Percy
Fernandez Arias, eleva opinién técnica y legal favorables al “Plan de Trabajo 2024 Programa Municipal de
Educacién, Cultura y Ciudadania Ambiental de Ia Municipalidad Distrital de San Antonio”, recomendando su
aprobacién mediante acto resolutivo;

Que, estando a las facultades conferidas por la Constitucidn Polftica del Perd, Yy en uso de las atribuciones
conferidas por el artieulo 20, Inciso 6 de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:
2, ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, el “PLAN DE TRABAJO 2024 DEL PROGRAMA MUNICIPAL DE
’}‘.\EDUCACION, CULTURA Y CIUDADANIA AMBIENTAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN
oz E!ANTONIO (PROGRAMA MUNICIPAL EDUCCA - SAN ANTONIO)", en mérito a los considerandos expuestos
' /5_3' recedentemente, el mismo que forma parte integrante de la presente Resolucion.
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{0auzev># ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, a Gerencia de Servicios Municpales y Gestién Ambiental su
- implementacién y diligenciamiento administrativo necesario a las instancias competentes para el cumplimiento del
“"PLAN DE TRABAJO 2024 DEL PROGRAMA MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURA Y CIUDADANIA
AMBIENTAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ANTONIO (PROGRAMA MUNICIPAL EDUCCA
= SAN ANTONIO)", aprobado en el articulo precedente.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR, a Gerencia Municipal, Oficina General de Asesoria Juridica, Oficina General
de Planeamiento y Presupuesto, Gerencia de Servicios Municipales y Gestién Ambiental; y, dreas competentes el
fiel cumplimiento de lo dispuesto en Ia presente Resolucion de Alcaldia.

ARTICULO CUARTO.-Notifiquese la presente Resolucidn a las areas competentes para efectivizar su ejecucidn y
a la Oficina de Tecnologfas de la Informacion para la publicacion del presente acto resolutivo en el Portal de
Transparencia Estandar de la Municipalidad Distrital de San Antonio.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE. -
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I. INTRODUCCION
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EDUCACIGN, CULTURA Y CIUDADANIA AMBIENTAL

1.1. ESTRUCTURA ORGANICA

Conforme a lo establecido en el articulo 194 de Ia Constitucién Politica d

el Pert, y el articulo Il del Titulo
Preliminar de la Ley N'

27972 -Ley Organica de Municipalidades, las municipalidades gozan de autonomia
politica, econdmica y administrativa en los asuntos de Su competencia: el Reglamento de Organizacion y
Funciones - ROF (OM. N.° 028-2023-MDSA), el cual es un documento técnico normativo de gestion
organizacional que formaliza la estructura organica de la municipalidad.

ANEXO |
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Figura N° 01: Estructura Organica de la Municipalidad Distrital de San Antonio

Fuente: Municipalidad Distrital de San Antonio, 2023,

De acuerdo al Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF), aprobado mediante Ordenanza
Municipal N° 028-2023-MDSA, la Gerencia de Servicios Municipales y Gestign Ambiental, es la

unidad organica a cargo de las principales funciones de educacién y cultura ambiental de:

- Planificar, organizar, dirigir y controlar los planes y politicas locales en materia ambiental y
climaticen concordancia con las politicas, normas y planes locales.

- Formular, ejecutar evaluar y realizar el plan de trabajo anual del Programa de Educacidn, Cultura
y Ciudadania Ambiental de distrito.

- Coordinar la participacién activa de la Municipalidad en las iniciativas de las instituciones de
competencia ambiental, que se orienten a la planificacién, coordinacién y concertacién de
estrategias para la proteccién Yy aprovechamiento sostenible de los recursos naturales.

1.2, ANTECEDENTES

Mediante Ordenanza Municipal N° 006-2023-MDSA del 17 de febrero del 2023, se aprueba el

Programa de Educacién, Cultura y Ciudadania Ambiental de [a Municipalidad Distrital de San

Antonio (Programa Municipal EDUCCA-San Antonio), que tiene por objetivo: “Incrementar el nivel o f :2\

de educacion y cultura ambiental en la ciudadania del Distrito de San Antonio, orientado a lograr UGEi z‘dﬁ:‘f‘a&";\
la formacién e involucramiento de ciudadanas y ciudadanos comprometidos con el ambiente, {i"'f‘_f y ;;;5?/,};}!:
encaminados a lograr el desarrollo sostenible”, donde anualmente se elaborard, aprobars Y "L;'ia'“:*m |

ejecutara planes de trabajo, ademds anualmente, |a municipalidad presentarg al Ministerio del

|
|
|
|
Ambiente 3 reportes de evaluacion y seguimiento del Plan de trabajo anual: 2 reportes de {
seguimiento y 1 reporte de |a evaluacion final. |

. MARCO LEGAL [
2.1. Marco Legal general | ‘

® Ley 28611, Ley General del Ambiente.

® LeyN®28245: Ley Marco del Sistema Nacional de Gestién Ambiental.

°  leyN°27972, Ley Orgdnica de Municipalidades.

® LeyN°31638, Ley de Presupuesto del sector publico para el afio fiscal 2023,

° Lley N° 31639, Ley de Equilibrio financiero del Ppresupuesto del sector publico para el
2023

° LeyN°31640, Ley de Endeudamiento del sector publico para el afio fiscal 2023,

AT AL BE SR ANTEN:
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® Resolucién Ministerial N° 003-2023-MINAM, aprueba el Instructivo
para elaborar e implementar el Programa Municipal EDUCCA,
* Decreto Supremo N° 012-2009-MINAM: Politica Nacional del Ambiente.
® Politica Nacional de Educacién Ambiental Aprobado mediante DS.017-2012 ED.

® Decreto Supremo N®023-2021-MINAM, que aprueba la Politica Nacional del Ambiente
al 2030.

® Decreto Supremo N° 009-2019-MINAM, que aprueba el Régimen Especial de Gestion
Yy Manejo de los Residuos de Aparatos Eléctricos y Electrénicos ~ RAEE.

¢ Decreto Supremo N° 009-2009-MINAM, que aprueba las medidas de ecoeficiencia
para el sector publico.

® Resolucién Ministerial N° 003-2015-MINAM: Aprueba la creacién del Reconocimiento
a las Buenas Pricticas Ambientales CVerde,

III.  MARCO CONCEPTUAL
3.1.1. Educacién ambiental como funcién municipal

Las municipalidades, segun la Ley 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, en el numeral v,
tiene como finalidad: "Lg proteccion y la conservacién del ambiente en el dmbito de sy
jurisdiccién, atreves de una adecuada prestacién de servicios plblicos y el desarrollo integral,
sostenible y arménico’

OFICINA
GENERAL pg
PLANEA,

la participacidn de una ciudadania eficiente e
el desarrollo de actividades en las lineas de accidn.

3.1.2. Educacién ambiental

Es un proceso integral que se da en toda |a vida del individuo
las actitudes, los valores y prdcticas necesarias

protagonistas del programa.

En logica de las funciones Y competencias municipales, I3 intervencion posible conlleva al menos
dos escenarios:

MU 2P TN
CERENGIA [RILTHERD
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Articular las prioridades de la gestion ambiental municipal al proceso

educativo formal “proponer las prioridades ambientales a atender como objeto del proceso

educativo y perfilar las competencias ciudadano, ambientales deseables a formar a nivel local”.

Inducir el protagonismo de nifias, nifios, adolescentes Y jovenes a la realizacion de valores de

buenas practicas ambientales, como el ejercicio de |a iniciativa ambiental “gestion de proyectos”

como expresiones objetivas de su formacién como ciudadano y ciudadana ambientalmente
responsable.

3.1.4. Educacién Ambiental Comunitaria.

La educacion ambiental comunitaria remite a procesos multiactores que buscan incrementar el
conocimiento ambiental local sobre los problemas ambientales existentes y, sobre todo,

involucrar a la accién y hacer participe a la poblacién de los cambios o mejoras ambientales
efectivas de su ambito.

3.1.5. Cultura y comunicacién ambiental,

Busca promover valores para mejorar la calidad de vida, asi como desplegar estrategias de
comunicacion, a través del disefio e implementacion de campafias informativas y eventos. Les
compete también desplegar estrategias educadoras de comunicacién social, para brindar a la
ciudadania mensajes consistentes basados en los nuevos conceptos y valores a fin de orientar la

adopcion, practica y desarrollo de modos de produccién, de consumo, de comportamiento
responsables y sostenibles.

3.1.6. Promotores Ambientales

Los promotores ambientales son gestores ambientales, hombres y mujeres que a través de| -
servicio social ambiental contribuyen a la generacién de un pais que aproveche sosteniblemente / <ok
SUS recursos naturales y conserve el ambiente. Este es un programa no remunerativo. i

IV.  JUSTIFICACION

La importancia del presente Plan de Trabajo radica en proporcionar las herramientas y materiales
necesarios para la educacién ambiental, a través de la insercién de los buenos hébitos ambientales en
nuestra cultura para formar una ciudadania ambientalmente responsable con su comunidad y
alcanzar el desarrollo sostenible. Es necesario educar ambientalmente a los diferentes sectores de
nuestra localidad siendo estos los nifios, jovenes y adultos y asi formar promotores ambientales que
puedan replicar las buenas conductas Y practicas ambientales, ademds |a implementacidn, difusion
de espacios publicos, campafias y eventos ambientales juegan un rol importante para que los
ciudadanos puedan interactuar con diversas maneras de cuidar el ambiente.
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¥ OBJETIVOS

5. Objetivos Generales

Promover la cultura ambiental en el Distrito de San Antonio orientada a la formacién de una
ciudadania ambientalmente responsable, sostenible, competitiva, inclusiva y con identidad
en el afio 2024.

B2 Objetivos Especificos

Motivar al conjunto de la poblacidén, en la adopcién de practicas ambientalmente responsables
en su vida cotidiana.

Desarrollar conocimientos y habilidades en forma individual y colectiva para idear, emprender
y participar efectivamente en la gestién de iniciativas y proyectos orientados a dar solucién a
los problemas ambientales locales.

VL PROGRAMA

G SRS EDL s ComroTa i

LN 26312,
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL
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VII. CRONOGRAMA DE EJECUCION DE ACTIVIDADES

Anexo 1 Programacién de actividades
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