CUD:2024- {174

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CIUDAD NUEVA

"Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracién
de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

N° 138-2024-A/MDCN-T.

Ciudad Nueva, 27 de marzo del 2024.

El Informe N.° 055-2024-SGGA-GDES-MDCN-T, de fecha 27 de marzo del 2024, emitido por el Sub Gerencia de Gestion
Ambiental; El Informe N.° 609-2024-GDES-GM-MDCN-T, de fecha 27 de marzo del 2024, emitido por la Gerencia de Desarrollo
Econdmico Social; el Informe N.° 310-2024-GPPMI-GM/MDCN-T, de fecha 27 de marzo del 2024, emitido por la Gerencia de
Planificacion, Presupuesto y Modernizacion Institucional; el Proveido N° 2957, de fecha 27 de marzo del 2024, emitido por la
Gerencia Municipal, y; :

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva, es un Organo de Gobierno Local que goza de autonomia, politica, econémica
y administrativa en los asuntos de su competencia conforme lo establece el art. 194° de la Constitucion Politica, modificada
por la Ley de Reforma Constitucional-Ley N° 30305, concordante con el Art. Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972,
prescribe que la autonomia que la Constitucion Politica del Pert establece para las municipalidades radica en |a facultad de
ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico.

Que, el articulo 82° inciso 13 de la Ley N° 27972, concede a las municipalidades competencias y funciones especificas
compartidas con el gobierno nacional y el regional promover la cultura de la prevencion mediante la educacién para la
preservacion del ambiente. '

Que, el articulo 8° de la Ley N° 28611, Ley General del Ambiente, dispone que las politicas y normas ambientales de caracter
nacional, sectorial, regional y local se disefian y aplican de conformidad con lo establecido en la Politica Nacional de Ambiente
y deben guardar concordancia entre si. Asimismo el numeral 127.2 del articulo 127° de la citada ley establece que, el Ministerio
de Educacion y la Autoridad Ambiental Nacional coordinan con las diferentes entidades del Estado en materia ambiental y la
sociedad civil para formular la politica nacional de educacion ambiental, cuyo cumplimiento es obligatorio para los procesos
de educacion y comunicacion desarrollados por entidades que tengan su &mbito de accion en el territorio nacional, y que tiene
como lineamientos orientadores: literal h) Desarrollar programas de educacion ambiental, como base para la adaptacion e
incorporacion de materias y conceptos ambientales, en forma transversal, en los programas educativos formales y no formales
de los diferentes niveles.

Que, mediante el Decreto Supremo N° 017-2012-ED, se aprueba la Politica Nacional de Educacién Ambiental, como
instrumento de obligatorio cumplimiento para orientar las actividades publicas y privadas sobre promocion de la cultura y la
ciudadania ambiental en el marco del proceso estratégico de desarrollo del pals.

Que, mediante la Resolucion Ministerial N° 003-2023-MINAM, de fecha 06 de enero de 2023; se aprueba el “Instructivo para
. };\ elaborar e implementar el Programa Municipal de Educacion, Culturay Ciudadania Ambiental (Programa Municipal EDUCCA)’,

(:07 en el que se sefiala que en la SEGUNDA FASE: APROBACION DEL PLAN DE TRABAJO ANUAL, las municipalidades
(ERCHEIADE 12 gestionan la aprobacion del Plan de trabajo, para dar inicio a la implementacion de las actividades del Programa Municipal
y SDNICO S EDUCCA. Para esta fase, la municipalidad debera seguir los siguientes pasos: Primer paso. Socializacion de la propuesta de
- 92 Plan de Trabajo A fin de ejecutar las actividades del Programa Municipal EDUCCA, se sugiere socializar la propuesta técnica
del Plan de trabajo, con la Comision Ambiental Municipal, asf como con los aliados internos y externos, para incorporar sus
aportes, sugerencias y/o comentarios. Segundo paso. Aprobacion del Plan de trabajo Validado y asumido el Plan de trabajo,
se procede a su aprobacion a través de una Resolucién de Alcaldia o Resolucion de Gerencia Municipal. Las actividades
asumidas y comprometidas por la municipalidad deberan considerarse en su Plan Operativo Institucional. El Plan de trabajo
sera aprobado anualmente. Durante el proceso de aprobacion del Plan de trabajo, las municipalidades pueden desarrollar sus
actividades a partir del primer dia (til de cada afio. El plan de trabajo aprobado con su respectiva normativa se enviara al
Ministerio del Ambiente para su publicacion en el portal del Sistema Nacional de Informacién Ambiental (SINIA). Las’
municipalidades que cuentan con Programa Municipal EDUCCA aprobado, tienen como fecha limite para comunicar al MINAM
la aprobacion de su Plan de trabajo, el Ultimo dia 0til del mes marzo de cada afio.

GERENCIA DE

Que, el articulo 8 de la Ley 28611, Ley General del Ambiente, dispone que las politicas y normas ambientales de caracter
nacional, sectorial, regional y local se disefian y aplican de conformidad con los establecido en la Politica Nacional de Ambiente
y deben guardar concordancia entre si.
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Que, de acuerdo con el articulo 34° D.L. 1440- Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto, Exclusividad y
limitaciones de los Créditos Presupuestarios, establece el numeral 34.4° Con cargo a los créditos presupuestarios se pueden
contraer obligaciones derivadas de adquisiciones, obras, servicios y demas prestaciones o gastos en general que se realicen
dentro del afio fiscal correspondiente.

Que, mediante Informe N.° 055-2024-SGGA-GDES-MDCN-T, de fecha 27 de marzo del 2024, emitido por el Sub Gerente de
Gestion Ambiental, remite EL PLAN DE TRABAJO ANUAL -2024 "PROGRAMA MUNICIPAL DE EDUCACION CUTURA'Y
CIUDADANIA AMBIENTAL DE LA MDCN (PROGRAMA MUNICIPAL EDUCCA - CIUDAD NUEVA), dicha guia es un
instrumento técnico elaborado por las municipalidades, a través del cual se formulan estrategias para la educacién cultural y
ciudadania ambiental, es por ello que el Sub Gerente de Gestion Ambiental de Ciudad Nueva, ha realizado el Plan de Trabajo
Anual — 2024, con el objetivo de implementar y ejecutar dicho programa en el distrito de Ciudad Nueva y asi mejorar la calidad
de vida de los ciudadanos.

Que, mediante el Informe N.® 609-2024-GDES-GM-MDCN-T, de fecha 27 de marzo del 2024, emitido por la Gerencia de
Desarrollo Econdmico Social, solicita la evaluacion y aprobacion mediante Resolucién Alcaldia del: PLAN DE TABAJO
ANUAL- 2024 denominado "PROGRAMA MUNICIPAL DE EDUACION CULTURA Y CIUDADANIA AMBIENTAL DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CIUDAD NUEVA" (PROGRAMA MUNICIPAL EDUCCA - CIUDAD NUEVA).

Que, mediante Informe N.° 310-2024-GPPMI-GM/MDCN-T, de fecha 27 de marzo del 2024, emitido por la Gerencia de
Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion Institucional, informa que el presupuesto aprobado para la ejecucion de dicho
plan de trabajo es por el monto de $/.8,400.00 (OCHO MIL CUATROCIENTOS Y 00/100 SOLES), por lo que otorga la
disponibilidad presupuestal del afio 2024, para el PLAN DE TRABAJO ANUAL - 2024 "PROGRAMA MUNICIPAL DE
EDUACION CULTURA'Y CIUDADANIA AMBIENTAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CIUDAD NUEVA"
(PROGRAMA MUNICIPAL EDUCCA - CIUDAD NUEVA), de ser aprobada dicho plan de trabajo deberé ser con los siguientes
clasificadores:

ACTIVIDAD : 5000762 RECOLECCION Y TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS
- FUENTE D FINANCIAMIENTO : 02 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS

: 05 RECURSOS DETERMINADOS
- DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL : 5/.8,400.00

Que, con proveldo N° 2957, de fecha 27 de marzo de 2024, emitido por la Gerencfa Municipal, autoriza la proyeccion de acto
resolutivo correspondiente;

Que, el articulo 6° de la.Ley N° 27972 — Ley Orgénica de Municipalidades - establece que el ALCALDE es el representante
legal de la municipalidad y su MAXIMA AUTORIDAD ADMINISTRATIVA, concordante con lo previsto en el articulo 43° de la
citada Ley, establece expresamente que las Resoluciones de Alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de caracter
administrativo, v :

En tal sentido conforme lo dispuesto por la Constitucién Politica del Perd, y las facultades.conferidas en el articulo 6° y numeral
6) del art. 20° de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, concordante con el TUO de la Ley de Procedimiento
Administrativo General N° 27444, con Visto Bueno de Gerencia Municipal, Gerencia de Asesoria Juridica, Gerencia de
Desarrollo Econdmico Social, Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion Institucional y Sub Gerencia de
Gestion Ambiental. :

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el Plan de Trabajo Anual -2024 denominado “PROGRAMA MUNICIPAL DE.
EDUCACION, CULTURA Y CIUDADANIA AMBIENTAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CIUDAD NUEVA
(PROGRAMA MUNICIPAL EDUCCA - CIUDAD NUEVA), con un presupuesto total de $/.8,400.00 (OCHO MIL
CUATROCIENTOS Y 00/100 SOLES), todo ello en mérito al Informe de la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y
Modernizacion Institucional y las consideraciones expuestas en la presente Resolucion,



CUD:2024-

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CIUDAD NUEVA

"Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracién

de las heroicas batallas de Junfn y Ayacucho”

Dosottriions e« Aeortton

N° 138-2024-A/MDCN-T.

ARTICULO SEGUNDO: AUTORIZAR, los fondos solicitados por la Gerencia de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion

Institucional, para ser ejecutado conforme el siguiente detalle y de acuerdo a los siguientes clasificadores:

ACTIVIDAD

5000762 RECOLECCION Y TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS

FUENTE D FINANCIAMIENTO 02 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS

05 RECURSOS DETERMINADOS

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL | S/.8,400.00

cc.
ALCALDIA
GM

GAJ
SGGA
GDES
GPPyMI
SGTIyC

INTERESADO.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR a la Gerencia de Planificacion, Presupuesto y Modernizacion Institucional, la correcta
ejecucion del Plan de Trabajo, aprobado en el articulo primero de la presente resolucion.

ARTICULO QUINTO: DISPONER a la Sub Gerencia de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones, cumplan con
publicar en el portal de la institucion la presente Resolucion, www.municiudadnueva.gob.pe

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

MUNICIP/‘LIDAD DlSTRlTAL CIUDAD NUEY
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INFORME N° 310-2024-GPPMI-GM/MDCN-T MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CIUDAD NUEVA

GERENCIA MUNICIPAL

A : ING. ECO. ABEL JUAN LLANOS PAZ 2 7 MAR 2024
Gerente Municipal de la MDCN '

_ g&éﬁ@;%b -E::—';: N ;s/
DE : ECON. LUIS ALBERTO ADUVIRE SOTO Rogisre o MO8

Gerente de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacién Institucional de la MDCN

+:

ASUNTO : DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

REFERENCIA a) INFORME N° 609-2024-GDES-GM-MDCN-T
b) INFORME N° 055-2024-SGGA-GDES-MDCN-T

FECHA ! Ciudad Nueva, 27 de marzo del 2024,

Tengo a bien dirigirme a Ud. con respecto al documento b) de la referencia, en la cual el Sub
Gerente de Gestidn Ambiental remite el plan de trabajo 2024 del programa municipal de educacion
cultura y ciudadania ambiental de la MDCN (Programa municipal EDUCCA - Ciudad Nueva).

El presupuesto total del plan de trabajo aprobado es por el monto de S/ 8,400.00 Soles, mediante
documento a) de la referencia el Gerente de Desarrollo Econémico y Social remite el plan de trabajo para
aprobacion y habilitacion presupuestal. V

De acuerdo a lo establecido en el Decreto Legislativo N° 1440 en el Articulo 34. Exclusividad y
limitaciones de los Créditos Presupuestarios:

34.4 Con cargo a los créditos presupuestarios se pueden contraer obligaciones derivadas de
adquisiciones, obras, sefvicios y demas prestaciones o gastos en general que se realicen dentro del afio
fiscal correspondiente: :

CONCLUSION:

- Revisado el presupuesto institucional del afio 2024, esta gerencia otorga la disponibilidad presupuestal
para el afio 2024 por el importe de s/ 8,400.00 para el cumplimiento de las metas fisicas que se requiere
para gastos de |as actividades detalladas en los documentos de la referencia que dan la continuidad al
tramite de aprobacion del plan de trabajo. ;

= De ser aprobado dicho plan de trabajo debera ser con los siguientes datos:
- ACTIVIDAD : 5000762 Recoleccién y transporte de Residuos solidos
- FUENTE DE FINANCIAMIENTO : 02 Recursos Directamente Recaudados
05 Recursos Determinados
- DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL : s/ 8,400.00

Es todo cuanto informo a usted para su conocimiento y tramite correspondiente.

C.c. Archivo

[cup [92¢o |

-

ECO. B
TAKEA ,
VNJAEO%EEENIZAU ON INSTITUCIONAL
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INFORME N°¢0 7 -2024-GDES-GM-MDCN-T

A : ING. ECON. ABEL JUAN LLANOS PAZ
Gerente Municipal de la MDCN

DE : ING. EDILBERTO A. PARIHUANA MAMANI
Gerente de Desarrollo Econémico Social

;
I .
T WSS

ASUNTO : SOLICITO APROBACION DE PLAN DE TRABAJO PLAN DE TRABAJO ANUAL = 2024 "PROGRAMA
MUNICIPAL DE EDUCACION CULTURA Y CIUDADANIA AMBIENTAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE CIUDAD NUEVA (PROGRAMA MUNICIPAL EDUCCA - CIUDAD NUEVA)”

i \
s

REFERENCIA : INFORME N° 055-2024-SGGA-GDES-MDCN-T
FECHA : Ciudad Nueva, 27 de marzo de 2024

Mediante el presente me dirijo a usted, para saludarlo cordialmente y asu vez informarle que, con documento en
referencia, el encargado de La Sub Gerencia De Gestion Ambiental remite el INFORME N° 055-2024-SGGA-GDES-MDCN- Tmedjaate
el cual.solicita la aprobacion mediante Resolucién De Alcaldia de alcaldia la aprobacion del: PLAN DE TRABAJO PLAN DE
TRABAJO ANUAL - 2024 “PROGRAMA MUNICIPAL DE EDUCACION CULTURA Y CIUDADANIA AMBIENTAL DE
LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CIUDAD NUEVA (PROGRAMA MUNICIPAL EDUCCA - CIUDAD NUEVA)”

Por lo tanto, considerando el documento en referencia y que esta Gerencla hace suya, solicito la evaluacion y
aprobacion del Plan de Trabajo en mencion, que se adjunta al presente.

Es todo cuanto informo a usted, para que se prosiga con los tramites correspondientes.

Atentamente,
i
| AR Ny 10
PALIDAD DISTRITAL D CUDAD NUEVA
M‘-“—-—.
{ RIHUANA MAMANI
DE‘sARRD‘l,.CO ECONOMICO SOCIAL
ADJUNTO: (Total
folios)
- Documento en referencia, anexos y proveidos (e.o.)

c.c. Arch.
EAPM/GDES
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INFORME N° 055-2024-SGGA-GDES-MDCN-T euty  gay 2
A ING. EDILBERTO A. PARIHUANA MAMANI ;
GERENTE DE DESARROLLO ECONOMICO SOCIAL. H -
2T MAR I
DE ING. EDILBERTO A. PARIHUANA MAMANI c
(e) SUB GERENTE DE GESTION AMBIENTAL
ASUNTO REMITO: PLAN DE TRABAJO ANUAL - 2024 "PROGRAMA MUNICIPAL DE ~
EDUCACION CULTURA Y CIUDADANIA AMBIENTAL DE LA MUNICIPALIDAD
DISTRITAL DE CIUDAD NUEVA (PROGRAMA MUNICIPAL EDUCCA - CIUDAD
NUEVA)
FECHA 27 de Marzo DEL 2024

Por medio de la presente me dirijo a usted, para saludarlo muy cordialmente y a la vez remitirle REMITO:

PLAN DE TRABAJO ANUAL - 2024 “PROGRAMA MUNICIPAL DE EDUCACION CULTURA Y CIUDADANIA AMBIENTAL
DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CIUDAD NUEVA (PROGRAMA MUNICIPAL EDUCCA - CIUDAD NUEVA) dicha
guia es un instrumento técnico elaborado por las municipalidades, a través del cual se formulan estrategias para la educacion
cultural y ciudadania ambiental. e

ol

Es por ello que, la SUB GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL DE CIUDAD NUEVA ha realizado el

PLAN DE TRABAJO ANUAL - 2024 “PROGRAMA MUNICIPAL DE EDUCACION CULTURA Y CIUDADANIA AMBIENTAL
DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CIUDAD NUEVA (PROGRAMA MUNICIPAL EDUCCA - CIUDAD NUEVA)”, con el
objetivo de implementar y ejecutar dicho programa en el distrito de Ciudad Nueva y asi mejorar la cahdad de vida de los

ciudadanos.

Sin otro en particular, se solita se Apruebe mediante Resolucién de Alcaldia.

Atentamente,

Adjunto:

ING. EDI'BERTO A. PARIHUANA MAMANI
(e) SUB GERENTE DE GESTION AMBIENTAL

> REMITO: “PROGRAMA RECICLA DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CIUDAD NUEVA - TACNA 2024-2029.""

> Folios ( 2y

=
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TITULO DEL PROGRAMA

Plan de trabajo Anual del “Programa Municipal de Educacién, Cultura y Ciudadania
Ambiental de la Municipalidad Distrital de Ciudad nueva, Provincia de Tacna,
Departamento de Tacna — 2024 (Programa Municipal EDUCCA 2024 — Ciudad

Nueva).

PRESENTACION

Frente a los retos o desafios ambientales, se reconocen la importancia del trabajo y

participacioén de la ciudadania en la gestion local, ante aquello, el concepto de ciudadania

ambiental, nace para la formacién de ciudadanos que sean més responsables con su P

entorno y que se preocupen por las acciones de sostenibilidad de su localidad, de tg§
forma, la educacién ambiental se convierte en una importante herramienta primordial par%
la gestién integral en los distintos niveles de gobierno, que aportar frente al cambid’\?j\"‘*
climético y otros problemas ambientales del Distrito de Ciudad Nueva. En este sentido,
se presenta este programa con la finalidad de lograr y mejorar la calidad de vida en el
mismo distrito, por lo que se propone disponer de distintas actividades de educacion y
concientizacién ambiental para la poblacién, donde seran participe los nifios, jéveﬁes y

adultos.

En cumplimiento del marco normativo nacional expone que, la Municipalidad Distrital
de Ciudad Nueva asume el reto de incorporar en sus politicas piblicas acciones de
educacion, ciudadania e informacion ambiental reflejado en el Programa Municipal de
Educacién, Cultura y Ciudadania Ambiental (Programa Municipal EDUCCA), el cual
estara enfocado principalmente en la promocion de la participacién de ciudadanos (as) en
la gestion ambiental local, particularmente en las nifias, nifios. Jovenes. Adultos por su
significativo peso demogréafico y su gran capacidad de innovacién y aprendizaje temprano

0 preventivo, para los fines de mejora de la calidad de vida en el mediano y largo plazo.

El tema ambiental se vuelve mas cotidiano conforme la poblacién va tomando conciencia
de los problemas ambientales o también de sus potencialidades ambientales y las ventajas
de hacer intervenciones preventivas, mejoradoras, también reparadoras respecto a los
recursos naturales. El trabajo de educacién ambiental de la Municipalidad Distrital de
Ciudad Nueva, resulta entonces fundamental para formar o desarrollar capacidades,

incrementar el conocimiento publico, formar conciencia de los problemas y



potencialidades; especialmente, cultivar en la ciudadania actitudes y comportamiento
cotidianos ambientalmente apropiados, sostenibles y responsables frente al ambiente

natural y construido.

El distrito peruano de Ciudad Nueva es uno de los 11 distritos de la Provincia de Tacna,
ubicada en el Departamento de Tacna, bajo la administracién del Gobiemo regional de
Tacna, al sur del Perii. Tiene una extensién de 410.66 Ha, siendo en su totalidad

conformada por una poblacion urbana.

En la zona urbana de la poblacién, acumula sus residuos sélidos en las asociaciones donde
se presente abandono de limpieza y huerto en sus plazas. Arrojan principalmente todos

aquellos residuos sélidos en el alrededor de sus contenedores correspondientes.

en la cual sanciona dichas acciones que afectan el medio ambiente.

Estos comportamientos negativos de la poblacién se explican por dos factores principale

solidos municipales que englobe una gestion integral desde el hogar, y de tal manera no
se genere mas contaminaciéon al ambiente, nos referimos a la deficiencia en el
aprovechamiento de R.R.S.S. El segundo, refiere el desconocimiento de la poblacion de
las principales consecuencias contra la salud que genera la presencia de residuos sélidos
en espacios abiertos y cercanos a sus hogares. La poblacién no maneja informacion
accesible y oportuna sobre el problema de la contaminacién por residuos sélidos en
espacios abiertos y cercanos a sus hogares. No obstante, se tiene observado la ausencia
de puntos ecoldgicos y espacios de concientizaciéon ambiental en el distrito de Ciudad
Nueva, por lo que se tiene como meta integrar estos dos puntos en Plan de Programa
Municipal EDUCCA, dado a lo mencionado formaria a ser una de las actividades que se
encargaria de difundir hacia los ciudadanos la importancia del cuidado de nuestro

ambiente.

Esta actividad negativa de ciertas personas se debe a que la poblacién tiene un
conocimiento limitado de las posibles consecuencias de esta practica contra su salud, a lo
que se suma la desinformacién y la ausencia de las autoridades, porque no existen
conocimiento respecto a las normas que prohiban este tipo de actividades perjudiciales
dentro de la zona urbana del Distrito de Ciudad Nueva. Por la cual se interpreta la ausencia

de reconocimiento en forma de incentivar a la poblacién a dichas actividades de
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educacién Ambiental para que sean participes de manera activa, como conocedores de la

situacion actual del distrito, y personas responsables frente a su entorno.

En diciembre del mismo afio, mediante el Decreto Supremo N° 017 — 2012 — ED, se
aprob6 la Politica Nacional de educacién ambiental — PNEA, como instrumento para
desarrollar la educacion, cultura y ciudadania ambiental nacional orientada a la formacién
de una sociedad peruana sostenible, competitiva, inclusiva y con identidad. Asimismo, se
establece que el Ministerio de Educacién (MINEDU) y el Ministerio de Ambiente
(MINAM), en el marco de sus funciones y competencias, implementaron dicho

instrumento de comodo coordinado, multisectorial y descentralizado.

Por tanto, el MINEDU y el MINAM impulsan el Plan Nacional de Educacién Ambiental
2017-2022 (PLANEA), aprobado por el Gobierno Nacional en diciembre de 2016,
mediante Decreto Supremo N°016-2016-MINEDU. Este instrumento de gestion, a fin de
desarrollar una educacién ambiental que reconozca al ambiente como una realidad

1nseparable de los individuos, sus sociedades, economias y culturas, estable y como, \\\\HL DE N
0\

3 \sf'
ciudadanas ambientalmente responsables que contribuyan al desarrollo sostenible y@ v '&)EM‘
b\

hacer frente al cambio climatico a nivel nacional. A

/ /

Dentro de las acciones del Plan Nacional de Educacién Ambiental (PLANEA) se incluye
el disefio e implementacién de programas, proyectos y actividades de educacion
ambiental para el desarrollo sostenible, que involucren la participacién de entidades
piblicas privadas y organizaciones de la sociedad. De acuerdo a ellos, en diciembre de
2023, a través de la Resolucion Ministerial N°007-2023-MINAM, se renové y aprobo el
instructivo para elaborar ¢ implementar el Programa Municipal de Educacién, Cultura y
Ciudania Ambiental, como instrumento de planificacién gestion de los gobiernos locales

para la implementacion de la Politica Nacional de Educacién Ambiental y el PLANEA.

Por lo expuesto, la Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva asume el reto de incorporar
en su politica publica acciones de educacion, cultura y ciudania ambiental, a través de
Programa Municipal de Educacién, Cultura y Ciudadania Ambiental 2023 — 2026
(EDUCCA — Municipalidad de Ciudad Nueva), el cual estard enfocado en promover la
participacion de la ciudadania en la gestion ambiental de la ciudad, que contribuya con

soluciones a las principales problematicas del distrito.

UNIDAD ORGANICA A CARGO DEL PROGRAMA
Municipalidad del Distrito de Ciudad Nueva (MDCN)
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Oficina de la Sub Gerencia de Gestion Ambiental de 1a Municipalidad del Distrito
de Ciudad Nueva

DIAGNOSTICO SITUACIONAL DE LA EDUCACION, CULTURA Y
CIUDADANIA AMBIENTAL
En la siguiente, se hace la presentacion de un diagrama de causas y efectos, el cual se

observa los aspectos més relevantes afectados en el Distrito de Ciudad Nueva.

[ Incremento de la contaminacién ambiental y deterioro de la calidad de vida ]
Incumplimiento de la normativa Desconocimiento de problema Poblacion con malas Bajo nivel de participacion cludadana en
ambiental ambientales y sus efetos practicas ambientales actividades ambientales

L

Escasa cultura amblental de la poblacion:del Distrito de Giudad Nueva:

Deficientes mecanismos de dialogoy

Desconocimiento dela normativa fenci i Ausencia de Puntos Ecoldgicos S
ambiental Deficenc ef‘ apmvefhammnto espacios de concientizacion agmbie‘:nal participacidn cludadana con enfoque

de Residuos Solidos intercultural

Desinterés en las principales consecuencias
contra 3 salud que genera los residuos solidos. i
Inadecuado reconocimiento a la
participacion
Deficiencia de difusion sobre la

normativa ambiental Conocimiento limitade ]

Desconocimiento técnicas de
reciclaje y aprovechamiento de
RRSS

Inadecuadas practicas
Ambientales en la localidad

VISION Y MISION

Mision
Impulsar en el Distrito de Ciudad Nueva la Educacién, Cultura y Ciudadania Ambiental
como prioridad que atribuya en abordar de manera participativa, técnica y sostenible los
problemas ambientales que afecten el distrito.

Vision
Al 2026, la poblacion del Distrito de Ciudad Nueva, de forma colectiva e informada,

asume compromisos civicos frente al ambiente, asi mismo de forma eficaz y

eficientemente en la adopcidn, implantacién y control de las politicas ambientales.

Dentro del afio 2023-2026, se propone realizar diversas actividades que contribuyan al

cumplimiento de las metas establecidas en el Plan Nacional de Educacién Ambiental.



La participacion de los beneficiarios del programa sera a través diversas lineas de accién
y actividades sugeridas, en vias de alcanzar un alto grado de conciencia y cultura
ambiental: Educacion, Cultura y Ciudadania Ambiental.

OBJETIVOS

Objetivo General
Incrementar el nivel de cultura en el distrito de Ciudad Nueva, provincia de Tacna
mediante la participacion activa de la poblacién para el desarrollo de una ciudadania

ambientalmente responsable y sostenible.

Objetivos especificos
e Formar 25 Promotores Ambientales Escolares — PAE
e Capacitar a 05 docentes
e Realizar 03 talleres de capacitacion para estudiantes y docentes.
e Realizar 03 proyectos ambientales en la IE
e Formar 25 Promotores Ambientales Juveniles — PAJ acreditados
e Instalar en 85 espacios pliblicos, con sefialéticas que educan ambientalmente
e Realizar 04 campafias d¢ ARBORIZACION en el afio escolar
e Realizar 02 talleres de elaboraciéon de compost
e Realizar la implementacién de 01 Biohuerto en IE. identificado
e Formar 40 promotores Ambientales Comunitarios y Juveniles.
* Realizar 15 talleres de capacitacion para Promotores ambientales comunitarios y

juveniles.

PLAN DE DIFUSION
La promocién y/o difusion de la actividad se realizard en coordinacién con el area de

imagen institucional de la Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva.

PLAZO DE EJECUCION

Fecha de inicio del plan del programa:
> Abril

Fecha de culminacién del programa:

> Diciembre
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IX. FINANCIAMIENTO
La ejecucién del plan de trabajo anual denominado “Programa Municipal de Educacion
Cultura y Ciudadania Ambiental de la Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva
(Programa Municipal EDUCCA - Ciudad Nueva)”, demandara un presupuesto total de
S/.8,400.00 soles, el que contempla la ejecuciéon de las actividades en el tiempo

programado.

X. PRESUPUESTO PARA EJECUCION DE LA ACTIVIDAD
PLAN DE TRABAJO ANUAL: “PROGRAMA MUNICIPAL DE EDUCACION
CULTURA Y CIUDADANIA AMBIENTAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE CIUDAD NUEVA” (PROGRAMA MUNICIPAL EDUCCA - CIUDAD NUEVA) W %

{ Y, \l\ 7
‘ { ;f \C\N
UNIDAD ORGANICA SUB GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL 2 m\;\n N T AL
N i
. S - o j..,,._!..__,..‘_..w.,.v,,_,,__-,_7 SRIGA: 'CER ‘ - _-f\? . V4 //
: PEIGR : [Ny e pu. suatoral IR T\ P
VESTUARIO, ACCESORIOS Y PRENDAS DIVERSAS ] $/2,106.00,
| CHALECO [ Urd. | 54 1900]  2,006.00
2.3.27.116 __[SERVICIO DE IMPRESIONES, ERCUADERNADO Y EMPASTADOS | | 1 . 1__s/270000
z FOTCCRECK 4R Poza | nzal 37080
) " ISENALETICAS EN CONTENECGRES DE BASURA SR8 18.00
1 {ROLL SCREEN seR_ 2

2327119 seawiacsowegsos 0 T
isnco.mox SR i1
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XI. MARCO LEGAL

11.1Ambito Nacional
11.1.1 Constitucion Politica del Peru

Aprobada el 30 de diciembre de 1993, expresa en su articulo 2, inciso 22 que
toda persona tiene derecho a la paz, a la tranquilidad, al disfrute del tiempo
libre y al descanso, asi como a gozar de un ambiente equilibrado y adecuado

al desarrollo de su vida.

11.1.2 Ley N° 27783: Ley de Bases de la descentralizacién
Aprobada el 17 de julio de 2002. Establece en su articulo 17 inciso de 17.1
que los gobiernos regionales y locales estan obligado a promover la
participacién ciudadana en la formulacion, debate y concertacion de sus
planes de desarrollo y presupuesto, y en la gestion publica. Para este efecto
deberan garantizar el acceso de todos los ciudadanos a la informacion

publica, con las excepciones que sefiala la ley, asi como la conformacién



funcionamiento de espacios y mecanismos de consulta, concentracidn,

control, evaluacién y rendicién de cuentas.

11.1.3 Ley N°27972: Ley Organica de Municipalidades
Aprobada el 26 de mayo de 2003, manifiesta que los gobiernos locales son
promotores del desarrollo local (articulo 1.- Gobiernos locales) y representan
al vecindario, promueven la adecuada presentacion de los servicios piiblicos
locales y el desarrollo integral sostenible y arménico de su circunscripcién
(articulo IV .- finalidad).

Las municipalidades, segin su condicion, asumen competencias y funciones

segun materias, tales como:

a) Promover la educacién e investigacién ambiental en su localidad e
incentivar la participacion ciudadana en todos sus niveles (articulo 73,

numeral 3.3)

b)

ambientales, en forma transversal, en los programas educativos de los
diferentes niveles. (TITULO VII — Art.36, numeral h)

d) Presentar anualmente un informe sobre las acciones avances y

resultados de los programas educacién ambiental (TITULO VII —
Art.36, numeral i), z.

11.1.4 Decreto Supremo N.° 008-2005-PCM
Aprobada el 28 de enero 2005, indica en sus articulos 78, 79, 89, y 81 sobre
mecanismos de participaciones ciudadana: (78) definicién de participacién
ciudadana ambiental, (79) De mecanismos de participacién ciudadana, (80)
lineamientos para el disefio de los mecanismos de participacién ciudadana; y
sobre ciencia, tecnologia y educacion ambiental indica en su articulo (87) de
la Politica Ambiental.

11.1.5 Ley N°28611: Ley General del Ambiente
Aprobada el 15 de octubre de 2005. Indica en su articulo 11, inciso y sobre
los lineamientos ambientales bésicos de las politicas piblicas. La promocién
efectiva de  la educacion ambiental y de una ciudadania ambiental

responsable, en todos los niveles, ambitos educativos y zonas del territorio



11.1.6
11.1.7

11.1.8

11.1.9

nacional; 172.2 inciso h, sobre la Politica Nacional de Educacién Ambiental
(h) desarrollar programas de educacion ambiental, como base para adopcion
e incorporacién de materia y conceptos ambientales, como base para
adopcion e incorporacién de materia y conceptos ambientales, en formas
transversal, en los programas educativos formales y no formales de los
diferentes niveles; 139.2 sobre el registro de buenas practicas ambientales de
infractores ambientales (139.2) que se considera buenas practicas
ambientales a quien ejerciendo o habiendo ejercido cualquier actividad
econémica o de servicio, cumpla con todas las normas ambientales u
obligaciones a las que se haya comprometido en sus instrumentos de gestion

ambiental.

Decreto Supremo N°012-2009-MINAM: Politica Nacional de Ambiente
Decreto Supremo N°017-2012-ED: Politica Nacional de Educacmn

Ambiental \-3 / .
5/74% ‘HQ\

Decreto Supremo N°016-2016-MINEDU: Politica Nacional de Educac iﬁ%' ﬁ‘;} e N
Z\ [ AMBEN

Ambiental 2017-2022 (PLANEA) ?’; \

Resolucion Ministerio N°003-2023-MINAM: Resolucién Ministerial que.\

aprueba el “Instructivo para elaborar e implementar el Programa
Municipal EDUCCA”.
Aprobada el 06 de enero de 2023, manifiesta los siguientes articulos:

a) Articulo 1.- Aprobar el “Instructivo para elaborar e implementar el
Programa Municipal de Educacion, Cultura y Ciudadania Ambiental
(Programa Municipal EDUCCA)”, que como Anexo forma parte
integrante de la presente Resolucion Ministerial.

b) Articulo 2.- Derogar la Resolucion Ministerial Ni 456-2016-
MINAM, que aprueba el “Instructivo para elaborar e implementar el
Programa Municipal EDUCCA”.

¢) Articulo 3.- La Direccién General de Educacién, Ciudadania e
Informacion Ambiental, a través de la Direccién de Educacion y
Ciudadania Ambiental, es la responsable de dirigir y conducir la
implementacién del Programa Municipal de Educacion, Cultura y
Ciudadania Ambiental (Programa Municipal EDUCCA).

d) Articulo 4.- Los Gobiernos Locales con Programas Municipales
EDUCCA aprobados con anterioridad a la vigencia de la presente

Resolucion Ministerial, tienen un plazo maximo de 2 afios, contados

\“\ ﬂAl U
F
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desde el dia siguiente de la publicacion de la presente Resolucion
Ministerial, para actualizar dichos programas conforme al instructivo
aprobado en el articulo 1, para lo cual cuentan con el
acompafiamiento de la Direccion de Educaciéon y Ciudadania
Ambiental de la Direccion General de Educacion, Ciudadania e
Informacién Ambiental.

e) Articulo 5.- Los gobiernos locales pueden prorrogar sus Programas
Municipales EDUCCA hasta la aprobacion de la actualizacién
respectiva de acuerdo con lo sefialado en el articulo precedente.

f) Articulo 6.-Los gobiemnos locales deben cumplir con la
implementacion de las obligaciones que se derivan de sus Programas
Municipales EDUCCA.

RGN

En ese contexto, las municipalidades deben asumir el reto de incorpor.argjo/< X
G)

i -_r . ; . [/
en sus politicas publicas, las acciones pertinentes para formar ciudadangs. /,
jex] ¢

y ciudadanas ambientalmente responsables que contribuyen desarr&; 5;{

&
sostenible a nivel local, regional y nacional, lo cual debe verse reflejadd o

en su Programa Municipal EDUCCA vy estar enfocado principalmente a
la promocién de la participacion de una ciudadania eficiente e informada
en la gestion ambiental local, mediante el desarrollo de actividades en las

lineas de accion, antes indicadas.

11.1.10 Resolucién Ministerial N°062-2020-MINAM: Resolucion Ministerial que
declara de interés prioritario el proceso de actualizacién de Politica
Nacional de Ambiente, el que debe desarrollarse de forma participativa
descentraliza, en concordancia con el marco legal vigente.

11.1.11 Resolucién Vice Ministerial N°220-2019-MINEDU: Resolucién Vice
Ministerial que aprueba la Norma Técnica denominada “Orientaciones
para el desarrollo del afio escolar 2020 en Instituciones Educativas y

Programas Educativos de 1a Educacion Basica”.

11.2 Ambito Municipal
11.2.1 Ordenanza Municipal N°013 — 2020 —- MDCN-T: Ordenanza que aprueba
el reglamento del procedimiento para la atencién sobre denuncias
ambientales presentadas ante la Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva.
11.2.2 Ordenanza Municipal N° 011-2022-MDCN-T: Plan de Distrital de Manejo
de Residuos Sélidos 2023-2027 de la Municipalidad Distrital de Ciudad

Nueva




11.2.3 Ordenanza Municipal N°019-2015-MDCN-T: Ordenanza que norma el
servicio de limpieza pﬁbiica y promueve el manejo sanitario, la segregacion
de residuos sélidos en la fuente y formalizacién de los recicladores en el
Distrito de Ciudad Nueva.

11.2.4 Ordenanza Municipal N° 007-2021-MDCN-T: Ordenanza Municipal del

Reglamento de Supervision Ambiental.

XII. POBLACION Y OBJETIVO
El programa Municipal de Educacién, Cultura y Ciudadania Ambiental (Programa
EDUCCA- Ciudad Nueva, cuenta con los siguientes beneficiados):

Programa Munieipal de Educacion, Cultura y Citidadania Ambiental de la
Mubicipatidad Bistrital deCiu,dad Nueva 2023 —_2026

Personas naturalesy Parsonas natlrale
Alumnos de Instituciones Fepresentantes
Eduecativas publicas oroaniZzaciones

juvenites : comunitarias

PROMOTORES s
AMBIENTALES BROMIOTORES i’;fé;’é%ifg
e OHlc e
ESCOIARES ANBIENTALES e

JUVENILES

Figura 02. Organizador visual de la poblacién objetivo en el Distrito de Ciudad Nueva

12.1Promotores Ambientales (PAE)

La participacion de las instituciones educativas, publicas y privadas, ser por parte de
los Promotores Ambientales Escolares (PAE) dentro del PAE estan los nifios y
adolescentes, lideres, formados para generar ciencia, participacién y cultura
ambiental entre los miembros de su instituciéon educativa y organizaciones de su
localidad. Los (as) PAE, seleccionados por un aula, son los encargados de coordinar
y/o promover con el resto de sus compafieros, actividades en beneficio del ambiente,
considerando el siguiente perfil.

e Ser estudiante parte del nivel inicial, primaria y secundaria

Fepresentantes de junias

g Batial f2
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e Interés sobre la conservacién ambiental

e Presentar cualidades de liderazgo, empatia, entusiasmo, responsabilidad y
solidaridad

o Tener interés en el cuidado del ambiente y mostrar disposicién para recibir
capacitacion ambiental para una formacidén completa.

e Fomentar buenas practicas ambientales entre sus compafieros y entorno

e Trabajo en equipo

e Tener capacidad de investigacion y busqueda de soluciones creativas a las

diversas problematicas ambientales que se presentan en su entormo.

Funciones de las/los PAE

¢ Replicar los conocimientos adquiridos

® Motivar la participacién activa de los miembros de la institucién

educativa en las actividades y eventos de sensibilizacion en favor del
ambiente

e Contribuir en la identificacién y propuestas de solucién de los

problemas ambientales / :

e Desarrollar y fomentar comportamientos ambientales apropiados eng

(=]

institucion educativa, hogar y comunidad.

La nominacién de las/los PAE se realizard mediante Resolucién Directoral emiti
por la Direccion de la Institucion Educativa. Dicho documento de nominacién tendra
un periodo de vigencia de un (01) afio y debera ser entregado al Area de la Sub
Gerencia de Gestion Ambiental y de la Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva,

para el reporte anual.
12.2Promotores ambientales juveniles (PAJ)

La participacion de personas naturales y/o representantes de organizaciones

Juveniles, serd a través de sus Promotores Ambientales Juveniles (PAJ).

Son agentes que se encargar voluntariamente de incentivar a la ciudadania para la
realizacion de acciones en favor del ambiente dentro de su comunidad y/o
instituciones educativas, participando de manera activa en el cumplimiento de las

metas establecidas por el estado peruano en materia ambiental.
Los Promotores Ambientales Juveniles deberan contar con el siguiente perfil:

> Tener una edad comprendida de 18 a 24 afios

> Predisposicion de trabajo en equipo
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» Creatividad para proponer y planificar nuevas iniciativas y/o proyectos
ambientales desde su perfil académico

» Compromiso para recibir capacitacion ambiental y completar su formacion

» Tener capacidad de investigacion y busqueda de soluciones creativas a las

diversas problematicas ambientales que se presentan en su entorno.
Funciones de las/los PAJ:

e Impulsar procesos de educacién y capacitacion a partir de la difusion de las
buenas practicas ambientales.

e Realizar acciones de voluntariado para la conservacion y recuperacion de
entornos naturales y espacios publicos.

e Buscar junto con la municipalidad, las alternativas técnicas ante problemas
ambientales, con recursos disponibles

e Apoyar la labor de prevencion y erradicacion de la contaminacion ambiental

dentro de su institucién educativa y comunidad.

municipalidad para elevar el nivel de cultura ambiental a los PAE y PAC.

12.3Promotores Ambientales Comunitarios (PAC)

La participacion de personas naturales y/o representantes de juntas vecinales,
organizaciones de la sociedad civil, organizaciones comunales, otros, sera a través

de sus Promotores Ambientales Comunitarios (PAC).

Los Promotores Ambientales Comunitarios (PAC), son personas voluntarias y sin
fines de lucro que de manera individual o en representacion de su organizacion,
participan con la Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva, a través de la Sub
Gerencia de Gestion Ambiental, contribuyendo a generar conciencia, participacion
y cultura ambiental ente las personas y organizaciones de su comunidad, para ello

se considera el siguiente perfil:

e Tener de 25 afios a mas

e Tener experiencia en buenas practicas ambientales a nivel personal o en el
entorno cercano.

e Tener interés en la motivacion para la accion colectiva vecinal.

e Tener cualidad de ser un lider, entusiasta, motivador y conciliador
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LINEAS DE ACCION

13.1Educaciéon ambiental escolar

e Estar dispuesto a recibir capacitacion ambiental y complementar su formacion

como promotor ambiental comunitario
Funciones las/ los PAC:

e Fomentar buenas practicas ambientales en actividades cotidianas de los
vecinos y vecinas de la comunidad

e Realizar vigilancia ambiental en las zonas en donde se presente algun tipo
de riesgo o alteracion de la calidad ambiental

e Investigar ¢ informar sobre experiencias positivas de otras zonas con el
objetivo de generar propuestas de accion comunitaria para promover
cambios ambientales positivos en su propia comunidad.

e Intervenir de manera activa para prevenir la generacién de problematicas
ambientales, sensibilizando a su comunidad de las consecuencias que con

llevan sus acciones.

actores clave o protagonistas del programa

El programa Municipal EDUCCA - Ciudad Nueva, involucra a los escolares de
diferentes instituciones publicas y privadas, incentivando y apoyandolos a través de
la formacién de ser parte de los promotores ambientales escolares. Asi mismo,
promueve el desarrollo de proyectos educativos ambientales por parte de los

escolares.

Como parte del despliegue del Sistema Nacional de Gestion Ambiental a nivel local,
las municipalidades implementan los Sistemas Locales de Gestion Ambiental
(SLGA) dentro del cual, la educacion ambiental representa un dmbito tematico que
se incorpora en la gestion articulada de las prioridades ambientales y climéticas de
nivel local. Al respecto, dentro de la implementacion de los SLGA por las
municipalidades, destaca el funcionamiento de las Comisiones Ambientales
Municipales (CAM), que permite contar con una instancia para el didlogo y
concertacién respecto a la problematica relacionada a la educacion ambiental y

contribuye a la participacion de los jévenes en la gestién ambiental local.

13.1.1 Formacién de Promotores Ambientales Escolares (PAE)
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La educacion ambiental escolar busca articular a las acciones de educacién
ambiental comunitarias que se realizan los gobiernos locales con las
instituciones educativas de la educacion basica, a fin de que los actores de la
comunidad educativa participen activamente en pro del ambiente local.

Los promotores ambientales escolares son estudiantes, formados para generar
conciencia, participacién y cultura ambiental entre los miembros de su
institucion educativa y fuera de esta (en sus casas, barrios y otras instituciones

educativas).

13.2Educacién ambiental comunitaria

13.2.1

13.2.2

La educacién ambiental comunitaria, es el proceso multiactor que busca
incrementar el conocimiento, las actitudes, los valores y las practicas necesarias
para que las personas desarrollen sus actividades y capacidades individuales y

colectivas, asi como para mejorar de modo efectivo el ambiente a nivel local.
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como forma de ejercicio de la ciudadania ambiental. \Z\_

Para ellos, el Programa Municipal EDUCCA, considera las siguientes

actividades:

Disefio e implementacion de espacios piiblicos que educan ambientalmente
Esta actividad es realizada en espacios publicos abiertos y cerrados, que permite
la participacién y accidén personal, familiar y comunitaria para fomentar la
sensibilizacion, el cambio cultural y esencialmente el ejercicio de la ciudadania
ambiental por parte de la poblacién local.

En estos espacios publicos que educan ambientalmente se podran informar y
sensibilizar a la poblacién, propiciar el dialogo y fomentar la reflexién sobre
los problemas y potencialidades ambientales locales y especialmente impulsar

el desarrollo de buenas précticas ambientales.

Disefio de implementacién de campaifias informativas y eventos
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13.2.4
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Las campafias informativas y eventos permiten el abordaje de valores y
comunicacién ambiental en la interaccién entre las personas, haciendo uso de
los recursos de la comunicaciéon con enfoque de género, intercultural e
intergeneracional e informando a la ciudadania sobre las acciones que desarrolla
la municipalidad, con el fin de orientar a las personas para la construccién de
opiniones, actitudes y comportamientos ambientalmente responsables sobre los

temas prioritarios de la localidad.
Formacién de Promotores Ambientales Juveniles (PAJ)

Esta actividad permite la habilitacién de mecanismo formales de participacion
de los jovenes, con el fin de promover su intervencion actica y responsable en
las acciones ambientales priorizadas por la municipalidad. Los promotores

ambientales juveniles, actiian como gestores ambientales locales y apoyan el

cumplimiento de la politica nacional ambiental, llevandola a un plano local y T
DRI

fomentando la movilizacién de la ciudadania.

para incidir en la mejora de las condiciones de vida de la comunidad, reforzando
el sentido de pertenencia de los ciudadanos para motivarlos a la accion y aportar

al control publico de la gestion ambiental local (publica o privada).

Los promotores ambientales comunitarios, son ciudadanos (vecinos,
comuneros, dirigentes, profesores, catequistas, trabajadores, comerciantes,
trasportistas, agricultores u otros), que contribuyen con iniciativas, proyectos,

veeduria y vigilancia ciudadana ambiental.
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|1. Educacion Ambiental Escolar

1.1 Formai- e Promotores Abienta!esEscdiares |
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2. Educacion Ambiental Comunitaria

2.1. Disefio e implementacion de espacios publicos
que educan ambientalmente

2.2. Disefio e implementacion de campafias
informativas y eventos

2 AERENCIA
REATION

2.3. Formacion de Promotores Ambientales Juveniles
PAJ) y Promotores Ambientales Comunitarios (PAC)
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XIV. REPORTE ANUAL ~y d !QNQ-—"
PLAN DE TRABAJO - MDCN
ACTIVIDAD DETALLE INDICADORES META RECURSOS FECHA (mes) | RESPONSABLE | PRESUPUESTO
LINEA DE ACCION 1: EDUCACION AMBIENTAL
Sub Linea de accién: 1.1 Educacién Ambiental Escolar
tarea 1: 25 estudiantes y 05
Reunién de coordinacién con E:Tendiz di: PAR docentes capacitados
los directores y docentes de las
LE. priorizadas i‘g;ggc?grf)" Sf,l;glsage 25 promotores Abril
g‘auiea 2: Aqug:rdo corlnpronnso y/o talleres) dirigido a a(;n:ée);ncarlee;i ;s;giaress
de 1as COII(_:hClOIlleSfY a de | 10s Pae /o docentes. | 0 Y . Oficio
InpetEiEa SUATarRECdR | v s pae — Utiles de oficina
promotores ambientales capacitados in eIthr‘lte ; arios o
Numero de docentes acteditados
1.1.1 capacitados
RM Tarea 3: 3 evento de
FO DECION Identificacion de los PAE ?rrllsltlintzf:(i)oiees capacitacion y/o Sub Gerencia de
PROMOTORES [acteditacion de los PAE educativas que erdmpaealos Aibtil Gestién 4,616
AMBIENTALES T:]Tle:res- de capacitacién participan en el Ambiental
ESC%IAE S- dirigido a directores, docentes I];gug CCaAmummpal 1 institucién
y estudiantes: Nistoers de educativa participa ..
. . proyectos Refrigerio
e Lot 8 anpinles | DR |
o g&e ugos ls(z’)lifios reglamentados por los _ ipformativo Abril
- Taller 2: alternativas de PAE y docentes. 1 Proyecto ambiental | Utiles de Mayo
N . Numero de docentes oficina,
valorizacion de residuos id d
solidos. 1r\If:conomdos 1 snistinsion Cuaderno
- iy umero de -
;e€:£§$; ' 1Zflct:;)ele;C(igl;esiduos InsHcianes Zgg:?lf;;ayylf) PAE
y g educativas reconocidas

solidos

reconocidos
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tarea 5. Proyectos: Refrigerio

- Proyectos ambientales Material

escolares en manejo de los informativo

residuos s6lidos Organicos y/o Utiles de

inorganicos y promocion de la oficina,

cultura ambiental desde los Chaleco M

hogares. Roll Screen ayo

- concurso de pinturas / afiches Banner

"derecho a un ambiente limpio, Premios (gorras,

verde y seguro” polo, cuaderno,

cartucheras
souvenier)

Tarea 6

Reconocimiento Certificado Mayo
Sub Linea de accién: 1.2 Educacién Ambiental Comunitaria

Trea 1- Numero de espacios | 5 espacios publicos
1.2.1 Diseiio e Elaborécién de propuestas para publicos que educan que educan )
implementacién la implementacién de espacios ambientalmente ambientalmente | Utiles de oficina Sub Gerencia de
campaiias y siblicos (instalacit de habilitados habilitados internet Gestion
espacios publicos P aal : celular Ambiental
que educan f:eentrsz (612 gggqlil:s, E;g%sé Numero de actividades laptop e
ambientalmente compostaje erll)tre’ c?’r.ros) de promocion cultural 5 actividad de

’ implementados. promocidn cultural Mayo




Tarea 2:

Elaboracion de materiales para
la implementacién: sefiales
echas de madera reciclada,
maceteros o sefiales echas de
llantas recicladas, entre otras)
en zonas criticas

Tarea 3:

Implementacion de espacios
publicos (puntos de acopio de
residuos sdlidos v otros)

Tarea 4:

Recopilacién de fotos del antes
y después del espacio
implementado.

Tarea 5:

Desarrollo de actividades:
Visitas guiadas a Vivero
Municipal

Visitas Guiadas a Bio Huertos
Modelos

Visitas Guiadas a sitios de
arborizacion

Planta de compostaje

Numero de personas
que participan en las
actividades de
promocion cultural
ambiental realizadas

B —
N T

'\

25 personas
participan en
actividades de
promocién cultural
ambiental

2 eventos de
capacitacion (charlas
y/o talleres) dirigido

alos PAC

Pintura
Barniz
transparente
Madera, Tripley
Thinner
Brochas
llantas para
macetero
Soplete
clavos
tornillos
taladro
guantes

junio

5 contenedores
de reciclaje para
una correcta
segregacion

Junio

celular
laptop

junio

Refrigerio
Movilidad,
traslado de
personal
Combustible
Impresién de
material
informativo
Afiches

Utiles de oficina

Junio - Julio




plantas
Taller 1: Campafia de tl\faos‘;;ggad /
Arborizacion Refrigerio Futio
Taller 2: Campafia de ](D}:;::;zzlson
Compostaje Galletas,
empanadas
COMPpromiso
Reconocimiento
Tarea 6:
Mantenimiento de los espacios
implementados
reconocimiento Julio
LINEA DE ACCION 2: CULTURA Y COMUNICACION AMBIENTAL
Levantamiento de informacién | Numero de campafias | 03 campafias
de juntas vecinales - comités | informativas informativas Tulis
Nuamero de personas | realizadas
., . que participan en 06 personas que
Elaborac1on~de Piezas graficas campafias informativas | participan en
para campanas y eventos Numero de eventos campafias
videos realizados con informativas .
2.1 Disefio e Spots tematica ambiental 02 eventos realizados — Julio
. ! Niimero de personas | 30 personas que Refrigerio .
implementacion . A Movilidad / Sub Gerencia de
- que participan enlos | participan en el i
de campaiias traslado Gestion 1,530
informativas y ev’entos Eveni Material Ambiental
evenfios i ' Ntmero de personas | 40 personas wiaterial
Campafia: trabajando poruna | alcanzadas enredes | alcanzadas enredes | informativo
cultura ambiental sociales sociales UUI?S de Aot
Ciudad Nueva Recicla "dia Numero de material de | 02 materiales oficina, S
cultural" comunicacion digital | audiovisuales Chaleco
generado (audiovisual |02 materiales de Roll Screen
y grafico) comunicacion grafico | Banner
Nimero de horas e 08 horas de difusion | Premios (gorras,
difusién de temas en temas ambientales | POlo, cuaderno,

r
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ambientales en medios cartucheras
de comunicacion local souvenier)
Eventos: Refrigerio
Charlas y concursos Movilidad /
Difusion digital de fechas del traslado
calendario ambiental Material
Difusién de la segregacion en informativo
fuentes de residuos sélidos y Utiles de
botellas oficina,
Otros Chaleco
Roll Screen
Banner
Premios (gorras,
polo, cuaderno,
cartucheras
souvenier) Agosto
LINEA DE ACCION 3: CIUDADANIA Y PARTICIPACION AMBIENTAL JUVENIL
3.1 Formacién Numero de PAJ 25 PAJ acreditados | 00 4o oficina .
de Promotores . .. ABEEiadns internet Sl Gere.r}cm de
Ambientales Convocatoria y Seleccion numero dseventos de 02 ev_efltos de celular Gespon 2,254
Juveniles (PAJ) capac1tac1on'(<_:h_ar1as capacitacion (ghaylas Japtop Ambiental
y/o talleres) dirigidos a | y/o talleres) dirigido

Agosto
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Talleres de capacitacion:

- Taller 1: importancia de la
segregacion en fuentes de
residuos sélidos

- Taller 2: alternativas de
valorizacion de residuos
solidos.

- Taller 3: Recoleccién
selectiva y entrega de residuos
sélidos

PAN g3 -
capacitacion que
reciben los PAJ

Numero de comités

1 alos PAT
s a
Numero de horﬁgﬁgé‘. g

01 Institucion
/organizacion y/o
comité que participan
del programa
Municipal EDUCCA

01 actividad y/o
evento informativo

Utiles de oficina
internet

celular

laptop

taller 4: biohuertos en las que participan Setiembre
como PAJ .
Utiles de oficina
internet
celular
Acreditacion de los PAJ laptop Setiembre
Refrigerio
Material
informativo
Proyectos: Utiles de
- Proyectos ambientales oficina,
escolares en manejo de los Chaleco
residuos sélidos Organicos y/o Roll Screen
inorganicos y promocion de la Banner
cultura ambiental desde los Premios (gorras,
hogares. polo, cuaderno,
- concurso de pinturas / afiches cartucheras
"Dia cultural" souvenier) Octubre
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Refrigerio
Movilidad /
traslado
Material
Taller 1: Campafia de gltfi?:sng‘t;vo
Arborizacion oficing,
- Chaleco
gﬁ;gﬁgzmpm de Roll Screen
Banner
Premios (gorras,
polo, cuaderno,
cartucheras
souvenier) Noviembre
Certificado
Reconocimiento Constancia Noviembre
20 PAJ acreditados Gilles ds aficing
Convocatoria y Seleccion 02 eventos de :;?ﬂrgjt Ngxizrlnn%rrz )
Numero de PAJ capacitacion (charlas laptop
_ acreditados y/o talleres) dirigido
3.2 formacién de | Talleres de capacitacion: meno d‘? eventos de alos PAJ
promotores - Taller 1: importancia de la capacitacion (charlas e
ambientales segregacion en fuentes de y/o talleres) dirigidosa | 01 Institucion
comumitarios residuos sélidos PAJ /Comité/adultos Utiles de oficina
PAJ - Taller 2: alternativas de Numero de horas de Mayores y/o )
valorizacién de residuos capacitacién que Asociacién que | nternet
s6lidos. reciben los PAJ participan del celular
- Taller 3: Recoleccién Numero de comités | programa Municipal | 12ptop
selectiva y entrega de residuos EDUCCA

solidos
taller 4: biohuertos

01 actividad y/o

Diciembre

Hn:
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evento informativo
en las que participan

Utiles de oficina

como PAJ. internet
celular
Acreditacion de los PAJ laptop Diciembre
Refrigerio
Movilidad /
traslado
Material
informativo
Proyectos: Utiles de
- Proyectos ambientales oficina,
escolares en manejo de los Chaleco
residuos sélidos Orgéanicos y/o Roll Screen
inorganicos y promocion de la Banner
cultura ambiental desde los Premios (gorras,
hogares. polo, cuaderno,
- concurso de pinturas / afiches cartucheras
"Dia cultural" souvenier) Diciembre
Certificado
Reconocimiento Constancia Diciembre

8,400
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