
RESOLUcloN DE ALCALDIA N° 033-2026-A-MDTMC

Soplin Vargas,tl de mayo de 2026.
VISTO:

OFICIO N°  133-2026€DSspels-MDTMC, de fecha 11  de mayo de 2026, emitido par la Gerencia
e   Desarrollo   Scoial,   Servicies   Pdblicos   e   Inclusion   Social;    Infome   N°026-2026-MDTMC-
PP/JEHP, de fecha 11 de mayo de 2026, emitido por la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto;

ggal  N° 012-2026-GAJ-MDTMC, de fecha  11  de mayo de 2026, emitido por la Gerencia
ria  Juridica  y el  proveido  N°  1200-2026-GAF-MDTMC,  de. fecha  11  de  mayo  de  2025,

o por la Gerencia de Administraci6n y Finanzas, respecto a la aprobaci6n del "Plan de Trabajo
Programa EDUCCA 2026 de la Municipalidad Distrital de Teniente Maniiel Clavero", y;

CONSIDERANDO:
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y administrativa en asuntos de su competencian.

Que, Ios articulos 73° y 82° de la referida Ley Organjca de Municipalidades, otorgan competencias

y funciones a los gobiemos locales para promover la educaci6n e investigaci6n ambiental, incentivar
la  pahicipaci6n  ciudadana  en  todos  sus  niveles  y  promover  la  cultura  de  la  prevenci6n  en  la
ciudadan ia;                                                                                                                 a

Que,  la Ley 28611, Ley General del Ambiente en su articulo 8°, dispone que las politicas y normas
ambienfales. de cafacter nacional, sectorial, regional y local se disenan y apljcan de conformidad con

establecido en la Politica Nacional de Ambiente y deben guardar' concordan6ia entre si;

ue,laPoliticaNacionaldelAmbienteal2050aprobadamedianteDecretoSupremoN°023-2021-
MINAM prev6 como Objetivo Prioritario N® 9 mejorar el comportamiento ambiental de la ciudadania,
disponiendoensuservicioOP9.S1,queelMinisteriodelAmbientedebefafortalecerlascapacidades
institucionales  a  los gobiemos subnacionales,  para  la  incorporaci6n  del  enfoque  ambiental  en  la
educaci6n  comunitaria;  estableciendo  como  indicador  de  cobertura  el  porcentaje  de  gobiemos
locales  qiie  repohan   la   implemenfaci6n   de  su   Programa   Municipal   de   Educaci6n,   Cultura  y
Ciudadania Ambiental (Programa Municipal EDUCCA);

Que, mediante Resoluci6n Ministerial N° 003-2023-MINAM, se aprob6 el lnstructivo para elaborar e
implementar  el  Programa  Municipal  de  Educaci6n,  Culfura  y  Ciudadania  Ambiental  (F]rograma
Municipal EDUCCA), que incluye las lineas de acci6n y actividades para ser implementada a nivel
nacional, a fin de promover la educacibn formal y comunitaria en materia ambiental;

Que,   mediante   Ordenanza   N°   009-2026-CM-MDTMC,   se   aprob6   el   Programa   Munieipal   de
Educaci6n,  Cultura y Ciudadania Ainbienfal -  EDUCCA de  la  Municipalidad  Distrital  de Teniente
Manuel Clavero;

Que, mediante el OFICIO N° 133-2026-GDSspels-MDTMC, de fecha 11  de maya de 2026, emitido

por la Gerencia de  Desarrollo Social,  Servicios  Ptlblicos e  Inclusion  Social,  §olicifa  la aprobaci6n
mediante Resoluci6n de Alcaldia, del Plan de Trabajo 2026 del Programa Municipal de Educaci6n,
Cultura  y  Cjudadanla  Ambiental  -  EDUCCA,  de  la  Municipalidad  Disthfal  de  Teniente  Manuel
Clavero;                                                                                                                                                                   .



MUNICIPALIDAD  DISTRITAL  DE TENIENTE  MANUEL CLAVERO
Sede Calle Las Floras SIN- Plaza de Amas - Soplin Vargas -

Rio Putumayo- Linea ds Frontera de Extema Pobreza
RUC. Na 20493394704

"Afio dc la E8peranz& y el Fortalecimiento de ]a Democracia"

Que, mediante lnforme N° 026-2026-MDTMC-GPP/JEHP, de fecha 11 de mayo de 2026, el Gerente
de Planeamiento y Presupuesto, el cual emite su opinion tdeniea favorable,I:especto a la aprobaci6n
::,P!i:;ea£;e::3E,::esd:P¥:as::ioe'2Cou2a!ed:,]teinug%Ln:6ELtu#j:i;:,fia:EaELedee£P::Teniente  Manuel

ue, med'iante el lnforme Legal N° 012-2026-GAJ-MDTMC] la Gerencia de Asesoria Juridica, emite
u  opinion  legal,  concluyendo que es viable la  aprobaci6n,  mediante  Resoluci6n  de Alcaldia,  del

Plan de Trabajo 2026 del  Programa  Municipal  EDUCCA de la Municipalidacl  Di§dital  de Teniente
Manuel Clavero, y recomienda que las actividades comprometidas en. dicho plan Sean incluidas en
el Plan  Operativo  lnstitucionaLPol,  fal como lo establece el  lnstructivo,  aprobado con  Resoluci6n
Ministerial  N°003-2023-M INAM;

Que,  mediante  Proveido N°  1200-2026-GAF-MDTMC,  la Gerencia de Administraci6n  y Finanzas,
remits los actuados a la Gerencia de Asesoria Juridica para la aprobaci6n del Plan de Trabajo 2026
del Programa Municipal de EDUCCA de Teniente Manuel Clavero, mediante acto resofutivo;

E§tando  a  los  considerandos  antes  indicados  y  con  las  Vi§aciones  de  la  Gerencia  de  A§esoria

;utlrjij:CfeG,en:::::ndscoF|:,n%aeTi::i:dyeErde:|ni:::tc%nGyerF:::jnazadseyDDefapITa°c'i°o3ecef:[J.a,§FaM::joe:
uso de lag atribuciones conferidas por la ley Organica de Municipalidades N° 27972.

SE RESUELVE:

ARTicuL0 PRIMERO: APROBAR EL PLAN DE TRABAJO 2026 DEL PROGRAMA MUNICIPAL
DEEDUCAcroN,CULTURAYcluDADANiAAMBIENTAL-EDUCCAdeleMunicipalidedDistritaI
de Teniente Manuel Clavero, por el iniporfe de S/ 2,700.00 (Dos MI Setecientos con 00/100 Soles),
el niismo que como anexo (dooumento) foma parfe integral de fa presents resoluci6n.

ARTICLJLO  SEGUNDO:  AUTORIZAR,  a  la  Gerencja  de  Desarrollo  Social,  Servicio§  "blicos  e
Inclusion  Social,  disponer  las  acciones  pertinentes  para  el  oumplimiento  de  to  dispuesto  en  fa

presente Resofucwh.

ARITICUL0TERCERO:ENCARGAR,afaGerenciadePlaneamientoyPresupuesto,cumplircoii
los  prooedimientos  adecuado§  para  fa  adquisici6n  de  to  requerido  por fa  Gerencia de  Desarrollo
Socialf Servicios Pdblicos e lnc[usibn Social, a in de oumpljr con le establecido en el Plan aprobado.

ABILGLILQ.£LJ4B|Q: ENCARGAR, a fa Sub Gerencia de lnformftica y Teonologfa, fa publicaci6n
the fa presents Resoluci6n en el Portal lnstitucional de fa Municipalidad Distrifal de Teniente Manuel
Clavero: https /^rm^rm un iclavero.gob.pe/.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CuMPLASE
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1. INTRODUCCIÓN  

 
La Municipalidad Distrital de Teniente Manuel Clavero, mediante Ordenanza Municipal N° 009 – 2025 – 
CM-MDTMC de fecha 29 de Abril de 2025 aprueba el Programa Municipal de Educación, Cultura y 
Ciudadanía Ambiental, y para el cumplimiento de las líneas de acción señaladas, se realizarán diversas 
actividades que contribuyan a cumplir las metas establecidas en la Política Nacional del Ambiente al 2030 
correspondiente al objetivo prioritario N° 9 y otros dispositivos legales relacionados con el Programa 
Municipal EDUCCA. 
 
Bajo este enfoque, la Gerencia de Desarrollo Social, Servicios Públicos e Inclusión Social de la Municipalidad 
Distrital de Teniente Manuel Clavero presenta el Plan de Trabajo 2026 del Programa Municipal de 
Educación, Cultura y Ciudadanía Ambiental, como herramienta de gestión indispensable para la ejecución 
de las actividades de educación, cultura y ciudadana ambiental. 
 
Durante el periodo de ejecución, la Municipalidad Distrital de Teniente Manuel Clavero, trabajará las 
siguientes líneas de acción:  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
La Educación ambiental escolar, orienta la construcción de culturas y modos de vida sostenibles en el 
ámbito formal, a través de la formación de Promotores Ambientales Escolares. 
 

 



 
 
 
 

 
 

 
2. PROGRAMACIÓN 
 

Actividad Tareas Indicador Meta Recursos Fecha 
(mes) 

Responsable Presupuesto 
(S/) 

Línea de acción 1: EDUCACIÓN AMBIENTAL ESCOLAR 

1.1 Actividad: 
Formación de 
promotores 
ambientales 
escolares (PAE) 

1. Coordinación con las 
instituciones educativas 
identificadas en el 
distrito. 

N° de 
instituciones 
educativas 
coordinadas 

2 IE Oficios, teléfono, 
transporte, 
combustible 

Marzo GDSSPEIS/Área 
Ambiental / Dirección 
de Educación / Aliado: 
P. N. Güeppí-Sekime  

100 

2. Selección de PAE por 
institución educativa 
considerando nivel y 
enfoque de género. 

N° de PAE 
seleccionados 

15 PAE Formularios, 
fichas de 
inscripción, 
materiales de 
registro 

Marzo GDSSPEIS/Área 
Ambiental / P. N. 
Güeppí-Sekime / 
docentes 
responsables 
  

100 

3. Socialización de la 
propuesta de 
intervención a 
directores y 
docentes.  

N° de reuniones 
realizadas 

2 reuniones Material 
informativo, 
proyector, 
movilidad 

Abril GDSSPEIS/Área 
Ambiental / P. N. 
Güeppí-Sekime 

100 

4. Acreditación de los 
PAE de acuerdo a las 
fichas del MINAM. 

N° de PAE 
acreditados 

15 PAE 
acreditados 

Fichas de 
acreditación, 
pines, chalecos 

Mayo GDSSPEIS/Área 
Ambiental / P. N. 
Güeppí-Sekime 

1000 

4.1. Acreditación de 
docentes encargados 
de los PAE de acuerdo 
a las fichas del MINAM. 

N° de docentes 
acreditados 

15 Docentes 
acreditados 

Ficha de 
acreditación, 
resolución 
municipal, registro 
en sistema 

Mayo GDSSPEIS/Área 
Ambiental / P. N. 
Güeppí-Sekime 

200 



 
 
 
 

5. Ceremonia de 
juramentación de los 
PAE. 

N° de ceremonias 
realizadas 

2 ceremonia Equipo de sonido, 
materiales 
impresos, 
banners 

Mayo GDSSPEIS/Área 
Ambiental / Aliados 
locales 

150 

6. Capacitación a los 
PAE:  
A) Diagnóstico 
ambiental 
 B) Diversidad biológica 
del PNGS  
C) Cultura y 
conservación  
D) Manejo de residuos 
sólidos  
E) Conservación del 
agua 
 F) Conservación de los 
bosques 

N° de eventos de 
capacitación 

10 eventos Material 
educativo, 
equipos 
audiovisuales, 
transporte, 
refrigerio 

Mayo  – 
Setiembre 

GDSSPEIS/Área 
Ambiental / P. N. 
Güeppí-Sekime / 
Docentes guía 

250 

7.Implementación de 
proyectos ambientales 
escolares: A) 
Compostaje B) Radio 
Difusión Ambiental  

N° de proyectos 
implementados 

1 Sis. de 
Compostaje 1 
Programa de 
Radio Difusión 
Amb. 

Herramientas y 
semillas 

Setiembre Área Ambiental / IE 
participantes / PNGS 

300 

8. Reconocimiento a los 
PAE, docentes e 
instituciones educativas. 
  

N° de 
reconocimientos 
entregados 

15 PAE, 4 
docentes, 2 IE 
reconocidas 

Diplomas, 
banners, logística 
de evento 

Noviembre Área Ambiental / 
PNGS / Dirección de 
Educación 

500 

 

 

 



 
 
 
 
 

 

 

 

4. RESUMEN DEL PRESUPUESTO 
 

 

Línea de acción 1: Educación ambiental escolar 

Concepto Costo (S/) 

1.1 Formación de promotores ambientales escolares 
S/. 2,700.00 

TOTAL 
S/. 2,700.00 

 

 


