;11 MUNIGIPALIDAD DISTRITAL DE MORO

PROVINCIA DEL SANTA - REGION ANCASH

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 064-2026-MDM

Moro, 20 de Mayo del 202\6;
LA SENORA ALCALDESA DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MORO.

VISTO:

a. ElInforme N° 118-2026-MDM/GSMyGA/EGA de fecha 29-Abr-2026, emitido por
el Especialista de Gestion Ambiental, con el se presenta para su aprobacion el
Plan de Trabajo del Programa Educca 2026 de la Municipalidad Distrital de
Moro.

b. El Informe N° 286-2026-MDM/GSMyGA de fecha 12-May-2026 emitido por la
Gerencia de Servicios Municipales y Gestion Ambiental.

c. El Informe N° 0405-2026-MDM/OGPP del 18-May-2026 emitido por la Oficina
General de Planificacién y Presupuesto.

d. El Informe Legal N° 194-2026-MDM-OAJ de fecha 18-May-2026 emitido por la
Oficina de Asesoria Juridica.

e. ElInforme N° 085-2026-MDM/GM de fecha 20-May-2026 emitido por la Gerencia
Municipal; y

CONSIDERANDO:

Que, conforme lo establecido en el Articulo 194 de la Constitucién Politica del Peru,

. ? i %concordante con el Articulo |l del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de

/Municipalidades, establece que los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica,
" econémica y administrativa en los asuntos de su competencia.

Que, el Articulo 8 de la Ley N° 28611, Ley General del Ambiente, dispone que las
politicas y normas ambientales de caracter nacional, sectorial, regional y local se
disefian y aplican de conformidad con lo establecido en la Politica Nacional de Ambiente
y deben guardar concordancia entre si.

Que, los Articulos 73° y 82° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades,
otorgan competencias y funciones a los gobiernos locales para promover la educacion
e investigacién ambiental, incentivar la participacion ciudadana en todos sus niveles; y
promover la cultura de la prevencion en la ciudadania.

Que, mediante Decreto Supremo N° 017-2012-ED se aprueba la Politica Nacional de
~ Educaciéon Ambiental, como instrumento de obligatorio cumplimiento para orientar las
+ actividades publicas y privadas sobre promocion de la cultura y la ciudadania ambiental
en el marco del proceso estratégico de desarrollo del pais;

Que, la Politica Nacional del Ambiente al 2030 aprobada por Decreto Supremo N° 023-
2021-MINAM prevé como Objetivo Prioritario N° 9 mejorar el comportamiento ambiental
de la ciudadania, disponiendo en su servicio OP9.S1, que el Ministerio del Ambiente
debera fortalecer las capacidades institucionales a los gobiernos subnacionales, para la
incorporacién del enfoque ambiental en la educacioén comunitaria; estableciendo como
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indicador de cobertura el porcentaje de gobiernos locales que reportan !a
implementacion de su Programa Municipal de Educacién, Cultura y Ciudadania
Ambiental (Programa Municipal EDUCCA).

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 003-2023-MINAM, se aprueba el i.nstructi\{o
para elaborar e implementar el Programa Municipal de Educacion, Cultura y Ciudadania
Ambiental (Programa Municipal EDUCCA).

Que, a través de la Ordenanza Municipal N° 005-2023-MDM de fecha 24 de febrero del
2023 el Concejo Municipal aprobé el Programa Municipal de Educacién, Cultura y
Ciudadania Ambiental de la Municipalidad Distrital de Moro, el mismo que comprende
dos lineas de accidn, actividades, tareas, indicadores, metas, recursos, fecha,
responsable y presupuesto. Se precisa que esta Ordenanza Municipal en su Titulo VIII:
LINEAS DE ACCION Y ACTIVIDADES indica que el PROGRAMA EDUCCA se implementara con
un PLAN DE TRABAJO, el mismo que tiene dos lineas: Educacion Ambiental Escolar y
Educacién Ambiental Comunitaria.

Que, mediante el Informe N° 118-2026-MDM/GSMyGA/EGA de fecha 29-Abr-2026, el
Especialista de Gestion Ambiental, presenta para su aprobacion el Plan de Trabajo del
Programa Educca 2026 de la Municipalidad Distrital de Moro.

Que, a través del Informe N° 286-2026-MDM/GSMyGA de fecha 12-May-2026 la
Gerencia de Servicios Municipales y Gestién Ambiental, solicita ante la Gerencia
0, Municipal la aprobacién del Plan de Trabajo del Programa Educca 2026 de la
“,”\Municipalidad Distrital de Moro, documento técnico que ha sido elaborado y

presentado por el Especialista de Gestién Ambiental.

\Q_\@“\f,\’t\: ‘Que, la Oficina General de Planificacion y Presupuesto a través del Informe N° 0405-
Foro 7 2026-MDM/OGPP del 18-May-2026 sefiala que ha otorgado la Certificacion de Crédito
Presupuestario N° 323 para la aprobacién Yy ejecucion del Plan de Trabajo del
Programa EDUCCA 2026 de Ia Municipalidad Distrital de Moro, por el importe de S/
7,500.00 soles (Siete mil quinientos y 007100 soles), para dar atencién a fo solicitado.

Certificacion N° 00323
Fuente de Financiamiento | 5 Recursos Determinados
Rubro 18 — Canon y Sobrecanon, Regalias, Renta de Aduanas y Participaciones
Meta 031 - Implementacion del Programa Municipal de Educacion, Cultura y
phvdtie Ciudadania Ambiental — Programa Municipal EDUCCA. en el Ambito de
los Gobiernos Locales
Grupo Genérico 2.3.1 99.1 99 Otros Bienes
j 2.3 27.11 99 Servicios Diversos
| Monto total S/ 7,500.00

Que, en atencidn a los fundamentos antes expuestos, la Oficina de Asesoria Juridica a
través del Informe Legal N° 194-2026-MDM-OAJ del 18-May-2026 sefiala que resulta
procedente expedir la Resolucién de Alcaldia que apruebe el Plan de Trabajo del
Programa EDUCCA 2026 de la Municipalidad Distrital de Moro, Cuyo presupuesto
2| asciende al importe de S/ 7,500.00 soles (Siete mil quinientos y 00/100 soles), de

acuerdo a lo indicado en el Informe N° 1 18-2026-MDM/GSMyGA/EGA de fecha 29-Abr-
2026, emitido por el Especialista de Gestién Ambiental y la Gerencia de Servicios
Municipales y Gestion Ambiental.
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Que, estando a lo expuesto, en los considerandos precedentes y con las facultades
conferidas en virtud de lo dispuesto en el Articulo 20, numeral 6) de la Ley N° 27972,
Ley Organica de Municipalidades.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el PLAN DE TRABAJO DEL PROGRAMA EDUCCA
2026 DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MORO, el mismo que forma parte
integrante de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que la Gerencia de Servicios Municipales vy
estion Ambiental es la responsable de velar por el cumplimiento del presente plan
probado en el articulo primero de la presente Resolucién.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR al Especialista de Abastecimiento de cumplir con
los procedimientos administrativos que correspondan para cumplir con la adquisicion

y/o contratacién de los bienes y servicios requerido por la ejecucion de Plan de Trabajo
aprobado.

OPPOISN  a oot :

ﬁ “.”%\ ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR la presente Resolucion a la Gerencia Municipal, a

2 +\la Gerencia de Servicios Municipal y Gestion Ambiental; al Especialista de
., | Abastecimiento y al Especialista de Gestion Ambiental, para conocimiento y demas fines

4% 2

of —& 7/ de Ley.

ARTICULO QUINTO: DISPONER, Ia publicacién de Ia presente Resolucién en el portal
web de la Municipalidad Distrital de Moro.
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REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

o ,‘..CIPAHDA!J DISTRITAL DE HORQ

Sy

Julia Rosario OcHod Salinas
ALCALDES
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INTRODUCCION:

En el afio 2023, mediante ORDENANZA MUNICIPAL N° 05-2023-MDM, se aprueba el
Programa Municipal de Educacién, Cultura y Ciudadania Ambiental de la Municipalidad
Distrital de Moro 2023, de acuerdo a los lineamientos de la RESOLUCION MINISTERIAL
N°003-2023-MINAM. siendo un instrumento de planificacién y gestién para la
implementacién de la Politica Nacional del Ambiente y la Politica Nacional de Educacién
Ambiental. El programa tiene como objetivo elevar el nivel de cultura ambiental de la
ciudadania y promover la participacién de nifias, nifios, adolescentes, jévenes y adultos a
favor del ambiente, asi mismo Es liderado por la Municipalidad Distrital de Moro y
expresamente encargada al area de gestién ambiental para este propésito. Lo cual compete
articular el accionar con otras unidades orgénicas de la MDM, asi como externamente con

otras instituciones y organizaciones locales.

En tal sentido se presenta el Plan de trabajo anual de Educacién, Cultura y Ciudadania
Ambiental del Programa Municipal EDUCCA Moro 2026, lo cual indica la implementacion
de las 2 lineas de accién, las actividades, tareas, indicadores, meta, recursos, fecha,
responsable y presupuesto, para seguir con el objetivo del PROGRAMA MUNI EDUCCA
MORO 2025, este plan de trabajo estd elaborado seglin el INSTRUCTIVO DE LA RESOLUCION
MINISTERIAL N°003-2023, teniendo como precedente las LINEAS DE ACCION y los
OBIETIVOS aprobados del PROGRAMA EDUCCA MORO 2023.
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1. LINEAS DE ACCION
~ Programa Municipal
EDUCCA
i
. EDUCACION EDUCACION AMBIENTAL
Lineas de accién AMBENTAR SACOUAR COMUNITARIA
I
Formacion Disefi Formacion
T teplomonscin || Domtn oy [ T || Tormedinde |
2 d ios matares !
A“'Vidades S:b":‘t;:: pl.':b:i:z:cqu- i::ﬂ:::m:" ::bilntlhs ‘:mm',n:::: :
tares - ed juveniles -
A oy o Sonivion PAJ .
1. OBIJETIVOS
2.1 OBJETIVO GENERAL

Implementar el Plan de Trabajo del Programa MUNI EDUCCA 2026 de la
Municipalidad Distrital de Moro.

Formar de Promotores Ambientales Escolares
ambientalmente.
[ ]

Disefiar e Implementar participativamente espacios publicos que educan

Disefiar e Implementar campafias informativas y eventos ambientales.
Formar Promotores Ambientales juveniles.

Formar Promotores Ambientales Comunitarios.
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IV. METAS

En el siguiente cuadro se tiene como meta las siguientes actividades, asi mismo se
proyecta que por cada participante se replicara por 5 individuos mas.

PLAN DE TRABAJO 2026

PROGRAMA MUNICIPAL

EDUCCA- MORO 2026

ACTIVIDAD

TAREA / ACTIVIDADES

INDICADOR

META

1.1 Actividad: Formacién de
Promotores Ambientales
Escolares

Juramentacion PAE

N° de PAE acreditados

10 PAE acreditados

Ecocharla de manejo de adecuado
manejo de residuos sélido

capacitacién (Charlas y/o

N° de eventos de

talleres)

01 charlas a los PAE y DOCENTES

Identificar Instituciones Educativas

N° instituciones educativas

05 instituciones

Proyectos Educativos en Temética

N° de Proyectos Educativos

02 Proyectos (implementacién de
biohuertos)

Ambiental
Campafias de limpieza en puntos
criticos

limpieza en puntos criticos

N° de campafias de

01 campafia de limpieza en puntos
criticos

N° de Instituciones
reconocidas

02 instituciones reconocidas

Instituciones/Docentes/Escolares

N° de docentes reconocidos

10 Docentes reconocidos

Reconocidos

N° de PAE reconocidos

10 PAE reconocidos

LINEA DE ACCION 2: EDUCACION AMBIENTAL COMUNITARIA

2.1 Actividad: Disefio e

) implementacién de

', espacios publicos que

: f{?ducan ambientalmente
b

~|

Implementacion de espacios piblico
que educa ambientalmente

01 Mejoramiento de la planta de
acondicionamiento temporal de
valorizacién de residuos sélidos organicos

N° de espacios publicos que
educan ambientalmente

01 planta de acondicionamiento
temporal de valorizacién de residuos
solidos inorgdnico

01 Mejoramiento al vivero Municipal e
Invernadero

-/
“/b /2.2 Actividad:: Disefio e

Implementacién de

campafias informativas y

Implementacién de Eventos

N° de eventos realizados
con temética ambiental

01 campafia educativa

Identificacion de Promotores
Ambientales Juveniles

N° de Promotores
Ambientales Juveniles

05 PAJ identificados

Capacitacién a los Promotores
Ambientales Juveniles

N° de Capacitaciones y/o
charlas

01 capacitacion y/o charlas a los PAJ

Campafias de limpieza en puntos
criticos con los PAJ

N° de campaiias de
limpieza en puntos criticos

01 campaiia de limpieza de puntos
criticos

Reconocimientos de PAJ

N° de PAJ Reconocidos

05 PAJ reconocidos

eventos
T 2.3 Actividad: Formacién de
o \ Promotores Ambientales
7 “_ Juveniles
l y
et
>

Comunitarios

2.4 Actividad: Formacién de
Promotores Ambientales

Identificacién de Promotores
Ambientales Comunitarios

N° de Promotores
Ambientales Comunitario

05 PAC Identificados

Capacitacién a los Promotores
Ambientales Comunitarios

N° de Capacitaciones y/o
Charlas

01 capacitaciones y/o charlas a los PAC

Juramentacidn a los Promotores
Ambientales Comunitarios

N°® De Promotores
Ambientales Comunitario
juramentados

05 PAC Juramentados

Campafias de limpieza en puntos
criticos

N° de campafias de
limpieza en puntos criticos

01 campafia de limpieza en puntos
criticos

Campafia de recoleccién de residuos
aprovechables ( RECICLA YA ) e
inservibles

N° Camparias de
recoleccién de residuos
aprovechables e inservibles

01 campafia de recoleccién de residuos
aprovechables e inservibles ( limpia tu
techo)

N° de PAC Reconocidos

05 PAC reconocidos

Reconacimientos de PAC
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EDUCCA

V. MATERIALES
PLAN DE TRABAJO 2026
PROGRAMA MUNICIPAL EDUCCA- MORO 2026
ACTIVIDAD RECURSOS RESPONSABLE UNIDAD CANTIDAD
LINEA DE ACCION 1 : EDUCACION AMBIENTAL ESCOLAR
Chalecos unidad 10.00
aquete (12
Refrigerio (jugos de 315 ml) B qun o ( 10.00
Refrigerios (empanadas) unidades 100.00
Laptop unidad 1.00
Proyector unidad 1.00
aquete (12
Refrigerio (jugos de 315 ml) P qun 4 ( 2.00
Refrigerio (empanadas) unidades 20.00
. paguete 500
Papel Bond (Oficios) Hofas 2.00
Palos de 4m X 4" Unidad 12.00
palos de 4m X 1.5" Unidad 14.00
Tubos de pvcde 6 m X 3" Unidad 2.00
tapas para tubo de 3" unidad 4.00
malla rachel al 95% de (4.2 ancho) metros 20.00
cinta incorporado por goteo 12ml a Municipalidad
~-| 1.1 Actividad: Formacién 20 cm Distrital de Moro ( metro 199.00
5, ¥ 2 de Promotores Gerencia de Servicios
q‘&ngbienta!es Escolares Valvula de 16 mm Municipales y Gestién Bolsa (50 und) 2.00
5 ...) Ambiental)
-
2
-?,—,@/ union para cinta manguera de 16 mm Bolsa (100 und) 1.00
conector inicial de 16 mm Bolsa (100 und) 1.00
pegamento PVC de 237ml unidad 2.00
lija de ® 40 unidad 6.00
N\ cintillo de 35 cm x 100 paguete 10.00
AN
— ?" 1) Pintura bolsa de 25 kg bolsa 3.00
. i~
7,«{ 7f Guantes en poliéster y nitrilo par 50.00
o /
°
mascarillas quirdrgicas (50) caja 3.00
Rastrillos Unidad 10.00
Diplomas Unidad 10.00
Diplomas unidad 10.00
Diplomas unidad 10.00
LINEA DE ACCION 2: EDUCACION AMBIENTAL COMUNITARIA
2.1 Actividad: Disefio e malla rachel al 95% de (4.2 ancho) metros 30.00
implementacién de
espacios publicos que manguera de 16mm metro 50.00
educan ambientalmente
cintillo de 35 cm x 100 paquete 3.00

%
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sacos de 50kg unidad 10.00
contenedores metalicos 1.5m altura x unidad 1.00
2.5m largo x 1.5 m ancho

malla rachel al 95% de (4.2 ancho) metros 30.00
cintillo de 35 cm x 100 paquete 3.00
Banners ( 1x2) Unidad 1.00
bolsas para almacigo 20 x 20 Bolsa (100 und) 5.00
almacigueras (105 cav) unidad 5.00
semilla (bolsa) Unidad 1.00

2.2 Actividad:: Disefio e
Impleme'ntamén .de rool screen con banner de 1m x 2m unidad 1.00

campafias informativas y

eventos
Oficios unidad 5.00
refrigerio (empanada) unidad 0.00
Refrigerio (jugos de 315 ml) paque;t:dde 2 0.00
Laptop Municipalidad Unidad 1.00
oy 6 ) o Distrital de Moro (
2.3 Actividad: Formacién Guantes en poliéster y nitrilo Gerencia de Servicios pares 10.00
de Prc;motores. Municipales y Gestion
Ambientales Juveniles Bolsas de 240 | (100 und) Ambiental) paguete 1.00
Recogedores unidad 2.00
agua de 625 ml paquete (15 un) 1.00
mascarillas quirdrgicas (50) caja 1.00
\,\O \

Qq»b\,;, A\ diplomas unidad 5.00
C4 5 ;;‘l Oficios unidad 5.00
. & -

4 3,; ar-} Laptop unidad 1.00
2> S50/ Chalecos idad
% Rty unida 5.00
: -0 | Bolsas de 240 | (100 und) paquete 1.00
guantes en poliéster y nitrilo unidad 10.00
il P s -
2.8 Actividad: Formacidn mascarillas quirtrgicas (50) .Ml.mmpahdad caja 1.00
"*de Promotoos Distrital de Moro (
& Po Y Anblertiles Compactador Gerencia de Servicios unidad 1.00
P | comunitarios agua de 625 ml Municipales y Gestion | .01 ete (15 un) 1.00
©f Ambiental)
. o Combustible (petroleo) galén 10.00
MotoFurgon (300 cc) equipado (placa, .
L soat, banner) Urildad 200
combustible (gasolina) galones 120.00
Diplomas unidad 5.00
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PROGRAMACION Y RESPONSABLE

Nn

ACTIVIDADES

MES

FEB

MAR

ABR

MAY

JUN | JUL

AGOS

SEP

OCT

NOV

RESPONSABLE

1.1

Formacion de

Promotores

Ambientales
Escolares

2.1

Disefiar e
Implementar
participativamente
espacios publicos
que educan
ambientalmente.

2.2

Disefiar e
Implementar
campafias
informativas y
eventos
ambientales.

2.3

Formar
Promotores
Ambientales
Juveniles.

Formar
Promotores
Ambientales
Comunitarios.

GERENCIA DE
SERVICIOS
MUNICIPALES Y
GESTION
AMBIENTAL

VIL.

VIIL.

POBLACION OBIJETIVO:

El “Plan de concientizacidn, educacién y sensibilizacién en materia del Cuidado del medio

ambiente en el distrito de Moro” estd dirigido a lideres de las rondas cam pesinas, agentes

municipales, y poblacién que responden a las necesidades, intereses y motivaciones de los

diferentes grupos de edad.

INSTITUCIONES:

Se proyecta realizar el proyecto de educacién cultura y ciudadania ambiental del Distrito

De Moro, con el apoyo de las Instituciones educativas, Rondas Campesinas y Agentes

Municipales del Distrito de Moro.
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IX. MISION:

e Fomentar una cultura y conciencia ambiental que motiva el respeto, cuidado y
conservacién del entorno natural para el desarrollo de la vida, fortaleciendo la aplicacidn
del enfoque ambiental Rondas Campesinas y Agentes Municipales del Distrito De Moro,
con la finalidad de que la poblacién sea participe; a través de la implementacién de

proyectos, capacitaciones, talleres y otras actividades.

X.  VISION:

® Tener Ciudadanos con conciencia ambiental, responsables y comprometidos con el cuidado
del medio ambiente, donde promuevan una participacién informada, eficiente y eficaz,
logrando tener una escuela con “Residuos sélidos cero y almacenandolos segln las
caracteristicas en cada zona, contribuyendo de esta manera a la calidad y desarrollo

sostenible del Distrito de Moro.

Xl.  METAS A NIVEL DEL DISTRITO:

Para ello se plantean los siguientes objetivos especificos:

Informar y sensibilizar a la comunidad sobre los problemas de contaminacién y salud que
AN

\ producen los residuos sélidos.

>

Difundiry fomentar en las diferentes zonas del Distrito de Moro la cultura de Ia separacion

“JMWOoRC_~

de residuos sélidos y las ventajas de la reduccién, |a reutilizacién y el reciclamiento de los

mismos.

. ® Realizar acciones précticas y sencillas que fortalezcan habitos y actitudes para disminuir la

generacion de residuos sélidos en las diferentes zonas del Distrito de Moro.

@,

Fomentar la colaboracién y participacién de la comunidad en el manejo adecuado de los

residuos sélidos del entorno escolar.

e Concientizar a la poblacién sobre el uso eficiente de los materiales que consumimos y/o

desechamos, asi como de la energia y los recursos naturales relacionados con su

elaboracién.

® Promover a futuro la produccién de composta las diferentes zonas del Distrito de Moro,

en como alternativa para el manejo de los residuos orgénicos.
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Xll. ENFOQUES DEL PLAN DE EDUCACION Y COMUNICACION
AMBIENTAL COMUNITARIA

INSTITUCIONAL: La Municipalidad Distrital de Moro, muestra un compromiso frente al

ambiente y al desarrollo sostenible del Distrito, ademas se debe comprometer a las
autoridades y funcionarios publicos que también deben fortalecer la cultura y la gestién

ambiental.

SOCIEDAD CIVIL: Crear conciencia y sensibilizar a la poblacién Morina a comprometerlos al
cambio de habitos y conductas frente al medio ambiente y los problemas que se presenten

para poder solucionarlos y enfrentarlos.

PARTICIPACION: Crear y desarrollar mecanismos, instrumentos y metodologias para una
participacién conjunta y efectivas de la sociedad civil y el estado ademés de empresas e
instituciones para llegar al desarrollo sostenible e inculcar una cultura ambiental en la

poblacién frente a los problemas ambientales.

GESTION: Buscar sinergias y fortalecer a las diferentes instituciones publicas involucradas
en este plan; mediante la gestién ambiental, desarrollar capacitaciones a los involucrados
de las diferentes instituciones del estado y la sociedad civil, para esta poder llegar a

acuerdos y compromisos por un ambiente saludable, limpio y ordenado.

- e COMUNICACION: Articular el proceso de sensibilizacién, educacién y participacién
.V mediante la estrategia de comunicacién radial y televisiva que facilite la concientizacién y
comprension por parte de la comunidad sobre el respeto y compromiso por el cuidado del
medio ambiente. Los documentos ambientales deben estar a disposicidn de todo aquel

ciudadano que esté interesado en estos temas afines.

Xill. SLOGAN

“MUNI - EDUCCA MORO - 2026, SIEMPRE ADELANTE”
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GERENCIA DE SERVICIOS MUNICIPALES Y GESTION AMBIENTAL

XIV. ESTRTEGIAS DEL PLAN

Las estrategias que se utilizaran son las siguientes:

* Se identificarén a los promotores ambientales (escolares, juveniles y comunitarios) para
implementar normas para que regulardn el buen funcionamiento del grupo.

e Seidentificardn las zonas donde existe puntos criticos para colocar contenedores.

e Se realizaran puntos limpios en cada zona del distrito de Moro, teniendo en cuenta la
participacion de los promotores ambientales comunitarios.

® Se entregaran incentivos (chalecos, cuadernillos, lapiceros, diplomas) como premiacién.

e Todo taller se utilizard mariales didacticos, equipos multimedia, se entregaran hojas de
trabajo entre otros.

® Enlos talleres se realizaran tripticos informativos con temas ambientales los cuales seran
informados por los alumnos en algunas emisoras radiales y algunos ejemplares se
repartirdn por los promotores ambientales comunitarios.

® Serealizardn campafias de limpieza en puntos criticos en el distrito de Moro

® Serealizardn campafas de recoleccién de residuos aprovechables en 5 zonas del distrito de
Moro

® Se realizaran programas pilotos de segregacién en la fuente (RECICLA YA) de residuos

Organicos e Inorgdnicos, teniendo como aliados a la asociacién de recicladores de Nuevo

Moro y empresas operadoras de residuos sélidos.

iy uons®> '\)\
“Jo 1 L\L

Estas estrategias y otras, permitiran la mejora y fortalecerd la educacién ambiental y
cultural, se mejorard la calidad de vida de la poblacién y de esta manera poder llegar al

desarrollo sostenible.

" XV. ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL:

./—,

® Para poder desarrollar este plan de educacién, sensibilizacién Yy comunicacidn

ambiental se realizard la coordinacién con oficios con las Instituciones Educativas,

rondas campesinas y agentes municipales a través de sus presidentes, para que las
instituciones focalizadas estén involucradas en este proyecto. Con el fin de trabajar

conjuntamente se realizara convenios entre el municipio e instituciones educativas.
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