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Montero, 23 de junio del 2026

VISTO:

ORDENANZA MUNICIPAL N°010-2023, de fecha 12 septiembre del 2023; INFORME
N°047-2026-MDM-UTSYA-AMTP, de fecha 01 de abril del 2025 INFORME N°234-2025-
MDM/ERCM-PPTO, de fecha 03 de junio del 2026, INFORME N°287-2026-MDM-0DS, de fecha 03

N°2899-2026-MDM-A, de fecha 18 de junio del 2026; referente al Plan de Trabajo 2026 del
Programa Municipal-Educacion, Cultura y Ciudadania Ambiental (EDUCCA), de la Municipalidad
Distrital de Montero, y;

Que, conforme al Articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, modificado por la
" Ley N° 30305 - Ley Retoma Constitucional de fecha 10 de marzo del 2015, en concordancia con
el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades; los
gdbiemos locales gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia; dicha autonomia radica en la facultad de ejercer actos de gobierno administrativos
y de administracion con sujecion al ordenamiento juridico.

Que, segin los articulos 195° y 197° de la Constitucion Politica del Peru, las
Municipalidades son competentes para regular entre otros, las actividades y/o servicios de
educacion, medio ambiente y cultura, asi como para promover la participacion ciudadana.

Que, el articulo 8 de la Ley N° 26611 - Ley General del Ambiente, dispone que las politicas
y normas ambientales de cardcter nacional, sectorial, regional y local se disefian y aplican de
onformidad con lo establecido en la Politica Nacional de Ambiente y deben guardar

oncordancia entre si.

Que, mediante Decreto Supremo N°017-2012-ED publicado en el Diario Oficial El Peruano
el 30 de diciembre de 2012, se aprueba la Politica Nacional de Educacion Ambiental, como
instrumento de obligatorio cumplimiento Para orientar las actividades ptblicas y privadas sobre
Promocion de la cultura y a ciudadania ambiental en el marco del proceso estratégico de
desarrollo del pais.

Que, la Politica Nacional del Ambiente al 2030 aprobada por Decreto Supremo N° 023-
2021- MINAM prevé como Objetivo Prioritario N° 09 mejorar el comportamiento ambiental de la
ciudadania, disponiendo en su servicio OP9.51 que el Ministerio del Ambiente deberd fortalecer
Mejorar la sostenibilidad de la accion ciudadana en materia ambiental, de la Politica Nacional
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del Ambiente al 2030, lineamientos que permiten alcanzar el Objetivo Prioritario 9)
concerniente a Mejorar el comportamiento ambiental de la ciudadania.

Que, los articulos 73 y 82 de la Ley N°27972- Ley Orgdnica de Municipalidades, otorgan
Competencias y funciones a los gobiernos locales para promover la educacion e investigacion
ambiental incentivar la participacién ciudadana en todos sus niveles; y promover la cultura de la
prevencién en la ciudadania.

Que, mediante ORDENANZA MUNICIPAL N°010-2023-MDM-A, de fecha 12 de septiembre
del 2023, se aprueba el Programa Municipal de Educacion, Cultural y Ciudadania Ambiental de
la Municipalidad Distrital de Montero que como anexo de 03 pdginas, forma parte integrante y
sustancial de la presente ordenanza municipal.

! Que, mediante INFORME N°047-2026-MDM-UTSYA-AMTP, de fecha 03 de junio del 2026,
el responsable de la Unidad Técnica de Saneamiento y Ambiente solicita al jefe de la oficina de
Desarrolio Social la aprobacion del plan de trabajo 2026 del Programa Municipal-Educacion,
cultura y Ciudadania Ambiente (EDDUCA), que asciende a un monto de S/ 10,000.00 (Diez Mil con
00/100 soles), mediante acto resolutivo.

Que, mediante INFORME N°287-2026-MDM-0DS, de fecha 03 de junio del 2026; el jefe de
la oficina de Desarrollo Social solicita a la Gerencia Municipal la aprobacion del Plan de trabajo
2026 del Programa Municipal-Educacion, Cultura y Ciudadania Ambiental (EDUCCA) mediante
Resolucién de Alcaldia.

Que, mediante INFORME N°248-2026-MDM/ERCM-PPTO, de fecha 15 de junio del 2026,
La jefa de la oficina de Planificacion y Presupuesto comunica a la Gerencia Municipal la
Disponibilidad Presupuestal para atender lo antes descrito por el monto de S/ 10,000.00 (Diez Mil
con 00/100 soles).

Que, mediante INFORME N°087-2026-MDM/MARV, de fecha 16 de junio del 2026, el
Asesor Legal Externo emite su informe dando la aprobacion del Plan de Trabajo del afio 2026 del
programa Municipal de Educacion, Cultura y Ciudadania Ambiental (EDDUCA) de la
Municipalidad Distrital de Montero, asi mismo recomienda emitir el acto resolutivo
correspondiente para su aprobacion.

Que, mediante PROVEIDO N°2899-2026-GM, de fecha 16 de junio del 2026, la Gerencia
Municipal deriva el expediente a este despacho y recomienda la aprobacién del Plan de Trabajo
del afio 2026 del Programa Municipal de Educacion, Cultura y Ciudadania Ambiental (EDDUCA)
_\de la Municipalidad Distrital de Montero, mediante acto resolutivo.

Que, estando a las consideraciones expuestas de conformidad a Inc. 6) del articulo 20° de
la Ley N°27972 - Lay Orgdnica de Municipalidades.
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, el Plan de Trabajo 2026 del Programa Municipal - Educacién,
Cultura y Ciudadania Ambiental (EDUCCA) de la Municipalidad Distrital de Montero, el mismo
que forma parte integrante de la presente resolucion, de acuerdo a los considerandos expuestos
de la presente resolucion de alcaldia.

’ \ 0 S : APROBAR, el costo de inversion de S/ 10,000.00 (Diez Mil con 00/100
'/ svles), del presente Plan de Trabajo 2026 del Programa Municipal -Educacién, Cultura y
Ciudadania Ambiental (EDUCCA) de la Municipalidad Distrital de Montero.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR, a la Unidad Técnica de Saneamiento y Ambiente, oficina de
Desarrollo Social, Oficina de Planificacion y Presupuesto y demds instancias administrativas el
cumplimiento de lo dispuesto en la presente Resolucion, de acuerdo a sus competencias.

ARTICULO CUARTO: ORDENAR, su difusién a la oficina de Imagen Institucional mediante el
portal Institucional.
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“ANO DE LA ESPERANZA Y EL FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIA”
INFORME LEGAL N. ° 087-2026-MDM/MARV

A : C.P.C. LUIS GONZALO ORTEGA DIAZ
Gerente Municipal de la Municipalidad Distrital de Montero

DE : Abog. MIGUEL ANGEL RAYMUNDO VICENTE
Asesor Legal Externo de la Municipalidad Distrital de Montero

ASUNTO: Opinién legal sobre procedencia de aprobacion del Plan de Trabajo
2026 del Programa Municipal de Educacion, Cultura y Ciudadania Ambiental —
EDUCCA, mediante Resolucién de Alcaldia.

REFERENCIA : P e

_§ PR PIURA

a) Informe N.° 157-2026-MDM/LGOD-GM S MUNICIPAL

b) Informe N.° 248-2026-MDM/ERCM-PPTO "ER;:"C Yo le

c) Informe N.° 287-2026-MDM-ODS s, R0

d) Informe N.° 047-2026-MDM-UTSyA-AMTP xp. W et il

e) Ordenanza Municipal N.* 010-2023-MDM/A y A PO “T'E‘iﬁ__,,
\ ;-Una ] =

FECHA: Montero, 16 de junio de 2026 i ___,,_....;7-—-—-'"“"/

S —— )

I. ANTECEDENTES

1. Mediante Informe N.° 047-2026-MDM-UTSyA-AMTP, el responsable de la
Unidad Técnica de Saneamiento y Ambiente solicita, a través de la Oficina
de Desarrollo Social, la aprobacién del Plan de Trabajo 2026 del Programa
Municipal de Educacién, Cultura y Ciudadania Ambiental — EDUCCA,
mediante Resolucién de Alcaldia, por el monto de S/ 10,000.00 (Diez mil con
00/100 soles).

2. Mediante Informe N.° 287-2026-MDM-ODS, la Oficina de Desarrollo Social
remite la solicitud a Gerencia Municipal, precisando que el referido Plan de
Trabajo 2026 corresponde a la implementacion del Programa Municipal
EDUCCA de la Municipalidad Distrital de Montero.

3. Mediante Informe N.° 248-2026-MDM/ERCM-PPTO, la Oficina de
Planificacion y Presupuesto informa que en el Presupuesto Institucional de la
Municipalidad Distrital de Montero para el ano fiscal 2026 si se cuenta con
disponibilidad presupuestal para atender la ejecucion del Plan de Trabajo
2026 del Programa Municipal EDUCCA, por el monto de S/ 10,000.00.

4. Mediante Informe N.° 157-2026-MDM/LGOD-GM, la Gerencia Municipal
solicita opinion legal respecto a la procedencia de aprobar el Plan de Trabajo
2026 del Programa Municipal de Educacion, Cultura y Ciudadania Ambiental
— EDUCCA, por el monto de S/ 10,000.00, mediante Resoluciéon de Alcaldia.

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MONTERO
SECRETARIA GENERAL
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Il. BASE LEGAL

2.1. Constitucion Politica del Peru.

2.2. Ley N.° 27972, Ley Organica de Municipalidades.

2.3. Ley N.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

2.4. Decreto Supremo N.° 023-2021-MINAM, que aprueba la Politica Nacional del
Ambiente al 2030.

2.5. Resolucién Ministerial N.° 003-2023-MINAM, que aprueba el Instructivo para
elaborar e implementar el Programa Municipal de Educacién, Cultura y Ciudadania
Ambiental — Programa Municipal EDUCCA.

2.6. Ordenanza Municipal N.° 010-2023-MDM/A, que aprueba el Programa
Municipal de Educacién, Cultura y Ciudadania Ambiental — EDUCCA de la
Municipalidad Distrital de Montero.

2.7. Normas del Sistema Nacional de Presupuesto Publico aplicables al ejercicio
fiscal correspondiente.

1. ANALISIS LEGAL

3.1. Conforme a la Constitucién Politica del Perl y la Ley N.° 27972, Ley Organica
de Municipalidades, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica
y administrativa en los asuntos de su competencia, encontrandose facultados para
promover el desarrollo integral, sostenible y arménico de su circunscripcion.

3.2. La Ley Organica de Municipalidades reconoce competencias municipales
vinculadas a la proteccion y conservacion del ambiente, la educacion ambiental, la
promocién de la participacion ciudadana y el fortalecimiento de la cultura de
prevencion y preservacion ambiental, funciones que se encuentran directamente
relacionadas con los objetivos del Programa Municipal EDUCCA.

3.3. Mediante Decreto Supremo N.° 023-2021-MINAM se aprobd la Politica
Nacional del Ambiente al 2030, cuyo objetivo se vincula con la mejora del
comportamiento ambiental de la ciudadania y el fortalecimiento de capacidades
institucionales para la gestion ambiental, correspondiendo a los gobiernos locales
implementar acciones orientadas a dicho fin dentro del marco de sus competencias.

3.4. Asimismo, mediante Resolucién Ministerial N.° 003-2023-MINAM se aprob6 el
Instructivo para elaborar e implementar el Programa Municipal de Educacion,
Cultura y Ciudadania Ambiental — Programa Municipal EDUCCA, instrumento que
orienta a las municipalidades para planificar, ejecutar y reportar actividades de
educacion, cultura y ciudadania ambiental.

3.5. En el caso concreto de la Municipalidad Distrital de Montero, mediante
Ordenanza Municipal N.° 010-2023-MDM/A se aprobd el Programa Municipal de
Educacién, Cultura y Ciudadania Ambiental — EDUCCA, encargandose a la Oficina
de Desarrollo Social la implementacién del referido programa, y a la Oficina de
Planificacion y Presupuesto la asignacion anual de recursos de acuerdo con la
disponibilidad presupuestal.



3.6. En ese sentido, el Plan de Trabajo 2026 del Programa Municipal EDUCCA
constituye un instrumento operativo anual destinado a ejecutar las actividades del
programa previamente aprobado mediante Ordenanza Municipal, por lo que su
aprobacién mediante Resolucién de Alcaldia resulta juridicamente viable, al tratarse
de un acto administrativo de implementacion y gestion interna municipal.

3.7. Respecto al financiamiento, obra en el expediente el Informe N.° 248-2026-
MDM/ERCM-PPTO, emitido por la Oficina de Planificacion y Presupuesto, mediante
el cual se informa que existe disponibilidad presupuestal por el monto de S/
10,000.00 (Diez mil con 00/100 soles) para la ejecucion del Plan de Trabajo 2026
del Programa Municipal EDUCCA.

3.8. En consecuencia, al existir solicitud del area usuaria competente, sustento
técnico de la Oficina de Desarrolio Social y de la Unidad Técnica de Saneamiento y
Ambiente, asi como disponibilidad presupuestal emitida por la Oficina de
Planificacion y Presupuesto, corresponde emitir opinion legal favorable para la
aprobacion del Plan de Trabajo 2026 del Programa Municipal EDUCCA mediante
Resolucién de Alcaldia.

3.9. La ejecucion del presupuesto aprobado debera realizarse conforme a las
normas presupuestales, administrativas, de contratacion publica y de control
gubernamental que resulten aplicables, bajo responsabilidad de las areas
competentes.

IV. OPINION LEGAL

Por las consideraciones expuestas, este despacho es de la opinién que resulta
LEGALMENTE PROCEDENTE aprobar el Plan de Trabajo 2026 del Programa
Municipal de Educacion, Cultura y Ciudadania Ambiental — EDUCCA de la
Municipalidad Distrital de Montero, por el monto de S/ 10,000.00 (Diez mil con
00/100 soles), mediante Resolucion de Alcaldia, al encontrarse sustentado técnica
y presupuestalmente, y enmarcarse dentro de las competencias municipales en
materia de educacion, cultura, ciudadania y gestion ambiental.

V. RECOMENDACIONES

5.1. Remitir los actuados al despacho de Alcaldia para la emision de la Resolucion
de Alcaldia que apruebe el Plan de Trabajo 2026 del Programa Municipal EDUCCA,
por el monto de S/ 10,000.00. i

5.2. Disponer que la Oficina de Desarrollo Social y la Unidad Técnica de
Saneamiento y Ambiente ejecuten las actividades previstas en el Plan de Trabajo
2026, conforme a sus competencias funcionales.

5.3. Disponer que la Oficina de Planificaciéon y Presupuesto efectue el seguimiento
presupuestal correspondiente, de acuerdo con la disponibilidad informada y la
normativa vigente.



5.4. Disponer que las areas responsables cumplan con realizar el seguimiento,
evaluacion y reporte de las actividades ejecutadas, conforme a los lineamientos del
Programa Municipal EDUCCA vy la normativa ambiental aplicable.

Es cuanto informo a usted para los fines pertinentes.

Atentamente,
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INFORME N° 157-2026-MDM/LGOD-GM

A : Abog. MIGUEL ANGEL RAYMUNDO VICENTE
Asesor Legal Externo de la MDM

DE : CP.CLUIS GONZALO ORTEGA DIAZ .
Gerente Municipal

ASUNTO . SOLICITO OPINION LEGAL SOBRE APROBACION

: DEL PLAN DE TRABAJO 2026 DEL PROGRAMA

MUNICIPAL — EDUCCA.

REFERENCIA 2 a) INFORME N° 248-2026-MDM/ERCM-PPTO

b) INFORME N° 287-2026-MDM-ODS
¢) INFORME N° 047-2026-MDM-UTSYA-AMPT
FECHA : Montero, 16 de junio del afio 2026.

Tengo el agrado de dirigirme a Ud. Para expresarle mi cordial y respetuoso saludo
y a la vez manifestarle lo siguiente:

Que, mediante el documento de la referencia, en el cual el responsable de la Unidad
Técnica de Saneamiento y Ambiente a través de la oficina de Desarrollo Social, solicita la
aprobaciéon mediante Resolucion de Alcaldia del PLAN DE TRABAJO 2026 DEL
PROGRAMA MUNICIPAL - EDUCACION, CULTURA Y CIUDADANIA
AMBIENTAL (EDUCCA) con un presupuesto de S/ 10,000.00 (Diez mil con 00/100 soles),
asi mismo la jefa de la Oficina de Planificacion y presupuesto hace de conocimiento que en
el Presupuesto de la Municipalidad distrital de Montero SI se cuenta con la disponibilidad
presupuestal por el monto solicitado; en ese sentido este despacho alcanza la presente
documentacion a fin de que emita opinion legal respecto a la procedencia de la aprobacion
PLAN DE TRABAJO 2026 DEL PROGRAMA MUNICIPAL — EDUCACION,
CULTURA Y CIUDADANIA AMBIENTAL (EDUCCA) por el monto de S/ 10,000.00
(Diez mil con 00/100 soles), mediante Resolucion de Alcaldia.

Sin otro particular, quedo en espera del cumplimiento de la presente disposicion
para su tramite correspondiente.

Ate&tamente;

wuumc;n; DAD PE MUNTERD
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INFORME N° 248 2026-MDM/ERCM-PPTO

A :C.P.C LUIS GONZALO ORTEGA DIAZ
Gerente Municipal

DE : C.P.C ELINA ROSMERY CORREA MERINO
Jefe Oficina de Planificacion y Presupuesto

ASUNTO : DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

REFERENCIA : INFORME N° 287-2026-MDM-0ODS

FECHA : Montero, 15 de junio del afio 2026

Tengo a bien dirigirme a Usted, para saludarle y a la vez en atencién al
documento de la referencia donde se solicita Disponibilidad Presupuestal para la ejecucion del
Plan de Trabajo del 2026 del Programa Municipal - Educacion, Cultura y Ciudadania
Ambiental (EDUCCA).

De acuerdo con las competencias de esta oficina pone de su conocimiento que en el
Presupuesto de la Municipalidad Distrital de Montero del afio 2026 SI se cuenta con la
Disponibilidad Presupuestal para atender lo antes descrito, por el monto de S/ 10,000.00
(diez mil y 00/100).

Es todo cuanto tengo que informar a usted, para los fines pertinentes.

- — ”
WMUNICIPALIDAD DISTRITAL Dt WoWe %, ;
AYABACA - PIURA

"1 GERENCIA MUNICIPAL

Atentamente

\ RECIRIDO
2362
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iFecm; 15 .06 -2k
Hora.

OFICINA DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO
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“ANO DE LA ESPERANZA YEL FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIA

PARA : CPC. LUIS GONZALO ORTEGA DIAZ.
Gerente Municipal.

DE : ING. DENIS AVILA GUERRERO.
Jefe de la Oficina de Desarrollo Social.

~ ASUNTO : SOLICITO LA APROBACION DEL PLAN DE TRABAJO DEL 2026 DEL
PROGRAMA MUNICIPAL - EDUCACION, CULTURA Y CIUDADANIA
AMBIENTAL (EDUCCA) MEDIANTE RESOLUCION DE ALCALDIA.

REFERENCIA :INFORME N°047-2026-MDM-UTSyA-AMTP.

FECHA : Montero, 03 de junio del 2026.

Tengo el agrado de dirigirme a usted para expresarle mi cordial y respetuoso
saludo y a la vez manifestarle lo siguiente:

Que, visto el INFORME N°047-2026-MDM-UTSyA-AMTP, de la Unidad Técnica
de Saneamiento y Ambiente hace llegar el Plan de Trabajo 2026 del Programa
Municipal -Educacién, Cultural y ciudadania Ambiental (EDUCCA) mediante
resolucion de Alcaldia, se solicita la aprobacion del Plan de Trabajo 2026 con un
monto que asciende a $/10,000.00 ( diez mil con 00/100 soles), Motivo por el cual
alcanzo dicho Plan de Trabajo para su aprobacién y tramite correspondiente.

Es todo cuanto tengo que informar a usted para su conocimiento y demas
fines que estime por conveniente.

l'-LMCFPh |U!3H5 {TAL DE M0wa. %,
AYABACA - PIURA

GERENCIA MUNICIPAL
Atentamente; ) RECIBIDO
f,}p w2743
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INFORME N‘047-2025 MDM-UTSYA-AMTP.

PARA : ING. DENIS AVILA GUERRERO ' DESARROLLO SOCIAL

Oficina de Desarrollo Social. RE Cl BIDQ
DE : ANDRE MARTIN TENE POZO ift;:s —

Responsable de la Unidad Técnica de Saneamiento y Ambien i B0 wris (L: %ZQ
ASUNTO :SOLICITO LA APROBACION DEL PLAN DE TRABAJO 2 BEL

PROGRAMA MUNICIPAL - EDUCACION, CULTURA Y CIU
AMBIENTAL (EDUCCA) MEDIANTE RESOLUCION DE AL

mg_* s
y
REFERENCIA :ORDENANZA N°010-2023-MDM/A

FECHA : Montero, 03 de JUNIO de 2026

Tengo el agrado de dirigirme a usted para saludarlo cordialmente a nombre de la Unidad
Técnica de Saneamiento y Ambiente de la Municipalidad Distrital de Montero y al mismo
tiempo manifestarle lo siguiente:

Mediante la Ley N° 27972 — Ley Orgénica de las Municipalidades estipula en el Sub
numeral 3.3 del numeral 3 del Art. 73° que las municipalidades, tomando en cuenta su
condicién de municipalidad provincial o distrital, asumen las competencias y ejercen las
funciones especificas, con caracter exclusivo o compartido, en materia de promover la
educacion e investigacion ambiental en su localidad e incentivar la participacion ciudadana en
todos sus niveles, y asimismo, de acuerdo al numeral 13 del Art. 82° de la misma Ley, en
materia de educacion, ciencia, tecnologia, innovacion, cultura, deportes y recreacion, la de
promover la cultura de la prevencion mediante la educacion para la preservacion del ambiente.

Mediante Decreto Supremo N° 023-2021-MINAM, de fecha 22 de julio de 2021, se
aprueba la Politica Nacional del Ambiente al 2030 la cual tiene como objetivo prioritario 9°
Mejorar el comportamiento ambiental de la ciudadania estableciendo, asi como indicador el
porcentaje de gobiernos locales que reportan la implementacion de su Programa Municipal de
Educacion, Cultura y Ciudadania Ambiental (Programa Municipal EDUCCA).

Asimismo, mediante Resolucion Ministerial N° 003-2023-MINAM, de fecha 06 de
enero de 2023, se aprueba el Instructivo para elaborar e implementar el Programa Municipal
EDUCCA, el cual establece que las municipalidades distritales de tipo F y G segin la
clasificacién establecida por el Ministerio de Economia y Finanzas — MEF en los
procedimientos para el cumplimiento de metas y la asignacion de recursos del Programa de
Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal, estas se acogeran al Programa Municipal
EDUCCA Simplificado.

Mediante Ordenanza municipal N°010-2023-MDM/A  se aprob6é el Programa
Municipal EDUCCA para la Municipalidad Distrital de Montero, por ello presento el PLAN DE
TRABAJO 2026, el cual permitira continuar con el trabajo de promocién de la participacion
ciudadana orientado a elevar el nivel de cultura ambiental de la poblacion.
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Asimismo, se solicita la aprobacién del Plan de Trabajo 2026 con un monto que
asciende a S/ 10, 000.00 (DIEZ MIL Y 00/100 NUEVOS SOLES) mediante Resolucién de
Alcaldia.

Se adjunta:
e Referencia con Ordenanza Municipal N°010-2023-MDM/A
e Plan de Trabajo 2026 Programa Municipal EDUCCA.

e Proyecto de Resolucion de alcaldia que aprueba el Plan de Trabajo 2025 (DENTRO DEL
PLAN DE TRABAJO 2026 — EDUCCA).

Es todo cuanto informo a usted para fines pertinentes.

Atentamente,
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INICIPALIDAD DISTR

{ om et mnoangs “ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO"
’ N ORDENANZA MUNICIPAL N°010-2023
MONTERO, 12 DE SEPTIEMBRE DEL 2023

L]

EL INFORME N°267-2023-MDM-0DS, de fecha 22 de Agosto de 2023, emitido por la Jefa
de la Oficina de Desarrollo Social, sobre la aprobacién del Programa Municipal de
Educacién, Cultura y Ciudadanfa Ambiental (programa Municipal EDUCCA).

CONSIDERANDO:

Que, conforme lo establecido en el articulo 194 de la Constitucién Politica del Perd,
concordante con el articulo 1 del titulo preliminar, de la ley N°27972, ley organica de
municipalidades, los gobiernos locales gozan de autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia;

“ 2.Que, mediante decreto supremo N°017-2012-ED se aprueba la politica Nacional de
" /% Educacién Ambiental, para orientar las actividades publicas y privadas sobre promocién
de la cultura y la ciudadanfa ambiental en el marco del proceso estratégico de desarrollo

del pais;

o ,‘,9""‘-"115{0; . Que, la Politica Nacional del Ambiente al 2030 aprobada por decreto supremo N°023-

& Vg i 212021-MINAM prevé como objetivo prioritario N°9 mejorar el comportamiento ambiental
= "3\ /£ /de la ciudadania, disponiendo en su servicio OP9,S1, que el Ministerio del Ambiente
g, deberd fortalecer las capacidades institucionales a los gobiernos subnacionales, para la
i incorporacién del enfoque ambiental en la educacién comunitaria; estableciendo como
#55Ti, indicador de cobertura el porcentaje de gobiernos locales que reportan la implementacién
7o £ - P ’ ;
e = de su programa Municipal de Educacién, Cultural y Ciudadania Ambiental (Programa
¢ #SIF = Municipal EDUCCA);
% =/

\’_y(}ue. los articulos 73 y 82 de la Ley N° 27972, ley Orgénica de Municipalidades, otorgan

competencias y funciones a los gobiernos locales para promover la educacién e
q‘_‘investigacién ambiental, incentivar la participacién ciudadana en todos sus niveles; y
ADE énromover la cultura de la prevencién en la ciudadania;

y° 8° gﬁue, mediante Resolucién Ministerial N°003-2023-MINAM, se aprueba el instructivo para
~ elaborar e implementar el Programa Municipal de Educacién, Cultural y Ciudadania
Ambiental (Programa Municipal EDUCCA);

“Capital Regional de la Panela Granulada”
JR. ERNESTO MERINO N® 152

MDM@MUNIMONTERO COM PE
PAONTERO - AYABACA - PIURA
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Que, el numeral 7 del Articulo 9 de la precitada Ley concede atribuciones al Concejo
Municipal para aprobar el sistema de gestion ambiental local y sus instrumentos, en
concordancia con el sistema de gestion ambiental nacional y regional;

“wi~. Que, la Municipalidad Distrital de Montero, requiere de un instrumento normativo que

e B

2 establezca un marco de accién claro, especifico y contextualizado en materia de

\ a; ucacién, Cultura y Ciudadania Ambiental via lineamientos y actividades que contribuya
\ '4~ ' %/ directamente a los objetivos de desarrollo sostenible Local, Regional y Nacional;
~A Que, mediante informe N°267-2023-MDM--0DS, de fecha 22 de agosto de 2023, la Jefa de

. laOficina de Desarrollo Social, solicita al Concejo Municipal la aprobacién del Programa

= 2 - . . ; 3 o
.." Municipal de Educacién, Cultural y Ciudadania Ambiental (Programa Municipal EDUCCA).
w4t 7 POR CUANTO:

Estando a lo expuesto, y en uso de las facultades conferidas en el numeral 8 del articulo 9
y articulo 40 de la ley N°27972, Ley Orgénica de Municipalidades, el Consejo Municipal
a-ﬁ:’g,‘ : iy aprob6 lo siguiente:

} 'ARTICULO PRIMERO: APROBAR el Programa Municipal de Educacién, Cultural y
/&) Cmcladania Ambiental de la Municipalidad Distrital de Montero que como anexo de 03
péginas, forma parte integrante y sustancial de la presente Ordenanza Municipal.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR, a la Oficina de Desarrollo Social (Area encargada del

CULO TERCERO: ENCARGAR, a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, asignar
</anualmente, de acuerdo a la disponibilidad presupuestal, recursos para la
%" implementaci6n del Plan de Trabajo correspondiente.

ARTICULO CUARTO: REALIZAR, una evaluacién y reporte piblico de los resultados del
lan de trabajo anual, como mecanismos para hacer ajustes de proceso y mejoras en el
lan de trabajo del afio siguiente.

ARTICULO QUINTO: ALCANZAR la presente Ordenanza Municipal, asi como el anexo de
la misma, al ministerio del ambiente para los fines de registro en los mecanismos de
seguimiento a la implementaci6n de los objetivos de desarrollo sostenible, de las politicas
y normativa ambiental vigentes, la evaluacién del desempefio ambiental local, asi como su
difusion via el informe nacional del estado del ambiente.

“Capital Regional de la Panela Granulada”
JR. ERNESTO MERINO N° 152

MOM@MUNIMONTERO.COIV.PE
MONTERO - AYABACA - PIURA
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A

ARTICULO SEXTO: DISPONER la publicacion de la presente ordenanza municipal y su
anexo en el portal institucional y los canales del Sistema Nacional de Informacién

- Ambiental. §
B4l 1 P
" | “2\POR TANTO:

WA !.

2k REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

“Capital Regional de la Panela Granulada”
JR. ERNESTO MERINO N° 152

MDM@MUNIMONTERQC.COM PE
MONTERO - AYABACA - PIURA
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I. INTRODUCCION

La Municipalidad Distrital de Montero, mediante Ordenanza Municipal N° 010-
2023 de fecha 12 de setiembre del 2023 aprueba el Programa Municipal de
Educacién, Cultura y Ciudadania Ambiental (Programa Municipal EDUCCA) y para el
cumplimiento de las lineas de accién sefialadas, se realizaran diversas actividades
que contribuyan a cumplir las metas establecidas en la Politica Nacional del
Ambiente al 2030 correspondiente al objetivo prioritario N° 9 y otros dispositivos
legales vinculados con la implementacién del Programa Municipal EDUCCA.

Bajo este enfoque, la Unidad técnica de saneamiento y ambiente de la
municipalidad distrital de Montero presenta el Plan de Trabajo correspondiente al
afio 2026 del Programa Municipal de Educacion, Cultura y Ciudadania de la
Municipalidad Distrital de Montero, como herramienta de gestién indispensable
para la ejecucién de las actividades de educacién, cultura y ciudadana ambiental.

Durante el periodo de ejecucién, la municipalidad implementard las siguientes
lineas de accién de acuerdo con su problemética ambiental local y contexto socio
cultural:

La Educaciéon ambiental escolar, orienta la construccidn de culturas y modos de vida
sostenibles en el ambito formal, a través de la formacién de Promotores
Ambientales Escolares.

La Educacién ambiental comunitaria, promueve valores ambientales para mejorar
la calidad de vida de las personas, a través del disefio e implementacién de espacios
publicos que educan ambientalmente; despliega estrategias de comunicacién, a
través del disefio e implementacién de campafias informativas y eventos; estimula
y facilita la intervencién activa y responsable de la ciudadania a través de la
formacién de Promotores Ambientales Juveniles y la Formacién de Promotores
Ambientales Comunitarios.

= =~ EVAKATIUSCA
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II. JUSTIFICACION DE LA ACTIVIDAD

Es importante sefialar que la educacién ambiental en el Perd, si bien tiene larga
trayectoria, solo fue priorizada en la primera Agenda Ambiental Nacional aprobada en
ese entonces por el consejo Nacional del Ambiente (CONAM) en el afio 1996. Los
esfuerzos para contar con la primera formulacion de la Policia Nacional de Educacion
Ambiental datan del afio 2006 y recién en diciembre del afio 2012 se logré su aprobacion
como parte de una de las recomendaciones de los Ejes Estratégicos de la Gestion
Ambiental (Sesién N°89 del Consejo de ministros el 10 de octubre del 2012, en la que se
establecieron ejes estratégicos de carécter sistémico, con acciones articuladas, entre si,
orientadas todas al objetivo del desarrollo sostenible).

El Plan Nacional de Educacién Ambiental, se aprueba en el marco de la Agenda 2030
para el Desarrollo Sostenible, ratificada en la Cumbre para el Desarrollo Sostenible,
realizada en setiembre de 2015, por los Estados Miembros de la Organizacion de
Naciones Unidas. Esta agenda, conocida también como” Objetivos para el Desarrollo
Sostenible” incluye un conjunto de 17 Objetivos de Desarrollo contra a desigualdad y la
injusticia, y hacer frente al cambio climatico.

Las municipalidades de acuerdo a la Ley 27972, Ley Organica Municipalidad V.-
Finalidad, tiene por funcién la proteccién y conservacién del ambiente en el dmbito de
su jurisdiccidn, a través de una adecuada prestacién de servicios publicos y el desarrollo
integral, sostenible y armdnico. Las municipalidades deben promover la educacién e
investigaciéon ambiental en su localidad e incentivar la participacion ciudadana en todos
sus niveles (Articulo 73.3.3), asi como, promover la cultura de la prevencién mediante la
educacioén para la preservacion del ambiente (Articulo 82.13).

En este contexto, las municipalidades deben asumir el reto de incorporar en sus politicas
publicas las acciones pertinentes para formar ciudadanos ambientalmente responsables
que contribuyen al desarrollo sostenible a nivel local, regional y nacional. El cual debe
verse reflejado en su Programa Municipal de Educacién, Cultura y Ciudadania Ambiental
— programa Municipal EDUCCA

Con la Educacién Ambiental impartida en los diferentes niveles educativos se facilitara
los procesos de educacién ambiental, sensibilizacién y concientizacién en la jurisdiccién
del distrito de Montero; como menciona el articulo 69 del Decreto Legislativo N°1278
Ley de Gestion Integral de Residuos Sélidos, donde precisa que las municipalidades, los
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sectores y el MINAM deben promover a través de acciones dirigidas a la sensibilizacién
y capacitacion que la poblacién alcance un alto grado de conciencia, educacién y cultura
ambiental en el pais que le permita:

a) Incorporar en sus decisiones de consumo, consideraciones de orden ambiental y
de sustentabilidad.

b) Involucrarse activamente en la minimizacién, segregacién en fuente y manejo
adecuado de los residuos sélidos que genera.

c) Contribuir a la sostenibilidad de los servicios de limpieza a través del pago de
arbitrios, entre otros.

Lo cual permitird influir en los cambios de consumo y conductas de la poblacién; asi
como motivar a la participacién responsable de la ciudadania.

Por tales motivos el Plan de Trabajo estd orientado a la formacion de una ciudadania
ambientalmente responsable, una sociedad sostenible, competitiva, inclusiva y con
identidad.

III. ANTECEDENTES Y DIAGNOSTICO

ITI.I. ANTECEDENTES

- Mediante, Ordenanza Municipal N° 010-2023 -MDM/A, con fecha 12 de setiembre del
2023, se aprobd el Programa Municipal de Educacién, Cultura y Ciudadania Ambiental
de la Municipalidad Distrital de Montero.

De acuerdo a la ley Orgénica Municipalidades — Ley N-° 27972, las municipalidades segin
su condicion asumen competencias y funciones para promover la educacién e
investigacion ambiental en su localidad e incentivar la participacién ciudadana en todos
sus niveles (Articulo 73, numeral 3.3) y promover la cultura de la prevencién mediante
la educacién para la preservacion del ambiente (Articulo 82, numeral13).

-La Ley Marco del Sistema Nacional de Gestién Ambienta — Ley N°28245, establece en
su articulo 36, inciso a, d, g, h, i que la Politica Nacional de Educacién Ambiental tiene
como objetivos: a) El desarrollo de una cultura ambiental constituida sobre una
comprensién integrada del ambiente en sus mdltiples y complejas relaciones,
incluyendo lo politico, social, cultural, econémico, cientifico y tecnolégico; d)
Incentivo a la participacion ciudadana, a todo nivel, en la preservacién y uso

LEYLAKATIUSCA
JARAMILLO ALAM#
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CIP N” 299613



sostenible de los recursos naturales y el ambiente; g) Fortalecimiento de la ciudadania
ambiental con pleno ejercicio, informada y responsable, con deberes y derechos
ambientales;

h) Desarrollar Programas de Educacién Ambiental - PEAs, como base y sustento para la
adaptacién e incorporacién de materias y conceptos ambientales, en forma transversal,
en los programas educativos de los diferentes niveles; e, i) Presentar anualmente un
informe sobre las acciones, avances y resultados de los Programas de Educacion
Ambiental.

-La Politica Nacional de Educacién Ambiental, aprobada mediante Decreto Supremo
N°017-2012-ED, con el objetivo general de desarrollar la educacién y la cultura
ambiental, orientadas a la formacién de una ciudadania ambientalmente responsable y
una sociedad peruana sostenible, competitiva, inclusiva y con identidad.
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IIL.IL DIAGNOSTICO SITUACIONAL DE LA EDUCACION,
CULTURA Y CIUDADANIA AMBIENTAL

I11.ILI Identificacién de los principales problemas ambientales

RESIDUOS
SOLIDOS
. . . . . ‘
Pl Ppoca participacién de los vecinos (viviendas, colegios y comercios) en |
losprogramas propuesto por la municipalidad.

P2 Ciudadanos que disponen los residuos en la via piblica.

P3  Faltadeeducacién ambiental para la segregacion de sus residuos .
solidos. '

P4 yso indiscriminado de bolsas de plésticofen establecimientos |

| comercialesy mercados.

~ P5  Alto consumo de Tecngor en los restaurantes del distrito.

|
|
PR — ES— |
1
|
|

RUIDO

P6  Uso de claxon por conductores de camionetas y transporte publico |
en horarios donde hay mas afluencia.

|

|
i
I —— : . : "
- P7  Usoirresponsable de aparatos electrénicos que generan altos indices|

‘ deruido en las zonas comerciales (altoparlantes, equipos, megéfonos)
\

AIRE

P8  Quema de residuos sélidos. |
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IV. BASE LEGAL
IV.I CONTEXTO NACIONAL

eLey N° 27972: Ley Orgdanica de Municipalidades

Publicada el 27 de mayo de 2003 en el diario oficial “El Peruano”, establece que las
municipalidades, segun su condicién, asumen competencias y funciones segin materias,
tales como:

a) Promover la educacién e investigacién ambiental en su localidad e incentivar la
participacién ciudadana en todos sus niveles (sub numeral 3.3. del numeral 3 del articulo
73).

b) Promover la cultura de la prevencién mediante la educacién para la preservacion del
ambiente (numeral 13 del articulo 82).

*Decreto Supremo N° 017-2012-ED, que aprueba la Politica Nacional de Educacién
Ambiental

Publicado el 30 de diciembre de 2012 en el diario oficial “El Peruano”, tiene por objetivo
general desarrollar la educacién y la cultura ambiental orientadas a la formacién de una
ciudadania ambientalmente responsable y una sociedad peruana sostenible,
competitiva, inclusiva y con identidad. Asimismo, indica en sus Lineamientos 4.6
numerales 1, 3y 4; 4.7 numeral 4 lo siguiente: (4.6.1) Promover la educacién ambiental
en los procesos de participacidn ciudadana informada, eficiente y eficaz; (4.6.3)
Promover la cultura del didlogo, participacion y concertacion de personas, empresas
y organizaciones para el desarrollo de la educacion ambiental; (4.6.4) Promover el
voluntariado en los procesos de educacién ambiental; (4.7.4) Desarrollar
procedimientos de seguimiento, monitoreo, evaluacién, reconocimiento y difusién del
desempefio y logros en educacién, cultura y ciudadania ambiental.

*Decreto Supremo N° 006-2019-MINAM, que aprueba el Reglamento de la Ley N°
30884, Ley que regula el plastico de un solo uso y los recipientes o envases
descartables.

Publicado el 23 de agosto del 2019 en el diario oficial “El Peruano”, en cuyo articulo 21
referido a las acciones de comunicacién, educacidn, capacitacién y sensibilizacion
realizadas por los gobiernos locales, determina que los mismos, en el marco de sus
competencias, realizan semestralmente acciones de comunicacién, educacion,
capacitacién y sensibilizacién a los comerciantes de los bienes de plastico y a la
ciudadania sobre el consumo responsable de los bienes de pléstico y el reciclaje de sus
residuos, en el marco de sus Programas Municipales de Educacién, Cultura y Ciudadania

Ambiental.
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«Decreto Supremo N° 013-2019-MINAM, que aprueba el Reglamento de la Ley N°
30754, Ley Marco sobre Cambio Climatico

Publicado el 31 de diciembre del 2019 en el diario oficial “El Peruano”, dispone en el
numeral 1 del literal B del articulo 70, que los gobiernos locales deberan elaborar,
aprobar, implementar, actualizar y difundir los programas municipales de educacién,
cultura y ciudadania ambiental que incorporen la temdtica de cambio climatico
considerando los conocimientos, saberes y practicas.

tradicionales y ancestrales de los pueblos indigenas u originarios, de conformidad con
el numeral 3 del articulo 27 del Convenio N°® 169 de la OIT.

sDecreto Supremo N° 023-2021-MINAM, que aprueba la Politica Nacional del
Ambiente al 2030

Publicado el 22 de julio del 2021 en el diario oficial “El Peruano”, determina en su
Objetivo Prioritario 9. Mejorar el comportamiento ambiental de la ciudadania, en el
lineamiento L9.1 Garantizar la integracion del enfoque ambiental en la educacion formal
y comunitaria, en su servicio OP9.S1 Fortalecimiento de capacidades institucionales a
los gobiernos subnacionales, para la incorporacion del enfoque ambiental en la
educacién comunitaria; estable como indicador de cobertura el porcentaje de gobiernos
locales que reportan la implementacidn de su Programa Municipal de Educacidn, Cultura
y Ciudadania Ambiental (Programa Municipal EDUCCA).

IV.II CONTEXTO REGIONAL

*Ordenanza Regional N°346-2016/G.R.P - CR, Aprobar el Plan de Accién Ambiental
Regional de Piura (PAAR 2016-2021), el mismo que ha sido elaborado en el marco de la
Politica Ambiental Regional, cuyo objetivo es el mejorar la calidad de vida de las
personas, garantizando la existencia de ecosistemas saludables, viables y funcionales en
el largo plazo, el desarrollo sostenible de Piura, mediante la prevencién, proteccién y
recuperacién del medio ambiente y sus componentes, la conservacién y el
aprovechamiento sostenible de los recursos naturales, de una manera responsable y
congruente con el respeto de los derechos fundamentales de la personay, que en anexo
adjunto forma parte de la presente Ordenanza Regional.”

Ingenie(o Agrt
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Considera el Eje de Politica 3 sobre Gobernanza Ambiental lineamientos de politica
relacionados a la cultura, educacién y ciudadania ambiental, como es:

a)incluir en la curricula del sistema educativo el desarrollo de las competencias
ambientales tanto en investigacién e innovacién y buenas précticas inculcando la
responsabilidad socio-ambiental y la eco eficiencia con el apoyo y aporte de las
instituciones, sectores publicos y empresas con participacién ciudadana en las
decisiones publicas sobre la preservacion conservacion y proteccién ambiental.

b)Fomentar una cultura y modos de vida con principios de sostenibilidad, con valores
humanistas para el entorno tanto en las zonas de la amazonia y alto andinas para el
aprovechamiento sostenible y responsable de toda la diversidad natural y cultural
existente.

IV.IIT CONTEXTO LOCAL

*Con fecha, 12 de setiembre del 2023, se aprueba el programa municipal de educacion,
cultura y ciudadania ambiental de la municipalidad distrital de montero. mediante la
ordenanza municipal n2 010-2023-mdm/a.

*Ordenanza municipal n2 005-2023-mdm/a, aprueba la creacién de la comisién
ambiental municipal del distrito de montero.

*Ordenanza municipal n? 009-2023-mdm/a, aprueba el cuadro Unico de infracciones y
sanciones y el reglamento de aplicacién y sanciones administrativas en materia
ambiental, de la municipalidad distrital de montero.

V. OBIETIVOS

V.I OBIJETIVO GENERAL

*Contribuir a elevar el nivel de conciencia y cultura ambiental, generando cambios de
actitud y la formacidn de valores ambientales, con la participacién activa de la poblacién
hacia la construccion de ciudades y comunidades sostenibles desde la gestién local.
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V.II OBJETIVOS ESPECIFICOS

*Promover de manera articulada y concertada acciones que contribuyan a fortalecer la
cultura ambiental de la poblacién para enfrentar los problemas ambientales.

sPromover la participacién e informada de loc diferentes actores sociales del distrito de
montero.

*Incidir en los diferentes actores publicos y privados, para que prioricen la gestion
de la educacidn, cultura y ciudadania ambiental en el distrito de montero.

*Fomentar el desarrollo de buenas practicas ambientales y modos de vida sostenibles,
enfocados en el aprovechamiento sostenible de los recursos naturales, de una manera
responsable y coherente.

VI. ESTRATEGIAS Y ACCIONES

La Educacion Ambiental busca articular en forma concertada, lineas de acciones
prioritarias en educacion, cultura y ciudadania ambiental, desarrolladas por los actores
diversos del distrito de Montero para elevar la cultura ambiental.

Incluye acciones de promocién cultural y ejercicio efectivo de la ciudadania
ambiental, a través de la participacién activa, del acceso a la informacién y justicia
ambiental a diferentes niveles de intervencién.

Este instrumento es unificador de las acciones programadas a nivel de la Municipalidad
Distrital y se formulé de manera participativa en las reuniones de la Comisién Ambiental
Municipal y considera acciones estratégicas en el &mbito formal y comunitario, teniendo
como lineas de accion las siguientes:

La Educacién ambiental escolar, orienta la construccién de culturas y modos de vida
sostenibles en el dmbito formal, a través de la formacién de Promotores Ambientales
Escolares

La Educacién ambiental comunitaria, promueve valores ambientales para mejorar la
calidad de vida de las personas, a través del disefio e implementacién de espacios
publicos que educan ambientalmente; despliega estrategias de comunicacién, a través
del disefio e implementacidn de campafias informativas y eventos; estimula y facilita la
intervencién activa y responsable de la ciudadania a través de la formacién de
Promotores Ambientales Juveniles y la Formacién de Promotores Ambientales
Comunitarios.

LEY TIUSCA
JARAMILLO ALAM#
Ingeniero Agricola
CIP N” 299613
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PLAN DE TRABAJO - PROGRAMA MUNICIPAL EDUCCA 2026

PROGRAMA MUNICIPAL

EDUCCA

AR IR | AR A

4. Iniciativa Ecoles: se realizaran talleres
virtuales en colegios donde se educaray
promoverd la importancia de las
practicas ambientales.

5.Cuenta cuentos: narracion descriptiva,
dirigida a escolares, de lecturas de
caracter ambiental.

6.Talleres de arte reciclado: actividad que
se realiza a través de redes sociales, y
talleres presenciales dirigido a
instituciones educativas con el proposito
de incentivar el uso de materiales
reciclables.

7.Talleres de capacitacion dirigidos a
docentes y directores referente a
biodiversidad, residuos sélidos, cambio
climético entre otros.

1. Capacitacion a PAE:

A) Funciones del promotor ambiental
escolar.

B) Minimizacién de residuos sélidos
(importancia de reducir y eliminar
el consumo de bolsas pldsticas de
un solo uso y envases descartables
para alimentos y bebidas)

C) Segregacion de residuos sélidos
inorganicos, necesidad, importancia
y practica.

D) Segregacion de residuos sélidos
organicos, necesidad, importancia y

préactica.

instituciones
educativas que
participan en el
Programa Municipal
EDUCCA

Numero de proyectos
ambientales
implementados  por
los PAE y docentes

Numero de PAE
reconocidos

Numero de docentes
reconocidos

Numero de
instituciones
educativas
reconocidas

Temas referentes al
cuidado de las éreas

verdes, la des
plastificacion, cuidado
responsable de

animales, respeto por
la biodiversidad, entre
otros.

Taller 1:identificacion
de plantones
forestales tipicos de la
zona.

08 instituciones
educativas que participan
en el Programa Municipal
EDUCCA

02 proyectos ambientales
implementados por los
PAE y docentes

120 PAE reconocidos

12 docentes reconocidos

10 instituciones
educativas reconocidas

Material
informativo
virtual

Recursos
humanos
(voluntarios y
personal interno)

Redes sociales

Material
informativo
virtual

- —— w— -
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VIII. PROMOTORES AMBIENTALES ESCOLARES (PAE)

Son estudiantes, formados para generar conciencia, participacion y cultura ambiental
entre los miembros de su institucién educativa y fuera de ésta (en sus casas, barrios y
otras instituciones educativas).

Algunas instituciones educativas conforman diversos grupos de trabajo, los cuales
reciben diversas denominaciones como: brigadistas de educacién ambiental y gestion
de riesgos de desastres, policias ecoldgicos, fiscales ambientales, club de ciencia y
tecnologia entre otros.

Para efectos del Programa Municipal EDUCCA, en adelante se denominaran promotores
ambientales escolares, a los integrantes de los diversos grupos de trabajo u otros
estudiantes que no conforman dichos grupos y deseen ser parte de la promotoria.

Promotores Ambientales Escolares

® Interés en el cuidado del ambiente.

° Cualidades y valores como liderazgo, entusiasmo, responsabilidad, organizacién,
motivacion y solidaridad.

° Trabajo en equipo.

] Disposicion para recibir capacitaciéon ambiental y complementar su formacion.
° Fomenta entre sus compafieros/as buenas practicas ambientales.

L Motiva la participacién de los miembros de la comunidad educativa en las

actividades y campafias en pro del ambiente.

——
- ——
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PROGRAMA MUNICIPAL

Py — EDUCCA

AR (TR T OGN MRNTE

Linea de accion 1: Educacién Ambiental Formal
Actividad 1.1: Formacién de Promotores Ambientales Escolares

Acreditacion de los Promotores Ambientales Escolares - PAE

{fefe de la unidad orgdnica a cargo del Programa Municipal EDUCCA) de la Municipalidad
acredita como promatores ambientales escolares de la Municipalidad Provincial/Distrital  de

Provincial/Distrital  de,

*Femenino(F) / Masculino{M)

Firma y selio
Municipalidad Provincial/Distrital de

Logo de la municipatidad PROGRAMA MUNAIPAL
e EBUCCA

ranes e,

Linga de accién 1: Educacién Ambiental Formal

L1 de
Acreditacion de docentes encargados de los Py os A Escol - PAE
(Jele de la unidad organica & Cargo del Programa Municipal EDUCCA) de 1a
Municipalidad Provincial/Distrital de_ . acredita como res bles de los P Ambientales Escolires de la
Municipalidad Provincial/Qistrital de a las/los siguientes docentes:

*Femenino{F) / Masculino{M)

Firma y seflo
Municipalidad Provincial/Distrital de,
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PLAN DE TRABAJO - PROGRAMA MUNICIPAL EDUCCA 2026 EDUCCA

e s,

Reconocimiento a los promotores ambientales escolares, docentes y/o instituciones
educativas

Al finalizar las actividades del Plan de trabajo del Programa Municipal EDUCCA, la
municipalidad podrd emitir un documento de reconocimiento a los promotores
ambientales escolares (PAE), docentes e instituciones educativas por su participacion.

_— e PROGRAMA MUMNICIPAL

Logo de la municipalidad -‘ EDUCCA

CONSTANCIA DE RECONOCIMIENTO

Por su labor en beneficio del ambiente, a través de su participacién en calidad de
Promotor/Promotora Ambiental Escolar de la Municipalidad
durante el afio 20..

r

) de de 20__
Firma y nombres y apellidos del
Alcalde/Alcaldess
Municipalidad de o
_____ FIUSCA
JARAMILLO ALAME
iero Agricola

N 209613
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PROGEAMA sALUNIC WAL

? Logo de la municipalidad EDUCC A

CONSTANCIA DE RECONOCIMIENTO

Por su labor en beneficio del ambiente, a través de su participacién en calidad de
docente responsable de las y los Promotores Ambientales Escolares de la
Municipalidad , desarrollado del ___de al___de
durante el afio 20, con un totalde ___ horas.

de de 20__
Firma y nombres y apeilidos del
Alcalde/Alcaldesa
Municipalidad de
. % £
—- LA KAT‘US
L AMILLO ALAME
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PLAN DE TRABAJO - PROGRAMA MUNICIPAL EDUCCA 2026 EDUCCA

LA CHTS 1 C

Reconocimiento a los promotores ambientales juveniles

Al finalizar las actividades del Plan de trabajo del Programa Municipal EDUCCA, la
municipalidad emitird una constancia de reconocimiento a los promotores ambientales

juveniles (PAJ) por su participacién en el Programa Municipal EDUCCA. A continuacion,
presentamos un modelo de constancia que puede ser entregado a los promotores
ambientales juveniles.

PROGRAMA MUMICIPAL

Log0 de la muniipalidsd E D u c c A

CONSTANCIA DE RECONOCIMIENTO

Por su labor en beneficio del ambiente, a través de su participacion en calidad de
Promotor/Promotora Ambiental Juvenil, de la Municipalidad ;
desarrollado del ___ de al ___de durante el afio 20__, con un total de
___horas.

. de de 20 __

Firma y nombres y apellidos del
Alcalde/Alcaldesa
Municipalidad de

JARAMILLO \
iero
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PLAN DE TRABAJO - PROGRAMA MUNICIPAL EDUCCA 2026 ngCCA

ATAL ! (R

MODELOS DE ORDENZA Y OTROS ANEXOS

PROYECTO DE ORDENANZA MUNICIPAL QUE APRUEBA EL
PROGRAMA MUNICIPAL EDUCCA

ORDENANZA MUNICIPALN°®-20 - - (Siglas de la municipalidad)

Ciudad, de del _

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL/DISTRITAL DE
VISTO:

El Informe N° , de
CONSIDERANDO:

Que, los articulos 2 y 67 de la Constitucidn Politica del Per( establecen que es deber
primordial del Estado garantizar el derecho de toda persona a gozar de un ambiente
equilibrado y adecuado al desarrollo de su vida, en funcién de lo cual determina la
Politica Nacional del Ambiente.

Que, segun los articulos 195 y 197 de la Constitucién Politica del Perd, las
Municipalidades son competentes para regular —entre otros— las actividades y/o
servicios de educaciéon, medio ambiente y cultura; asi como para promover la
participacién ciudadana;

Que, el articulo 8 de la Ley 28611, Ley General del Ambiente, dispone que las politicas y
normas ambientales de caracter nacional, sectorial, regional y local se disefian y aplican
de conformidad con lo establecido en |a Politica Nacional de Ambiente y deben guardar
concordancia entre si;

Que, mediante Decreto Supremo N° 017-2012-ED se aprueba la Politica Nacional de
Educaciéon Ambiental, como instrumento de obligatorio cumplimiento para orientar las
actividades publicas y privadas sobre promocidn de la cultura y la ciudadania ambiental
en el marco del proceso estratégico de desarrollo del pais;

T T eV
JAWlLL?gﬂcda ALAMA
thﬂ" 0
CIP N° 299613



PROGRAMA MUNICIPAL

PLAN DE TRABAJO - PROGRAMA MUNICIPAL EDUCCA 2026 EDUCCA

Que, la Politica Nacional del Ambiente al 2030 aprobada por Decreto Supremo N°® 023-
2021- MINAM prevé como Objetivo Prioritario N° 9 mejorar el comportamiento
ambiental de la ciudadania, disponiendo en su servicio OP9.51, que el Ministerio del
Ambiente deberd fortalecer las capacidades institucionales a los gobiernos
subnacionales, para la incorporacién del enfoque ambiental en la educacion
comunitaria; estableciendo como indicador de cobertura el porcentaje de gobiernos
locales que reportan la implementacién de su Programa Municipal de Educacién, Cultura
y Ciudadanfa Ambiental (Programa Municipal EDUCCA);

Que, en los lineamientos: 1. Garantizar la integracién del enfoque ambiental en la
educacién formal y comunitaria, y 2. Mejorar la sostenibilidad de la accién ciudadana en
materia ambiental, de la Politica Nacional del Ambiente al 2030, permiten alcanzar el
objetivo prioritario 9. Mejorar el comportamiento ambiental de la ciudadanfa;

Que, los articulos 73 y 82 de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, otorgan
competencias y funciones a los gobiernos locales para promover la educacion e
investigacién ambiental, incentivar la participacién ciudadana en todos sus niveles; y
promover la cultura de la prevencidn en la ciudadania;

Que, el numeral 7 del articulo 9 de la precitada Ley concede atribuciones al Concejo
Municipal para aprobar el sistema de gestién ambiental local y sus instrumentos, en
concordancia con el sistema de gestion ambiental nacional y regional;

Que, la Municipalidad Provincial/Distrital de _ , requiere un instrumento normativo
que establezca un marco de accién claro, especifico y contextualizado en materia de
educacidon, cultura y ciudadania ambiental via lineamientos y actividades que

contribuirdn directamente a los objetivos de desarrollo sostenible local, regional y
nacional;

Con la opinién favorable de colocar las dreas pertinentes
POR CUANTO:

Estando a lo expuesto, y en uso de las facultades conferidas en el numeral 8 del articulo

9 y articulo 40 de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, el Concejo
Municipal aprobé lo siguiente:

JARAMILLO ALAME
Ingenieio Aaricota
CIP N2y 513
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PLAN DE TRABAJO - PROGRAMA MUNICIPAL EDUCCA 2026 EDUCCA

AT CLATAL BRSNS,

ARTICULO PRIMERO. APROBAR el Programa Municipal de Educacién, Cultura y
Ciudadania Ambiental de la Municipalidad Provincial/Distrital de que como anexo de
paginas, forma parte integrante y sustancial de la presente Ordenanza Municipal.

ARTICULO SEGUNDO. ENCARGAR a la Gerencia Municipal, la implementacion de la
presente Ordenanza por parte de todas las instancias y dependencias de la
municipalidad, para lo cual aprobara Planes de Trabajo Anuales como instrumento de
priorizacion, contextualizacién y formalizacion de las actividades y tareas, el
presupuesto y/o capacidades asignadas, el cronograma y las responsabilidades
necesarias y posibles, para asegurar cada afio, la implementacion gradual del Programa
Municipal EDUCCA - _

ARTICULO TERCERO. ENCARGAR a la Gerencia de Planeamiento y Presupuesto (o quien
haga sus veces), asignar anualmente, de acuerdo con la disponibilidad presupuestal,
recursos para la implementacion del Plan de Trabajo correspondiente.

ARTICULO CUARTO. ESTABLECER la realizacién anual de una evaluacién y reporte
publico de los resultados de cada Plan de Trabajo, como mecanismo para hacer ajustes
de proceso y mejoras en el Plan de Trabajo del afio siguiente. Al final de cada periodo
de gobierno corresponde hacer una evaluacidn y reporte publico de los resultados
logrados con el Programa Municipal EDUCCA, asi como proceder a su actualizacion o
reformulacion.

ARTICULO QUINTO. ALCANZAR la presente Ordenanza Municipal, asf como el anexo de
la misma, al Ministerio del Ambiente para los fines de registro en los mecanismos de
seguimiento a la implementacién de los objetivos de desarrollo sostenible, de las
politicas y normativa ambiental vigentes, |la evaluacién del desempefio ambiental local,
asi como su difusion via el informe nacional del estado del ambiente.

ARTICULO SEXTO. DEJAR sin efecto la Ordenanza Municipal/Resolucién de Alcaldia N°,

que aprueba el Programa Municipal de Educacién, Cultura y Ciudadania Ambiental de la
municipalidad distrital de
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ARTICULO SEPTIMO. DISPONER la publicacién de la presente Ordenanza Municipal y su
anexo en la sede digital de la Municipalidad Provincial/Distrital de ...... y los canales del
Sistema Nacional de Informacién Ambiental.

POR TANTO :

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
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PLAN DE TRABAJO

RESOLUCION DE ALCALDIA N° -20 - - (Siglas de la municipalidad)

Ciudad capital, _ _ de _
de

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DE
CONSIDERANDO:

Que, los articulos 2 y 67 de la Constitucién Politica del Perl establecen que es deber
primordial del Estado garantizar el derecho de toda persona a gozar de un ambiente
equilibrado y adecuado al desarrollo de su vida, en funcién de lo cual determina la
Politica Nacional del Ambiente.

Que, segln los articulos 195 y 197 de la Constitucién Politica del Perd, las
Municipalidades son competentes para regular —entre otros— las actividades y/o
servicios de educacién, medio ambiente y cultura; asi como para promover la
participacién ciudadana;

Que, el articulo 8 de la Ley 28611, Ley General del Ambiente, dispone que las politicasy
normas ambientales de caracter nacional, sectorial, regional y local se disefian y aplican
de conformidad con lo establecido en la Politica Nacional de Ambiente y deben guardar
concordancia entre si;

Que, mediante Decreto Supremo N° 017-2012-ED se aprueba la Politica Nacional de
Educacion Ambiental, como instrumento de obligatorio cumplimiento para orientar las
actividades publicas y privadas sobre promocién de la cultura y la ciudadania ambiental
en el marco del proceso estratégico de desarrollo del pais;

Que, la Politica Nacional del Ambiente al 2030 aprobada por Decreto Supremo N° 023-
2021- MINAM prevé como Objetivo Prioritario N° 9 mejorar el comportamiento
ambiental de la ciudadania, disponiendo en su servicio OP9.51, que el Ministerio del
Ambiente deberd fortalecer las capacidades institucionales a los gobiernos
subnacionales, para la incorporacién del enfoque ambiental en la educacién
comunitaria; estableciendo como indicador de cobertura el porcentaje de gobiernos
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locales que reportan laimplementacién de su Programa Municipal de Educacion, Cultura
y Ciudadania Ambiental (Programa Municipal EDUCCA);

Que, en los lineamientos: 1. Garantizar la integracion del enfoque ambiental en la
educacién formal y comunitaria, y 2. Mejorar la sostenibilidad de la accién ciudadana en
materia ambiental, de la Politica Nacional del Ambiente al 2030, permiten alcanzar el
Objetivo Prioritario 9. Mejorar el comportamiento ambiental de la ciudadania;

Que, los articulos 73 y 82 de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, otorgan
competencias y funciones a los gobiernos locales para promover la educacion e
investigacion ambiental, incentivar la participacion ciudadana en todos sus niveles; y
promover la cultura de la prevencién en la ciudadania;

Que, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 6 del articulo 20 de la Ley 27972,
Ley orgdnica de municipalidades, son atribuciones del alcalde: dictar decretos y
resoluciones de alcaldia con sujecion a las leyes y ordenanzas;

Que, con ordenanza municipal se aprobé el Programa Municipal de Educacién, Cultura
y Ciudadania Ambiental;

Que, visto el informe de , se requiere aprobar el Plan de Trabajo Anual del
Programa Municipal de Educacién, Cultura y Ciudadania Ambiental;

Que, estando a lo expuesto, de conformidad con la precitada Ley y el Reglamento de
Organizacién y Funciones de la Municipalidad Provincial / Distrital ; aprobado
mediante Ordenanza Municipal N° _,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el Plan de Trabajo del afio _ _ del Programa Municipal
de Educacién, Cultura y Ciudadania Ambiental de la Municipalidad Provincial/Distrital

de (Programa Municipal EDUCCA - _); el mismo que forma parte integrante del
presente Decreto.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Gerencia (a cargo del Programa), el
cumplimiento de lo dispuesto en el presente Decreto, de acuerdo con sus competencias.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR el presente Decreto a la Gerencia Municipal, Secretaria
General (o quien haga sus veces) y demds instancias administrativas para su
cumplimiento

POR TANTO:

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE. -
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PROYECTO DE RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL QUE APRUEBA EL PLAN DE
TRABAJO ANUAL

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPALN°-20 - (Siglas de la municipalidad)

Ciudad, de del

VISTO:

El Informe N° _-202 -

CONSIDERANDO:

Que, los articulos 2 y 67 de la Constitucion Politica del Per( establecen que es deber
primordial del Estado garantizar el derecho de toda persona a gozar de un ambiente
equilibrado y adecuado al desarrollo de su vida, en funcién de lo cual determina la
Politica Nacional del Ambiente.

Que, segun los articulos 195 y 197 de la Constitucién Politica del Perd, las
Municipalidades son competentes para regular —entre otros— las actividades y/o
servicios de educacién, medio ambiente y cultura; asi como para promover la
participacion ciudadana;

Que, el articulo 8 de la Ley 28611, Ley General del Ambiente, dispone que las politicas y
normas ambientales de caracter nacional, sectorial, regional y local se disefian y aplican
de conformidad con lo establecido en la Politica Nacional de Ambiente y deben guardar
concordancia entre si;

Que, mediante Decreto Supremo N° 017-2012-ED se aprueba la Politica Nacional de
Educacién Ambiental, como instrumento de obligatorio cumplimiento para orientar las
actividades publicas y privadas sobre promocién de la cultura y la ciudadania ambiental
en el marco del proceso estratégico de desarrollo del pais;

Que, la Politica Nacional del Ambiente al 2030 aprobada por Decreto Supremo N° 023-
2021- MINAM prevé como Objetivo Prioritario N° 9 mejorar el comportamiento
ambiental de la ciudadania, disponiendo en su servicio OP9.51, que el Ministerio del
Ambiente deberd fortalecer las capacidades institucionales a los gobiernos
subnacionales, para la incorporacién del enfoque ambiental en la educacién
comunitaria; estableciendo como indicador de cobertura el porcentaje de gobiernos
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locales que reportan la implementacion de su Programa Municipal de Educacién, Cultura
y Ciudadania Ambiental (Programa Municipal EDUCCA);

Que, en los lineamientos: 1. Garantizar la integracion del enfoque ambiental en la
educacién formal y comunitaria, y 2. Mejorar la sostenibilidad de la accién ciudadana en
materia ambiental, de la Politica Nacional del Ambiente al 2030, permiten alcanzar el
Objetivo Prioritario 9. Mejorar el comportamiento ambiental de la ciudadania;

Que, los articulos 73 y 82 de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, otorgan
competencias y funciones a los gobiernos locales para promover la educacion e
investigacién ambiental, incentivar la participacion ciudadana en todos sus niveles; y
promover la cultura de la prevencion en la ciudadania;

Que, estando a lo expuesto, de conformidad con la precitada Ley y el Reglamento de
Organizacién y Funciones de la Municipalidad Provincial / Distrital s aprobado
mediante Ordenanza Municipal N° _,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el Plan de Trabajo del afio _ del Programa
Municipal de Educacién, Cultura y Ciudadania Ambiental de la Municipalidad
Provincial/Distrital _ _

(Programa Municipal EDUCCA - ) el mismo que forma parte integrante de la
presente Resolucién.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Gerencia (unidad de organizacién municipal a

cargo del Programa), el cumplimiento de lo dispuesto en la presente Resolucién, de
acuerdo con sus competencias.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR la presente resolucién a la Secretarfa General (o quien

haga sus veces) y demas instancias administrativas para el cumplimiento del presente
acto resolutivo,

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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