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CEDULA DE NOTIFICACION

Resolucion de Gerencia Municipal N° 035-2026-GM-MDB

"I Notifiquese la Resolucién de fecha 31 de marzo de 2026

SE RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el Plan de Trabajo del afio 2026 del
Programa Municipal de Educacién, Cultura y Ciudadania Ambiental de la

Municipalidad Distrital de Belén (Programa Municipal EDUCCA - 2026); el
mismo que forma parte integrante del presente Resolucion.
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’!g-e Creado el 5 de noviembre de 1999, mediante Ley N° 27195

’1‘5 BElE“ MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELEN

GERENCIA MUNICIPAL

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 035-2026-GM-MDB

Belén, 31 de marzo del 2026.

VISTO:

forme N° 027-2026-MDB-GSMyGA-SGGA de fecha 30 de marzo del 2026, informe N° 0122-2026-

CONSIDERANDO:

Que, los articulos 2° y 67° de la Constitucion Politica del Peru establecen que es deber primordial del
Estado garantizar el derecho de toda persona a gozar de un ambiente equilibrado y adecuado al desarrollo
de su vida, en funcién de lo cual determina la Politica Nacional del Ambiente.

Due, segun los articulos 195°% 197° de la Constitucion Politica del Pert, las Municipalidades son
ompetentes para regular —entre otros— las actividades y/o servicios de educacion, medio ambiente y
7 cultura; asi como para promover la participacion ciudadana;

dhe, ‘el articulo 8° de la Ley 28611, Ley General del Ambiente, dispone que las politicas y normas
ambientales de caracter nacional, sectorial, regional y local se disefian y aplican de conformidad con lo
establecido en la Politica Nacional de Ambiente y deben guardar concordancia entre si;

, "‘?}Que, mediante Decreto Supremo N° 017-2012-ED se aprueba la Politica Nacional de Educacion
T Genera) 'j,;};;\mbiental, como instrumento de obligatorio cumplimiento para orientar las actividades publicas y privadas
\ ol Z'sobre promocién de la cultura y la ciudadania ambiental en el marco del proceso estratégico de desarrollo
Juidica  /del pals; ' g

o~

Que, la Politica Nacional del Ambiente al 2030 aprobada por Decreto Supremo N° 023-2021-MINAM
prevé como Objetivo Prioritario N* 9 mejorar el comportamiento ambiental de la ciudadania, cuyo
lineamiento LN.09.01 garantiza la integracion del enfoque ambiental en la educacién formal y comunitaria
disponiendo en su servicio $S.09.01.01, que, el Ministerio del Ambiente debera brindar asistencia técnica
“a los gobiernos subnacionales para fortalecer sus capacidades para la incorporacion del enfoque ambiental
efiy la educacion comunitaria; estableciéndose como indicador de cobertura del objetivo prioritario, el

_.f,'.-;t_"l " 'Fi;entaje de gobiernos locales que reportan la implementacién de su Programa Municipal de Educacion,
!’(E Ofcina e afCaitura y Ciudadania Ambiental (Programa Municipal EDUC%A);

W 2 de Adn ey

L 2/l

‘z y Fina \e, los articulos 73° y 82° de la Ley N° 27972, Ley Orgéanica de Municipalidades N°27972, otorgan

5 . - . Fa * 0 . v
Eompetencias y funciones a los gobiernos locales para promover la educacion e investigacion ambiental,
incentivar la participacion ciudadana en todos sus niveles; y promover la cultura de la prevencion en la
ciudadania;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 003-2023-MINAM, se aprueba el instructivo para elaborar e
implementar el Programa Municipal de Educacién, Cultura y Ciudadania Ambiental (Programa Municipal

. EDUCCA); en su Articulo 6, los gobiernos locales deben cumplir con la implementacion de las obligaciones
que se derivan de sus Programas Municipales EDUCCA.

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 20°, numeral 6 de la Ley 27972, Ley Organica de
Municipalidades, son atribuciones del alcalde: dictar decretos y resoluciones de alcaldia con sujecioén a las

leyes y ordenanzas;

Que, con Ordenanza Municipal N° 010-2023-CM-MDB se aprob6 el Programa Municipal de Educacion,
Cultura y Ciudadania Ambiental de la Municipalidad Distrital de Belén.

Que, visto el Informe N° 027-2026-MDB-GSMyGA-SGGA, se requiere aprobar el Plan de Trabajo Anual
del Programa Municipal de Educacién, Cultura y Ciudadania Ambiental;
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Que, estando a lo expuesto, de conformidad con los articulos 9° y 43° de la Ley N° 27972, Ley Organica
de Municipalidades y el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Municipalidad Distrital de Belén,
aprobado mediante Ordenanza Municipal N°.010-2023-CM-MDB.

SE RESUELVE: -

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el Plan de Trabajo del afio 2026 del Programa Municipal de Educacion,
Cultura y Ciudadania Ambiental de la Municipalidad Distrital de Belén (Programa Municipal EDUCCA —
2026): el mismo que forma parte integrante del presente Resolucion.

TiCULO TERCERO: NOTIFICAR el presente Decreto a la Gerencia Municipal, Secretaria General (0
quien haga sus veces) y demas instancias administrativas para su cumplimiento
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OFICIO N2 074-2025-MDB-0GA]

Senor:
Econ. CARLOS ANGEL PEZO VASQUEZ

Gerente Municipa!
Presente. —

?RT””
!
e
i

ASUNTO: Devuelvo documentacion.

Referencia: a) Informe N ° 027-2026-MDB-GSMyGA-SGGA.
b) Oficio N° 0344-2026-MDB-GSMyGA.
c) Informe N° 0122-2026-MDB-OGPEP-OP/]BT.
d) Oficio N° 00595-2026-MDB-OGPEP.
e) Proveido N° 203-2026-GM.

Por medio de! presente es grato dirigirme a usted, para saludarlo y al mismo
tiempo devolver el documento de la referencia y los adjuntados a ella; toda vez que carece de
cbjeto emitir opinién legal propiamente sobre el particular; en tanto que, el Plan de trabajo
anual 2026-Programa Municipal de Educacién, cultural y ciudadania ambiental, es un
proyecto que se encuentran enmarcadas en el Presupuesto Institucional Modificado- PIM 2026,
tal como lo certifica el documento contenido en el literal ¢) de la referencia; en ese sentido no
resulta controvertido analizar su viabilidad juridica, mas atn, si tememos presente que, el Plan
de Trabajo, cuenta con disponibilidad presupuestal favorable, por el jefe de la Oficina de
Presupuesto, de conformidad con el referido documento del literal c) de la referencia.

Por tanto, para la ejecucion de la misma (Plan de trabajo anual 2026-Programa Municipal de
Educacién, cultural y ciudadanfia ambiental), debe realizarse los actos administrativos
{Resolucion de Gerencia que lo apruebe) y/o de administracion necesarios tendientes al

fiel cumplimiento de misma.

Agradeciéndole por anticipado su atencion, me suscribo de usted, no sin antes

expresarles mi consideracion y estima.

Atentamente,

AB0G, GERALD Ko ¢
OFIGINA GENERAL L« ':' i

C.c
ARCHIVO
GM/OGAL/mvt




@D BELEN OGPEP

OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO Y PRESUPUESTO

“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

imAan DISTRITAL DE EL EN
i) Blten, 3 de apmo decih
ﬁ meem e ON
OFICIO N° 00595-2026-MDB-OGPEP -
31 MAR 2026
Sefior: _— »
ECON. CARLOS ANGEL PEZO VASQUEZ o J 7 5 5 i /
Gerente Municipal = MDB j:
Presente.- R
ASUNTO: REMITO OPINION PRESUPUESTAL RESPECTO AL PLAN DE TRABAJO ANUAL

2026 - PROGRAMA MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURAL Y CUIDADANIA

AMBIENTAL.
REF. : a. OFICIO N° 0344-2026-MDB-GSMyGA

b. PROVEIDO N° 01560-2026-GM
c. INFORME N° 0122-2026-MDB-OGPEP-OP/JBT

Es grato dirigirme a usted, para expresarle mi cordial saludo y en atencién al
documentos de la referencia, remito INFORME N° 0122-2026-MDB- OGPEP-OP/JBT, opinidn
presupuestal respecto al Plan de Trabajo Anual 2026 — PROGRAMA MUNICIPAL DE
EDUCACION, CULTURAL Y CUIDADANIA AMBIENTAL (EDUCCA), adjunto documentos de la
referencia para tramites correspondiente y demas fines.

' MUNICIPALIDAD DISTRITAL O BtLENI

. \ . GENERAL DE ASESORIA JURIDICA
Sin otro en particular, me suscribo de usted. [ E{ E CEPC!I O N

3 1 MAR. 2026

REG. N°:__ .
Atentamente, HORA : 15‘
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Oficina de Presupuesto
“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”

~ B EIEN Oficina General de Planeamiento Estratégico y Presupuesto

INFORME N° 0122-2026-MDB-OGPEP-OP/JBT.

A C.P.C. WILLY ALEXANDER PAREDES CARDOZO
Jefe de |a Oficina General de Planeamiento Estratégico y Presupuesto

DE: C.P.C. JAIR BARDALES TORRES
Jefe de Oficina de Presupuesto

Asunto: OPINION PRESUPUESTAL FAVORABLE RESPECTO.AL "PLAN DE
TRABAJO ANUAL 2026 - PROGRAMA MUNIGIPALDE! '&D@@%}@ X
CULTURA Y CIUDADANIA AMBIENTAL 37

Referencia: a) OFICIO N° 0344-2026-MDB-GSMyGA ;
b) INFORME N° 027-2026-MDB-GSMyGA-SGGA ;

FECHA: Belén, 31 de Marzo 2026.

Por el presente me dirijo a usted, a fin de saludarlo cordialmente y a la vez, en atencién al documento
mencionado en la referencia, remitido por la Gerencia de Servicios Municipales y Gestion
Ambiental y la Sub Gerencia de Gestion Ambiental , emitir Opinion Presupuestal Favorable
respecto a la solicitud de aprobacién del documento denominado: "Plan de Trabajo Anual 2026
del Programa Municipal de Educacion, Cultura y Ciudadania Ambiental (EDUCCA)".

Il. ANALISIS

En ese sentido, se da a conocer que la mencionada solicitud para la implementacion de dicho Plan
de Trabajo esta orientada a fomentar la participacion activa de la poblacién en la gestion ambiental
local. Se ha verificado que las acciones propuestas se encuentran enmarcadas en el Presupuesto
Institucional Modificado (PIM) 2026 , contando con la disponibilidad necesaria dentro de las
actividades programadas para la mejora de la calidad de vida y el manejo de residuos solidos en el
distrito.

Asimismo, es preciso indicar que el numeral 34.2 del art. 34 del Decreto Legislativo N° 1440 —
Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, menciona: “(...) Las disposiciones
legales y reglamentarias, los actos administrativos y de administracién, los contratos y/o convenios
asi como cualquier actuacion de las Entidades, que afecten gasto publico deben supeditarse, de
forma estricta, a los créditos presupuestarios autorizados...”.

A la vez, el principio de Equilibrio Presupuestario establece que el Presupuesto del Sector Publico
representa el equilibric entre los ingresos y los recursos asignados, prohibiéndose incluir
autorizaciones de gasto sin el financiamiento correspondiente.

1. CONCLUSION Y RECOMENDACION

De lo expuesto anteriormente, se concluye que si se cuenta con la disponibilidad presupuestal para
el ejercicio fiscal 2026 para la ejecucidn del Plan de Trabajo Anual 2026 del Programa Municipal
EDUCCA, por lo que se procede a atender lo solicitado.

En el marco de la implementacion de un sistema integrado de manejo de residuos sélidos vy el
fortalecimiento de la cultura ambiental en el distrito de Belén , se recomienda la aprobacion y
tramite del expediente a la Gerencia Municipal, previa opinién legal de la Oficina General de

Asesoria Juridica.
2 Mumupa ﬁg,d/jgaéde Bele.

E:P/écr Bardales Torres
aie de Oficina de Presupuesto

o Oficina Principal: Calle Mirafiores S/N. - 9 de octubre - Distrito de Belén-Maynas-Loreto
e Persona iBELEN ..TE QUIERO GRANDE!

Atentamente,




LALICIPALICAD SISTRITAL DE BELEM

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELEN

@ B BELEN Gerencia de Servicios Municipales y

Gestion Ambiental
“Afio de la Esperanza y el Forfalecimiento de la Democracia”

Belén, 30 de marzo de 2026

; A’\‘l MI et S e ‘l SIRIT f\L ]
) = UiLTRITA D» BELER
OFICIO N° 0344 -2026-MDB-GSMyGA gL’*] E f?ﬁ{ﬁl ﬁ% anu o] mﬂ
Sefior E 3 i MAR ZUZE '
Econ. CARLOS ANGEL PEZO VASQUEZ !PEG e el
[ HORA “/ j 7TA—

Gerente Municipal
Municipalidad Distrital de Belén : [ FIRMA
Presente.-

Remisién de Plan de Trabajo Anual 2026 — Programa Municipal de Educacion, Cultura

Asunto
y Ciudadania Ambiental, para su aprobacion

Ref. . Informe N° 027-2026-MDB-GSMyGA-SGGA

Es grato dirigirme a usted para saludarle cordialmente y, en atencion al documento sefialado en la
referencia, remitir el Plan de Trabajo Anual 2026 del Programa Municipal de Educacion, Cultura y
Ciudadania Ambiental, elaborado por la Sub Gerencia de Gestién Ambiental.

En cumplimiento del marco normativo nacional vigente, la Municipalidad Distrital de Belén asume el
compromiso de incorporar en sus politicas publicas acciones de educacion, ciudadania e informacién ambiental,
reflejadas en el Programa Municipal de EDUCCA. Dicho programa se orienta principaimente a fomentar la
participacién activa de la poblacién en la gestion ambiental local, con especial énfasis en nifias, nifios,
adolescentes y jovenes, dada su relevancia demografica y su capacidad de innovacion y aprendizaje temprano,
factores clave para la mejora de la calidad de vida en el mediano y largo plazo.

an mediante Resolucion de Gerencia

En ese sentido, solicito la aprobacigh del mencionado

Municipal, previa opinion legal correspondiente

pecial consideracion.

Sin otro particular, reitero a usted mi €

Atentamenje.

L DE PLANEAMIENTO
0 Y PRESUPUESTO
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INFORME N° 027-2026-MDB-GSMyGA-SGGA

GERENCIA DE SERVICJ

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELEN
0S MUNICIPALES Y GESTION AMBIENTAL
SUB GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL

SUB. GERENCIA DE GESTION AMBIENT/
Hrode & tf;wmm Y ef Fartaleciionts de B Do

A

DE

ASUNTO:

FECHA:

ING. CARLOS AUGUSTO NAVAS ARMAS
Gerente de Servicios Municipales y Gestibn Amb

ING. YOLER LUIS GATICA HUESEMBER
Sub. Gerente de Gestion Ambiental - MDB

REMITO PLAN DE TRABAJO-ANUAL 2026 [

GERENCIA DE SERVICIOS MUN
Y GESTILN AMEBIENTAL

e

iy

OGN AN anan
3 9 MAR, /0

REG. N°:

MUNICIFALICAD DISTRITAL DE £21 501

ICIPAL S

]

FIRMA :

EL PROGRAMA MUNICIPAL DE

EDUCACION, CULTURA Y CiiiDADANIA AMB

ENTAL, PARA SU APROBACION

MEDIANTE RESOLUCION GERENCIAL MUNICIPAL, EN EL MARCO DE LA

IM'PLEMENTACION DE UN SISTEMA INTEGR
SOLIDOS MUNICIPALES, DISTRITO DE BELE!

Belén, 30 de marzo del 2026

DO DE MANEJO DE RESIDUOS
| - PROVINCIA DE MAYNAS.

Por medio del presente, tengo el agrado de presentar mi saludo de manera muy cordial y aprovecho la

oportunidad para alcanzar a vuestro despacho el "PLAN DE TRAB
MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURA Y CIUDADANIA AMBIE

l.- ANTECEDENTES

Que el Gobierno Nacional, aprueba el Plan Nacional de Educag
2022, mediante el Decreto Supremo N° 016-2016-MINEDU, ¢
ambiental y participacion ciudadana, en los procesos de gestion

Que el Decreto Supremo N° 017-2012-ED: Establece las acciones
para la implementacion de la Politica Nacional de Educacion Am
Nacional de Educacion Ambiental ~ PLANEA, es un instrumento

Que Resolucion Ministerial N° 456-2018-MiNAM, aprobé el In
implementar el Programa Municipal EDUCCA., lo que permitié la
de Educacién Ambiental - PLANEA, asi como el cumplimient
Educacion Ambiental para el lapso 2017-2022.

Que la Municipalidad Distrital de Belén, ejerce sus funciones y nj
ghsepvancia de iz Corslilucién Politica vigente, asf mismo tiene
Administrativo Ley N° 27444, también en puridad a merced ¢
Municipalidades, sus modificatorias Ley N° 28437, 28961, 2910
de Gobiemo, promotor del desarrollo local con personeria jurid
politica, econdmica y adminisirativa en asuntos de su competer

Derecho Publico y corexas.

Que, el Titulo Prefiminar de la Ley Organica de municipalidades
los gobiernos locales son entidades basicas de la Organizacion te
de participacion vecinal en los asuntos publicos que institucion
intereses propios de la correspondiente colectividad, por 1o g
Distrital de” Belén, es una erganizacion del estado que no solo rej

AJO ANUAL 2026, del PROGRAMA
NTAL".

ion Ambiental (PLANEA) para el 2017-
1yo espiritu es la de crear conciencia
ambiental.

especificas, responsabilidades y metas
biental, teniendo en cuenta que el Plan
de Gestion Publica,

structivo el Instructivo para elaborar e
implementacion de la Politica Nacional
0 de las Metas del Plan Nacional de

aterializa sus actos administrativos en
s en cuenta a |a Ley de Procedimiento
e la Ley N° 27972- Ley organica de
3,29237 y 30055, ya que es un Organo
ca de derecho plblico, con autonomia
cia, asi mismo acorde a las normas de

- Ley N° 27972 sefala en su Art.1° que
rritorial del Estado y canales inmediatos
alizan y gestionan la autonomia de los
e se desprende que la municipalidad
onoce alas personas y/o Instituciones

-----

]
|

entalcRM.D.B. W
" e



GERENCIA DE SERVICI

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELEN
0S MUNICIPALES Y GESTION AMBIENTAL
SUB GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL

que contribuyen con el desarrollo de las actividades estatales
bienestar de nuestra colectividad.

Que, el parrafo 3.3 del numeral 3 del Art. N° 73 de la Ley 27972, di

especificas generales de los gobiernos locales, promaver la edu

localidad e incentivar la participacion ciudadana en todos los nive
Que el Articulo N° 82, inciso 13 de la Ley 27972, concede a las mu
especificas compartidas con el gobierno nacional y regional I3
mediante la educacion para la prevencion del ambiente.

Que conforme a lo dispuesto en el numeral 127.1 del articulo

0 brindan su apoyo desinteresado en

spone que son competencia y funciones
cacion e investigacion ambiental en su
les.

nicipalidades competencias y funciones
pa promover la cultura de prevencion

127 de la Ley 28611, Ley General del

Ambiente, la Educacion Ambiental, se convierte en un proceso J.;ducativo integral, que se da en toda la

vida del individuo y que busca generar en este los conocimientos
para desarrollar sus actividades en forma ambientalmente adecu
sostenible del pals.

II.- INTRODUCCION

En cumplimiento del marco normativo nacional expuesto, la Munic
de incorporar en sus politicas publicas acciones de educacio
reflejado en su Programa Municipal de Educacion, Cultura y Ciuc
EDUCCA), el cual estara enfocado principalmente en la promoc
ciudadanos en la gestion ambiental local, particularmente en las n
su significativo peso demogréfico y su gran capacidad de innovaci
para los fines de mejora de la calidad de vida en el mediano y larg

El tema ambiental se vuelve mas cotidiano, conforme la poblacién
ambientales o también de sus potencialidades ambientales y

las actitudes, los valores y las practicas
ada, con miras a contribuir al desarrollo

ipalidad Distrital de Belen asume el reto
1, ciudadania e informacion ambiental
adania Ambiental (Programa Municipal
6n de la participacion de ciudadanas y
fias, nifios, adolescentes y jovenes, por
on y aprendizaje temprano o preventivo,
0 plazo.

ya tomando conciencia de los problemas
las ventajas de hacer intervenciones

preventivas, mejoradoras, también reparadoras respecto a los reciirsos naturales, el territorio o las mismas

actividades productivas.

El trabajo de educacidn ambiental de la Municipalidad Distrital de B
formar o desarrollar capacidades, incrementar el conocimiento pﬁﬁ
y potencialidades, y, especiaimente, cultivar en la ciudadania &
ambientalmente apropiados, sostenibles y responsables frente al

Se menciona que el contenido del referido programa se ade

De alcance Nacional. -

La RESOLUCION MINISTERIAL N° (03-202:-MINAM, que
e Implementar Plan'de Trabajo 2026 del Programa Municipa
Ambiental”,

De alcance Regional. -
Ordenanza Regional N° 001-2014-GRL-CR, que aprueba e
Educacion y Difusion Ambiental de Loreto.

elen, resulta entonces fundamental para
lico, formar conciencia de los problemas
ctitudes y comportamientos cotidianos
ambiente natural o construido.

clia a lo vertido en normas:

aprueba el Instructivo para elaborar
de Educacion, Cultura y Ciudadania

documento “Estrategia Regional de

Por lo anterior; solicito la aprobacion deL “Plan de Trabajo Anual 2026, del Programa

Municipal de Educacion, Cultura y Ciudadania Ambient
Belén”, esto, mediante Resolucion Gerencial Municipal.

al de la Municipalidad Distrital de




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELEN
GERENCIA DE SERVICIOS MUNICIPALES Y GESTION AMBIENTAL

. SUB GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL

Que la Municipalidad Distrital de Belén, tiene como finaligad, el cumplimiento tanto el marco
normativo nacional y regional, incorporando en su politica publica, acciones en educacion y
cultura, teniendo en cuenta que toda accion debe ser enmarcada con la Implementacion de un
Sistema Integrado de Manejo de Residucs Séiidos Municipales en el Distrital de Belén.

1l.- BASE LEGAL

» Constitucidn Politica del Pert

» Ley N°28611, Ley General del Ambiente

> Ley N° 27972; Ley Organica de Municipalidades

> Ley N°® 27783 Ley de Bases de la Descentralizacion

» Decreto Supremo N° 008-2005-PCM: Reglamento de la Ley Marco del Sistema
Nacional de Gestion Ambiental

» Decreto Supremo N° 012-2009-MINAM: Politica Nacional del Ambiente

> Decreto Supremo N° 014-2011.MINAM- Plan naci

» Decreto Supremo N° 011-2012-ED: Reglamento
Educacién

» Decreto Supremo N° 017-2012-ED: Politica Nacio

onal de Accion Ambiental 2011-2021
je la Ley N° 28044, Ley General de

nal de Educacion Ambiental Decreto

> Decreto Supremo N° 016-2016-MINEDU: Plan Nagional de Educacion Ambiental 2017-

2022
» Ordenanza Regional N° 001 - 2014-GRL-CR: A
"ESTRATEGIA REGIONAL DE EDLCACION Y DI

orueban el documento denominado
-USION AMBIENTAL DE LORETO",

IV.- OBJETIVOS

OBJETIVOS GENERALES:

o Elobjetivo General es contribuir a elevar el nivel de cultura ambiental, con la participacién activa

de la poblacion, en el Distrital de Belén.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

2ndizajes que requieren la poblacion del
ambientales.
le los actores sociales, a través de la

* Realizar actividades que contribuyen a fortalecer los apre
Distrital de Belén, para enfrentar los diversos problemas

* Promover una participacion concertada y organizada ¢
organizacion de actividades.

+ Contribuir a que los diferentes actores sociales del distri
ciudadania e informacion ambiental.

o prioricen la tematica de la Educacion,

V.- ANALISIS

Que, conforme a lo dispuesto por el articuio | def Titulo Preliminar de la Ley N° 28611, Ley General del
Ambiente, toda persona tiene el derecho irrenunciable a vivir en un ambiente saludable, equilibrado y
adecuado para el pleno desarrollo de la vida y el deber de contrjbuir a una efectiva gestion ambiental y
de proteger el ambiente, asi como sus componentes, asegurando particularmente la salud de las
personas en forma individual y colectiva, la conservacion de la djversidad biologica, el aprovechamiento
sostenible de los recursos naturales y el desarrollo sostenible del pais.
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SUB GERENCIA DE GESTION AMBIENTAL

Teniendo en cuenta que el Distrital de Belén se encuentra
una zona vulnerable a los procesos de cambio climatico, p
acciones orientadas a la conservacion, preservacion y cuidz

Lo anterior obliga a que la Educacion Ambiental, se conv
contribuir a enfrentar estos procesos, al convertirse la Ed
conocimiento que fortalece la cultura y la conciencia de la g
sociedad se involucre.

El Distrital de Belen no ha sido ajeno a estos procesos que 3
identificado problemas relacionados a un imial manejo de Re
de gases y ruido, por lo que se tiene que hacer esfuerzos p

VI.- CONCLUSION

Es del caso mencionar que la Municipalidad Distrital de Bel
2026, del Programa Municipal de Educacion, Cultura y Ciudadani;
orientada a mejorar el Manejo de Residuos Solidos.

Teniendo conocimiento que las prioridades son las accio
Ambiental, se solicita APROBAR Plan de Trabajo Anual
Educacion, Cultura y Ciudadania Ambiental, promoviends
practicas ambientales de minimizacion de residuos sélidos

VIl.- RECOMENDACIONES

Se recomienda derivar todo lo actuado a la Oficina General de Aseso

bicado en la Region Loreto, que es

ctlr lo que estamos llamados a realiza

ido del medio ambiente,

erta en un mecanismo que permita
icacion Ambiental en generador de
oblacién, asi mismo, permite que la

fectan a nuestra ciudad, habiéndose
siduos Sdlidos, que generan emision
ara contrarrestar esta problematica.

2n, implementa Plan de Trabajo Anual
1 Ambiental, que empleara una politica

nes de sensibilizacién y educacion
2026, del Programa Municipal de
) la inclusion social de las buenas

ia Juridica (OGAJ), para la opinién legal

y posteriormente al despacho de la Gerencia Municipal, para la APROBACION mediante RESOLUCION

GERENCIAL MUNICIPAL, del Plan de Trabajo Anual 2026 d
Cultura y Ciudadania Ambiental,

Es todo en cuanto informo a usted para su conocimiento y demas

Atentamente,

File Personal

el Programa Municipal de Educacion,

fines,
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Programa Municipal de Educacion,

PLAN DE TRABAJC
ANUAL 2026

Distrito Belén-Provincia Maynas- Regién Loreto '




INTRODUCCION

La Municipalidad Distrital de Belén, mediante Ordenanza Municipal N° 010-2023-CM-MDB, de fecha
17 de Julio de 2023 aprueba el Programa Municipal de Educacign, Cultura y Ciudadania Ambiental
(Programa Municipal EDUCCA) y para el cumplimiento de las lineas de acciéon sefialadas, se
realizaran diversas actividades que contribuyan a cumplir las metas establecidas en la Politica
Nacional del Ambiente al 2030 correspondiente al objetivo prioritgrio N° 9 y otros dispositivos legales
vinculados con la implementacién del Programa Municipal EDUCCA.

Bajo este enfoque, la Sub gerencia de Gestibn Ambiental, presenta el PLAN DE TRABAJO
CORRESPONDIENTE AL ANO 2026 DEL PROGRAMA MUNICIPAL DE EDL}CACION, CULTURA
Y CIUDADANIA AMBIENTAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE BELEN, como herramienta
de gestidon indispensable para la ejecuciéon de las actividades de educacién, cultura y ciudadana

ambiental.

Durante el periodo de ejecucion, la municipalidad implementara|las siguientes lineas de accion de
acuerdo a su problematica ambiental local y contexto socio cultural:

La Educacion ambiental escolar, orienta la constriiccion de culturas y modos de vida sostenibles
en el ambito formal, a través de la formacién de Promotores Ambjientales Escolares.

La Educacién ambiental comunitaria, promueve valores ambientales para mejorar la calidad de
vida de las personas, a través del disefio e implementacion de espacios publicos que educan
ambientalmente; despliega estrategias de comunicacién, a través del disefio e implementacion de
campanas informativas y eventos; estimula y facilita la intervenciéon activa y responsable de la
ciudadania a través de la formacion de Promotores Ambientales Juveniles y la Formacion de
remotores Ambientales Comunitarios.

Wi
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