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"Afio de la recuperacién y consolidacién de la economia peruana"
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 89-2025-MDA/ALC

Amotape, 11 de julio del 2025.

El Informe Legal N° 127-2025-MDA/OGAJ, de fecha 11 de julio del 2025, emitido por el Jefe de la

e Oficina General de Asesoria Juridica; el Informe N° 138-2025/MDA-GSMyGA, de fecha 08 de julio de
Ao PA0 6 2025, emitido por la Gerencia de Servicios Municipales y Gestion Ambiental: el Informe N° 508-2025-
; ,’*g \"»\ MDA-OGPP, de fecha 02 de julio del 2025, emitido por la Jefa de la Oficina General de Planeamiento y

. ?, Presupuesto; el Informe N° 110-2025/MDA-GSMyGA, de fecha 05 de junio de 2025, emitido por la

~ |Gerencia de Servicios Municipales y Gestion Ambiental; documentos referidos a la aprobacién del PLAN

~'/ DE TRABAJO ANUAL DEL PROGRAMA EDUCCA-2025 EN EL DISTRITO DE AMOTAPE, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Perl, en su articulo 194° sefiala: "Las municipalidades
provinciales y distritales son los érganos de gobierno local. Tienen autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia (...)". Asimismo, la Ley N° 27972 - Ley Organica de
Municipalidades, en su articulo Il del Titulo Preliminar establece que: “Los gobiernos locales gozan de
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia; la autonomia que la
onstitucion establece para las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
ministrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico”.

Que, los articulos 73°, numerales 3.1 y 3.3, y 82° numerales 13, de la Ley Orgéanica de
unicipalidades - Ley N°27972 y modificatorias, establecen que las municipalidades, asumen las
competencias y funciones especificas, en materia de proteccion y conservacion del ambiente, de
formular, aprobar, ejecutar y monitorear los planes y politicas locales en materia ambiental, en
concordancia con las politicas, normas y planes regionales, sectoriales y nacionales y promover la
ducacion e investigacion ambiental en su localidad e incentivar la participacion ciudadana en todos sus
iveles; asi como las municipalidades tienen como competencia y funcién especifica compartida con el
obierno nacional y regional, la de promover la cultura de Ia prevencion mediante la educacién para la
reservacion del ambiente.

Que, el articulo 127° de la Ley General del Ambiente - Ley N° 28611, sefala que la educacién
ambiental es un proceso integral que se da en toda la vida del individuo Yy que busca generar en este los
conocimientos, las actitudes, los valores y las practicas necesarias para desarrollar sus actividades en
forma ambientalmente adecuada, con miras a contribuir al desarrollo sostenible del pais, asi como, que
el Ministerio de Educacion y la Autoridad Nacional coordinan con las diferentes entidades del estado en
materia ambiental y la sociedad civil para formular la politica nacional de educacién ambiental, cuyo
.~ cumplimiento es obligatorio para los procesos de Educacion y Comunicacién desarrollados por Entidades
. que tengan su ambito en el territorio nacional.

Que, el numeral 2 del articulo 8° de la Ley General del Ambiente - Ley N° 28611, sefiala lo
siguiente: Las politicas y normas ambientales de caracter nacional, sectorial, regional y local se disefian
y aplican de conformidad con lo establecido en la Politica Nacional del Ambiente y deben guardar
concordancia entre si.

Que, mediante Decreto Supremo N° 017-2012-ED, se aprobd la Politica Nacional de Educacién
Ambiental, como instrumento de obligatorio cumplimiento para orientar las actividades publicas y
privadas sobre promocion de la cultura y la ciudadania ambiental en el marco del proceso estratégico de
desarrollo del pais.

1

) Plaza de Armas 2do. Piso- Amotape- Paita- Piura ¥ mesadepartesamotape@gmail.com

: n . u
i e A, ‘:’




- EERTER T s e

|
| GESTION WM
- 2023-2026

Que, con Resolucién Ministerial N° 003-2023/MINAM, de fecha 07 de enero del 2023; el
Ministerio del Ambiente aprobé el “Instructivo para elaborar e implementar el Programa Municipal de
Educacion Cultura y Ciudadania Ambiental” -EDUCCA, cuyo objetivo es elevar el nivel de cultura
ambiental de la ciudadania y promover la participacién de nifias, nifios, adolescentes jovenes y adultos
a favor del ambiente, el cual en la ETAPA 2: Implementacion del Programa Municipal EDUCCA: 2.2.2 en
el que se dispone lo siguiente:

2.2.2 SEGUNDA FASE: APROBACION DEL PLAN DE TRABAJO ANUAL
Esta fase es importante porque permite a las municipalidades gestionar Ia aprobacion del Plan
tig trabajo, para dar inicio a la implementacién de las actividades de/ Programa Municipal EDUCCA. Para
Qﬁ'/ sta fase, la municipalidad deberé seguir los siguientes pasos:
P Primer paso. Socializacién de Ja propuesta de Plan de Trabajo A fin de ejecutar las actividades
o del Programa Municipal EDUCCA, se sugiere socializar la propuesta técnica del Plan de trabajo, con la
OAD £ .. Comisién Ambiental Municipal, asi como con los aliados internos y externos, para incorporar sus aportes,
\sugerencias y/o comentarios.

Segundo paso. Aprobacién del Plan de trabajo Validado y asumido el Plan de trabajo, se
ocede a su aprobacién a través de un Resolucién de Alcaldia o Resolucién de Gerencia
~Municipal. Las actividades asumidas y comprometidas por la municipalidad deberan considerarse en su
\ - Plan Operativo Institucional. El Plan de trabajo seré aprobado anualmente. Durante el proceso de

NVoTae Eﬁ,./ aprobacion del Plan de trabajo, las municipalidades pueden desarrollar sus actividades a partir del primer
. dia dtil de cada afio. El plan de trabajo aprobado con su respectiva normativa se enviaré al Ministerio de/
Ambiente para su publicacion en el portal del Sistema Nacional de Informacién Ambiental (SINIA). Las
municipalidades que cuentan con Programa Municipal EDUCCA aprobado, tienen como fecha limite para
comunicar al MINAM la aprobacion de su Plan de trabajo, el ditimo dia atil del mes marzo de cada afio.

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 009-2024-MDA/CM de fecha 14 de junio de 2024, se
prueba el Programa Municipal de Educacién, Cultura y Ciudadania Ambiental de la Municipalidad
istrital de Amotape — Programa Municipal EDUCCA AMOTAPE, cuyo objetivo es contribuir a mejorar el
ivel de cultura y ciudadania ambiental ademas de promover la participacién ciudadana en acciones para
| desarrollo sostenible del distrito.

Que, mediante INFORME N° 110-2025/MDA-GSMyGA de fecha 05 de junio del 2025, el gerente
de Servicios Municipales y Gestién ambiental, alcanza el Plan Anual de Educacion Cultura y Ciudadania
./fﬁﬁ7§, Ambiental - EDUCCA AMOTAPE 2025 a Gerencia Municipal, concluyendo que se cumple con lo
/ < -, establecido en la normativa nacional y local, permitiendo cumplir con los compromisos asumidos por la
*7 municipalidad frente al MINAM, recomendando su aprobacion.
A

ok Jm Que, por ese motivo, a través del Informe N° 508-2025-MDA-OGPP, de fecha 02 de julio de 2025,
¥ brioica /! a Jefa de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto concluye que revisado los créditos
40 '?j// presupuestarios aprobados para el presente ejercicio y teniendo en cuenta que los recursos de la entidad

SO T son limitados y que los créditos presupuestarios aprobados y la ejecucion del gasto para el presente
Pl ejercicio deben contribuir al cumplimiento de los objetivos institucionales y a la mejora de la prestacion
|, de los servicios publicos que brinda la entidad. En consecuencia, se verifica que el presente plan de
] trabajo estd alineado a los objetivos estratégicos institucionales: por lo que revisado el marco
e presupuestal y los créditos presupuestarios aprobados en el ejercicio fiscal comunica la
" PONIBILIDAD PRESUPUESTARIA por un monto de S/. 10,000.00 (Diez Mil con 00/100 soles), para
B Q‘Jgfg-zprobacién y posterior ejecucién del Plan Anual de Educacién Cultura y Ciudadania Ambiental —

DUCCA AMOTAPE 2025, segun el siguiente detalle:

* RUBRO 18: CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS Y
PARTICIPACIONES

* Tipo de Recurso: Q-SUBCUENTA DE RENTA DE ADUANAS.

* Programa Presupuestal: 0036-GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS
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* Actividad Presupuestal: 5006160-VALORIZACION DE RESIDUOS SOLIDOS
MUNICIPALES

e Genérica de Gasto: 2.3. BIENES Y SERVICIOS

e Monto: S/10,000.00

Que, se recomienda al responsable de la ejecucion del PLAN DE TRABAJO ANUAL DEL
PROGRAMA EDUCCA-2025, realizar los procedimientos administrativos correspondientes para
la contratacion de los servicios y/o adquisicion de bienes previstos en el plan; dichos
procedimientos deben ser realizados siguiendo la Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones
Publicas y su Reglamento.

S SAD D Que, en base a ello, se remiten los actuados a la Gerencia de Servicios Municipales y Gestion
~/2\ ambiental a fin de que reformule dicho plan; por lo que mediante INFORME N° 138-2025/MDA-GSMyGA,
< %" \2\de fecha 08 de junio del 2025, el gerente de Servicios Municipales y Gestién ambiental, alcanza la
=| “Eeidilon |~ [reformulacion del Plan Anual de Educacion Cultura y Ciudadania Ambiental - EDUCCA AMOTAPE 2025,

UNIETBAL [y } concluyendo que la reformulacion responde a la actual disponibilidad presupuestaria y a la necesidad de

/ adecuar las acciones institucionales al contexto real.

Que, el numeral 34.2 del Decreto Legislativo N° 1440 — Decreto Legislativo del Sistema Nacional
de Presupuesto Publico, que establece: “34.2 Las disposiciones legales y reglamentarias, los actos
administrativos y de administracion, los contratos y/o convenios asi como cualquier actuacién de las
Entidades, que generen gasto deben supeditarse, _de forma estricta, a los créditos
presupuestarios autorizados, quedando prohibido que dichos actos condicionen su aplicacion a
creditos presupuestarios mayores o adicionales a los establecidos en los Presupuestos, bajo sancion de
nulidad de la autoridad competente, y sujetos a responsabilidad civil, penal y administrativa del Titular de
la Entidad y de la persona que autoriza el acto...”.

Que, de conformidad a lo prescrito en el numeral 34.2 del articulo 34° del Decreto Legislativo N°
! /1440 - Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, cualquier actuacion de entidad
PS,@ publica, debe sujetarse a los créditos presupuestarios autorizados.

— Que, en dicho sentido, por medio del Informe N° 508-2025-MDA-OGPP, de fecha 02 de julio de
» ORD D53 2025, la Jefa de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto emite DISPONIBILIDAD
' "’zRBESUPUESTARIA; por un monto de S/. 10,000.00 (Diez Mil con 00/100 soles), para la aprobacién del
PLAN DE TRABAJO ANUAL DEL PROGRAMA EDUCCA-2025 en el Distrito de Amotape.
ERAL §
RA - fmi Que, al contarse con la disponibilidad presupuestal respectiva por el monto de S/.10,000.00 (Diez
’ I con 00/100 soles), presupuesto de libre disponibilidad por parte de la entidad, respetandose de esta
% fnanera el principio de legalidad presupuestaria, no afectandose partidas destinadas a otros fines, la
~Municipalidad Distrital de Amotape, se cuenta con la disponibilidad presupuestaria para aprobar el Plan
e de trabajo; por lo que en base a lo antes sefialado por medio del Informe Legal N° 127-2025-MDA/OGAJ,
“ . de fecha 11 de julio del 2025, el Jefe de la Oficina General de Asesoria Juridica recomienda se remitan
los actuados al despacho de alcaldia y por medio de la resolucién de alcaldia se apruebe el PLAN DE
+: TRABAJO ANUAL DEL PROGRAMA EDUCCA-2025 en el Distrito de Amotape.

A Que, el Art. 6 de la Ley N° 27972, sefiala que la alcaldia es el organo ejecutivo del gobierno local.

~El alcalde es el representante legal de la municipalidad y su maxima autoridad administrativa. Asimismo,
el articulo 20 inciso 6, sefiala que son atribuciones del alcalde dictar decretos y resoluciones de alcaldia,
con sujecion a las leyes y ordenanzas.

Que, conforme a los fundamentos previamente expuestos, y en atencion a las atribucicnes
conferidas en la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, este Despacho de Alcaldia;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR el PLAN DE TRABAJO ANUAL DEL PROGRAMA
MUNICIPAL DE EDUCACIBN, CULTURA Y CIUDADANIA AMBIENTAL, EDUCCA-2025 en el Distrito
de Amotape para el afio fiscal 2025; de acuerdo a las Actividades a realizar y Cronograma que obran
como anexos en el Plan. Los textos, cuadros, cronogramas y demas contenido del Plan, pasan a formar
parte de la presente resolucion. El Plan se supedita a la Disponibilidad Presupuestaria por el monto de
S/.10,000.00 (Diez Mil con 00/100 soles) y se ejecuta se ejecuta por la Gerencia de Servicios Municipales
y Gestion Ambiental.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER que la Gerencia de Servicios Municipales y Gestion

I Ambiental, ejecute el PLAN DE TRABAJO ANUAL DEL PROGRAMA MUNICIPAL DE EDUCACION,

~qAD o, CULTURA Y CIUDADANIA AMBIENTAL, EDUCCA-2025, bajo responsabilidad, cumpliendo

v = 'Tffestrictamente con los objetivos, metas, actividades y cronogramas contenidos en el expediente del Plan

-Anual de Trabajo, debiendo observar y cumplir con la normatividad indicada en |a presente resolucion,

7 |T1alley N° 27972-Ley Organica de Municipalidades y la Ley General de Contrataciones Publicas- Ley N°
732069; dando cuenta de los recursos utilizados.

o TAPS ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR la presente resolucién a la Gerencia de Servicios
Municipales y Gestién Ambiental, a la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, a la Gerencia de
Administracién, encargandose al despacho de la Oficina General de Atencién al ciudadano y gestion

documental, realizar su publicacién, en la pagina WEB de la Municipalidad.

REGISTRESE, NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.,

GSMyGA
OGACyGD
OGPP

gr— Arch. Personal.
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE AMOTAPE
OFICINA  GENERAL DE  ASESORIA

JURIDICA I
OE ATAOTAPE
' DOCYMENTA ®RIO Y
“Afio de la Recuperacién y Consolidacién de la Economia Pz! : oFICINA O L CILDADANO ‘
REC!BIDO |

INFORME LEGAL N° 127-2025-MDA/OGAJJ.

A : ALEJANDRO EGBERTO CASTRO PENA
ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRI{ Ag0B
NORA.
DE : ABG.GABRIEL JAVIER AYALA RAMIREZ. * o
JEFE DE LA OFICINA GENERAL DE ASESO RIDICA.
ASUNTO : INFORME LEGAL REFERIDO A LA APROBACION DEL PLAN DE
TRABAJO ANUAL DEL PROGRAMA EDUCCA-2025 EN EL DISTRITO
DE AMOTAPE. ‘-
REF. : INFORME N° 138-2025/MDA-GSMyGA.
_ INFORME N° 508-2025-MDA-OGPP.

INFORME N? 110-2025/MDA-GSMyGA.

FECHA : Amotape, 11 de julio del 2025.

Me es grato, dirigirme a usted, haciendo presente mi saludo, y en mérito de los documentos de la
referencia, se informa lo siguiente:

I. ANTECEDENTES:

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 009-2024-MDA/CM de fecha 14 de junio de 2024, se
aprueba el Programa Municipal de Educacién, Cultura y Ciudadania Ambiental de la Municipalidad
Distrital de Amotape — Programa Municipal EDUCCA AMOTAPE, cuyo objetivo es contribuir a mejorar
el nivel de cultura y ciudadania ambiental ademas de promover la participacion ciudadana en acciones para
el desarrollo sostenible del distrito.

Que, mediante INFORME N° 110-2025/MDA-GSMyGA de fecha 05 de junio del 2025, el gerente
de Servicios Municipales y Gestion ambiental, alcanza el Plan Anual de Educacién Cultura y Ciudadania
Ambiental — EDUCCA AMOTAPE 2025 a Gerencia Municipal, concluyendo que se cumple con lo
establecido en la normativa nacional y local, permitiendo cumplir con los compromisos asumidos por la
municipalidad frente al MINAM, recomendando su aprobacion.

— Que, por ese motivo, a través del Informe N° 508-2025-MDA-OGPP, de fecha 02 de julio de 2025,
s la Jefa de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto concluye que revisado los créditos
f@?',D,.‘.”.S,_;ﬁ,,. resupuestarios aprobados para el presente ejercicio y teniendo en cuenta que los recursos de la entidad son
ko oche %Sréﬁ«lnitados Yy que los créditos presupuestarios aprobados y la ejecucion del gasto para el presente ejercicio

73 ?
1‘/3 (Iﬁ “é oL adp‘ben contribuir al cumplimiento de los objetivos institucionales y a la mejora de la prestacion de los
iii b o g fvicios publicos que brinda la entidad. En consecuencia, se verifica que el presente plan de trabajo esta
‘-\\?2"‘.-“ A/ alineado a los objetivos estratégicos institucionales: por lo que revisado el marco presupuestal y los créditos
AN e Q;,presupuestarios aprobados en el ejercicio fiscal comunica la DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA por

\1@(} 1= un monto de S/. 10,000.00 (Diez Mil con 00/100 soles), para la aprobacion y posterior ejecucion del Plan
Anual de Educacién Cultura y Ciudadania Ambiental - EDUCCA AMOTAPE 2025, segin el siguiente
detalle:

* RUBRO 18: CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS Y
PARTICIPACIONES

* Tipo de Recurso: Q-SUBCUENTA DE RENTA DE ADUANAS.

*  Programa Presupuestal: 0036-GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS

® Actividad  Presupuestal:  5006160-VALORIZACION DE RESIDUOS  SOLIDOS
MUNICIPALES

®  Genérica de Gasto: 2.3. BIENES Y SERVICIOS
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OFICINA  GENERAL DE ASESORIA
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Segundo paso. Aprobacién del Plan de trabajo Validado v asumido el Plan de trabajo, se procede

a su aprobacion a través de un Resolucion de Alcaldia o Resolucion de Gerencia Municipal, Las aciividades
asumidas y comprometidas por la municipalidad deberdn considerarse en su Plan Operativo Institucional. El
Plan de trabajo serd aprobado anualmente. Durante el proceso de aprobacion del Plan de trabajo, las
municipalidades pueden desarrollar sus actividades a partir del primer dia iitil de cada afo. El plan de trabajo
aprobado con su respectiva normativa se enviard al Ministerio del Ambiente para su publicacion en el portal
del Sistema Nacional de Informacion Ambiental (SINIA). Las municipalidades que cuentan con Programa
Municipal EDUCCA aprobado, tienen como fecha limite para comunicar al MINAM la aprobacion de su Plan
de trabajo, el ultimo dia wtil del mes marzo de cada afio.

Que, el numeral 34.2 del Decreto Legislativo N° 1440 — Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Presupuesto Publico, que establece: “34.2 Las disposiciones legales y reglamentarias, los actos administrativos
Y de administracion, los contratos y/o convenios asi como cualguier actuacién de las Entidades, que generen
gasto deben supeditarse, de forma estricta, a los créditos presupuestarios autorizados, quedando prohibido
que dichos actos condicionen su aplicacion a créditos presupuestarios mayores o adicionales a los establecidos
en los Presupuestos, bajo sancion de nulidad de la autoridad compelente, v sujeios a responsabilidad civil,
penal y administrativa del Titular de la Entidad y de la persona que autoriza el acto... ",

Que. de conformidad a lo prescrito en el numeral 34.2 del articulo 34° del Decreto Legislativo N°
1440 — Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico, cualquier actuacion de entidad
publica, debe sujetarse a los créditos presupuestarios autorizados.

Que, en dicho sentido, por medio del Informe N° 508-2025-MDA-OGPP, de fecha 02 de julio de
2025, la Jefa de la Oficina General de Planeamiento v Presupuesto emite DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTARIA; por un monto de S/. 10,000.00 (Diez Mil con 00/100 soles), para la aprobacion del
PLAN DE TRABAJO ANUAL DEL PROGRAMA EDUCCA-2025 en el Distrito de Amotape.

Que, al contarse con la disponibilidad presupuestal respectiva por el monto de $/.10.000.00 (Diez Mil
con 00/100 soles), presupuesto de libre disponibilidad por parte de la entidad, respetandose de esta manera el
principio de legalidad presupuestaria, no afectandose partidas destinadas a otros fines, la Municipalidad
Distrital de Amotape, se cuenta con la disponibilidad presupuestaria para aprobar el Plan de trabajo; por lo que
en base a lo antes sefialado por medio del presente Informe Legal. en cumplimiento de sus funciones, el Jefe
de la Oficina General de Asesoria Juridica se recomienda se remitan los actuados al despacho de alcaldia y por
medio de la resolucion de alcaldia se apruebe el PLAN DE TRABAJO ANUAL DEL PROGRAMA
EDUCCA-2025 en el Distrito de Amotape.

Que. conforme a los fundamentos previamente expuestos: esta Oficina General de Asesoria
Juridica, emite las siguientes.

IL RECOMENDACIONES:

PRIMERA: REMITIR los actuados al despacho de alcandia para que mediante la respectiva
Resolucion de Alcaldia se apruebe el Plan de Trabajo Anual del Programa Municipal de Educacion, Cultura
y Ciudadania Ambiental, EDUCCA-2025 en el Distrito de Amotape para el afio fiscal 2025. El Plan se
supedita a la Disponibilidad Presupuestaria por el monto de S/. 10,000.00 (Diez Mil con 00/100 soles) y se
ejecuta se ejecuta por la Gerencia de Servicios Municipales y Gestion Ambiental.

SEGUNDA: SE DISPONGA a la Gerencia de Servicios Municipales y Gestion Ambiental.
ejecute el Plan de Trabajo Anual del Programa Municipal de Educacion, Cultura y Ciudadania Ambiental.,
EDUCCA-2025, bajo responsabilidad, cumpliendo estrictamente con los objetivos. metas, actividades y
cronogramas contenidos en el expediente del Plan Anual de Trabajo, debiendo observar y cumplir con la
normatividad indicada en la presente resolucién, la ley N®27972-Ley Organica de Municipalidades y la
Ley General de Contrataciones Publicas- Ley N 32069: dando cuenta de los recursos utilizados.

Es cuanto tengo que informar a usted.

Atentamente;

Ce
Arch. Personal.
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“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DIEF IONHONAMISTRITAL DE AMOTAPE
PERUANA” GERENCIA MUNICIPAL
INFORME. N.° 138-2025/MDA-GSMyGA 08 JUL 2005
A : CPC. JOSE JONATHAN AGUIRRE PINTADO. N° EXP. 23 Q________
GERENTE MUNICIPAL.
DE  ING. WILMER JOEL MACALUPU SILUPU. | HORA; 510Lpm _ FIRMA: 7«4\
GERENTE DE SERVICIOS MUNICIPALES Y GESTION AMBIENTAL.
Asunto - Reformulacion del Plan Anual del Programa Municipal EDUCCA 2025
Referencia . Informe N.° 508-2025-MDA/OGPP MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE AMOTAPE
@ OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA
Fecha - Amotape, 08 de julio del 2025 RECIBIDO
. n 9 JUL 2025
Tengo bien saltdale cordialmente mediante el presente a fin cpmunicarle lo gigyiente
NRO REG: %— L'C’)’—QL
I. ANTECEDENTES HOwh:
FIRMA
Mediante el Informe N.° 508-2025-MDA/OGPP, la Oficina de Planeamien

o
Presupuesto informa que, tras la evaluacion del marco presupuestal institucional, s(é‘éx
determinado una disponibilidad presupuestaria de S/ 10,000.00 (Diez mil con 00/100
soles) para la ejecucion de actividades correspondientes al Programa Municipal
EDUCCA en el presente ejercicio fiscal 2025.

_ \\q, Asimismo, debe sefialarse que el primer reporte del Plan Anual EDUCCA 2025 ante el
\O‘thsteno del Ambiente (MINAM) ya ha vencido, por lo que cualquier implementacion
/ ;durante el primer semestre no podra ser considerada en el sistema de seguimiento y

Con bhase en el nuevo techo presupuestal asignado y considerando que la aprobacion
del Plan EDUCCA para el afio en curso ha sido de caracter extraordinario y fuera del
calendario ordinario establecido por el MINAM, corresponde reformular el Plan Anual del
Programa EDUCCA 2025, a fin de adaptarlo a |la capacidad operativa y financiera actual
de la Municipalidad Distrital de Amotape.

En ese sentido, se ha elaborado una reformulacién del Plan Anual del Programa
Municipal EDUCCA 2025, el cual contempla exclusivamente actividades a ejecutarse
durante el segundo semestre del presente afio y prioriza acciones viables y alineadas
con los objetivos del programa.

ill. ALCANCE

Se adjunta la Reformulacién del Plan Anual del Programa EDUCCA 2025, la cual ha sido
redisefiada en funcidn a los siguientes criterios:

O‘ i7a e Armas Zdo Piso- Amotape- Paita- Prira  BXd mesadepartesamotapecugmai ¢om
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e Priorizacién de actividades de bajo costo con alto impacto educativo y ambiental.

 Enfogue en el fortalecimiento de promotores ambientales escolares y
comunitarios.

» Ejecucion de actividades unicamente en el periodo julio - diciembre 2025,

e Cumplimiento de los lineamientos establecidos en la Politica Nacional del
Ambiente al 2030 y el Programa Nacional EDUCCA del MINAM.

IV. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

1. La reformulacién del Plan EDUCCA 2025 responde a ia actual disponibilidad
presupuestaria y a la necesidad de adecuar las acciones institucionales al
contexto real.

2. Se recomienda a la Gerencia Municipal revisar y disponer el tramite
correspondiente para su aprobacion mediante Resolucion de Alcaldia, conforme
al procedimiento interno, y remitirlo al MINAM para conocimiento y registro.

Atentamente,

A DE AMGTAPE

ING, WILMER JOEL MACAKXTU SILUPU
GERENT t.,rsmwcxﬂs AUHICIBALES ¥
GESTION AMBIEMTAL

ANEXOS
L] Anexo 1: Reformulacién del Plan Anual del Programa EDUCCA 2025 ~ Segundo Semestre.

L] Anexo 2: Informe N.° 508-2025-MDA/OGPP (Expediente para aprobacion de PLAN ANUAL EDUCCA AMOTAPE 2025)

Q Plaza de Armas 2do Piso- Amotape- Paita- Prura 08 mesadepartesamotapewgmail com
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1.

EDUCACION CULTURA ¥ CHIDBDANIA AMEENTA:

INTRODUCCION

La Municipalidad Distrital de Amotape mediante Ordenanza Municipal N° 009-2024 MDA/CM de fecha 14
junio de 2024 aprueba el Programa Municipal de Educacion, Cultura vy Ciudadania Ambiental, vy para el
cumplimiento de las lineas de accion sefialadas, se realizaran diversas actividades que contribuyan a cumplir
las metas establecidas en la Politica Nacional del Ambiente al 2030 correspondiente al objetivo prioritario N°
9y otros dispositivos legales relacionados con el Programa Municipal EDUCCA.

Bajo este enfoque, Gerencia de Servicios Municipales y de Gestiéon Ambiental, encargada del Programa
Municipal EDUCCA, presenta el Plan de Trabajo 2025 del Programa Municipal de Educacion, Cultura y
Ciudadania Ambiental, como herramienta de gestion indispensable para la ejecucién de las actividades de

educacion, cultura y ciudadana ambiental.

Durante el periodo de ejecucion, la Municipalidad trabajara las siguientes lineas de accién:

Programa Municipal

u . SN AL MON BV AL MM ANIRIENTAY
M.S * .Cﬂéﬂ AMBIFNTAL FMOOLAR COMUNITARIA
B e mBe 100 [(hsafio o Disa b e won
[Hyed
de wnplerngnt gaon - N oe
o imglernent o o i
2 promaotores e sLpacion oot ey
e campefias
Act'm.de’ armbsartaley prubids 05 que it 'm‘:' o ambentaley
o va
v alarey edur g avaddies N (avensies
PAL amtrent simenta ra

La Educacion ambiental escolar, orienta la construccion de culturas y modos de vida sostenibles en el ambito
formal, a través de la formacidn de Promotores Ambientales Escolares.

La Educacién ambiental comunitaria, promueve valores ambientales para mejorar la calidad de vida de las
personas, a traves del disefio e implementacion de espacios publicos que educan ambientalmente; despliega
estrategias de comunicacion, a través del disefio e implementacién de campafias informativas y eventos;
estimula y facilita la intervencion activa y responsable de la ciudadania a través de la formacion de Promotores
Ambientales Juveniles y la Formacion de Promotores Ambientales Comunitarios.
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2. PROGRAMACION

PLAN DE TRABAJO 2025
PROGRAMA MUNICIPAL EDUCCA — MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE AMOTAPE.
Actividad Tarea Indicador Meta Recursos Fecha Responsable Presupuesto
. _(mes) (s/)
Linea de accién 1: EDUCACION AMBIENTAL ESCOLAR
1.1 Actividad: 1. Coordinacién con la «  Niamero de PAE . 50 PAE Personal para -Gerencia de
Formacién de UGEL acreditados. acreditados. coordinacion. enrvicioe
promotores y/o instituciones « Numero de eventos de 6 eventos de Computadora, municipales y de
ambientales educativas “...” para capacitacion (charlas y/o capacitacién dirigidos a impresora, papel ., bi |
escolares identificar las talleres) dirigidos a los PAE | los PAE y/o docentes. (Propios de la MARZO 395"’?“ am tental | gp.00
instituciones y/o docentes. oficina). — Instituciones
educativas a intervenir. educativas.
2. Seleccion de «  Nuamero de PAE . 50 de PAE Personal para Gerencia de
PAEs: por institucion capacitados. capacitados. coordinacién. servicios
educativa « Namero de docentes . 10 docentes Computadora ;
. . ' municipales y de
considerando el nivel y Capacitados. Capacitados. impresora, papel ti6 bi |
el . Nimerode . E— (Fropios dela ABRIL gestién ambiental | 49 0o
enfoque de género instituciones educativas o . fici = Instituciones
; . educativas que participan oficina). :
considerando las que participan en el o educativas.
ool . en el Programa Municipal
caracteristicas de los Programa Municipal R,
promotores. EDUCCA. )
3. Socializar la propuesta |« Numero de proyectos . 03 proyectos Personal para Gerencia de
de intervencion a ambientales ambientales coordinacion. servicios
directores y/o implementados por los PAE | implementados por los Computadora, municicales vide
docentes en el y docentes PAE y docentes. impresora, papel . P y
marco del Programa 60 PAE reconocidos, » 10 (Propios de la MARZO- gestion ambiental | o9 g
Municipal EDUCCA. docentes Reconocidos. oficina). ABRIL = Instituciones
. 05 instituciones educativas.
educativas reconocidas.
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ceremonia.
Servicio de

4, Acreditacion de los . Numero de PAE Adquisicién de kits Gerencia de
PAE de acuerdo a las reconocidos. de identificacion servicios
fichas - : « Numero de docentes para promotores municipales y de
proporcionadas por e Reconocidos. escolares. o
’ estion
MINAM. : —— (INDUMENTARIA) HUNIED. B 1,500.00
T ; Adquisicion de ambiental /
mstltucn_'.mes educativas & Logistica MDA.
reconocidas. anners o
gigantografias.
5. Ceremonia de Servicio de Gerancia de
juramentacién de los ambientacién de servicios
PAE. espacio para JUNIO municipales y de

gestién ambiental
/ Logistica MDA.

alimentos y bebidas)

alimentacidn para 500.00
participantes.

6. Capacitacion a PAEs: Contratacién de Gerencia de

A) Funciones df‘" servicio de servicios

::’::omr wkisntal capacitacion de municipalesyde | 500.00

colar. . . .

B) Cambio Climatico y P"°"?°*°"G$ gestl?n.amblentai

manejo adecuado de ambientales. JUNIO/ / Logistica MDA,

residuos sélidos en el - servicio de

4 JULIO.

distrito. refrigerio. <08

C) Minimizacidn de Contratacién de Gerencia de

residuos solidos servicio de servicios

{importancia de capacitacion de municipalesyde | 500.00

redugir ell,“?""'“;m de promotores gestién ambiental

halias Blisticas deun ambientales. JUNIO, / Logistica MDA.

solo uso y envases Serviclod 0

descartables para W'c".’ R 200.00
refrigerio.
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D) Segregacion de Contratacién de Gerencia de 500.00
residuos sélidos servicio de servicios
;“0’3;"":"_5' necesidad e capacitacién de municipales y de
mpo a " ;
& zegr:::lcién e promotores JuLo - gestién ambiental
residuos solidos ambientales. AGOSTO. / Logistica MDA.
organicos, necesidad e )
importancia. Servicio de 250.00
’ 0 AU 5 I§\ F) Segregacion de refrigerio.
fév.\} % \ residuos eléctricos y
fay T wi electrénicos (RAEE)
19 V°B® X
|3 Lo A0S .U}
= LESY n I
: GEbL“f" _,.J ; 7. Participacion de los Adquisicion de Gerencia de
p ACEN - i
. b A / promotores ambientales kits de servicios
O DA en actividades » ipalEEa
e orientadas al manejo segregacion mun‘llmpa es-y -
adecuado de R.S para gestion ambiental | 1,200.00
fi T J isti .
;Y\) izzzn:;::qcm instituciones UNIO/ JULIO | / Logistica MDA
a »
Gmaniar b educativas.
segregacion en fuente
de residuos organicos e
inorganicos.
B) Campaiia Perti -Adquisicién de Gerencia de
Limpio ) materiales de servicios
Chuya -Chuya Pert limpieza publica municipales y de
Z:}:Z;i‘:”:;; :;m para campafiaen | JUNIO/JULIO | gestién ambiental 500.00
slstlatiosak exteriores de las / Logistica MDA.
institucion educativa y I.E.
uso de papeleras.
. W —_
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%AMOTAPE

|E—

C) Campaiia de -Gestién de JUNIO/ JULIO Gerencia de 00.00
arborkzacién para la plantones. servicios
plantacién de drboles - Adquisicién de municipales y de 300.00
en la I.E haciendo uso ; P ;
del compost materiales de gestiéon ambiental
elaborado por la jardineria. / Logistica MDA,
municipalidad.
9. Reconaocimiento a Servicio de Gerencia de
los PAEs. docentes e confeccién de servicios 00.00
instituciones diplomas. municipales y
Servicio de de gestion
ambientacion de | DICIEMBRE ambiental / 150.00
local. Logistica MDA.
Servicio de
i6
at.enu n _ 500.00
alimentaria para
participantes.
Linea de accién 2: EDUCACION AMBIENTAL COMUNITARIA
2.1 Actividad: 1. Identificacion de « Numero de espacios * 01 espacios publicos Visita con Gerencia de 00.00
Piseﬁo e espacios  publicos publicos que educan que faducan promotores JUNIO servicios
|rnplerne!1tacuon s educan aml{llentaknente am%:.u.entalmente para identificar municipales y
de espacios ambientalmente: habilitados habilitados. ) de gestién
publicos que para su habilitacién. espacios .
- ambiental /
publicos. -
Logistica MDA.
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educan 2. Acondicionamiento . Nimero de - 01 actividades de Gerencia de
ambientalmente de los actividades de promocién cultural Adquisicién de servicios
espacios publicos promocién cultural ambiental kits de municipales y
que educan ambiental implementadas implementadas * : T w5
ambientalmente: - . NUmero de 105 personas que dantificacidn JUNIO / AGOSTO de go.estlon 00.00
Banners personas que participan en las ik ambiental /
informativos sobre la participan en las actividades de promotores. Logistica MDA.
importancia y actividades promocion cultural
necesidad de de promocion cultural ambiental
segregacion en ambiental realizadas
fuente. realizadas
2.2 Actividad: 1. Elaboracién de . Ndmero de . 03 campanias Computadora, Gerencia de
Disefio e encuesta campafias informativas informativas realizadas WhatsApp, hojas servicios
implementacién sobre percepciones de la | realizadas . 200 personas Mmunicipales v de
de campafias poblacion sobre fa « Namero de personas que que participan en ; ° Y
informativas y segregacion en fuente participan en campafias campafias informativas JUNIO/IULIO gestf?n.amblentai 00.00
eventos de res‘idluos . informativas . 03 evento { Loglstica MDA.
Inorganicos/arganicos . Numero de eventos realizados con tematica
con el apoyo de los _ . g
realizados con tematica ambiental
promotores )
) ) . ambiental
ambientales juveniles
parala
implementacién de
campafias.
2. Implementacion de  Nimero de personas que * 200 personas que Computadora JUNIO/JULIO | Gerencia de 00.00
campaiias informativas y participan en eventos participan en eventos servicios

educativas con
promotores ambientales
juveniles y diversos
aliados locales:

+ Nimero de personas
alcanzadas por publicacién
en redes sociales/afio

* 500 personas
alcanzadas por
publicacion en redes
sociales/afio

* 05 materiales
comunicacionales

Audiovisuales generados

municipales y de
gestiéon ambiental
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A) Campaiias RECICLA 0 Nimero de material . 02 materiales Gerencia de
YA AMOTAPE para comunicacional audiovisual comunicacionales .
promover la generado graficos generados municipales y de
segreg_aﬂon en fuente . . N.ﬁmero de material . ¢ 0.25horas de GEsHin apibilantal
de residuos solidos comunicacional grafico difusion de  temas .
hables / Logistica MDA.
aprovec generado ambientales en medios N
inorgéanicos y organicos . ) Adquisicion de
s dot . Numerode horasde | 4a comunicacién local ”
a través de: E'c"'d 2 difusion de temas ambientales materiales o JUNIO/IULIO 1000.00
TR, Ad.“" . en medios de comunicacién incentivos para las .
de intercambio de v 5
) local. actividades.
material reciclado por
productos o
incentivos.
Ecocine — Difusion de Contratacion Gerencia de
cine ambiental dirigido del servicio de servicios
a nifios y nifias de la stencida municipales y
comunidad, dirigido por . : de gestién
los PAJ Y PAC alimentaria o ambiental /| 00:00
Amotape. refrigerios. o
JULIO Logistica
Ecocine — Difusion de SEPTIEMBRE | MDA.
cine ambiental dirigido 3
a nifios y nifias de la Contratacion
comunidad, dirigido por del servicio de
Tambo. alimentaria o
refrigerios.
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2.3 Actividad:

Formacion de
promotores
ambientales
juveniles

1. Convocatoria de - Nimero de PAJ acreditados . 10 PAJ Gerencia de
PAJ -Nl‘;m?ro de E\{e_ntos de acreditados servicios
2. Seleccién y capacitacion dirigidos a los . 05 eventos de municipales y de
acreditacion de PAJ capacitacion dirigidos a los ti6 bi |
PAJ. -Namero de horas de PAJ y/o docentes gestion ambienta

capacitacion que reciben . 10 horas de

los capacitacion que reciben JUNIO

PAI los PAJ Convocatoria de 00.00

-Namero de acﬂwda::les . 05 actividades en | actores.

.(eventos.y/o campanas las que participa como PAJ

informativas y educativas) en

L . 01 proyectos
las que participan como .
PAJ ambientales
. implementados por los
-Numero de proyectos PAJ
ambientales implementados
) . 10 PAJ
por los PAl * Nimero de PAJ )
) reconocidos

reconocidos
3. Ceremonia de Adquisicién de kits Gerencia de 00.00
juramentacién de los de identificacidn servicios
FA, para promotores. JULIO municipales y de

gestion ambiental
/ Logistica MDA.

4. Capacitacion a PAJ: Contratacion de Gerencia de
Taller 1: Funcaolnes del servicie de servicios
'promgtor ambiental capacitacion de municipales y de 500.00
juvenil y pautas para una promotores JUNIO gestién ambiental
comunicacion asertiva y ambientales.

liderazgo.

Taller 2: Manejo
adecuado de los residuos
sélidos en el distrito.
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—

EAMOTAPE

2.4 Actividad: 1. Convocar como PAC . Nimero de PAC . 10 PAC Gerencia de
Formacion de para fomentar acreditados « Nimero de acreditados servicios
promotores su —— eventos de capacitacion « 4 eventos de municipales y de
ambier?talt'zs :amupacuun (charlas y/o t?lleres) dirigidos | capacitacion dirigidos a Convocatoria de gestién
comunitarios * Hilree alos PAC » Nimero de los PAC N actores. ambiental / 00.00
. actividades (eventos y/o . 05 actividades P
vecinales con campafias informativas y en Bugue paracpan s JUNIO/JULIO | Logistica MDA.
prioridad en la educativas) en la que PAC
it de » participan los PAC « Namero . 01 proyectos
recoleccion de proyectos ambientales ambientales
::i?::';: para implementados por los PAC implementados por los
inorgénicos yde . Numero de PAC PAC
aprovechamiento reconacidos 10 PAC
de residuos reconocidos
organicos.
|
6. Proyecto 1: Adquisicion de Gerencia de
Implementacién de materiales para la servicios
biohuerto coln implementacion de municipales y de
::mp?ste?{a incluye Bioh”eft?' gestién ambiental
pacitacion. Adquisicion de -
; o JULIO/AGOSTO | / Logistica MDA.
semillas organicas
mejoradas. 1000.00
7. Ceremonia de diciembre Gerencia de 00.00
reconocimiento de PAC. servicios
municipales y de
gestion ambiental
/ Logistica MDA. |
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5. RESUMEN DEL PRESUPUESTO

Linea de acci6n 1: Educacion ambiental escolar - —

B _ 650000
1.1 Formacion de promotores ambientales escolares

SUB TOTAL 6,500.00

Linea de accion 2: Educacién ambiental comunitaria

7 2 Dise e implementin de espacios pl.'lblisque edan abientlent - - 0.
2.2 Disefio e implementacion de campafias informativas y eventos 2000.00
2.3 Formacion de promotores ambientales juveniles 500.00
2.4 Formacion de promotores ambientales comunitarios 100.00
SUB TOTAL 3,500.00

Linea de accién 1: Educacién ambiental escolar 6,500.00
Linea de accién 2: Educacién ambiental comunitaria 3,500.00

TOTAL 10,00.00




INFORME N°508-2025-MDA-OGPP

“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA” &

FARA : CPC. JOSE JONATHAIN AGUIRRE PINTADO _ B
Gerente Municipal j : JUL £dé3
Y - .
ATENCION : ABOG. ANGIE MARIA MORALES CAMPOVERDE T
Jefe de la Oficina General de Atencion al Ciudadano y Gestion Documental] l!32 gm T A
Ut I LPL SEGUNUA HURTENUIA PARDU GALVEZL
Jefe de Ia Oficina General de Planeamiento y Presupuesto o
b |
ASUNTO : SOBRE LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA PARA APROBACION DEL PLAN D 10
ANUAL DEL PROGRAMA EDUCCA-2025 < MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE AMUTAPE
g OFICINA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA
KEF. D INFURME N™250-2045-MDA-GULS RECIBIDO
FECHA : AMOTAPE, 02 DE JULIO DE 2025 u 2‘ JUL 2025
NRO Rss:_ﬂiﬂ__FOUOS‘

Tengo a bien dirigirme a usted para saludarla y a la vez ifffpuRac_siguiente: ,{5:1 S oM
- N

AT ArACATE
Pl L Fi

T

Que, mediante informe de |a referencia se solicita la disponibilidad presupuestaria para |a aprobacién del PLAN DE
TRABAJO ANUAL DEL PROGRAMA EDUCCA-2025

2. BASE LEGAL

® Decreto Legislativo N¥ 1440- Del Sistema Nacional de Presupuesto Publico.
LEY N° 32185~ Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2025.

® Resolucion Directoral N2 0009-2024-EF/50.01 que aprueba la Directiva N2 0001-2024-EF/50.01
“Directiva para la Ejecucion Presupuestaria”®®, asi como sus Modelos y Formatos.

e Resolucion Directoral N2 0001-2025-EF/50.01, que modifica la Directiva N@ 0001-2024-EF/50.01
“Directiva para la Eiecucidn Presupuestaria” v anrueha otras medidas.

3. ANAUSIS
a. Que el Articulo 22 del Decreto Legislativo N© 1440 Del Sistema Nacional de Presupuesto Publico,
sefiala los principios de la Administracion Financiera del Sector Publico y los del Derecho Publico
en lo que resulte aplicable, el Sistema Nacional de Presupuesto Publico se rige por:

1. kquiiibrio presupuestario: Lonsiste en que el Presupuesto del Sector Publico esta constiturdo por
los créditos presupuestarios que representan el equilibrio entre la previsible evalucion de los
ingresos y los recursos a asignar de conformidad con las politicas publicas de gasto, estando
prohibido incluir autorizaciones de gasto sin el financiamiento correspondiente.

2. Equilibrio Fiscal: Consiste en la preservacion de la sostenibilidad y responsabilidad fiscal
establecidos en la normatividad vigente durante la programacion multianual, formulacion,
aprobacion y ejecucion de los presupuestos de las Entidades Publicas.

“* Articulo 1. Objetivo y alcance

1.1. Establecer las pautas para la ejecucién de los presupuestos institucionales de los Pliegos del Gobierno
Nacional, Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales, para el afio fiscal respectivo. 1.2. La presente directiva
es de alcance a las entidades del Sector Publico sefialadas en los incisos 1 al 5 del numeral 3.1 del articulo 3
del Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico..



“ARO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

8. No_afectacidn predeterminada: Consiste en que los ingresos publicos de cada una de las
Entidades Publicas deben destinarse a financiar el conjunto de gastos presupuestarios previstos en
105 Fresupuestos ael Sector Publico.

11.Anualidad presupuestaria: Consiste en que el Presupuesto del Sector Publico tiene vigencia
anual y coincide con el afio calendario el cual, para efectos del Decreto Legislativo, se denomina
Afio Fiscal, periodo durante el cual se afectan los ingresos que se recaudan y/0 perciben dentro del
afo fiscal, cualquiera sea la fecha en los que se haya generado, y se realizan las gestiones
orientadas a la ejecucion del gasto con cargo a los respectivos Créditos presupuestarios.

Que, el numeral 7.3 del Decreto Legislativo N2 1440 Del Sistema Nacional de Presupuesto Publico,
determina que:

[ )

/.3 kI litutar de la Entidad es responsable de:

1. Efectuar la gestion presupuestaria en las fases de programacién multianual, formulacion,
aprobacién, ejecucion y evaluacion, y el control del gasto, de conformidad con el presente Decreto
Legislativo, las Leyes de Presupuesto del Sector Publico y las disposiciones que emita la Direccion
General de Presupuesto Publico, en el marco de los principios de legalidad y presuncién de
veracidad.

3. Determinar las prioridades de gasto de la Entidad en el marco de sus objetivos estratégicos
institucionales que conforman su Plan Estratégico Institucional (PEI), y sujeténdose a la
normatividad vigente.

Que, el Articulo 15 del Decreto Legislativo N¥ 1440 Del Sistema Nacional de Presupuesto Publico,
sefiala que: “El crédito presupuestario es la dotacién consignada en el Presupuesto, asi como en
sus modificaciones, que constituye el monto limite para que las Entidades puedan ejecutar gasto
publico.

Que, el Articulo 20 del Decreto Legislativo N 1440 Del Sistema Nacional de Presupuesto Plblico,
senala que: Los Gastos Publicos son el conjunto de erogaciones que realizan las kntidades con
cargo a los créditos presupuestarios aprobados para ser orientados a la atencién de la prestacion
de los servicios publicos y acciones desarrolladas por las Entidades de conformidad con sus
funciones, para el logro de resultados prioritarios u objetivos estratégicos institucionales.

Que, el Articulo 33 del Capitulo II, Subcapitulo | del Decreto Legislativo N2 1440 Del Sistema
Nacional de Presupuesto Publico, respecto a la. kjecucion Presupuestaria, determina: “La
Ejecucién Presupuestaria, en adelante Ejecucion, se inicia el 1 de enero v culming el 31 de
diciembre de cada ario fiscal, periodo en el que se perciben los ingresos publicos y se atienden las
obligaciones de gasto de conformidad con los créditos presupuestarios autorizados en las Leyes
Anuales de Presupuesto del Sector Publico y sus modificaciones”.

Que, el Articulo 34 del Decreto Legislativo N¥ 1440 Del Sistema Nacional de Presupuesto Publico,
establece la exclusividad y limitaciones de los créditos presupuestarios sefialando que:

34.1 El crédito presupuestario se destina, exclusivamente, a la finalidad para la que haya sido
autorizado en los presupuestos, o la que resulte de las modificaciones presupuestarias aprobadas
conforme al presente Decreto Legislativo.

34.2 Las disposiciones legales y reglamentarias, los actos administrativos y de administracidn, los
contratos y/o convenios asi como cualquier actuacion de las Entidades, que generen gasto deben
supeditarse, de forma estricta, a los créditos presupuestarios autorizados, guedando prohibido que
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dichos actos condicionen su aplicacién a créditos presupuestarios mayores o adicionales a los
establecidos en los Presupuestos, bajo sancién de nulidad de la autoridad competente, y sujetos a
responsavilidad civil, penal y administrativa del |itular de la Entidad y de ia persona que autoriza
el acto. Dichos actos administrativos o de administracién no son eficaces.

34.3 Los créditos presupuestarios tienen cardcter limitativo. No se pueden certificar, comprometer
ni devengar gastos, por cuantia que exceda del monto de los créditos presupuestarios autorizados
en los presupuestos. No son eficaces los actos administrativos o de administracion que incumplan
esta fhimitacion, sin perjuicio de las responsabilidades civil, penal y administrativa que
correspondan.

34.4 Con cargo a los créditos presupuestarios se pueden contraer obligaciones derivadas de
adquisiciones, obras, servicios y demds prestaciones o gastos en general que se realicen dentro del
afio fiscal correspondiente.

34.5 Los contratos para las adquisiciones, obras, servicios y demas prestaciones se sujetan al
presupuesto institucional para el afio fiscal. En el caso de los contratos de obra a suscribirse, cuyos
plazos de ejecucion superen el afio fiscal, deben contener, obligatoriamente y bajo sancidn de
nulidad, una cldusula que establezca que la ejecucion de los mismos esté sujeta a la disponibilidad
presupuestaria y financiera de la Entidad, en el marco de los créditos presupuestarios contenidos
en los presupuestos correspondientes.

RESFECIU A LA CERITFILACIUN

a.

Que, el articulo 12 de la Directiva N2 0001-2024-EF/50.01 “Directiva para la Ejecucion
Presupuestaria, sefiala que:

(asisias)

Certificacion del Credito Presupuestario y su registro en el SIAF-SP

12.1. La certificacidn del crédito presupuestario a que hace referencia los numerales 41.1, 41.2 1%
41.3 del articulo 41 del Decreto Legislativo N2 1440, constituye un acto de administracion cuya
finalidad es garantizar que se cuenta con el crédito presupuestario disponible y libre de afectacion,
para comprometer un gasto con cargo al presupuesto institucional autorizado para el afio fiscal
respectivo, en funcion a la PLA, previo cumplimiento de las disposiciones legales vigentes que
requlen el objeto materia def compromiso.

12.2. La certificacion resulta requisito indispensable cada vez que se prevea realizar un gasto,
suscribir un contrato o adquirir un compromiso, adjuntdndose al respectivo expediente. Dicha
certificacion implica la reserva del crédito presupuestario, hasta el perfeccionamiento del
compromiso y la realizacion del correspondiente registro presupuestario, bajo responsabiiidad del
Titular del pliego.

12.3. La certificacion del crédito presupuestario es expedida a solicitud del responsable del drea
que ordena el gasto o de quien tenga delegada esta facultad, cada vez que se prevea realizar un
gasto, contratar y/o adquirir un compromiso. Expedida la citada certificacién se remite al drea
solicitante para que proceda con el inicio de los tramites respectivos relacionados a la realizacion
de los compromisos correspondientes. La certificacion del crédito presupuestario es registrada en
el SIAF-SP. Las Unidades Ejecutoras de los pliegos del Gobierno Nacional y de los gobiernos
regionales a través del responsable de la administracién de su presupuesto emiten en un
documento la certificacion del crédito presupuestario, para cuyo efecto, la Ofi cina de Presupuesto,
o la que haga sus veces en el pliego del Gobierno Nacional y los gobiernos regionales dicta los
procedimientos y lineamientos que considere necesarios, referidos a la informacion, documentos y
plazos que debe cumplir la Unidad Ejecutora para llevar a cabo la citada certificacion. Dicho
documento de certificacion del crédito presupuestario debe contener como requisito indispensable
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para su emisian, la informacion relativa a los créditos presupuestarios disponibles que financiardn
el gasto, en el marco de la PCA.

12.4. kn el caso de los gobiernos locales, el Jefe de la Ufi cina de Presupuesto, 0 el que haga sus
veces, emite en un documento la certificacion del crédito presupuestario. Dicho documento de
certificacion del crédito presupuestario debe contener como requisito indispensable para su
emision, la informacién relativa a los créditos presupuestarios disponibles que financiardn el gasto,
en el marco de la PCA.

14.5. La certificacion del credito presupuestario es susceptible de modificacion, en relacion a su
monto o finalidad, o anulacidn, siempre que tales acciones estén debidamente Jjustificadas y
sustentadas por el drea correspondiente, salvo lo establecido en el pdrrafo siguiente del presente
numeral. La certificacidn del crédito presupuestario no podrd ser anulada, bajo responsabilidad del
Titular del pliego y del Jefe de la Ofi cina de Presupuesto, o el que haga sus veces, mientras la
entidad publica se encuentre realizando las acciones necesarias, en el marco de la normatividad
vigente, para realizar un gasto, contratar y/o adquirir un compromiso, en concordancia con el
numeral 12.1 del presente articulo.

12.6. Para efecto de verificar la disponibilidad de recursos en la fuente de financiamiento, a fin de
convocar procedimientos de seleccién en el marco de las normas sobre contrataciones del Estado,
se tomard en cuenta la certificacidn del crédito presupuestario correspondiente al afo fiscal en

cursu.

12.7. Durante el primer trimestre del afio fiscal, el responsable de la administracién del presupuesto
en la Unidad Ejecutora de los pliegos del Gobierno Nacional y los gobiernos regionales, y el Jefe de
la Ofi cina de Presupuesto, o el que haga sus veces, en el caso de gobiernos locales, en coordinacion
con la Ofi cina de Administracion del pliego, o la que haga sus veces, deben emitir la certificacion
del creaito presupuestario de i0s siguientes gastos que se pianijiquen ejecutar por todo ei ano:

a. De las Partidas de Gasto “Personal y Obligaciones Sociales”, “Pensiones y Otras
Prestaciones Sociales”, “Otras Modalidades de Contratacién de Personas Naturales” %
“Practicantes, secigristas y similares” a ser ejecutado durante el afio fiscal. Para el caso
de los pliegos del Gobierno Nacional y los gobiernos regionales, la certificacion del crédito
presupuestario debe basarse en la informacion registrada en el AIRHSE, considerando el
numero de plazas ocupadas y plazas vacantes; asi como la proyeccion de gastos
correspondiente a los conceptos variables y ocasionales; y para el caso de los gobiernos
locales, en la proyeccion anual de gasto correspondiente a su planilla de pagos
actualizada, en tanto se implemente totalmente la migracion de ésta dltima al AIRHSP

b.  De la Partida de Gasto “Bienes y Servicios” lo correspondiente al pago de servicios bdsicos,
servicios de limpieza, servicios de vigilancia, telefonia e internet y servicio de alquiler de

la entidaad.

¢.  Las obligaciones que devienen de afios fi scales precedentes conforme a la normatividad
vigente.

d. El aseguramiento y mantenimiento de la infraestructura publica y el equipamiento, de
corresponder.

tiJefe de la Uf1 cina de Presupuesto del pliego o quien haga sus veces, informa al 11tular dei pliego
el cumplimiento de lo establecido en el presente numeral.

12.8. La certificacion del crédito presupuestario asociado a transferencias de partidas y/o créditos
suplementarios en todas las fuentes de financiamiento, el cual incluye los recursos def Fondo para
Intervenciones ante la Ocurrencia de Desastres Naturales (. FONDES), aprobados mediante decretos
supremos y normas con rango de ley, que se registren en los Modulos del SIAF-SF. deben ser
vinculados con el dispositivo legal que los autoriza, bajo responsabilidad del Titular del pliego.
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b. Que, el articulo 4, numeral 4.1, literal p de la Directiva N 0001-2024-EF/50.01 “Directiva para la

Ejecucion Presupuestaria, define que la “Disponibilidad  Presupuestaria: Es la viabilidad
presupuestaria del pliego presupuestario para financiar nuevos compromisos de gasto durante el
afio fiscal en curso, sin desatender los compromisos asumidos.”

4.  CONCLUSIONES

Que, teniendo en cuenta la base legal y analisis del presente documento, se informa:

a.

Uue, con INFORME N'llU*.&UZb-MUA—UbMYbA, se presenta el PLAN DE 1RABAJO ANUAL UEL
PROGRAMA EDUCCA -2025, con un presupuesto referencial de $/22,200.00 (Veintidds Mil
Doscientos con 00/100 Soles).

Que, revisado los créditos presupuestarios aprobados para el presente ejercicio y teniendo en
cuenta que los recursos de la entidad son limitados y que los créditos presupuestarios aprobados
y 1a ejecucion del gasto para el presente €jercicio deben contribuir al cumplimiento de 10s objetivos
institucionales y a la mejora de la prestacion de los servicios publicos que brinda la entidad. En
consecuencia, se verifica que el presente plan de trabajo esta alineado a los objetivos estratégicos
institucionales.

Que, revisado el marco presupuestal disponible y los créditos presupuestarios aprobados en el
presente ejercicio Niscai, ia Uficina de Generai de Pianeamiento y Presupuesto COIVIUNICA LA
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA, para la aprobaciony posterior ejecucion del PLAN DE TRABAJIO
ANUAL DEL PROGRAMA EDUCCA-2025, segun el siguiente detalle:

* RUBRO 18 : CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS Y PARTICIPACIONES
® 11po de Recurso: U-SUBLUENIA UE KEN A DE AUUANAS.

*  Programa Prespuestal: 0036-GESTION INTEGRAL DE RESIDUQS SOLIDOS,

e  Actividad Presupuestal: 5006160- VALORIZACION DE RESIDUCS SOLIDOS MUNICIPALES

®  Genérica de Gasto: 2.3.BIENES Y SERVICIOS

¢  Monto: $/10,000.00

Que, se recomienda al responsable de la gjecucion del PLAN DE | RABAJO ANUAL DEL PRUGRAMA
EDUCCA-2025, realizar los procedimientos administrativos correspondientes para la contratacion
de los servicios y/o adquisicién de bienes previstos en el plan; dichos procedimientos deben ser
realizados siguiendo la Ley N2 32069, Ley General de Contrataciones Plblicas y su Reglamento.

Uue, se recomienda eievar ios actuados a ia Uficing generai de Atencion ai ciudadano y Geston
Documental para emision de informe legal y proyeccién de acto resolutivo de aprobacién del
PLAN DE TRABAIO ANUAL DEL PROGRAMA EDUCCA-2025.

Es todo cuanto informo para su conocimiento y tramite correspondiente.

[ Atentamente;
[\
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PERUANA NCIA MUNICIPAL
INFORME. N.° 110-2025/MDA-GSMyGA 05 JUN 2025
N° EXP. 2224y
A : JOSE JONATHAN AGUIRRE PINTADO. A
GERENTE MUNICIPAL. HORA ; 4120 p~ FfRMA;si
Asunto : ALCANZO PLAN ANUAL DE EDUCACION CULTURA Y CIUDADANIA

AMBIENTAL ~ EDUCCA AMOTAPE 2025.

=TEErE

a MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE AMOTAPE

REF : Ordenanza Municipal N° 009-2024-MDA/CM. OFICNA GENERAL DE PLANEAWENTO ¥ PRESLPUESTO
RECIBIDO
Fecha : Amotape, 05 de junio del 2025.
P . 0 6 JUN. 2025

Me es grato dirigirme a usted a fin de comunicale lo siguientl:N°REG. __(5C _ FOLIOS: - ,‘H\
> 18

FECHA: HORA: - 30¢
. ANTECEDENTES FIRMA:
Mediante Ordenanza Municipal N° 009-2024-MDA/CM, de fecha 14

Municipalidad Distrital de Amotape aprobé la implementacion del Pro

ma Municipal de
Educacion, Cultura y Ciudadania Ambiental - EDUCCA, como-instrumento de gestion
ambiental en el &mbito local, en concordancia con los Lineamientos establecidos por el
Ministerio del Ambiente.
La Gerencia de Servicios Municipales y Gestion Ambiental, en su calidad de érgano
[esponsable de la implementacion del programa en el distrito, ha desarrollado el Plan de
\'E?abajo Anual 2025, en cumplimiento de los objetivos estratégicos institucionales y
ma}:onales relacionados con la sostenibilidad ambiental, educacién participativa y

AN /q alecimiento de capacidades ciudadanas en temas ambientales.
b

Il. BASE LEGAL
El presente informe se sustenta en el siguiente marco normativo:

1. Ley N° 28611 - Ley General del Ambiente, que establece como principios
rectores la educacion ambiental, la participacion ciudadana y la responsabilidad
compartida en la gestion ambiental.

2. Ley N° 27972 - Ley Orgéanica de Municipalidades, que asigna competencias a
los gobiernos locales en la promocion de la educacién y cultura ambiental en su
jurisdiccién (art. 80, numeral 2).

3. Politica Nacional del Ambiente al 2030, aprobada por Decreto Supremo N°
002-2021-MINAM, especificamente el Objetivo Prioritario N° 9, que plantea como
meta consolidar una ciudadania ambientalmente responsable.

©
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4. Lineamientos del Programa EDUCCA, aprobados mediante Resolucién
Ministerial N° 015-2021-MINAM, que establecen la estructura, enfoque y
planificacion anual de actividades que deben implementar los municipios a través
de sus areas ambientales.

5. Ordenanza Municipal N° 009-2024-MDA/CM, que institucionaliza el Programa
Municipal EDUCCA en el distrito de Amotape, facultando a la Gerencia
correspondiente a desarroliar e implementar el Plan de Trabajo anual.

ll. FUNDAMENTO TECNICO
El Plan de Trabajo Anual 2025 del Programa M unicipal EDUCCA se estructura como

una herramienta de planificacion y gestion que permite la ejecucion efectiva y sistematica
de actividades vinculadas a las siguientes lineas de accién:

» Educacion Ambiental Formaly No Formal: Fortalecimiento de capacidades en
instituciones educativas y comunidades mediante talleres, campanas, concursos,
ferias y programas participativos.

e Participacion Ciudadana Ambiental: Promocion de espacios de didlogo y

concertaciéon ambiental local, mediante la activacién de promotores ambientales

comunitarios, escolares y juveniles.

Gestion del Conocimiento Ambiental: Sistematizacion de informacion

ambiental local, evaluacién de indicadores y difusion de buenas practicas

sostenibles.

Sensibilizacion y Cultura Ambiental: Intervenciones comunicacionales

orientadas a generar conciencia colectiva sobre temas prioritarios del entorno

local.
El presente plan fue elaborado con enfoque territorial, participativo, y en articulacion con
los actores clave del distrito. Asimismo, se han realizado las coordinaciones
correspondientes con el Coordinador Nacional del Programa EDUCCA del MINAM,
gestionando la aprobacion extemporanea del plan conforme a las directivas vigentes del
programa, debido a factores administrativos internos.

IV. CONCLUSIONES
» ElPlan de Trabajo Anual 2025 del Programa EDUCCA responde a lo establecido

en la normatividad nacional y local, permitiendo cumplir con los compromisos
asumidos por la municipalidad frente al MINAM.
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* Su aprobacion garantizara la programacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion
de actividades orientadas a fortalecer la educacion ambiental, la cultura
ecoldgica y la participacion ciudadana del distrito.

* Su validacion resulta necesaria para continuar articulando esfuerzos con el
MINAM y asegurar su incorporacion en el Sistema Nacional de Informacion
Ambiental y en la plataforma institucional del programa.

V. RECOMENDACION.

Por lo expuesto, se recomienda aprobar mediante resolucién de Gerencia Municipal el
Plan de Trabajo Anual 2025 del Programa Municipal EDUCCA, presentado como anexo
al presente informe, a fin de proceder con su ejecucion en el presente ejercicio fiscal.

ATENTAMENTE

GESTION AMBIBNTAL

ING. WILMER JOEL MACALUPU SILUPU.
GERENCIA DE SERVICIOS MUNICIPALES Y
GESTION AMBIENTAL
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& EDUCCA

1.

INTRODUCCION

La Municipalidad Distrital de Amotape mediante Ordenanza Municipal N° 009-2024 MDA/CM de fecha 14
junio de 2024 aprueba el Programa Municipal de Educacién, Cultura y Ciudadania Ambiental, y para el
cumplimiento de las lineas de accién sefialadas, se realizaran diversas actividades que contribuyan a cumplir
las metas establecidas en la Politica Nacional del Ambiente al 2030 correspondiente al objetivo prioritario N°
9y otros dispositivos legales relacionados con el Programa Municipal EDUCCA.

Bajo este enfoque, Gerencia de Servicios Municipales y de Gestidn Ambiental, encargada del Programa
Municipal EDUCCA, presenta el Plan de Trabajo 2025 del Programa Municipal de Educacion, Cultura y
Ciudadania Ambiental, como herramienta de gestién indispensable para la ejecucion de las actividades de
educacién, cultura y ciudadana ambiental.

Durante el periodo de ejecucion, la Municipalidad trabajara las siguientes lineas de accién:
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La Educacion ambiental escolar, orienta la construccion de culturas y modos de vida sostenibles en el ambito
formal, a través de la formacion de Promotores Ambientales Escolares.

La Educaciéon ambiental comunitaria, promueve valores ambientales para mejorar la calidad de vida de las
personas, a través del disefio e implementacion de espacios publicos que educan ambientalmente; despliega
estrategias de comunicacion, a través del disefio e implementacion de campafias informativas y eventos;
estimula y facilita la intervencion activa y responsable de la ciudadania a través de la formacién de Promotores
Ambientales Juveniles y la Formacion de Promotores Ambientales Comunitarios.
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2. PROGRAMACION

PROGRAMA 14U

EDUCE

EDUCACION CULTURA Y ZIUJADAN

PLAN DE TRABAJO 2025

PROGRAMA MUNICIPAL EDUCCA — MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE AMOTAPE.

Municipal EDUCCA,

. 05 instituciones
educativas reconocidas.

educativas.

Actividad Tarea Indicador Meta Recursos Fecha Responsable Presupuesto
L {mes) (s/)
Linea de accién 1: EDUCACION AMBIENTAL ESCOLAR
1.1 Actividad: 1. Coordinacién con la «  Nimero de PAE . 50 PAE Personal para -Gerencla de
Formacion de UGEL acreditados. acreditados. coordinacion. servicios
promotores y/o instituciones . Nuamero de eventos de 6 eventos de Computadora, municipales y de
ambientales educativas “...” para capacitacion (charlas y/o capacitacion dirigidos a impresora, papel ti6 bi |
escolares identificar las talleres) dirigidos a los PAE | los PAE y/o docentes. (Propios de la MARZO geaanam lental | 90,00
instituciones y/o docentes. oficina). = Instituciones
educativas a intervenir. educativas.
2. Seleccion de - Nimero de PAE $ 50 de PAE Personal para Gerencia de
PAEs1 p.or institucion capacitados. capacitados. coordinacion. servicios
educativa « Namero de docentes . 10 docentes Computadora, municipales y de
cansiderando el nive] y Capacitados. Capacitados. impresora, papel i6n ambiental
el . Nimero de . 05 instituciones (Propios de la ABRIL gestion ambiental | g oo
enfoque de género instituciones educativas . s fici — Instituciones
. - educativas que participan oficina). R
considerando las que participan en el o educativas.
: . en el Programa Municipal
caracteristicas de los Programa Municipal —
promotores. EDUCCA. e
3, Socializar la propuesta | « Numero de proyectas - 03 proyectos Personal para Gerencia de
de intervencién a ambientales ambientales coordinacién. servicios
directores y/o implementados por los PAE | implementados por los Computadora, municipales v de
docentes en el y docentes PAE y docentes. impresora, papel ., P .V |
marco del Programa 60 PAE reconocidos, « 10 | (Propiosdela MARZo- | gestionambiental | 9,99
docentes Reconocidos. oficina). ABRIL ~ Instituciones
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EDUCH

AMOTAPE
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EDUCACION CULTURA ¥ CIUDADAN

4, Acreditacion de los . Nimero de PAE Adquisicion de kits Gerencia de
PAE de acuerdo a las reconocidos. de identificacién servicios
fichas ) « Niimero de docentes para promotores municipales y de
proporcionadas por el Reconacidos. escolares. gestidn
MINAM. : Nimero de (INDUMENTARIA) JUNIO. ) 2,800.00
g ducati Adquisicién de ampiental/
instituciones educativas .
Logistica MDA.
reconocidas, banners o &
gigantografias.
5. Ceremonia de Servicio de Gerencia de
juramentacion de los ambientacién de servicios
PAE. espacio para JUNIO municipales y de 300.00
ceremonia. gestion ambiental
Servicio de Logistica MDA.
_ ° /Log 500.00
alimentacion para
participantes.
6. Capacitacion a PAEs: Contratacién de Gerencia de
A) Funciones del servicio de servicios
::2:"::‘” ambiental capacitacién de municipalesyde | 500.00
B) Cambio Climético y pron?otores gestlon.amb!ental
manejo adecuado de ambientales. JUNIO/ / Logistica MDA.
residuos solidos en el - servicio de
! JULIO. 250.01
distrito. refrigerio. R0.0e
C) Minimizacién de Contratacién de Gerencia de
residuos solidos servicio de servicios
(importancia de capacitacién de municipalesy de | 500.00
reclluclr T' consu ,To de promotores gestién ambiental
Rplsas pliativas de.un ambientales. JUNIO. / Logistica MDA.
solo uso y envases Servicio d
descartables para er'w '9 . 250.00
alimentos y bebidas) refrigerio.
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D) Segregacién de Contratacién de Gerencia de 500.00
residuos solidos servicio de servicios
i“°'gé"‘°°f' necesidad e capacitacion de municipales y de
gz:;-:;::én da promotores JULIO - gestion ambiental
residuos slidos ambientales. AGOSTO. / Logistica MDA.
orgénicos, necesidad e
importancia. Servicio de 250.00
F) Segregacidn de refrigerio.
residuos eléctricos y
electrénicos (RAEE)
7. Participacion de los Adquisicion de Gerencia de
A s de
orientadas al manejo segregacion municipales y de
adecuado de R.S para gestion ambiental | 2,500.00
A) Campaiia RECICLA institucianas JUNIO/ JULIO | / Logistica MDA.
: :r:Z::;arr!:ara educativas.
segregacion en fuente
de residuos organicos e
inorganicos.
B) Campaiia Perti -Adquisicién de Gerencia de
Limpio materiales de servicios
Chuya -Chuya Pert limpieza publica municipales y de
:sr::;‘;l'p:;:;as para campafa en | JUNIO/JULIO gestion ambiental 600.00
aI:daﬁosz la exteriores de las / Logistica MDA.
institucion educativa y I.E.
uso de papeleras. - Adquisicion de

Agua para

hidratacién de

participantes. 300.00
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C) Campaiia de -Gestion de JUNIO/ JUuLIO Gerencia de 00.00
arborizacién para la plantones. servicios
::‘a inatﬁ?:;cdi::c::‘;l:: - Adquisicién de municipales y de 350.00
del co;npost materiales de gestién ambiental
elatiorada por la jardineria, / Logistica MDA.
municipalidad. - Adquisicion de 300.00
agua para
hidratacién de
participantes.
8. Implementacion de - Adquisicion de Gerencia de
proyectos ambientales materiales para el servicios 800.00
:sclolarles: e de mejoramientode | ji116/AGOSTO | municipales v de
a .
) mplemen ; B'°hue,rf°, SRR gestion ambiental
Biohuerto productivo y - Adquisicién de / Logistica MDA
su compostera semillas organicas OEisHeD ’ 300.00
mejoradas.
B) Campafia de -Adquisicién de Gerencia de
sensibilizacién sobre material didécticoe | JUN]O / servicios
acciones de incentivos para JULIO municipales y de 500.00
minimizacion (pldsticos) campafia de gestién ambiental
L y consumo responsable sensibilizacion / Logistica MDA. .
‘ P—
[ C) Campafia de - Adquisicién de Gerencia de
sensibilizacion sobre pinturay servicios 500.00
el manterllimie'ntcl: de materiales para JULIO/AGOSTO municipales y
|CI)5 :SEBC'O-‘; PUE"COS pintado de de gestién
:e ?nos alal. murales. ambiental /
| . . £ oar
mpios -Refrigerio Logistica MDA.
para 250.00
participantes. J
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9. Reconocimiento a Servicio de Gerencia de
los PAEs. docentes e confeccién de servicios 400.00
instituciones diplomas. municipales y
Servicio de de gestién
ambientacion de | DICIEMBRE ambiental / 350.00
local. Logistica MDA.
Servicio de
atencion
alimentaria para 4500:00
participantes.
Linea de accién 2: EDUCACION AMBIENTAL COMUNITARIA
2.1 Actividad: 1. Identificacién de « NUmero de espacios « 03 espacios publicos Visita con Gerencia de 00.00
Disefio e espacios  publicos publicos que educan que educan promotores JUNIO servicios
|mp|eme!-|tac|on que . educan amb-i.entalmente amt?llentalmente para identificar municipales y
de espacios ambientalmente: habilitados habilitados. . de gestion
plblicos que para su habilitacion. espaclos blesiis!
educan publicos. am 'e_" @
: Logistica MDA.
ambientalmente
2, Acondicionamiento . Nimero de = 02 actividades de Gerencia de
de los actividades de promocion cultural Adquisicién de servicios
espacios ptblicos promo(:ién.culturai ambiental kits de municipales y
que Teducan . ambiental implementadas | implementadas « identificacién JUNIO / AGOSTO de gestién 450.00
ambientalmente: - . Numero de 100 personas que , 4
Banners personas que participan en las i amt’ne'ntal/
informativos sobre la participan en las actividades de promotores. Logistica MDA.
importancia y actividades promocion cultural
necesidad de de promocién cultural ambiental
segregacion en ambiental realizadas
fuente. realizadas
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-Banners Adquisicién de AGOSTO Gerencia de
informativos en la via materiales para servicios
publica !aara reducir la la municipales y de | 400.00
gen.eraaén de. pAntos implementacion gestion
criticos de residuos . ;
- de espacios ambiental /

solidos. Lo o

publicos, Logistica MDA,

pinturas,

brochas,

gigant(lgiaﬁas.
3. Implementacion de
actividades de
promocion ;
cultural ambiental con GEI"EI'.ICIB a8
el apoyo de servicios
promotores municipales y de
ambientales juveniles SEPTIEMBRE/OCTUBRE | gestidn
y/o comunitarios: - ambiental /
- Visita guiada en Logistica MDA.
Planta de cor'npostaje Refrigerios para 350.00
(demostracion de participantes.
elaboracion de
compost)
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2.2 Actividad: 1. Elaboracién de . Nimero de . 03 campafias Computadora, Gerencia de
Disefio e encuesta campanias informativas informativas realizadas WhatsApp, hojas servicios
implementacién sobre percepciones de la | realizadas . 200 personas municipales v de
de campaiias poblacién sobre la * Nimero de personas que que participan en i 3 b_v |
informativas y Segregacion an fuente participan en camparias campaiias informativas JUNIO/JULIO | B®5 lclzn‘am ot 10800
eventos fie res‘,’d.uos o informativas . 03 evento / Logistica MDA.

inorganicos/organicos . : s

. Numero de eventos realizados con tematica
con el apoyo de los : - ;
realizados con tematica ambiental
promotores ;
: 2 , ambiental

ambientales juveniles

para la

implementacion de

campafias.

2. Implementacion fie « Ndmero de personas que * 200 personas que Computadora JUNIO/JULIO | Gerencia de 00.00

campafias informativas y | participan en eventos participan en eventos servicios

educativas con » Numero de personas * 500 personas municipales y de

promotores ambientales | 5jcanzadas por publicacién alcanzadas por 2 "

. . . e gestion ambiental

juveniles y diversos en redes sociales/afio publicacién en redes

aliados locales: sociales/afio

* 05 materiales
comunicacionales
Audiovisuales generados
A) Campaiias RECICLA . Numero de material . 02 materiales Gerencia de
YA AMOTAPE para comunicacional audiovisual comunicacionales sarvicios
romover la generado & N

p ) ) ) graficos generados municipales y de

segregacion en fuente . Niamero de material i « 0.25horas de . %

de residuos sclidos comunicacional grafico difusién  de  tem gestion ambiental

as Fonr

aprovechables generado el pe / Logistica MDA.

: = i ambientales e

inorganicos y organicos | , Niiieis dé orss dé ‘e 'n i Adquisicién de

a través de: Eco de comunicacién local .

ek difusién de temas ambientales materiales o JUNIO/JULIO
trueques. Actividad . - ) . 1500.00
. ) en medios de comunicacién incentivos para las

de intercambio de sl i

material reciclado por e, actividades.

productos o

incentivos.
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Ecocine — Difusién de Contratacion Gerencia de
cine ambiental dirigido del servicio de servicios
a nifios y "iﬁ:: ld?dla atencién municipales y de
comunidad, dirigido por ; :
. " estion ambiental
los PAJ Y PAC alimentaria o 7 Losiction M| 600-00
Amotape. refrigerios. e ’
JULIO
Ecocine ~ Difusién de SEPTIEMBRE
cine ambiental dirigido »
a nifios y nifias de la Contratacion
comunidad, dirigido por del servicio de
los PAI Y PAC - A
atencion 600.00
Tambo. alimentaria o
refrigerios.
2.3 Actividad: 1. Convocatoria de - Nimero de PAJ acreditados . 10 PAJ Gerencia de
Formacion de PAJ -Nimero de eventos de acreditados servicios
promotorles 2 Se‘;eccicln yd :zacitacién dirigidos a los . ) 05 e:'e?t.zs de l municipales y de
ambientales acreditacion de capacitacion dirigidos a los i ;
" mbie
juveniles PAJ. -Numero de horas de PAJ y/o docentes gestién ambiental
capacitacion que reciben . 10 horas de
los capacitacién que reciben JUNIO
FAJ los PAJ Convocatoria de 00.00
-Numero de actnnda::les . 05 actividades en | actores.
l(eventos‘v/o campanas las que participa como PAJ
informativas y educativas) en
oo . 01 proyectos
las que participan como .
PAJ ambientales
implementados por los
-Numero de proyectos PAJ
ambientales implementados
; . 10 PAJ
por los PAJ * Nimero de PAJ
) reconocidos
reconocidos
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3. Ceremonia de Adnquisicién de kits Gerencia de 500.00
juramentacion de los de identificacion servicios
PAJ. para promotores. JULIO municipales y de

gestién ambiental
/ Logistica MDA.

4. Capacitacién a PAJ: Contratacién de Gerencia de

Taller 1: Funciones del servicio de servicios

promotor ambiental capacitacion de municipalesy de | 500.00
juvenil y pautas para una Promatoes JUNIO gestién ambiental
comunicacion asertiva y ambientales.

liderazgo.

Taller 2: Manejo
adecuado de los residuos
solidos en el distrito.

7. Ceremonia de Gerencia de 500.00
reconocimiento de PAJ. servicios

NOVIEMBRE | municipalesy de

/ gestion

DICIEMBRE ambiental /
Logistica MDA.
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2.4 Actividad: 1. Convocar como PAC . Nimero de PAC . 10 PAC Gerencia de
Formacién de para fomentar acreditados = Nimero de acreditados servicios
promotores su ) eventos de capacitacién_ « 4 eventos de municipales y de
ambientales P'al'tidllaﬂén {charlas y/o ti'!flel'ﬁ'sl dirigidos | capacitacién dirigidos a Convocatoria de gestion
comunitarios a—‘i_ideres nos PAL » Nigmeraide JasRAG o actores. ambiental / 00.00
actividades (eventos y/o . 05 actividades s
vef:in_ales con campafias informativas y ol quepErlcipan los JUNIO/JULIO | Logistica MDA.
prioridad en la educativas) en la que PAC
ruta de participan los PAC » Namero . 01 proyectos
’e°°“?°°"5" de proyectos ambientales ambientales
selrlectlva para implementados por los PAC implementados por los
residuos .
inorganicos y de . Nimero de PAC PAC
aprovechamiento reconocidos 10 PAC
de residuos reconocidos
organicos.
2. Acreditacién de PAC, Adquisicién de kits | JUNIO Gerencia de 600.00
de identificacién servicios
para promotores municipales y de
Amblel:ltalf!s gestion ambiental
comunitarios. / Logistica MDA,
3. Ceremonia de JUNIO Gerencia de 00.00
jurémentacic‘m de los servicios
PAC. municipales y de
gestion ambiental
/ Logistica MDA,
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3. Participacién de Gerencia de
IOS_P%C de"' Adquisicién de servicios
actngaies materiales. municipalesy de | 1000.00

programadas por la
municipalidad:

- Jornadas de limpieza
- Campaiias educativas Adquisicion de JUNIO/IULIO

e informativas
-Eventos ambientales agua pa':a' 300.00
hidratacion de

relacionados con el
consumo responsable participantes
y manejo de adecuado
de residuos sdlidos.

gestién ambiental
/ Logistica MDA.

6. Implementacion de Adquisicion de Gerencia de
proyectos materiales para la servicios
bientales que ; ; o
am 9 implementacién de municipales y de
fomenten la Biohuerto. - blantal
participacion Adgquisicién de gestion ambienta
ciudadana para el semillas organicas JULIO/AGOSTOQ | / Logistica MDA.
manejo adecuado de meioradas
residuos solidos: ] : 1500.00
Proyecto 1:

Implementacion de
biohuerto con
compostera incluye

capacitacion.
7. Ceremonia de diciembre Gerencia de 00.00
reconocimiento de PAC, servicios

municipales y de
gestion ambiental
/ Logistica MDA.
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5. RESUMEN DEL PRESUPUESTO

Linea de acdénl Educacion amblental escolar

1450000

SUB TOTAL IEINE

Linea de accidn 2: Educacion ambiental comunitaria

2.1 Disefio e implementacion de espaCIos publls qeducan ab:entalmente . l -:
2.2 Disefio e implementacion de campafias informativas y eventos 2700.00
2.3 Formacion de promotores ambientales juveniles 1500.00
2.4 Formacion de promotores ambientales comunitarios 2400.00
SUB TOTAL 7,700.00

Linea de accion 1: Educacién ambiental escolar 14,500.00
Linea de accion 2: Educacién ambiental comunitaria 7,700.00

TOTAL 22,200.00




