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PLANEFA 2025

1. INTRODUCCION

La creacién del Ministerio del Ambiente — MINAM, en mayo de 2008, marco un hito en
la institucionalidad ambiental del pais, pues se adecud la estructura del Estado para
responder a los desafios nacionales e internacionales para lograr el desarrolio sostenibie.
En este contexto, se crea el Organismo de Evaluacién y Fiscalizacién ambiental, el cual
en el afio 2010 promulga la normativa relacionada a la formulacién de los planes de
Evaluacién y Fiscalizacién Ambiental de manera anual, el cual establece orden juridico a
aquellas funciones relacionadas a fiscalizacién ambiental tanto en el sentido amplio
como en el sentido estricto.

En tal sentido el Gobierno Regional Ucayali es una Entidad de Fiscalizacién Ambiental
(EFA), que forma parte del Sistema Nacional de Evaluacién y Fiscalizacién Ambiental
(SINEFA), establecido segun el articulo 4° de la Ley N°29325, Ley del Sistema Nacional de
Evaluacién y Fiscalizacién Ambiental, y su modificatoria la Ley N°30011, Ley que modifica
la Ley N°29325; sefiala que las autoridades competentes que forman parte del SINEFA
son: el Ministerio del Ambiente (MINAM), el Organismo de Evaluacién y Fiscalizacién
Ambiental {OEFA) y las Entidades de Fiscalizacidn Ambiental de &mbito nacional, regional
y local.

El Articulo 62 del Régimen Comuin de Fiscalizacién Ambiental, aprobado mediante
Resolucién Ministerial N2247-2013-MINAM, sefiala gue el Plan Anual de Evaluacién y
Fiscalizacién Ambiental, es el instrumento de planificacion a través del cual cada Entidad
de Fiscalizacién Ambiental (EFA), programa las acciones de fiscalizacién ambiental a su
cargo.

De acuerdo al articulo 6° del Ejercicio Planificado de la Fiscalizacion Ambiental, numeral
6.3, de la Resolucién Ministerial N°247-2013-MINAM, que aprueba el Régimen Comun
de Fiscalizacién Ambiental: Cada EFA deberd ejecutar las actividades contenidas en su
PLANEFA aprobado. En caso de imposibilidad de ejecucion de las actividades del
PLANEFA, se deberd informar al OEFA a través del correspondiente Informe Anual de
Actividades de Fiscalizacién Ambiental, indicdndose las razones que sustenten dicha
circunstancia; asi como la ejecucién de supervisiones especiales 0 no programadas en
casos de denuncias ambientales, emergencias ambientales u otras circunstancias que lo
ameriten.

El PLANEFA 2025, del Gobierno Regional de Ucayali, permite planificar con antelacion las
acciones de evaluacidn y fiscalizacién ambiental con el propésito de garantizar que
dichas funciones se realicen de manera organizada, asimismo, permite monitorear el
grado de cumplimiento de las mismas, no dejando de lado que conlleva a la proteccién
del medic ambiente de aquellas actividades gue generan mayores impactos, y que
previene cualquier mal accionar de los administrados, y permite que los estdndares
ambientales se mantengan y/o mejoren; este documento esta elaborado de acuerdo a
los Lineamientos para la Formulacién, Aprobacién, Seguimiento y Evaluacion del
cumplimiento del Plan Anual de Evaluacion y Fiscalizacién Ambiental, aprobado por
Resolucién de Consejo Directivo N°004-2019-OEFA/CD. ‘

En tal sentido el Gobierno Regional de Ucayali, a través de sus cinco {05) Direcciones con
competencias en Fiscalizacién Ambiental; Direccién Regional de Comercio Exterior y




Turismo, Direccién Regional de Energia y Minas, Direccién Regional de Salud, la Gerencia
Regional Forestal y de Fauna Silvestre, y la Direccion de Gestién Ambiental de la
Autoridad Regional Ambiental; han elaborado el PLANEFA - 2025, el cual busca ordenar,
orientar el desempefio técnico, normativo y programado de las funciones de evaluacion,
supervisién, fiscalizacién y sancién, priorizando acciones de remediacién ambiental,
cumpliendo con la finalidad preventiva de la fiscalizacién ambiental, ademds de
promover el aprovechamiento sostenible de ios recursos naturales.

ESTRUCTURA ORGANICA

En el marco del proceso de descentralizacién y en el dmbito de su competencia, el
Gobierno Regional de Ucayali, aprueba el Reglamento de Organizacioén y Funciones - ROF,
mediante Ordenanza Regional N2002-2018-GRU-CR, donde se estableci6 la estructura

Orgénica del Gobierno Regional de Ucayali, y su modificatoria mediante Ordenanza
Regional N2003-2019-GU-CR

9 ESTRUCTURA ORGANICA DEL GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI
< . ORDENANZA REGIONAL N° 002-2018-GRU-CR
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2.1.FUNCIONES Y COMPETENCIAS EN MATERIA DE FISCALIZACION AMBIENTAL

Con Ordenanza Regional N°003-2019-GRU-CR, publicado en el diario el peruano el
miércoles 29 de mayo de 2019, aprueban la modificacion del Reglamento de
Organizacién y Funciones — ROF del Gobierno Regional de Ucayali.

El Gobierno Regional de Ucayali como Entidad de Fiscalizacién Ambiental, viene
ejerciendo su potestad sancionadora en materia de fiscalizacién ambiental de los
instrumentos de gestién ambiental y la normativa vigente de los sectores energia y
minas; y forestal y fauna silvestre a través de la DREM y GERFFS, respectivamente. Del
mismo modo el sector salud, viene implementado su potestad sancionadora en materia
ambiental a través de la DIRESA.

En ese marco, el sector pesca y acuicultura hasta la fecha no ejerce su potestad
sancionadora en materia de fiscalizacién ambiental, es por ello que la Autoridad Regional
Ambiental a través de la Direccién de Gestion Ambiental, desde la dotacién de las
funciones en materia en fiscalizacién ambiental de acuerdo al ROF vigente y su
modificatoria, viene implementando el ejercicio de su potestad sancionadora en materia
ambiental. Por tal motivo desde el afio 2021, la Autoridad Regional Ambiental viene
realizando supervisiones orientativas a los administrados para el cumplimiento de sus
obligaciones ambientales establecidos en los instrumentos de gestién ambiental y la
normativa vigente.

Del mismo modo, el sector turismo en materia de fiscalizacién ambiental, serd ejecutado
por la Direccién de Gestién Ambiental de la Autoridad Regional Ambiental, durante la
ejecucién y cumplimiento del PLANEFA 2025, de acorde al ROF vigente y su
modificatoria, puesto que el ejercicio de su potestad sancionadora en materia ambiental
hasta la fecha no ha sido implementado

A modo de conclusion, la Direccién Regional de la produccidn y la Direccion Regional de
Comercio Exterior y Turismo, mantienen sus competencias en actividades de
fiscalizacion que demande el sector turismo y produccién, con excepcién de los
procedimientos administrativos en materia ambiental (Emisiones, efluentes, Residuos
sélidos y toda afectacién ambiental) a nivel regional y en el marco de sus competencias.
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2.1.1. Autoridad Regional Ambiental - Gerencia Regional de Recursos Naturales y Gestién
del Medio Ambiente

Estructura Funcional de la ARAU-GRRNGMA
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Articulo 88.-Autoridad Regional Ambiental

de Ecosistomas y Cambio
timatico

Es el érgano desconcentrado del Gobierno Regional de Ucayali, que se constituye en
la autoridad regional y ente rector encargado de definir las politicas, organizar,
dirigir, controlar, fiscalizar, regular y ejercer las funciones en materia ambiental,
gestién, "conservacién de la diversidad bioldgica, promocién de los servicios
ambientales, dentro del ambito del departamento de Ucayali. Depende
jerarquicamente de la Gerencia General Regional.

Mantiene relaciones técnico-normativas con el Ministerio del Ambiente a través del
Servicio Nacional de Areas Naturales Protegidas (SERNANP), Organismo de
Evaluacion y Fiscalizacién Ambiental (OEFA) y el Servicio Nacional de Certificacién
Ambiental para las inversiones (SENACE), con el Ministerio de Cultura y el Ministerio
de Agricultura a través de la Autoridad Nacional del Agua; y otras instancias publicas
gue contribuyan al cumplimiento de sus funciones y competencias

Articulo 89.- Funciones de la Autoridad Regional Ambiental

Las funciones ejercidas por la Autoridad Regional Ambiental de Ucayali en materia
de fiscalizacidn y certificaciéon ambiental, segtin Ordenanza Regional N°002-2018-
GRU-CR del Gobierno Regional de Ucayali y su modificatoria Ordenanza Regional
N°003-2019- GRU-CR, son las siguientes funciones:

j) Monitorear, evaluar, supervisar y fiscalizar el cumplimiento de las normas y
regulaciones sobre recursos naturales, biodiversidad y ambiente.
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k) Imponer sanciones ante la infraccién de normas en materia de su competencia,
previo procedimiento administrativo sancionador.

v) Fiscalizar el cumplimiento de los Instrumentos de Gestién Ambiental y la
normativa ambiental vigente, en el Gobierno Regional de Ucayali;

w) Evaluar y aprobar estudios ambientales a nivel de Diagnéstico Ambiental
Preliminar (DAP), Declaracién de Impacto Ambiental (DIA), Programa de
Adecuacién y Manejo Ambiental (PAMA), Informes de monitoreo y avance de
acciones de seguimiento y control de estudios ambientales (DAP, DIA, PAMA) e
informes Ambientales (IA) de las actividades productivas, extractivas, de
transformacién y otros de caradcter econdmico, con excepcion de los
procedimientos administrativos en materia forestal y de fauna silvestre, a nivel
regional y en el marco de sus competencias;

y) Formular y conducir la elaboracién del Plan Anual de Fiscalizaciéon Ambiental-
PLANEFA.

Articulo 89E.- Funciones de la Direccion de Gestion Ambiental

En la estructura orgénica del Gobierno Regional de Ucayali, la Direccién de Gestién
Ambiental (DGA), es un érgano de linea de la Direccién Ejecutiva de la Autoridad
Regional Ambiental, encargada de definir los objetivos prioritarios, lineamientos,
contenidos principales y estdndares ambientales regionales de obligatorio
cumplimiento en concordancia con la Politica Nacional del Ambiente. Implementar
mecanismos que garanticen la evaluacién, supervision y fiscalizacién ambiental, en
marco de las competencias a nivel regional. Promover la educacién e investigacion
ambiental en las entidades publicas, privadas y sociedad civil del departamento.

Direccién Regional de Energia y Minas
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Articulo 96.- Direccion Regional de Energia y Minas

Es el érgano desconcentrado especializado del Gobierno Regional de Ucayali,
adscrito a la Gerencia Regional de Desarrollo Econémico, responsable de formular,
proponer, coordinar, ejecutar, supervisar y evaluar las politicas, planes, programas,
proyectos y servicios publicos de competencia regional en materias de mineria,
energia e hidrocarburos. Se constituye en autoridad regional sectorial en los asuntos
de su competencia, con los alcances que fije la normatividad y las politicas
nacionales y sectoriales correspondientes.

Las funciones ejercidas Direccién Regional de Energia y Minas {DREM) Ucayali en
materia de fiscalizacién, segin Ordenanza Regional N2002-2018-GRU-CR del
Gobierno Regional de Ucayali, son las siguientes funciones:

a) Formular, aprobar, ejecutar, evaluar, fiscalizar, dirigir, controlar y administrar los
planes y politicas en materia de energia, minas e hidrocarburos de la regién, en
concordancia con las politicas nacionales y los planes sectoriales.

c) Fomentar y supervisar las actividades de la pequefia mineria y la mineria artesanal
y la exploracién y explotacién de los recursos mineros de la regién con arreglo a
Ley.

i) Aprobar y supervisar los Programas de Adecuacién y Manejo Ambiental (PAMA)
de su circunscripcién, implementando las acciones correctivas e imponiendo las
sanciones correspondientes
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2.1.3. Gerencia Regional Forestal y de Fauna Silvestre

Estructura organica

Gobierno Regional de
Ucayali

Gerencia General Regional
{Segunda Ir_\stancia)

Gerencia Regional Forestal
y de Fauna Silvestre

Area de Asesoria Juridica

{(Area Sancicnadora)

Sub Gerencia de
Fiscalizacion, Supervision,
Control Forestal y de Fauna
Silvestre

| Sub Gerencia de Manejoy
Aprovechamiento Forestal’
y de Fauna Silvestre

Oficina de Tala llegal

(Area Supervisora)

Proceso Administrativo
Sancionador

{Area Instructora)

Articulo 86 A.- Gerencia Regional Forestal y de Fauna Silvestre

La Gerencia Regional Forestal y de Fauna Silvestre de Ucayali, es el érgano de linea
dependiente de la Gerencia General Regional, que se constituye en la Autoridad
Regional Forestal, encargado de definir las politicas, organizar, dirigir, controlar,
fiscalizar, regular y ejercer las funciones en materia de recursos forestales y de fauna
silvestre, en el marco de la normatividad vigente dentro del dmbito del
departamento de Ucayali. Depende jerdrquicamente de la Gerencia General
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Regional y tiene como maximo nivel jerdrquico al Gerente Regional de la Gerencia
Regional Forestal y de Fauna Silvestre — GERFFS.

Mantiene relaciones técnico-normativas con la Presidencia del Consejo de Ministros
(PCM) a través del Organismo Supervisor de los Recursos Forestales y de Fauna
Silvestre (OSINFOR), y el Ministerio de Agricultura través del Servicio Nacional
Forestal y Fauna Silvestre (SERFOR) como Autoridad Nacional Forestal y otras
instancias publicas que contribuyan al cumplimiento de sus funciones y
competencias

Articulo 86 B°.- Funciones de la Gerencia Regional Forestal y de Fauna Silvestre

Las funciones ejercidas por la Gerencia Regional Forestal y Fauna Silvestre en
materia de fiscalizacion ambiental del sector forestal y fauna silvestre, segin
Ordenanza Regional N°003-2019-GRU-CR, publicado en el diario el peruano el
miércoles 29 de mayo de 2019, que aprueban la modificacién del Reglamento de
Organizacién y Funciones — ROF del Gobierno Regional de Ucayali, son las siguientes
funciones:

a) Planificar, promover, administrar, controlar y fiscalizar el uso sostenible,
conservacion y proteccién de flora y fauna silvestre, en el ambito de su
competencia territorial.

b) Disefiar, formular, ejecutar, supervisar y evaluar los planes, estrategias,
proyectos de inversién publica y politicas forestales y de fauna silvestre en al
dmbito de su competencia en el marco de la implementacién de la Politica
Nacional Forestal.

¢) Propiciar mecanismos permanentes de participacién ciudadana para la gestién
forestal y de fauna silvestre a nivel regional, en coordinacién con los gobiernos
locales.

d) Promover la competitividad de los productores forestales en términos de

asociatividad, produccién, acceso al financiamiento, transformaciéon vy

o comercializacion.

e) Promover y coordinar el desarrollo de capacidades del sector productivo
forestal en su jurisdiccién para elevar los niveles de competitividad regional y
el uso sostenible del patrimonio forestal y de fauna silvestre en el ambito de
su competencia territorial.

f) Disefiar y ejecutar un plan de asistencia técnica y asesoramiento a los
pequefios productores y comunidades nativas y campesinas en su jurisdiccion.
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Direccién Regional de Comercio Exterior y Turismo

Estructura Organica

GERENCIA REGIONAL DE
DESARROLLO ECONOMICO
| COMITEEECUTIVO |
! | REGIONAL EXPORTADOR |
DIRECCION REGIONAL DE COMERCIO I T ]
EXTERIORYTURISMO P |___.| COMITE CONSULTIVO DE |
. TURISMO
| | CONSEJOREGIONALDE |
|  FOMRNTO ARTESANAL
| ' T
v ¥
OFICINA GENERAL DE OFICINA DE PLANEAMIENTO
ADMINISTRACION Y PRFSLIPHIFSTO
A A
DIRECCION DE DIRECCION DE
COMERCIO EXTERIOR ARTESANIA

) | _|  DIRECCION ZONAL DE COMERCIO
PGP T EXTERIOR Y TURISMO DE PADRE ABAD
s e 2% |
2% £Z)—{ |  DIRECCION ZONAL DE COMERCIO
N i EXTERIOR Y TURISMO DE ATALAYA

G
/3

g |
& 1

_|  DIRECCION ZONAL DE COMERCIO
EXTERIOR Y TURISMO DE PURUS

Asi mismo el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Direccién de Turismo
aprobado mediante Ordenanza Regional N20239-2017-GRU-CR, de fecha 30 de
noviembre de 2017, establece las siguientes funciones con respecto a las
autoridades que intervienen en la Actividad administrativa de Fiscalizacién y el
Procedimiento Administrativo Sancionador, tal como se detalla a continuacion:

Articulo 41°.- Competencia de la Direccion de Turismo - DIRCETUR

La Direccién de turismo es la Direccién Orgénica encargada de proponer y ejecutar
la politica regional de la actividad turistica, en el marco de la politica nacional de




turismo, asi como calificar y supervisar a los prestadores de servicios turisticos, de
conformidad con las normas y reglamentos expedidos por el Ministerio de Comercio
Exterior y Turismo. Promueve el desarrollo Turistico sostenible.

Articulo 42°.- Funciones y atribucicnes de la Direccién de Turismo - DIRCETUR

Son funciones y atribuciones de la Direccién de Turismo son las siguientes:

a) Formular, aprobar, ejecutar, evaluar, dirigir, controlar y administrar las
politicas en materia de desarrollo de la actividad turistica regional, en
concordancia con la politica general del gobierno y los planes sectoriales.

b) Formular concertadamente, aprobar y ejecutar las estrategias y el programa
de desarrollo turistico de la regién.

¢) Aprobar directivas relacionadas con la actividad turistica, asi como criterios
técnicos gue aseguren el cumplimiento de los objetivos y metas que se
derivan de los lineamientos de la politica nacional de turismo.

d) Promover el desarrollo turistico mediante el aprovechamiento de las
potencialidades regionales.

e) Calificar a los prestadores de servicios turisticos del ambito regional, de
acuerdo con las normas legales correspondientes.

f) Coordinar con los gobiernos locales las acciones en materia de turismo de
alcance regional.

g) Llevar y mantener actualizados los directorios de prestadores de servicios
turisticos, calendarios de eventos y el inventario de recursos turisticos, en el
ambito regional, de acuerdo a la metodologia establecida por el érgano

AR rector.

&

\c_%% ; o e . . 5

e\ /' k) Verificar el cumplimiento de las normas de medio ambiente y preservacion
\ % .. . .. o
\%féy de los recursos naturales de la regién, relacionados con la actividad turistica.

m) Supervisar la correcta aplicacién de las normas legales relacionadas con la
actividad turistica y el cumplimiento de los estandares exigidos a los
prestadores de servicios turisticos del 4mbito regional, asi como, aplicar las
correspondientes sanciones en caso de incumplimiento de conformidad con
la normatividad vigente, con excepcién de uso de tragamonedas.
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2.1.5. Direccién Regional de la Produccion

Estructura Organica
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0¥ =l . s .
o2 fg//)/ Produccién aprobado mediante Ordenanza Regional N2003-2018-GRU-CR, de fecha
N\ - . -
\?\w_@g_;@f&% 28 de mayo de 2018, establece las siguientes funciones con respecto a las
B autoridades que intervienen en la Actividad administrativa de Fiscalizacion,

Supervisién y Sancién, tal como se detalla a continuacién:
Art. 21. Competencias de la direccion de Pesqueria — DIREPRO

La Direccion de Pesqueria, 6rgano técnico de linea, encargada y responsable de
cumplir y hacer cumplir las politicas y normas de pesqueria dentro de su jurisdiccidn,
y promover e implementar el desarrollo sostenible de la extraccién y transformacién
pesquera y del desarrollo productive de la acuicultura en la region Ucayali.




Art. 22. Funciones y atribuciones de la Direccién de Pesqueria — DIREPRO
Son funciones y atribuciones de la Direccion de Pesqueria, las siguientes:

a) Ejecutar y evaluar los planes y politicas en materia pesquera y produccién
acuicola de la Regién, en concordancia con las politicas nacionales y planes
sectoriales.

d) Velary exigir el adecuado cumplimiento de las normas técnicas en materia
de pesqueria; dictar las medidas correctivas y sancionar de acuerdo con los
dispositivos vigentes.

f) Administrar, supervisar y fiscalizar la gestion de actividades y servicios
pesqueros bajo su jurisdiccidn.

g) Desarrollar acciones de vigilancia y control para garantizar el uso sostenible
de los recursos bajo su jurisdiccion.

) Preservary proteger el medio ambiente.

m) Formular, aprobar, ejecutar, evaluar, dirigir, controlar y administrar los
planes y politicas regionales en materia pesquera y produccién acuicola de
la region.

n) Promover, controlar y administrar el uso de los servicios de infraestructura
de desembarque y procesamiento pesquero de su competencia, en armonia
con las politicas y normas del sector, a excepcidn del control y vigilancia de
las normas sanitarias sectoriales, en todas las etapas de las actividades
pesgueras.

2.1.6. Direccion Regional de Salud — DESA

Estructura Organica
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El Reglamento de Organizacién y Funciones de la Direccién Regional de Salud
aprobado mediante Ordenanza Regional N2003-2013-GRU-CR, de fecha 27 de
febrero de 2013, establece las siguientes objetivos y funciones, siendo la DESA
encargada de aplicar las normas, organizar, ejecutar y supervisar los procesos y
actividades relacionadas con la ecologia y proteccién del medio ambiente,
saneamiento bdsico, salud ocupacional, higiene alimentaria y control de zoonosis,
tal como se detalla a continuacion:

Art. 36. Funciones de la Direccién Ejecutiva de Salud Ambiental - DESA

Son funciones de la Direccién Ejecutiva de Salud Ambiental las siguientes:

a)

b)

c)

p)

a)

Formular y proponer la normativa regional en su dmbito de competencia y
difundir, adecuar, cumplir y controlar la aplicacién de normas nacionales de
salud ambiental y ocupacional.

Difundir, aplicar y evaluar las normas de funcionamiento de servicios publicos
en salud ambiental y ocupacional en el dmbito regional.

Promover, identificar, priorizar y desarrollar experiencias y/o modelos regionales
de operacidn y gestion de cuidados de salud ambiental ocupacional en el marco
de politicas y normas nacionales.

Organizar, dirigir y gestionar sistemas regionales de soporte de laboratorio para
temas ambientales y ocupacionales.

Promover, proteger y garantizar los derechos ciudadanos en salud ambiental y
ocupacional; y promover la participacién de la poblacién en el cuidado de la
salud ambiental, en coordinacién con los gobiernos locales de su dmbito.
Promover y evaluar planes, programas o proyectos de sistemas de
abastecimiento de agua segura, saneamiento, vigilancia de artrépodos, higiene
alimentaria y zoonosis.

Controlar las emisiones contaminadas en agua, aire y suelos en coordinacion con
los gobiernos locales de la region.

Conducir, controlar, supervisar y evaluar las unidades de gestién y procesos de
servicios regionales de salud ambiental y salud ocupacional en las redes de
salud.

Establecer y supervisar la aplicacién de las estrategias y evaluacién de los
indicadores necesarios, para lograr la creacidon de entornos saludables y una
mejor calidad de vida, estableciendo la vigilancia ambiental ante los riesgos
identificados.

Controlar la calidad de los servicios de salud ambiental pablicos y/o privados en
su jurisdiccion.

Desarrollar capacidades al personal de salud, en las especialidades de: salud
ambiental, saneamiento bdsico, higiene alimentaria, zoonosis, ecologis,
proteccién del ambiente y salud ocupacional, de las unidades de ejecutoras e
interinstitucional para mejorar la salubridad del ambiente.

Proponer normas de bioseguridad en relacién a los riesgos ambientales
quimicos, fisicos, bioldgicos, ergonémicos y de seguridad fisica, para la disminuir
o evitar su probable impacto en la salud de los pacientes, familiares de los
pacientes, trabajadores y comunidad en general.
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I1.MARCO LEGAL

a). Marco Legal General

Constitucidn Politica del Perti — 1993.

Ley N°27783 - Ley de Bases de la Descentralizacion.

Ley N°27867 — Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales, modificada por las leyes
N°29702 y 29861.

Ley N°27867 — Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales, modificada por las leyes
N°29702 y 29861.

Ley N°28611 — Ley General del Ambiente.

Ley Orgénica para el Aprovechamiento Sostenible de los Recursos Naturales, Ley
N226821.

Ley N227444 — Ley del Procedimiento Administrativo General.

Decreto Supremo N°004-2019-JUS, Texto Unico Ordenado de la Ley N227444, Ley del
Procedimiento Administrativo General.

Decreto Legislativo N21013, que aprueba la Ley de Creacién, Organizaciény Funciones
del MINAM y su modificatoria, Decreto Legislativo N21039.

Ley N°28245 — Ley Marco del Sistema Nacional de Gestion Ambiental y Decreto Supremo
N°088-2005-PCM, mediante el cual se aprueba su reglamento.

Ley N" 27446. Ley del Sistema Nacional de Evaluacién de impacto Ambiental, modificada
por el Decreto Legislativo N°1078-2008. y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo
N°015-2009-MINAM.

Ley N°29325 — Ley del Sistema Nacional de Evaluacion y Fiscalizacién Ambiental (SINEFA)
y su modificatoria Ley N°30011.

Decreto Supremo N°010-2010-MINAM. Aprueban Limites Méaximos Permisibles (LMP)
para la descarga de efluentes minero-metaldrgicos.

Decreto Supremo N°085-2003-PCM, Aprueban el Reglamento de Estdndares Nacionales
de Calidad Ambiental (ECA) para Ruido.

Decreto Supremo N°012-2009 — Politica Nacional del Ambiente.

Decreto Supremo N°003-2017-MINAM, Aprueban Estandares de Calidad Ambiental (ECA)
para Aire y establecen Disposiciones Complementarias.

Decreto Supremo N°004-2017-MINAM, Aprueban Esténdares de Calidad Ambiental (ECA)
para Agua y establecen Disposiciones Complementarias.

Decreto Legislativo N°1278, que aprueba la Ley de Gestion Integral de Residuos Sélidos;
su modificatoria Decreto Legislativo N°1501 y su reglamento aprobado por el Decreto
Supremo N°014-2017-MINAM.

Resolucién Ministerial N°247-2013-MINAM,
Fiscalizacién Ambiental.

Resolucién N°49-2013-OEFA/CD, aprueba tipificacion de infracciones administrativas y
escala de sanciones relacionadas con los instrumentos de Gestion Ambiental y el
desarrollo de actividades en zonas prohibidas, aplicables a los administrados que se
encuentran bajo el ambito de competencias del OEFA.

Resolucién N°045-2013-OFEFA/CD, aprueba la Tipificacion de infracciones y escala de
sanciones relacionadas al incumplimiento de los Limites Maximos Permisibles.
Resolucién N'042-2013-OEFA/CD, aprueba la Tipificacién de infracciones y Escala de
sanciones vinculadas con la eficacia de la Fiscalizacién ambiental.

aprueban el Régimen Comin de
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Resolucién de Consejo Directivo N' 049-2015-OEFA/CD aprueban el Modelo de
Reglamento de supervision Ambiental.

. Resolucién de Consejo Directivo N°004 -2014-OEFA/CD — Aprueban los Lineamientos para

la Formulacién, Aprobacién y Evaluacion del Plan Anual de Evaluacion y Fiscalizacién
Ambiental — PLANEFA.

. Resolucién de Consejo Directivo N°026-2016-OEFA/CD — se aprobé la modificacién de los

articulos 4° y 5° de los lineamientos para la Formulacién, Aprobacién y Evaluacion del
PLANEFA, asi como la sustitucién del Anexo N°1.

. Resolucién de Consejo Directivo N°004-2019-OEFA/CD, que aprueban “los lineamientos

para la Formulacién, Aprobacién, Seguimiento y Evaluacién del cumplimiento del Plan
Anual de Evaluacidn y Fiscalizacion Ambiental — PLANEFA”

Resolucion de Consejo Directivo N°009-2019-OEFA/CD, Amplian plazo de aprobacién de
Planes Anuales de Evaluacién y Fiscalizacién Ambiental - PLANEFA a cargo de las
Entidades de Fiscalizacidn Ambiental (EFA), Correspondientes a los afios 2019 y 2020.

. Marco Legal Especifico

En Materia de Energia y Minas

11.
12.
13.

14.

15.
16.

Ley 27651, Formalizacién y Promocién de la Pequefia Mineria y Minerfa Artesanal

D.S. N2013-2002-EM. — Reglamento de Ley de Formalizacion y Promocién de la Pequefia
Minerfa y la Mineria Artesanal.

Decreto Supremo N°042-2003-EM, que establece compromiso previo como Requisito
para el Desarrollo de Actividades Mineras y Normas Complementarias y su modificatoria
Decreto Supremo N°052-2010-EM.

Decreto Supremo N°049-2001-EM, Reglamento de Fiscalizacién de las Actividad Minera
y su modificatoria Decreto Supremo N°058-2005-EM.

Decreto Legislativo N°1100, Decreto Legislativo que regula la interdiccién de la mineria
ilegal en toda la Republica y establece medidas complementarias.

D.L N°1101 Decreto Legislativo que establece medidas para el fortalecimiento de la
fiscalizacion ambiental como mecanismo de lucha contra mineria ilegal.

Decreto Legislativo N°1105, disposiciones para el Proceso de Formalizacién de las
Actividades de la Pequefia Mineria y Mineria Artesanal,

Decreto Legislativo N°1102, Decreto Legislativo que incorpora al Cédigo Penal los delitos
de mineria ilegal.

Decreto Supremo N°033-2005-EM, Reglamento para el Cierre de Minas.

. D.S. N°015-2006-EM — Reglamento para la Proteccién Ambiental en las Actividades de

Hidrocarburos.

Decreto Supremo N°014-92-EM, Texto Unico Ordenado de la Ley General de Minerfa.
D.S. N°014-94-EM- Texto Unico Ordenado de la Ley General de Mineria

Decreto Legislativo N°1293, que declara de interés nacional la formalizacién de las
actividades de la pequefia mineria y mineria artesanal.

D.L. N°1336, Decreto legislativo que establece disposiciones para el proceso de
formalizacién minera integral.

Ley N°28090. Ley que Regula el Cierre de Minas.

Decreto Supremo N°010-2012-MINAM, aprueban Protocolo de intervencion Conjunta en
las Acciones de Supervisién y Fiscalizacién Ambiental Minera.




e

7
Cg,

e
" GOBY
ORE

31.

29.

30.

PLANEFA 2025

. Decreto Supremo N°003-2013-EM, establecen precisiones para la formalizacién minera a

nivel nacional.

. Decreto Supremo N°020-2020-EM, que aprueba el Reglamento de Procedimientos

Mineros.

. Decreto Supremo N°03-94-EM, aprueban el Reglamento de Diversos Titulos del TUO de

la Ley General de Minerfa y sus modificatorias

. Resolucién Ministerial N°046-2008-MEM/DM, gue Declara que los Gobierno Regionales

de Amazonas, Ancash, Ayacucho, Cajamarca, Hudnuco, Junin, Lima, Loreto, Madre de
Dios y Ucayali han concluido el proceso de transferencia de funciones sectoriales en
materia de Energia y Minas.

. Resolucién Directoral N°128-2001-EM/DGM, aprueban lineamientos generales para la

elaboracién de los Programas Anuales de fiscalizacién de las normas de seguridad e
higiene minera y de proteccidn y conservacién del ambiente

. Decreto Supremo N°040-2014-EM, que aprueba el Reglamento de Proteccion y Gestién

Ambiental para las Actividades de Explotacion, Beneficio, Labor General, Transporte y
Almacenamientoc Minero.

. Decreto Supremo N°020-2008-EM, que aprueba el Reglamento Ambiental para las

Actividades de Exploracién Minera.

. Decreto Supremo N°018-2017-EM, que establece disposiciones complementarias para la

simplificacién de requisitos y la obtencién de incentivos econémicos en el marco del
proceso de formalizacién minera integral y sus modificatorias.

. Decreto Supremo N°038-2017-EM, que establece Disposiciones reglamentarias para el

instrumento de gestion ambiental para la formalizacién de actividades de pequefia
mineria y mineria artesanal.

. Decreto Supremo N°015-2019-EM, que Establece disposiciones para el fortalecimiento

de la asistencia técnica en el marco de la presentacién del IGAFOM.

. Ley 31007, Ley que reestructura la inscripcién en el registro integral de formalizacidn

minera de personas naturales o juridicas que se encuentran desarrollando las actividades
de explotacién o beneficio en el segmento de pequefia mineria y mineria artesanal.

. Decreto Supremo N°001-2020-EM, que establece disposiciones reglamentarias para el

acceso vy permanencia en el Registro Integral de Formalizacién Minera.

Decreto Supremo N°015-2020-EM, que establece la prérroga de plazos para la
acreditacién de condiciones de permanencia en el Registro Integral de Formalizacién
Minera en el marco del Decreto Supremo N2001-2020-EM.

Resolucién de Consejo Directivo N°022-2014-OEFA/CD, donde se Aprueban Lineamientos
para remitir al Organismo de Evaluacion y Fiscalizacién Ambiental - OEFA el reporte
trimestral sobre la ejecucién de actividades de fiscalizacién ambiental realizadas a la
pequefia mineria y mineria artesanal.

Resolucién de Consejo Directivo N°016-2016-0EFA/CD, aprueban la "Guia para la
fiscalizacidn ambiental a la pequefia mineria y mineria artesanal”

En Materia Forestal y de Fauna Silvestre

1.

Ley N229763 - Ley Forestal v de Fauna Silvestre y sus Reglamentos aprobados con D.S.
N°018, 019, 020 y 021-2015-MINAGRI

Decreto Supremo N°018-2015-MINAGRI, gue aprueba el Reglamento para la Gestién
Forestal.
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Decreto Supremo N°019-2015-MINAGRI, que aprueba el Reglamento para la Gestién de
Fauna Silvestre.

Decreto Supremo N°020-2015-MINAGRI, que aprueba el reglamento para la Gestién de
Plantaciones Forestales y los Sistemas Agroforestales.

Decreto Supremo N°021-2015-MINAGRI, que aprueba el reglamento para la Gestidn
Forestal y de Fauna Silvestre en Comunidades Nativas y Comunidades Campesinas.

Ley N°26821 — Ley Organica para el Aprovechamiento de los Recursos Naturales.
Decreto Supremo N°043-2006-AG, que aprueba la categorizacién de especies
amenazadas de flora silvestre.

Resolucidn Ministerial N°0792-2009-AG, que da por concluido el Proceso de
Efectivizacién de la Transferencia de Funciones Especificas Consignadas en el articulo 51°
de la Ley Orgénica de Gobiernos Regionales al Gobierno Regional de Ucayali.

Resolucidén de Consejo Directivo N°004-2019-OEFA/CD, que aprueban “los lineamientos
para la Formulacién, Aprobacion, Seguimiento y Evaluacién del cumplimiento del Plan
Anual de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental — PLANEFA”

. Resolucién de Direccién Ejecutiva N°008-2020-MINAGRI-SERFOR-DE, que aprueba los

“Lineamientos para la articulacién de las autoridades en el ejercicio de su potestad
sancionadora y desarrollo del procedimiento administrativo sancionador”

En Materia de Turismo

Ley General de Turismo (Ley 29408, 17.09.2009) su modificatoria Ley N°30753 y su
Reglamento Decreto Supremo N°003-2010-MINCETUR.

Resolucién Ministerial N°195-2006-MINCETUR/DM, que aprueba la Politica Ambiental
del Sector Turismo.

Resolucidon Ministerial N°084-2006-MINECTUR -DM, se resuelve en el articulo dnico,
Declarar concluido el proceso de trasferencia de las funciones sectoriales de comercio
exterior, turismo y artesania contenidas en el Plan Anual de Transferencias de Funciones
Sectoriales a los Gobierno Regionales y locales 2004, aprobado mediante Decreto
Supremo N°038-2004-PCM.

Reglamento de la Ley General de Turismo (Aprobado mediante Decreto Supremo N°003-
2010- MINCETUR del 16.01.2010)

Modifican (R.M. N2155-2001-ITINCI/DM) relativas a las actividades que operan los
Prestadores de Servicios Turisticos (Resolucion Ministerial N2224-2005 - MINCETUR-DM,
27.07.05)

Ley N°27444, Ley del procedimiento Administrativo General.

Decreto Supremo N°004-2016-MINCETUR, Reglamento de Agentes de Viajes y Turismo.
Decreto Supremo N°010-2008-MINCETUR, que aprueba el Reglamento del Registro de -
entidades autorizadas para elaborar estudios de impacto ambiental y otros instrumentos
de gestiobn ambiental aplicables a las actividades del Sector Turismo y aprueban su
reglamento
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En Materia de Pesca y Acuicultura

1. Ley N°27779, Ley de creacién del Ministerio de la Produccion.

2. Ley N°27789, Ley que aprueba la Organizacién y Funciones del Ministeric de la
Produccion. ‘

3. Decreto Ley N°25977 — Ley General de Pesca.

4. Decreto Supremo N°012-2001-PE — Reglamento de la Ley General de Pesca.

5. Decreto Supremo N°030-2001-PE, Reglamento de la Ley de Promociony Desarrollo de la
Acuicultura

6. Resolucién Ministerial N°215-2001-PE

7. Resolucién Ministerial N* 174-2001-PE. que resuelve constituir las Comisiones Regionales
de Sanciones en distintos departamentos del pais incluyendo Ucayali, el cual debe operar
en las oficinas de la Direccién Regional de la Produccién por departamento

8. Resolucién Ministerial N°175-2006-PRODUCE (inc. By C del Art. 52°).

9. Resolucién Ministerial N°232-2008-PRODUCE

10. Decreto Supremo N°015-2009-PRODUCE, ROP- Amazonia Peruana

11. Decreto Supremo N°019-2011-PRODUCE

12. Decreto Supremo No 173-2008-EF, de fecha 25 de diciembre del 2008, en su Art. N°1

Declaran que ha finalizado y concluido la Trasferencia de Funciones Sectoriales en

Materia Pesquera. a los Gobiernos Regionales: conforme a las Directivas N°001,006-

2007-PCM/SD y al Plan Anual de Trasferencia de Competencias Sectoriales a los

Gobiernos Regionales y Locales del afio 2007" aprobado mediante D.S. N°038-2007-PCM

. Ley General de la Acuicultura, Decreto Legislativo N°1195 (29/08/2015)

. Reglamento de la Ley de Acuicultura, Decreto supremo N°003-2016. {(24/03/ 2016).

. Decreto Supremo N°008-2012-PRODUCE

. Decreto Supremo N°017-2017-PRODUCE, se aprueba el Reglamento de Fiscalizacidn y

Sancidn de las Actividades Pesqueras y Acuicolas, el cual regula la actividad administrativa

de fiscalizacidn, el cual regula los procedimientos de fiscalizacién y las sanciones que se

originen en el ejercicio de la facultad de inspeccién y potestad sancionadora de los

6rganos administrativos competentes a nivel nacional ante la comisioén de infracciones

~ tipificadas en la legislacién pesqueray acuicola.

17. Resolucién Ministerial 219-2001-PE.

/.‘S)i;g“vi‘.fi>.\ 18. Decreto Supremo N°040-2001-PE, Norma sanitaria para las Actividades Pesqueras y
X ¢, <

§ g‘ "{f;,\ Acuicolas y su modificatoria Decreto Supremo N°027-2009- PRODUCE.

\:5;%&“ > 22/ 19, Decreto Supremo N°002-2020-PRODUCE, modifica el reglamento de la ley general de

E

acuicultura

7
«7)
A,

/

En Materia de Salud

1. Ley General de Salud N°26842.

2. Decreto Legislativo N°1278, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Gestién Integral de
Residuos Sélidos.

3. Decreto Supremo N°014-2017-MINAM, Reglamento del Decreto Legislativo N°1278,
Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Gestién Integral de Residuos Sélidos.

4. Norma Técnica de Salud-096-MINSA/DIGESA V.01 “Gestién y Manejo de Residuos sélidos
en establecimientos de salud y Servicios Médico de Apoyo”

5. Decreto supremo N°085-2003-PCM. reglamento de esténdares nacionales de calidad
ambiental para ruido.
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Decreto Supremo N°074-2001-PCM. Reglamento de Estdndares Nacionales de Calidad de
Aire.

Decreto supremo N°003-2008-MINAM, estandares de calidad ambiental para aire.
Decreto Supremo N°006-2013-M|NAM. Disposiciones complementarias para la
aplicacién de Estandares de Calidad Ambiental (ECA) de aire.

Decreto Supremo N°015-2015-M|NAM, Modifican los estdndares Nacionales de Calidad
Ambiental para Agua y establecen disposiciones complementarias para su aplicacion.

. Ley N°26298 Ley de Cementerios y Servicios Funerarios
. Resolucidn Ministerial N°1295-2018/MINSA, que aprueba la NTS N°144-

MINSA/2018/DIGESA Norma Técnica de Salud “Gestién y Manejo de los Residuos Sélidos
en Establecimientos de Salud, Servicios Médicos de Apoyo y Centros de Investigacién”.

. D.S. N°03-94-SA Reglamento de Cementerios y Servicios Funerarios
. RMN°193-2020/MINSA Prevencién, Diagndstico y Tratamiento de personas afectadas por

COVID - 19 en ¢l Perti.

. RMIN°848-2020/MINSA, que aprueba el Plan Nacional de Vacunacion contra el COVID-19.
. RMN°928-2020/MINSA, que aprueba el Documento Técnico: Plan de Preparacién y

respuesta ante posible segunda ola pandémica por COVID-19 en el Perd.

IV.ESTADO SITUACIONAL

4.1. EVALUACION DEL PLANEFA 2023

El Gobierno Regional de Ucayali aprobé su Plan Anual de Evaluacién y Fiscalizacién
Ambiental - PLANEFA para el afio 2023, mediante Resolucién Ejecutiva regional N2200-
2022-GRU-GR, empleando la estructura y lineamientos aprobados en la Resolucién de
Consejo Directivo N°004-2019-OEFA/CD

Se cumplié con registrarlo en el aplicativo SIGIP PLANEFA del Organismo de Evaluaciény
Fiscalizacion Ambiental (OEFA).

A continuacién, se muestra el resumen de las actividades de supervisién y potestad
sancionadora programadas en el PLANEFA 2023.

El cumplimiento de las acciones programadas en el PLANEFA 2023 se presenta a
continuacion:

4.1.1. Plan Anual de Supervision Ambiental
Tabla 1 "Numero de Supervisiones programadas en el PLANEFA 2023"

1 Direccién Regional de Energia y Minas 24

2 Direccién Ejecutiva de Salud Ambiental 70

3 Direccion Regional de Comercio Exteriory 10
Turismo

4 | Direccién de Regional de la Produccién 10

TOTAL 114
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Tabla 2 "Informes de supervisiones ejecutadas del PLANEFA 2023"

2 - Mes de Mes de
Superv Administrado programacion | ejecucién Informe
Derecho Minero . INFORME N°074-2023-
1 "L a Floresta"- Aol Octubre | - pU-GRDE-DREM-DRR
Derecho Minero INFORME N°004-2023-
2 Petitorio “Egoavil Abril Octubre GRU-GRDE-DREM-AM-
30” LMBL
Derecho Minero . INFORME N°074-2023-
8 “Curity 2019." Abril Octubre | Gpy.GRDE-DREM-DRR
. INFORME N°0169-
4 Deiﬁ‘;ﬁ‘:em;‘f“’ Abril Octubre 2023-GRU-GRDE-
g DREM-AM-DCM
Derecho minero ; INFORME N°076-2023-
> "ALRI 17 AbE Octubre | p1)-GRDE-DREM-DRR
INFORME N°0112-
Julio Diciembre 2023-GRU-GRDE-
DREM-LBARR
. INFORME N°0171-
6 DEK:;::GZ:"‘I?,"’ Julio Diciembre |  2023-GRU-GRDE-
DREM-DCM
INFORME N°030-2023-
Julio Diciembre GRU-GRDE-DREM-
ARMG
. INFORME N°002-2023-
7 Dericatmlosre Julio Diciembre | GRU-GRDE-DREM-AM-
Monteza IV
LMBL
perecho minero INFORME N°001-2023-
8 “ 2 Julio Diciembre | GRU-GRDE-DREM-AM-
Monteza V
LMBL
Derecho imincto ) o INFORME N°003-2023-
9 Cantera Marine Julio Diciembre | GRU-GRDE-DREM-AM-
LMBL
Derecho minero . .
10 NGT Junio Septiembre
Derecho Minero
11 “Valentina Junio Septiembre
&Nathaly”
. INFORME N°0175-
12 Df{g:'g’“v“"e'i'r‘ae,,'° Junio Septiembre |  2023-GRU-GRDE-
DREM-AM-DCM
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DIRECCION REGIONAL DE COMERCIO EXTERIOR Y TURISMO

PLANEFA 2025

N° At Mes de Mes de
Administrado D i s Informe
Superv. Programacion | Ejecucion
A Informe N2034-2023-
1 Marzo Abril GRU-DIRCETUR-DITUR-
Anaconda
CRB
5 Restaurant La Informe N2 034-2023-
Balsa de Oro Abril Abril GRU-DIRCETUR-DITUR-
CRB
No se realizd la
fiscalizacion debido a
Restaurant La ..
3 Mayo - que el establecimiento
Catahua ) .
no habia reactivado sus
actividades
Informe Ne058 -2023-
Hotel . .
4 Maitadis Junio Julio GRU-DIRCETUR-
DITUR-CRB
Restaurante El informe N2060-2023-
5 iy Julio Julio GRU-DIRCETUR-DITUR-
Pefidn
CRB
Restobar Al Informe N2065-2023-
6 Paloala Agosto Agosto DIRCETUR —-DITUR-CRB-
Parrilla DAG
Costa Del Sol Informe N2080-2023-
7 Pucalloa S.A.C Setiembre Setiembre DIRCETUR -DITUR-
pa AL CRB-DAG
Albergue Informe N2 088-2023-
8 Cashibo Octubre Agosto DIRCETUR -DITUR-
Ecolodge CRB-DAG
nversiones Informe N 128-2023-
Turistica Hotel . .
9 Noviembre Noviembre DIRCETUR -DITUR-
Las Palmeras CRB-DAG
S.A.C.
. Informe N2108-2023-
10 E’?;;NS”X‘E' Diciembre Octubre DIRCETUR ~DITUR-
yodai 5.AL. CRB-DAG

DIRECCION REGIONAL DE LA PRODUCCION '

N° s Mes de Mes de
Administrado L 2 i Informe
Superv. Programacion Ejecucion
o _ -
1 PESQUERO DP/LAGU
AMAZONICO Marzo Mayo
PUCALLPA
2 PERU INFORME N2 052-2023-
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AQUACULTUR Abril lulio GRU-DIREPRO-
EGROUPS.A.C DP/LAGU
Fundacion
para el
Z 22;1:2:21} f INFORME Ne 035-2023-
de los recursos Mayo Mayo GRU-DIREPRO-
, DP/LAGU
acuicolasen la
amazonia
INFORME N¢ 051-2023-
T DP/LAGU
INFORME N2 069-2023-
5 T'ggg;ﬁ:(' Julio Septiembre GRU-DIREPRO-
DP/LAGU
INFORME N2 068-2023-
6 AGSR ?\ ?CH! Agosto Septiembre GRU-DIREPRO-
T DP/LAGU
l)éo{)légg%;Tle\R INFORME N@ 034-2023-
7 Septiembre Septiembre GRU-DIREPRO-
CALICANTO DP/LAGU
S.R.L
Centro de
Produccion
Acuicola Agro INFORME N2 070-2023-
8 Industria e Octubre Septiembre GRU-DIREPRO-
Inversiones y DP/LAGU
Multiservicios
BRAGAS.A.C.
AMAZON FISH INFORME N2 056-
9 PRODUCTS Noviembre Agosto 2023-GRU-DIREPRO-
S.A. DP/LAGU
CgajggliL INFORME N2 078-2023-
10 Diciembre Octubre GRU-DIREPRO-
UCAYALI DP/LAGU
EXQTICS

o Mes de Mes de
N° Superv. | Administrado s R s informe
Programacion | Ejecucion
INFORME N°031-
1 :/5_\ éﬁf&% A ENERO FEBRERO 2023/GRU/DIRESA/DESA/USO/IGY
F/HKRR/JOLH
INFORME N°033-
2 C.S. 9 DE OCTUBRE ENEROC FEBRERO 2023/GRU/DIRESA/DESA/USO/IGV
F/HKRR/IOLH
INFORME N°027-
3 P.S. LA FLORIDA ENERO FEBRERO 2023/GRU/DIRESA/DESA/USO/IGV
F/HKRR/JOLH
—— INFORME N°028-
4 BOLOGNES! ENERO FEBRERO 2023/GRU/DIRESA/DESA/USO/IGV
) F/HKRR/IOLH




INFORME N°026-
5 ggﬁ;ﬁfm ENERO FEBRERO 2023/GRU/DIRESA/DESA/USO/IGY
F/HKRR/JOLH
INFORME N°053-
6 CENTRODESALUD | ppprpg MARZO 2023/GRU/DIRESA/DESA/USO/IGV
CAMPO VERDE
F/HKRR
INFORME N°032-
7 P.S. TUPACAMARU | FEBRERQ FEBRERO 2023/GRU/DIRESA/DESA/USO/IGY
F/HKRR/JOLH
INFORME N°042-
8 C.S.FRATERNIDAD | FEBRERO MARZO 2023/GRU/DIRESA/DESA/USO/IGV
F/HKRR
INFORME N°033-
9 5. REGLAEES FEBRERO FEBRERO 2023/GRU/DIRESA/DESA/USO/IGY
MANANTAY
F/HKRR
INFORME N°043-
10 P.S. MANANTAY FEBRERO MARZO 2023/GRU/DIRESA/DESA/USO/IGV
F/HKRR
INFORME N°075-
11 iEGTJTY(‘)ﬂiE SALUD | \arzo ABRIL 2023/GRU/DIRESA/DESA/USO/IGV
F/HKRR/IOLH
INFORME N°052-
12 C.S. SAN FERNANDO | MARZO MARZO 2023/GRU/DIRESA/DESA/USO/IGV
F/HKRR
INFORME N°051-
13 C.S. 7 DE JUNIO MARZO MARZO 2023/GRU/DIRESA/DESA/USO/IGV
F/HKRR
INFORME N°044-
14 P.S. LUZY PAZ MARZO MARZO 2023/GRU/DIRESA/DESA/USO/IGV
F/HKRR
INFORME N°048-
15 5. HUSARES BEL MARZO MARZO 2023/GRU/DIRESA/DESA/USO/IGY
PERU.
F/HKRR
INFORME N°151-
18 CENTRODESALUD | \ppy SEPTIEMBRE 2023/GRU/DIRESA/DESA/USO/IGV
ATALAYA £
INFORME N°074-
17 P.S. SHIRAMBARI. ABRIL ABRIL 2023/GRU/DIRESA/DESA/USO/IGV
F/HKRR/JOLH
INFORME N°067-
18 P.S.DOS DEMAYO | ABRIL ABRIL 2023/GRU/DIRESA/DESA/USO/IGV
F/HKRR/IOLH
X : INFORME N°076-
:’oc \ 19 P.S. SANIDAD AEREA | ABRIL ABRIL 2023/GRU/DIRESA/DESA/USO/IGY
QN F/HKRR/JOLH
E 5}; — INFORME N°071-
}\:4 20 ABAERICA ABRIL MAYO ‘1.2023/6RU/DIRESA/DESA/USO/IGV
' INFORME N°155-
21 C.S.IPARIA MAYO SEPTIEMBRE 2023/GRU/DIRESA/DESA/USO/IGV
F/HKRR/IOLH
22
INFORME N°068-
23 C.S. JOSE OLAYA MAYO ABRIL 2023/GRU/DIRESA/DESA/USO/IGV
F/HKRR/JOLH
INFORME N°081-
24 C.S. NUEVO PARAISO | MAYO MAYO 2023/GRU/DIRESA/DESA/USO/IGV
F/HKRR/IOLH
INFORME N°090-
25 gﬁﬁg PABLODE § povo ABRIL 2023/GRU/DIRESA/DESA/USO/IGY
F/HKRR/IOLH
INFORME N°102-
26 C.S. MASISEA JUNIO JUNIO 2023/GRU/DIRESA/DESA/USO/IGV
F/HKRR/IOLH




C.S. SAN JOSE DE

INFORME N°101-

27 JUNIO JUNIO 2023/GRU/DIRESA/DESA/USO/IGV
YARINACOCHA s
INFORME N°100-
28 ;:z?N:gchxmsm DE | junio JUNIO 2023/GRU/DIRESA/DESA/USO/IGV
F/HKRR/IOLH
P.S. NUESTRA INFORME N°103-
28 SENORA DE LAS JUNIO JUNIO 2023/GRU/DIRESA/DESA/USO/IGY
MERCEDES F/HKRR/JOLH
INFORME N°110-
30 $$fND:CZ‘§:':IZUAN JUNIO Lo 2023/GRU/DIRESA/DESA/USO/IGV
‘ £/HKRR/JOLH
INFORME N°126-
31 C.S. CURIMANA JULO AGOSTO 2023/GRU/DIRESA/DESA/USO/IGY
F/HKRR/IOLH
INFORME N°108-
32 SA:'::AZONAS MEPICAL | yiio MAYO 2023/GRU/DIRESA/DESA/USO/IGV
F
INFORME N°116-
33 ’QSGT:OEZZCYU:F;AL JULO JuLo 2023/GRU/DIRESA/DESA/USO/IGY
il F/HKRR/JOLH
INFORME N°115-
34 gf,':zgg MEDICO | jyuo JUNIO 2023/GRU/DIRESA/DESA/USO/IGV "
£/HKRR/JOLH
INFORME N°117-
35 gingégAMEcho JULIO JuLIo 2023/GRU/DIRESA/DESA/USO/IGV
F/HKRR/JOLH
INFORME N°125-
36 P.S. VON HUMBOLT | AGOSTO AGOSTO 2023/GRU/DIRESA/DESA/USO/IGV
F/HKRR/JOLH
INFORME N°124-
37 /;ggggfkmmm AGOSTO AGOSTO 2023/GRU/DIRESA/DESA/USO/IGV
F/HKRR/JOLH
INFORME N°128-
38 &G&?&’ :;;R'NAR'A AGOSTO AGOSTO 2023/GRU/DIRESA/DESA/USO/IGV
F/HKRR/JOLH
INFORME N°136-
DENTAL CARE
39 P AL e RL |AcosTO AGOSTO §023/GRU/DIRESA/DESA/USO/!GV
INFORME N°140-
40 DENTALESTHETIC | AGOSTO AGOSTO 2023/GRU/DIRESA/DESA/USO/IGV
F
s NUEVA INFORME N°203-
41 CeUERNA SETIEMBRE DICIEMBRE §023/GRU/DIRESA/DESA/USO/!GV
- INFORME N°149-
22 SAL:J':’TCI’S‘(?;Q ;:; SETIEMBRE SETIEMBRE 2023/GRU/DIRESA/DESA/USO/IGV
F/HKRR/JOLH
INFORME N°144-
43 ;ﬂ'::gl;i’g; ey | SETIEMBRE SETIEMBRE 2023/GRU/DIRESA/DESA/USO/IGV
F/HKRR/JOLH
INFORME N°157-
a4 ﬁ‘éﬁg;’ ?:;'QAR'A SETIEMBRE SETIEMBRE 2023/GRU/DIRESA/DESA/USO/IGV
F/HKRR/JOLH
INFORME N°143-
45 ﬁﬁgﬁﬁ:&mm SETIEMBRE SETIEMBRE 2023/GRU/DIRESA/DESA/USO/IGV
F/HKRR/IOLH
INFORME N°204-
46 ODHONTO CLINIC | OCTUBRE DICIEMBRE 2023/GRU/DIRESA/DESA/USO/IGY
F
INFORME N°176-
47 gﬁg’;“ MeiGE OCTUERE OCTUBRE 2023/GRU/DIRESA/DESA/USO/IGV
F/HKRR/JOLH
INFORME N°160-
48 gﬁfc’uu}:ERESA BE | octusre OCTUBRE 2023/GRU/DIRESA/DESA/USO/IGV

F/HKRR/IOLH
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UNIVERSIDAD INFORME N°167-
49 NACIONAL DE OCTUBRE OCTUBRE 2023/GRU/DIRESA/DESA/USO/IGY
UCAYAL! F/HKRR/IOLH
INFORME N°180-
50 UNIA OCTUBRE NOVIEMBRE 2023/GRU/DIRESA/DESA/USO/IGV
E/HKRR/JOLH
CENTRO INFORME N°192-
51 ODONTOLOGICO NOVIEMBRE DICIEMBRE 2023/GRU/DIRESA/DESA/USO/IGV
WHITE DENT £
CENTROS INFORME N°191-
52 ODONTOLOGICOS DE | NOVIEMBRE DICIEMBRE 2023/GRU/DIRESA/DESA/USC/IGV
LA AMAZONIA F
INFORME N°194-
53 MEDICEL PUCALLPA | NOVIEMBRE DICIEMBRE 2023/GRU/DIRESA/DESA/USO/IGY
F
CLINICA SANTA INFORME N°193-
54 ANITA PUCALLPA NOVIEMBRE DICIEMBRE 2023/GRU/DIRESA/DESA/USO/IGV
E.LR.L F/HKRR/IOLH
INFORME N°195-
GEWY LABORATORIO
55 BE ANALEISCHNICO NOVIEMBRE DICIEMBRE r2:023/GRU/D!RESA/DF.SA/USO/IGV
i INFORME N°202-
56 INSTITUTO SUPERIOR | by onernne DICIEMBRE 2023/GRU/DIRESA/DESA/USO/IGV
FIBONACCI £
INSTITUTO DE INFORME N-206-
57 STIPERIDR TEC. PRIV DICIEMBRE DICIEMBRE §023/GRU/DIRESA/DESA/USO/IGV
CIENCIAS DE SALUD
INFORME N°201-
AGROVETERINARIA
58 AR MARCOS DICIEMBRE DICIEMBRE .’;.OZSIGRU/DIRESA/DESA/USO/!GV
CENTRO INFORME N°200-
59 AGROVETERINARIO | DICIEMBRE DICIEMBRE 2023/GRU/DIRESA/DESA/USQO/IGY
JUANITO E.LR.L. F
INFORME N°207-
60 g‘éﬁ,‘r‘:fommmo DICIEMBRE DICIEMBRE 2023/GRU/DIRESA/DESA/USO/IGV
F
61 IBA LABB S.A.C. DICIEMBRE
CEMENTERIO INFORME N°002-
62 GENERAL DE MARZO ABRIL 2023/GRU/DIRESA/DG/DESA/UEP
PUCALLPA A/PAPR
CEMENTERIO INFORME N°009-
63 GENERAL DE ABRIL ABRIL 2023/GRU/DIRESA/DESA/UEPA/D
YARINACOCHA GVT
CEMENTERIO INFORME N°010-
64 ECCLOGICO DESAN | MAYO ABRIL 2023/GRU/DIRESA/DESA/UEPA/D
PABLO DE TUSMO GVT
INFORME N°001-
65 CEMENTERICDE JUNIO ABRIL 2023/GRU/DIRESA/DG/DESA/UEP
MANANTAY
A/PAPR
CEMENTERIO INFORME N°003-
66 JARDINES DEL juuo ABRIL 2023/GRU/DIRESA/DG/DESA/UEP
DESCANSO A/PAPR
INFORME N°014-
67 CEMENTERIOALTO | 5510 ABRIL 2023/GRU/DIRESA/DESA/UEPA/D
MANANTAY
GVT
INFORME N°005-
63 SCERIERIEAR DE SETIEMBRE ABRIL 2023/GRU/DIRESA/DG/DESA/UEP
CAMPO VERDE
A/PAPR
INFORME N°011-
69 CEMENTERIO TIERRA | setusne ABRIL 2023/GRU/DIRESA/DESA/UEPA/D
BUENA
GVT
21 CEMENTERIO DE R—

MASISEA
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Notal: La Gerencia Regional Forestal y de Fauna Silvestre, en el marco de sus
competencias de fiscalizacién Ambiental realiz6 el reporte de 48 supervisiones
no programadas o especiales que se realizaron durante el afio 2023, en
atencién a las denuncias presentadas por tala ilegal o desbosque, en
coordinacién con las autoridades competentes; respetando las competencias
del Servicio Nacional Forestal y de Fauna Silvestre (SERFOR), del Organismo de
Supervisién de los Recursos Forestales y de Fauna Silvestre (OSINFOR), el
Organismo de Evaluacién y Fiscalizacién Ambiental (OEFA), gobiernos locales y
otros organismos publicos.

4.1.2. Plan Anual del ejercicio de la potestad sancionadora

El Gobierno Regional de Ucayali, a través de las Direcciones Regionales, se ha
programado tramitar los siguientes Procedimientos Administrativos
Sancionadores {PAS) durante el periodo 2023, se detalla a continuacion:

Tabla 3 “"Numero de PAS programadas del PLANEFA"

NUMERO DE PAS
ANO
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Ene-Dic | Ene-Dic | Ene-Dic | Ene-Dic | Ene-Dic | Ene-Dic | Ene-Dic

INSTANCIA

Gerencia Regional
Forestal y de Fauna 6 18 17 14 12 55 63
Silvestre

Sin embargo, de la revisién del estado de los PAS, la Gerencia Regional Forestal
y de Fauna Silvestre tenfa como programacién anual 2023; 64 casos, donde ha
resuelto 63 casos de Inicio de PAS, encontrandose los demas casos aun en

.
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(&S 2.0\ Tabla 4 “Descripcién de Nimero de PAS en proceso y ejecutados
ws Y SER
ey b
&) <

& .. = ANO 2018
\& &7 !
' @li&i?/ Ne ADMINISTRADO INFORME
2 O — RESOLUCION DIRECTORIAL N°010-2018-GRU-ARAU-
DIGEFFS
5 JUAN CARLOS SALDANA PEREZ RESOLUCION DIRECTORIAL N°262-2018-GRU-ARAU-
DIGEFFS

NILDA SHUNA GORDON

NIXON AMASIFUEN IHUARAQUI

JULIO ESPINOZA GALVEZ

RESOLUCION DIRECTORIAL N°406-2018-GRU-ARAU-

3 DENNIS ERICK MONTOYA GONZALES DIGEFFS

WILSON PINO MULLO

JAIME RUBEN AREAS CAMPOS
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ANO 2019
TIPO DE MES DE
CODIGO DENUNCIA DENUNCIADO AbSTEADG | Becocan DOCUMENTO PAS
ROYSER SAJAMI INFORME TECNICO N2026-2021-
ggﬁ%t:g:? GRU- | cEsaAR MONZIN ﬁ‘m\‘” l':"DAD Jul-21 GRU-GGR-GERFFS-SGFSCFFS-
RAMIREZ OPAS/CCCF (DE FECHA 1/07/2021)
o % x -
DA-003-2015-GRU- | EMPRESA FOREST COMUNIDAD INFORME LEGALNS (352021 5R0)
S G FLORIDA SAC NATIVA Feb-21 GGR-GERFFS-SGESCFFS-AOI/JMSM
S (DE FECHA 22/02/2021)
INFORME LEGAL Ne010-2021-GRU-
3 ggﬁ%ﬁgg GRU- | Sin IDENTIFICAR :;l;f\z:go Ene-21 GGR-GERFFS-SGFSCFFS-SGFSCGGS-
. AOI/IMSM (DE FECHA 21/01/2021)
INFORME LEGAL N°75-2019-GRU-
4 22%0_08@:2:3“”' SIN IDENTIFICAR g:ﬁﬂg ” Feb-19 ARAU-DIGEFES-AJ/IRSM (DE FECHA
25/02/2019)
INFORME LEGAL N°116-2019-GRU-
5 22;’_16‘:52:3 GRU- | o\ IDENTIFICAR ﬁ:g’_‘rgggfm Mar-19 ARAU-DIGEFFS-AJ/JRSM (DE FECHA
21/03/2019)
CONCESION
INFORME LEGAL N2196-2019-GRU-
g |DAOLL-2019-GRU- | o\ inenmiFicAR FORBTALLOR | wikis ARAU-DIGEFFS-AI/IRSM (DE FECHA
GGR-GERFFS FINES 11/06/2019)
MADERABLES
INFORME LEGAL N°114-2019-GRU-
7 ggﬁ?;?g“u + ﬁ?&'\l” :"DAD Mar-19 ARAU-DIGEFFS-AJ/JRSM (DE FECHA
21/03/2019)
INFORME LEGAL N2146-2019-GRU-
g |DAOLS-2013-GRU- | \ep QUINTERO DIAZ PREDIO May-19 ARAU-DIGEFFS-AJ/JRSM (DE FECHA
GGR-GERFFS PRIVADO
2/05/2019)
RESOLUCION DE ORGANO
g |DA-034-2019-GRU- PREDIO - INSTRUCTIVO N2005-2020-GRU-
GGR-GERFFS PRIVADO GGR-GERFFS-SGFSCFFS (DE FECHA
4/02/2020)
INFORME LEGAL N2006-2020-GRU-
10 ggfg;;g:sasw- SIN IDENTIFICAR i:iﬂgo Feb-20 GGR-GERFFS-SGFSCFFS-AQI/KCM
(DE FECHA 28/02/2020)
INFORME LEGAL N2010-2021-GRU-
11 22?564!;:?:3 GRU- | 51N IDENTIFICAR igﬁﬂg - Mar-21 GGR-GERFFS-SGESCFFS-AQI/IMSM
(DE FECHA 3/03/2021)
PABLO YUI CHAVEZ, .
DA-070-2019-GRU- | ELISEO LOPEZ COMUNIDAD [NFORME TECNICO N® 004-2021-
GGR-GERFFS MAHUA Y MARIANO | NATIVA Febr2l GRU-GGR-GERFFS-SGFSCFFS-
NN . OPAS/AHVC (DE FECHA 1/02/2021
RESOLUCION DIRECTORAL N2182-
ggﬁ?g:g::'@”' SIN IDENTIFICAR gifﬂg g Jun-19 2019-GRU-ARAU-DIGEFFS (DE
FECHA 28/06/2019)
ANO 2020 :
TIPO DE MES DE
N° | CODIGO DENUNGIA DENUNCIADO ADMINISTRADO | EJECUCION | DOCUMENTO PAS
INFORME LEGAL N°015-2021-
4 | DA0D1-2020-GRU- | LUIS IVAN URETA PREDIO — GRU-GGR-GERFFS-SGFSCFFS-
GGR-GERFFS SOTO PRIVADO AOV/JMSM (DE FECHA
01/02/2021)
INFORME LEGAL N°033-2021-
DA-002-2020-GRU- PREDIO GRU-GGR-GERFFS-SGFSCFFS-
2| GGR-GERFFS SIN IDENTIFICAR PRIVADO Febe2t AOVJMSM (DE FECHA
12/02/2021)
ITLER EDUARDO
TRANCA HUANSI - INFORME LEGAL N°030-2021-
5 | DA-004-2020-GRU- | JHORDY YEITSYN PREDIO Eals 54 GRU-GGR-GERFFS-SGFSCFFS-
GGR-GERFFS YURVILCA VILLALVA | PRIVADO AOI-JMSM (DE FECHA
- JESUS GERMAN 12/02/2021)
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RESOLUCION DE ORGANO
DA-005-2020-GRU- | CAYETANO RUIZ COMUNIDAD sunza | INSTRUCTOR N°024-2022-GRU-
GGR-GERFFS RUIZ NATIVA GGR-GERFFS-SGFSCFFS (DE
FECHA 21/06/2022)
RESOLUCION DE GRGANO
DA-018-2020-GRU- | ROBERT VALLES PREDIO P INSTRUCTOR N°027-2022-GRU-
GGR-GERFFS TANG PRIVADO GGR-GERFFS-SGFSCFFS (DE
FECHA 27/07/2022)
INFORME LEGAL N° 023-2021-
DA-022-2020-GRU- COMUNIDAD GRU-GGR-GERFFS-SGFSCFFS-
GGR-GERFFS SINIDENTIFICAR NATIVA Feb-21 AOI/JMSM (DE FECHA
05/02/2021)
INFORME LEGAL N°028-2021-
DA-023-2020-GRU- COMUNIDAD GRU-GGR-GERFFS-SGFSCFFS-
7 | GGR-GERFFS ROY CARDENAS NATIVA A2t AOV/JMSM (DE FECHA
05/04/2021)
] RESOLUCION DE GRGANO
5 | DA-024-2020.GRU- | ENRIQUE AREVALO | PREDIO out21 INSTRUCTOR N°037-2021-GRU-
GGR-GERFFS VILCHEZ PRIVADO GGR-GERFFS-SGFSCFFS (DE
FECHA 22/10/2021)
COCO AMADOR INFORME LEGAL N°047-2022-
DA a7 2020 IRU- | AMASIFUEN sl Ju22 | GRU-GGR-GERFFS-SGFSCFFS-
MACEDO PAS-ALOI (DE FECHA 15/07/2022)
RESOLUCION GERENCIAL
DA-033-2020GRU- | ELYIRAROES | PREDIO i | REGIONAL N°207-2021-GRU-
GGR-GERFFS ey PRIVADO GGR-GERFFS (DE FECHA
06/07/2021)
INFORME LEGAL N° 013-2021-
DA-035-2020-GRU- | JOAQUIN LUCIO PREDIO cenat GRU-GGR-GERFFS-SGFSCFFS-
GGR-GERFFS SALINAS MUNOZ PRIVADO AOV/JMSM (DE FECHA
01/02/2021)
INFORME TECNICO N°090-2021-
DA-051-2020-GRU- PREDIO . GRU-GGR-GERFFS-SGFSCFFS-
GGR-GERFFS SINIDENTIFICAR PRIVADO Bie OPAS/JCGS (DE FECHA
29/12/2021)
INFORME LEGAL N°019-2021-
DA-054-2020-GRU- PREDIO GRU-GGR-GERFFS-SGFSCFFS-
GGR-GERFFS SINDENTIFICAR PRIVADO Fetrat AOVJMSM (DE FECHA
05/02/2021)
INFORME LEGAL N°008-2021-
DA-057-2020-GRU- PREDIO GRU-GGR-GERFFS-SGFSCFFS-
14 | GGR-GERFFS SINIDENTIFICAR PRIVADO Ene-21 AOVJMSM (DE FECHA
ST 21/01/2021)
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4.1.3. Plan Anual de Evaluacion Ambiental

En el aplicativo PLANEFA, esta secci6n solo se habilita para las EFA locales y
nacionales que cuentan con funcién de evaluacion de la calidad ambiental. Por
tanto, el Gobierno Regional de Ucayali no tiene funcién de evaluacién de la
calidad ambiental.

4.1.4. Plan Anual de Aprobacién de Instrumentos Normativos

En el PLANEFA 2023, el Gobierno Regional de Ucayali, no se programé elaborar
instrumentos legales.

Puesto que la Entidad de Fiscalizacién Ambiental — EFA (GOREU), ya cuenta con
sus instrumentos de fiscalizacién ambiental aprobados:

Tabla 5 "instrumentos Normativos Aprobados”

N° INSTRUMENTO Mg: ES :f:BGORACs;:I::[)N MES DE MES DE INSTRUMENTO
PROGRAMADO | ..\ s v APROBACION ELABORACION | APROBACION | NORMATIVO
Reglamento de < . 07 de Ordenanza
1 Fiscalizacion Ju“ol)/if:f;? Sre / Julio diciembre Regional N° 018-
Ambiental integral 2018 2018- GRU-CR
Reglamento para la Rése(::t“t(;";n
atencion de . 30 de octubre 1 :
2 denuncias Mayo / julio / Octubre Mayo de 2018 Regional
ambientales B/55-20L5-
GRU-GR
PSS foé\ ' I\gzld ;T?:::Z;a:g:l 31de Ordenanza
IS8 EXAY 3 Fiscga lizacién Abril / Mayo / Agosto Setiembre diciembre | Regional N° 022-
123 ) - GRU-
?) E & 5/ 5 Ambiental Integral 203 201~ GRUR
B :’;g P, /

4.1.5. Universo de Administrados

El universo de administrados por cada sector contemplo en su PLANEFA 2023,
los siguientes nimeros de administrados:

Tabla 6 "Universo de Administrados”

Nﬁ: 2k
1| Energia y Minas 69
2 | Salud 435
3 | Pesca y Acuicultura 112
4 | Turismo 252




PLANEFA 2025

La Gerencia Regional Forestal y Fauna Silvestre (GERFFS), no cuenta con un
registro de administrados, puesto que las supervisiones ejecutadas son
especiales y/o emergencia en casos de actividades destinadas a aprovechar los
recursos forestales y de fauna silvestre que no cuenten con titulos habilitantes y
que no formen parte de un Area Natural Protegida por el Estado.

Asimismo, se describe a continuacién los administrados registrados hasta el
periodo Enero-febrero del 2023:

Tabla 7 "Administrados Registrados”

NUME
i STANCIA ADMINIS‘:' :::OS
1 | Direccidn Regional de Energia y Minas 66
REINFO 16
MINERO FORMAL
MINERO INFORMAL
ORDINARIO 53
MINERO FORMAL 3
MINERO EN PROCESO DE FORMALIZACION 50
2 | Direccién Regional de la Produccién 112
PLANTAS DE PROCESAMIENTO PESQUERO 6
ACUARIOS COMERCIALES 4
ACUICULTURA DE MICRO Y PEQUENA EMPRESA — 36
AMYPE {Antes Menor Escala)
PRODUCCION DE SEMILLA 4
AMYPE 2
3 | Direccién Regional de Comercio Exterior y Turismo 252
HOTELES, HOSTALES Y ALBERGUES 33
/\fb‘: ESTABLECIMIENTOS DE HOSPEDAIJES NO -
53@7‘” CATEGORIZADOS
g9 v RESTAURANTES CALIFICADOS Y CATEGROIZADOS 16
[ L. AGENCIAS DE VIAJES Y TURISMO 35
\\%‘Q GUIAS OFICIALES DE TURISMO 22
h Direccion Ejecutiva de Salud Ambiental 435
CENTRO MEDICO 63
CENTRO ODONTOLOGICO 75
LABORATORIO 20
VETERINARIA 30
CLINICAS 17
INSTITUTOS/UNIVERSIDADES 4
HOSPITALES g
POLICLINICO SANIDAD 1
LABORATORIO REFERENCIAL 1
CENTROS Y PUESTOS DE SALUD 206
CEMENTERIOS 10
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NOTA 1: Es necesario precisar que a las piscigranjas de Acuicultura de recursos
limitados — AREL, la DIREPRO ya no les otorga la Certificacién Ambiental de la
Declaracién de impacto Ambiental — DIA.

NOTA 2: La actual Gerencia Regional Forestal y de Fauna Silvestre de Ucayali en
el marco del PLANEFA no incorporara a los Centros de Transformacién Primaria
y Empresas Palmicultoras, segin indica el INFORME N° 00097-2021-OEFA/ODES-
UCA emitido por el Organismo de Evaluacién y Fiscalizacién Ambiental puesto
que corresponden al subsector industrial de PRODUCE vy al sector agricultura y
riego del Ministerio de Agricultura y Riego — MINAGRI, cuyas funciones de
fiscalizacién ambiental se encuentran bajo competencia del OEFA, segin lo
dispuesto en la Resolucién de Consejo Directivo N° 032-2017-OEFA/CD vy
Resolucién de Consejo Directivo N° 019- 2019-OEFA/CD, respectivamente.

Principales problemas identificados en la ejecucién del PLANEFA

Los principales problemas identificados de la Gerencia Regional Forestal y de
Fauna Silvestre para la ejecucién del PLANEFA en el marco de nuestras
competencias, es la demora de los procesos administrativos en el sector piblico
para la asignacién de la logistica (movilidad, combustible, vidticos), asi como la
disponibilidad del personal técnico de apoyo para las supervisiones y
disponibilidad de equipos como son los GPS y drones que nos ayudan a recopilar
informacion de afectacién de los bosques, especialmente en casos de dreas
extensas de deforestacidn.

La Direccién Regional de Salud y la Direccién Regional de Anergia y Minas y la
Direccidén de Turismo, no cuenta con una partida especifica para ejecutar el Plan
Anual de Evaluacién y Fiscalizacién Ambiental, lo cual se cumple con los recursos
propios del sector. Sin embargo, tienen la disposicién para cumplir a cabalidad
su funcién de Fiscalizacién Ambiental

La Autoridad Regional Ambiental, desde la dacion de competencias en
fiscalizacidon ambiental de acuerdo al Reglamento de Organizacidn y Funciones
del GORE Ucayali y las limitaciones de personal y logistica por parte de la
DIREPRO en cumplir el correcto desempefic de nuestras funciones en
fiscalizacién ambiental, a través de la Direccién de Gestién Ambiental a partir del
periodo 2021, inicié con la ejecucién de las supervisiones del sector pesca y
acuicultura de acuerdo al cumplimiento del PLANEFA.

CONCLUSION:

Resumen de actividades de evaluacién y supervisién programadas en el
PLANEFA 2023

El cumplimiento de las acciones programadas en el PLANEFA 2023 se presenta a
continuacion:
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Tabla 8 "Resumen de Acciones Programadas PLANEFA 2023"

e Programacion Ejecucién %

i i Anual Anual Cumplimiento
Evaluaciones Ambientales 0 0 0%
Supervisiones Ambientales 114 101 89%

Procedlmient? Administrativo 64 63 98%
Sancionador

El Gobierno Regional de Ucayali durante el afio 2023 ejecuté un total de 110
supervisiones en los sectores de Pesca y Acuicultura, Energia y Minas, Salud,
Turismo v Forestal y Fauna Silvestre, lo que representa un total de 90%, sobre
ello es preciso indicar que, el no cumplimiento al 100% es debido a la ausencia
de recursos

Asimismo, la Gerencia Regional Forestal de Flora y Fauna Silvestre resolvié (63)
PAS, durante el periodo 2023, por tanto, corresponde reprogramar los 01
pendientes de inicio de PAS en el presente.

4.2. PROBLEMATICA AMBIENTAL
4.2.1. Direccién Regional de Energia y Minas

Con respecto al Proceso de Formalizacién Minera - REINFO, aperturado en el afio
2012, por lo que los plazos establecidos para la culminacion de dicho proceso se
han ido ampliando hasta el 31 de diciembre del 2024, al estar cerca el plazo de
culminacidn del proceso de formalizacién en este régimen, algunos mineros
inscritos han optado por acercarse a presentar sus requisitos, atn siguen
existiendo inscritos con situacion suspendida que figuran en la lista del régimen
> integral de alguna manera realizan actividades mineras y algunos no cumplen

/. /0\‘\(\:\ < " " . . , . . 2 ,
g}‘& %N obligaciones ambientales, la DREM realiza segtn sus funciones fiscalizacionesy
58S B 20| .. . . .
{‘%% S supervisiones ambientales de manera objetiva y concreta, no se puede cumplir
(& S >

algunas fiscalizaciones por las condiciones del lugar que se encuentran los
administrados, zona de actividades ilegales, dificil acceso a la zona por ser de
peligro.

=
SR\
>}
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Actualmente la DREM cuenta con 09 administrados inscritos vigentes en el
REINFO, los cuales vienen realizando actividad minera, con plazos para su
formalizacién. De los cuales se tienen formalizados a cinco (09) mineros no
metalicos.

Con respecto a la mineria ilegal la zona mayormente afectada se da en el centro
poblado 28 de Julio y los distritos de Curimana y Nueva Requena. Del mismo
modo, la mineria no metélica, se ve afecta en los distritos de Manantay y
Yarinacocha de la regidn Ucayali.
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La actividad Minera Artesanal y Pequefia Mineria en la selva, se realiza mediante
la extraccidn a cielo abierto para la mineria no metalica y el uso de los placeres
aluviales para la extraccién de sedimentos para la minerfa metélica. Ambas
actividades sin lugar a dudas generan aspectos ambientales que pueden
ocasionar impactos ambientales.

e Generacion de Efluentes (vertimientos), producto de los relaves mineros
de las pozas de oxidacién de la concesién minera La Perica, en el rio
Abujao zona del caserio 28 de julio, distrito de Calleria.

e Degradacion de suelos, por la extraccion de material minero mediante
maquinaria pesada y generacién de residuos sélidos (domésticos,
desmonte), residuos liquidos y compactacion de los suelos.

e Perdida de Cobertura Vegetal, producto del desbroce en la zona de
extraccion.

e Emisién de gases de combustién y Material Particulado, producto del
uso maguinaria pesada.

e Alteracién del paisaje, producto de la destruccién de los bosques
{desbroce) y alteracién de los cauces de los rios.

4.2.2. En el Sector Forestal y de Fauna Silvestre

En la Regién Ucayali, existen diversas actividades que son parte de la
problematica ambiental tales como la tala ilegal, el cambio de uso de suelo para
la agricultura, ganaderia y para el establecimiento de cultivos ilicitos, estas
actividades son realizadas tanto por personas naturales como juridicas en
afectacién. a nuestro patrimonio forestal y de fauna silvestre.

De acuerdo al andlisis de alertas tempranas de deforestacién en el

J— departamento de Ucayali para el afio 2022 realizada por el Area de Catastro y

' r‘“‘{‘“’“'i"k\ Monitoreo Satelital (ACMS) de la GERFFS, se presenté un cambio de cobertura
c

/[,(4 .
B

' 25, ¢,
§§ 1‘/; 2 de 32,422.7117 hectéreas, esta cifra se distribuye de la siguiente manera:
&3
\%n \\;\ /

\‘f"f@g | g'c/‘gy Tobia 9 “Andlisis de Alertas Tempranas de Deforestacién en Ucayali periodo Enero — diciembre 2022°

S rficie ATD

N° Categoria territorial vpe (h:u)e Porcentaje %
Titulos habilitantes {C iones Forestales fines

1 ulo ilitan ( oncesiones O.H’E ales fin 8722.0598 26.90%
Maderables, Ecoturismo, Conservacién, Bosque Local)

2  Comunidades Nativas 6,708.7236 20.69%

3  Predio Rural 6,613.1463 20.40%

4  Areas no Categorizadas 5,337.8656 16.46%
B e de Produccién Perm te li i

5 osqu : e Pr cién Permanente libre sin 4,020.6050 12.40%
concesionar

6  Areas Naturales Protegidas definitivas (SERNANP) 553.4083 1.71%

7  Areas de Conservacién Regional (ACR) 428.9109 1.32%
Puehl : - = Al -

8 ueblos Indigenas en situacidn de Aislamiento y 37.9912 0.12%

Contacto Inicial - PIACI
Sumatoria {Ucayali) 32,422.7117 100.00%

Fuente: Area de Catastro y Monitoreo Satelital - GERFFS
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Asi mismo, el Gltimo andlisis de alertas tempranas por deforestacién en el
departamento de Ucayali realizado por el ACMS, evalué el periodo de enero a
febrero del 2023 encontrandose un cambio de cobertura de 487.5309 hectéreas
distribuidas de la siguiente manera:

Tabla 10 "Andlisis de Alertas Tempranas de Deforestacién en Ucayali periodo Enero — Febrero 20237

Superficie ATD

N° Categoria territorial v (h‘:)e Porcentaje %
Titulos habilitantes {Concesiones Forestales fines

3 Maderables, Ecoturismo, Conservacién, Bosque 189.6106 38.8%%
Local)

2 Predio Rural 152.5479 31.2%%

3 Areas no categorizadas 62.2508 12.78%

a Bosque- de Produccién Permanente libre sin 577844 11.85%
concesionar

5 Comunidades nativas 23.0578 4.73%

6  Areas de Conservacién Regional (ACR) 1.4400 0.30%
Areas Naturales Protegidas definitivas

7 0.4500 0.09%
(SERNANP) ’
Pueblos Indigena ituacion de Aislamient

8 os Indigenas en situacion de Aislamiento y 0.3495 0.07%

Contacto Inicial - PIACI
Sumatoria {Ucayali) 487.5309 100.00%
Fuente: Area de Catastro y Monitoreo Satelital - GERFFS

Cabe resaltar que la extensién de cambio de cobertura en este periodo presenta
una reduccion de casi el 50% con respecto a la extension del primer trimestre
del afio 2022.

La Gerencia Regional Forestal y de Fauna Silvestre de Ucayali, en el marco de sus
funciones, viene trabajando articuladamente con la Fiscalia Especializada
Corporativa en Materia Ambiental, la Policia Nacional, las fuerzas armadas y
otras entidades con competencias, en atencién a las denuncias de tala ilegal y
deforestacién {cambio de uso de suelo, expansién de cultivos ilicitos) para
mitigar y evitar el impacto negativo contra nuestros bosques y fauna silvestre en
la regién.
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4.2.3. En el Sector Pesca y Acuicultura

El Ministerio de la Produccién ha transferido funciones en materia ambiental a
la Direccion Regional de la Produccion de Ucayali, solo en la Direccién de
Pesqueria, siendo asi que se tiene el drea de Medio Ambiente y que a pesar de
no figurar en el organigrama institucional, se aboca a otorgar Resoluciones
Directorales Regionales de Declaracién de Impacto Ambiental (DIA) de Plantas
de Procesamiento Pesquero Artesanal, Acuarios Comerciales, Acuicultura de
Micro y Pequefia Empresa (AMYPE) que antes era denominada de Menor Escala.

Desde abril del 2016, el drea de Medio Ambiente se viene adecuando a la nueva
Ley General de Acuicultura y su Reglamento en lo concerniente a las piscigranjas,




siendo asf que la Acuicultura de Subsistencia ahora denominada Acuicultura de
Recursos Limitados (AREL} ya no tramitara DIA.

Solo la Acuicultura de Menor Escala ahora denominada Acuicultura de Micro y
Pequefia Empresa (AMYPE) estd tramitando su DIA, ademds de las Plantas de
Procesamiento Pesquero Artesanal y Acuarios Comerciales

En la Direccién Regional de la Produccién, se designé a un profesional
responsable en la Unidad Funcional de Asuntos Ambientales, ademds de las
limitaciones de logistica (movilidad, recursos humanos) para realizar las
supervisiones y el correcto desempefic de nuestras funciones. Asimismo, la
Direccién de Produccién no cuenta con un especialista ambiental, lo cual
dificulta el normal desempefio de nuestras funciones en materia ambientales.

4.2.4. En el Sector Turismo

La Direccién Regional de Comercic Exterior y Turismo, a través del Plan
Estratégico Regional de Turismo Ucayali 2020-2025, elaboré el Diagnostico
Turistico de la Regién, que se detalla a continuacién:

El 90%, aproximadamente, de las empresas que brindan servicios turisticos:
establecimientos de hospedaje, restaurantes y agencias de viajes, se encuentran
en la provincia de Coronel Portillo; el resto se distribuye en las demas provincias
de Padre Abad, Atalaya y Puris. Esto en vista de qgue la capital de la regidn es
Pucallpa {capital de Coronel Portillo), y es donde se desarrolla la gran parte de
las actividades y gestiones econdémicas y comerciales de la regién; también
donde se encuentran las principales instituciones del Estado, los terminales de
buses interprovinciales y el aeropuerto.

e‘)/‘«:?c:\ Para la evaluacién de la planta turistica de la region se identifica y evalda
/{%, §»\‘*’ ‘ “%g«c\\ paralelamente la infraestructura 24, que comprende la infraestructura general,
% 3 que es aquella que incorpora todas las construcciones que sirven a las
\ ,??W ;f; actividades productivas sin pertenecer especificamente a alguna de ellas, y la

o ‘,_@8\" infraestructura turistica, que es aquella que beneficia directamente al turismo;

y la superestructura turistica 25 del lugar, en vista de que estos elementos
influyen directamente en el éptimo funcionamiento de las empresas de servicios
turisticos.

HOTELES EN LA REGION:

Aproximadamente el 90 % de los establecimientos de hospedajes de la regién
(segiin informacién de la DIRCETUR — Ucayali, se concentran en Coronel Portillo.
La mayoria de estos son “no categorizados”; solo el 6% esta categorizado y todos
se localizan en el centro de la ciudad de Pucallpa o cercanos a él. Existen dos
hoteles de cinco estrellas: Hotel Sol del Oriente y Costa Del Sol Pucallpa y seis
de cuatro estrellas: Manish Hotel, Rio Hotel Spa y Casino, Casa Andina Select
Pucallpa, Hotel Qallwa, Aguila Dorada Selva Hotel, Del Castillo Plaza Hotel, que
cuentan con todos los servicios requeridos segin el reglamento de
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establecimientos de hospedaje, y que permiten una estancia cémoda al
visitante. Los demds son de tres y dos estrellas; y albergues.

En general, la regién cuenta con una vasta oferta de establecimientos de
hospedaije, que se ha ido incrementando en los Ultimos afios en la capital, para
todo segmento; desde los corporativos de alto nivel que buscan comodidad, lujo
y buen servicio, hasta el segmento de turistas que busca un establecimiento que
les permita tener contacto con la naturaleza, pero que cubra las necesidades
bésicas de acomodacién {bafios, cama, wifi, ventilacién). Se puede accedera una
diversidad de tarifas que estén relacionadas con las comodidades que ofrece el
establecimiento y segun las necesidades del huésped.

Los establecimientos cuentan con instalaciones de material noble; en algunos
locales se aprecia que no hubo un asesoramiento técnico especializado para la
construccidn o acondicionamiento de las habitaciones y demas instalaciones
{construccién que no va acorde con el entorno medioambiental, habitaciones
acondicionadas improvisadamente, bafios incorporados en la habitacién sin
haber considerado un espacio exclusivo para el mismo, escaleras y pasadizos
angostos); sobre todo esto se ve en algunos establecimientos no categorizados
y algunos de tres estrellas. Muchos de los establecimientos mas antiguos
muestran deterioro de las instalaciones, y su mantenimiento y limpieza no es el
adecuado.

Respecto a la calidad del servicio que ofrecen, se puede resaltar que el personal

es amable y se muestra dispuesto a ayudar al pasajero, pero la mayoria carece
de capacitacién (técnicas de servicio, manejo de formatos o sistemas,
manipulacién de alimentos, conocimiento de idioma extranjero), y en algunos
casos de vocacidn al servicio; asimismo, no se han establecido estandares que
les permitan brindar una buena atencién y servicio al huésped.

Ofrecen los siguientes servicios: desayuno incluido, traslado al aeropuerto-

Py hotel-aeropuerto, wifi, agua fria y caliente (obligatoriamente en los
/" & \ . . L. ,

(&S vhpe A categorizados), sala de reuniones (en los establecimientos mds grandes),
158 Y~ 0

\oe S5/ restaurante-cafeteria, piscina (en muchos de los categorizados), lavanderis,

room service, frigobar, caja de seguridad en la habitacién o custodia en la oficina
de administracion, aire acondicionado o ventiladores.

Cabe mencionar que Tripadvisor26 tiene registrado en su lista de servicios
turisticos para la regidn Ucayali a 31 establecimientos de hospedajes, 15
restaurantes y 8 agencias de viajes operadoras en turismo, esto debido a que los
viajeros han comentado sobre los servicios y experiencias en cada uno de ellos.
Asi mismo, Lonely planet27 menciona a 31 establecimientos de hospedaje, 15
restaurantes y 8 agencias operadores en turismo de Ucayali.

Entre los cinco principales establecimientos de hospedaje que menciona
Tripadvisor como los més populares se encuentran: i) Manish Hotel Ecolégico, ii)
Del Castillo Plaza Hotel, iii) Los Gavilanes Hotel, iv) Ucayali River Hotel, y v)
Hospedaje El Virrey.
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RESTAURANTES EN LA REGION:

Al igual que en los establecimientos de hospedaje, la mayor cantidad de
restaurantes se encuentran ubicados en la provincia de Coronel Portillo (segin
informacién de la DIRCETUR- Ucayali. Existen tres restaurantes que ostentan la
categoria de “restaurante turistico” de cinco tenedores, diez de dos tenedores y
tres de un tenedor en Pucallpa, Aguaytia y Atalaya. Los restaurantes se
especializan en el expendio de paltos nacionales, postres, bebidas y también
platos tipicos de la regidn. Bajo los criterios del reglamento para ostentar tal
categoria, dichos restaurantes porque cumplen de forma bdsica con las
condiciones de: a) Dedicarse principalimente a la explotacion de recursos
gastrondmicos de alguna o varias regiones del pais o de la gastronomia peruana.
b) Cuentan con salas que difunden muestras culturales del Pert (pictéricas,
artesanales y afines), en forma permanente. Ambos tienen en su carta platos de
la regién o de la gastronomia peruana y regional, y exponen muestras artisticas
tipicas de la regién en su decoracién (no hay ninguna sala exclusivamente, pero
difunden las muestras de la cultura local de forma permanente). De acuerdo ala
normativa vigente la DIRCETUR exige el cumplimiento de los requisitos a los
restaurantes clasificados y categorizados.

1 os restaurantes ofertan pollo a la brasa, chifa, pescados y mariscos, parrilias,
pastas y pizzas, comida répida y comida tipica regional, esta ultima
principalmente se puede encontrar en el bulevar de restaurantes al lado del lago
de Yarinacocha {Coronel Portilio); en las demds provincias se encuentran
restaurantes campestres alrededor de la ciudad de Atalaya y Puerto Esperanza.

La infraestructura de los establecimientos que se encuentran en el centro de las
ciudades es de material noble y al igual que en los establecimientos de
hospedaje, se observa que no hubo asescramiento técnico especializado para la
construccién o acondicionamiento del local, sobre todo en el drea de cocinay
las 4reas de servicio, que deben considerar la mejor ubicacion de ias estaciones

go:; &:;c\ ' y equipos para optimizar el servicio (mayor fluidez y rapidez); asimismo, el
‘ > J . . - P
as S\ material que recubre las paredes de las diversas dreas debe ser lavable y facil de
2 S e

ot g2 limpiar; para evitar la acumulacién de bacterias, grasa y polvo, sobre todo en las

dreas donde se manipula los alimentos. Muy pocos restaurantes cumplen con
estas condiciones y con ello contribuyen al desconocimiento que tiene el
personal en buenas practicas de manipulacién de alimentos.

AGENCIA DE VIAJES:

Mas del 100% de las agencias de viajes se encuentran en Pucallpa y de ellas solo
dieciséis son Agencias de Viajes y Turismo Operadoras, que se encargan de la
elaboracién de los paquetes turisticos que ofertan los circuitos turisticos de
aventura, vivencial, cultural, de la regién o creando otros a peticion del cliente.
Estos los comercializan directamente a los turistas o a otras agencias minoristas
de la regién y a nivel nacional mediante su pagina web, en ferias a nivel nacional
o directamente por via telefénica o correo electrdnico. Estas agencias son las
gue manejan la mayor parte del segmento de los turistas nacionales y
extranjeros que llegan a la regién. Entre los paquetes convencionales que
comercializan se tiene: a) City Tour Pucallpa, b) Full Day Yarinacocha y ¢) Circuito
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Padre Abad {visita a las principales caidas de agua de la zona, entre ellas el Velo
de la Novia).

El resto de agencias de viajes son minoristas y se dedican principalmente a la
venta de pasajes aéreos, terrestres y, en algunos casos, fluviales para pasajeros
nacionales, en gran porcentaje, y extranjeros en menor cantidad; asi como
también brindan servicios de Courier y alquiler de autos y si el pasajero lo solicita
realizan reservas en establecimientos de hospedaje y restaurantes.

En términos generales, las agencias cuentan con instalaciones y equipamiento
adecuados para la atencién de los pasajeros, el personal de counter maneja los
sistemas de reservas dptimamente y solo las tour operadoras tienen dentro de
su staff a un gufa, que también realiza labores de venta de pasajes. La principal
dificultad que podria identificarse es que el personal no domina idiomas
extranjeros con fluidez y se complica en conseguir personal con tal perfil cuando
la demanda de los pagquetes turisticos aumenta.

La Direccidén Regional de Comercio Exterior y Turismo de Ucayali, presento
inconvenientes al momento de realizar las supervisiones ambientales a los
administrados debido al escaso presupuesto y escaso personal que cumple
multiples funciones.

4.2.5. En el sector Salud

El manejo de los residuos especiales y bio contaminados generados por las
IPRESS a nivel regional vienen siendo manejadas de manera inadecuada en el
91% de las IPRESS publicas, y Enel 52% de las IPRESS privadas; lo que representa
un riesgo a la salud de los trabajadores, la poblacion y el medio ambiente en la
region de Ucayali.

A continuacién, se presenta las cantidades de residuos generados por los
diferentes administrados.

Tabla 11 "Cantidad de residuos séiidos (Kg) generados por los establecimientos de safud publicos en la Region

o e/
®: ”
oy y/ Ucayali 2023.
S
HESES EHERD FEBRERD UARZO ABRIL BAYO JUBIO JULIO AG0STO SETIENBRE | OCTUBRE | MOVIEMBRE | DICIENBRE TOTAL
R. BIDCOMTANINADO 2415490 25,2500 22857.00 26,503.00 B31500 2258451 31,4500 R387.00 80810 282280 250760 37,78950 NBARTL
TOTALRESIDUGS
IPRESS R. ESPECIAL 534 478 43 52 384 81 bl 58 =32 3 s 1085 694
REGION UCAYAL!
R. CORUR 207 21,568 12,58 13814 1483 14,580 18335 pi:iz:] 2,81 w1 1580 19461 20,55
R. PURZOCORTANTE 87040 TR 1,16690 780 9580 750.20 598.60 365.50 983.20 300480 ToAB0 114350 1324350
TOTAL 5089180 &,5080 2215450 41,6570 39497.50 389591 51,457.60 4755450 573230 4193150 20020 3942030 Pt

Fuente: Direccién Ejecutiva de Salud Ambiental 2023 — USO Ucayali




PLANEFA 2025

Tabla 12 "Cantidad de residuos sélidos (Kg) generados por redes de salud piblicos en la Regién Ucayali

2023."
CONSOLIDADO DE RESIDUOS SOLIDOS DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD, ANEXO 15
St IR0 | RO | MARZO | ABNL | MAYO | JUNIO | NUUO | AGOSTO | SEMEMBRE| OCTUBRE |NovimwmRe| Dicwer: | TOTAL
R BIOCONTANINADO (Ke) 85280 79000 8720 9870 503.0 433851 1428100 MIR0| VSRR | 75R0 650400 priachiy 11250481
R, ESPECIAL {Kg) we 0000 o 180 bl i) 280 80 2000 W0 jlchii] 5100 52900 2500
HR.P R COMUN [Ke) 28100 BAWND 5400 613000 647000 J%000| 1040000 8700 145300 412000 627500 93500 15,3800
R PUNZOCORTANTE (1) p2ide] k] 80 podi jerkv] 1000 800 ®ul mo 2550 1526 80 SAKRE
[TOTAL {Fe) WM | AWM | WGP | BIH | RO | 2365 | B0 | BB/O | KWO | KWW | 3RO | 5S0 122625831
R BIOCONTAMINADO (Kg) il
R. ESPECIAL {Kg} 0w
| HAY  iRcomun (rg . om
R PUNZCCORTANTE {ig} 000
TOTAL (¥e) W 20w %] [ (3] ] w ] o 0 ] w 000
R BIOCONTAMINADO (Kg) prpielio) 5320 15,1500 B3B3 1488500 140 | 14500 1280 0400 | 58600 | 1558® 18490 18528800
R ESPECIALig) We | MmO | BN | -0 O | = | B me B0 | @O | B0 | w0 | 3D
ESSALUD iR cOMUN {Kg) 846560 75000 82700 693000 740000 65400 7870 320 7710 1800 84330 900400 9404000
R PUNZOCORTANTE {Kg} 480 nm 8.0 8200 57100 B0 39200 540 SR S50 Fidi SR® S
|TOTAL {kg) %5800 | BAM0 | BWWH | 2B | BN | 250 | 23BE pc¥iru) BN | 5900 | Xm0 | BE0 29018100
R BIOCONTAWENADO (fg) 00
RED R ESPECIAL {Ke) 00
CORONEL {R.comun {Kg [ilis}
FORTILO R, PUNZOCORTANTE {Ke) om
|TOTAL {Kg} % i1} om 00 20 o W i3] Lh ] ik} k] 0 0.00
R BOCONTAMINADO (g )
RED  |neseetatitg 00
FOERO (R COMUN {Xg) o
BASADRE
R, PUNZOCORTANTE (fg) 2%
TOTAL {Kg} 1) 200 a0 ) (] (] 1] ] il il ) 1] w 0.00
R, BIOCONTAMINADO [¥g) 1801 s m 330 35800 317m preokin} 31| 24810 215 8580 R B
R ESPECUAL{FQ) : - e 0x il Ex) i 0%
REDDESALUD
DF AGUAYTIA R COMUN {Xg) b1 i n A0 1mm 7500 00 R0 14080 5 ma 101650 0730
R PUNZOCORTANTE {Ke) 1264 1688 n9 u 1780 JLik.] 10060 i) 12 L] jicd:) 1% 185550
[TOTAL{#g) 1A | 2IH | AN | QRS | RO | 250 | @A | AW | 4PN | IS0 | 8% | 13 | 3946250
R BIOCONTAMINADO {ig) ol
B R ESPECIAL{}g} [1h11)
ATAIAYA R COMUN {Kg) Ll
L 000
[TOTAL (kg uw w o w am w (1] o® aw o tm il 0.00

Fuente Direccién Ejecutiva de Salud Ambiental 2022 — USO Ucayali
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rdfica 1 "Porcentaje del Diagnostico Basal o inicial de Residuos Sélidos /Programa de Manejo de Residuos Sélidos
en los EE. SS publicos, presentados a la DESA en el afio 2022,2023."

PORCENTAIJE DEL DIAGNOSTICO BASAL O INICIAL DE RESIDUOS SGLIDOS
/PROGRAMA DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS EN LOS EE.SS PUBLICOS,
PRESENTADOS A LA DESA EN ELANO 2022,2023

4%

= NO OBSERVADOS
OBSERVADOS

S " I 2 NO PRESENTARON
89% S

Fuente Direccién Ejecutiva de Salud Ambiental — USO Ucayali

Grdfica 2 "Porcentaje de Diagnostico Basal o Inicial de Residuos Sélidos / Programa de Manejo de Residuos Sélidos
de los administrados privados, presentados a la DESA en ef afio 2022, 2023."

PORCENTAJE DOCUMENTOQS ADMINISTRATIVOS (DIAGNOSTICC BASALO
INICIAL /PROGRAMA DE MANEJO) DE RESIDUOS SOLIDOS EN LOS EE.SS
PUBLICOS, PRESENTADOS A LA DESA EN EL ANO 2022 2023

NO OBSERVADOS

= OBSERVADOS

NO PRESENTARON

Fuente Direccién Ejecutiva de Salud Ambiental — USO Ucayali
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Gréfica 3 "Porcentaje de cumplimiento segiin etapas en el manejo de residuos sélidos en IPRESS supervisadas pablicos 2023."

Porcentaje de cumplimiento en el manejo de residuos sélidos en IPRESS - 2023 DIRESA
Ucayali - IPRES PUBLICOS
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La ciudad de Pucallpa, cuenta con clinicas, policlinicos, veterinarias, laboratorios, centros
odontolégicos, centros médicos, Hospitales y cementerios y centro y puestos de salud publicos
a nivel de la Regién de Ucayali, siendo un total de 435 administrados.

Tablg 13 " Administrados en el Sector Salud"

ESTABLECIMIENTOS CANTIDAD
CENTRO MEDICO 63
CENTRO ODONTOLGGICO 75
LABORATORIO 20
VETERINARIA 30
CLINICAS 17
INSTITUTOS 4
CEMENTERIOS : 10
CENTROS Y PUESTOS DE 216
SALUD

TOTAL 435

El estado situacional de la Gestién y Manejo de residuos sélidos en Establecimientos de salud y
Servicios Médico de Apoyo, se identificé en tema de Gestidn, segtin norma técnica NTS N°0144-
MINSA/2018/DIGESA, Presentar Los documentos Técnicos Administrativos, que deben elaborar
todos los EESS, SMA y Cl. Siendo los siguientes:

a} Diagnéstico Basal o Inicial
b) Plan de Minimizacién y Manejo de Residuos Sélidos No Municipales/Plan de Manejo
Residuos Sélidos.
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c) Programa de Minimizacién y Manejo de Residuos Sélidos No Municipales/ Programa de
Manejo Residuos Solidos.

d) Declaracién Anual sobre Minimizacién y Gestién de Residuos Sélidos.

e} Manifiesto de Manejo de Residuos Sélidos Peligrosos — MRSP

En la Regién de Ucayali, alrededor de 16 establecimientos como servicios médicos de apoyo y 10
centros de salud publico presentaron su Documento de Gestion como es el PLAN DE MANEJO
DE RESIDUOS SOLIDOS, realizando su verificacidn y supervisién in situ, mediante las fichas de
verificacidn de residuos sélidos en dicha normativa

Los establecimientos Publicos y privados en la Regién de Ucayali, en el aspecto de Manejo de
esiduos Sélidos, damos a conocer el cuadro de diagndstico generalizado, como es el siguiente:

Tabia 14 "Diagnostico generalizado de las Etapas de Manejo de residuos sclidos en Establecimiento de salud publicos
en la ciudad de Pucalipa”

Etapas

Segun Normativa Realidad Local

Acondicionamiento | Consiste en la preparacién de | En Hospitales los | En centros de salud no
los servicios u areas del EESS, | servicios de salud no | cuentan con presupuesto
SMA y Cl con materiales: | presentan suficiente | para el abastecimiento de
Recipientes (contenedores, | abastecimiento de | bolsas e identificacion de
tachos, recipientes rigidos, | bolsas e identificacion | recipientes adecuados para
entre otros), e insumos (bolsas) | de recipientes | residuos sdlidos segin
necesarios y adecuados para la | adecuados seglin | normativa
recepcidn o el depésito de las | normativa
diversas clases de residuos que
generen dichos servicios o©
areas.
Segregaciény Consiste en la separacidn de los | En Hospitales el | En centros de salud existe
| almacenamiento residuos en el punto de | perscnal asistencial | conocimiento parcial en el
primario generacién, realiza una regular | tema de segregacion siendo
ubicdndolos de acuerdo a su | segregacién adecuada, | adin capacitado por la
clase en el recipiente, | de acuerdo a la | Autoridad de salud DESA
,,,,, contenedor o deposito clasificacion de los | UCAYALL
;; ’ \ correspondiente y es de | residuos sélidos
2%\ cumplimiento es obligatorio
& Ky para todo el personal que
“}’ labora en un EESS, SMAy Cl.
Almacenamiento Es el lugar o ambiente donde se | En Hospitales, | En centros de salud no
intermedio acopian temporalmente los | presentan el | pueden  presentar un
residuos almacenamiento almacenamiento
generados por las diferentes | intermedio deficiente | intermedio ya que su
fuentes de los servicios | en lacapacidad logistica | capacidad logistica es
Cercanos, distribuidos | de coches con | menosde 150 it
estratégicamente dentro de las | capacidad de més de
unidades, areas o servicios 150 1t
Transporte interno | Consiste en trasladar los | En Hospitales, | En centros de salud no
residuos al almacenamiento | presentan poca | cuentan con sefializacién y
intermedio o central, sefializacidén y | colocacién de acrilicos en ia
segtin sea el caso, considerando | colocacién de acrilicos | ruts, horarios de
la frecuencia de recojo de los | en la ruta y horario de | transporte, carece de
residuos transporte, carece de | abastecimiento de
establecidos para cada servicie, | abastecimiento de | materiales desinfectantes

utilizando vehiculos apropiados
{coches, contenedores o tachos
con ruedas preferentemente
hermetizados).

materiales
desinfectantes asi como
tachos con ruedas de
residuos solidos

tachos con ruedas para sus
residuos sélidos

Almacenamiento

Central o Final

Es el ambiente donde se
almacenan los residuos

En Hospitales,
presentan un  solo

En centros de salud, la
mayoria no cuenta con un
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provenientes del espacio para sus | almacenamiento final
almacenamiento intermedio o | residuos sélidos sin | seccionadoy adecuado para

del almacenamiento primario.
En este ambiente los residuos
son depositados
temporalmente en espera de
ser transportados al

lugar de tratamiento,
valorizacion o disposicion final.

contar con lo ideal como
son secciones para cada
tipo de residuos soélidos
generados durante el
dia.

cada tipo de residuos
sélidos generados
diaramente

Valoracién

Cualquier operacion cuyo
objetivo sea gue el residuo,
uno o varios de los materiales
que lo componen, sea
reaprovechado y sirva a una
finalidad Gtil al sustituir a otros
materiales o recursos en los
procesos productivos. La
valorizacidon puede ser material
o energética

En Hospitales, atin no se
encuentran
implementadas  estas
actividades de manera
administrativa pero si
de manera artesanal.

En Centros de Salud, atin no
se encuentran
implementadas estas
actividades de manera
administrativa

Tratamiento

Es cualquier proceso, método o
técnica que permita modificar la
caracteristica fisica, guimica o
biolodgica del residuo sélido, a
fin de reducir o eliminar su
potencial peligro de causar
dafios a la salud y el ambiente,

En Hospitales, en su
totalidad no presentan
ningdn tipo de método
técnica de tratamiento
de residuos sélidos

En centros de salud, la
mayoria no presenta ningin
tipo de método técnica de
tratamiento de residuos
solidos

Recoleccién Externa

Es la actividad que implica el
recojo de los residuos sélidos
por parte de la EO-RS
debidamente registrada ante la
autoridad competente, desde el
EESS, SMA

y Cl hasta su disposicién final,
cuyos vehiculos deben estar
autorizados por la
municipalidad correspondiente
y/o  del Ministerio  de
Transportes y Comunicaciones.

En Hospitales, en su
totalidad cuentan con el
servicio externo de
Empresa Operadoras de
residuos solidos
registradas en DIGESA.

En centros de salud, en su
totalidad no cuentan con
presupuesto para contratar
el servicio de una empresa
prestadora de residuocs
solidos

Disposicién Final

Son procesos u operaciones
para tratar y disponer en un
lugar los residuos

solidos como Gltima etapa de su
manejo en forma permanente,
sanitariay

ambientalmente segura

En Hospitales, el
servicio de las EO-RS, es
la recoleccion v
transporte de residuos
sélidos en rellenos de
seguridad enviados a la
ciudad de lima

En centros de salud, existe
una gran problematica
presupuestal gque dichos
residuos sélidos al no contar
con EQ-RS, estdn siendo
enviados directamente al
transporte municipal.

V. OBJETIVOS

5.1.0BJETIVOS DE PRODUCTO

5.1.1. En Materia de Energia y Minas

- Realizar veintidés {22} supervisiones ambientales mineras a doce (12) administrados.

5.1.2. En Materia Forestal y de Fauna Silvestre

- La Gerencia Regional Forestal y de Fauna Silvestre, en el marco de sus funciones
ejecutard supervisiones especiales o no programadas en casos de denuncias
ambientales, emergencias ambientales, de las actividades destinadas a aprovechar los
recursos forestales y de fauna silvestre gue no cuenten con titulos habilitantes y que
no formen parte de un Area Natural Protegida por el Estado, esto de acuerdo a lo que
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se indica en el INFORME N°00097-2021-OEFA/ODES-UCA emitido por el Organismo de
Evaluacidn y Fiscalizaciéon Ambiental.

5.1.3. En Materia de Produccion — Pesqueria

- Realizar (12) supervisiones en materia de residuos sélidos y vertimientos a 12
administrados del sector produccién.

5.1.4. En Materia de Turismo

- Realizar (20) supervisiones en materia de residuos sélidos y vertimientos a 20
administrados del sector turismo.

5.1.5. En Materia de Salud Ambiental

- Realizar 61 supervisiones en materia de Gestién integral y Manejo de residuos sélidos
en Establecimientos de salud, serviciocs médicos de apoyo y centros de Investigacion de

435 administrados.

- Realizar 09 supervisiones de Cementerios administrados en la regién Ucayali.

5.2.0BJETIVOS DE RESULTADO E IMPACTO
5.2.1. En Materia de Energia y Minas

- Mejorar la calidad de vida de la poblacion perteneciente al drea de influencia de las
zonas de extraccidn minera, incrementar la conciencia ambiental de la poblacién
cercana al drea de influencia de las concesiones mineras en materia ambiental.

- Lograr el cumplimiento en materia ambiental de los administrados mineros bajo
competencia de la Direccién Regional de Energia y Minas de Ucayali.

- Contar con una Linea base de la calidad de agua en la zona de la cuenca del ric Abujao
{concesidén minera), distrito de Calleria.

5.2.2. En Materia Forestal y de Fauna Silvestre

- Lograr el cumplimiento de las obligaciones ambientales fiscalizables de la Ley Forestal
y de Fauna Silvestre, de acuerdo a2 nuestras competencias.

- Reducir las actividades de tala y caza ilegal que atentan contra los recursos forestales y
de fauna silvestre

Za ¢
R

5.2.3. En Materia de Produccion — Pesqueria

- Desarrollar acciones de vigilancia y control para garantizar el uso sostenible de los

recursos bajo su jurisdiccion.
- Velar y exigir el adecuado cumplimiento de las normas técnicas en materia de
pesqueria. Dictar las medidas correctivas y sancionar de acuerdo con los dispositivos

vigentes.

5.2.4. En Materia de Turismo

- Mejorar la calidad del servicio en los prestadores de servicios turisticos.
- Lograr el cumplimiento ambiental en materia de residuos sélidos y vertimientos de los
administrados bajo competencia de la DIRCETUR.

5.2.5. En Materia de Salud Ambiental

- Promovery preservar la salud ambiental de ia poblacién de la Regién Ucayali.
- Verificar el cumplimiento de la NTS N2144-MINSA/2018/DIGESA.
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- Verificar el cumplimiento de la Ley N226298 y Reglamento de cementerios y servicios
funerarios.

¥1.PROGRAMACION DE ACCIONES PARA FISCALIZACION AMBIENTAL

6.1.Plan Anual de Supervision Ambiental

Mediante la Resolucién de Consejo Directivo N2004-2019-OEFA/CD, se aprobaron los
“lineamientos para la Formulacién, Aprobacién, Seguimiento y Evaluacion del
cumplimiento del Plan Anual de Evaluacién y Fiscalizacién Ambiental — PLANEFA”.

Para el caso de la Gerencia Regional Forestal y de Fauna Silvestre, ejecutan supervisiones
especiales o no programadas en casos de denuncias ambientales, emergencias
ambientales, de las actividades destinadas a aprovechar los recursos forestales y de fauna
silvestre que no cuenten con titulos habilitantes y que no formen parte de un Area Natural
Protegida por el Estado.

Por otro lado, las Unidades Orgédnicas se establecieron a ejecutar las siguientes
supervisiones:

Tabla 15 "Supervisiones Programadas al 2025"

N° Instancia Nume_rc.) ge
Supervisiones

1 | Direccién Regional deEnergia y Minas 22
Direccién Regional de la Produccién y Autoridad

2 . R 12
Regional Ambiental

3 | Direccidn Regional de Comercio Exterior y Turismo 20

4 | Direccién Ejecutiva de Salud Ambiental 70

TOTAL 124

Tabla 16 "Supervisiones Programadas por las Unidades Orgdnicas”

INSTANCIA

En Materia de Energia y Minas

Ne | Administrado a ser supervisado Mes de supervisién Criterio de priorizacién

Unidad Minera - Concesidén Minera "
1 | Fortuna Astral “Titular Fernando Marzo - Mayo
Antonio Orihuela Rodenas

Riesgo de afectacién al
ambiente

Unidad Minera -Concesidén Minera
2 | "MONTEZA lI”-Titular- Constructora y Febrero - Setiembre
Servicios Monteza E.L.R.L.

Riesgo de afectacién al
ambiente

Unidad Minera - Concesién Minera
3 | "YANERI BOCAFLOR" Titular- Victoria Febrero Junio
Flores del Aguila

Riesgo de afectacion al
ambiente

Unidad Minera Concesién Minera "
4 | ADELAIDA I"-Titular Manuel Alberto Mayo - Noviembre
Cordova Noriega

Riesgo de afectacién al
ambiente




Unidad Minera - Concesion Minera
"SALEY" Samuel Rodriguez Vargas

Mayo - Octubre

PLANEFA 2025

Administrado fiscalizado
anteriormente

Unidad Minera-Concesién Minera
"LOS OLIVEIRA" Titular-Roberto Carlos
Oliveira Mendoza

Julio - Noviembre

Administrado no fiscalizado
anteriormente

Unidad Minera-Concesién Minera
“CANAAN DE PIEDRA" Titular-Oscar
Cerrdn Lino

Agosto - Diciembre

Administrado no fiscalizado
anteriormente

Unidad Minera-Concesion Minera
"INDUSTRIA LADRILLERA PUCALLPA"
Titular-industria Ladrillera Pucallpa
SAC

Julio - Setiembre

Administrado no fiscalizado
anteriormente

Unidad Minera-Concesién Minera
"KANIVA 2" George Roger lzquierdo
Vasquez

Marzo - Julio

Administrado fiscalizado
anteriormente

Unidad Minera-Concesién Minera
"PICURQO 1" -Titular -Joel Rodriguez
Flores

Mayo - Noviembre

Administrado no fiscalizado
anteriormente

Unidad Minera-Concesién minera

Administrado no fiscalizado

“CANTERA FUNDO CANAAN" Titular Abril - Agosto .
. g . anteriormente
Alfonso Moisés Barria Fuentes
Unidad Minera-Concesién minera NGT Abril-Octubre Administrado no fiscalizado

2-TitularNelson Guzman Tejada

anteriormente

En Materia de Pesca y Acuicultura

Administrado a ser supervisado Mes de supervisién Criterio de priorizacién
Golden Amazoén Group SAC,, Jorge Administrado no fiscalizado
X Marzo .
Jaime Lau Yook previamente
Fundelfin E.L.R.L., Arturo Pérez Guillen Marzo Adm.' RisRio.G-Hisesliai
previamente
Arapaima Aquaculture Company SAC, Administrado no fiscalizado
. . Marzo .
Roberto Huillca Leiva previamente
Acuario Comercial Selva Fish, Santos M Administrado no fiscalizado
Francisco Reyes Quijano ¥ previamente
Servicios Agropecuarios SRL. - .. .
SERVAGRO, Marco Antonio Ramirez Mayo Adm_l tistrato o fiscalizaio
. previamente
Altamirano
Compaifiia del Frio SRL., Livio Rolando Administrado no fiscalizado
. Mayo :
Arbaco Miche previamente
Milagros Fish EIRL. Diana Carolina Administrado no fiscalizado
Agosto

Meneses Majipo

previamente
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3 Agroindustrias Alimentaria ECODICT Py Administrado no fiscalizado
EiRL. Diana Carolina Tuesta Ahuanari & previamente
Agro Acuicola Vilmita EIRL., Vilma Administrado no fiscalizado
9 . Agosto .
Lizarbe Cuya previamente
Coorporacién Acuicola Garma Ledn Administrado no fiscalizado
10 5 Agosto .
EIRL., Luis Garma Ballon previamente
11 Centro de Produccién Acuicola Lozano Getubie Administrado no fiscalizado
Nufiez Filler EiRL. Filler Lozano Nufiez previamente
N iaci6 ltural EIRL. Admini fiscalizad
12 egocrac:c.m Cultura Import EIRL., Octubre mﬂnmstrado no fiscalizado
Royer Cecilio Barreto previamente

En Materia de Turismo

Administrado a ser supervisado Mes de supervisién Criterio de priorizacién
Hotel Antonio's Marzo Rlesgo 4e sfemmsional
ambiente
Boulevar Plaza Hotel Marzo Rlesgo G shertaiin.al
ambiente
i fi ion al
Hotel Luxor Abril R;esgo de afectacidén a
ambiente
X P —
-1 Hostal La Maloka Ecolégico Abril Rlesgo de-afeomcion
ambiente
Hotel Turistico D’ Selva Mayo Rlesgo de afectacion 2l
ambiente
6 | Albergue Sachamana Mayo Rlesgo Bratedamon 3l
ambiente
7 | Albergue Centro Ecoldgico Unirao Junio Rlesgo devafeckacion 2l
ambiente
8 | Albergue Cashibo Ecolodge Junio R:esgo de afectacion al
ambiente
: ST
9 | Albergue Wakaya Ecolodge Julio Rlesgo deafectacion g
ambiente
’ - : . i fectacio
10 | Via Pucallpa Viajes y Turismo Julio R;esgo de afectacion al
ambiente
. . Ri d ion al
11 | Inkarian Operador Turistico Agosto lesgo & afectacion a
ambiente
12 | Via Pucallpa Viajes y Turismo Agosto Rlesgo Ge atectacion a
ambiente
13 | Viridis Tours Setiembre Rlesgo de afectacion 2l
ambiente
" . . i ion al
14 | Polleria Norky’s (real plaza) Setiembre Rlesgo de gfectaciona
ambiente
; 5 i f i6
15 | Polleria Norky’s (open plaza) Octubre Rlesgo G atecasional
ambiente
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Riesgo de afectacion al
16 | Restaurant La Maloka Octubre esg
ambiente
; Ri de afectacion al
17 | Hotel Roman Noviembre lesgo W SRS
ambiente
18 | Yarina Plaza Hotel Noviembre Rlesgo de afectacion al
ambiente
19 | Hotel Nikkei Diciembre Blesgo:de afectcion ol
ambiente
20 | Hotel Nikkei Kyodai Diciembre Riesgo de afectacion al
ambiente

En Materia de Salud
ADMINISTRADO A SER MES DE
SUPERVISADO SUPERVISION CRIERID DE TRIORIZACION

Riesgo de afectacidn al medio ambiente y/o sus

P.S. NUEVA MAGDALENA %
componentes, a {a salud o vida de las personas.

Riesgo de afectacién al medio ambiente y/o sus

C.S. 9 DE OCTUBRE <
componentes, a Ia salud o vida de las personas.

Riesgo de afectacidn al medio ambiente y/o sus

P.S. LAFLORIDA ENERO P
componentes, a la salud o vida de las personas.

Riesgo de afectacién al medio ambiente y/o sus

P.S. NUEVO BOLOGNESI. .
componentes, a la salud o vida de las personas.

Riesgo de afectacién al medio ambiente y/o sus

C.S. MICAELA BASTIDAS ;
componentes, a la salud o vida de las personas.

CENTRO DE SALUD CAMPO Riesgo de afectacidn al medio ambiente y/o sus
VERDE componentes, a la salud o vida de las personas.

P ‘e "L\)l\::f. ~ R‘ f Ct id | d‘ i
/0 : L{ & . 7 | P.S. TUPAC AMARU iesgo de afectacidn al me .|o amb:ente y/o sus
S < componentes, a la salud o vida de ias parsonas.

L &%

.\ *@ ?N\/ / s | C.5. FRATERNIDAD FEBRERO Riesgo de ifecta;:xon 'al ‘;nedfg a;nb;ente y/o sus
i:gi,f*f// componentes, a la salud o vida de las personas.
0 C.S. BELLAVISTA Riesgo de afectacién al medio ambiente y/o sus
MANANTAY componentes, a la salud o vida de las personas.

Riesgo de afectacién al medio ambiente y/o sus

10| P.S. MANANTAY X
componentes, a la salud o vida de las personas.

11 CENTRO DE SALUD Riesgo de afectacién al medio ambiente y/o sus
AGUAYTIA componentes, a la salud o vida de las personas.
12 | C.5. SAN EERNANDO MARZO Riesgo de afectacion al medio ambiente y/o sus

componentes, a la salud ¢ vida de las personas.

Riesgo de afectacidn al medio ambiente y/o sus

13 | C.S. 7 DE JUNIO
componentes, a la salud o vida de las personas.
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Riesgo de afectacién al medio ambiente y/o sus

3| PEZ VR componentes, a la salud o vida de las personas.
15 | C.5. HUSARES DEL PERL. Riesgo de afectacidn al med-lo ambiente y/o sus
componentes, a la salud o vida de las personas.

15 CENTRO DE SALUD Riesgo de afectacién al medio ambiente y/o sus
ATALAYA componentes, a la salud o vida de las personas.

17 | P.S. SHIRAMBARL. Riesgo de afectacion al med.lo ambiente y/o sus
componentes, a la salud o vida de las personas.

13 | P.S. DOS DE MAYO ABRIL Riesgo de afectacion al medllo ambiente y/o sus
componentes, a la salud o vida de las personas.

19 | P.S. SANIDAD AEREA Riesgo de afectacion al med_so ambiente y/o sus
componentes, a la salud o vida de las personas.

20 | P.S. CENTRO AMERICA Riesgo de afectacién al med.lo ambiente y/o sus
componentes, a la salud o vida de las personas.

ESTACIONAL NAVAL DE LA Riesgo de afectacién al medio ambiente y/o sus
MARINA componentes, a la salud o vida de las personas.
EJERCITO DEL PERU Riesgo de afectacién al med.lo ambiente y/o sus
componentes, a la salud o vida de las personas.

C.S. JOSE OLAYA MAYO Riesgo de afectacion al med‘lo ambiente y/o sus
componentes, a ia salud o vida de ias personas.

C.5. NUEVO PARAISO Riesgo de afectacion al med.|o ambiente y/o sus
componentes, a la salud o vida de las personas.

CLAS SAN PABLO DE Riesgo de afectacidn al medio ambiente y/o sus
TUSHMO. componentes, a la salud o vida de las personas.

% FUERZAS ARMADAS DEL Riesgo de afectacién al medio ambiente y/o sus
PERU (FAP) componentes, a la salud o vida de las personas.

27 C.S. SAN JOSE DE Riesgo de afectacidn al medio ambiente y/o sus
YARINACOCHA componentes, a la salud o vida de las personas.

23 CLAS BELLAVISTADE JUNIO Riesgo de afectacién al medio ambiente y/o sus
YARINACOCHA componentes, a la salud o vida de las personas.

2 P.S. NUESTRA SENORA DE Riesgo de afectacion al medio ambiente y/o sus
LAS MERCEDES componentes, a la salud o vida de las personas.

20 CLAS DE SAN JUAN Riesgo de afectacién al medio ambiente y/o sus
YARINACOCHA. componentes, 2 la salud o vida de las personas.

31 CLINICA ESMEDICE.LR.L - Riesgo de afectacién al medio ambiente y/o sus
PROGRESO componentes, a la salud o vida de las personas.

JULIO

35 ESMEDICE.LR.L.- Riesgo de afectacién al medio ambiente y/o sus
SALAVERRY componentes, a la salud o vida de las personas.




33

CLINICA ESPECIALIZADA
AMAZONICA SAC

34

CLINICA JUAN PABLO Il

35

CLINICA Y DISTRIBUIDORA
SAN LUCAS

Riesgo de afectacién al medio ambiente y/o sus
componentes, a la salud o vida de las personas.

Riesgo de afectacién al medio ambiente y/o sus
componentes, a la salud o vida de las personas.

Riesgo de afectacién al medio ambiente y/o sus
componentes, a ia salud o vida de las personas.

36

CLINICA LAS AMERICAS -
MEDICAL WORLD S.A.C.

37

CLINICA LAS AMERICAS Il -
KYARFSS.A.C

Riesgo de afectacién al medio ambiente y/o sus
componentes, a la salud o vida de las personas.

Riesgo de afectacion al medio ambiente y/o sus
componentes, a la salud o vida de las personas.

Riesgo de afectacion al medio ambiente y/o sus

38 | CLINICA AMAZONICA E.LR.L AGOSTO P
componentes, a la salud o vida de las personas.
39 CLINICA AMERICA Riesgo de afectacién al medio ambiente y/o sus
SERFARMED S.A componentes, a la salud o vida de las personas.
20 | CLINICA SAN CRISTOBAL Riesgo de afectacidn al med_lo ambiente y/o sus
componentes, a la salud o vida de las personas.
CENTRO MEDICO . .. . .
11| esecuuzavo o, e ol
ORIENTE S.A.C. P ' P :
2 CENTRO MEDICO FABIANA Riesgo de afectacién al medio ambiente y/o sus
DE LOS ANGELES E.L.R.L componentes, a la salud o vida de las personas.
CENTRO MEDICO . .. . .
MATERNO INFANTIL MIA SETIEMBRE Riesgo de afectacion al med.lo ambiente y/o sus
componenties, 2 la salud o vida de las personas.
MEDIC
CENTRO MEDICO NUEVO Riesgo de afectacién al medio ambiente y/o sus
PARAISO componentes, a la salud o vida de las personas.
45 CENTRO MEDICO OLIVA Riesgo de afectacion al medio ambiente y/o sus
EdR.L - | componentes, a la salud o vida de las personas.
5 CENTRO MEDICO SALUD Riesgo de afectacién al medio ambiente y/o sus
MUJER componentes, a la salud o vida de las personas.
CENTRO MEDICO . L. . .
17| opowTolosico oo g i o
AMERICANO P ' P '
43 CLINICA BIENESTAR OCTUBRE Riesgo de afectacidn al medio ambiente y/o sus
DENTAL componentes, a la saiud o vida de las personas.
CLINICA DENTAL GLOBAL Riesgo de afectacion al medio ambiente y/o sus
49 .
DENT componentes, a la salud o vida de las personas.
50 CLINICA ODONTOLOGICA Riesgo de afectacién al medic ambiente y/o sus
GUERREROS componentes, a la salud o vida de las personas.
51 INVERSIONES PRAGUE NOVIEMBRE Riesgo de afectacion al medllo ambiente y/o sus
E.IR.L componentes, a la salud ¢ vida de las personas.
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CONSULTORIO DENTAL Riesgo de afectacién al medio ambiente y/o sus

= ODONTOESTETIC componentes, a la salud o vida de las personas.

Riesgo de afectacion al medio ambiente y/o sus

53 | NEFROMED LABE.L.R.L P
componentss, a la salud o vida de las personas.

54 LABORATORIO CLINICO Riesgo de afectacién al medio ambiente y/o sus
ORIENTE componentes, a la salud o vida de las personas.
55 FRANKLIN LABORATORIO Riesgo de afectacidn al medio ambiente y/o sus
CLINICO componentes, a la salud o vida de las personas.

Riesgo de afectacién al medio ambiente y/o sus

56 | LABORATORIO GALENO .
componentes, a la salud o vida de las persocnas.

57 UNIVERSIDAD NACIONAL Riesgo de afectacion al medioc ambiente y/o sus
DE UCAYAL! componentes, a la salud o vida de las personas.
UNIVERSIDAD NACIONAL

Riesgo de afectacién al medic ambiente y/o sus

58 | INTERCULTURAL DE LA componentes, a la salud o vida de las persona
AMAZONIA B re . s
DICIEMBRE
59 CENTRO VETERINARIO Riesgo de afectacién al medio ambiente y/o sus
CANINO & FEL!NO componentes, 2 la salud o vida de las personas.
50 CLINICA VETERINARIA SAN Riesgo de afectacién al medio ambiente y/o sus
PETSGRS.R.L componentes, a la salud o vida de las personas.
61 CLINICA VETERINARIA EL Riesgo de afectacién al medio ambiente y/o sus
ARCAE.LR.L componentes, a la salud o vida de las personas.
CEMENTERIO GENERAL DE . - "
62 PUCALLPA MARZO Riesgo de afectacién al ambiente
CEMENTERIO GENERAL DE . .. .
63 VARINACOCHA ABRIL Riesgo de afectacion al ambiente
CEMENTERIO ECOLOGICO . .. .
64 DE SAN PABLO DE TUSMO MAYO Riesgo de afectacién al ambiente
CEMENTERIO DE . . :
65 MANANTAY JUNIO Riesgo de afectacién al ambiente
CEMENTERIO JARDINES DEL . o .
66 RECUERDO JuLio Riesgo de afectacion al ambiente
CEMENTERIO ALTO . L. .
67 MANANTAY AGOSTO Riesgo de afectacion al ambiente
68 CEMENTERIO'DE CAMPD SETIEMBRE Riesgo de afectacién al ambiente
VERDE
69 CEMENIERIO TiESRA OCTUBRE Riesgo de afectacién al ambiente
BUENA
70 | CEMENTERIO DE MASISEA NOVIEMBRE Riesgo de afectacion al ambiente

La Gerencia Regional Forestal y de Fauna Silvestre, en el marco de sus funciones ejecutarad
supervisiones especiales o no programadas en casos de denuncias ambientales, emergencias
ambientales, de las actividades destinadas a aprovechar los recursos forestales y de fauna
silvestre que no cuenten con titulos habilitantes y que no formen parte de un Area Natural
Protegida por el Estado, esto de acuerdo a lo que se indica en el INFORME N° 00097-2021-
OEFA/ODES-UCA emitido por el Organismo de Evaluacién y Fiscalizacién Ambiental — OEFA.




6.2.Plan Anual del Ejercicio de la Potestad Sancionadora
El Gobierno Regional de Ucayali, a través de las Direcciones Regionales, se ha programado

tramitar los siguientes Procedimientos Administrativos Sancionadores (PAS) durante el

i periodo 2025, se detalla a continuacién:

Tabla 17 "Programacion de PAS"

Instancia

Gerencia Regional Forestal y de Fauna Silvestre

PLANEFA 2025

Numero de PAS

6.4.Programacion anual de aprobacién de instrumentos normativos

Tabla 18 "Programacion de instrumentos Normativos”

En el aplicativo PLANEFA, esta seccidn sélo se habilita para las EFA locales y Nacionales que
cuenta con funcién de evaluacién de la calidad ambiental. Por tanto, el Gobierno Regional

de Ucayali no tiene funcién de evaluacion de la calidad ambiental.

Las unidades Organicas con competencia en fiscalizacién ambiental de la Entidad de
Fiscalizacién Ambiental — EFA (GOREU), ya cuentan con sus instrumentos de fiscalizacién
ambiental aprobados. Para este afio no se tiene programado ningin instrumento Legal, mas
por el contrario se trabajara por el cumplimiento de los instrumentos legales aprobados.

INSTRUMENTO M:: ?S :f:;;?:gfg:;‘“ MES DE MES DE INSTRUMENTO
P | T
PROGRAMADO | o ocsn v ADROBACION ELABORACION | APROBACION | NORMATIVO
Reglamento de . . 07 de Ordenanza
Fiscalizacion . "“°D/i f;t‘ft"'::'e / Julio diciembre | Regional N° 018-
Ambienta! Integral 2018 2018- GRU-CR
Resolucion
Reglamento para la L .
S Qi atencion de 30 de octubre Eieeutiva
o "‘*\'\ 2 i Mayo / Julio / Octubre Mayo de 2018 Regional
4 e,
[ o\ otz N°0753-2018-
{@%’: 5 N a entaies GRU-GR
e
3 Fiscgalizacién Abril / Mayo / Agosto Setiembre diciembre Regional N° 022-
. 2019 2013- GRU-CR
Ambiental integral




€5
S20¢ V4INV1d - ITYAVON 30 TVNOIDIY ONY3I909

SRaRideiirg

op ojusiuidunouy
8E£E6'EL Au,ﬂwhmnws enyide on 1od $2I0pRUOIUES
somensiupe
sojR|wipasosd
.

soyv lod quz)jRos)) | jqo ep 1 d 10d (Svd) 1P d op o) op -.:e_ocv:oEro& uoo ug|siatadng ap uoE.o;.,._ op e
peuol pejsejod e ep ojojoiefe |op uol
SRJRLOPRN V43 A $312007 Va3 52| eied By(liGRY &S 0] BUWN|0I BYSD ‘ BJOUR(] OAB |
0 A 11.9p & “OBaly A RIMINOUGY 9P OLPASIUI ‘OWSHNL A JOHPIXT OPIBLOD 9P OIBISILRA ‘OIRIWESURS A UGRINASUGD BRLDAIA 9P OUS|UIW ‘Pies op Blop w43 sel A V43 s=j eed ey|ligRy 195 BULIN|OD @353 * B)PLSId OANED)
‘UpIsIAIRdNS ©) 8P OJIGUIZ | LD SEARSASIUIWPE SEPIPLI BP OPEIP P AINPU SpNd "owsiuisy A ugproafa op sede se| adnpul sof & safibixa 21 5p 19 JROYLAA RITd ERPRIOLIRSIP SIUOPOR Op
08°220'p2% el 80 (13 113 11 (13 (33 80 a 80 £ 4 9 18104
R— ugisiatedns
ogrorz'ee 0e Z Z (4 (4 ¢ [ (4 4 4 z 0 0 2P 2ULOWT ounBuin owspny, uoisiatedng
. ugisiatedns
0£'8e9 (43 0 0 k4 0 + 0 0 € 0 € 0 0 ap a0 ounfuin eININDINoY A 82594 ugisimdng
a0 ugisiatadns
00'690'v94 0L 9 9 9 9 9 9 9 9 9 9 5 s ap ouio ounbuiN pnies ugisinedng
ugisiaadns
[44 T € T € T € T 14 T T (4 0 op auuouT ounBuin seuliy A ejbroug ugisyuadng

(,) ssuojsjatedns ep ugioee
SVINY AV INOV Fd113d
OLOVANOD A VN

FVAVON 20 TYNOIDEYN O
“IVANSIENY NQIOVZITYOSId 30 O
9202 SAAVAIAILOVY 34 VI
HANOGSAWAOD 3N IV OC

GZ0g sepepiapoe ap jenue ueld (OXANY
SOXANY  ‘HA |

3,
S
o = °) : .
e 5 b waJ,_
% - Y =
4, -y




¥S

G202 V43INV1d - ITVAVIN 3d TYNOIDIY ONYIIG0D

RIS 13 Jeqoide A e[niuLio) @ BA 85 S3{END SOj D Sasall SOf Jeaipu) aGRP 85 (x+) “UQPMNSU NS Jod sepenBal 1as ap soqusipuad UeRUANOUD a5 anb ‘ssuopiny se) ap oj14efd olRdg [& URANGLYLED enb SOARLLIOU SCIUALNGSL SO| sezpopda
000 SHVIOL
000
() et Gsondiissi 3a HoRy PO 3 6y (03 i e £ e i EE] () 9512c0Kde© OAEULIOU OJUSLLINASU BPEULIGU UGB}
Jensuats ugpeiveibold
TSOATIEULIOU SOWBLLNDSU) ap UpEGoXTe 3p [Brie ugpeLut
‘feuopep
pepuoyny e| eJed efidel 95 ou By e1s2 ‘ejaueid oapeide 19 U (wae) VA0 A (VNV) BNGY [p [EUoioeN pepliainy ‘s2jeo0 sowiqon esd eiiqel a5 o(gs ejy €sd ‘ejoueld oaedde
43 ©| e A Jod sepinquie sepuaadiod se| e aw
(dopeuojues oAleAsiUIWPR oluSilipstold Op UgElWR) elopeuoues A elopez(jesty
“BIOSARTS |
auznid ugiuny ns
s P wieandepewpay | ewaweBar snb a3 ejap eusoy oN 5 () ugpuny
OPEAIIE ONIEUIOU ORI GSUL {3p Blieod
V4 & 9p 0DB12) © [BJUSHIE LIGIDBZijRs) 9P SaUOIIUN) sef ap OPIRIE {9 UB[IEIap enb SOANTLLIOU SOYLRIINASU U0D BiUand |5 8
SOALLYWHON SOLNFWMLLSNI 3¢
odusg | U souip op duiod (2 dusteapouad JeARSqo 3D Pepiieuy ) Uod ezjeal as epueibia eudia un ua 50| 9 9580 £f 2XJOS L2JjRAI DS [EUBIGULIR B}
rodway A opedsa opRUILLISIP LN LD |EURIQUIE PRPI[eD B) 8P 0pR)SO [0 eled ) 50| © Sep! sensenli ap 0qunfuioo (9 od 03sanduwiod PIs jeILBGLUE 030N LK
“JEIRIGUIR DEPIIRD €] P UpIen[2Ad 9p Ugiauny oo e3usna anb 43 sel ered BIIGRY 35 0f9S Upinas 15d ‘ejaueld oanedijd
000 0 SFVIOL
J5) fenue aysendnsard [ECrZERE A N 7O 5 by 3 Ui e oy T (] EC] EppaU o Pepiun (res) (o) UpEN[EAd 0D OGIL eAIRdo PEpINV
|ensuatur ugeluelbotd
(+) STIVINAIEWY SINOIOVNTYAT 30 NOIOVIVR
'\ D160 O OJUBIUIDUOA |8 PivIoto PEPIONPBY Bl 10Aj0581 Bred JoAew 0Zoid UN LI0D UBJUENS SaPBERUE SB| A6l & BULIDJUOI OPURND "ONSINOE.] 1o eoyde ou L3
‘ozed fep Bun Jje oueBio (0 opuajgep 'sesew (g) 8043 10d CuixXPLL OWIOD (RUCIOdRIXS PIBURW &P unu\REc 108 epond ozed o183 ‘soliiwo ep uglownduly B Op UPITEIYIOY 6P BY2R B] €PSERH OPLUCS SaBALY (6) GABNU Op SO OJ9IJ0 Op BOPBIOI] SYl 8] JaAjosel vlad 0zejd |3, IUBINGIS O] BIRYIS ‘[RISUSH oA
[STCTIVIERTTNY Wu >u._ bibAZ oN AS 2] 9P OPRURPIO 03Uf] OPDL P ‘opadsal v '26004 I BIis) @39W owod A pepfonpes op ozsjd (op oAuap ap @ 2RIPaW B PEPIUN QLI JR1PPIsUod apand o) Rid ‘ejausld [2p upPnafa ap oye P eied sojuapURd pIGeRl OU RIOPERUOPURS pRIsaiod &) 9P OpPIRfe PP uopeweibod e ua anb ayaiald a5 0522 UD
*p 2] (1) © foAlyIe 12 (if) {Svd un ap opjuiou [ (1) suadsip PNb BpUR)sY| BN BP UDIIN|OSIL UOD BIUSND 2Nb 21U PR dXa 0PMPUE) BIUT
D A 1L op AcBapi A P ‘owspng A Jopaixg opraweD op J A 10D RPUSAIA 3P ‘pnjes op Qap V43 s8] ied OWOo jse ‘52 [RU0BaY VAT Si) Red BYIIGEY B 0[S BULUNIOD 2163 / B/0UBI] ONjBjc
ap a0d ap ugu
USUE] [OP UPPIES(s Sp ol o vied sa ad owoed esonb ap oyunsaud Jod Svd 9p OPIU| Bp SIUOPERUIWIDI LD LIISIAIKNS 9P SaULOJUL 9P PEPRUED @) 8.
9E'LE6'EL 99 15301
(A) peppnped Sou0jDe0]Iqo
op ozeyd [op ap ojudiuduwinauy
(4) %001 %00T %001 %001 %00t %007 %007 %00T 94001 %001 %001 %001 %007 01U3P SOPINUOD ediide oN 4od sai0peuoisues
saalpad soApessiuupe
op afejusaiod sopuajwipaold

el

CAYAL /
© %%Ec \? N

RO
oe

oauﬁ,o %,
35533 s



SS

G20¢ V43INVd - ITYAVON 30 TYNOIDIY ONYIIG0D

SCO0C VANV I

92'696'462 061 8 €5 o 0b] SIVLOL

OAVEOUAY OALLVRION OLNIHNULSNI SOALLYKRON SOLNIWNULSNI 30 NOIVWWISOUd |AT

NQIDVIVAZ 30 JHROINT STIVANIIGWY SINOIVNIVAT 30 NOIDVIVIOOUd (U

9'LEGEL 99 o LU 9t st OQINTONGD FUNFICIAXI HOAYNOIONVS AVLSTLO V1 30 OIIIDYIRA 10 KOIVIWVISOUd | 1T

06°L20'vee a8 1€ (3 €€ 74 NOISIAUZANS 30 INUOANT SINOISTAYIANS 30 NOIVHVIDOUd | 1

/5) fenue owsandnsald [pepaueD) fenue 1WA 953wl fIT ansawiy it onsawL fi ansousiL epipow 2 pepun AR UIRZe3sly 9P SSPEPIARDY N
©OIsY) UgiRwRIGol

1E3UB{qUIE LOIIRZIIEDSY B SOPRPIANDE 2 [enue ugpeLRIBoId




