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“AR(O DE LA ESPERANZA Y EL FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIA” TAMBOPATA
MADRE DE DIOS CAPITAL DE LA BIODIVERSIDAD DEL PERU T
[ RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 96 - 2026- MPT-GM J
buerto Maldonado, 18 de marzo de 2026
VISTOS:

El Informe n.° 095-2026-MPT-OGPP de 17 de marzo de 2026, Cartan.” 149-2026-MPT-GGA de 17 de abril
de 2026, Informe n.° 063-2026-MPT-OGPP-OPM de 12 de marzo de 2026, Informe n.° 0142-2026-MPT-OGPP-
OP/PALM de 13 de marzo de 2026, Informe n.° 020-2026-MPT-GGA/EDUCCA de 16 de febrero de 2026 y la
propuesta del Plan de Trabajo adjunto al documento antes mencionado; Y ]

CONSIDERANDO:

Que, conforme 2 lo establecido en el articulo 194° de la Constitucién Politica del Perd, concordante con el
articulo 1 del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972 establece que, las Municipalidades
son los organos de gobierno local, tienen autonomia politica, aconomica y administrativa en los asuntos de su
competencia dentro de su jurisdiccion, dicha autonomia que la Constitucion Politica del Per(i establece radica en
|a facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al Ordenamiento Juridico.

Que, el articulo VI del Titulo Preliminar de la Ley 27972, prescribe que «los gobiemos locales promueven
ol desarrollo econémico local a través del desarrollo local aprobados en armonia con las politicas y planes
nacionales y regionales de desarrollo Jocal aprobados en armonia con las politicas y planes nacionales y regionales
de desarrollo, asi como el desarrollo social, el desarrollo de capacidades y la equidad en sus respectivas
circunscripciones». )

Asimismo, el X del Titulo Preliminar de la Ley 27972 establece que «los gobiemos locales promueven el
desarrollo integral, para viabilizar el crecimiento econémico, la justicia social y la sostenibilidad ambiental. La
promocion del desarrollo local es permanente e integral. L as municipalidades provinciales y distritales promueven
el desarrollo local, en coordinacion y asociacion con los niveles de gobiemo regional y nacional, con el objeto de
facilitar la competitividad local y propiciar las mejores condiciones de vida de su poblacion». "

Que, el plan de trabajo es instrumento de planificacion que ordenay sistematiza informacion de modo e
pueda tenerse una vision del trabajo a realizar, asi nos indica: objetivos, metas, actividades, responsables Y
cronograma.

En ese sentido, se tiene que mediante Informe n.* 020-2026-MPT-GGA/EDUCCA de 16 de febrero de 2026,
la encargada del Programa Municipal de Educacion Culturay Ciudadania Ambiental -EDUCCA- de la Municipalidad
Provincial de Tambopata alcanza una propuesta de plan de trat:ajo denominado «Plan de Trabajo EDUCCA 2026,
correspondiente al periodo 2026, solicitando su aprobacion mediante acto resolutivo. Ademas, conviene precisar
que en dicho plan de trabajo se tiene por objetivo el de «promover la conciencia ambiental y la participacion activa
de la poblacion para impulsar una gestion sostenible de re siduos y recursos, contribuyendo a comunidades
sostenibles lideradas por la Municipalidad Provincial de Tambopata», actividades que son acordes con las politicas
de gestion que persiguen los gobiernos locales.

Ahora bien, para la aprobacion de un plan de trabajo via acto resolutivo, se debe tener presente que la Ley
n.° 32185, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el ejercicio del afio fiscal 2026, en su articulo 4, numeral
4.2, sefiala expresamente que: «todo acto administrativo, acto de administracién o las resoluciones
administrativas que autoricen gastos no son eficaces si no cuentan con el crédito presupuestario
correspondiente en el presupuesto institucional o condicionan la misma a la asignacion de mayores créditos
presupuestarios, bajo exclusiva responsabilidad del titular de la entidad, asi como del jefe de la oficina de
presupuesto y del jefe de la oficina de administracién o los que hagan sus veces, en el marco de lo establecido en
el Dacreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico».

. En ese sentido, se tiene que mediante Informe n.° 063-2026-MPT-OGPP-OPM de 12 de marzo de 2026, el
jefe de la oficina de Planeamiento y Modernizacion, respecto de la aprobacion de la propuesta del plan de trabajo
antes mencionado, sefiald en sus conclusiones: «El plan de trabajo 2026 del programa municipal EDUCCA es
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consistente con el Plan Operativo Institucional (POI), (...) se emite opinién favorable al Plan de Trabiajo 2026 del
programa municipal EDUCCA para la gjecucion de sus actividades operativas durante el presente ano (...)», por
lo que se cuenta con opinion favorable en este extremo.

Por su parte, se tiene que mediante Informe n.° 0142-2026-MPT—OGPP-OPIPALM de 13 de marzo de 2026,
el jefe de la Oficina de Presupuesto, respecto a la disponibilidad presupuestal para la aprobacion de Ig propqgsta
del plan de trabajo antes mencionado, sefiald en sus conclusiones: «(...) emite opinion favorable de disponibilidad
presupuestal de recursos a fin de aprobar el Plan de Trabajo del programa municipal EDUCCA bajo acto resolufivo
(...)», por lo que se cuenta con opinion favorable en este extremo, por un monto de S/ 184,458.55 (ciento ochenta
y cuatro mil cuatrocientos cincuenta y ocho con 00/55 soles).

Por Ultimo, el jefe de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto mediante Informe n.° 095-2026-
MPT-OGPP de 17 de marzo de 2026, remite el citado plan de trabajo y los informes que anteceden a este despacho
municipal para su aprobacion mediante acto resolutivo. F

En atencion a lo antes sefialado y en uso de las facultades conferidas mediante Resolucion de Alcaldia
n.° 183-2025-MPT- A de 06 de mayo de 2025, donde se otorga a la gerencia municipal, entre otras, la facultad de
waprobar planes de frabajo y actividades de las distintas gerencias, subgerencias, oficinas, jefaturas y unidades,
asi, con el visto bueno de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, este despacho municipal:

RESUELVE: -

Articulo primero: APROBAR el plan de trabajo denominado «Plan de Trabajo EDUCCA 2026», correspondiente
al periodo 2026, del Programa Municipal de Educacion Cultura y Ciudadania Ambiental -EDUCCA- de la
Municipalidad Provincial de Tambopata, hasta por un monto de S/ 184,458.55 (ciento ochenta y cuatro mil
cuatrocientos cincuenta y ocho con 55/100 soles).

Articulo segundo: ENCOMENDAR al responsable del Programa Municipal de Educacion Cultura y Ciudadania
Ambiental -EDUCCA-, la correcta ejecucion de las actividades programadas en el Plan de Trabajo.

Articulo tercero: PRECISAR que cualquier solicitud de incremento de presupuesto adicional sera evaluado en su
oportunidad, previa verificacion de capacidad de gasto por parte del Programa Municipal de Educacion Cultura y
Ciudadania Ambiental -EDUCCA- y, previo informe de disponibilidad presupuestal.

Articulo cuarto: ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias de la Informacion de la Municipalidad Provincial de
Tambopata, la publicacion de la presente resolucion en el Portal Web de esta Entidad.

Articulo quinto: NOTIFICAR la presente resolucion al responsable del Programa Municipal de Educacion Cultura
y Ciudadania Ambiental -EDUCCA- de la Municipalidad Provincial de Tambopata; para los fines correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, Y CUMPLASE F
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I.  INTRODUCCION

La Municipalidad Provincial de Tambopata, mediante Ordenanza Municipal N°006-2023-CMPT-SO de fecha 20 de
abril de 2023, aprueba el Programa Municipal de Educacion, Cultura y Ciudadania Ambiental de la Municipalidad
Provincial, y para el cumplimiento de las lineas de accién sefialadas, se realizaran diversas actividades que contribuyan
a cumplir las metas establecidas en la Politica Nacional del Ambiente al 2030 correspondiente al objetivo prioritario
N°09 y otros dispositivos legales relacionados con el Programa Municipal EDUCCA.

Bajo este enfoque, la Gerencia de Gestion Ambiental de la Municipalidad Provincial de Tambopata, presenta el Plan de
Trabajo 2026 del Programa Municipal de Educacion, Cultura y Ciudadania Ambiental de la Municipalidad Provincial de
Tambopata, como herramienta de gestién indispensable para la ejecucion de las actividades de educacion, cultura y
ciudadana ambiental.

Durante el periodo de ejecucion, la Municipalidad Provincial de Tambopata, trabajaré las siguientes lineas de accion:

Programa Municipal

EDUCCA

SR N

z = EDUCACION EDUCACION AMBIENTAL
Lineas de accién AMBIENTAL ESCOLAR COMUNITARIA
Formacién Disefic e Formacién
de Implementacién Disefio 8 de i
Y promotores de espacios WEiplaciaitAcion promotores promotores
Adlv'dades ambientales publicos que de carrpafias ambientales amiblentales
informativas y comunitarios -
escolares - educan averitos Juveniles - PAC
PAE amblientalmente PAJ

La Educacién ambiental escolar, orienta la construccion de culturas y modos de vida sostenibles en el &mbito formal,
a través de la formacion de Promotores Ambientales Escolares.

La Educacién ambiental comunitaria, promueve valores ambientales para mejorar la calidad de vida de las personas,
a fravés del disefio e implementacion de espacios plblicos que educan ambientalmente; despliega estrategias de
comunicacion, a través del disefio e implementacion de campafias informativas y eventos; estimula y facilita la
intervencion activa y responsable de la ciudadania a través de la formacién de Promotores Ambientales Juveniles y la
Formacién de Promotores Ambientales Comunitarios.

Il. OBJETIVO

2.1. Objetivo General

Promover la conciencia ambiental y la participacion activa de la poblacién para impulsar una gestion sostenible de
residuos y recursos, contribuyendo a comunidades sostenibles lideradas por la Municipalidad Provincial de Tambopata.

2.2. Objetivos Especificos
e Incrementar la participacion ciudadana en la conservacion de la biodiversidad y la segregacion de residuos
mediante campafias de sensibilizacion y formacion de promotores ambientales.
e Implementar medidas de proteccion ambiental a través de proyectos de reforestacion y mejora en la gestion
de residuos solidos, involucrando a actores locales.
e Realizar capacitaciones, talleres y eventos para sensibilizar a la comunidad sobre la proteccion de la
biodiversidad y la mejora de la calidad ambiental.
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. PROBLEMAS AMBIENTALES LOCALES

La Municipalidad Provincial Tambopata enfrenta importantes desafios ambientales que requieren acciones inmediatas
para asegurar la sostenibilidad y la calidad de vida de sus habitantes. Tres de los principales retos identificados son:
a) Pérdida de diversidad biolégica; La creciente deforestacion, la expansién de actividades ilegales, y la
degradacion de los ecosistemas naturales han resultado en una alarmante disminucion de la biodiversidad en
la region. Esta pérdida amenaza no solo a las especies locales, sino también a los servicios ecosistemicos
esenciales, como la regulacion del clima, el suministro de agua y la fertilidad del suelo.
b) Deterioro de |a calidad ambiental: La contaminacion de los recursos hidricos, el mal manejo de los residuos
stlidos y la emision de gases contaminantes contribuyen al deterioro de la calidad ambiental en la region.
Estos factores no solo afectan la salud de la poblacion, sino también los ecosistemas circundantes,
exacerbando la vulnerabilidad ante fenémenos climaticos extremos.
¢) Cambio climéatico: Es la alteracion prolongada de las condiciones del clima, caracterizada por el aumento de
la temperatura global y cambios en las lluvias, originada principalmente por actividades humanas. Sus efectos
incrementan los riesgos e impactos ante peligros de origen natural y antropicos.

3.1. Areas Clave de Accion
Para enfrentar estos desafios, se proponen las siguientes areas clave de accion:

1. Conservacion de la biodiversidad: Promover la proteccion y restauracion de los ecosistemas naturales, a través
de la implementacion de proyectos de reforestacion, la proteccion de areas verdes, y la prevencion de
actividades que conduzcan a la degradacion de los habitats locales.

2. Gestion integral de residuos sdlidos: Desarrollar e implementar sistemas eficaces de segregacion y recoleccion
de residuos, enfocados en minimizar el impacto ambiental, reducir la contaminacion y mejorar la calidad de los
recursos naturales, especialmente el agua.

3. Sensibilizacién y educacién ambiental: Fomentar la conciencia y la participacion ciudadana en programas de
educacidn ambiental que promuevan cambios de actitud hacia la conservacion de la biodiversidad y el manejo
adecuado de los residuos, mediante campafias masivas, capacitaciones y talleres.

4. Cambio climético: Impulsar acciones de mitigacion y adaptacion frente a los efectos del cambio climético,
promoviendo practicas sostenibles y fortalecer la educacién y sensibilizacion de la poblacion para reducir
riesgos.

IV. METODOLOGIA DE IMPLEMENTACION

El Programa Municipal EDUCCA serd implementado siguiendo una metodologia estructurada en tres fases:
planificacion, ejecucién, monitoreo y evaluacion. Esta metodologia asegura la participacion activa de todos los actores
involucrados y el uso eficiente de los recursos, con el objetivo de lograr una transformacion sostenible en la comunidad
en términos de educacion y cultura ambiental.

4.1 Fase de Planificacion:

41.1 Coordinacion Interinstitucional: Esta fase comenzara con la coordinacion entre la Municipalidad Provincial de
Tambopata, las instituciones educativas, los promotores ambientales, y los aliados locales. Se realizaran reuniones
estratégicas con estos actores para ajustar los lineamientos del programa y adaptar las actividades a las
caracteristicas locales; Identificacién de Aliados:

ACTORES INSTITUCIONALES |
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1. Servicio Nacional Forestal y de Fauna Silvestre- SERFOR Abril
2. Servicio Nacional de Areas Naturales Protegidas -SERNANP Abril
3. Consejo Regional de la Juventud - COREJU Abril
4, Gerencia Regional Forestal y de Fauna Silvestre - GERFOR Abril
5. Instituto de Investigaciones de la Amazonia Peruana - IIAP Abril
6. Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental - OEFA Abril
7. Direccion de Comercio Exterior y Turismo Abril
8. Unidad de Gestion Educativa Local Tambopata - UGEL Abril
9. Centros de Educacion Técnico-Productiva Dionisia Herrera Alvarado Abril
10. Servicio Nacional de Adiestramiento en Trabajo Industrial - SENATI Abril
11. Instituto de Educacion Superior Tecnolégico Jorge Basadre Grohman Abril
12. Universidad Nacional Amazonica de Madre de Dios Abril
13, Universidad Andina del Cusco Filial Puerto Maldonado Abril
14, Universidad Nacional San Antonio Abad del Cusco- UNSAAC Abril
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
1.- L.E Guillermo Billinghurst Marzo
2.- |.E Carlos Fermin Fitzcarrald Marzo
3.- LE La Pastora Marzo
4.- |.E Parroquial Santa Cruz Marzo
5.- |.E Dos de Mayo Marzo
6.- |.E.S.R.P Santa Maria Marzo
7.- |.E.P Nifio de Jesls Marzo
8.- .LEB.R.P Santa Fe Marzo
9.- |.E Faustino Maldonado Marzo
10.- |.E Sefior de los Milagros Marzo
11.- .LE Almirante Miguel Grau Seminario Marzo
12.- |.E Nuestra sefiora de las Mercedes Marzo
13.- |.E José Abelardo Quifiones Gonzales Marzo
14.- |.E.P San Juan Bautista de la Salle Marzo
15.- |.E Adventista Jaime White Marzo
16.- |.E.B.R Augusto Bouroncle Acufia Marzo
17.- LE Centenaria Santa Rosa Marzo
18.- |.E.P Maria Molinari Reategui Marzo
19.-1.E Virgen de Belén Marzo
20.- |.E.P Klaretiano Marzo
21.- |.LE.B.R.P Trilce Marzo
22.- |LE.B.R. Aplicacion Nuestra Sefiora del Rosario Marzo
23.- |.LE.B.R.P Virgen de Copacabana Marzo
24.- Colegio de Alto Rendimiento Marzo
25.- |.E.P San Juan Marzo
26.- | E.B.R. Marcelino Champagnat Marzo
27.- |.E.P Andres Avelino Caceres Marzo
28.- |.E.B.R. CAP P.N.P Alipio Ponce Vasquez Marzo
29.- |.E.P San Isidro Marzo
30.- LE.P. Max Uhle Marzo
31.- LE.P Isaac Newton Marzo
32.- |.E.P Cristo Salvador Marzo
33.- |.E.P Nuestra Sefiora de la Merced Marzo
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34.- |.E Nuestra Sefiora de Fatima | Marzo
ORGANIZACIONES COMUNITARIAS
1.- Federacion Nativa del Rio Madre de Dios y Afluentes-FENAMAD Mayo
2. Marca Madre de Dios Mayo
ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES
1.- Colectivo Generacion Verde Abril
2.- World Wildlife Fund - WWF Abril
3.- Organizacion ACCA Abril
4.- Organizacion CINCIA Abril
5.- Asociacion para la Investigacion y Desarrollo Integral - AIDER Abril
6.- Caritas Per( Abril
ASOCIACIONES DE RECICLADORES FORMALIZADOS
1.- AR.F. Kenly Tambopata Marzo
2.- ARF. Los Kurvinches Marzo
3.- ARF. Purita Calidad Marzo
4.- A.R.F. Mundo Verde Marzo
5.- ARF. Centro Plast Marzo
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41.3  Definicion de Cronograma y Metas: Se establecieron los cronogramas de las actividades, especificando fechas,
y metas claras.

1.1 Formacién a Promotores Ambientales Escolares

Numero de Institucicnes Educativas identificadas 20 20
Numero de PAE identificados 200 200
Nimero de eventos de capacitacion (charlas y/o talleres) 35
dirigidos a los directores y/o docentes 1w 30

Ndmero de PAEacreditados 200 | | | 200
Niamero de Instituciones Educativas que participanen el . 55
Programa Municipal EDUCCA 20

Numero de PAE capacitados 200 200
Nimero de docentes capacitados 10 10
Nimero de Proyectos ambientales implementados por los g
PAEy docentes &

Numero de PAE reconocidos 200| 200
Namero de docentes reconocidos 10| 10
Numero de Instituciones Educativas reconocidas 20| 20

2.1 Disefio e implementacién de espacios publicos que educan ambientalmente
Numero de espacios publicos identificados para su e
habilitacién

Nimero de espacios publicos que educan ambientalmente
habilitados

Numero de actividades de promocidn cultural-ambiental
implementadas.

Nimero de personas que participan en las actividades de
promocion cultural-ambiental realizadas

2.2 Disefio e implementacién de campafias informativas y evento

Nimero de campafias informativas realizadas 24

Numero de personas que participan en campafias 285

informativas

Nimero de personas alcanzadas por publicacién en redes 2000

sociales/afio

Niumero de material comunicacional grafico generado (pieza 16

raficas, afiches, banners, tripticos)

Numero de material comunicacional audiovisual generado 12

videos, spots radiales)

Nimero de eventos realizados con temética ambiental 10
~ Numero de personas que participan en eventos 200

2.3 Formacién de promotores ambientales juveniles

Numero de PAJ acreditados

Namero de eventos de capacitacion (charlas y/o talleres)
dirigidos a los PAJ

Numero de horas de capacitacidon que reciben los PAJ

Numero de actividades (eventos y/o campafias infarmativas
y educativas) en las que participan como PAJ

Numero de PAl reconocidos

2.4 Formacién de promotores ambientales comunitarios

Namero de PAC acreditados 10
Nimero de eventos de capacitacién (charlas y/o talleres)

dirigidos a los PAC 6
Numero de horas de capacitacién que reciben los PAC 14
Numero de actividades (eventos y/o campafias informativas 3

educativas) en las que participan como PAC

Nimero de PAC reconocidos 10
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4.2 Fase de Ejecucion:

PROGRAMA MUNICIPAL

EDUCCA

CIATUEA Y CRUGADATEA ANBENIAL

421 Capacitaciones: Se llevaran a cabo capacitaciones dirigidas a los promotores ambientales (escolares, juveniles y
comunitarios) del programa EDUCCA, enfocadas en liderar la gestion ambiental en sus comunidades. Las sesiones
incluirén talleres tedrico-practicos y dinamicas participativas, permitiendo que los promotores apliquen lo aprendido
de manera efectiva.

Socializar la|
propuesta  de
intervencion !
capacitando a|
directores !
docentes en el |
marco del
Programa ‘
Municipal
EDUCCA

JUN

ylo i

Nimero de PAE capacitados

A) Funciones | 1.1E 1.LEPSan [1.1E 1.Colegiode | 1.LE Sefiorde |1.LEB.R.La 1. LE.P Maria
del premotor Faustino Juan Adventista | Alto los Milagros Pastora Molinari Reategui
ambiental Maldonado | Bautistade | Jaime White |Rendimiento | 2. LE.PVirgen |2.L.EB.R.P. 2.LEB.RN°
escolar 2.1.E Nuestra | la Salle 2.1.E 2. LEPSanta |deCopacabana | CristianoBelén | 52265 Marcelino
B) Obiel sefioradelas | 2. LEB.R.P | Parroquial Maria Madre de | 3. L.E.P. Max 3. LE.P San Juan | Champagnat
) Objetivos d& | Mercedes | Klaretiano | Santa Cruz | Dios Uhle 4.|EPAndiés | 3.1EBR José
Desarrollo 3. 3.IEBR. |3 1EPSan |3.1EBRP. |4.LECentenaria |Avelino Céceres |Abelardo
Sostenible L.E.E.Guiller [ N°52166 Isidro Trilce Santa Rosa 5. LEE.Dosde | Quifiones
C) Cambio mo Nuestra 4,1E.BR.P. |4.LEP Nuestra | 5. |.E.P Isaac Mayo Gonzales
Escolares | Climatico Billinghurst | Sefiora de Ipar Kallpa | Sefiora de la Newton 4. LE.P Cristo
D) Manejo 4.1LEB.R Fatima 5. LEBR Merced Salvador
i dis Augusto 4. LE.P Carios 5. LE.B.R.
; : Bouroncle Santa Fe Fermin Aplicacion
residuos 5‘5."d°5 Acuiia 5.LE.B.R. Fitzcarrald | Nuestra Sefiora
y segregacién | 5.LEBR.P. |CAPP.N.P del Rosario
en la fuente Nifios de Alipio Ponce
E) Energias Jesis Visquez
renovables
F) Alimentacion
saludable,
sostenible y su
huella hidrica
G)  Conciencia
ambiental en la
conservacion  y
mantenimiento de
los parques y
jardines.
H)
Conservacion
de la
Biodiversidad
I) Compostaje y
sus beneficios
Juveniles | Numero de eventos de capacitacion (charlas ylo talleres) dirigidos a los PAJ
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Taller 1:
Funciones  del
PAJ y
comunicacion
asertiva y
liderazgo
Taller 2
Cambio
Climatico
Taller 3: Manejo
adecuado de los
residuos solidos
y segregacion
en la fuente
Taller 4:
Conservacion
de la
biodiversidad
Taller 5: Huella
hidica y de
carbono

Taller 6:
Elaboracion de
compost de
manera
demostrativa

Numero de eventos de capacitacion (charlas ylo talleres) dirigidos a los PAC

Taller :
Funcicnes  del
PAC y
comunicacion
asertiva y
liderazgo
Taller 2
Cambio
Climatico
Taller 3: Manejo
adecuado de los
Comunitario | residuos solidos
s y segregacion
en la fuente
Taller 4:
Conservacion
de la
biodiversidad
Taller 5: Huella
hidrica y de
carbono
Taller 6:
Elaboracion de
compost de
manera
demostrativa

4.2.2 Sensibilizacion: Las actividades de sensibilizacion estaran orientadas a la poblacion en general y se
implementaran a través de charlas publicas, campafias puerta a puerta, y el uso de medios de comunicacion locales,
como radio y redes sociales. Estas acciones buscan concienciar sobre la importancia de la segregacion de residuos y
la proteccion ambiental, alineandose con eventos del calendario ambiental, y utilizando materiales graficos y
audiovisuales para generar un cambio de actitud en la comunidad.
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ABR | MAY | JUN | JUL | AGO SEP OCT | NOV | DIC
Numero de actividades orientadas al manejo ‘ry“;@‘;
adecuado de residuos solidos sl

Escolares

Numero de actividades (eventos y/o campanas
Juveniles informativas y educativas) en las que participan
como PAJ.

Comunitarios informativas y educativas) en las que participan

Numero de actividades (eventos y/o campanas x,,

l‘ l]_tr
1[“@““ n..iJIf
como PAC. o St et

4.2.3

Proyectos Ambientales: Se implementaran proyectos practicos en las instituciones educativas y espacios
publicos, tales como campaiias de reciclaje, jornadas de reforestacion, y recuperacion de espacios degradados.
Estas acciones seran guiadas por los promotores ambientales y contaran con la participacion activa de la
comunidad, buscando generar un cambio tangible en la gestion ambiental local,

Namero de proyectos ambientales |mplementados por los PAE y docentes

A) Campafia de sensibilizacion sobre acciones i
de minimizacion plasticos y consumo
respansable

B) |Recicla Ya! en las |.E para promover la
participacion de la IE en la segregacién en
fuente y buenas practicas saludables

Escolares C) Campafia de sensibilizacion en el marco

del calendario ambiental 2026:

e 22 de abril: Dia de la tierra

o 17 de mayo: Dia mundial del reciclaje

e 5 de junio: Dia mundial del medio
ambiente

= 1 de setiembre: Dia del arbol

4.2.4 Eventos masivos: La participacion ciudadana serd incentivada mediante campaiias masivas de

comunicacion, recorridos informativos puerta a puerta, eventos plblicos y actividades en espacios
comunitarios. jLa campafia ‘Recicla Yal" y Ia iniciativa gran cruzada verde son ejemplos de proyectos que
fomentaran la segregacion en la fuente y la recuperacion de areas verdes.

Feb Mar Abr | May | Jun [ Jul | Oct | Nov | Dic |
Gran Cruzada Verde |
Eco-trueque ( Recicla Ya!) Feb Mar Abr May | Jun | Jul | A Oct | Nov | Dic
1° fecha l 7 | 1 I 'W"‘ r:ﬁm 15 'F“Bﬁ&uﬁ L‘Lw il 4 _I Sl
2° fecha ‘;.55"7 g st f U e r‘ | el LI-', i L: rglil) | 2GS "

4.3

4.3.1

Fase de Monitoreo y Evaluacion

Monitoreo Continuo: Se llevara a cabo un seguimiento riguroso de todas las actividades programadas,
utilizando herramientas como: registros de asistencia (Anexo 01), acta de reuniones y compromisos (Anexo
02), ficha de campania informativa y eventos (Anexo 03), actas de entrega de materiales reciclables (Anexo
04), ficha de acreditacion de PAE( Anexo 05), ficha de acreditacion de docentes (Anexo 06), ficha de
acreditacion de PAJ (Anexo 07), ficha de acreditacion de PAC (Anexo 08), ficha de espacios que educan
ambientalmente (Anexo 08), constancia de reconocimiento PAE PAJ PAC (Anexo 10). Estas evaluaciones
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4.4 Resultados Esperados:

441  Incremento en la Participacion Ciudadana: Se espera que las actividades de sensibilizacion y
capacitacion logren una mayor participacion de la comunidad en las campafias de gestion de residuos
solidos y conservacion ambiental. Los promotores ambientales juveniles y comunitarios actuaran como
lideres locales, asegurando la continuidad de las acciones mas alla de la intervencion municipal (aumento
del nimero de viviendas sensibilizadas y/o empadronadas).

442  Mejora en la Gestion de Residuos: La correcta segregacion de residuos solidos en la fuente, junto con
la implementacién de estaciones de reciclaje y puntos limpios, contribuira a una significativa reduccién en
los puntos criticos de acumulacion de basura y a una mejora general en la calidad ambiental de la
provincia (aumento de la participacion efectiva en las rutas de recoleccion selectiva y aumento del kilaje
del material reciclable en el distrito de Tambopata).
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44.3  Proyectos Sostenibles: Las iniciativas como la reforestacion y la creacion de espacios pablicos que educan

ambientalmente garantizaran la sostenibilidad a largo plazo del programa, promoviendo una cultura ambiental
en las futuras generaciones (arboles plantados y lugares recuperados).
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PROGRAMA MUNICIPAL

” MUNICIPALIDAD FM‘P‘”RAi'E EDUCCA

(DUCACIM. COATUNA T CRIBADAMIA RMBENTAL

VI.  PRESUPUESTO

Linea de accién 1: Educacién ambiental escolar

1.1 Formaciéon de promotores ambientales escolares S/ 46.058,00
SUB TOTAL S/46.058,00

Linea de accidon 2: Educacién ambiental comunitaria

2.1 [?meﬁo e implementacion de espacios pUblicos que educan S/67.780,00
ambientalmente

2.2 Disefio e implementacion de campanas informativas y eventos S/77.402,00
2.3 Formacién de promotores ambientales juveniles S/ 26.860,00
2.4 Formacion de promotores ambientales comunitarios S/ 26.300,00
SUB TOTAL S/198.342,00
Linea de accidén 1: Educacién ambiental escolar S5/ 46.058,00
Linea de accidén 2: Educacién ambiental comunitaria S/198.342,00
TOTAL S/ 244.400,00

VIl.  CONCLUSIONES
El Programa Municipal EDUCCA ha logrado avances importantes en la educacién ambiental en el distrito de Tambopata;
ejecutando actividades esenciales, como campafias informativas, capacitaciones y la creacion de espacios publicos
que promuevan una cultura ambiental sostenible. Estas acciones contribuiran directamente a la mejora en la gestién de
residuos y a una mayor sensibilizacion de la comunidad, impactando positivamente en su calidad de vida.

Asimismo, Este indicador busca garantizar la correcta disposicion de residuos sélidos en infraestructuras adecuadas,
reduciendo la contaminacion. Alcanzar estos objetivos fortalecera la participacion ciudadana y promovera la
conservacion ambiental, contribuyendo de manera significativa al desarrollo sostenible de Tambopata.



=% TAMBOPATA EDUCCA

TOUCACION. CSUTURA T CRBAAMAS KMSEMTAL

VIIl.  ANEXOS

Joipes] Farma:lﬂn da prom omras amblentales ascnlares
BIENES
8/29,858.00
cinta adhesiva transparente 2 In x 110 YD UNL. 12 5/6.00 S$/72.00
Papel Fotocopia A4 80 G - Paguete X 500 Hojas Paguete 150 S5/16.00 5/2,400.00
Grapa 28/6 X 5000 und 10 5/3.00 S/30.00
forro de pldstico transparente tamafo oficio x 5 m und 11 5/10.00 $/110.00
tampon cen cublerta de ;;L::ltlco tamafio grande color LRd 2 S/5.00 s/10.00
cuchilla de metalregulable para corte de papsl und 5 S/3.00 $/15.00
Folder Manila Ad - Paquete X 25 Und und 75 S/0.40 S/30.00
papellustre anaranjado Unidad 40 5/1.00 5/40,00
CINTA MASKING TAPE 2" X 55 YD Unidad 12 S/5.00 S5/80.00
Bollgrato Punta fina Azul Unidad 200 S/1.00 $/200.00
Tablero De Madera Oficlo Unidad 10 S/6.00 S/60.00
Archivadores color verde Unidad 25 §/10.00 5/250.00
binder deble clip 25 mm Unidad 1 S$/36.00 S$/36.00
linta para tampén x 30 mlcolor azul Unidad 7 S8/3.00 5/21.00
tinta para tamp6n x 30 mlcolor negro Unidad & 5/3.00 5/18.00
humedecedor Unidad 3 S/7.00 5/21.00
tinta para almohadilla dez s:lf autoentintable negro x Unidad 3 §/15.60 S/60.00
Toner para Impresora Unidad 14 S/650.00 §/9,100.00
chinches surtido caja x 50 Unidad [} S/3.00 S/18.00
engrapador de metal lipo allcate unidad 3 S/50.00 S/150.00
Epiz Unidad 120 S/1.00 $/120.00
USB - 500 gB. unidad 2 S/351.00 §/702.00
: sllicona en barra delgada de 6 und Unidad 30 5/5.00 S/150.00
Sacagrapa de metaltipo palanca unidad 5 S/5.00 5/25.00
Garrafos de agua - presentacién de 10 Is Unidad 20 §/8.00 5/160.00
Muebie Estante Librero con 6 Nivales Unidad 1 S/8,000.00 $/6,000.00
b Alimentos v bebidas para consumo humana Unidad 1 S/1,500.00 S/1,500.00
CPU-MONTOR Unidad 1 §/8,500.00 5/8,500.00
SERVICIOS
S$/16,200.00
1.1.27 I LOCADOR -SERV, PUBLICIDAD SERV. 3 $/2,200.00 6,60
171.2_1 SERV.DE ELABORACION DE PINES SERV., 1 S/1,000.00 $/1,000.00
. Serviclo de confeccién de_merchandaising Global 1 S/5,000.00 5/5,000.00
30 Serviclo de alimentacidn Global 1 S/2,000.00 5/2,000.00
1.1.31 Serviclos de ::unl'ecclon de simbolos, distintivos y Giobal 1 $/1,600.00 $/1,600.00
2 nuengrgglun25 2 =
A e B Linea de aceis ICACION AMBIENTAL COMUNTARA _ r
2.1, Disefio e !mplamenv.aclan de usnaclos piiblicos que educan ambienmlmam.e
BIENES
8/4,580.00
2.1.1.1 Combustible Regular Galén 40 S/18.00 S/760.00
1.1.2 | Bolsas de polintileno de baja densidad negro 75 Lts Unidad Qg 5/1.00 S$/200.00
2.1.1.3 Guantes de nitrilo azul presentacion x100 und Cala 2 S5/60.00 S/120.00
2.1.1.4 Adguisicion de Plantones unidad 500 S/7.00 $/3,500.00
SERVICIOS
$/63,200.00
2.1.1.5 | Servicio de adquis lclbr:ar;lzelcllxac:;allnnes para puntos de Global a 5/1,400.00 §/8,400.60
2.1.1.8 LOCADOR - SENSIBILIZADOR SERV 11 S/2,200.00 S/24,200.00
1.1.7 LOCADOR - ADMI| SERV. 11 S/2,500.00 5/27,500,00
2.1.1.8 Serv. De Mantenimiento de Boteliones serv. 1 5/2,000.00 5/2,000.00
2.3.7 Servicio de alimentacién SERV, 1 S/1,100.00 S/1,100.00
SRR Dise
BIENES
$/28,102.00
2.2.1 CARPA 673 UNI. 2 S/2,000.00 5/4,000.00
1.1.19 Téner para Impresora Unidad 12 S/650.00 S/7,800.00
2.3.3 numerador automatico de metal de & digitos Unidad 3 S/20.00 S5/60.00
2.2.8 UsB Unidad 2 S§/350.00 §/700.00
2.2.4 Sacos verdes de 50 Kg Unidad 150 S/2.00 S/300.00
2.5 Bolsas de polietilena de baja densidad negro 75 Lts Unidad 1000 S/1.00 $/71,000.00
2.2.6 Combustible Regular Galén 40 S/16.00 5/640.00
2.2.7 Bolsas de papelcolor marron Paguete S 5/220.00 5/880.00
2.2.9 Repuestos del Carguero unidad 1 S/2,500.00 5/2,500.00
2.10 Modulo informatico unidad 1 S5/4,500.00 5/4,500.00
11 Generador de energia unidad 1 5/4,500.00 S/4,500.00
2.2.12 extension - 100 metros bulcanizados unidad 1 5/1,000.00 5/1,000.00
2.2.13 alcohol etilico de grado 70° unidad 6 5/10.00 S/60.00
2.2.14 labon de tocador liquido unidad 6 5/15.00 S/90.00
2.2:15 papel higienico (roll personal) doble hoja blanco unidad 24 S5/3.00 S/72.00
SERVICIOS
S/ 300.00
2.2.14 Serviclo de confaccién de merchandaising Global 1 $/5,000.00 $/5,000.00
2.2.15 LOCADOR - SENSIBILZADOR SERV 11 5/2,200.00 S/24,200.00
2.2.16 Servicio de lmpreslnne:i::egfnerm(bannars. fiyery Global 5 S/2,700.00 S/13,500.00
a
2.2.17 Servicio de Mantenimiente para trimovil Servicio 2 S5/2,500.00 S/5,000.00
2.2,18 Servicio de compra de Soat Glabal 1 S/500.00 5/500.00
:3.7 Servicio de alimentacién SERV. 1 §/1,100.00 $/1,100.00
23 1] e o x
[ s/sen.00
234 | Combustible R egular [ Gawen | 60 | srieoo | S5/960.00 |
SERVICIOS
S5/ 25,900.00
2.3.5 LOCADOR - SENSIBILIZADOR SERV. 11 5/2,200.00 5/24,200.00 |
2.3.6 Servicio de confeccidn de chalecos Global (=] §/100.00 S/600.00
2.3.7 Searviclo de alimentacién SERV. 1 5/1,100.00 $/1,100.00
Y | matores a &
BIENES
| _s/1.,000.00
43 | VIATICOS [croeai T 31 T s/1.00000 | s/1.00000
SERVICIOS
§/25,300.00
4.3 | Servicio de alimentacion [ seav. | 1 | s/1.100.00 S/1.100.00
2.4.4 [ LOCADOR - SENSIBILIZADOR seAV. | 11 | s/2.200.00 S/24,200.0
TOTAL S/244.400
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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE

=% TAMBOPATA EDUCCA

TDUCACON CIATURA T CRRGABAMA KMEHNTA|

ANEXO 02: ACTA DE REUNIONES Y COMPROMISOS

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE

TAMBOPATA  “Afio de la Esperanzay el Fortalecimiento de la Democracia” EDUCCA

“‘Madre de Dios, capital de |a Biodiversidad del Peru” G
ACTADE REUNIONN®
Siendo las del dia del mes de del afo se da inicio a la reunién en

con la presencia de
, siendo la agenda:

Finalmente, se transcriben los siguientes acuerdos:

Siendo las del mismo dia, en sefial de conformidad se procedié a firmar la presente acta de
todos los participantes.
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ANEXO 03: FICHA DE REPORTE DE CAMPANA INFORMATIVA Y EVENTOS

R -

PROGRAMA MUNICIPAL

a'mM OPATA EDUCCA

EDUCACION. CIRTURR Y CIUDADAMIA AMBIENTAL

FICHA DE CAMPANA INFORMATIVA Y

EVENTOS
PROGRAMA MUNICIPAL EDUCCA

TIPODE  EVENTOS CAMPANA FECHA DE
CAMPANA  MASIVOS INFORMATIVA EJECUCION

Margue e tipo de

evento ocamparna)

HORA DE
INICIO/FINAL

LUGAR DE
EJECUCION

OBJETIVO DE LA
CAMPANA/EVENTO:

#DE ;
PARTICIPANTES ~ ALIADOS:

ACTIVIDADES REALIZADAS:

CONCLUSIONES RECOMENDACIONES



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PROGRAMA MUNICIPAL
=% TAMBOPATA EDUCC
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ANEXO 04: ACTAS DE ENTREGA DE MATERIALES RECICLABLES

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE T
=¥ TAMBGPATA EDUCC

e R TR S e

ACTA DE ENTREGA DE MATERIALES RECICLABLES

En la ciudad de Puerto Maldonado, a los del mes de del

ario . se procede a la entrega de materiales reciclables por parte de la

Municipalidad  Provincial de  Tambopata, representada por  ella

identificado

con DNi: ; en calidad de

, a la Asociacién de Recicladores

/ Formalizados representada por
con DNI:

Detalle de los Materiales Entregados:

Tipo de Material Cantidad (kg)
Plastico PET

Papel

Latas de aluminio

Chatarra

Otros:

Otros;

NOMBRE: NOMBRE:
DNI: DNI:




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE

B TAMBOPATA
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ANEXO 05: FICHA DE ACREDITACION DE PAE

Acreditacion de los Promotores Ambientales Escolares - PAE

Ing. Silvia Lilkana Carhuarupay Espejo, encargaca del Programa Municipal EDUCCA de la Municipalidad Provincial de Tambopata, acredita como promotares

amblentales escolsres de la Municipalidad Provincial de Tambaopata a:

|
|
L N

*Femenine (F) | Mascuiing (M)

Firma y selio
Municipalded Provincial de Tambopata

NUBICIFALIDAD PROVINCIAL DE

=% TAMBOPATA

Ing. Silvia Liliana Carhuarupay Espejo, encargada del Pro
de los promotores ambientales escolares de la Municipal

Acreditacién de Docentes En

ANEXO 06: FICHA DE ACREDITACION DE DOCENTES

EDUCCA

ot Ambi e E o - PAE

grama Municipal EDUCCA de la Municipalidad Provincial de Tambopata, acredita como responsable
fidad Provincial de Tambopata 3 los siguientes docentes:

]
“Femenino (F) / Masculino (M)

Firma y seilo
Municipaiidad Provincial de Tambop
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ANEXO 07: FICHA DE ACREDITACION DE PAJ

PROGRAMA MUMICIPAL
=% TAMBOPATA EDUCCA

TR R e
Acreditacién de los Promotores Ambientales Juveniles - PA)

Ing. Silvia Liliana Carhuarupay Espejo, encargada del Programa Municipal EDUCCA de la Municipalidad Provincial de Tambopata, acredita como Promotores
Ambientales Juveniles de fa Municipalidad Provincial de Tambopata los siguientes jovenes:

~ *Femenne (F)  Mascuin (L]

Firma y selic
Municipalidad Provincial de Tambopata

ANEXO 08: FICHA DE ACREDITACION DE PAC

PROGRAMA MUMICIPAL

MUNITIPALIDAD PROVINCIAL OF

=% TAMBOPATA EDUCC

g A LATVRA L ATAGARS AR
Acreditacién de los Promotores Ambientales Comunitarios - PAC

Ing. Silvia Uliana Carhuarupay Espejo, encargada del Programa Municipal EDUCCA de la Municipalidad Provincial de Tambapata, acredita coma pramotores
ambientales comunitarios de la Municipalidad Provincial de Tambopata a:

“Femenno (F) / Mascuiing (M)

Firma y sello
Municipalidad Provincal de Tambopata



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PROGRAMA MUNICIPAL
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ANEXO 09: FICHA DE ESPACIOS QUE EDUCAN AMBIENTALMENTE

MUMNICIPALIDAD PROVINCIAL DE m -y
B TAMBOPATA EDUCCA

TOULACON TS | CROADENA ASEEN

Linea de Accién 2: Educacién Ambiental Comunitaria
Actividad 2.1: Disefio e implementacion de espacios que educan ambientalmente

Nombre de la Municipalidad

Distnto” Provincia Departamento

Persona Responsable

Cargo:

Teléfono de Contacto Correo Electronico

(LLENAR UNA FICHA POR ESPACIO IMPLEMENTADO)

Tipo
{€). Mercado,parque.plata,

(El. Biohuerto La alborady. Ruincan Ambental)
vivero-ver tipologia)®

Antes de la implementacion Despugs de la implementacion

Fecha
Breve descripaidn (maximo 3 lineas)

Fato:

Mimero de participantes

Actividad 2:
Fecha.
Breve descripoon (mdawmo 3 ineas).

Foto

Numere de participantes




PROGRAMA MUNICIPAL
% MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE

TAMBOPATA EDUCCA
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ANEXO 10: CONSTANCIA DE RECONOCIMIENTO PAE PAJ PAC

” MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE PROGRAMA MUNICIPAL

TAMBOPATA QHSQA

La Municipalidad Provincial/Distrital otorga la presente a :

Por su labor en beneficio del ambiente, a través de su participacion en calidad de
promotor/Promotora Ambiental Escolar de la Municipalidad

, durante el afio 20__

de de 20___

FIRMA ¥ NOMBRE Y APELLIDOS DEL ALCALDE/ALCALDESA
MUNICIPALIDAD




