MUNICIPALIDAID DISTRITAIL DIE JESUS

RESOLUCION GERENCIAL N° 050-2026-MDJN/GM

Jestis Nazareno, 24 de marzo del 2026.

El INFORME N° 043-2026-MD]N-SGSM/HNR, de fecha 23 de febrero del 2026; en donde
solicita la aprobacién del Plan de Trabajo 2026 del Programa Municipal de Educacién,
Cultura y Ciudadania Ambiental; y demds anexos,

~ CONSIDERANDO:

Que, de conformidad al Articulo 1942 de la Constitucion Politica del Estado,
Concordante con el Primer Parrafo del Articulo 11 del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972,
Ley Orgénica de Las Municipalidades, los Gobiernos Locales Gozan de Autonomia Politica,
Econémica y Administrativa en los Asuntos de su Competencia;

Que, los articulos 73 y 82 de la Ley N° 27972, Ley Organiza de Municipalidades,
otorgan competencias y funciones a los gobiernos locales para promover la cultura de la
prevencidn en la ciudadania;

Que, mediante Decreto Supremo N° 017-2012-ED se aprueba la Politica Nacional de
Educacion Ambiental, como instrumento de obligatorio cumplimiento para orientar las
actividades publicas y privadas sobre promocién de a cultura y la ciudadania ambiental en
el marco del proceso estratégico de desarrollo del pais;

Que, la Politica Nacional del Ambiente al 2030 aprobada por Decreto Supremo N°
023-2021-MINAM prevé como Objetivo Prioritario N° 9 mejorar el comportamiento
ambiental de la ciudadania, disponiendo en su servicio OP9.S1, que el Ministerio de
Ambiente debera fortalecer las capacidades institucionales a los gobiernos subnacionales,
para la incorporacién del enfoque ambiental en la educacién comunitaria; estableciendo
como indicador de cobertura el porcentaje de gobiernos locales que reportan a
implementacion de su Programa Municipal de Educacién, Cultura y Ciudadania Ambiental
(Programa Municipal EDUCCA);

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 003-2023-MINAM, se aprueba el
instructiva para elaborar e implementar el Programa Municipal de Educacion, Cultura y
Ciudadania Ambiental (Programa Municipal EDUCCA);

Que, mediante el N°043-2026-MD|N-SGSM/HNR, de fecha 23 de febrero del 2026;,
la Sub Gerente de Servicios Municipales, la BLGA. HERLINDA NUNEZ ROMERO, presenta
PLAN DE TRABAJO 2026 “PROGRAMA MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURA Y
CIUDADANIA AMRIENTA - EDUCCA”,

Que mediante el INFORME N°033-2026-MDJN/SGSM-DOYMA/WRSV., de fecha 20
de febrero del 2026, el Responsable (e) de la Divisién de Ornato y Medio Ambiente, el Abog.
Wilber Rafael Suarez Villarroel, solicita la aprobacién del PLAN DE TRABAJO 2026
“PROGRAMA MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURA Y CIUDADANIA AMBIENTA -
EDUCCA",
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Que, por las consideraciones expuestas el sefior Gerente en uso de sus
Facultades conferidas por Resolucion de Alcaldia N° 054-2026-MDJN/A, de fecha 13 de
marzo del 2026, articulo primero se desconcentra y delega, con expresa e inequivoca
mencion y baju esiricla responsabilidad, las atribuciones, facuitades adminisiraiivas y
. 5 ' resolutivas de la Alcaldia en la Gerencia Municipal; y de conformidad con el numeral 17)
X Eu‘@?}f del Articulo 202 de la Ley Organica de Municipalidades Ley N° 27972 y 20) concordante con
= el D.S. N° 004-2019-JUS, que aprueba el TUO la Ley de Procedimiento Administrativo

General Ley N° 27444,

3

/47" . ..SERESUELVE:

"' "AlRTiCULO PRIMERO. - APROBAR, EL PLAN DE TRABAJO 2026 “PROGRAMA

MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURA Y CIUDADANIA AMBIENTAL de la

i MUNICIPALIDAD DISTRITAL JESUS NAZARENO (Programa Municipal EDUCCA - Jests
_E%Nazarenoj; el mismo que forma parte integrante de la presente resolucion.

*ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER, a la DIVISION DE ORNATO Y MEDIO AMBIENTE

ARTICULO TERCEROQ. - ENCARGAR a la DIVISION DE ORNATO Y MEDIO AMBIENTE,
cumplir con los procedimientos correctos para la adquisicién de lo requerido por la
DIVISION DE ORNATO Y MEDIO AMBIENTE para el cumplimiento del plan aprobado.

ARTICULO CUARTO. - NOTIFICAR, la presente resolucién a la DIVISION DE ORNATO Y

MEDIO AMRIENTE para conocimientn v demas fines de ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

Frabajande af Servicio del Puckle”
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EDUCACION, CULTURA Y CIUDADANIA AMBIENTAL

1. INTRODUCCION

2 Municipalidad Distrital de Jestis Nazareno, mediante la Ordenanza Municipal N.° 067—

23-MDJN/A, de fecha 10 de abril de 2023, aprobod el Programa Municipal de Educacion,

g Eultura y Ciudadania Ambiental (Programa Municipal EDUCCA). En el marco de esta norma,

Sl "y con la finalidad de dar cumplimiento a las lineas de accién establecidas, se desarrollaran

%.\Nm 0F> diversas actividades orientadas al logro de las metas previstas en la Politica Nacional del

Mmblente al 2030, en concordancia con el Objetivo Prioritario N.® 9 y demas dispositivos
§( o ﬁq :gales vinculados al Programa Municipal EDUCCA.

T\ Gene ﬂ |

QEn este contexto, la Division de Ornato y Medio Ambiente, adscrita a la Subgerencia de
~" Servicios Municipales, presenta el Plan de Trabajo 2024 del Programa Municipal de
VeSS ~Educacién, Cultura y Ciudadania Ambiental, como instrumento de gestion fundamental para
/3 ,'/' _ ervdaadecuada planificacion y ejecucion de las actividades en materia de educacion, cultura y
"¢ alfL7/ cludgdania ambiental.

- —Durante el periodo de ejecucion, la Municipalidad Distrital de Jesus Nazareno desarrollara las
~ “siguientes lineas de accion:

" Educacién ambiental escolar:

Orienta la construccion de una cultura y estilos de vida sostenibles en el &mbito de la
educacién formal, mediante la formacién de Promotores Ambientales Escolares, quienes
fortalecen las buenas practicas ambientales dentro de la comunidad educativa.

Educacién ambiental comunitaria:

Promueve valores y practicas ambientales orientadas a mejorar la calidad de vida de la
poblacién, a través del disefio e implementacion de espacios publicos con enfoque educativo
ambiental. Asimismo, desarrolla estrategias de comunicacién mediante campafias
informativas y la realizacién de eventos de sensibilizacién. Del mismo modo, fomenta y facilita
la participacion activa y responsable de la ciudadania mediante la formacién de Promotores
Ambientales Juveniles y Promotores Ambientales Comunitarios.
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LINEA DE ACCION 1: EDUCACIéN AMBIENTAL ESCOLAR

Formacion de
Promotores
Ambientales Escolares
(PAE)

Tarea 1
Se realizara coordinaciones con las instituciones educativas
del distrito de Jesus Nazareno para:
a) Realizar La seleccion de instituciones educativas a
participar en el programa municipal EDUCCA.

e . Numero de Division de
b) Identificacién de promotores ambientales escolares Instituciones Y Recursos Humanos: Mt - Ot
c) Implementacion de accion educativas ambiéntales bajo Educativas que SARsENClan Especialista en Educacion y i y
la modalidad presencial, que respondan a la Participan en el Educativas Ambiental, promotores Abri Meldlo
problematica ambiental en el distrito para reforzar la | Programa Municipal ambientales. Ambiente
articulacion docente —estudiante-familia. EDUCCA.
d) Capacitacion presencial a docentes en tematicas
ambientales  prioritarias para fortalecer sus
capacidades para la aplicacion del enfoque ambiental
en el marco de gestién ambiental.
Tarea 2 20 Promotores Recursos Humanos: Division de
Acreditacién de los PAE de acuerdo al formato por el Arribienbales Espec.ialista en Educacion Abril - Omato y
MINAM. Nimero de PAE ) Rnbisatal, promotorss | o e Medio
Acreditados scolares ambientales. )
Acreditados, lmateriales e Ins‘un‘nos: Ambiente
Pines de Reconocimiento.
Tarea 3
Capacitacion a los PAEs bajo la modalidad presencial o Numero de
virtual sobre las siguientes tematicas: eventos de Recursos Humanos:
£Qué temiticas vas a ofrecer? capacitacién 04 charlas de Especialista en Educacion Division de
Charla 1: Funciones de los PAE (charlas y/o Capacitacion Ambienta!, Profatares Abril - Ornato y
Charl_a 2 _Mar?t‘ejo adecuado_?e residuos solidos con énfasis E::‘I'g;]s . B Mat:r?:::z:lt?iimos: Noviembre Medio
en minimizacidn y segregacidn. BAE v/o ) iberilas Pars Ambiente
Charla 3: El reciclaje y ¢Qué es el Programa Recicla? Aot capacitados Capacitacién.
Charla 4: ¢Como realizar un punto ecologico en la casa, Nimero de PAE
escuela? capacitados
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Tarea 4 g s Alumero de s i
Capacitaci6n a docentes en temas ambientales prioritarios IR - Recursos Humanos: Division de
. A . _ acentes Especialista en Educacidn Ornat
bajo la modalidad presencial o virtual. 03 Docsites Ambi M Julio rnato y
capacitados. mbiental, promotores ayo - Julio Medio
Capacitados.. ambientales. i
: Materiales e Insumos: Ambiente
Materiales de Escritorio
Tarea 5: Nimero de
Implementacién del proyecto: proyectos Especialista en Educacion Division de
?mblentﬂﬂ Ambiental, promotores Mayo - Ornato y
- Puntos ecoldgicos escolares (residuos sélidos Imple:r[loe::’a:E 2 proyectos ambientales. Noviembre Medio
0s po . . .
reaprovechables). dp Materiales e Insumos: Ambiente
y docentes Semillas.
Tarea 6 Numero de PAE
Reconocimiento a los PAE, IE y docentes.. reconocidos 20 PAE
reconocidos Recursos Humanos: .
Namero de Especialista en Educacion Division de
docentes 05 docentes Ambiental, promotores i Omnato y
. . . Diciembre .
reconocidos reconocidos ambientales. Medio
) . Ambiente
Numero de Materiales e Insumos:
instituciones Certificados.
educativas 2 IE reconocidos
reconocidas
SUB LINEA DE ACCION 1.2. EDUCACION AMBIENTAL COMUNITARIA
N° de espacios
canp , Division de
Tarea 1l publicos que 01 Espacio Recursos Humanos: —
rnato
Identificacion de espacios publicos que edugquen educan Publicos Especialista en Educacion Abril Medi Y
edio
ambientalmente en el distrito de Jesus Nazareno. ambientalmente Habilitados. Ambiental. P
- mbiente
Disefio e habilitadas.
Implementacién de
Espacios Publicos que Recursos Humanos:
Educan Tarea 2 N° de actividades 02 actividades Especialista en Educacidn Divisién de
Ambientalmente Habilitacion de espacios que educan ambientalmente de promacién desarrolladas en Ambiental. Mayo - Ornato y
identificados, en las zonas donde existen puntos criticos de | cultural-ambiental el Parque B. Materiales e Insumos: Diciembre Medio
RRSS Y RCD. implementados Leguia (Jesus Materiales Para Difusidn Ambiente

Nazareno) sera

Ambiental.
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'_]m’plemEntado

" como EPEA

Tarea 3 N° de personas que Divisién de
o . . . . Recursos Humanos:
Implementacion de actividades de promocidn ambiental participan en las . e Mayo - Ornatoy
B L § ., . . 30 personas . Especialista en Educacion . i
(sensibilizacién) dirigida a la ciudadania en los espacios actividades de T noviembre Medio
- , . ; mbiental.
publicos que educan ambientalmente habilitados. promocidn cultural- Ambiente
ambiental
realizadas
LINEA DE ACCION 2: CULTURA Y COMUNICACION AMBIENTAL
Tarea 1l N2 de campafias
Disefio e implementacion de campaiias informativas informativas
sobre: 1.- realizadas. 04 Campafas
Menos pldstico mas vida Division de
Consumo responsable (plasticos y envases descartables). Recursos Humanos: Marii= Ornato y
2.- Recicla Ya Jesus Nazareno Especialista en Educacidn ] .
(s = fitited id . ; Noviembre Medio
egregacion en fuente de residuos orgénicos y N° de personas Ambiental. _
aprovechables, rutas de recoleccién selectiva) que participan Ambiente
3.- Jestis Nazareno te quiero Limpio en campafias 80 personas
(Horarios y rutas de recoleccidn). informativas
4.- Eco cine y Eco trueque
Disefio e Nazareno cuida el ambiente .
Implementacién de Tarea2
Campaiias Informativas Implementaclur? de eventos ambientales en el marco del
v Eios calendario ambiental
~Cam|?ai‘ia de .Limpleza en el Rio Alameda. NE do eventos
Por Dia Mundial Del Agua — Marzo 22, ,
Pasataile: realizados con o
A : temdtica ambiental Divisién de
Por Dia de la Tierra — Abril 22. : 05 Eventos. Recursos Humanos: Miize Oriiks
-talleres en temas de reciclaje. . Especialista en Educacion bril di Y
Dia Mundial del reciclaje — Mayo 17. N°® de personas 100 personas Ambiental. £ Medio
- Eco Moda. que participan Ambisnite

Por el Dia mundial del medio Ambiente - junio 5.
-Campaiia menos plastico mds vida

Por el dia Internacional sin bolsas Plasticas “Jests
Nazareno te quiero sin uso de Bolsas plasticas”- 3 de julio

en eventos

()
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Tarea 3 —
Elaboracion de material grafico (Flyer pararedes sociales,

aterial
comunicacional

afiches, infografias, tripticos) y material audiovisual audlows:al 500 materiales Recursos Humanos: Divisién de
i i fi A igi Egnerato Especialista en Educacion
(videos, spots radiales, cufias) para las campafias digitales. p : ; Marzo - Ornato y
Ambiental Materiales e . <
) Noviembre Medio
Insumos: Materiales de r—
i i impi 500 materiales o ‘ MRISNte
Elaboracién de afiches auttla?dheswos p'ara p’unjcos limpios N° dé fivatarial Difusion Ambiental.
para promover la segregacion en espacios plblicos que comunicacional
educan ambientalmente. o
grafico generado
Tarea 4 Recursos Humanos: o
N2 de personas . Divisién de
. . . — T responsable de imagen
Coordinar con imagen institucional sobre la difusién de alcanzadas por T ) Marzo - Ornato y
. . . y : ) 200 Personas. institucional Materiales e ; i
material educativo e informativo por redes sociales, tv o publicacién en —— Noviembre Medio
. —_— ; i . Insumos: spot de Difusién ;
radio local y la difusion de mensajes a través del parlante redes sociales/afio. ) Ambiente
. o Ambiental.
del carro recolector de residuos sdlidos.
LINEA DE ACCION 3: CIUDADANIA Y PARTICIPACION AMBIENTAL
Tarea l S—
o~ ; oy 4 Division de
Convocar a jovenes voluntarios del distrito a través de Recursos Humanos: Ornato y
redes sociales de la municipalidad con la finalidad de Especialista en Educacion | Abril - Mayo Nedid
edi
promover su participacion como PAJ en la gestion Ambiental. .
) 10 Promotores Ambiente
ambiental local. .
N° de PAJ Ambientales
acreditados. Juve-niles Recursos Humanos: r
6nd X " Acreditados. Especialista en Educacion Divisién de
PR 'e Aare:t los PAl d do al formato proporcionad Amieania) Abril Orusiny
Promotores Ambientales cre IIJ:t:Acr:i‘ R Materiales e Insumos: Medio
Juveniles (PAJ) pRE : Pines de Reconocimiento, Ambiente
Polos y Gorras.
Tarea 3
Capacitacién a los PAJ bajo la modalidad presencial o N° de eventos de Recursos Humanos: Divisién de
virtual sobre las siguientes teméticas: capacitacion Especialista en Educacion
—— 02 Charlas y/o Ambiental. Al Ornatoy
arlas y/o . "
I . " di 'v'd Talleres Materiales e Insumos: fl Medio
éQué tematicas vas a ofrecer?? talleres) dirigidos a Miteriles Pira Simibienie
los PAJ.

Charla 1: Funciones de los PAI

Capacitacion.

A/
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Charla 2: Manejo adecuado de residuos séfitfos con énfasis

en minimizacién y segregacion.

N° de actividades N
Recursos Humanos:
ol (‘i\;er::;;:io 02 Actividades en Especialistauen Educacion Divisién de
i 1oul CI : ctivida
Los PAJ participaran en las siguientes actividades: _ . e ArbESHEL. Abril - Omatoy
informativas y las que participan = . .
ey . . Materiales e Insumos: Noviembre Medio
A) Sensibilizacion Ambiental educativas) en las los PAL. : oy
B) G de Material reciclad i Materiales de difusién Ambiente
oncurso de Material reciclado que participan ambiental.
como PAI.
10 Promotores Recursos Humanos: Divisidn de
Tarea 5 N° de PAJ Ambientales ESPeF'aI'Sta en Educacion - Ornato y
o : . Ambiental. Diciembre =
Reconocimiento a los PAJ reconocidos. Juveniles y Medio
) Materiales e Insumos: ]
Reconocidos. Materiales de Escritario. Ambiente
Tareal b
ol " . i N Division de
Convocar la participacion de vecinos y vecinas lideres de Recursos Humanos: E—
rnato
juntas vecinales, barrios, organizaciones de base, comités Especialista en Educacion Marzo Mediov
de vaso de leche, mercados, personal de la municipalidad, Ambiental. .
Ambiente
etc.). 10 Promotores
N° de PAC Ambientales
acreditados. Comunitarios Recursos Humanos:
Acreditados. Especialista en Educacion Division de
Tarea 2 Ambiental. . Ornatoy
) ) Mayo - Julio s
B B d Acreditar a los PAC. Materiales e Insumos: Medio
PERIRIESLEN Pines de Reconocimiento, Ambiente
Promotores :
Ambientales Polos y Gorras.
Comunitarios (PAC)
Tarea 3
Capacitacidn a los PAC bajo la modalidad presencial o
virtual sobre las siguientes tematicas: N° de eventos de
I Divisién de
capacitacion Recursos Humanos:
4Qué temadticas vas a ofrecer?? 02 Charlas y/o o X . Ornato y
(charlas y/o Especialista en Educacion Abril .
Hicic Talleres. bi | Medio
Charla 1: Funciones de los PAC talleres) dirigidos a e Ambiente
Charla 2: Manejo adecuado de residuos sélidos con énfasis los PAC.

en minimizacién y segregacion.

7zl
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Tarea 4
Participacién de los PAC en actividades promovidas por la = .
A ; , N° de actividades
municipalidad de manera virtual y presencial. (eventos i/ Recursos Humanos:
e . : = eventos y/o B ‘1
a) Vigilancia ambiental para evitar la generacion de puntos ,,v . Especialista en Educacion Division de
" : - . campanas 02 Actividades en .
criticos de residuos sélidos en sus barrios. inf ti | : el Ambiental. Marzo - Ornato y
. . informativas as que participan ; .
b) Fomentar el cumplimiento de los horarios de X ! quep : Materiales e Insumos: Noviembre Medio
. educativas) en la los PAC. . ;
recoleccion. . Materiales Para las Ambiente
T ’ que participan los 5
¢) Fomentar la participacién de los vecinos en el Programa BAC campanas.
de Segregacion en Fuente y recoleccion selectiva de la ’
Municipalidad.
Recursos Humanos: —
10 Promotores Especialist P Divisién de
specialista en aci
Tarea 5 N° de dirigentes y/o Ambientales o ) . Ornatoy
e - . Ambiental. Diciembre .
Reconocimiento a los PAC. PAC reconocidos. Comunitarios i Medio
. Materiales e Insumos: .
Reconocidos. s N Ambiente
Materiales de Escritorio.
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3. RESUMEN DEL PRESUPUESTO

PRESUPUESTO DEL PROGRAMA MUNICIPAL EDUCCA - 2026

BIENES (X)
DEPENDENCIA SOLICITANTE : ABASTECIMIENTO
PROGRAMA PRESUPUESTAL : 0036 GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS

: EDUCACION Y SENSIBILIZACION A LA POBLACION EN MATERIA

ACTIVIDAD 5006157
DE RESIDUOS SOLIDOS

: FINALIDAD 0393595 IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA

AL
META FRESUIPUET MUNICIPAL DE EDUCACION, CULTURA Y CIUDADANIA AMBIENTAL

| UNIDAD DE | CANTIDAD
MEDIDA | TOTAL

12 5/1700,00] S/20400,00
12 §/1200,00] S/1440000

RESPONSAE!LE DEL PROGRAEDUCCA
ASISTENTE DEL PROGRAMAEDUCCA

~ |ALIMENTOS DAS PARA CONSUMO HUMANO - . Ts. 120000
FRUTA(PLAT ANO , MANDARINA, ETC) CIENTO 5 S/4000] /200,00
AGUAYIO REFRESCO UNIDAD 500 S/200| $/1.00000
“|VESTUARIOS Y EQUIPOS DEPROTECCIONPERSONAL ' s

SOMBRERO DE A AANCHATIPO SAFARI UNIDAD 6 §/100,00

600,00
POLO MANGACORTA UNIDAD 50 §/2000| S/.1.00000
CHALECOS REFLEXTIVOS UNIDAD 6 S/2000] S/12000
GUANTES DESCART ABLES CAIAS 5 S/.18,00 S/90,00
COMBUSTIBLESY CARBURANTES == =
PETROLEO B-5 20 §/1600] /320,00
_|GASOLINAREGULAR

60 §/18,00) S/1.080,00{

- AQ OPERATIVA: CAMPANAS EDUCATIVAS Y EVENTO
: ENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA
PPPEL BOND 75 GR MILLAR

S/2500 $/.75,00

3
BOLIGRAFO DE TINTASECAPUNTAFINAAZUL UNIDAD 6 §/1,00 S/6,00
BOLIGRAFO DE TINTASECAPUNTAFINAROJO UNIDAD 6 S/1,00 516,00
PLUMON PARAPZARRAACRILICACOLORNEGRO | UNIDAD 2 §/3,00 /6,00
PLUMON PARA PIZARRAACRILICA COLOR AZUL UNIDAD 2 §/300 §/6.00
TAMPON TAMANO GRANDE COLOR AZUL UNIDAD 1 51350 813,50
ARCHIVADOR CON PALANCALOMO ANCHO
G TEED UNIDAD 2 /500  $/1000
CORRECTOR UNIDAD 2 $12,00 S/4,00
TABLEROS UNIDAD 3 800]  S/2400
RESALT ADOR COLOR VERDE UNIDAD 2 S/500]  S/1000
"8 |LIBROS, DIARIOS, REVISTAS Y OTROS BIENES IMPRESOS NO INCULADOS A ENSENANZA b 800,00
81 |VOLANTES MILLAR 3 S.100,00]  $/300,00
62_|FOLLETOS, STIQUER, OTROS MILLAR 3 S/100,00]  S/300,00

=

ACTIVIDAD OPERATIVA: FORMACION DE PROMOTORES AMBIENTALES =

7 RVICIO DE CAPACITACION YPERFECCIONAMIENTO. Pt iR ~ 8/1.000,00
71 SERVICIODECAPPCI'I’MIONENGEI'JERN_ [serRvcio | 1 | sr.1.0m,nu| §/1.000,00
¢ [DIVERSOSSERMCIOS: ikl i = | s.800,00]
8,1 [PINTADO DEMURALES SERVICIO 1 §/300,00]  §/300,00
82 [ELABORACION DE SPOT PUBLICIT ARIO SERVICIO 1 §/50000]  §/500,00

~ S§141.760,50

SAOTAL




