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RESUMEN EJECUTIVO.

La comunidad nativa “Nuevo Mundo” forma parte de la nacién Originaria Shawi, esta ubicada
dentro del territorio integral de ésta nacién, su nombre deviene del hecho del descubrimiento de
nuevas tierras para el territorio comunal por parte de los comuneros, en relacion al hecho histérico
del descubrimiento del nuevo mundo (América) hecho por Cristébal Colon (Nuevas Tierras —
Nuevo Mundo), estd ubicado a 19 Km al norte de la localidad de Balsapuerto en el sector sur
central este del territorio integral de la nacién Shawi, en la sub cuenca del rio Yanayacu, afluente
del rio Paranapura (Provincia de Alto Amazonas) su principal via de comunicacion es fluvial.

La CC.NN. de Nuevo Mundo presenta una discordancia total entre el poligono de su territorio
titulado y el poligono de su territorio de uso. La distancia entre los dos poligonos es de km. El
poligono de su territorio titulado abarca los territorios de uso de las CCNN de Santa Mercedes
de Pillingue, Nuevo Limén, Nueva Esperanza.Siendo que la presente descripcién y planificacion
se realiza sobre el poligono del territorio de uso de la CCNN de Nuevo mundo.

A pesar de tener mas de 20 afios de creada su poblacién no supera los 60 habitantes, lo que
podria explicarse por su ubicacién poco accesible. Y esta situacién guardaria relacion con el alto
grado de conservacion e la CCNN.

Como miembro activo de la Nacién Shawi tiene una autoridad comunal maxima auto reconocida
denominada Wa’an (antes conocida como apu o curaca), su actual Wa'an es el sefior Moisés
Yupe Asipali.

Desde hace méas de 5 afios la nacidbn Shawi viene ejerciendo su autogobierno a partir de la
autodeterminacién (enmarcado en los instrumentos juridicos internacionales debido a los vacios
legales en el Perd) con la constitucién de su Gobierno Territorial Autbnomo y la eleccién de
primera autoridad maxima el Mashuin.

En este contexto la nacibn Shawi ha iniciado el proceso de ordenamiento interno con la
elaboracion y validaciébn de su estatuto interno y su propuesta de Zonificacion Territorial
Autonoma, la misma que identifica a su territorio clasificado en 6 zonas de uso: Zona restringida,
zona riberefia, zona de aprovechamiento esporadico y fortalecimiento espiritual, zona de
aprovechamiento multiple y para la transmision de conocimientos, zona de aprovechamiento
socioecondmico y zona de pesca y proteccidén de especies acuaticas. Siendo que el territorio que
ocupa la comunidad de Nuevo Mundo se encuentra clasificado dentro de la zona denominada:
Zona de aprovechamiento multiple y para la transmision de conocimientos.

En este mismo contexto y en la blisqueda del aseguramiento de la continuidad de la existencia
biofisica de los integrantes de la nacion Shawi, teniendo como base inseparable el sistema
simbidtico hombre-naturaleza, el cual se proyecta al logro de buen vivir, el Gobierno Territorial
Auténomo junto a la organizacion regional (CORPI-SL) en el marco del Proyecto PIP 1:
“Mejoramiento de los servicios de apoyo al aprovechamiento sostenible de la biodiversidad de
los ecosistemas en el paisaje forestal del corredor Tarapoto-Yurimaguas en los departamentos
de San Martin y Loreto” (Cédigo Unico 2380976) han firmado un contrato con el Programa
Nacional de conservacion de Bosques para la Mitigacién del Cambio Climatico en septiembre de
2022 (contrato N° 041-2022-FIP BID/CORPI-SL), con la finalidad de elaborar planes de Vida en
11 Comunidades Nativas de la nacién Shawi ubicadas en la provincia de Alto Amazonas, regiéon
Loreto en la que se incluye a la comunidad de Nuevo Mundo como beneficiara.

El presente plan de vida de la comunidad nativa Nuevo Mundo es un instrumento de planificacion
propia, que se elaboré de manera participativamente, a partir de la reflexion sobre el presente y
el pasado, la relacién con su territorio y respondiendo principalmente a tres preguntas: ¢ quiénes
somos?, ¢, qué buscamos? ¢,cémo lo hacemos? uno de los objetivos de este documento es servir
como instrumento de articulacion con las herramientas de planificacién del Estado y otros actores
externos a la comunidad y a la nacion Shawi.




Este documento refleja toda la informacion recopilada en campo en concordancia con los
términos de referencia del contrato del servicio para su elaboracion y en concordancia con el plan
de trabajo propuesto para su ejecucion, teniendo en cuenta las metodologias y herramientas
establecidas.

En la etapa de diagndstico el equipo técnico visité la comunidad de Nuevo Mundo en el mes de
noviembre del afio 2022, la informacion recopilada se realiz6 teniendo en cuenta 4 componentes
o dimensiones: Territorio y medio ambiente, socio-cultural, econdmica y politica, lo que permitié
obtener datos de la comunidad respecto a poblacion y su estructura poblacional, grupo étnico,
organizaciones internas, servicios basicos (educacion, salud, saneamiento), relacionamiento con
actores externos, medios de comunicacion, toma de decisiones, autoridades y liderazgos,
principales actividades productivas y de aprovechamiento de los recursos naturales, espacios
donde desarrollan actualmente las actividades, cantidad de poblacién involucrada por actividad,
tiempo que implica cada actividad diferenciada por grupos de interés (calendarios de
actividades), formas de comercio de los productos (mercados, nivel de intervencion en la cadena
productiva), medios de transporte de productos, condiciones de accesibilidad, cantidad de
bosques, niveles de deforestacion y tendencias, sistemas de vigilancia de bosques, impactos al
bosque por las actividades productivas y de aprovechamiento, organizacion y formalizacion del
aprovechamiento de los bosques y estado del aprovechamiento de los bosques (multas,
sanciones u otros).

En la etapa de planificacion para alcanzar la visibn comunal el equipo técnico visitdé la comunidad
de Nuevo Mundo en el mes de marzo del presente afio, en esta etapa se trabajé con la
informacién recopilada en la etapa de diagnéstico y evaluacion comunal; se presentd ante la
comunidad la informacién resumida y sistematizada de la historia comunal, se hizo también la
presentacién de las matrices por cada dimension, mostrando los problemas y sus niveles de
prioridad establecidas, las causas, los efectos y las potencialidades, asi como los retos y aliados
que podrian contribuir en la mejora de la situacién encontrada, durante la presentacion se
recibieron los aportes, correcciones y sugerencias por parte de los asistentes lo cual permito
realizar la complementacion necesaria a la informacion presentada. Asi mismo la informacion
presentada en este espacio de trabajo permitié realizar la reflexién colectiva sobre la identidad y
las condiciones de vida de la comunidad, es decir una reflexion entre los presente sobre su
situacién pasada y presente, asi como también la forma como ellos anhelan o perciben el futuro
de la comunidad y de sus miembros, lo que permitié desarrollar una vision del futuro, basada en
las fortalezas y retos identificados por la comunidad.

Con todo este proceso previo, la comunidad junto al equipo técnico, realizo la construccion
participativa de la planificacion estratégica para alcanzar la vision comunal, a partir de la visién y
de acuerdo a los problemas identificados por cada dimension se estableci6 las actividades y su
priorizacion respectiva sometida a votacién luego de la interpretacion y analisis de las principales
probleméticas y necesidades de la comunidad, lo cual dio como resultado el Plan de Vida 2023
— 2033 de la comunidad nativa Nuevo Mundo.




INTRODUCCION.

Los moradores de la comunidad nativa Nuevo Mundo como parte de la nacion originaria Shawi
tienen derecho a definir como quieren vivir dentro de su territorio, basado en un ideal propio
ordenado y concertado, conservando y cultivando su cultura heredada de sus ancestros; asi
como también de contar con un territorio seguro, que permita a sus miembros la busqueda de su
desarrollo social y econémico, aprovechando de manera sostenible los recursos del bosque,
contribuyendo asi a la mitigacién del cambio climatico y garantizando su seguridad alimentaria.

Este plan de vida es un documento guia para la gestion de la comunidad, la misma que se
construyo participativamente a partir de la reflexion colectiva sobre el pasado, el presente y de lo
que anhelan para su futuro, este Plan de Vida establece la visién de desarrollo de la comunidad
desde la percepcion colectiva de sus miembros, planteando objetivos realizables en un tiempo
determinado. Este plan de vida contiene informacién sobre la comunidad, su cultura, sus
recursos, la relacion con el bosque, sus fortalezas y retos, asi como la informacién acerca de los
deseos o proyectos que la comunidad quiere lograr para mejorar su calidad de vida a corto,
mediano y a largo plazo.

Complementa al presente documento, como anexo, las actas de las reuniones comunales
llevadas a cabo durante el proceso de elaboracion del plan de vida, la elaboracion del presente
plan de vida estuvo bajo la responsabilidad de un equipo de personas, entre autoridades, lideres
comunales, lideres indigenas y profesionales de CORPI-SL.




HISTORIA DE LA COMUNIDAD.

Segun cuenta el Wa’'an de la comunidad el sr. Moisés Yupe Asipali, con la participacion de los
comuneros, que aproximadamente en el afio 1988 los sefiores Antonio Vitiri, Cecilio Cahuaza,
Leoncio Yume y sus respectivas familias fueron los primeros en llegar al lugar donde actualmente
se ubica el nacleo comunal, el cual es territorio titulado de la comunidad nativa Progreso,
ubicandose, asi como anexo por estar dentro del territorio titulado de dicha comunidad.

Afos mas tarde empezaron los problemas territoriales con la comunidad titulada, el cual hizo que
los pobladores empezaran a buscar terrenos libres para desarrollar sus actividades sin ningan
problema. Tal es asi que, a 6 kilbmetros al sur del actual establecimiento del nlcleo poblacional,
a orillas de la quebrada Mojarayacu ubicaron un terreno Optimo para produccion agricola,
empezaron a construir sus pequefnas chozas, para luego hacer sus chacras de yuca y platano
las cuales son productos basicos para la alimentacién diaria. En el afio 1995 la familia Vitiri junto
a las demas familias empezaron a delimitar su territorio para empezar con el tramite de
reconocimiento y titulacién, acordando poner por nombre a la comunidad como Nuevo Mundo
(con referencia al descubrimiento de nuevas tierras por Cristébal Colon, relacionandolo que el
territorio al cual ellos descubrieron eran tierras nuevas o nuevo mundo).

Posteriormente invitaron a sus familiares y amigos mas cercanos para asi hacer crecer
poblacionalmente a la comunidad que se cre6 con el nombre de Nuevo Mundo, logrando su
titulacion oficial el 29 de junio de 1997 a través de CTAR-DRAL, con el que le dieron seguridad
juridica a su territorio.

En afios anteriores los nifios asistian a la escuela de la comunidad vecina de Progreso, en la
actualidad la Comunidad Nativa Nuevo Mundo cuenta con su propia escuela primaria creada el
10 de agosto del afio 2020.

Cuadro 01: Fechas e hitos de la Comunidad Nativa Nuevo Mundo.

LINEA DE TIEMPO DE LA COMUNIDAD NATIVA NUEVO MUNDO.

La familia: Antonio Vitiri, Cecilio Cahuaza y Leoncio Yume llegan para
1988 :

crear la comunidad de Nuevo Mundo.
1990 Llegada de otras familias.
1995 Tramites de organizacion de la comunidad.
1997 Resolucion de titulacién de la comunidad nativa “Nuevo Mundo”.

Creacion de la institucion educativa de nivel primaria el 10 de agosto
2020 | o1 2020




IV. DIAGNOSTICO Y EVALUACION COMUNAL.
4.1. LA COMUNIDAD.

4.1.1.

41.2.

Ubicacidon y extension de la comunidad.

El nucleo poblacional de la comunidad Nativa “Nuevo Mundo” se ubica fisicamente
dentro del territorio titulado de la comunidad nativa Progreso, a la margen izquierda
del rio Yanayacu, en el Distrito de Balsapuerto, Provincia de Alto Amazonas,
Departamento de Loreto; Sin embargo, el terreno titulado de la Comunidad Nativa
Nuevo Mundo se ubica a la margen derecha de la quebrada de Mojarayacu a 6 km
al sur del nGcleo poblacional actual, cuenta con una extension de 2,249 ha. 1,250 m?,
segun el titulo de propiedad emitido con Resolucion Directoral N° 610-1997-CTAR-
DRA-L-29 de junio del 1997. En el territorio titulado no existen viviendas
permanentes, existen algunos sembrios pequefios, su uso actual es basicamente
como despensa de carne de monte y plantas medicinales, sus actividades agricolas
se dan en el espacio del territorio donde estan ubicados fisicamente.

Mapa N°01: Mapa de ubicacién de la comunidad nativa Nuevo Mundo.
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Fuente: Elaborado por CORPI - SL- 2022.
Colindantes de la Comunidad Nativa Nuevo Mundo.
Por el Norte: Con los terrenos de la CC.NN. Progreso y Panan.
Por el Sur: Con los terrenos de la CC.NN. Nuevo Junin.
Por el Este: Con terrenos de la CC. NN. Nuevo Naranjal.
Por el Oeste: Con terrenos de la CC. NN. Soledad

Acceso ala Comunidad.

Para llegar a la Comunidad Nativa Nuevo Mundo desde la ciudad de Yurimaguas, se
debe seguir la siguiente ruta:

El acceso a la comunidad es primero via terrestre, partiendo desde la ciudad de
Yurimaguas hasta la comunidad de Santa Lucia, luego desde Santa Lucia via fluvial
surcando el rio Paranapura en bote motor peque (13Hp), hasta la comunidad nativa




4.1.3.

San Gabriel de Varadero recorriendo aproximadamente 4 horas de viaje y desde
Varadero se recorre 2 horas de viaje hasta la comunidad de Panan para luego
ingresar por la quebrada Yanayacu hasta llegar a la comunidad Nativa Nuevo Mundo,
situada a la margen izquierda de la quebrada Yanayacu en aproximadamente 1 hora.

Mapa N°03: Mapa de acceso ala comunidad.
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Fuente: Elaborado por CORPI SL-2022.

Para llegar hasta el territorio titulado de la comunidad Nuevo Mundo desde la
ubicacién el nicleo poblacional actual, se cruza a la margen derecha del rio Yanayacu
y luego se camina aproximadamente dos horas en el sentido sur.

Organizacion comunal.

La Comunidad Nativa Nuevo Mundo esta afiliada a la organizacion FECONACHA y
esta a su vez CORPI-SL, ambas organizaciones brindan el soporte y apoyo en
algunas necesidades que tiene la comunidad. La asamblea comunal es la maxima
autoridad para la toma de decisiones en la comunidad, en ella, se debaten y toman
acuerdos importantes para la convivencia en la comunidad. La participacién de los
comuneros y comuneras empadronados en este espacio es relativamente activa,
participan aquellos comuneros y comuneras que son mayores de 18 afios y sin
distincion de género. De la misma manera, se programan asambleas
extraordinarias de acuerdo a la necesidad o coyuntura del momento. La junta
directiva de la comunidad es elegida en la asamblea general, la cuales tiene una
duracion de 2 afios, la misma que actualmente esta organizada de la siguiente
manera:

Cuadro 02: Junta directiva de la comunidad nativa Nuevo Mundo.

1. WA"AN MOISES YUPE ASIPALI

2. TNTE. GOBERNADOR WILSON VITIRI YUME
SEGUNDO JORGE TORRES

3. AGENETE MUNICIPAL HUAYUNGA

4. SECRETARIO JHOUMAN YUPE YUME

5. TESORERO DAVID MARICHIN HUINAPI

Fuente: Elaborado por CORPI - SL-2022.




Cuadro 03: Funciones de la Junta Directiva Comunal.

AUTORIDADES FUNCIONES
- Toma de decisiones.
ASAMBLEA - Eleccién de la junta directiva.
COMUNAL - Acuerdos comunales.
- Informacién a la comunidad.
JUNTA DIRECTIVA COMUNAL
- Es la m&xima autoridad de la comunidad
, - Convoca y presidir las Asambleas Generales
Wa’'An . . ;
- Conducir y hacer cumplir el reglamento interno
- Resolver asuntos urgentes de la comunidad
: - Remplaza al Wa“an cuando se ausenta.
Teniente . : o : -
obernador - Orga_nlzar y coordinar comisiones bajo responsabilidad.
9 - Castiga a los comuneros que incumplan el reglamento de la
comunidad.
Agente -Dirige la obra o faena comunal
municipal -Tiene la lista de los comuneros activos
-Se encarga de cobrar multa a los que faltan en la obra comunal
: -Redacta las actas de las sesiones de la Asamblea General.
Secretario )
comunal - Llevar el Libro 'de Actas ) _ _
- Llevar y actualizar el padron de socios de la comunidad.
- - Llevar el archivo de la documentacién administrativa.
Tesorero - Rendicién de fondos de la comunidad
- Llevar el Libro de Contabilidad
comunal . : :
- Firmar con el jefe comunal los libros contables.
- Efectuar el cobro de aportaciones, cuotas o multas acordada

Fuente: Elaborado por CORPI SL -2022.

La comunidad cuenta con un club deportivo llamado “Club Deportivo Nuevo Mundo” ademas
tiene organizada una Policia Comunal que lo conforman los siguientes comuneros:

1. Moisés Vitiri Yume

2. Antonio Lancha Lomas

3. Fernando Marichin Vitiri

4. Segundo Antonio Vitiri Yume

Los policias comunales cumplen las ordenes que establece el teniente gobernador, de la
comunidad, para ayudar a conservar el orden comunal o para el cumplimiento de la ley frente
a los problemas internos con los comuneros. Los problemas internos se resuelven de manera

verbal, incluso existen sanciones que van desde el aislamiento en el calabozo comunal entre
24 a 48 horas y multas o sanciones econémicas.

4.1.4. Situacion fisico legal.

La Comunidad Nativa Nuevo Mundo en la actualidad se encuentra inscrita en la
Superintendencia Nacional de Registros Publicos (SUNARP) lo cual garantiza la
integridad de su territorio y manejo autébnomo del mismo.

Cuadro 04: Saneamiento Registral.

INSCRIPCION
RECONOCI TITULO DE EN LOS LUGAR CREDENCIA
SobiluIERD MIENTO PROPIEDAD REGISTROS REGISTRAL L QllReE
PUBLICOS
RD N° 771-
Nuevo S| 1997-CTAR- S| Sede Si Cuenta
Mundo DRA-L-29 de Yurimaguas con Titulo.
junio del 1997

Fuente: Elaborado por CORPI-SL-2022.
11




4.2. DIMENSIONES EVALUADAS.
4.2.1. Dimension Socio - Cultural.

4.2.1.1. Poblacion.

4.2.1.2.

El total de la poblacién de la Comunidad Nativa Nuevo Mundo en la actualidad es
de 55 habitantes. Esta cifra considera a todos los habitantes de la comunidad,
incluyendo a los nifios y nifias de todas las edades.

Cuadro 05: Distribucién de la poblacién actual CC.NN. Nuevo Mundo

N° N° N° N° N° N°
HABITANTES MUJERES VARONES HOGARES NINOS NINAS
55 13 13 11 14 15

Fuente: Libro padrén de la comunidad nativa Nuevo Mundo

Vivienda.

En la Comunidad Nativa Nuevo Mundo las viviendas estan distribuidas de tal
manera que entre una vivienda y otra existe una separacion que varia entre 10
metros a mas. Las viviendas estan construidas con madera de Tornillo, Capirona
entre otras especies de la zona, el techo se construye con hojas de yarina, irapay
y otras especies de palmeras, algunas estan hechas de calaminas metalicas, asi
mismo el piso se construyen de especies maderables de la zona elevadas o al
nivel del suelo; todas ellas generalmente cuentan con construcciones adicionales
destinadas para la cocina, el lugar de descanso; por lo tanto, es posible ver mas
de una construccién que conforman cada vivienda familiar.

Foto 01: Viviendas de la Comunidad Nativa Nuevo Mundo

La comunidad se encuentra distribuida de acuerdo a los espacios que cada
familia hace uso, las viviendas estan ubicadas a 100 m aproximadamente de la
orilla del rio Yanayacu en forma paralela a esta. Existen también viviendas que
se encuentran dispersas del ndcleo comunal. Las familias de la comunidad
realizan la preparacion de sus alimentos utilizando como fuente de energia los
recursos de su entorno (lefia), tales como arboles secos de las chacras cercanas
a las viviendas. Las viviendas de la comunidad Nativa Nuevo Mundo cuentan
con un sistema fotovoltaico para el abastecimiento de energia que les permite
basicamente iluminarse por las hoches, situacion que mejora en cierto grado las
condiciones de vida de los pobladores, por este servicio pagan 10 nuevos soles
por mes a la empresa electro oriente.
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42.1.3.

4.2.1.4.

Saneamiento.

La comunidad Nativa Nuevo Mundo se abastece de agua del rio Yanayacu,
actualmente no cuenta con un sistema abastecimiento de agua potable, ni
desague, el uso del agua es directo desde el rio, se recolecta en envases de
diferentes tamanos (tinajas y baldes) que son llevados hasta las viviendas, de
donde utilizan para la preparacién de los alimentos y el consumo; por lo que de
forma diaria pueden recurrir varias veces al rio para hacerse de este liquido vital.

Foto 02: Fuente de agua rio Yanayacu

Fuente: Elaborado por CORPI-SL-2022.

La comunidad nativa Nuevo Mundo no cuenta con un plan de manejo de residuos
sélidos, los desperdicios, son arrojados al rio, quemados o son tirados en los
bosques, lo cual genera cierta contaminacion del mismo en el entorno, siendo un
potencial foco infeccioso.

Similar situacion ocurre con el manejo de las excretas, la poblacién realiza sus
necesidades a campo abierto lo cual genera la contaminacién de las aguas
superficiales y el medio ambiente, algunas familias poseen letrinas.

Servicios basicos.
Salud indigena.

En la Comunidad Nativa Nuevo Mundo aln se practican curaciones ancestrales
con plantas medicinales y otros, estas practicas son realizadas por los
pobladores mas adultos o también llamados sabios o chamanes. Dichas
personas realizan la preparacion de remedios para diferentes enfermedades
como es el caso de infecciones estomacales, diarrea, quebraduras, dolor de
cabeza, hechizos, etc. No se puede estimar una cantidad exacta de atenciones
por mes ya que no existe ningun registro escrito, la poblacién consume esos
remedios que les ayudan a prevenir las enfermedades. Usan su cosmovision
para curarse de sus males; las plantas mas utilizadas son: el ajo sacha,
chirisanango, copaiba, sangre de grado, piri piri, renaco, ayahuasca, matico,
limon, malva, jengibre, pifidn blanco, etc.




Cuadro 06: Enfermedades y Curaciones mas Comunes.

TIPO DE ENFERMDAD TRATAMIENTO
Infeccion, malestar Con hojas de guayaba, con resina de
estomacal y diarreas platano, piripiri, limo, y malva
Susto Huevo, alumbre, piripiri

Manteca de boa, suelda con suelda,
Quebradura. )
copaiba
Dolor de cabeza y dientes. Pifién blanco, ajo sacha, ayahuma, Limon
grande.

. Ajos sacha, matico, jengibre, limén, miel,

Gripe.
mucura.

Fuente: Elaborado por CORPI-SL-2022

El tratamiento tradicional de las enfermedades se realiza con el consentimiento
de los familiares quienes buscan mejorar la salud de su pariente, dependiendo
de la enfermedad padece.

Salud estatal.

Con referencia a la atencién por parte de la entidad publica de salud, la
comunidad no cuenta con un establecimiento de salud, tampoco con un botiquin
comunal, las emergencias o enfermedades son tratadas en el Puesto de Salud
de la comunidad nativa Progreso, ubicada a 30 minutos via terrestre por un
camino de regular uso, o via fluvial a 20 minutos aguas abajo por el rio Yanayacu
el cual demanda un gasto de medio gal6n de combustible, dependiendo de la
gravedad del paciente algunos casos son referidos al Hospital Santa Gema de
la ciudad de Yurimaguas.

En tiempos de COVID-19 la poblacion tomé sus medidas de seguridad
impidiendo el paso e ingreso de personas ajenas a la zona, en la actualidad
muchas personas no tienen la vacuna, pero mediante su conocimiento en el uso
de plantas medicinales como el ajo sacha, mucura, jengibre que mezclandolo
con aguardiente prepararan sus remedios que les ayuda a combatir esta
enfermedad.

A decir de los comuneros las enfermedades mas frecuentes son malaria y gripe,
los infantes lactan hasta los dos afios. El personal del puesto de salud de
Progreso también receta medicina natural en algunos casos.

Electricidad.

El 95% de la poblacion de la Comunidad Nativa Nuevo Mundo posee un equipo
fotovoltaico para el abastecimiento de energia eléctrica en cada vivienda, gracias
a un programa masivo del estado peruano que intervino en diferentes
comunidades de la zona.

Comunicacion y conectividad.

En cuanto a la comunicacion telefénica moévil, la Comunidad Nativa Nuevo
Mundo no cuenta con este servicio, mayormente se enteran de los aconteceres
noticiosos a través de radios a pilas; la mayoria de los comuneros para
comunicarse con alguien que se encuentra fuera de la comunidad o estar
informados de lo que ocurre fuera de ella, buscan sefial telefénica en algunos
sectores de la comunidad a donde llega la cobertura de manera intermitente o
deben salir a la comunidad de Progreso o Panan ya que estas comunidades
cuenta con el servicio de telefonia movil de la empresa movistar. La comunidad
no cuenta con la mayoria de los servicios que podrian mejorar las condiciones
de vida de sus familias.
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Tabla 07: Servicios existentes en la comunidad de Nuevo Mundo

i Cuentaen la L.
Servicios : Observacién
comunidad
Alumbrado publico. No
Luz eléctrica. No
Sistema fotovoltaico Si AEEEE masivo
fotovoltaico
Generadores 0 grupos No
electrégenos.
Pozos. No
Piletas publicas de agua. No Consur\’?en sl e
anayacu
Recojo de basura. No
Agua entubada. No
Cada familia tiene su
Botadero de basura. No VB[R ZEME PEME B 2
basura al costado de sus
casa o huerta.
Telefonia publica. No
Por partes, en zonas, se
Telefonia celular. No tiene que buscar
cobertura.
Radiofonia. No
Alto parlante. Si
Las deposiciones se
Letrinas. No realizan a campo libre o
en el rioYanayacu.
Local comunal. Si Necesita refaccién
Local de alguna . La escuela necesita ser
. N No :
autoridad, instituciéon u refaccionada e
organizacion comunal. implementada.
Cancha deportiva. Semifutbol Centro de la comunidad
Movilidad comunal. No
Radio
Radioemisoras Oriente 99.5 FM, Algunas emisoras de la
Amazonia 100.1 FM region San Martin
Radio Total 98.3 FM.

Fuente: Elaborado por CORPI-SL-2022.
Educacién.

En la comunidad de Nuevo Mundo cuentan con el servicio de educacion en el
nivel primario, a través de la IEP N° 62089, creada con Resolucion Directoral
002228-2020, de caracteristica Rural - Unidocente, las clases se dictan en Shawi
y castellano, los padres de familia también participan en la educacion de los nifios
en cada, las clases se realizan en un solo turno (Mafana), al afilo 2022 cuenta
con 14 estudiantes y cuenta con un docente EIB, segun se muestra en el cuadro
siguiente:
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Cuadro 08: Cuadro de estudiantes de la Comunidad Nativa Nuevo Mundo.

DATOS ESCOLARES 2020 2021 2022
TOTAL, ESTUDIANTES 11 11 14
1° Grado 1 0 4
2° Grado 2 1 0
3° Grado 5 2 1
4° Grado 2 5 2
5° Grado 1 2 5
6° Grado 0 1 2
Fuente: Elaborado por CORPI-SL-2022.
Cuadro 09: Matricula por Grado y Sexo, 2022.
TOTAL 1 2 3 4 5 6
GRADO GRADO GRADO GRADO GRADO GRADO
SEXO H M H M H M H M H M H M H M
N® 10422 |0|lo|1|lo0|2|0|3|2|2]0
ESTUD

Fuente: Néminas Matricula I.E. Nvo Mundo 2022.

Las Institucion Educativa cuenta con una infraestructura de madera en mal
estado, la cual necesita de una infraestructura adecuada y que reuna las
condiciones educativas para los estudiantes, que cuente con servicio de agua
potable, desagtie y mobiliario escolar, las clases se imparten en el idioma Shawi
y en castellano, la institucién educativa depende administrativamente de la
UGEL Alto Amazonas.

Los estudiantes que terminan en nivel primario, contindan sus estudios del nivel
secundario, segun sea el caso, en la comunidad de Progreso o Panan. hasta la
actualidad en la comunidad no existen beneficiarios de beca 18.

4.2.1.5. Caracteristicas culturales.

La comunidad nativa Nuevo Mundo pertenece al pueblo indigena Shawi, que
posee un conjunto de manifestaciones y expresiones propias de su cultura y su
legado histérico, que hasta la fecha mantienen mediante la practica cotidiana en
el entorno familiar muy intimo o de forma esporadica y masiva en festividades
comunales.

El pueblo Shawi esté distribuido en la cuenca de los rios Marafién y Huallaga y
la Cordillera Cerro Escalera que separa el rio Mayo del rio Paranapura, en las
cuencas de los rios Cahuapanas, Paranapura (Yanayacu, Armanayacu Yy
Cachiyacu) y Sillay, también existen poblaciones situadas en la cuenca de rio
Shishinahua, sus comunidades estan dentro de las Provincias Datem del
Marafién y Alto Amazonas, en el Departamento de Loreto esencialmente en las
limites de los distritos de Cahuapanas, Jeberos, Balsapuerto, Santa Cruz,
Teniente César LOpez y el distrito de Yurimaguas, también se encuentran
ubicados en el departamento de San Martin esencialmente en la provincia de
Lamas.
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Para el poblador Shawi el territorio es un sistema de vida donde esta presente el
Dios Kumpanama, su relaciéon con el territorio y sus recursos es muy fuerte
porque de ello depende la vida.

Para los Shawi, Kumpanama es proveedor de sabiduria en todo tipo de trabajo,
el liwa’yan es un ser del agua que provee peces para el alimento de la poblacién,
el Taranpi, Wayanusa y el Tanan Wa'yan que son espiritus del bosque, cuidan
los caminos, campamentos y son guardianes de los animales. Ka'yura es la
maestra de las mujeres quien les ensefia las destrezas para la elaboracién de la
pampanilla y cerdmicas. Wahkui es un ave que antes fue una anciana sabia en
agricultura, tiene relacién con el suelo, la produccién, cosecha y conservacion de
semillas, Na'pi es la piedra que se encuentra en las alturas de los rios y
guebradas que segun la creencia Shawi provee de energia y larga vida a la
persona que toma bafios con estas piedras por las mafanas.

Una de los rituales que aun se practica en esta comunidad y en las comunidades
Shawi del Paranapura, en el caso de las mujeres; es el proceso en el que se le
da paso a la vida adulta desde la adolescencia, y tiene su momento con la
apariciéon de la primera menstruacion (Ne'nun), este ritual consiste basicamente
en el aislamiento domiciliario de la adolescente por el lapso de una semana,
donde ademas nadie puede verla, solamente la madre, quien le alcanza algodon
que ella tendrd que hilar durante los dias de su aislamiento que le servira
posteriormente para tejer su pampanilla; durante su aislamiento no puede dormir
en el dia, la mam4 vigila que su hija se acueste a dormir a las 10 p.m. y se
despierte a las 4 a.m. cada dia para acostumbrarse a la nueva etapa de su vida
donde asumird responsabilidades que demandan mucho trabajo y esfuerzo
durante muchas horas al dia, durante los dias de su aislamiento la adolescente
no puede consumir sal, aji, patarashca, pifia, macambo, frutas dulces, azucar
(para evitar que el rayo caiga sobre la vivienda donde se encuentra, segun sus
creencias ), asi como la chicha que esta hecha de maiz, segun los Shawi para
evitar que en su adultez (40 - 45 afos) sus dientes caigan rapido, después de
transcurrido una semana de aislamiento la familia busca a una persona adulta
de la comunidad que sea trabajadora, honrada, sabia para que sea quien la
saque de su aislamiento con la finalidad de que la adolescente imite esa actitud
se le adhiera esa energia y sea también trabajadora en su nueva etapa de vida,
esta persona la saca de la vivienda al patio donde han preparado una piedra y
una hacha para cortar una parte del cabello con el debido cuidado, después la
adolescente corre por los alrededores y los nifios y jovenes la siguen e intentan
golpearla con ramas de ishanga colorada, quien a su vez es defendida o ayudada
por las niflas y mujeres cercanas a ella, quienes intentan impedir que ésta sea
alcanzada por los varones, los Shawi creen que este acto hace que la
adolescente de vuelva agil y bizarra, en este proceso ella debe evitar caerse y
debe demostrar fortaleza después de este proceso la adolescente vuelve al patio
donde se puso la piedra, ella se sienta sobre la piedra y se inicia con el corte
total del cabello, inicia el corte la persona que la saco del aislamiento, en este
acto ella va recibiendo consejos de los demas adultos que participan del corte
del cabello, sobre cédmo se debe vivir, de como serd su nueva etapa de vida,
cuando tenga su pareja o sus hijos, que deja de ser nifia, con nuevas
responsabilidades como lavar, barrer cocinar, tener la casa y el patio limpio; en
la actualidad algunos jovenes que cursan estudios secundarios o0 superiores
también forman parte de los consejos orientandola a que debe seguir estudiando
y superarse todos eso pasa mientras le cortan el cabello poco a poco, el corte
del cabello simboliza el despojo de sus acciones como adolescente y de esa
etapa, significa el recibimiento de las fuerzas y deseo de hacer las cosas con
rapidez e inteligencia, el cabello cortado se guarda en el arbol de wingo; después
el corte la adolescente es llevada por las mujeres adultas a la casa de sus padres
donde es pintada con huito por todo su cuerpo, mientras un grupo de varones
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4.2.1.6.

preparan nuevamente sus ishangas para intentar golpearla mientras esta corre
hacia su chacra llevando su machete y su canasta y es defendida nuevamente
por un grupo de mujeres, esta deberd llegar a la chacra a sacar la yuca sin ayuda
de nadie pero es acompafiada por mujeres adultas para evitar que el diablo del
monte la robe; la adolescente retorna a su casa donde debera cocinar la yuca
cosechada para preparar su masato (We'nuh), a los dos dias ella llama a su
familia para convidar el masato que preparo, pero primero ella debera probarlo,
el masato debe ser ikarado previamente por un chaméan de la comunidad, con
esto ya puede alimentarse normalmente, un poco mas del masato se vuelve a
ikarar para convidar al resto de la familia, acompafiando la bebida con platano
asado por ella misma; este ritual termina y la adolescente empieza a vivir esta
nueva etapa con nuevas responsabilidades, ahora ella podra convidar masato
en la faenas familiares o comunales o reemplazar a la mama en algunas
actividades, después de este ritual incluso ya pueden segun su tradicion formar
una familia. A partir de este ritual ella ya utilizar la pampanilla y la cotona como
indumentaria.

En el caso de los varones no existe este tipo de ritual para dar paso a la adultez,
en la actualidad los adolescentes son despertados a las 4 a.m. por sus padres
para bafarse en la quebrada o rio, para que puedan ser agiles y tengan ganas
de trabajar e ir a la chacra y puedan también ir en busca de animales de monte
o salir a pescar, para que un joven pueda ser cazador o buen pescador es curado
o ikarado con el humo de hojas de monte (varias hojas) asimismo debe respetar
el consumo de ciertos alimentos (dieta, solo pescado ahumado) durante el
tiempo que dura este proceso de curacion.

Hasta la actualidad las mujeres se pintan el cuerpo con huito para asistir a
algunas fiestas, ya sea para el aniversario comunal, San Juan y carnaval
principalmente.

Los varones algunas veces utilizan achiote para pintar su rostro, la principal
bebida de la nacion Shawi es el masato hecho de yuca y la chicha de maiz, las
mujeres utilizan como traje tipico la pampanilla y la cotona y los varones la
pana’ira (atuendo que cruza sobres los hombros).

Saberes Ancestrales.
Idioma.

La lengua originaria es el SHAWI con el cual se comunican con sus familias,
vecinos y con toda la poblacion en la comunidad, cuando hay asamblea comunal
se le informa a la poblacion en idioma Shawi y castellano al igual que la expresion
de las opiniones de los comuneros para entender mejor y asi tomar buenas
decisiones.

En afios anteriores cuando tenian la visita de autoridades y personas foraneas o
algunos representantes de las instituciones se hablaba en castellano y muchas
veces se tenia que traducir al SHAWI para que la poblacién entendiese el motivo
de la visita.

Cazay pesca

La caza lo desarrollan mayormente los varones de la comunidad con mucha
habilidad y destreza para cazar a los animales silvestres (majas, afiuje, sajino,
pinsha, pinsha, etc), y lo realizan principalmente en bosques primarios o monte
alto del territorio comunal titulado como lo conocen localmente, teniendo en
cuenta las huellas de los animales, los frutos que consumeny las llamadas colpas,
donde se agrupan y se puede cazar con facilidad utilizando la escopeta, la caza
se realizan de manera quincenal o mensual.
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La pesca, se realiza de manera semanal o cuando las provisiones anteriores se
terminan, principalmente en los meses de verano cuando el agua esta mermada,
esta actividad se realiza principalmente en el rio Yanayacu y en la quebradas
cotoyacu, mojarayacu, y en algunas tahuampas que deja la época de creciente,
lo desarrollan los comuneros y comuneras, para capturar los peces
principalmente de las especies shuyo, boquichico, sabalo, carachama, lisa,
mojarras y bujurqui), en algunas ocasiones la poblacién se organiza en grupos
para realizar esta actividad utilizando, redes, flechas o venenos naturales como
la Huaca y el Barbasco.

Artesania.

En la comunidad de nuevo Mundo aun se practica la elaboracién de artesania, la
cual es desarrollada principalmente por las mujeres mayores de la comunidad, en
el caso de las tinajas y mocahuas (Mi' neh) para servir el masato, son hechas de
la mezcla de arcillas especiales, resinas y cenizas de algunas cortezas de arboles,
las mujeres también elaboran shicras de chambira, pretinas y las vestimentas
tradicionales Shawi hechas de algoddén que ellas mismas hilan y tejen
(pampanillas, cotonas y pana’ira); los varones por su parte elaboran canastas con
sogas que extraen del bosque (Tamshi), que luego utilizan para acarrear sus
productos de las areas de cultivos hasta la comunidad, también elaboran flechas
para la pesca y remos con material extraido del bosque.

Danzas y cantos.

Esta actividad mayormente es realizada en los colegios por los nifios cuando hay
celebraciones de dias importantes en la comunidad (dia de la madre, dia del
padre, San juan, fiestas patrias, navidad y afio nuevo, etc.)

Ceremonias.

Las ceremonias ancestrales propiamente de la comunidad no lo realizan, debido
a que ya se han perdido ese tipo de costumbre. Las Unicas actividades de
celebracion son las fiestas tradicionales como carnaval, dia de la madre, dia del
padre, San juan, fiestas patrias, navidad y afio nuevo.

Medicina tradicional.

En la comunidad se practica desde sus inicios la medicina tradicional, por los
comuneros sabios, que son los chamanes de la comunidad (maestros
espirituales), quienes preparan remedios utilizando plantas medicinales que son
suministrados de acuerdo a la edad, esta practica se transmite de generacion a
otra, siguiendo los pasos de la preparacion y dosis adecuada, para curar a los
enfermos de la comunidad. Las plantas mas utilizadas en la comunidad de Nuevo
mundo son: Tamamure, chuchuhuasi, Clavohuasca, una de gato, Malva, Ajo
Sacha, Ajoquiro, patiquina, pifién, Jengibre y Mucura. La cual la usan en toda la
poblacion y se detalla a continuacion:

- Malva: se utiliza para dolor de cabeza y fiebre, se prepara mediante el triturado,
se lava la cabeza y se pone a reposo.

- Ajo Sacha: se utiliza para curar gripe y tos, se prepara a través de agua y se
tritura, se filtra la solucién y se toma a nivel de pequefios recipientes y se
convida.

- Jengibre: se utiliza para curar la Gripe, se ralla y se extrae la solucion,
suministrando al paciente en recipientes pequenios.

- Ufa de Gato: se utiliza para curar bronquitis, se extrae las cortezas y se
somete a coccion, la solucién se convida al paciente (nifios) en pequefas
proporciones.




- Piri piri: se utiliza para lisiaduras, se extrae las papitas de las raices, se ralla
y somete a coccién y se toma y otra porcion rallada se cubre la parte afectada.

- Renaquillo: se utiliza para curar Hernia, se extrae la corteza, se machaca y se
hecha en la parte afectada.

- Mucura: se utiliza para combatir la brujeria, se extrae las hojas se tritura con
agua y se bafa al paciente.

- Verbena: sirve para desparasitar.

Cuadro 10: Saberes Ancestrales.

Saberes ¢ Como estan actualmente en los saberes propio del
ancestrales pueblo indigena?
Segun los datos obtenidos en la encuesta de hogar
Idioma podemos observar que los nifias, nifios y jovenes entienden

y hablan el idioma Shawi y entienden el castellano.

Los comuneros cazan de acuerdo a la necesidad del hogar
y la disponibilidad del tiempo, como también cuando se van
a realizar algunas actividades dentro de la comunidad.

La pesca lo hacen diario con anzuelos o cuando se acabe
los pescados de la pesca anterior, es variante en los temas
de los dias.

Caza y pesca

En la comunidad Nuevo Mundo, en la actualidad las mujeres
Artesania casi ya no realizan artesanias, pero las mas antiguas aun lo
siguen practicando.

Danzas y Dentro de las danzas y canto la comunidad solo lo celebra el
cantos dia carnaval y su aniversario con parada de humishas.

Las Unicas actividades de celebracion son las fiestas
tradicionales como carnaval, dia de la madre, dia del padre.
San juan, fiestas patrias, aniversario de la comunidad, dia de

Ceremonias . ~ :
los santos, navidad y afio nuevo. Pero ceremonias
propiamente de ellos no lo realizan, se perdieron ese tipo de
costumbre.
Todavia existe algunos comuneros que conocen y siguen
Medicina utilizando las plantas medicinales para curaciones de

tradicional diferentes enfermedades, tales como: la ayahuasca, la
corteza de chuchuhuasi, ajo sacha, etc.

Fuente: Elaborado por CORPI-SL-2022

Algunos comuneros manifiestan que se estan perdiendo muchas costumbres
incluso en el uso de la vestimenta ya que los mas jovenes no suelen usar las
vestimentas tradicionales, e incluso algunos ya no practican la caza.

Uso del tiempo en la comunidad.

En la Comunidad Nuevo Mundo las faenas se realizan los dias particulares o de
acuerdo a la urgencia de la comunidad, existen dos tipos de faena comunal la
minga y el corta mafana, el corta mafiana obedecen a un requerimiento
comunal; y las mingas obedecen a un requerimiento individual o familiar. Las
faenas comunales se realizan cuando hay situaciones que lo requieran, como
librar espacios comunales, abrir caminos o trochas, mantenimiento del local
comunal, etc.

Las faenas comunales se realizan a primeras horas de la mafiana, al término del
trabajo siempre se reiinen con todos los comuneros y comuneras para acordar la
fecha de la préxima faena a realizar; las mingas se realizan a la hora acordada de
la persona que convoca el trabajo, donde las mujeres convidan masato mientras
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que los hombres trabajan, luego al término del trabajo toda la poblacién recibe el
almuerzo y comparten con todas sus familias.

Las faenas tienen como finalidad mejorar las condiciones de la comunidad, los
trabajos son distribuidos por las autoridades comunales, quienes designan a los
hombres los trabajos mas pesados y a las mujeres los trabajos livianos, tal como
se puede apreciar en el siguiente cuadro:
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Cuadro 11: Roles que cumple la familia.

FINALIDAD

ROL QUE ROL QUE CUMPLEN ROL QUE ROL QUE
NIVEL T-II;QIZCB)E]EO TRES&JO CAD.I_AI‘E%LIJD%NTO CUMPLEN LOS LAS CUMPLEN CUMPLEN LOS
VARONES MUJERES LOS JOVENES ANCIANOS
COMUNAL
v' Cocinar. v’ Avanzar v’ Cultivan de v Traenlefia. |v' Cocinan. v' Ayuda a mama. v’ Tejen canasta.
v’ Pescar. con los acuerdo a la v’ Cultivan v’ Lavan ropa. v' Ayuda a papa. v Tejen corona.
v’ Cultivar. trabajos en el disponibilidad. chacra. v’ Limpian lacasa. v Vaaldeporte. v Crian gallina.
v’ Lavar. menor tiempo Cocinan todos los |v' Construyen v/ Prepara masato. v’ Estudian. v’ Ensefian valorar
NIVEL FAMILIAR |v' Cazar. v’ Mantener dias. casa. v' Cuida los hijos. v' Cuidan de los las costumbres
limpio, v/ Pescanaveces. |v Vanacazar. v Siembra su hermanos
ordenado ala |v' Cazan a veces. v’ Van a pescar. chacra. menores.
comunidad. v' Cuida los|v' Cose la ropa.
hijos.
v/ Faenas. v Paraver v Faenas generales |v' Losvarones |v' Las mujeres barreny |v' Participanen v’ Yano
v Mingas. limpio la v" mensual. cultivan. cultivan. Las mujeres las faenas. participan en las
v’ Corta v’ comunidad. | v' Eligenundiaenla v Venla también llevan v' Participan en actividades de la
mafiana ¥ Para limpiar la mafiana participacion masato. las mingas. comunidad.
NIVEL COMUNAL chacra. v esunavezala L de todos. v’ Opinan también en Todo es
semana. Coordinan las reuniones. voluntario.
para la
préxima
faena.

Fuente: Elaborado por CORPI-SL-2022.
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Participacion de la mujer.

Histéricamente la poblacién Shawi les dio un valor subalterno a las mujeres,
por eso se observa que las mujeres son designadas en el cuidado de los hijos
y la preparacion de alimentos. En el caso de los hijos, a partir de los 11 afios
en adelante ya son llevados a la chacra para que ayude a sus padres en ella.
Mientras tanto las niflas se quedan con la mama para que ayuden en los
guehaceres de la casa, algunos jévenes contintan con sus estudios si el padre
tiene posibilidades econémicas para sustentarlos.

Foto 03: Participacién de las mujeres en el taller de la comunidad.

e s MW

Fuente: Elaborado por CORPI-SL-2022.

Calendario Estacional.

Los comuneros y comuneras de Nuevo Mundo describen como realizan sus
actividades tanto en actividades agricolas, caza y pesca. Se recolect6
informacion con la participacion de grupos de hombres y mujeres donde
describen los productos, las épocas de siembra y cosecha que realizan en
productos agricolas, utilizando un calendario estacional. Como se muestra en
el siguiente cuadro.




Cuadro 12: Calendario estacional de la comunidad nativa Nuevo Mundo.

A:\S:if;ggs Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre| Octubre | Noviembre| Diciembre
Es Algunos empiezan Otros empiezan
temporada : . : .
_ de invierno E:jcalerdarlo_agrlcola Shavt\)n se estarl]:wlecen depﬁpdlengm d(la las
Flujo que dificulta| Seleccion. Quema Seleccion. Quema os alternativas en que abren su chacra. De alli empieza los
h R0Zz0 : R0Zz0 : sembrios y posteriores cosechas
acer los : : . .
Siembra Siembra
rosos Tumba Tumba
Productos
Arroz siembra Cosecha Comercializacion
Platano Se siembra todo el afio y se cosecha de un afio
Yuca Se siembra todo el afio y se cosecha de un afio
Maiz Siembra Cosecha Comercializacion
Tomate Siembra Cosecha
Sachapapa Siembra
Mani Siembra Cosecha
Sandia siembra cosecha

Se da a través de polinizacidn de aves, especialmente del Paucar y palomas

Se siembra en cualquier mes, dura 7 meses para su cosecha

Fuente: Elaborado por CORPI-SL-2022.




4.2.2. Dimensidn Politica / Organizacién comunal.

4.2.2.1. Estructura de gobierno comunal.

A continuacion, se presenta la forma en la que se organiza el gobierno comunal.
Cabe sefialar que el organigrama, se sustenta en las escalas y niveles jerarquicos
en los que se viene estructurando la comunidad actualmente, més alla de ser o
no la manera adecuada visto desde una perspectiva externa. Dicho esto, es
posible que esta estructura de gobierno comunal, obedezca al desconocimiento
de las funciones de las diferentes autoridades comunales.

FIG. 1: ORGANIGRAMA DE LA COMUNIDAD NATIVA NUEVO MUNDO

Fuente: Elaborado por CORPI-SL-2022.

La Asamblea comunal es la maxima autoridad, a través de la cual se realiza a
la toma de decisiones importantes como la eleccién de la Junta Directiva, uso
de recursos naturales, sanciones y el manejo de la comunidad en general, las
decisiones se toman de forma participativa.

La asamblea comunal se realiza para tomar acuerdos, el cual es convocado por
las autoridades de la comunidad, por lo general las reuniones son los dias
laborables o acordados en la asamblea, se hace uso del libro de acta, estatuto
y padrén comunal, al comenzar la asamblea se llama lista a todos los asistentes.
Durante el desarrollo de la reunion las autoridades comunales presentan los
temas a tratar en la asamblea, el jefe comunal, expone la agenda
correspondiente para que todos los comuneros se enteren y tome una decisién
en consenso Y los votos para elegir o determinar una accién en la asamblea se
realiza a mano alzada.

La participacion de la poblacién en la asamblea comunal es obligatoria desde la
edad de 18 afios, hombres, mujeres, todos los adultos estan en la obligacion de
participar, en caso de los ancianos ya no estan obligados, pueden participar de
forma voluntaria.

Cuadro 13: Funciones de la junta directiva.

Toma de decisiones
Eleccion de la junta directiva
Acuerdos comunales
Informacion a la comunidad

ASAMBLEA
COMUNAL

JUNTA DIRECTIVA COMUNAL




AUTORIDADES FUNCIONES

- Es la maxima autoridad de la comunidad
Wa’an - Convoca y presidir las Asambleas Generales

- Conducir y hacer cumplir el reglamento interno
- Resolver asuntos urgentes de la comunidad

- Remplaza al apu cuando se ausenta.
- Organizar y coordinar comisiones bajo responsabilidad.

Teniente . .
- Castiga a los comuneros que incumplan el reglamento de la
comunidad.
-Dirige la obra o faena comunal
-Tiene la lista de los comuneros activos
Agente -Se encarga de cobrar multa a los que faltan en la obra

comunal

Redacta las actas de las sesiones de la Asamblea General.
Secretario comunal [ Llevar el Libro de Actas

- Llevar y actualizar el padrén de socios de la comunidad.

- Llevar el archivo de la documentacion administrativa.

- Rendicién de fondos de la comunidad

Tesorero comunal [ Llevar el Libro de Contabilidad

- Firmar con el jefe comunal los libros contables.

- Efectuar el cobro de aportaciones, cuotas o multas acordada

Fuente: Elaborado por CORPI-SL-2022.

4.2.2.2. Estado de relaciones externas.

La comunidad recibe la visita de diferentes instituciones y organizaciones que
implementan actividades, procesos, programas Yy proyectos, orientados a
beneficiar a toda la comunidad o a un sector poblacional de la misma. En el caso
de la Comunidad Nativa Nuevo Mundo, este tipo de instituciones estan
comprometidas con el desarrollo comunal.

Cuadro 14: Organizaciones e instituciones externas de la comunidad

Tiempo que
Organizaciones e vienen Proyectos o actividades
Instituciones trabajando implementados en la Beneficiarios
Externas en la comunidad
comunidad
Apoyo en la
elaboracion de Plan de

Vida. La comunidad

CORPI - SL 25 afos o nativa de Nuevo
Seguimiento al
Mundo

Proceso de titulacion
de la comunidad

Desde su | Tramite de DNI y partida | -2 ¢omunidad

RENIEC. g o nativa de Nuevo
creacion. de nacimiento.
Mundo
Ejecucién de proyecto
Hace dos de la cocina mejorada, La comunidad
FONCODES ~ produccion de nativa de Nuevo
afos . .
hortalizas y crianza de Mundo

gallina mejorada.




Tiempo que
Organizaciones e vienen Proyectos o actividades
Instituciones trabajando implementados en la Beneficiarios
Externas en la comunidad
comunidad
Campanias de
vacunacion.
Pruebas de sangre.
Planificacion
Solo en fa_miliar. _
campafias Tratamlento contra La c_omunldad de
MINSA anemia. Entrega nativa de Nuevo
de .
8z de medicamentos. Mundo
vacunacion
Lo malo es que llegan a
la comunidad con poca
frecuencia y no tienen
un calendario de
visitas.
GOBIERNO Aprobacion del proceso La comunidad
REGIONAL DE 25 afios de titulacion. nativa de Nuevo
LORETO (DRAL). Proyecto cacao 2016 Mundo
La comunidad
MINEM 4 afios Proyecto ERGON Perd | nativa de Nuevo
Mundo
13 afios . . . La_ comunidad
TERRANOVA ; . Manejo de piscigranja nativa de Nuevo
(inactivo) Mundo

Fuente: Elaborado por CORPI-SL-2022.

4.2.2.3. Aspecto de Igualdad género en la comunidad.

4.2.2.3.1. Participacion de la mujer en la gestién comunal.

Las mujeres no han ocupado cargos dirigenciales desde que se cred la
Comunidad Nativa Nuevo Mundo, pero si dirigen el club de madres.

Respecto a la asistencia de las mujeres en las asambleas comunales es minima
siendo asi que en una reunion de asamblea la mayoria de los participantes son
hombres, las que participan lo hacen porque quieren estar informadas y opinar
acerca de los temas en agenda de la asamblea; la participacion de las mujeres
es mediana y poco participativo.

El rol de la mujer en la comunidad consiste en la preparacion de alimentos, y
otras necesidades para las actividades comunales, por otro lado, las mujeres
participan poco en los diferentes espacios convocados por la comunidad. Sin
embargo, continian asumiendo en su mayoria el rol del cuidado integral de la
casay los nifios.

Las mujeres consideran que es importante su participacion en la toma de
decisiones, puesto que tienen una mirada orientada a beneficiar a sus familias.
Regularmente las mujeres participan en la toma de decisiones de manera
indirecta, es decir que el voto de los hombres cuenta mas que de la mujer.

Finalmente, para favorecer la participaciéon de las mujeres en la toma de
decisiones es necesario visibilizar su opinibn y su voto, respetandolos y
generando facilidades y oportunidades de participacién para ellas.




4.2.3. Dimension: Econémicay Productiva.

4.2.3.1. Principales actividades econdmicas.

La economia de las familias de las comunidades nativas esta sustentada por la
actividad agricola, pesca, caza, crianza de animales. En la Comunidad Nativa
Nuevo Mundo existe una importante actividad agricola orientada a la siembra y
cosecha de diferentes cultivos para el sustento de la familia puesto que las
condiciones geogréficas y climatoldgicas son propicias para su produccion.

Para realizar las actividades de cultivos agricolas los duefios de las chacras que
son los comuneros y comuneras, primero seleccionan dentro del territorio
comunal el lugar donde se hara la chacra, para que luego en grupos familiares o
mingas comunales se inicie el proceso desde el rozo, la tumba, la quema vy la
siembra de cultivos como: platano, cacao, yuca, maiz, mani, arroz, sacha papa,
cafa, caihua, sandia y cocona, que son de uso principal para el hogar, estos
cultivos son cosechados para el consumo de cada familia.

Agricultura.

La actividad agricola es el principal sustento econémico de la comunidad y sus
familias, desde su fundacion han sabido aprovechar los recursos disponibles, el
uso de la tierra se transmite de una generacion a otra, asi mismo con el pasar de
los afios han construido un conocimiento empirico para la siembra y la cosecha
de cultivos. La comunidad aplica la agricultura rotativa es decir una vez sembrado
aprovecha dos siembras y cosechas (promedio de 9 meses cada ciclo) para luego
dejar descansar la tierra (purma) dos afios antes de volver a utilizarla. Las areas
donde desarrollan la agricultura son seleccionadas dentro del territorio comunal
por el mismo morador y suele utilizarse entre media y dos hectareas por familia.
Los productos que crecen de manera natural sin mayores cuidados son el aguaje,
el ungurahuiy el pijuayo.

En la actualidad la comunidad busca aprovechar las oportunidades que brindan
algunas instituciones del estado y otras organizaciones no gubernamentales para
dedicarse exclusivamente a la produccion de un determinado cultivo.

Cuadro 15: Resultado productos agricolas que se cultivan en la CC.NN. Nuevo
Mundo para el consumo humano.

Nombre
. en : .,
Cultivos lengua Uso Cantidad (kg) | Observacion
nativa
Consumo: 2
racimos X
; . Autoconsumo semana
Platano Pantapi y venta Venta:40 Chacra
racimos en 2
meses
Consumo: 2
Autoconsumo Paneros x
Yuca Ke’sha venta semana Chacra
y Venta: 10
sacas




Nombre
Cultivos | en Uso Cantidad (kg) | Observacion
engua
nativa
Consumo:2
paneros
Maiz Shi'shi Autoconsumo semar.lal Chacra
y venta Venta: 25
sacas X
campafia
Mani Nampihu Venta 18 saco§ X Siembra
an campafia
o Nahshin 6 unidades x .
Cafna an Autoconsumo semana Siembra
Arroz Aruse Venta = Sacos por Siembra
campafia
Cocona Uhkgna Autoconsumo L2 e Chacra
pi semana
2 paneros
Sachapapa Ma’ma Autoconsumo cada que Siembra
produce
Tomate Kampg Autoconsumo 7 kilos cada Siembra
tumati que produce
Caihua Kaiwa Autoconsumo > kg cada que Siembra
produce
Sandia Sanchiy Autoconsumo =l umdade:s Siembra
a por campafia

Fuente: Elaborado por CORPOI-SL-2022.

Para obtener semillas agricolas que no poseen en la comunidad, son
compradas en la ciudad de Yurimaguas, con la finalidad de asegurar la
produccion todos los afios para su subsistencia familiar.

Pecuaria

En el desarrollo de esta actividad de la comunidad, se puede destacar la
crianza de animales menores como gallinas, pavo y pato principalmente, esta
actividad lo desarrollan principalmente las mujeres de manera empirica en
huertas o patios de las viviendas o en las chacras mas cercanas a la zona
donde se ubica la comunidad.

Pesca Artesanal.

Dentro de las actividades tradicionales de la comunidad, la pesca es una de
ellas al igual que la caza, en el pasado esta actividad se practicaba de manera
constante debido a la abundancia del recurso en el rio Yanayacu, en las
quebradas mojarayacu y cotoyacu y en las tahuampas y era la pesca una de
las actividades principales que proveia a las familias de una fuente de
alimentacién complementaria (proteina), utilizando para ellos flechas,
anzuelos y redes asi como venenos naturales como el barbasco y la huaca.



En la actualidad esta actividad ha ido disminuyendo debido a los escases del
recurso por la sobre explotacién local y en los cursos de agua en la parte de
baja de la cuenca.

El mijano que era una de las épocas principales de la pesca artesanal, y que
normalmente llegaban en los meses de agosto y noviembre de cada afio, ya
no se puede percibir en la actualidad, aparece cada 2 afios 0 mas y trae
consigo solo algunas especies como la ractacara y el boquichico, pero en
cantidades pequefias de tamafio mediano o pequefio.

Las especies que aun se pueden encontrar de manera escasa y esporadica
en los cuerpos de agua superficial del territorio comunal y los alrededores son
el bujurqui, carachama, palometa, lisa, shuyo, boquichico y sabalo.

Caza.

Esta actividad es realizada por los comuneros con mucha habilidad y destreza
para cazar a los animales silvestres (majas, afuje, sajino, pinsha, paujil,
carpintero, etc), y lo desarrollan en los bosques primarios del territorio
comunal, teniendo en cuenta las pisadas de los animales, los frutos
temporales que consumen y las llamadas colpas, el principal instrumento que
se utiliza en esta actividad es la escopeta, y lo que se caza en algunas
ocasiones se comparte en la comunidad, lo realizan quincenalmente o
mensualmente.

A decir de los propios comuneros los recursos para la caza han ido
disminuyendo con el tiempo, ya no es facil encontrar los animales de monte,
cada vez son menos y son mas distantes los lugares donde se puede les
puede encontrar.

4.2.3.2. Principales fuentes de ingresos.
4.2.3.2.1 Fuentes de ingreso de Familias.

La comunidad cubre sus necesidades basicas a través de las principales
actividades econdémicas como los cultivos agricolas, la pesca, caza y la
actividad pecuaria; las actividades como la caza y la pesca generalmente se
realizan de manera quincenal y a veces mensual debido a que se requiere
de dinero para adquirir la logistica necesaria para tal fin (cartuchos, sal, redes,
combustible, etc), del cual carecen las familias.

Los productos que se adquieren de las actividades generalmente son para
autoconsumo, la misma que sirve de base para la alimentacion de la
comunidad.

Los cultivos que mas ingreso podrian generar a las familias son el platano, la
yuca, el maiz, en la parte agricola, en la parte pecuaria, la crianza de gallinas,
pavos y patos, en la pesca los peces como el boquichico, fasaco, shuyo y
Bujurqui, etc; en la caza esta el majas, afuje, sajino, etc, estos son los
productos que con mayor frecuencia generan ingresos para solventar a las

familias.
Cuadro 16: Ingresos econémicos de la familia.
Cuél es el Precio
Productos | destino del |Cantidad o Lugar de venta
unitario
producto
Agricola




Cual es el Precio
Productos | destino del |Cantidad N Lugar de venta
unitario
producto
Yurimaguas
Platano Venta 40 racimos S/'7'.00 = Comerciantes
racimo
locales
Yurimaguas
Yuca Venta 10 sacos S 2500 Comerciantes
saco blanco
locales
Yurimaguas
Maiz Venta 25 sacos S/.1.00 kg Comerciantes
locales
Pecuaria
6 S/.35.00 Yurimaguas
Gallina Venta unidades unidad Comerciantes
5 unidades | S/.60 unidad locales
Yurimaguas
Pollo Venta 2 unidades S/'.25'0 Comerciantes
unidad
locales
Pesca
Boquichico Venta 3 kg S/.10.00 kg Comerciantes
locales
Shuyo Venta 5 kg S/.13.00 kg Comerciantes
locales
Fasaco Venta 7 kg S/.12.00 kg Comerciantes
locales
Bujurqui Venta 5 kg S/.10.00 kg Comerciantes
locales
Caza
Majas Venta 5 kg S/.25.00kg Comerciantes
locales
Afuje Venta 4 kg S/.20.00 kg Comerciantes
locales
Sajino Venta 25 kg S/.20.00 kg Comerciantes
locales

Fuente: Elaborado por CORPI-SL-2022

La mejor temporada para el desarrollo de la actividad de agricultura es el
verano y cuando se quiere aprovechar los recursos que estan mas alejados
del rio y en invierno se aprovecha los recursos de esa estacion.

Parte de los materiales e insumos para el sustento familiar, provienen del
bosque o la chacra, aunque gran parte de esto también se obtienen en
tiendas o comercios, generalmente hacen un gasto aproximado de 500 a 600




soles por mes o de acuerdo el ingreso generado por las ventas de sus
productos, de este modo tenemos:

Cuadro 17: Procedencia de los productos de consumo familiar

PRODUCTOS

BOSQUE/CHACRA/RIO

TIENDA/COMERCIO

Alimentos para

Del Bosque la carne de monte.
De los rios y cochas los peces.

Arroz, huevo, conservas

AV De la chacra los productos. Dl
Materiales d La madera. Calamina.
ateriaies de Hoja de irapay. Clavos.
construccion Pona Serrucho
de viviendas. . ) ’
Tamishi. Matrtillo.
Libros.
INSUMOS Dara Cuadernos.
pe . Lapiceros.
la educacion Artesanias R
de los nifos. opa._
Zapatilla.
Zapato.
Paracetamol.
Plantas medicinales. AmEElgmE.
Productos de : Naproxeno.
Resinas.
salud para la Cortezas Mentol.
familia. ' Agua florida.
Agua de Cananga
Timolina

Fuente: Elaborado por CORPI-SL-2022.

4.2.3.3. Cultivos que siembran.

Los principales cultivos que los pobladores de la comunidad nativa Nuevo
Mundo siembran en las chacras son:

Cuadro 18: Productos agricolas que siembran de la Comunidad Nativa Nuevo

Mundo.
Cual es la prioridad
Epoca | - . : del destino de la
Cultivos | de | F00CRCE | veda | por tia | —produccion
siembra Autoconsumo | Venta
% %
. 25
Mani Mayo Agosto % ha 99 1
sacos
. Noviem .30
Sandia | Mayo bre Ya ha unidade 99 1
S
250
Caihua | Marzo Octubre Y4 ha unidade 98 2
S




4.2.3.4.

Tomate | Marzo Mayo Y ha 7 kg 96 4
EEIE Enero Rlgin Y ha 100kg 95 5
papa bre
Arroz Enero Julio % ha e 100
sacos
Carfa T0d~0 Tod~o e Y ha 25 unid 100 -
el afio afio
Poliniz -
acién Poliniza
Cocona de cion de 1/3 ha 20 kg 97 3
aves
aves

Fuente: Elaborado por CORPI-SL-2022.

Comercializaciéon de productos.

Entre los principales productos podemos encontrar el cultivo de maiz y platano
en mayor escala, asi como la yuca y algunos arboles frutales. La crianza de
animales menores (gallinas criollas, pavos, patos) es otra de las actividades
productivas que manejan los pobladores en esta comunidad. La mayoria de
estos productos son para el consumo de los mismos pobladores, pero también
hay algunos moradores que comercializan sus productos a nivel comunal o fuera
de él, siendo este el principal ingreso econdmico para mantener sus familias y
suplir algunas necesidades basicas; fuera de la comunidad el destino principal
de las ventas es la comunidad de Panan o a Santa Lucia, algunas familias llevan
a vender sus productos directo a la ciudad de Yurimaguas debido ya que alli
encuentran un mayor valor de venta de sus productos.

Cuadro 19: Lugares de venta de la produccion de la Comunidad nativa Nuevo Mundo.

Comercio
Externo | Cantida Precio
Productos (E) o d S —— Lugar de venta
Interno (1)
Agricola
, 40 S/.7.00 el AL
Platano Eyl . : comunidades aledafas y
racimos racimo
Panan.
Yuca o =l Z80 Comercio Local
sacos | saco blanco
Comercio local,
Maiz Eyl 25 $/.1.00 kg comunidades aledanas y
sacos Panan.
Pecuaria
6
unidade S/.35.00 Comercio local
Gallina S unidad S/.60 . "
Eyl . comunidades aledafas
Gallo 5 unidad Panan
unidade y '
S
Pesca




Comercio
Externo [ Cantida Precio
Productos (E) o d e Lugar de venta
Interno (1)

Boquichico 3 kg S/.10.00 kg Comercio local
Shuyo 5 kg S/.13.00 kg Comercio local
Fasaco I 7 kg S/.12.00 kg Comercio local

Bujurqui 5 kg S/.10.00 kg Comercio local
Caza

Majas 5 kg S/.25.00kg Comercio local

Majas 5 kg S/.25.00kg Comercio local

Sajino 25 kg | S/.20.00 kg Comercio local

Fuente: Elaborado por CORPI-SL-2022.




4.2.4. Dimensiéon: Territorio y medio ambiente.

4.2.4.1. Tipo, uso de suelo y niveles de deforestacién.
4.2.4.1.1. Caracteristicas del suelo en el territorio comunal.

El territorio comunal titulado estd ubicado a 5 Km al sur del nucleo poblacional y
es en este lugar donde la mayoria de los comuneros tienen establecido sus
cultivos, en este territorio se observa un suelo arcilloso y arenoso, gran parte de
este territorio son zonas altas no inundables, solo un sector de la parte este y
noreste del territorio paralelo al recorrido de la quebrada mojarayacu son zonas
inundables estacionales y en otros casos permanente; en cuanto al uso actual de
podemos mencionar que la comunidad esta dividida en zonas de conservacion
de bosque, zonas de pesca, zonas de caza y chacras. De todo el territorio
comunal titulado podemos mencionar que aproximadamente solo el 10 % ha sido
intervenido para el desarrollo de la actividad agricola y el 90% restante del
territorio presenta cobertura boscosa primaria actualmente.

En esta comunidad existen antecedentes por conflictos que han mantenido con
la CCNN de Progreso de Yanayacu. El apu reconoce que durante muchos afios
han venido ocupando el territorio de la CCNN de Progreso de Yanayacu pero que
esto se debid a que no contaban con su titulo propio, y que ahora contando con
su titulo propio observan que su poligono se superpone con otras comunidades
por lo que sera necesario realizar un REDIMENSIONAMIENTO.

Durante la etapa de validacion del Plan de Vida los comuneros pidieron que se
registre que toda la planificacion que se esté realizando sobre el territorio titulado
y que se estan organizando para realizar su reubicacion para un corto tiempo. Es
por ello que inclusive la construccion del local de su instituciéon educativa lo
realizaran en su ubicacion reubicada el que se encuentra al interior del titulo
DRAL.

Por otro lado, los comuneros y comuneras presentes OBSERVAN el mapa de
zonificacion comunal presentado porque a pesar de reflejar gran parte de su
territorio y los recursos existentes presenta la superposicion con varias
comunidades vecinas y que ellos ya no desean conflictos por lo que han decidido
REDIMENSIONAR SU TITULO RECORTANDO éreas hacia el norte de modo que
su limite sea el conformado por la quebrada PILLINGUE.
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Mapa 03: Mapa de uso del territorio comunal.
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Fuente: Elaborado por CORPI SL-2022

Los conflictos més frecuentes se han dado por el uso de los recursos naturales
sobre todo forestal entre la comunidad y Progreso de Yanayacu como comunidad
titular del espacio que ocupa el nucleo poblacional de la comunidad; en el terreno
titulado no existen problemas referidos a invasiones o uso de recursos por
personas ajenas a la comunidad, pero actualmente los mismos comuneros
desconocen la ubicacion exacta de los limites de su territorio titulado.

Recurso Fauna.

Segun la version de la comunidad, en el terreno titulado que es el area que hacen
uso para la caza, se tiene una variedad de especies, entre ellos destacan el,
majas, afiuje, sajino, ronsoco, huangana, carachupa, motelo entre otros. Los
animales silvestres en el territorio comunal adn existen en regular cantidad. La
lista de los animales, peces y aves existentes en el territorio comunal se pueden
observar en las siguientes tablas.

Cuadro 20: Recurso Fauna- Animales silvestres.

Animales silvestres

Observacion

Shawi Castellano Cantidad Uso

A veces una
vez al afio lo
cazan
Algunos
venden S/.
25.00. Su hiel
es buena
para
mordedura de
vibora.

Yu’sha Venado Escaso Autoconsumo

Autoconsumo

M y medicina

Ipi Muy poco




Animales silvestres
. . Observacion
Shawi Castellano Cantidad Uso
De su cuero
(algunos
Autoconsumo | venden) se
y artesania, | hace tambor.
Quiraman Sajino Muy poco de vez en El hueso lo
cuando lo colocan en la
venden a 20 cerbatana.
soles el kg De su diente
se hace
collar.
Autoconsumo
de vez en
cuando
Ihte Afiuje Escaso vende por la -
necesidad a
20 soles el
kg.
Su rabo sirve
, . Autoconsumo
Te’neshawe | Armadillo Escaso .. para el dolor
y medicina .
de oido
Su diente es
Tuhkusu Ronsoco Escaso Autoconsu[no buepo para
y artesania pintar.
Ishi’ Pichico Abundante No lo cazan -
Kuwahsha’ Chozna Abundante | Autoconsumo -
Su
caparazon
Mayu Motelo Muy poco CO”S‘."T'e y sirve para
medicina
curar el mal
aire
Fuente: Elaborado por CORPI-SL-2022.
Cuadro 21: Recurso Fauna — Aves.
AVES Observacion
Shawi Castellano | Cantidad Uso (Precio)
Chin’sha Pucacunga Muy poco Auto consumo
Yuncurun’ Perdiz Muy poco Auto consumo -
, , Pato de
I'l Pencu Monte Muy poco Auto consumo -
Arasu Garza Muy poco Auto consumo -
Sha’werusa’ Loros Muy poco Auto consumo -
Washakute’ Manacaraco Abundante | Auto consumo -
Yu’in Tucan Poco Autoconsumo -
Piriyun Pinshillas Abundante | Auto consumo -

Fuente: Elaborado por CORPI-SL-2022.




También ubicamos los lugares de pesca que se realizan mayormente en las
guebradas Mojarayacu y Cotoyacu

Cuadro 20: Recurso Fauna — Peces.

PECES Observacion

Shawi Castellano Cantidad Uso (precio)
A’nanan Fasaco Abundante | Auto consumo -
Huarate’ Carachama Abundante | Auto consumo -
Huan’qui Boquichico Poco Auto consumo -
Yanan’sami Pafa Poco Auto consumo -
lkiana’ Bagre Abundante | Auto consumo -
Taya Lagarto Poco Auto consumo -
Ayu Bujurqui Abundante | Auto consumo -
Mihcara Lisa Poco Auto consumo -
Weni Shuyo Abundante | Auto consumo =
Tu’warin Macana Poco Auto consumo -
Pu’pun Pupumsha Abundante | Auto consumo -

Fuente: Elaborado por CORPI-SL- 2022.

4.2.4.1.3. Recurso flora.

El territorio titulado de la comunidad cuenta con excelente cobertura boscosa, no
existe sobre el titulo comunal ningun tipo de permiso de aprovechamiento
referente a la extraccion y de madera por ello cuenta con una gran cantidad
especies forestales maderables (huairuro, tornillo, capirona, caoba, anacaspi,
cedro, cumala), palmeras (irapay, shebon, yarina, pijuayo), plantas medicinales
gue se aprovechan para poder curar las diferentes enfermedades que padecen
los comuneros.

Cuadro 22: Recurso Flora — Especies maderables.

MADERABLE Observacion
Shawi Castellano Cantidad Uso

Sanchirun’ Tornillo Regular Canoas, tablas No venden
Nuhkaka Caoba Regular Canoa, tablas No venden
Nehkera Catahua Regular Cano;,lrtaablas, No venden
Shihuaku Charapilla Bastante listones, tablas.
Pihuasu’ Anacaspi Bastante Tablas y listones
Pashunampi’ Papelillo Regular Tablas
Yacara’ Moena Regular tablas
Uncuiiian Pucashungo Bastante Horcon, tablas.
Yamutun’ Huacapu Bastante Horcén

- Listones,
Quepana Quinilla Bastante hOrCONes.




MADERABLE Observacion
Shawi Castellano Cantidad Uso
Amurira Huayruro Bastante Tablas
Nanpiwara Copaiba Poco Medicina
- 25 soles litro en

Umun Sangre grado Bastante Medicina Yurimaguas
Mankunan Cetico Bastante No usan
Nunara’ Cedro Regular

Fuente: Elaborado por CORPI-SL-2022.

Cuadro 23: Recurso flora — Plantas medicinales

PLANTAS MEDICINALES .,
- - Observacidon
Shawi Castellano Cantidad Usos
Tunu Ojé Regular Medicina -
'Y“Shu Ufa de gato cantidad Medicina -
tu’terate
Ana’nan Sacha ajos Cantidad Medicina -
P_|r!sh|’nu Clavo huasca Cantidad Medicina -
nirinte
Clivees Chuchuasi Poco Medicina -
asha
Pfa pI Piri piri Bastante Medicina -
ru’sa
Maruwa Malva Poco Medicina -
hanekera Pifion Poco Medicina Siembra
Chakan SRR Bastante Medicina Chacra
(soga)
Nucgtesu Ayahuasca Bastante Vision Siembra
Nunirente
Uhuiniqui’ ChiriSanango Bastante Medicina -
Sacha orégano Regular Medicina -
Natiyu Jengibre Bastante Medicina -
Aputa’ Abuta Bastante Medicina Siembra
Umun’ Sangre grado Bastante Medicina Siembra
Mainah Mucura Bastante Medicina -
Lu"f ro , Sapo Huasca Bastante Medicina -
unirente
Sarah Guaba Bastante Medicina -
Nimun Limén Bastante Medicina Siembra
Nuhka Aji Bastante Medicina -
hkuna’pi cocona Bastante Medicina siembra

Fuente: Elaborado por CORPI-SL-2022.




Cuadro 24: Recurso Flora — Palmeras

PALMERAS Observacion
Shawi Castellano Cantidad Usos
Méreh Yarina Cantidad Uso para techo No se vende
Pahsan Shebon Regular Uso para techo -
Shishi Palmera Abundante Uso para techo -
Yahue’y Huasai Abundante Uso para casa Cerco
. . . . Se come el
Shipi Aguaje Abundante Alimento Eruto y Suri.
: . : Se come la
Shinara Ungurahui Abundante Alimento Fruta y Suri.
U’yawi Pijuayo Regular Alimento -
Cayunan’
Shi'shi Pona Abundante Uso para casa

Fuente: Elaborado por CORPI-SL-2022.

4.2.4.1.4. Tipos de bosque.

En el territorio comunal de Nuevo Mundo se puede encontrar los siguientes tipos
de bosque:

Bosque de terraza no inundable (B-tni).

La mayor parte del territorio titulado de la comunidad Nuevo Mundo es tierra firme
(no inundable), con una topografia generalmente plana o con leves ondulaciones
de hasta 20 metros de altura a medida que se aleja de los cuerpos de agua,
incluyendo ademas las terrazas antiguas en proceso de erosién seguidas. El
sotobosque es denso; el bosque puede presentar 3 0 4 estratos con un dosel o
cUpula de arboles que alcanzan entre 23 y 25 metros de alto e individuos
emergentes de 30 0 mas metros de altura; los arboles dominan la vegetacion, pero
las palmeras son comunes. El drenaje del terreno es de bueno a regular.

Pantanos de Palmera (Ppal).

Una parte pequefia del territorio comunal posee zonas donde predominan las
palmeras sobre todo acuéticas que la poblacién hace uso con regularidad y forma
parte de su vida diaria, se caracteriza por desarrollarse sobre terrenos inundados
de manera permanente o casi permanente, estos ecosistemas forestales estan
saturado de agua y en algunos casos se inundan con la creciente de rio, como
resultado de la topografia plana o depresionada, estas areas tienen suelos de mal
drenaje. El suelo es de tipo organico profundo con una capa de turba de espesor
variable (0,3-1 metros). La comunidad vegetal dominante esta constituida por
palmerales densos de “aguaje” (Mauritia flexuosa) y otras palmeras asociadas
(Euterpe precatoria, Mauritiella aculeata, entre otras) de hasta 25 metros de
alto, con individuos emergentes que pueden alcanzar los 30 metros de alto;
especies acompafantes del aguaje son Caraipa punctulata, Marila laxiflora,
Ficus spp., Cecropia sp. Este tipo de ecosistema es considerado un humedal
amazonico.

Vegetacion Secundaria.

Son zonas intervenidas dentro del territorio titulado de Nuevo Mundo, basicamente
zonas contiguas a la quebrada mojarayacu, en ambas margenes hasta los 500 o
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4.2.4.1.6.

424.1.7.

100 metros de la orilla, donde se han hecho chacras y también se realiza la
extraccion de especies forestales de uso interno, en estas zonas también se
encuentran los bosques en proceso de recuperacion (Purmas).

Servicio ecosistémico.

La Comunidad cuenta con gran cantidad de Bosques primario donde existen
diferentes especies de flora y fauna, las mismas que son fuente de alimentos y
materiales de construccion para las viviendas.

La mayoria de los comuneros realizan sus actividades agricolas solo en un sector
del territorio titulado, donde cultivan basicamente para el sustento familiar,
productos como el platano, maiz, yuca, los cuales no perjudican los caudales de
los principales cuerpos de agua.

Los miembros de la comunidad también extraen plantas medicinales del bosque
para poder curarse de las diferentes enfermedades que los aquejan, ellos
conocen cuando extraer estos medicamentos; también extraen pinturas naturales
de diferentes plantas que existen en su territorio.

Caracteristicas y usos del territorio comunal
Distribucién interna del territorio

La Comunidad Nativa Nuevo Mundo presenta una topografia plana levemente
ondulado, en el bosque de su territorio poseen una variedad de especies
forestales maderables y no maderables, asi como también existen animales de
diferentes especies, variedades de aves y peces.

Zonas de interés en el Territorio comunal.
Area de conservacién y proteccion

En el territorio titulado la comunidad determinG 2 areas para la conservacion,
respetandola por acuerdo comunal, estas areas se encuentran alejadas de la
poblacion comunal, es decir a horas de camino hacia el centro del territorio. Estas
zonas son designadas sagradas porque de alli nace las sabidurias ancestrales de
la comunidad.

Area de recuperacion.

Este espacio esta conformado por purmas antiguas son areas en las que los
comuneros tenian sus respectivas chacras con sus diferentes cultivos de
autoconsumo familiar y también para la venta, estas areas son pequefias entre
0.5 a 1 hectareas.

Zonificacién Territorial Autbnoma (ZTA).

En el marco del proceso de ordenamiento interno del territorio integral de la nacion
Shawi y basado en su propuesta de zonificacién territorial autbnoma, el 100% del
territorio titulado de Nuevo Mundo se encuentra en Zona de Aprovechamiento
multiple y para la transmisién de conocimientos, que desde la cosmovision
de la nacién Shawi, se utiliza para la extraccion de las provisiones alimenticias y
otros recursos necesarios para la vida. Se usa permanentemente, pero de manera
sustentable. Alli se ubican los caminos y los tambos de caza; asimismo es la zona
donde se encuentran las especies forestales maderables y no maderables de uso
cotidiano y comercial. Es un area donde se localizan las purmas antiguas.
También sirve como area de refugio y prevencion de emergencias en los casos
de epidemias contagiosas. Esta zona es la que se dedica habitualmente a la
formacién y trasmision de conocimientos y practicas culturales necesarias para la
subsistencia en beneficio de los nifios, adolescentes y jévenes.



4.2.4.1.8. Actividades ilegales en el territorio.

En los trabajos de campo desarrollado para la elaboraciéon del plan de vida, se
recabd informacién escasa sobre actividades ilegales dentro del territorio
comunal.

No existe referencia alguna sobre actividades de mineria ilegal en el territorio
titulado de la comunidad nativa Nuevo Mundo, hablar de plantaciones de coca es
un tabu en la zona, no se recibié informacién de la poblacion relacionada con la
fabricacién de substancias ilicitas como la pasta basica de cocaina. La tala ilegal
Nno es una practica comdn en el territorio titulado, la poblacidn menciona que
actualmente hacen solo uso de madera para autoconsumo.

4.2.4.1.9. Problematica.

El nlcleo poblacional de la comunidad Nuevo Mundo se encuentra ubicado dentro
del territorio titulado de la comunidad nativa Progreso, quien también forma parte
de las 11 comunidades priorizadas para la elaboracion del plan de vida; esta
situacién en el tiempo ha generado diversos conflictos por el uso de los recursos
naturales sobre todo forestales en el territorio de Progreso por parte de los
comuneros de Nuevo Mundo. Por lo que su relacion es mayor con la comunidad
vecina de Jerusalén, con quienes se relacion en actividades deportivas y fiestas
locales.

Territorio titulado: El poligono comunal segun el titulo emitido por la DRAL, no
coincide con el espacio de uso comunal actual, asi mismo la forma del espacio
de uso comunal actual no coincide con el poligono oficial que presenta la DRAL
respecto a la forma y ubicacién del territorio comunal; hasta el afio 2013 CORPI-
SL y el IBC desarrollaron trabajos de campo con la finalidad de definir el poligono
real de los territorios comunales de la nacion Shawi segun el uso que le dan; este
poligono trabajado hasta el afio 2013 en el caso de la comunidad de Nuevo
Mundo, se acerca mucho mas a la percepcion que tiene los comuneros sobre la
forma y ubicacién de su territorio comunal, por lo que representa una problematica
que debe resolverse con el redimensionamiento del territorio comunal o la
georreferenciacion en campo del territorio segun el uso actual y los limites que
conservan con sus colindantes.

4.2.4.2. Analisis del uso del territorio de la comunidad nativa Nueva Esperanza
empleando la metodologia de efectos por actividades.

El analisis del uso del territorio comunal de Nueva Esperanza se hizo teniendo como
referencia el poligono del titulo segun la fuente de la DRAL, los resultados se
muestran a continuacion.



Mapa de zonas de la comunidad nativa Nuevo Mundo.
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Mapa de actividades de la comunidad nativa Nuevo Mundo.
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Mapa de tendencias de la comunidad nativa Nuevo Mundo.
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Diagrama de efectos por actividad de la comunidad nativa Nuevo Mundo.
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VISION DE LA COMUNIDAD.

La visidn comunal de desarrollo fue construida a partir de la reflexién colectiva de la identidad
y las condiciones de vida de la comunidad (principales necesidades y problemas), teniendo en
cuenta la situacion pasada y presente, asi como también la forma como ellos anhelan el futuro
de la comunidad, se tuvo en cuenta también los escenarios identificados que repercuten e
influyen en la comunidad, basada en las fortalezas y retos identificados por la comunidad.

Reflexionando sobre nuestra identidad y condiciones de vida.

Los comuneros nos percibimos como miembros de la nacion Shawi con una historiay
cultura ancestral, con muchas carencias puesto que no poseemaos servicios basicos ni
recursos econémicos y con problemas territoriales, pero muy conscientes que contamos
con muchos recursos naturales para crecer, ya que tenemos un amplio territorio, en
donde podemos encontrar bosques virgenes, extensas areas de aguajales, arboles
maderables y abundante fauna.

La vision de desarrollo de la comunidad Nuevo Mundo es la siguiente:

Cuadro 25: Vision Comunal.

VISION DE LA
COMUNIDAD
PARA 10
ANOS DE
HORIZONTE

“La comunidad de nuevo mundo se visiona en el 2033, con una mejor calidad de vida, con
nuevas infraestructuras de salud y educacién, desarrollando proyectos
productivos sostenibles, que conlleve a mejorar la comunidad y a cada uno de sus miembros”.

COMPONENTE

SOCIO
CULTURAL

POLITICO

ECONOMICO

TERRITORIO Y MEDIO
AMBIENTE

VISION

Los hombres vy
mujeres de la
comunidad de
Nuevo mundo
practican su idioma
y costumbres y se
desarrollan en
armonia con el
territorio y el medio
ambiente.

La comunidad de
Nuevo mundo ha
aprendido a
gestionar para
relacionarse  de
manera  positiva
con el estado y los
aliados en la
blasqueda del
bienestar de sus
habitantes.

La comunidad de
Nuevo mundo
gestiona de manera
productiva su territorio
para atender las
necesidades basicas
de sus familias.

La comunidad de Nuevo
mundo ocupa, conoce y ha
saneado su territorio.
identificando sus
potencialidades; y ha
fortalecido sus capacidades
para gestionarlo de manera
sostenible y autogestionaria.

Fuente: elaborado por CORPI — SL 2023.




VI. ESTRATEGIAS, OBJETIVOS, METAS, PLAN DE ACTIVIDADES, PLAN DE MONITOREO O SEGUIMIENTO.
6.1. ANALISIS ESTRATEGICO DE LA PROBLEMATICA ACTUAL.
ANALISIS Y PRIORIZACION DE PROBLEMAS - Analisis FODA.
En base al diagnoéstico de la comunidad nativa Nuevo Mundo se ha identificado sus principales problemas en las diferentes dimensiones
evaluadas, como se evidencia en el siguiente cuadro:
Cuadro 26: EVALUACION DE LA PROBLEMATICA ACTUAL.
NIVEL DE
COMPONENTE PROBLEMAS INTERESES NECESIDADES CAUSAS EFECTOS POTESSSALIDA PRIORIDAD PARA
LA COMUNIDAD
DEFINICION Informacion recogida por el Resultado de la Resultado del
equipo formulador durante la lluvia de ideas andlisis de
fase de levantamiento de la trabajada con la informacion y
informacion comunidad cruce de datos
de fuentes A M B
oficiales como
MINSA y
MINEDU
No cuentan con IIEE de nivel | Construccion, Mejorar la |- Escasa - Desercion Disponibilidad de
secundaria, los jévenes que | equipamiento e | infraestructura y | priorizacién de la | escolar. docentes
desean cursar estudios | implementacion equipamiento de | educacion bilingtes
superiores viajan fuera del | de unalE las llEE vy la | intercultural por Presencia de
asentamiento residencial y no dotacion de | parte de la UGEL instituciones
regresan docentes AA educativa
SOCIO - Creacion de la IE cercanas a la X
CULTURAL data del 2020 comunidad.

Débil capacidad de
gestion por parte
de las autoridades
comunales ante la
UGEL-AA.




El agua de consumo proviene | Implementar La poblacion no | La poblaciéon Shawi | Altos indices | Existen fuentes
de rio Yanayacu. proyecto de agua | dispone de agua | utiliza de de agua para
y desagle tratada y | tradicionalmente el | enfermedades | abastecer a la
saneamiento agua de rios y | gastrointestinal | poblacion.
bésico. guebradas. es y | Existen métodos
parasitarias. ancestrales  y/o
ecologicos de
tratar el agua
para hacerla
segura.
No cuenta con EESS Que se construya | Contar con un | Aun no se cumplen | Presencia de | Cuenta con un
No cuenta con botiquin | un puesto de | EESS equipado e | los requisitos | enfermedades | promotor de
comunal salud para la | implementado vy | establecidos por le | como anemia, | salud
CCNN de Nuevo | con personal | MINSA para la | infeccion comprometido.
mundo capacitado dentro | creacion e un ES estomacal, La poblacion
de la comunidad parasitos, conoce sobre
diarrea, en | fitoterapia y la
adultos y nifios | usa para manejar
(as). su morbilidad
Las clases en el nivel inicial se Garantizar la | Los padres no se | Alto nivel de | Existen madresy
imparten 100% en castellano y ensefianza involucran en el | desercion. padres de familia
existe un elevado ausentismo bilingue para | proceso educativo, | Riesgo de | que hablan vy
escolar Proteger el uso y | aceptan pérdida escriben en
transmision pasivamente progresiva del | Shawiy practican
cultural del idioma dominio del | sus costumbres.
Shawi en los idioma Shawi.
nifios
Que la poblacion | Mayor oferta de | CCNN joven cuenta | Perdida de | Oficinas de los
de Nuevo mundo | servicios de parte | con 4 afios de | oportunidades | programas
sea atendida por | del estado existencia en su | de recibir | sociales en la
programas actual ubicacion asistencia por | ciudad de
sociales parte de las | Yurimaguas.
(Qaliwarma, familias de la
juntos, pensién CCNN de
65). Nuevo Mundo
No se dispone del servicio de | Energia eléctrica CCNN joven cuenta | Limitacion para
energia eléctrica las 24 horas con 4 afos de | uso de equipos

existencia en su
actual ubicacion

y maquinas
eléctricas.
Perdida de
horas
laborables al
dia.




POLITICO

Su estatuto no ha sido
actualizado desde la creaciéon

de la CCNN
LA CCNN no cuenta con
politicas internas para la

proteccion y gestion integral
del bosque.

Contar con
documentos
formales y

actualizados a
favor de la CCNN

-Desconocimiento
en temas de
gestion.

Muchas
obligaciones y
sanciones
deben ser
establecidas
por criterio
personal de las
autoridades
comunales.

Bajo nivel de involucramiento
de jovenes y mujeres para
apoyar a las autoridades y la

Fortalecer las
capacidades de
los

Desorganizacion
comunal.
Desconocimiento

No se prepara
el cambio
generacional y

Se cuenta con el
soporte  técnico
de CORPI SL

poblacién para tratar asuntos representantes de los criterios de | nuevos lideres
de interés comdn de la CCNN de | inclusion de | La opinién vy
Nuevo mundo | jévenes y mujeres | propuestas de
para gestionar. en la toma de | las mujeres
decisiones guedan fuera.
No se encuentra agremiada a Mejorar el nivel | Las Pierde

ninguna organizacion de base

de participacién
de los jovenes y
mujeres en las

organizaciones de
base no visitan las
CCNN

oportunidades
de
capacitacion y

asambleas asistencia
comunales. técnica
Su via de acceso a | Via de transporte | Deficiente acceso | Bajos precios de | Deficiente
Yurimaguas es mixta (terrestre | terrestre a la | al mercado local | venta de los | acceso al

y fluvial) de manera obligatoria
No se dispone de caminos o

trochas carrozables para
acceder a |E secundaria o
EESS

comunidad
Carretera San
José de caballito
a Nuevo Mundo

pata la venta de
nuestros
productos

productos y altos
costos de los

productos de
compra.

No cuentan con
transportes
adecuados

mercado local.
Bajos precios
de los
productos.
No cuentan
con
transportes
adecuados
Mayor
demanda
econbmica Yy
alto costo de
vida




Mejorar la calidad de los Desconocimiento Baja Disponibilidad de
ECONOMICO productos  agricolas para de las técnicas de | productividad y | los comuneros de
incrementar los ingresos por aprovechamiento. rendimiento de | aprender
agricultura cosechas - conocimiento
Limitada ancestral sobre
rentabilidad en | épocas de
sus cultivos | siembra,
principales. cosecha, etc.
Suelo rico en
nutrientes.
Que la poblacion | Mayor oferta de | CCNN joven cuenta | Perdida de | Oficinas de los
de Nuevo Mundo | servicios de parte | con 4 afios de | oportunidades | programas
sea atendida por | del estado existencia en su | de recibir | sociales en la
programas actual ubicacion asistencia por | ciudad de
sociales parte de las | Yurimaguas.
(Qaliwarma, familias de la
juntos, pensién CCNN de
65). Nuevo Mundo
No se dispone del servicio de | Energia eléctrica CCNN joven cuenta | Limitacion para
energia eléctrica las 24 horas con 4 afos de | uso de equipos
existencia en su |y magquinas
actual ubicacion eléctricas.
Perdida de
horas
laborables  al
dia.
Su asentamiento residencial Gestionar el | Desarrollo de | Alto riesgo de | Asistencia
no se encuentra dentro de su redimensionamie | procesos de | conflictos técnica de
territorio titulado nto 0 | saneamiento de la | territoriales con | CORPI SL
actualizacion de | propiedad rural | CCNN vecinas

su titulo

desde gabinete




TERRITORIO Y
MEDIO
AMBIENTE

Conflictos por invasion | Vigilancia Realizar el F No existe un | Actividades Asistencia
territorial entre comunidades | comunal saneamiento comité de | ilegales en | técnica de
vecinas. implementado fisico y legal del | vigilancia territorial | territorio CORPI SL
territorio de la | activo. comunal - Gente joven por
CCNN de Nuevo | Desconocimiento Violencia ayudar a
mundo de limite territorial | Perdida de | salvaguardar sus
(Determinar el | entre comunidades | vida humanas. intereses
territorio de uso | vecinas. Depredacion territoriales.
de la CCHH de del  territorio | Deseo de
Nuevo mundo, comunal. conservar el
formalizarlo y bosque comunal.
colocar hitos
fisicos)
Bajo interés de Mejorar las | Malas experiencias | Perdida de | Poblacion
aprovechamiento de sus capacidades de | de captar  otras | dispuesta a
recursos forestales. Y tala la poblacién de | aprovechamiento fuentes de | conservar  sus
ilegal. Nuevo mundo | de recursos | ingreso de | recursos
para el | forestales, recursos naturales.
aprovechamiento | existencia de | econdmicos
sostenible de sus | multas en CCNN | parala CCNN
recursos vecinas Pedida de
forestales Bosques.

Disminucion de
Flora y Fauna.

Las quebradas tienen un bajo
nivel de caudal y se secan
durante el verano

Mejorar el manejo
de sus fuentes de
agua para evitar
contaminarlas

Cambio climéatico
Inadecuado manejo
de las cabeceras
de cuenca
hidrogréfica

Incremento de
enfermedades
infecciosas.

Perdida de un
cuerpo de
agua por
contaminacion

Existencia de un
conocimiento

ancestral sobre
manejo de
cuenca

hidrografica

Se utiliza Huaca y barbasco en
las faenas de pesca.

Mejorar sus
practicas de
manejo pesquero
para evitar
presionar el
recurso

Escases del
recurso
hidrobiolégico las
faenas tardan mas
Desconocimiento
de otras técnicas
de pesca no
contaminantes

Contaminacion
del agua
Presiéon sobre
la especie (se
mata los
especimenes
jovenes y
hembras
interrumpiendo
los ciclos
bioldgicos de la
especie)

Existencia de un
conocimiento

ancestral sobre
manejo pesquero




6.2.

ACTIVIDADES Y/O ACCIONES PRIORIZADAS POR LA COMUNIDAD PARA ALCANZAR LA VISION DE DESARROLLO COMUNAL AL
2033.

SOCIO-
CULTURAL

servicio

Deficiente

Reducir la

Cuadro 27: MATRIZ DE PLANIFICACION.

Los alumnos Shawi

Mejoraremos  las

. Apoyar el plan de

MINEDU

indice de

educativo en la CCNN | desercién escolar | asisten condiciones en las trabajo del comité de | PLAN equipamiento =
de Nuevo mundo. al 10% y Que las IE | regularmente a | que estudian la asociacion de | SELVA Equipamiento  por
de Nuevo mundo | clases nuestros nifios y | padre de familia — | MUNICIPI | alumno/ alumnos
Falta de IE de nivel | cumplan con el | Que las IE de | nifas y APAFA (0] matriculados
secundario 60% de los | Nuevo mundo | acompafiaremos su R. Integrar un miembro | CORPISL L jndice de dotacién=
estandares cuente con IE de | proceso educativo de la APAFA al | ONG namero de
establecidos para | nivel secundario comité de gestion docentes
una EIB de | Promover comunal para los contratados  para
educacion  basica | condiciones viajes de gestion clase/ numero de
regular. minimas a los . Elaborar un aulas aperturadas
estudiantes memorial solicitando para el afio lectivo
construccion, Indice de asistencia
equipamiento e efectiva=  nimero
implementacion de de alumnos
las IE de Nuevo matriculados/
mundo nimero de
alumnos que
asisten
efectivamente
La poblacién no La poblacion de | Nos organizaremos @. Realizar COSPI SL | Namero de familias
dispone  de agua Nuevo mundo | para gestionar y capacitaciones a la | ONG gue tiene acceso a
potable y saneamiento cuenta con agua | buscaremos aliados poblacién para | FUNDACI una fuente de agua
basico. segura todos los | para latarea aprender a obtener | ON AQAE | segura en la CCNN

dias del afio. agua segura de la de Nuevo mundo/
Se ha mejorado en | Reducir la quebrada Nuevo ndmero total de
un 80% el acceso | incidencia de mundo familias en Nuevo
al agua segura enfermedades . Gestionar la mundo

diarreicas construccion de un

pozo comunal para

Aprender a dar el abastecimiento de

mantenimiento  a agua la fundacién

los pozos de agua AQUAE




6. Conformacion  de
una Junta
administradora  de
agua (JAAS)
La CCNN de Nuevo Que los pobladores | Nos organizaremos [7. Elaborar un | MINSA indice de
mundo no cuenta con de la comunidad de | para gestionar vy memorial para | CORPI emergencias de
servicios de salud Nuevo mundo | buscaremos aliados solicitar ONG salud atendidas
puedan ser | para latarea Construccion, indice de
atendidos con le equipamiento e mortalidad evitada
paquete basico de implementacion de Numero de
servicios de salud un EESS en la atenciones de salud
ofertados por le SIS CCNN De Nuevo del botiquin
Contar con un / . .
) para el primer nivel mundo. Incluida la comunal
EESS equipado e - e
. de atencion dotacion de un
implementado y : A
con personal profes!onal B_|I|_ngue.
. B. Organizar viaje de
capacitado L
gestion a
Yurimaguas
9. Capacitar y equipar
al promotor de salud
comunal
0. Fortalecer la
autogestion del
botiquin comunal
Elevado  ausentismo Garantizar la | Nos organizaremos [11. Elaborar un namero de horas de
escolar relacionado a dotacién de las IE | para gestionar vy memorial solicitando clase en idioma
que las clases en el con docentes | buscaremos aliados dotacion de RRHH Shawi/namero total
nivel inicial se imparten | Garantizar la | bilingles para la tarea bilingue de horas de clase
100% en castellano y | ensefianza bilingte Formar recurso [12. Gestionar el
existe para Proteger el humano  docente memorial
uso y transmision propio o ensefar [13. Gestionar un
cultural del idioma shawi a los proyecto de becas
Shawi en los nifios docentes para formar
monolingues docentes Shawi de
la CCNN de Nuevo
mundo
Poblacion de Nuevo Que la poblacion | Nos organizaremos [14. Elaborar un | CORPI SL/ | Nimero de familias
mundo limitada de . de Nuevo mundo | para gestionar vy memorial JUNTOSM | que acceden a un
Mejorar la oferta de . ; .
acc_eder a programas | ... iioc de parte sea atendlda_ por | buscaremos aliados (5. _Gestlonar le | INAM programa
sociales programas sociales | para la tarea memorial social/numero total
del estado . : .
(Qaliwarma, juntos, de familias en
pension 65). Nuevo mundo
No se dispone del | Mejorar el accesoa | Que las 24 | Nos organizaremos [16. Elaborar un | MINEM NUmero de
servicio de energia | energia eléctrica u | viviendas cuenten | para gestionar y memorial CORPI SL | viviendas que




eléctrica en la CCNN | otra alternativa al | con iluminacion | buscaremos aliados [17. Gestionar le | ONG cuenta con sistema
de Nuevo mundo 70% de la | para la noche. para la tarea memorial de iluminacion/
poblacion de 8. Realizar namero total de
Nuevo mundo trAmites ante el familias de la CCNN
MINEM para la de Nuevo mundo
ampliacion de
atencion con el
sistema fotovoltaico
El estatuto no ha sido Liboro de actas | Nos organizaremos [19. Elaborar y | CORPI SL
actualizado desde la actualizado para gestionar y | validad Ilibros de | ONG
creacion de la CCNN La CCNN de Nuevo | Reglamento buscaremos aliados actas
mundo ha | comunal para la tarea 0. Elaborar vy
actualizado y | actualizado Nos reuniremos | validar reglamento
formalizado sus para llegar a comunal actualizado
documentos de acuerdos y
gestion comunal vigilaremos que se
cumplan.
Bajo nivel de Mujeres y jévenes | Nos organizaremos PR1. Incluir en el | CORPI SL
participacion e participan para gestionar y reglamento comunal | ONG
involucramiento de activamente de las | buscaremos aliados derechos y deberes
: - Favorecer la -
mujeres y jovenes de la articipacion activa asambleas para la tarea especificos para
CCNN  de Nuevo | P dgcisoria de comunales mujeres y jévenes
POLITICO mundo en la toma de yc')venes muieres Mujeres y jovenes que promuevan su
decisiones Jen a C)Z/CNNJ de | @umen cargos o participacion activa
comisiones de
Nuevo mundo e
gestion a favor de
la CCNN de Nuevo
mundo
La CCNN de Nuevo Nuevo mundo se | Nos organizaremos PR2. Elaborar un | CORPI SL
mundo no se encuentra ha afiliado a una | para gestionar y memorial para | ONG
agremiada a ninguna OOQIl de base buscaremos aliados solicitar la
Integrar a la CCNN ; .
OOl de Base Nuevo mundo | para la tarea incorporacion de
de Churuyacy a la o
py participa Nuevo mundo a una
estructura politica .
activamente de las OOll de base.
de CORPI SL y el o \
actividades P3. Gestionar el
GTA del pueblo liti ol
Shawi politicas de CORPI memoria
SL y el GTA del
pueblo Shawi
R4,
ECONOMI Su via de acceso a | Conectar La CCNN de Nuevo | Nos organizaremos P5. Realizar una
CO Yurimaguases  mixta | econémicamente y | mundo cuenta con | para gestionar y reunion comunal




(terrestre y fluvial) de

acceder a un EESS

una via terrestre

buscaremos aliados

para determinar el

manera obligatoria a través de una | adecuada para | para la tarea trazado que segura
carretera transportar y la carretera
comercializar sus propuesta
productos P6. Organizar
agricolas Carretera una minga para el
San José de desbroce del camino
Caballito a nuevo R7. Elaborar un
mundo memorial
8. Gestionar el
memorial
Baja productividad de La CCNN de Nuevo | Aprenderemos  a [29. Elaborar un Se ha duplicado la
las cosechas agricolas mundo cuenta con | mejorar técnicas de diagndstico de las produccion por
en la CCNN de Nuevo asistencia técnica | siembra y cosecha actividades hectarea en
mundo para mejorar la | para mejorar agricolas relacion a la linea
productividad  de | nuestra B0. Gestionar de base.
sus cultivos | productividad asistencia  técnica
agricolas Reduciremos al para los agricultores

minimo la perdida de la CCNN de indice de
LA CCNN de | en nuestros cultivos Nuevo mundo productividad para
churruyacu ha | evitando la B1. Elaborar un yuca, maiz y
Las familias de la | formado su recurso | presencia de plagas proyecto de platano
CCNN de Nuevo | humano propio fortalecimiento  de
mundo han | para brindar las actividades
incrementado  en | asistenciatécnica a agricolas en la
un 40% sus | las actividades CCNN de Nuevo
ingresos por la | agricolas mundo
venta de sus B2. Gestionar un
productos Las familias de la proyecto de becas
agricolas CCNN de Nuevo para  formar 5
mundo cuentan técnicos999
con una movilidad agroforestales entre
fluvial  disponible varones y mujeres.
para  transportar B3. Construir
sus productos a una bote y motor PK
comercializar  sus PK de 5 TN para
productos transportar los
agricolas productos agricolas
hasta la CCNN de
Santa Lucia
TERRITORI | El asentamiento | Se ha saneado | La CCNN de Nuevo | Nos reuniremos 34. Elaborar y | ONG Nimero de ha de
O Y MEDIO | residencial de la CCNN | fisica y legalmente | mundo ha definido | para llegar a gestionar un | CORPI SL | territorio
AMBIENTE | de Nuevo Mundo no se | el 100% del | suterritorioylos ha | acuerdos con los memorial a CORPI | DISAFILLP | incorporados dentro
territorio de uso de | saneado fisica vy SL solicitando | A del territorio titulado




encuentra dentro de su
territorio titulado

la CCNNU de
Nuevo mundo a
través del
redimensionamient
0 0 actualizacioén de
su titulo

legalmente  para
ubicar su
asentamiento
poblacional de
manera
permanente

Se ha demarcado
el territorio de uso
de la CCNN de
Nuevo mundo

anexos y CCNN
vecinas

asistencia  técnica
para el proceso de
saneamiento fisico y
legal del territorio

Elaborar un
diagnostico
territorial

Realizar una
asamblea de
determinacién
territorial entre la

CCNN de Nuevo
mundo y sus anexos

Elaborar e
implementar un plan
de resolucion de
conflictos
territoriales con la
suscripcion de actas
de colindancia

Elaborar un
memorial de
determinacién
territorial adjuntando
las actas de
colindancia
suscritas y un mapa
de territorio de uso
que elaborar CORPI
SL

GORE
LORETO
SuUB
GERENCI
A AA

de la CCNN de
Nuevo mundo/ total
de ha reconocidas
en el territorio
titulado de la CCNN
De Nuevo mundo

Conflictos por invasion
territorial entre
comunidades vecinas.

Fortalecer la
seguridad territorial
en el 100% del

territorio de uso de
la CCNN de Nuevo
mundo a través la

suscripcion de
actas de
colindancia, la

colocacién de hitos
fisicos y el
monitoreo territorial

Se han identificado
los puntos criticos
en los conflictos
territoriales

Se han elaborado
acuerdos claros de
gestion
aprovechamiento
sostenible de los
recursos naturales
en el territorio del a
CCNN De Nuevo
mundo

Se ha definido e
implementado  un
modelo de gestién
comunal de los
recursos incluyendo
la Vigilancia
comunal

Se protege los
bosques y otros
ecosistemas en la
CCNN de Nuevo
mundo

Formular e
implementar un
proyecto de gestién
territorial para la
CCNN de Nuevo
mundo

Fortalecer
capacidades en los
lideres de la CCNN
de Nuevo mundo,
sus colindantes y
vecinos para la
gestion integral del
territorio

Numero de actas de
coindancia
suscritos/  numero
de conflictos
identificados

Numero de hitos
colocados en el
perimetro de la
CCNN de Nuevo
mundo




Conformar,
capacitar e
implementar un
comité de vigilancia
territorial.

Bajo interés
aprovechamiento

de
de

sus recursos forestales.

Mejorar las
capacidades de la
poblacion de

Nos organizamos
para hacer un
diagnéstico de

Realizar un
diagndstico forestal
Elaborar e

Ha de bosque
manejado/Ha total
de bosque de Ia

Y tala ilegal. La CNN de Nuevo | Nuevo mundo para | nuestros bosques y implementa un plan CCNN de Nuevo
mundo ha | el reforestar para de manejo forestal mundo
identificado el 100& | aprovechamiento protegerlos. para la CCNN De
de su bosque | sostenible de sus | Aprendemos a Nuevo mundo
primario y  se | recursos forestales | aprovechar Capacitar vy
fortalece para sosteniblemente equipar  veedores
gestionarlo de nuestros  boques forestales
manera sostenible incorporando la comunitarios

reforestacion como
una actividad
obligatoria.

Las quebradas tienen | Mejorar el manejo | Queremos tener | Nos vamos a reunir Elaborar un | CORPISL | Namero de faenas

un bajo nivel de caudal | pesquero en la | quebradas limpias | para aprender reglamento de | ONG de pesca usando

y se secan durante el | CCNN de Nuevo | para que tengamos | formas sostenibles manejo pesquero PRODUCE | huaca y

verano y Se utiliza | mundo para | abundancia de | de aprovechar Elaborar e | GOREL barbasco/ndmero

Huaca y barbasco en | proteger Sus | peces y mijano | nuestros recursos implementar un plan total de faenas de

las faenas de pesca. recursos todos los afios hidrobiolégicos de manejo pesquero pesca

hidrobiolégicos vy
fuentes de agua y
evitar
contaminarlas

Mejorar sus
practicas de
manejo  pesquero
para evitar
presionar el
recurso

para la CCNN de
Nuevo mundo que
incluya le

repoblamiento  en
las quebradas de
Mojarayacu,
Chungayacu,
rayayacuy
yanayaquillo.




6.3. PLAN DE ACTIVIDADES.

PLAN COMUNAL.

Después de saber cdmo estamos y de identificar los problemas, fortalezas y los objetivos, realizamos nuestra planificacion de la comunidad.

Definicién de objetivos estratégicos y metas.

Para alcanzar nuestra vision comunal hay muchos objetivos que debemos alcanzar. Por eso hemos priorizado los objetivos que podemos
alcanzar durante los proximos 10 afios, de este modo, poco a poco llegaremos a nuestra vision comunal.

Cuadro 28: PLANIFICACION COMUNAL.

VISION DE LA
COMUNIDAD

PARA 10 ANOS
DE HORIZONTE

“La comunidad de Nuevo Mundo se visiona en el 2033, con una mejor calidad de vida, con nuevas infraestructuras de salud y educacion,
desarrollando proyectos productivos sostenibles, que conlleve a mejorar la comunidad y a cada uno de sus miembros”.

COMPONENTE SOCIO CULTURAL

POLITICO

ECONOMICO

TERRITORIO Y MEDIO AMBIENTE

Los hombres y mujeres de la
comunidad de Nuevo mundo
practican su idioma y costumbres y
se desarrollan en armonia con el
territorio y el medio ambiente.

VISION

La comunidad de Nuevo mundo
ha aprendido a gestionar para
relacionarse de manera positiva
con el estado y los aliados en la
busqueda del bienestar de sus
habitantes.

La comunidad de Nuevo mundo
gestiona de manera productiva
su territorio para atender las
necesidades bésicas de sus
familias.

La comunidad de Nuevo mundo ocupa, conoce y
ha saneado su territorio. identificando sus
potencialidades; y ha fortalecido sus
capacidades para gestionarlo de manera
sostenible y autogestionaria.

Reducir la desercién escolar al 10%
y que las IE de Nuevo mundo
cumplan con el 60% de los
estandares establecidos para una
EIB en sus 3 niveles de educacion
bésica regular.

Se ha mejorado en un 80% el acceso
al agua segura.

Contar con un EESS equipado e

OBJETIVOS

implementado y con personal
capacitado.
Garantizar la ensefianza bilingte

para Proteger el uso y transmision
cultural del idioma Shawi en los
nifos.

La CCNN de Nuevo mundo ha
actualizado y formalizado sus
documentos de gestion comunal.
Favorecer la participacion activa
y decisoria de jévenes y mujeres
en la CCNN de Nuevo Mundo.
Integrar a la CCNN de Nuevo
Mundo a la estructura politica de
CORPI-SL y el GTA de la Nacion
Shawi.

Conectar econémicamente a la
CCNN de Nuevo mundo a través
de una carretera

Las familias de la CCNN de
Nuevo mundo han incrementado
en un 40% sus ingresos por la
venta de sus productos agricolas
Se ha saneado fisica vy
legalmente el 100% del territorio
de uso de la CCNNU de Nuevo
mundo a través del
redimensionamiento 0
actualizacién de su titulo

Se ha saneado fisica y legalmente el 100% del
territorio de uso de la CCNN de Nuevo mundo a
través del redimensionamiento o actualizacion
de su titulo.

Fortalecer la seguridad territorial en el 100% del
territorio de uso de la CCNN de Nuevo mundo a
través la suscripcion de actas de colindancia, la
colocacion de hitos fisicos y el monitoreo
territorial.

La CNN de Nuevo mundo ha identificado el 100&
de su bosque primario y se fortalece para
gestionarlo de manera sostenible.

Mejorar el manejo pesquero en la CCNN de
Nuevo mundo para proteger sus recursos
hidrobiolégicos y fuentes de agua y evitar
contaminarlas.




Mejorar la oferta de servicios de parte
del estado.

Mejorar el acceso a energia eléctrica
u otra alternativa al 70% de la
poblacién de Nuevo Mundo.

METAS Los alumnos Shawi asisten | Libro de actas actualizado. La CCNN de Nuevo Mundo | La CCNN de Nuevo Mundo ha definido su
regularmente a clases. Reglamento comunal | cuenta con una via terrestre | territorio y los ha saneado fisica y legalmente
Que las IE de Nuevo Mundo cuente | actualizado. adecuada para transportar y | para ubicar su asentamiento poblacional de
con |E de nivel secundario. Mujeres y jOvenes participan | comercializar sus productos | manera permanente.
Promover condiciones minimas a los | activamente de las asambleas | agricolas. Se ha demarcado el territorio de uso de la CCNN
estudiantes. comunales. La CCNN de Nuevo mundo | de Nuevo Mundo.
La poblacion de Nuevo mundo | Mujeres y jovenes asumen | cuenta con asistencia técnica | Se han identificado los puntos criticos en los
cuenta con agua segura todos los | cargos o comisiones de gestion a | para mejorar la productividad de | conflictos territoriales.
dias del afio. favor de la CCNN de Nuevo | sus cultivos agricolas. Se han elaborado acuerdos claros de gestion y
Reducir la incidencia de | mundo. LA CCNN de Nuevo Mundo ha | aprovechamiento sostenible de los recursos
enfermedades diarreicas. Nuevo mundo se ha afiliado a | formado su recurso humano | naturales en el territorio de la CCNN de Nuevo
Aprender a dar mantenimiento a los | una OOIl de base. propio para brindar asistencia | Mundo.
pozos de agua. Nuevo mundo participa | técnica a las actividades | Mejorar las capacidades de la poblacién de
Que los pobladores de la comunidad | activamente de las actividades | agricolas. Nuevo mundo para el aprovechamiento
de Nuevo Mundo puedan ser | politicas de CORPI-SL y el GTA | Las familias de la CCNN de | sostenible de sus recursos forestales.
atendidos con el paquete basico de | de la nacion Shawi. Nuevo mundo cuentan con una | Queremos tener quebradas limpias para que
servicios de salud ofertados por le movilidad fluvial disponible para | tengamos abundancia de peces y mijano todos
SIS para el primer nivel de atencién. transportar sus productos a | los afios.
Garantizar la dotacion de las IE con comercializar sus productos | Mejorar sus practicas de manejo pesquero para
docentes bilingues. agricolas. evitar presionar el recurso.
Que la poblacion de Nuevo mundo La CCNN de Nuevo mundo ha
sea atendida por programas sociales definido su territorio y los ha
(Qaliwarma, juntos, pensién 65). saneado fisica y legalmente para
Que las 24 viviendas cuenten con ubicar su asentamiento
iluminacion para la noche. poblacional de manera
permanente.
Se ha demarcado el territorio de
uso de la CCNN de Nuevo
Mundo.
ACTIVIDADES
/ Los responsables de ejecutar las actividades establecidas en el plan de vida seran las autoridades comunales, con el apoyo de la federacion y la organizacién
Responsables indigena (Corpi-SL), y con el apoyo del PNCBMCC (FIP/BID) durante el primer afio.
/ Aliados

1.1Conformacion de comité de
APAFA comunal.

1.2 Elaboracioén participativa del plan
de trabajo anual de APAFA.

1.3 Participacion del comité de

APAFA en el viaje de gestién a

2.1 Formular y validar un plan
de actividades con objetivos y
metas claras, proyectado a 10
anos.

2.2 Gestionar el financiamiento
para la implementacién un plan

3.1 Gestionar la implementacién
de Proyectos agricolas para la
mejora de la productividad.

3.2 Gestionar la implementacion
de un plan de asistencia técnica

4.1 Desarrollo de una Asamblea territorial para:
- Elaborar y remitir un memorial CORPI-SL para
encargarle acompafar a nuestras autoridades a
gestionar la rectificacion de nuestra area
comunal titulada. O actualizacion del titulo
comunal de la CCNN de Nuevo Mundo.




Yurimaguas: UGEL - MPAA -
GSRAA.

1.4 Elaboraciéon de un memorial para
solicitar la reubicacién de la IE de
Nuevo Mundo a su nuevo centro
poblacional.

1.5Designar el lugar
construird la nueva IE.

1.6 Gestionar servicio/ provision de
Agua Yy saneamiento en la
comunidad de Nuevo Mundo.

1.7 Gestionar la creacion de la IPRES
Anexo Progreso.

1.8Designar el lugar donde se
construira el IPRES anexo
Progreso.

Gestionar la implementacion de un

plan educativo comunicacional para

las intervenciones en salud publica

(Educacion sanitaria - higiene

personal — tratamiento de agua para

consumo — manejo de excretas y

alimentacion saludable) que

involucren a el personal de salud, la
institucion educativa y la comunidad.

donde se

de actividades del Plan de vida
“Nuya Yawekasu” con un
horizonte de 10 afios.
2.3 Gestionar el desarrollo de
talleres de Fortalecimiento de
capacidades dirigido a los
lideres, lideresas y jovenes de la
comunidad.
2.4 Realizar asambleas de
evaluacion del plan de vida.
2.5 Gestionar el desarrollo de
talleres de fortalecimiento de
capacidades en gestién con
CORPI-SL.
2.6 Gestionar le financiamiento
de un viaje de gestién a
Yurimaguas para ingresar
solicitudes a las municipalidades
y participar con propuestas en el
PPTO participativo.
2.7 Organizar y dirigir la re
ubicacion del nicleo poblacional
de la CCNN de Nuevo Mundo.
2.8 Revisar y validar el mapa de
zonificacion comunal.
2.9 Realizar la asamblea
estatutaria para elaborar y
validar el estatuto y reglamento
gue acompaiie la
implementacion del plan de vida
y reglamente el uso de los
recursos comunales en base a
la zonificacion aprobada.
2.10Seleccionar 2  jovenes
lideres para proponerlos a
ser incluidos en la escuela
de lideres que esta
promoviendo el GTA de la
Nacion Shawi.
Seleccionar una persona para
ser formada como conciliador
extrajudicial comunitarios.

para la transformacién de

productos locales.

3.3 Organizar un intercambio de

experiencias y/o pasantias con

especialistas de otras
comunidades para la formacion
de 2 técnicos en la
transformacion de productos
locales.

3.4 Realizar talleres de

capacitacion sobre cadenas de

mercado y comercializacion.

3.5 Se recibe Asistencia técnica

para la transformacion de

productos locales.

3.6 Se suscriben Convenios

académicos para la formacion

de técnico locales mediante
sistema de becas.

3.7 Realizar una linea de base

de la situacién de la

productividad de yuca, platano y

maiz en la CCNN de Nuevo

Mundo.

3.8 Realizar una reunion
comunal para determinar el
trazado que segura la
carretera propuesta.

3.9 Organizar una minga para
el desbroce del camino

Elaborar un memorial para

solicitar la mejora del camino de

acceso de Nuevo mundo —

Progreso.

- Elaborar e implementar un plan de trabajo de
reuniones entre nuevo Mundo y sus
comunidades anexos y colindantes para
suscribir actas de colindancia territorial y ubicar
hitos fisicos.

4.2 Conformacién, capacitacién y equipamiento
de un comité de vigilancia territorial.

4.3 Conformacion, capacitacion y equipamiento
monitores ambientales frente a amenazas al
territorio.

4.4 Capacitar y equipar veedores forestales
comunitarios.

4.5 Elaborar un inventario rapido.

4.6 Elaborar un estudio de linea base de la
diversidad en la CCNN de Nuevo Mundo.




1.1

1.2

1.3

1.4

15

1.6

1.7

1.8

1.9

1.10

Informe anual de plan de trabajo
APAFA comunal
Participacion del
APAFA en el
Participativo
Seguimiento del memorial de
gestion para la reubicacion de la
IE Nuevo Mundo

Desarrollo de actividades pro
fondo para la construccién de la
infraestructura de la IE Nuevo
Mundo

Gestibn de proyecto de
Residencia Estudiantili en la
CCNN de Progreso

Gestion de la Formacion y
equipamiento de promotores de
salud y parteras comunitarias
Seguimiento de la gestion de
creacion del IPRES anexo
Progreso

Desarrollo de actividades pro
fondo para la construccion del
local del IPRES anexo Progreso
Gestionar del proyecto de becas
para la formacion de 2 técnicos
de enfermeria

Gestionar el proyecto de
dotacion o abastecimiento de
agua segura, desaglie y manejo
de residuos solidos.

comité de
presupuesto

2.1 Implementar el plan de
actividades del Plan de vida
“Nuya Yawekasu” con un
horizonte de 10 afios.

2.2 2.3 Desarrollar talleres de
Fortalecimiento de
capacidades dirigido a los
lideres, lideresas y jévenes
de la comunidad con
énfasis en gestion.

2.3 Realizar asambleas de
evaluacion del
cumplimiento del plan de
vida.

2.4 Conformar el consejo
comunal para la
implementacion del estatuto
y reglamento que
acompafie la
implementacion del plan de
vida y reglamente el uso de
los recursos comunales en
base a la zonificacion
aprobada

2.5 Realizar el seguimiento a
los 2 jovenes incluidos en la
escuela de lideres que esta
promoviendo el GTA del
pueblo Shawi

2.6 Realizar el seguimiento del
comunero designado para
ser formado como
conciliador extrajudicial
comunitarios

3.1 Hacer seguimiento de la
implementacion de Proyectos
agricolas para la mejora de la
productividad.
3.2 Hacer seguimiento de la
implementaciéon de un plan de
asistencia técnica para la
transformacion de productos
locales.
3.3 Gestionar la implementacion
de una Via de comunicacion
telefonica movistar en la
comunidad de Nuevo Mundo
3.4 Gestionar la construccion de
un Puerto principal para la
mejora de la cadena productiva.
3.5 Gestionar que se implemente
una Planta procesadora de
materia primas como platano,
yuca y maiz.
3.6 Gestionar el memorial para
solicitar la mejora del comino de
acceso de Nuevo Mundo a
Progreso
3.7 Gestionar la elaboracion del
proyecto para la creacion
de una trocha carrozable
Nuevo Mundo a Progreso
3.8 Establecer garitas al inicio y
termino de la carretera para
ejercer el control territorial.
3.9 Gestionar la implementacion
de un programa de becas para la
formacion técnica de 2 jovenes
en el manejo de plantas de
procesamiento o procesos de
transformacion de maiz, yuca,
platano; manejo plagas y la
permacultura con la Pastoral de
la selva y caritas.
3.7 Gestionar el desarrollo de
talleres de fortalecimiento de
capacidades en gestion con
CORPI-SL

4.1 Colocacion de hitos fisicos en el perimetro
del territorio de uso de la CCNN de Nuevo Mundo
de acuerdo a las actas de colindancia suscritas.
4.2 Elaborar e implementar un plan de vigilancia
territorial frente a las amenazas externas.

4.3 Elaborar e implementar un sistema de alertas
frente a las amenazas externas.

4.5 Gestionar el redimensionamiento y/ o
actualizacion del titulo comunal de la CCNN de
Nuevo Mundo.

4.7 La comunidad de nuevo Mundo ha elaborado
e implementado un plan de manejo pesquero
para la proteccion de cuerpos de agua y de
especies hidrobiolégicas como Ractacara,
boquichico, fasaco, shitari y cangrejos en las
quebradas de sus Quebradas

4.8 Formar, capacitar y equipar el comité de
manejo pesquero.

4.9 Fortalecimiento de capacidades en manejo

“pesquero.
4.10 Realizar talleres con la CCNN nuevo
Mundo, anexos Yy colindantes para la

sensibilizacion en manejo pesquero.




2.5

2.6

2.7

2.8

2.9

Informe anual de plan de trabajo
APAFA comunal
Participacion del
APAFA en el
Participativo
Gestion de la reubicacién de la
IIEE Nuevo Mundo
Acompafiamiento de la
construccién y equipamiento de
la Residencia Estudiantil.
Seguimiento del proyecto de
Formacion y equipamiento de
promotores de salud y parteras
comunitarias

comité de
presupuesto

2.10Seguimiento de la

implementacién del proyecto de
becas para la formacion de 2
técnicos de enfermeria

Gestionar el proyecto de dotacion o
abastecimiento de agua segura,
desagiie y manejo de residuos
sélidos.

2.1 Implementar el plan de
actividades del Plan de vida
“‘Nuya Yawekasu” con un
horizonte de 10 afios.

2.3 Desarrollar talleres de
Fortalecimiento de capacidades
dirigido a los lideres, lideresas y
jovenes de la comunidad con
énfasis en presupuesto
participativo

2.4 Realizar asambleas de
evaluacion del cumplimiento del
plan de vida.

Elaborar un protocolo para la
implementacion del estatuto y
reglamento que acompafie la
implementacion del plan de vida
y reglamente el uso de los
recursos comunales en base a la
zonificacion aprobada

3 Realizar el seguimiento a los
2 jovenes incluidos en la
escuela de lideres que esta
promoviendo el GTA del
pueblo Shawi.

4 Registrar al conciliador
extrajudicial comunitarios
ante el MINJUS

5 Realizar el seguimiento del
comunero designado para ser
formado como conciliador
extrajudicial comunitarios.

2.5 Formular y validar una
propuesta de reglamento de
manejo  pesquero en la
comunidad.

2.6 Formular y validar una
propuesta de reglamento de
manejo territorial.

2.7 Formular y validar una
propuesta de reglamento de
manejo forestal

3.1 Implementacién de
Proyectos agricolas para la
mejora de la productividad en
maiz, platano y yuca.

3.2 Implementaciéon de un plan
de asistencia técnica para la
transformacion de productos
locales. Produccion de farifia,
harina de yuca, harina de
platano, envases biodegradables
3.3 Instalacién de una antena
telefonica movistar en la
comunidad de Nuevo Mundo

3.4 Gestionar la construccion de
un Puerto principal para la
mejora de la cadena productiva.
Mejora y mantenimiento del
puerto principal.

3.5 Implementacién de una
Planta procesadora de materia
primas como platano, yuca y
maiz.

3.6 Implementacién de un
programa de becas para la
formacion técnica de 2 jovenes
en el manejo de plantas de
procesamiento o procesos de
transformacion de maiz, yuca,
platano; manejo plagas y la
permacultura con la Pastoral de
la selva y caritas.

4.1 Colocacion de hitos fisicos en el perimetro
del territorio de uso de la CCNN de Nuevo Mundo
de acuerdo a las actas de colindancia suscritas.
4.2 Implementar un plan de vigilancia territorial
frente a las amenazas externas.

4.3 Implementar un sistema de alertas frente a
las amenazas externas.

4.5 Gestionar el redimensionamiento y/ o
actualizacion del titulo comunal de la CCNN de
Nuevo Mundo.

4.6 Formular participativamente un plan de
manejo pesquero para la proteccion de cuerpos
de agua y de especies hidrobiolégicas como
Ractacara, boquichico, fasaco, shitari y
cangrejos en las quebradas de sus Quebradas
4.7 Realizar talleres con la CCNN Nuevo
Mundo, y colindantes para la sensibilizaciéon en
manejo pesquero




5.5 Informe anual de plan de trabajo
APAFA comunal.

5.6 Participacién del
APAFA en el
Participativo

5.7 Seguimiento del proyecto de
Equipamiento e implementacion
IIEE Nuevo Mundo

Seguimiento de la implementacion

del proyecto de Residencia

Estudiantil

Seguimiento del proyecto de

construccion del IPRES anexo

Progreso

5.8 Seguimiento de la
implementacién del proyecto de
becas para la formacion de 2
técnicos de enfermeria

comité de
presupuesto

2.1 Implementar el plan de
actividades del Plan de vida
“‘Nuya Yawekasu” con un
horizonte de 10 afios.

2.3 Desarrollar talleres de
Fortalecimiento de capacidades
dirigido a los lideres, lideresas y
jovenes de la comunidad

2.4 Realizar asambleas de
evaluacion del cumplimiento del
plan de vida. Que incluyan el
informe de cumplimiento de los

reglamentos de manejo
pesquero, Territorial y forestal.
Incorporar al conciliador

extrajudicial comunitario y los
lideres capacitados en el consejo
comunal

3.1 Seguimiento de la
implementacion de Proyectos
agricolas para la mejora de la
productividad en maiz, platano y

yuca.
3.2 Desarrollo del estudio de
mercado para la

comercializacion de productos
derivados de la yuca, platanoy el
maiz producido en la CCNN de
Nuevo Mundo.

3.3 Organizacién de la primera
feria de comercializacion de
productos locales. Produccién de
farifia, harina de yuca, harina de
platano, envases biodegradables
3.4 Construccion de un Puerto
principal para la mejora de la
cadena productiva.

3.5 Disefio de plan de mercado
para la comercializacién de los
productos de la Planta
procesadora de materia primas
como platano, yuca y maiz.

3.6 Seguimiento a la
Implementacién de un programa
de becas para la formacion
técnica de 5 jovenes en el
manejo de plantas de
procesamiento o procesos de
transformacion de maiz, yuca,
platano; manejo plagas y la
permacultura con la Pastoral de
la selva y caritas.

4.1 Colocacion de hitos fisicos en el perimetro
del territorio de uso de la CCNN de Nuevo Mundo
de acuerdo a las actas de colindancia suscritas.
4.2 Implementar plan de manejo pesquero

4.4 Se han implementado Proyectos piscicolas
para manejar las cabeceras de cuenca y las
guebradas la CCNN de Nuevo Mundo

Elaborar reglamento comunal de manejo
pesquero.

4.6 Realizar talleres con la CCNN Nuevo Mundo,
anexos Yy colindantes para la sensibilizacién en
manejo pesquero

Implementar un plan de vigilancia territorial frente
a las amenazas externas.

4.7 Implementar un sistema de alertas frente a
las amenazas externas

5.9 Informe anual de plan de trabajo
APAFA comunal

5.10Participaciéon  del
APAFA en el
Participativo

5.11Implementacién del proyecto de
Equipamiento e implementacion
IIEE Nuevo Mundo

comité de
presupuesto

2.1 Implementar el plan de
actividades del Plan de vida
“‘Nuya Yawekasu” con un
horizonte de 10 afios.

2.3 Desarrollar talleres de
Fortalecimiento de capacidades
dirigido a los lideres, lideresas y
jovenes de la comunidad

3.1 Se suscribe el primer
contrato de venta de productos
para los programas sociales en
la Provincia de Alto Amazonas
3.2 Primer contrato para
comercializacion de productos
derivados de la yuca, platanoy el
maiz producido en la CCNN de
Nuevo Mundo

4.1 Colocacién de hitos fisicos en el perimetro
del territorio de uso de la CCNN de Nuevo Mundo
de acuerdo a las actas de colindancia suscritas.
4.2 Se ha redimensionado el titulo de la CCNN
de Nuevo Mundo.

4.3 Se suscribe convenio con produce para la
colaboracion y formalizacion del plan de manejo
pesquero.




Seguimiento de la implementacion

del proyecto de Residencia

Estudiantil

5.12Seguimiento de la
implementacion del proyecto de
becas para la formacion de 2
técnicos de enfermeria

5.13Implementacién  del
anexo Progreso

IPRES

2.4 Realizar asambleas de
evaluacion del cumplimiento del
plan de vida. Que incluyan el
informe de cumplimiento de los
reglamentos de manejo
pesquero, Territorial y forestal.

3.3 Organizacion de una feria de
comercializacion de productos
locales. Produccion de farifia,
harina de yuca, harina de
platano, envases
biodegradables.

3.6 Seguimiento a la
Implementacién de un programa
de becas para la formacion
técnica de 5 jovenes en el
manejo de plantas de
procesamiento o procesos de
transformacién de maiz, yuca,
platano; manejo plagas y la
permacultura con la Pastoral de
la selva y caritas.

4.4 Se suscribe convenio con SERFOR para la
sostenibilidad del Plan de reforestacion comunal
4.5 Se suscribe convenio con MINAM para el
reconocimiento del plan de veeduria forestal y
alertas tempranas en la CCNN de Nuevo Mundo.
4.6 Desarrollo de Asamblea territorial entre la
CCNN De Nuevo Mundo, sus anexos Yy
comunidades colindantes para recibir el informe
anual de los comités de vigilancia pesquera,
territorial y forestal.

5.14Informe anual de plan de trabajo
APAFA comunal
5.15Participacién del
APAFA en el
Participativo
5.16Seguimiento de la
Implementacién del proyecto de
Equipamiento e implementacion
IIEE Nuevo Mundo.
5.17Seguimiento de la
implementacion del proyecto de
Residencia Estudiantil.
5.18Seguimiento de la
implementacion del proyecto de
becas para la formacion de 2
técnicos de enfermeria
5.19Elaboracion y gestion del

comité de
presupuesto

memorial para la
recategorizacion del IPRESS
anexo progreso a IPRESS

Nuevo Mundo.

5.20Gestion del proyecto de becas
para la formacion de 3 docentes
bilingties en la CCNN de Nuevo
Mundo

2.1 Implementar el plan de
actividades del Plan de vida
“Nuya Yawekasu” con un
horizonte de 10 afios.

2.3 Desarrollar talleres de
Fortalecimiento de capacidades
dirigido a los lideres, lideresas y
jévenes de la comunidad con
énfasis en administracion de los
recursos del bosque para la
autogestion

2.4 Realizar asambleas de
evaluacion del cumplimiento del
plan de vida. Que incluyan el
informe de cumplimiento de los
reglamentos de manejo
pesquero, Territorial y forestal.

3.1 Disefio de marca y envase
original para la comercializacion
de productos para los programas
sociales en la Provincia de Alto
Amazonas.

3.2 Comercializacién de
productos derivados de la yuca,
platano y el maiz producido en la
CCNN de Nuevo Mundo. Con
propia marca y a través de la
empresa comunal.

3.3 Organizacion de una feria de
comercializacion de productos
locales. Produccién de farifia,
harina de vyuca, harina de
platano, envases
biodegradables.

3.6 Inclusion de los egresados
del programa de formacién de
recursos humanos mediante
becas en la implementacién del
programa de asistencia técnica a
los procesos productivos y
comerciales de la CCNN de
Nuevo Mundo

4.1 El comité de manejo pesquero realiza un
censo pesquero para determinar el nivel de
recuperacion de la poblacion de especies
hidrobioldgicas con la asistencia técnica de
PRODUCE

4.2 Se realiza una Asamblea territorial para
actualizar los reglamentos comunales de
manejo territorial, pesquero y forestal.

4.3 Se inicia la elaboracion del expediente para

gestionar el pago de servicios ambientales a

favor de la CCNN de Nuevo mundo

4.4 El sistema de Alerta de la CCNN de Nuevo

mundo realiza un reporte trimestral

4.5 Se realiza la capacitacion y entrenamiento

del comité de vigilancia territorial, forestal y

pesquero en el uso de drones, tele reporte e

imagenes satelitales (SIG)

4.6 Desarrollo de Asamblea territorial entre la

CCNN De nuevo mundo, sSus anexos Yy

comunidades colindantes para recibir el informe

anual de los comités de vigilancia pesquera,
territorial y forestal.

4.7 Se realiza un censo forestal y un estudio de

potencialidades para evaluar la factibilidad de

comercializacion de los recursos forestales de la

CCNN de Nuevo Mundo.




4.3 Informe anual de plan de trabajo
APAFA comunal

4.4 Participacion del
APAFA en el
Participativo

4.5 Evaluacion del proyecto de
Equipamiento e implementacion
IIEE Nuevo Mundo.

4.6 Evaluacion del proyecto de
Residencia Estudiantil.

4.7 Seguimiento de la
Implementacion del proyecto de

comité de
presupuesto

2.1 Implementar el plan de
actividades del Plan de vida
“‘Nuya Yawekasu” con un
horizonte de 10 afios.

2.3 Desarrollar talleres de
Fortalecimiento de capacidades
dirigido a los lideres, lideresas y
jovenes de la comunidad

2.4 Realizar asambleas de
evaluacion del cumplimiento del
plan de vida. Que incluyan el

3.1 Formulacion e
implementacion de un piloto de
procesamiento de cacao, plantas
medicinales y resinas en la
CCNN de Nuevo Mundo,
liderado y ejecutado por los
profesionales egresados del
proyecto de becas.

3.2 Comercializacién de
productos derivados de la yuca,
platano y el maiz producido en la
CCNN de Nuevo Mundo. Con

4.1 Se formula el componente de
comercializacion en el plan de manejo
pesquero de la CCNN de nuevo Mundo

4.2 Desarrollo de Asamblea territorial entre la
CCNN De Nuevo Mundo, sus anexos Yy
comunidades colindantes para recibir el informe
anual de los comités de vigilancia pesquera,
territorial y forestal.

4.3 Gestion del pago de servicios ambientales a
favor de la CCNN de Nuevo Mundo.

4.4 El sistema de Alerta de la CCNN de Nuevo
Mundo realiza un reporte trimestral

Ao 7 becas para la formacion de 3 | informe de cumplimiento de los | propia marca y a través de la | 4.5 Reporte del comité de vigilancia territorial,
docentes hilinglies en la CCNN | reglamentos de manejo | empresa comunal. forestal y pesquero con el uso de drones, tele
de Nuevo Mundo. pesquero, Territorial y forestal. 3.3 Organizacion de una feria de | reporte e imagenes satelitales (SIG).

4.8 Gestionar la contratacion de los comercializaciébn de productos | 4.6 Disefio del componente de comercializacion
2 técnicos de enfermeria locales. Produccion de farifia, | de los recursos forestales en el plan de manejo
becados para trabajar en el harina de yuca, harina de | forestal de la CCNN de Nuevo Mundo.

EESS de la CCNN de Nuevo platano, envases
Mundo biodegradables.

4.9 Hacer seguimiento de la gestion 3.4 Implementacion del plan de
de la recategorizacion del asistencia técnica a los procesos
IPRESS Nuevo Mundo. productivos y comerciales de la

CCNN de Nuevo Mundo.

4.11Informe anual de plan de trabajo | 2.1 Implementar el plan de | 3.1 Implementacion de un | 4.1 La CCNN de Nuevo Mundo se formaliza
APAFA comunal actividades del Plan de vida | proyecto de procesamiento de para realizar comercializacion de sus

4.12Participacién del comité de | “Nuya Yawekasu” con un | cacao, plantas medicinales y recursos pesqueros e hidrobiolégicos
APAFA en el presupuesto | horizonte de 10 afios. resinas en la CCNN de Nuevo | 4.2 Desarrollo de Asamblea territorial entre la
Participativo 2029 2.3 Desarrollar talleres de | Mundo, liderado y ejecutado por | CCNN De Nuevo Mundo, sus anexos Yy

4.13 Autogestion de la Residencia | Fortalecimiento de capacidades | los profesionales egresados del | comunidades colindantes para recibir el informe
Estudiantil. dirigido a los lideres, lideresas y | proyecto de becas. anual de los comités de vigilancia pesquera,

Implementacién del proyecto de jovenes de la comunidad con | 3.2 Comercializacion de | territorial y forestal.

becas para la formacién de 3 énfasis proyectos comunales y | productos derivados de la yuca, | 4.3 Gestion del pago de servicios ambientales a

Afio 8 docentes bilinglies en la CCNN de planes de bionegocios. platano y el maiz producido en la | favor de la CCNN de Nuevo Mundo

Nuevo Mundo

Obtencion del codigo RENAES
para el IPRES Nuevo Mundo
recategorizado

2.4 Realizar asambleas de
evaluacion del cumplimiento del
plan de vida. Que incluyan el
informe de cumplimiento de los
reglamentos de manejo
pesquero, Territorial y forestal.

CCNN de Nuevo Mundo. Con
propia marca y a través de la
empresa comunal.

3.3 Organizacion de una feria de
comercializacion de productos
locales. Produccion de farifia,
harina de yuca, harina de
platano, envases biodegradables

4.4 El sistema de Alerta de la CCNN de Nuevo
Mundo realiza un reporte trimestral

4.5 Reporte del comité de vigilancia territorial,
forestal y pesquero con el uso de drones, tele
reporte e imagenes satelitales (SIG)

4.6 La CCNN de Nuevo Mundo se formaliza para
desarrollar el componente de comercializacién
de los recursos forestales en el plan de manejo
forestal




3.4 Implementacion del plan de
asistencia técnica a los procesos
productivos y comerciales de la
CCNN de Nuevo Mundo.

4.2

4.3

4.4

4.5

Informe anual de plan de trabajo
APAFA comunal
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APAFA en el
Participativo
Autogestion de la Residencia
Estudiantil.

Gestion del servicio educativo
del nivel secundario para la
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2.1 Implementar el plan de
actividades del Plan de vida
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horizonte de 10 afios.
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dirigido a los lideres, lideresas y
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énfasis en servicios ambientales
y eco turismo

3.1 implementacién de un
proyecto de procesamiento de
cacao, plantas medicinales y
resinas en la CCNN de Nuevo
Mundo, liderado y ejecutado por
los profesionales egresados del
proyecto de becas.

3.2 Comercializacién de
productos derivados de la yuca,
platano y el maiz producido en la

4.1 La CCNN de Nuevo Mundo genera ingresos
econdémicos a partir de la comercializacion
de sus recursos pesqueros e hidrobioldgicos

4.2 Desarrollo de Asamblea territorial entre la

CCNN De Nuevo Mundo, sus anexos Yy

comunidades colindantes para recibir el informe

anual de los comités de vigilancia pesquera,
territorial y forestal.

4.3 La CCNN de Nuevo Mundo genera ingresos

a partir del pago de servicios ambientales
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proyecto de becas para la formacion platano, envases biodegradables | 4.7 La CCNN de Nuevo Mundo genera ingresos
de 3 docentes bilingties en la CCNN a partir de desarrollar el componente de
de Nuevo Mundo 3.4 Implementacion del plan de | comercializacion de los recursos forestales en el
asistencia técnica a los procesos | plan de manejo forestal
productivos y comerciales de la
CCNN de Nuevo Mundo.
Afio 10 4.2 Informe anual de plan de trabajo | 2.1 Implementar el plan de | 3.1 implementacion de un | 4.1 La CCNN de Nuevo Mundo genera ingresos

4.3

4.4
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APAFA en el
Participativo
Autogestion de la Residencia
Estudiantil.

comité de
presupuesto

Seguimiento y monitoreo del
proyecto de becas para la formacion
de 3 docentes bilinglies en la CCNN
de Nuevo Mundo

4.8

Gestién del servicio educativo
del nivel secundario para la
CCNN de Nuevo Mundo.

actividades del Plan de vida
“‘Nuya Yawekasu” con un
horizonte de 10 afios.

2.3 Desarrollar talleres de
Fortalecimiento de capacidades
dirigido a los lideres, lideresas y
jévenes de la comunidad

2.4 Realizar asambleas de
evaluacion del cumplimiento del
plan de vida. Que incluyan el
informe de cumplimiento de los
reglamentos de manejo
pesquero, Territorial y forestal.

proyecto de procesamiento de
cacao, plantas medicinales y
resinas en la CCNN de Nuevo
Mundo, liderado y ejecutado por
los profesionales egresados del
proyecto de becas.

3.2 Comercializacion de
productos derivados de la yuca,
platano y el maiz producido en la
CCNN de Nuevo Mundo. Con
propia marca y a través de la
empresa comunal.

3.3 Organizacion de una feria de
comercializaciéon de productos
locales. Produccion de farifia,

econdémicos a partir de la comercializacion
de sus recursos pesqueros e hidrobioldgicos
4.2 Desarrollo de Asamblea territorial entre la
CCNN De Nuevo Mundo, sus anexos Yy
comunidades colindantes para recibir el informe
anual de los comités de vigilancia pesquera,
territorial y forestal.
4.3 La CCNN de Nuevo Mundo genera ingresos
a partir del pago de servicios ambientales
4.4 El sistema de Alerta de la CCNN de nuevo
Mundo realiza un reporte trimestral
4.5 Reporte del comité de vigilancia territorial,
forestal y pesquero con el uso de drones, tele
reporte e imagenes satelitales (SIG)




4.9 Construir el local funcionara el
servicio educativo de nivel
secundario

4,10 Realizar actividades pro
fondo para la construccion del
local del servicio educativo
secundario de nuevo mundo.

harina de yuca, harina de
platano, envases
biodegradables.

3.4 Implementacion del plan de
asistencia técnica a los procesos
productivos y comerciales de la
CCNN de Nuevo Mundo.

4.6 La CCNN de Nuevo Mundo implementa una
propuesta de proyecto para ecoturismo.

4.7 La CCNN de Nuevo Mundo genera ingresos
a partir de desarrollar el componente de
comercializacion de los recursos forestales en el
plan de manejo forestal.




6.4.

PLAN DE SEGUIMIENTO, MONITOREO Y EVALUACION.
Monitoreo, Seguimiento y evaluacion de las actividades.

El seguimiento, monitoreo y evaluacion participativo es un aspecto esencial del plan de vida.
Permite a la comunidad determinar el progreso de las actividades y tomar las medidas
necesarias para resolver problemas, haciendo los ajustes necesarios en los objetivos y
actividades. El seguimiento de las actividades ayuda a la comunidad en la identificacion de
indicadores, la recoleccion de informacion y su registro. Los miembros de la junta directiva
rednen la informacién para dar seguimiento al cumplimiento de las actividades programadas.

Esta actividad estara a cargo del comité Comunal quien debera realizar un reporte rapido
usando el formato anexo y rendir informe a la Asamblea Comunal para que en este espacio
se puedan acordar las acciones mas pertinentes.

Durante la etapa de validacion del plan de vida, la comunidad acordé que el comité se reunira
4 veces al afio. Asi mismo que las asambleas comunales para seguimiento y Monitoreo del
plan de vida se realizaran 3 veces al afo.

Complementariamente se establece que el comité entra en funciones desde que CORPI-SL
confirme formalmente la entrega del plan de vida al PNCBMCC (FIP/BID) para el
acompafamiento en la implementacion.

Se realizara el proceso de manera anual, de modo que los acuerdos de la Asamblea de
seguimiento, monitoreo y evaluacion permitan realizar los ajustes respectivos al plan de
implementacién del Plan de Vida.

Miembros del comité de monitoreo y evaluacién del plan de vida y del plan de
actividades de la comunidad nativa Nuevo Mundo.

CARGO NOMBRE Y APELLIDO DNI
PRESIDENTE MOISES YUPE ASIPALI 05598099
SEGUNDO JORGE TORRES
VICE PRESIDENTE HUAYUNGA 47753282
SECRETARIO MOISES VITIRI YUME 47840325




Formato de reporte Anual de la ejecucién del plan de vida

ACTIVIDAD

LOGRADO

EN
PROCESO

)

NO
INICIADO

¢POR QUE
OCURRIO?

¢QUE DEBEMOS
HACER?
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DIAGNOSTICO DE LA COMUNIDAD NUEVO MUNDO

ASISTENCIA DE LA POBLACION AL TALLER DEL PLAN DE VIDA EN
DIAGNOSTICO DE LA COMUNIDAD NUEVO MUNDO LA COMUNIDAD NUEVO MUNDO




Taller de analisis del uso del territorio comunal a través de la metodologia de efectos por actividad, como
insumo para la elaboracién del Plan de Vida.




Taller de validacion del Plan de Vida.




ACTAS




ACTA DEL TALLER DE DIAGNOSTICO Y EVALUACION COMUNAL PARA LA ELABORACION DEL
PLAN DE VIDA.

En el local Dév.\H)... (MATRHANA..... £OVRYIde la Comunidad Nativa . N .WEAR.. WIS ubicada en
el distrito de BOBMIGRLN.., provincia..A %0, AMAZONVES...., departamento de Loreto,
siendo las (087 horas del dia ... %......... de NRUSIURE.. del 2022, los comuneros
inscritos en el padrén comunal de la comunidad, se reunieron para llevar a cabo el taller de
diagnéstico en evaluacidn comunal para la elaboracién del plan de vida, convocada por el
PR NS LG ONCRA , quien en su calidad de Jefe de la Comunidad, y
después de haberse conformado la comisién para la elaboracion del plan de vida declard
aperturado el taller.

DESARROLLO DEL TALLER:

Los especialistas del equipo técnico de CORPI-SL iniciaron su presentacién detallando a todos
los presentes la metodologfa de trabajo a utilizarse para el taller con la finalidad de recabar
informacién en la etapa de diagnostico del plan de vida, concerniente a los siguientes aspectos:

- Socio cultural

- Politico

- Econdémico

- Territorio y medio ambiente

Todos los participantes en pleno brindaron informacién sobre la historia de la comunidad y su
situacion socio cultural actual, seguidamente se formaron grupos focales para recabar
informacién respecto al territorio, uso de recursos, al contexto politico y econémico de la
comunidad.

Luego de G Horas de trabajo, los miembros de la comisién para la elaboracién del plan de vida
dan por culminado esta etapa, quedando conforme la informacién recabada, seguidamente el
jefe de la Comunidad \IWONUNQQ ............................. , agradece la participacion de
todos los presentes y da por culminado la reunién mencionando que este proceso debe ayudar
a ordenar y planificar mejor la vida en la comunidad durante los préximos 10 afios para su
funcionamiento y desarrollo a futuro.

No habiendo otro asunto que tratar se dio por finalizado el taller, siendo las ?W horas del

dia I4M-NQV‘§NBR.& ......... procediendo a firmar los asistentes en sefial de conformidad.
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ACTA DEL TALLER DE PLANIFICACION ESTRATEGICA COMUNAL PARA LA ELABORACION DEL

PLAN DE VIDA.
En el local D&, LA NSDITVS DM, ... de la Comunidad Nativa . \2.&U0... £1u006, ubicada en
el distrito de ...6.%&&€M§mprovincia.él.m...AM?.Q.‘J.&?&..., departamento de Loreto,
siendo las ..8.:29. horas del dia ...... o de XARZO....... del 2023 los comuneros

inscritos en el padrén comunal de la comunidad, se reunieron para llevar a cabo el taller de
planificacién estratégica comunal para la elaboracién del plan de vida, convocada por el
P.00588. e ASPS0 , quien en su calidad de Jefe de la Comunidad
apertura la reunion. .

DESARROLLO DEL TALLER:

Los especialistas del equipo técnico de CORPI-SL iniciaron su presentacion detallando a todos
los presentes la metodologia de trabajo a utilizarse para el taller, con la finalidad de:

- Construir la visién comunal en un horizonte de 10 afios
- Priorizar y planificar estratégicamente las actividades para alcanzar la visién comunal

Todos los participantes en pleno participaron en la construccién de la visién comunal, asimismo
priorizaron y planificaron las actividades a implementarse en el marco del plan de vida comunal,
en concordancia con toda la informacidn brindada en la etapa de diagndstico.

Luego de 7. Horas de trabajo, los miembros de la comisién para la elaboracion del plan de vida
dan por culminado esta etapa, seguidamente el jefe de la Comunidad
NN Mo , agradece la participacion de todos los presentes y da

por culminado la reunién

No habiendo otro asunto que tratar se dio por finalizado el taller, siendo las ..3% horas del

dia...0..D& MAR2Q .. procediendo a firmar los asistentes en sefial de conformidad
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COORDINADORA REGIONAL DE LOS PUEBLOS
INDIGENAS SAN LORENZO “CORPI SL”

5 de junio: dia de los Mdrtires en Defensa de la Vida y la Amazonia del Per”
“AND INTERNACIONAL DEL DESARROLLD SOSTENIBLE DE LAS MONTARAS”
“Afin de la Unidad, la paz y el desarrollo”

ACTA DEL TALLER
Andlisis del uso del territorio comunal a través de la metodologia de efectos por actividad,
como insumo para la elaboracién del Plan de Vida.

En el local . NUSM.Q.... HONDD............ de la Comunidad Nativa... NN.S¥Q..FARNDR.....cvrnee. %
ubicada en el distrito de SALY&PYERIY provincia...L4R... ASWZONSAS........, departamento
de Loreto, siendo las ..#3%.. horas del dia ...Q7....... de .TWARO ... del 2023, los

comuneros inscritos en el padron comunal de la comunidad, se reunieron para llevar a cabo el
taller de “andlisis del uso del territorio comunal a través de la metodologia de efectos por
actividad”, para la elaboracion del plan de vida, convocada por el
..ﬁ.ﬁ.&ml’.&.....S.S.&Q!!D.Q...B.Q&QE...m%%..ﬂ?.‘.’!ﬂ%?en en su calidad de Jefe de la Comunidad

apertura la reunion.
DESARROLLO DEL TALLER:

Los especialistas del equipo técnico de CORPI-SL iniciaron su presentacion detallando a todos
los presentes la metodologia de trabajo a utilizarse para el taller, con la finalidad de:

- Recabar informacién sobre el uso del territorio comunal identificando las zonas de
bosquey no bosque, asi como las actividades que en ella desarrolla la poblacién; a través
del uso de imagenes satelitales del espacio territorial que abarca la comunidad.

Todos los asistentes en pleno participaron en la construccion de la informacion con la
metodologia de efectos por actividad, guiados por los especialistas de CORPI-SL.

Luego de ..B.299 Horas de trabajo, los miembros de la comision para la elaboracion del plan de
vida y el equipo técnico de CORPI-SL dan por culminado esta actividad, seguidamente el jefe de
la Comunidad S&SMTE... DEFOMNN0. I086E. TarkEs. HUATY SBradece la participacion de todos
los presentes y da por culminado la reunion.
k]

No habiendo otro asunto que tratar se dio por finalizado el taller, siendo las S e horas
deldia...R.&.. . RE. MR LL...0DE.... 2024, . ........... procediendo a firmar los asistentes en sefial
de conformidad

Apellidos y Nombres D.N.Il. N2 Firma (o huella digital)
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