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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE NAMORA

Gorencia Hanicipat

“Ario de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N°045-2025-MDN/GM.

Namora, 20 de marzo del 2025

VISTO:

El Acta de Consejo N°006-2025, en donde se aprueba el Plan de Trabajo 2025 del

Programa Municipal de Educacidn, Cultura y Ciudadania Ambiental.
CONSIDERANDO:

Que, conforme lo establecido en el articulo 194 de la Constitucion Politica del Pert,
concordante con el articulo Il del Titulo Preliminar, de la Ley N° 27972, Ley Organica de
Municipalidades, los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, econdmica y

3 ":-‘-\admlnlstratlva en los asuntos de su competencia;

:q e, los articulos 73 y 82 de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, otorgan

/ c: mpetencias y funciones a los gobiernos locales para promover la educacién e

|nvestlgaC|on ambiental, incentivar la participacién ciudadana en todos sus niveles; y

promover la cultura de la prevencidén en la ciudadania;

Que, mediante Decreto Supremo N° 017-2012-ED se aprueba la Politica Nacional de
Educacidn Ambiental, como instrumento de obligatorio cumplimiento para orientar las
actividades publicas y privadas sobre promocidn de la cultura y la ciudadania ambiental
en el marco del proceso estratégico de desarrollo del pais;

Que, la Politica Nacional del Ambiente al 2030 aprobada por Decreto Supremo N° 023-
2021-MINAM prevé como Objetivo Prioritario N" 9 mejorar el comportamiento
ambiental de la ciudadania, disponiendo en su servicio OP9.51, que el Ministerio del
Ambiente debera fortalecer las capacidades institucionales a los gobiernos
subnacionales, para la incorporacién del enfoque ambiental en la educacion
comunitaria; estableciendo como indicador de cobertura el porcentaje de gobiernos
locales que reportan la implementacion de su Programa Municipal de Educacion, Cultura
y Ciudadania Ambiental (Programa Municipal EDUCCA);

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 003-2023-MINAM, se aprueba el instructivo
para elaborar e implementar el Programa Municipal de Educacidn, Cultura y Ciudadania
Ambiental (Programa Municipal EDUCCA);
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Que, visto la Carta N° 046-2025-MDN-GDEGA/HPDD de fecha 10 de Febrero de 2025,
emitido por el area de Desarrollo Econdmico y Gestidon Ambiental, mediante el cual
solicita aprobar el Plan de Trabajo 2025 del Programa Municipal de Educacién, Cultura
y Ciudadania Ambiental;

Que, estando a lo expuesto, de conformidad con la precitada Ley y el Reglamento de
Organizacion y Funciones de la Municipalidad Provincial Distrital de Namora, aprobado
mediante Ordenanza Municipal N°047-2023-MDN/A,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, el Plan de Trabajo del afio 2025 del Programa
Municipal de Educacion, Cultura y Ciudadania Ambiental de la Municipalidad Distrital de
Namora (Programa Municipal EDUCCA - Namora); el mismo que forma parte integrante
de la presente Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: DISPONER, a la Sub Gerencia de Gestién Ambiental y Residuos
Sélidos, para el cumplimiento del plan aprobado en el articulo primero.

ARTICULO TERCERO: ENCARGAR, a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, cumplir
con los procedimientos correctos para la adquisiciéon de los requerido por la Sub

Gerencia de Gestion Ambiental y Residuos Sdlidos, para el cumplimiento del plan
aprobado.

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR, la presente Resolucién a la Sub Gerencia de Gestién
Ambiental y Residuos Sélidos para conocimiento y demds fines de Ley.

POR TANTO:

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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CPC. fose Luls Vasquez’Heméndez
GERENTE MUNICIPAL
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EDUCACION, CIXTURA Y CRIDADANIA AMBIENTAL

Municipalidad
Distrital
NAMORA

P/ TSy ——

1. INTRODUCCION

La Municipalidad Distrital de Namora, mediante Ordenanza Municipal N° 002-2023-MDN
de fecha 04/04/2023 aprueba el Programa Municipal de Educacién, Cultura y Ciudadania
Ambiental, y para el cumplimiento de las lineas de accién sefialadas, se realizaran diversas
actividades que contribuyan a cumplir las metas establecidas en la Politica Nacional del
Ambiente al 2030 correspondiente al objetivo prioritario N° 9 y otros dispositivos legales
relacionados con el Programa Municipal EDUCCA.

Bajo este enfoque, la Sub Gerencia de Gestién Ambiental y Residuos Sélidos, presenta el
Plan de Trabajo 2025 del Programa Municipal de Educacién, Cultura y Ciudadania
Ambiental, como herramienta de gestién indispensable para la ejecucién de las actividades
de educacién, cultura y ciudadana ambiental.

Durante el periodo de ejecucién, la Municipalidad Distrital de Namora, trabajara las

siguientes lineas de accién:
Programa Municipal
EDUCCA

|
— S

v sz EDUCACION EDUCACION AMBIENTAL |
Lineas de accién AMBIENTALESCOLAR | COMUNITARIA |
— — [ _____ /
- B — p—— 1
\ | |
Formacién Disefio e Disefio ¢ Formacién | | Formaclén de
Implementacidn de
R promotores de espaclos plemSRacHon promotores promotores
ACt“"dades amblentales publicos que de campafias amblentales | ambientales |
informatlvas y comunitarios -
escolares - educan e | Juveniles - PAC
PAE ambientalmente PAJ

La Educacién ambiental escolar, orienta la construccién de culturas y modos de vida
sostenibles en el ambito formal, a través de la formacién de Promotores Ambientales

Escolares.

La Educacién ambiental comunitaria, promueve valores ambientales para mejorar la
calidad de vida de las personas, a través del disefio e implementacion de espacios publicos
aue educan ambientalmente; despliega estrategias de comunicacién, a través del disefic e
implementacién de camparias informativas y eventos; estimula y facilita Ia intervencién
activa y responsable de la ciudadania a través de la formacién de Promotores Ambientales
Juveniles y la Formacién de Promotores Ambientales Comunitarios.

PLAN DE TRABAJO ANUAL EDUCCA - 2025.
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3. RESUMEN DEL PRESUPUESTO

Linea de accién 1: Educacion ambiental escolar

1.1. Formacién de promotores ambientales escolares 700

SUB TOTAL 700

2.1. Disefio e implementacion de espacios publicos que 200

educan ambientaimente.
2.2. Disefio e implementacion de campafias informativas 1900
y eventos. -
2.3. Formacién de promotores ambientales 300
'/&;}‘/;\' _ | comunitarios. N
@} SN SUB TOTAL 2400

§157 svs Glrenan '.’;"‘"‘\
T et
]

Linea de accion 1: Educacidon ambiental escolar

' Linea de accién 2: Educacién ambiental comunitaria 2400

TOTAL 3100

PLAN DE TRABAJO ANUAL EDUCCA - 2025.



