NUYA YAWEKASU’

2023 -2033

COORDINADORA REGIONAL DE PUEBLOS
INDIGENAS - SAN LORENZO

NACION SHAWI

COMUNIDAD NATIVA
“CHURUYACU” -RIO
PARANAPUA

AGOSTO 2023




COORDINADORA REGIONAL DE PUEBLOS INDIGENAS - SAN LORENZO

Datem del Marafion — Alto Amazonas

EQUIPO FACILITADOR

ENLACE INTERCULTURAL : Tec. Agustin Lancha Chanchari
ESPECIALISTA SOCIAL : Bach. Anita Luz Chavez Chino
ESPECIALISTA PRODUCTIVO : Bach. José Carlos Pizango Huifiapi
TECNICO DE SALUD : Tec. Enf. Fiorela Huansi Vitiri

COORDINADOR DEL PROYECTO: Ing. Jorge Luis Segundo Ocmin Pinedo

CONSEJO DIRECTIVO

PRESIDENTA : Elaine Shajian Shawit
VICE PRESIDENTE : Daniel Simén Kamarampi
TESORERO ; Romero Benavides Lancha
SECRETARIO : Joaquin Méndez Chua

VOCAL : Beatriz Nochomata Isirimbo




Tabla de contenido

[. RESUMEN EJECUTIVO. ..ottt ettt et e et e e s e e e e annteae e e nnsaeeeeanns 4
1. INTRODUGCCION. ....oiiiiiiieiticieeetsiee ettt ese st s e s s aee e 7
. HISTORIA DE LA COMUNIDAD. ... ot 8
IV.DIAGNOSTICO Y EVALUACION COMUNAL. ....coooveteeriteeeieteeecee e 9
4.1, LA COMUNIDAD. ...otttiiitiiee ettt ettt e e et e e e s nnbn e e e e e e e ennees 9
4.1.1. Ubicacién y extension de la comunidad. ...........ccccceeeeiiiiiiiiiieiece e, 9
4.1.2. Acceso ala Comunidad. ..........oeeiiuiiieeiiiiie e 9
4.1.3. Organizacion COMUNAL .........coiiueiiiiiieiiii ettt 10
4.1.4.  Situacion fiSICO legal. ......coiiiiiiiii i 11

4.2. DIMENSIONES EVALUADAS. ...ttt 12
4.2.1.  DIimension SOCI0 - CUlUIAL ..........ccveiiiiiiiie e 12
4.2.2. Dimension Politica / Organizacion comunal. ...........ccoceeiiieeiiiee e 25
4.2.3. Dimension: Economica y ProduCtiVa. ...........cceeeeriiiriieiiieiee e 29
4.2.4. Dimension: Territorio y medio ambiente...........cccccoei i, 35

V. VISION DE LA COMUNIDAD. . ....coctiiiieteeteteeeiee ettt e tensenenens 42
VI.LESTRATEGIAS, OBJETIVOS, METAS, PLAN DE ACTIVIDADES, PLAN DE
MONITOREO O SEGUIMIENT O, i e e 44
VL ANEXOS. oot e e e e e e et e e e e e e e e e et e e e e e e e e e et e aeaeeeaaraaa. 68




RESUMEN EJECUTIVO.

La comunidad nativa “Churuyacu”, toma este hombre ya que los primeros pobladores
encontraron en las quebradas del territorio comunal la presencia abundante de un
molusco cuyo nombre comun es “churo” de lo que deriva el nombre de la comunidad
“Churu — yacu” por lo que solian consumirlo y compartirlo con sus vecinos. Siempre los
portaban en sus fiambres, es por eso si traian un fiambre de churo eran de Churuyacu;
la comunidad se encuentra ubicada en la cuenca del rio Paranapura, en el sector sur
este del territorio integral de la nacién Shawi, a 15.8 Km al noreste de la localidad de
Balsapuerto; su principal via de comunicacion es fluvial, pero también hacen uso del
medio terrestre para ingresar desde la carretera Yurimaguas - Balsapuerto.

Esta comunidad nacié como un anexo territorial de la comunidad de Fray Martin, siendo
que, al producirse diferencias con las decisiones de opinion con la junta directiva de la
comunidad de Fray Martin, se le solicito a Churuyacu reubicarse fuera del titulo y asi lo
hizo desplazadndose a lo que es ahora su actual ubicacion.

Sin embargo, esta comunidad presenta una peculiaridad en su ubicacién dado que su
asentamiento poblacional se ubica fuera del poligono de su territorio titulado y fuera del
poligono de su territorio de uso.

Se ha identificado asi mismo que al interior del poligono del territorio formalmente titulado
a favor de la CCNN de Churuyacu se desarrollan las poblaciones de las CCNN de San
Martin y Nueva Sisa quienes ya cuentan con provision de servicios educativos y de salud.

El asentamiento poblacional de la comunidad de Churuyacu se ubica dentro del territorio
titulado de la comunidad de Oculiza y proyecta su expansién al territorio titulado de la
comunidad nativa Santa Martha. Es importante notar que por razones politicas la
poblacion de Churuyacu ha debido abandonar su territorio ancestral (el que se encuentra
dentro del poligono de territorio titulado de la comunidad de Fray Martin) para iniciar su
relacion integral con un nuevo territorio. Por lo tanto, el presente plan realiza la
caracterizacion del desarrollo de actividades sociales, econdémicas, politicas y
territoriales de la poblacion de la CC.NN. de Churuyacu que se desarrollan dentro del
territorio titulado de la comunidad de Oculiza, Santa Marta y en su territorio de uso; y solo
en una parte de su territorio formalmente titulado.

Como parte de la nacién Originaria Shawi, tiene una autoridad maxima auto reconocida
denominada Wa'an (antes conocida como apu o curaca); su actual Wa'an es José
Alberto Pizango Rojas.

Desde hace mas de 5 afios y como parte de la nacidn Shawi viene ejerciendo su
autogobierno a partir de la autodeterminacioén (enmarcado en los instrumentos juridicos
internacionales debido a los vacios legales en el Per() con la constitucion de su Gobierno
Territorial Autbnomo y la eleccion de su primera autoridad maxima el Mashuin.

En este contexto la nacion Shawi ha iniciado el proceso de ordenamiento interno con la
elaboracion y validacion de su estatuto interno y su propuesta de Zonificacion Territorial
Auténoma, la misma que identifica a su territorio clasificado en 6 zonas de uso: Zona
restringida, zona riberefia, zona de aprovechamiento esporadico y fortalecimiento
espiritual, zona de aprovechamiento mdltiple y para la transmisién de conocimientos,
zona de aprovechamiento socioecondémico y zona de pesca y proteccion de especies
acuaticas. Siendo que el territorio que ocupa la comunidad de Churuyacu se encuentra
clasificado dentro de las zonas denominadas: Zona de aprovechamiento socioeconémico
y zona de aprovechamiento multiple y para la transmisién de conocimientos.




En este contexto y en la busqueda del aseguramiento de la continuidad de la existencia
biofisica de los integrantes de la nacién Shawi, teniendo como base inseparable el
sistema simbidtico hombre-naturaleza, el cual se proyecta al logro de buen vivir, el
Gobierno Territorial Autébnomo junto a la organizacion regional (CORPI-SL) en el marco
del Proyecto PIP 1: “Mejoramiento de los servicios de apoyo al aprovechamiento
sostenible de la biodiversidad de los ecosistemas en el paisaje forestal del corredor
Tarapoto-Yurimaguas en los departamentos de San Martin y Loreto” (Cédigo Unico
2380976) han firmado un contrato con el Programa Nacional de conservacién de
Bosques para la Mitigacion del Cambio Climatico en septiembre de 2022 (contrato N°
041-2022-FIP BID/CORPI-SL), con la finalidad de elaborar planes de Vida en 11
Comunidades Nativas de la nacion Shawi ubicadas en la provincia de Alto Amazonas,
regién Loreto en la que se incluye a la comunidad de “Churuyacu” como beneficiara.

El presente plan de vida de la comunidad nativa Churuyacu es un instrumento de
planificacion propia, que se elabor6 de manera participativamente, a partir de la reflexién
sobre el presente y el pasado, la relacion con su territorio y respondiendo principalmente
a tres preguntas: ¢quiénes somos?, ¢,qué buscamos? ¢como lo hacemos? uno de los
objetivos de este documento es servir como instrumento de articulacion con las
herramientas de planificacion del Estado y otros actores externos a la comunidad y a la
nacion Shawi.

Este documento refleja toda la informacion recopilada en campo en concordancia con
los términos de referencia del contrato del servicio para su elaboracion y en concordancia
con el plan de trabajo propuesto para su ejecucion, teniendo en cuenta las metodologias
y herramientas establecidas.

En la etapa de diagnéstico el equipo técnico visitd el asentamiento poblacional de la
CCNN de Churuyacu en el mes de noviembre del afio 2022, la informacién recopilada se
realizé teniendo en cuenta 4 componentes o dimensiones: Territorio y medio ambiente,
socio-cultural, econémica y politica, lo que permiti6 obtener datos del asentamiento
poblacional respecto a poblacion y su estructura poblacional, grupo étnico,
organizaciones internas, servicios basicos (educacion, salud, saneamiento),
relacionamiento con actores externos, medios de comunicacion, toma de decisiones,
autoridades vy liderazgos, principales actividades productivas y de aprovechamiento de
los recursos naturales, espacios donde desarrollan actualmente las actividades, cantidad
de poblacién involucrada por actividad, tiempo que implica cada actividad diferenciada
por grupos de interés (calendarios de actividades), formas de comercio de los productos
(mercados, nivel de intervencion en la cadena productiva), medios de transporte de
productos, condiciones de accesibilidad, cantidad de bosques, niveles de deforestacion
y tendencias, sistemas de vigilancia de bosques, impactos al bosque por las actividades
productivas y de aprovechamiento, organizacion y formalizacion del aprovechamiento de
los bosques y estado del aprovechamiento de los bosques (multas, sanciones u otros).

En la etapa de planificacién para alcanzar la vision comunal el equipo técnico visito el
asentamiento residencial de la poblacion de Churuyacu vy el territorio donde desarrolla
sus actividades socioecondmicas en el mes de marzo del presente afio, en esta etapa
se trabajo con la informacion recopilada en la etapa de diagndstico y evaluacion comunal;
se presentd ante la comunidad la informacién resumida y sistematizada de la historia
comunal, se hizo también la presentacion de las matrices por cada dimension, mostrando
los problemas y sus niveles de prioridad establecidas, las causas, los efectos y las
potencialidades, asi como los retos y aliados que podrian contribuir en la mejora de la
situacién encontrada, durante la presentacion se recibieron los aportes, correcciones y
sugerencias por parte de los asistentes lo cual permito realizar la complementacion
necesaria a la informacion presentada. Asi mismo la informacién presentada en este
espacio de trabajo permiti6 realizar la reflexion colectiva sobre la identidad y las
ondiciones de vida de la comunidad, es decir una reflexién entre los presente sobre su




situacion pasada y presente, asi como también la forma como ellos anhelan o perciben
el futuro de la comunidad y de sus miembros, lo que permitié desarrollar una visién del
futuro, basada en las fortalezas y retos identificados por la comunidad.

Con todo este proceso previo, la comunidad junto al equipo técnico, realizo la
construccién participativa de la planificacién estratégica para alcanzar la visibn comunal,
a partir de la visién y de acuerdo a los problemas identificados por cada dimension se
establecié las actividades y su priorizacion respectiva sometida a votacion luego de la
interpretacion y analisis de las principales problematicas y necesidades de la comunidad,
lo cual dio como resultado el Plan de Vida 2023 — 2033 de la comunidad nativa
Churuyacu.




INTRODUCCION.

La poblacién de la comunidad nativa Churuyacu como parte de la nacion originaria Shawi
tiene derecho a definir como quieren vivir dentro de su territorio, basado en un ideal
propio ordenado y concertado, conservando y cultivando su cultura heredada de sus
ancestros; asi como también de contar con un territorio seguro, que permita a sus
miembros la blsqueda de su desarrollo social y econdmico, aprovechando de manera
sostenible los recursos del bosque, contribuyendo asi a la mitigacion del cambio climatico
y garantizando su seguridad alimentaria.

Este plan de vida es un documento guia para la gestién de su asentamiento residencial,
la misma que se construyé participativamente a partir de la reflexion colectiva sobre el
pasado, el presente y de lo que anhelan para su futuro, este Plan de Vida establece la
vision de desarrollo de la comunidad desde la percepcion colectiva de sus miembros,
planteando objetivos realizables en un tiempo determinado. Este plan de vida contiene
informacién sobre la comunidad, su cultura, sus recursos, la relacion con el bosque, sus
fortalezas y retos, asi como la informacién acerca de los deseos o proyectos que la
comunidad quiere lograr para mejorar su calidad de vida a corto, mediano y a largo plazo.

Complementa al presente documento, como anexo, las actas de las reuniones
comunales llevadas a cabo durante el proceso de elaboracion del plan de vida, la
elaboracion del presente plan de vida estuvo bajo la responsabilidad de un equipo de
personas, entre autoridades, lideres comunales, lideres indigenas y profesionales de
CORPI-SL.




HISTORIA DE LA COMUNIDAD.

Segun cuentan los comuneros que el 30 de junio de 1997, se otorga el Titulo de
Propiedad a favor de la comunidad nativa de Churuyacu por Resolucién Directoral N°
788-97-CTRA-DRA, cuyo representante legal fue Roque Pizango Chanchari, la
poblacion desconocia la ubicacion exacta del poligono del titulo comunal y vivian en el
terreno titulado de la comunidad nativa Fray Martin. Entre los afios 2017 — 2018 los
comuneros de Churuyacu empezaron a tener problemas territoriales con la comunidad
de Fray Martin, algunos conflictos relacionados con el uso del territorio que fueron
utilizados para hacer las chacras por lo que no podian cosechar tranquilamente los
productos sembrados; los conflictos fueron cada vez mayores entre comuneros y
comuneras de ambas partes, de tal manera que algunas familias deciden ir a su territorio
titulado para evitar pérdidas humanas entre familias y vecinos.

Sin embargo al desconocer la ubicacion exacta de su territorio titulado optan por buscar
un nuevo asentamiento residencial, es por eso que la comunidad nativa Churuyacu fue
fundada por 19 familias por primera vez en su territorio titulado en el afio 2019, entre
ellas las familias de Hipdlito Cahuaza, Rolando Cahuaza, Alfonso Ruiz, Lino Fababa,
José Pizango Rojas, Nicolas Perea Rojas, Roque Pizango Chanchari, Berlin Ruiz, Rider
Pizango, Artidoro Cahuaza Asipali, Luis Cahuaza Asipali, Arbildo Ruiz Cahuaza, Percy
Lachuma Huansi, Sion Pizango Pizango, Diomar Asipali Lancha, Darwin Asipali Lancha,
Robertina Asipali Pizango, Zarela Huansi Arévalo y Juan José Pizango Pizango, quienes
fueron los primeros habitantes, provenientes del territorio de Fray Martin. En este nuevo
lugar las familias decidieron formar la comunidad, con la construccién de pequefias
chozas, luego fueron haciendo chacras de yuca y platano las cuales son productos
basicos para la alimentacién diaria, este nuevo lugar se convirti6 el punto de
concentracion para la caza y la pesca. Los comuneros mencionan que en el pasado
abundaban los churos en las quebradas ubicadas dentro del territorio comunal y que las
familias lo consumian como un alimento a diario, es por ello que los comuneros en ese
entonces decidieron nombrar a la comunidad como Churuyacu.

En el 2020 ingresan otras familias a la comunidad y desde ese momento empieza a
crecer poblacionalmente, por lo que se fueron organizando. En el 2021 se crea la IE de
nivel Inicial N° 62331 con codigo modular 1563386 con Resolucion Directoral N° 0061-
2021-GRL-DREL-UGELAA-D; posteriormente en el mismo afio, se crea la IE de nivel
Primaria N° 62767 con codigo modular 1707199, con Resolucién Directoral N°2097-
2021- GRL-DREL-UGELAA-D.

CUADRO 01: FECHAS E HITOS DE LA COMUNIDAD DE CHURUYACU.

ANO LINEA DE TIEMPO DE LA COMUNIDAD DE CHURUYACU

- El 30 de junio se otorga el Titulo de Propiedad a favor de la comunidad nativa de
1997 Churuyacu por Resolucién Directoral N° 788-97-CTRA-DRA con su
representante legal Roque Pizango Chanchari.

- En la comunidad vecina Fray Martin existian problemas familiares por terrenos,

2017 :
mezquinaban sus productos de las chacras, entre otros.
2018 | - Las familias deciden.salir del .territorio de Fray Martin para evitar pérdidas
humanas entre familias y vecinos.
2019 | - Se fundala comunidad de Churuyacu en un nuevo territorio, por nueve familias
- Hacen su ingreso a la comunidad otras familias y amigos cercanos
2020 | - Se construye el local comunal.
- Eligen de APU al sr. José Alberto Pizango Rojas
2021 |- Se crea la IE de nivel inicial N° 62331

- Se crea la |IE de nivel Primaria N° 62767
2022 | - Elaboraciéon de PLAN DE VIDA de la comunidad por CORPI-SL.

Fuente: Elaborado por CORPI SL-2022.




IV. DIAGNOSTICO Y EVALUACION COMUNAL.

4.1. LA COMUNIDAD.

41.1.

41.2.

Ubicacion vy extension de la comunidad.

La Comunidad Nativa Churuyacu se ubica en el Distrito de Balsapuerto,
Provincia de Alto Amazonas, Departamento de Loreto; a la margen derecha
de la quebrada Churuyacu en la cuenca del rio Paranapura, a 15.8 Km al
noreste de la localidad de Balsapuerto, segun su titulo de propiedad cuenta
con una extension territorial 2,843 ha. y 2,500 m2. El 28 de junio de 1997 se
otorga el Titulo de Propiedad a favor de la Comunidad Nativa Churuyacu por
Resolucion Directoral N° 788-97-CTRA-DRA. fisicamente el nucleo comunal
esta ubicado dentro del poligono del titulo denominado Oculiza.

MAPA 01: MAPA DE UBICACION DE LA COMUNIDAD
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Fuente: Elaborado por CORPI - SL-2022.

Colindantes de la Comunidad Nativa Churuyacu.

Por el Norte: Colinda con Terreno de Nueva Esperanza.

Por el Sur: Colinda con terreno titulado de la CC. NN Nueva Alianza.
Por el Este: Colinda con terreno de la CC. NN Fray Martin y Oculiza.

Por el Oeste: Colinda con terreno de la CC. NN Santa Marta.

Acceso ala Comunidad.

Para llegar a la comunidad de Churuyacu, desde la ciudad de Yurimaguas,
se debe seguir la siguiente ruta:

El acceso a la comunidad es primero via terrestre (carretera Yurimaguas —
Balsapuerto), partiendo desde la ciudad de Yurimaguas hasta la comunidad
de Santa Lucia, luego desde Santa Lucia via fluvial surcando el rio
Paranapura en bote motor peque (13Hp), hasta la comunidad nativa Fray




4.1.3.

Martin recorriendo aproximadamente 2 horas y de viaje y desde Fray Martin
se recorre 1 hora con 30 min. a pie hasta llegar a la comunidad nativa
Churuyacu, situada a la margen derecha de la quebrada Churuyacu.

MAPA 02: MAPA DE ACCESO A LA COMUNIDAD.

GG NN, CHURUYAGU

Fuente: Elaborado por CORPI SL-2022.

Organizacion comunal.

La comunidad nativa Churuyacu no esta afiliada a ninguna organizacion,
pero consideran pertenecer a CORPI-SL, organizacion que brindan el
soporte y apoyo en algunas necesidades que tiene la comunidad. El estatuto
que rige a la comunidad desde su reconocimiento hasta el momento no ha
sido actualizado. La asamblea comunal es la maxima autoridad para la toma
de decisiones en la comunidad, en ella, se debaten y toman acuerdos
importantes para la convivencia en la comunidad. La participacion de los
comuneros y comuneras empadronados en este espacio es relativamente
activa, participan aquellos comuneros y comuneras que son mayores de 18
afios y sin distincion de género. De la misma manera, se programan
asambleas extraordinarias de acuerdo a la necesidad o coyuntura del
momento. La junta directiva de la comunidad es elegida en la asamblea
general, la cuales tiene una duracién de 2 afios, la misma que actualmente
esta organizada de la siguiente manera:

CUADRO 2: JUNTA DIRECTIVA DE LA CC.NN. CHURUYACU.

CARGO NOMBRE
1. APU O WA'AN José Alberto Pizango Rojas
2. VICE WA'AN Rolando Cahuaza Asipali

3. SECRETARIO DE ACTAS | Percy Lachuma Asipali

Fuente: Elaborado por CORPI SL-2022.

10




CUADRO 3: FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA COMUNAL.
AUTORIDADES FUNCIONES

- Toma de decisiones
ASAMBLEA - Eleccién de la junta directiva
COMUNAL - Acuerdos comunales
- Informacién a la comunidad
JUNTA DIRECTIVA COMUNAL
- Representar legalmente a la comunidad.
- Convocar y presidir las Asambleas Generales
APU O WA"AN | - Conducir la Gestion Comunal
- Resolver asuntos urgentes de la comunidad
- Otras que asigne la Asamblea.
- Remplaza al jefe cuando se ausenta.
VICE WA"AN | - Organizar y coordinar comisiones bajo responsabilidad.
- Otras que le asigne el jefe comunal.
- Redacta las actas de las sesiones de la Asamblea

General.
SECRETARIO | - Llevar el Libro de Actas.
COMUNAL - Llevar y actualizar el padrén de socios de la
comunidad.

- Llevar el archivo de la documentacion administrativa.
Fuente: Elaborado por CORPI SL -2022.

Agente Comunal: Hipélito Cahuaza Asipali
Teniente gobernador: Rolando Cahuaza
Policia Comunal:

1. Teniente Policia: Lino Tercero Fababa Pizango
2. Sargento Policia: Merlin Lachuma Inuma

3. Policia mayor: Nicolas Perea Rojas

4. Policia Menor: Lino Fababa Inuma

5. Policia Menor: Genkis Pifia Napo

6. Policia Menor: Wilter Asipali L6pez

4.1.4. Situacion fisico legal.

La comunidad nativa Churuyacu en la actualidad se encuentra registrada
ante la Superintendencia Nacional de Registros Publicos (SUNARP) lo cual
garantiza la integridad de su territorio y manejo autonomo del mismo.

CUADRO 4: SANEAMIENTO REGISTRAL

INSCRIPCION
TITULO DE EN LOS LUGAR
COMUNIDAD RECONOCIMIENTO | ooopiEDAD St e = CREDENCIAL OTROS
PUBLICOS
R.D. N°
788-97- Sede . Cuenta con
Churuyacu Sl Sl ; Si .
CTRA- Yurimaguas Titulo.
DRA

Fuente: Elaborado por CORPI-SL-2022.
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4.2. DIMENSIONES EVALUADAS.
4.2.1.Dimension Socio - Cultural.
4.2.1.1. Poblacion.

El total de la poblacién de Churuyacu es de 83 habitantes. Esta cifra
considera a todos los habitantes de la comunidad, incluyendo a los nifios
y nifias de todas las edades.

CUADRO 5: DISTRIBUCION DE LA POBLACION ACTUAL

N° N° N° N° N°
Habitantes | Hombres | Mujeres | Nifios Nifias

Familias | Viviendas

83 21 18 21 23 24 21

Fuente: Libro padrén de la comunidad de Churuyacu.
4.2.1.2.Vivienda.

La comunidad de Churuyacu tiene 21 viviendas familiares distribuidas de
una distancia de separacion entre 5 metros a mas. Los cercos estan
construidos de madera principalmente de tornillo y cumala, entre otras;
los techos se encuentran cubiertos de hojas de yarina, irapay y algunos
estan cubiertos con calamina, los pisos de algunas viviendas son de
pona, madera o de tierra. Cada vivienda posee dos ambientes, la sala y
un ambiente para dormitorio. Generalmente cuentan con construcciones
adicionales destinadas para la cocina.

FOTO 01: VIVIENDAS DE LA COMUNIDAD CHURUYACU.

Fuente: Elaborado por CORPI-SL-2022.

La comunidad se encuentra distribuida de acuerdo a los espacios que
cada familia hace uso, cuenta con su campo deportivo lo cual sirve como
referencia para que las demas viviendas se vayan ubicando. El 100% de
las familias aun hacen uso de la “tushpa” o fogdn para la preparacion de
sus alimentos, utilizan arboles secos como lefia, que es acarreado de sus
chacras a las viviendas.
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4.2.1.3.Saneamiento.

La comunidad se abastece de la quebrada llamada Churuyacu, en
temporada de verano la quebrada se seca y las familias esperan la caida
de las lluvias para juntar en sus tinas y abastecerse de ello, a decir de las
autoridades gran parte de los nifios y nifias se enferma de diarrea e
infeccidn estomacal y muchas veces los adultos también, pero en poco
porcentaje, este problema es la mayor preocupacion, en la comunidad no
existe un sistema de abasteciendo de agua segura y de calidad y se
carece de este servicio basico, como fuente indispensable de liquido
elemento.

FOTO 02: FUENTE DE AGUA DE LA QUEBRADA CHURUYACU.

Fuente: Elaborado por CORPI-SL-2022.

Asi mismo, la comunidad no cuenta con letrinas sanitarias y realizan las
deposiciones en el bosque al aire libre, no realizan el manejo adecuado
de la basura y residuos del hogar, los desperdicios que se disponen en
las partes posteriores de las viviendas, donde pasan por un proceso de
descomposicion, la misma que emite olores fétidos en la comunidad. Por
lo que se determina la necesidad latente de estos servicios, ya que su
implementacién mejorara la calidad de vida de todos los comuneros (as).

4.2.1.4.Servicios basicos.

Salud Indigena (practicas).

Los comuneros utilizan sus plantas medicinales para curar las dolencias
que los aquejan, la mayor parte de la poblacion utiliza este tipo de
tratamiento, generalmente son los adultos (hombre o mujer) quienes
realizan las curaciones y suministran estos tratamientos naturales. Las
principales plantas utilizadas para estas curaciones son: Malva, Sacha
Ajos, Yerba Luisa, Jengibre, Ufia de gato, copaiba, piri piri, renaco,
mucura, colmena, chuchuhuasi, verbena, etc.
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CUADRO 6: ENFERMEDADES Y CURACIONES MAS COMUNES.

TIPO DE ENFERMEDAD TRATAMIENTO

Infeccion y malestar

estomacal diarrea. Copaiba, sangre de grado.

Susto Piri piri, tabaco, mapacho.

Quebradura Sangre de grado, chirisanango, copaiba.

Hechizo, malestar en m 2 .
Pifién blanco, chuchuhuasi, renaco.

general
Fiebre, calentura interna Malva, mucura,.
Dolor de cabezay muela Pifién blanco, ajo sacha.

Ajos sacha, ajo sacha, matico, jengibre,

Gripe malestar pulmonar A .
limén, miel.

Parasitosis Verbena

Fuente: Elaborado por CORPI-SL-2022

El tratamiento tradicional de las enfermedades se realiza con el
consentimiento de los familiares quienes buscan mejorar la salud de su
pariente, dependiendo de la enfermedad padece.

Acceso al servicio de salud estatal.

Con referencia a la atencion por parte de la entidad publica de salud, la
comunidad nativa Churuyacu no cuenta con un establecimiento de salud,
los moradores son atendidos por el promotor de salud el sr. Segundo Ruiz
Chahuana, quien tampoco cuenta con los medicamentos necesarios y no
recibe capacitaciones por parte del MINSA, las emergencias son
atendidas en el Puesto de Salud (Fray Martin o Nuevo Sisa) mas cercano
o son referidos al Hospital Santa Gema de la ciudad de Yurimaguas.

En tiempos de COVID-19 la poblacién tomé sus medidas de seguridad,
en la actualidad muchas personas no tienen la vacuna, pero mediante su
conocimiento en el uso de plantas medicinales preparan remedios que
les ayudaba a combatir esta enfermedad.

En tiempos de COVID-19 la poblacién se aislé para evitar algun tipo de
contagio, a la fecha muchos comuneros no aceptaron ser vacunados por
temor a posibles complicaciones.

De acuerdo a las autoridades comunales, no cuentan con un dato
especifico de las enfermedades, pero se conoce que la enfermedad de la
malaria y problemas estomacales representan los casos mas graves.

Electricidad.

La Comunidad Nativa Churuyacu no cuenta con un sistema para el
abastecimiento de fluido eléctrico la mayoria de los comuneros se
alumbran con mecheros o lamparines, se pudo observar que solo 7
familias cuentan con sistemas solares para su abastecimiento de energia,
adquiridos por sus propios medios.
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Medios de comunicacién y conectividad.

La comunidad no cuenta con medios de comunicacion referente a
telefonia mavil, teniendo en cuenta la zona en la que se encuentran, estan
incomunicados; por lo que no les es facil comunicarse con el exterior con
rapidez frente alguna emergencia que puede suscitar en la comunidad. Es
por ello que la Unica forma de acceder a los aconteceres noticiosos es
mediante las Radio Emisoras que tienen alcance hasta la zona.

Unas de las formas de conexion de la comunidad es via terrestre, a través
del uso de las trochas carrozables para trasladarse a las comunidades
mas cercanas 0 a la carretera Yurimaguas - Balsapuerto.
Lamentablemente, Churuyacu no cuenta con la mayoria de los servicios
gue podrian mejorar la calidad de vida de sus familias.

CUADRO 7: SERVICIOS EXISTENTES EN LA COMUNIDAD NATIVA

CHURUYACU.
Servicios Existe en la No existe en la
comunidad comunidad
Alumbrado publico. X
Luz eléctrica. X
Panel solar X (7 familias) X
Generadores o grupos electrégenos. X
Pozos. X
Piletas publicas de agua. X
Recojo de basura. X
Agua entubada. X

Cada familia tiene su
propia zona para botar

Botadero de basura. la basura a la
intemperie  (no es
hueco).

Telefonia publica. X

Telefonia celular. X

Radiofonia. X

Alto parlante. X

Letrinas. Es a campo libre

Local comunal. . el .

implementacion

Local de alguna autoridad, institucion X

u organizaciéon comunal. Inicial

Cancha deportiva. X

Movilidad comunal. X

Radio SUPER

Radioemisoras 1S Y

FM.
RPP, etc.

Fuente: Elaborado por CORPI-SL-2022.
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Educacion.

Con referencia al servicio de Educacion la comunidad de Churuyacu
cuenta con la IE de nivel Inicial N° 62331 con cédigo modular 1563386
con Resolucion Directoral N° 0061-2021- GRL-DREL-UGELAA. La cual
es unidocente. Su infraestructura es de madera y el techo de palma,
cuenta con 1 ambiente. Con un solo turno (mafana). En el 2022 cuenta
con 10 alumnos y 1 docente, Prof. Lois Meza Gdéngora.

CUADRO 8: POBLACION ESTUDIANTIL NIVEL INICIAL.

Nivel Varones Mujeres Total

Inicial 6 4 10

Fuente: Elaborado por CORPI-SL-2022.

El cuadro 8 indica que hay un total de 10 nifios. La docente imparte el
aprendizaje 100% en castellano. El ausentismo escolar de los nifios y
nifias en la educacion inicial es alto, ya que las madres y padres de familia
no acompafian el proceso de educacion de los nifios.

La IE del nivel Primaria N° 62767 con codigo modular 1707199 con
Resoluciéon Directoral N°2097-2021-GRL-DREL-UGELAA-D, de
caracteristica rural — unidocente, anexo de la comunidad Nueva Sisa, no
cuenta con una infraestructura adecuada e implementada. ElI docente
dicta sus clases en el local comunal de la comunidad, en el 2022 contaba
con 13 alumnos y 1 docente bilingtie Profesor Daniel Pizuri.

Cuadro 9: Poblacion escolar Nivel Primaria

Nivel Varones Mujeres Total

Primaria 8 5 13

4.2.1.5.

Fuente: Elaborado por CORPI-SL-2022.

El cuadro 9, indica que hay 13 estudiantes, la ensefianza se imparte el
50% idioma Shawi y 50% castellano.

Tanto la IE de nivel inicial y como de nivel primaria requieren
infraestructura y mobiliario escolar adecuada y que relna las condiciones
pedagdgicas para los estudiantes, asi mismo requieren atencién con
servicios de agua potable y desagle. Para estudiar la secundaria los
estudiantes tienen que ir a otras comunidades que cuenten con este nivel
0 en todo caso a la ciudad de Yurimaguas. Las instituciones educativas
de la comunidad dependen administrativamente de la UGEL Alto
Amazonas.

Caracteristicas culturales.

La comunidad nativa Churuyacu pertenece a la nacién originaria Shawi,
gue posee un conjunto de manifestaciones y expresiones propias de su
cultura y su legado histérico, que algunas se mantienen hasta la fecha
mediante la practica cotidiana en el entorno familiar de forma esporadica
y masiva en festividades comunales.

El pueblo Shawi esta distribuido en la cuenca de los rios Marafién y
Huallaga y la Cordillera Cerro Escalera que separa el rio Mayo del rio
Paranapura, en las cuencas de los rios Cahuapanas, Paranapura
(Yanayacu, Armanayacu y Cachiyacu) y Sillay, también existen
poblaciones situadas en la cuenca de rio Shishinahua, sus comunidades
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4.2.1.6.

estan dentro de las Provincias Datem del Marafién y Alto Amazonas, en
el Departamento de Loreto esencialmente en las limites de los distritos
de Cahuapanas, Jeberos, Balsapuerto, Santa Cruz, Teniente César
Lopez y el distrito de Yurimaguas, también se encuentran ubicados en el
departamento de San Martin esencialmente en la provincia de Lamas.

Para el poblador Shawi el territorio es un sistema de vida donde esta
presente el Dios Kumpanama, su relacién con el territorio y sus recursos
es muy fuerte porque de ello depende la vida.

Para los Shawi Kumpanama es proveedor de sabiduria en todo tipo de
trabajo, el li wa"yan es un ser del agua que provee peces para el alimento
de la poblacion, el Taranpi, Wayanusa y el Tanan Wa'yan que son
espiritus del bosque, cuidan los caminos, campamentos y son guardianes
de los animales. Ka'yura es la maestra de las mujeres quien les ensefia
las destrezas para la elaboracion de la pampanilla y ceramicas. Wahkui
€s un ave gue antes fue una anciana sabia en agricultura, tiene relacion
con el suelo, la produccidn, cosecha y conservacion de semillas, Na“pi es
la piedra que se encuentra en las alturas de los rios y quebradas que
segun la creencia Shawi provee de energia y larga vida a la persona que
toma bafios con estas piedras por las mafianas.

Hasta la actualidad solo algunas mujeres se pintan el cuerpo con huito
para asistir a algunas fiestas, ya sea para el aniversario comunal, San
Juan y carnaval principalmente.

Los varones algunas veces utilizan achiote para pintar su rostro, la
principal bebida de la nacion Shawi es el masato hecho de yuca y la
chicha de maiz, las mujeres utilizan como traje tipico la pampanilla y la
cotonay los varones la pana’ira (atuendo que cruza sobres los hombros).

Saberes Ancestrales.
Idioma.

En la comunidad nativa Churuyacu se habla el idioma shawi y también el
castellano, sin embargo, la que predomina en la comunidad y con la que
mayormente se comunican en todos los espacios sociales y relaciones
interpersonales, (como en el colegio, asambleas comunales, dentro del
grupo o seno familiar) es el castellano. Es preciso mencionar que los
miembros de la comunidad comprenden y entienden mucho mejor cuando
la interaccion de la comunicacion se realiza en castellano.

Cazay pesca.

La actividad de caza lo desarrollan los comuneros con mucha habilidad y
destreza para cazar a los animales silvestres (majas, afiuje, sajino, etc),
y lo desarrollan en los bosques del territorio comunal, teniendo en cuenta
las pisados de los animales, los frutos que consumen y las llamadas
colpas, la caza se realiza utilizando escopeta, y lo que se obtiene se
reparten en la comunidad. Lo realizan de forma quincenal o mensual
debido a que ya no se encuentra con facilidad los animales en el territorio
comunal.

La pesca, se realizada semanalmente o quincenalmente; lo desarrollan
los comuneros (as) para capturar los peces (Bujurqui, shuyo, fasaco,
carachama, shiruy y bagre principalmente.) de las quebradas y
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tahuampas existentes en el territorio comunal, a veces en familia o se
organizan en grupos para realizar esta actividad, llevando la huaca o
barbasco, algunas veces utilizan redes y flechas, que ayudan en esta
labor. Todo lo adquirido va para el autoconsumo e intercambio en la
comunidad entre familias con productos agricolas.

Artesania.

La comunidad de Churuyacu no practica la elaboracion de artesanias,
tanto hombres como mujeres estan perdiendo estas costumbres. Los
recipientes para el uso cotidiano los adquieren en la ciudad de
Yurimaguas o Balsapuerto Principalmente.

Danzas y cantos.

Solo se realizan cuando se celebra las fiestas de carnaval y el dia de San
Juan, las fiestas en donde se practicaba las danzas y cantos no se
practican en la comunidad de Churuyacu.

Ceremonias.

Las Unicas actividades en que se realizan algun tipo de ceremonia son en
las fiestas tradicionales como carnaval, dia de la madre, dia del padre,
San juan, fiestas patrias, navidad y afio nuevo. Pero las ceremonias
propias de la cultura Shawi y no las realizan, se perdieron en el tiempo
tipo de costumbres.

Medicina tradicional.

En la comunidad se practica la medicina tradicional, por los comuneros
curiosos y sobre todo adultos que son los chamanes de la comunidad,
quienes suministran a los pacientes enfermos la medicina de acuerdo a
la edad, esta practica se mantiene en el tiempo de una generacion a otra,
siguiendo los pasos de la preparacién y cantidad de suministro adecuado,
para curar a los enfermos de la comunidad.

Las plantas utilizadas son: Malva, Sacha Ajos, Yerba Luisa, Jengibre, Ufia
de gato y Mucura. La cual la usan en toda la poblacién y se detalla a
continuacion:

- Malva, se utiliza para dolor de cabeza y fiebre, se prepara mediante el
chapeo, se lava la cabeza y se pone a reposo.

- Sacha ajos, se utiliza para gripe y tos, se prepara a través de agua y
se chapea, se cola la solucion y se toma a nivel de pequefos
recipientes y se convida.

- Yerba Luisa, se utiliza para fiebre, se prepara a nivel de coccién como
te, y se convida al enfermo y reposo.

- Jengibre, se utiliza para la Gripe, se prepara a nivel del rallado y se
saca la solucién, convidando al paciente en recipientes pequefos.

- Uhna de Gato, se utiliza para bronquitis, se extrae las cortezas y se
somete a coccion, la solucion se convida al paciente (nifios) en
pequefnas proporciones.

- Piri piri, se utiliza para lisiaduras, se extrae las papitas de las raices,
se ralla y somete a coccion y se convida y una porcion rallada se cubre
la parte afectada.

- Renaquilla, se utiliza para curar la Hernia, se extrae la corteza, se
machaca y se hecha en la parte afectada.
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- Mucura, se utiliza para combatir la brujeria, se extrae las hojas se
chapea en agua y se bafa al paciente, los residuos se botan fuera de
casa y descampados.

- Verbena, sirve para desparasitar.

CUADRO 10: SABERES ANCESTRALES.
Saberes ¢, Cémo estan actualmente en los saberes propio del pueblo

ancestrales indigena?
Segun los datos obtenidos en la encuesta de hogar podemos
Idioma observar que el 100% de la poblacién habla el idioma Shawi y
el castellano.
Los comuneros cazan quincenal o mensualmente dependiendo
Cazay del tiempo de los hombres y el tiempo que dura el alimento.
pesca La pesca lo hacen semanal o quincenalmente, el tiempo de
pesca varia.
La comunidad de Churuyacu no practica la artesania, tanto
Artesania hombres como mujeres estan perdiendo las costumbres
artesanales.
Danzas y Dentro de las <,janzas y cantos la comunidad solo I_as utiIiz_a para
cantos celebrar el dia de carnaval, patrona comunal, aniversario del
colegio.
Las Unicas actividades de celebracion son las fiestas
: tradicionales como carnaval, dia de la madre, dia del padre,
Ceremonias . . . . ~
: San juan, fiestas patrias, navidad y afio nuevo. Pero
y fiestas

ceremonias propiamente de la comunidad no lo realizan, se
perdieron ese tipo de costumbre.
Medicina Algunos comuneros conocen y siguen utilizando las plantas
tradicional medicinales para las curaciones de diferentes enfermedades.
Fuente: Elaborado por CORPI-SL-2022

4.2.1.7.Uso del tiempo en la comunidad

- Hombres, se dedican a realizar los trabajos comunales, la caza, pesca
artesanal y agricultura migratoria tradicional para la supervivencia
familiar.

- Mujeres, se dedican al cuidado de los hijos y las labores domésticas
del hogar, adicional a ello apoyan en las labores agricolas como
cosecha de la yuca y maiz, para la elaboracion de la chicha que es la
bebida tradicional de la comunidad.

- Jbovenes, apoyan a los padres en la caza y pesca, y en los trabajos
comunales organizados por la junta directiva y las jovencitas apoyan
en la preparacién de las bebidas y comidas tradicionales.

- Nifios (as), apoyan a las madres en el transporte de los baldes con
agua, acarreo de la lefla y cuidado a los hermanitos(as) menores,
mientras los padres realizan actividades del hogar y en la siembra de
los cultivos agricolas.

- Ancianos, Ya no participan en las actividades de la comunidad. Todo
es voluntario. Se dedican a criar sus gallinas, tejen canastas, etc.

En la comunidad los trabajos son distribuidos, por las autoridades
comunales, quienes designan a los hombres para los trabajos mas
pesados y a las mujeres el trabajo liviano.

En la Comunidad Nativa Churuyacu las faenas se realizan los dias
particulares o de acuerdo a la urgencia de la comunidad, existen dos tipos
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de faena comunal la minga y el mafaneo; el mafianeo obedece a un
requerimiento comunal; y las mingas obedecen a un requerimiento
individual o familiar. Las faenas comunales se realizan cuando hay
situaciones que lo requieran, como para librar espacios comunales, abrir
caminos o trochas, mantenimiento del local comunal entre otros.

Participacién de la mujer.

Histéricamente la poblacion Shawi les dio un valor subalterno a las
mujeres, por eso se observa que las mujeres son designadas en el
cuidado de los hijos y la preparacién de alimentos. En el caso de los hijos,
son llevados a la chacra para que ayude a sus padres en ella. Mientras
tanto las niflas se quedan con la mama para que ayuden en los
guehaceres de la casa, algunos jovenes contindan con sus estudios si el
padre tiene posibilidades econdmicas para sustentarlos.

FOTO 03: PARTICIPACION DE LAS MUJERES EN EL TALLER DE LA
COMUNIDAD.

Fuente: Elaborado por CORPI-SL-2022.
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CUADRO 11: ROLES QUE CUMPLE LA FAMILIA.

PO DE F'Ng"E'LDAD CADA CUANTO ROL QUE | ROL QUE CUMPLEN ROL QUE ROL QUE
NIVEL TRABAJO TRABAJO TIEMPO CUMPLEN LOS LAS CUMPLEN CUMPLEN LOS
VARONES MUJERES LOS JOVENES ANCIANOS
COMUNAL
v/ Cultivan cada 2 |v' Traen lefia.
dias. v’ Cultivan v' Cocinan.
: 4 . :
v" Cocinar. v' Cocinan todos los chacra. v/ Lavan ropa. v FEEL 8 v Tejen su tarrafa.
v Sustento , v v limni Ayuda a papa. 7 o :
Pescar. - dias. Construyen Limpian la casa. Crian gallina.
) familiar. v’ Van al deporte. .
NIVEL FAMILIAR |v' Cultivar. v/ Pescan en casa. v’ Prepara masato. . v’ Brindan
Mantener la ; - v’ Estudian. o
v’ Lavar. familia temporada. v Van acazar. |v' Cuida los hijos. v Contribuven sabiduria.
v Cazar. ' v/ Cazan a en v Vanapescar. v Siembra su chacra. con el hc}l ar
temporadas. v Ayudan al|v' Cose la ropa. gar.
hogar.
para ver v/ Los varones
limpio la v’ Faenas generales : : -
. cultivan. v/ Las mujeres barren y Ya no participan
v’ Faenas. comunidad. mensual. v . — v Af
v Mingas . Coordinan limpian _eI desmontg. Participan en en las
NIVEL COMUNAL ' Froar la v Eligen un dia en lal P& Las mujeres también las faenas. actividades de la
cheF\)cra magﬁana el llevan masato. v’ Participan en comunidad.
' préximo v/ Opinan también en las mingas. Todo es
es una vez a la . . .
: trabajo de| las reuniones. voluntario.
Construir una| semana. faena

vivienda.

Fuente: Elaborado por CORPI-SL-2022.
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a. Calendario Comunal.

En el desarrollo de la cosmovisién indigena de la comunidad nativa de Churuyacu maneja un calendario comunal de la celebracion
cultural y social, donde la comunidad se organiza y desarrollan actividades en referencia a cada celebracion, mediante el uso de
sus costumbres, dicho cuadro de festividades se describe a continuacion:

CUADRO 12: CALENDARIO DE FESTIVIDADES SOCIALES.
Fuente: Elaborado por CORPI-SL-2022.

FESTIVIDAD CULTURAL Y SOCIAL
Enero Febrero Abril Mayo Junio Julio Setiembre | Noviembre Diciembre
1ra semana
ez sl 18 de junio,
celebran la . 2da semana,
01 de enero, se 2do celebran dia . 23 de o
16 de semana - 28 de Julio, . clausura del afio
celebra la domingo de del padre. setiembre, | 01y 02 de
) o febrero, santa. se celebra ’ escolar.
venida del afio mayo, : se celebra | noviembre,
celebran la . las fiestas p
Nuevo en la : . celebran el 24 de junio, . dia de la todos los -
. fiesta 14 de abril, . patriasenla | . 24 de diciembre, se
comunidad dia de la se celebra , juventud santos .
. . carnaval. celebran ; comunidad. . celebra el dia de la
nativa Shawi. : : madre dia de san primavera )
Aniversario . Navidad.
de la juan
comunidad.
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b. Calendario Estacional

Los de la Comunidad Nativa Churuyacu describen como realizan sus actividades agricolas, como rozo, tumba y quema;
posteriormente realizan las siembras de cultivos como: platano, yuca, maiz, mani, arroz, cafia, papaya, caihua, sandia y cocona, etc,
gue son de uso principal para el hogar; como también actividades de caza y pesca. Se recolecto informacion con la participacion de
grupos de hombres y mujeres donde describen los productos, las épocas de siembra y cosecha que realizan en productos agricolas,

utilizando un calendario estacional. Producen una mayor variedad de productos de periodo vegetativo cortos, sometidos a periodos
de escasez de comida en las épocas de invierno como se muestra en el siguiente cuadro.

Cuadro 13: Calendario estacional de los productos agricolas

Meses
Cultivo
Enero | Feb | Marzo | Abr | Mayo Junio Julio Agos Set Oct Nov Dic
Yuca Siembra Cosecha
Platano Todo el afio
Maiz Siembra
Mani Siembra Cosecha
Pepino Siembra Cosecha
Sandia Siembra Cosecha
Aji dulce Siembra Cosecha
caihua Siembra Cosecha
Sachapapa Todo el afo
Papaya Siembra Cosecha
Camote Siembra Cosecha
Cocona Siembra Cosecha
Cafia Todo el afio

Fuente: Elaborado por CORPI-SL-2022.
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Cuadro 14: Calendario Estacional de Caza.

Meses
Especies e e TFeb | Mar | Abr May | Jun |Jul | Ag | Set | Oct | Nov | Dic
majas X X
Afiuje X i
Huangana X X
Sajino X X
Sachavaca X X
Venado X X
Carachupa X X
Pauiil X
Perdiz X
Motelo X
Taricaya X

Fuente: Elaborado por CORPI-SL-2022

En el cuadro 14, indica que los animales silvestres son encontrados en los
meses de mayo Yy junio, posteriormente otros animales en abril y julio.

Cuadro 15: Calendario Estacional de Pesca

Meses

Especies | & e TFeb [ Mar | Abr May | Jun | Jul | Ag | Set | Oct | Nov | Dic
Boquichico X | X X X
Palometa X | X A X
Bujurqui X | X X X
Carachama X X X | X A X
Liza X | X X X
Sabalo X [X X | X X X
Sardina X X X | X A X
Bagre X | X X X
Tucunare X | X A X

Fuente: Elaborado por CORPI-SL-2022

En el cuadro 15, indica que las especies son mas encontradas en los meses de
julio, agosto y noviembre y diciembre posteriormente otros peces en abril y mayo.
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4.2.2. Dimensidn Politica / Organizacién comunal.

4.2.2.1. Estructura de gobierno comunal.

A continuacion, se presenta la forma en la que se organiza el gobierno comunal.
Cabe sefialar que el organigrama, se sustenta en las escalas y niveles jerarquicos
en los que se viene estructurando la comunidad actualmente, més alla de ser o
no la manera adecuada visto desde una perspectiva externa. Dicho esto, es
posible que esta estructura de gobierno comunal, obedezca al desconocimiento
de las funciones de las diferentes autoridades comunales.

FIG. 1: ORGANIGRAMA DE LA COMUNIDAD CHURUYACU

ASAMBLEA
GENERAL
JUNTA
DIRECTIVA
POLICIA COMUNEROS
COMUNAL (AS)

Fuente: Elaborado por CORPI-SL-2022.

La Asamblea comunal, es la maxima autoridad, a través de la cual se realiza a
la toma de decisiones importantes como la eleccion de la Junta Directiva, uso de
recursos naturales, sanciones y el manejo de la comunidad en general, las
decisiones se toman de forma patrticipativa. La asamblea comunal se realiza para
tomar acuerdos, el cual es convocado por las autoridades de la comunidad, por
lo general las reuniones son los dias laborables o acordados en la asamblea, se
hace uso del libro de acta, estatuto y padron comunal, al comenzar la asamblea
se llama lista a todos los asistentes. Durante el desarrollo de la reunién las
autoridades comunales presentan los temas a tratar en la asamblea, el jefe
comunal, expone la agenda correspondiente para que todos los comuneros se
enteren y tome una decision en consenso y los votos para elegir o determinar una
accion en la asamblea se realiza a mano alzada.

Junta Directiva Comunal, son un grupo representativo de la comunidad y la
conforman Comuneros y Comuneras, las mismas que son elegidos en Asamblea
General por votacion popular segun el Estatuto y la funcion que cumple es la de
Direccionar, las metas y objetivos de la comunidad, asi mismo organizar las
actividades comunales y realizar gestiones a nivel comunal e instituciones del
estado en el trdmite de sus documentaciones, entre otros. Y el periodo del cargo
es cada 2 anos.

La Policia Comunal, Se considera a un grupo de comuneros, que son elegidos
en asamblea general, la cual cumplen con el rol de cuidar la integridad de las
familias y de la comunidad, y el periodo del cargo es cada 2 afios.
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Los Comuneros (as), Se considera a todos los miembros de la comunidad
(hombres y mujeres) mayores de edad inscritos en el padron comunal y su rol es
de dar los aportes, sugerencias y comentarios en las asambleas y participar en
las actividades de la comunidad.

La participacion de la poblacion en la asamblea comunal es obligatoria desde la
edad de 16 afios, hombres, mujeres, todos los adultos estan en la obligaciéon de
participar, en caso de los ancianos ya no estan obligados, pueden participar de
forma voluntaria.

Ademés, la Comunidad Nativa cuenta con las siguientes autoridades
representativas que ocupan el cargo por 2 afios. Y lo conforman los siguientes:

Agente Comunal: Hipdlito Cahuaza Asipali
Teniente gobernador: Rolando Cahuaza Asipali

Policia Comunal:

1. Teniente Policia: Lino Tercero Fababa Pizango
2. Sargento Policia: Merlin Lachuma Inuma

3. Policia mayor: Nicolas Perea Rojas

4. Policia Menor: Lino Fababa Inuma

5. Policia Menor: Genkis Pifia Napo

6. Policia Menor: Wilter Asipali Lopez

Directiva de Apafa: Son comuneros, miembros de la Asociacidon de Padres de
Familia de la Institucion Educativa inicial y primaria de la comunidad, son elegidos
en la Asamblea general de padres de Familia y su periodo del cargo es de 1 afio.
Y lo conforman lo siguiente.

Inicial
Presidente: Arbildo Ruiz Cahuaza
Vicepresidente: Lino Fababa Pizango

Primaria
Presidente: Genkis Pifia Napo
Vicepresidente: Reynaldo Reétegui Lomas.

Directiva del Club Deportivo: Son un grupo de comuneros, miembros del Club
Deportivo de la comunidad, son elegidos en la Asamblea general y se denomina
“Club Deportivo Churuyacu” su periodo del cargo es de 1 afio.

Cuadro 16: Funciones de lajunta directiva.

Toma de decisiones

- Eleccion de la junta directiva
Acuerdos comunales
Informacion a la comunidad

ASAMBLEA COMUNAL

JUNTA DIRECTIVA COMUNAL
AUTORIDADES | FUNCIONES
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- Representar legalmente a la comunidad.

- Convocar y presidir las Asambleas Generales
- Conducir la Gestion Comunal

- Resolver asuntos urgentes de la comunidad

- Otras que asigne la Asamblea.

Wa an

- Remplaza al jefe cuando se ausenta.
Vice Wa’'an - Organizar y coordinar comisiones bajo responsabilidad.
- Otras que le asigne el jefe comunal.

- Redacta las actas de las sesiones de la Asamblea
General.

Secretario comunal |- Llevar el Libro de Actas

- Llevar y actualizar el padrén de socios de la comunidad.

- Llevar el archivo de la documentacién administrativa.

- Poner orden dentro de la comunidad

Policia Comunal . .
- Hacer cumplir sanciones

4.2.2.2.

Fuente: Elaborado por CORPI-SL-2022.
Niveles de toma de decisiones.

En la comunidad de Churuyacu la toma de decisiones que tengan que ver con
la comunidad se realiza a nivel de la maxima autoridad que es la Asamblea
Comunal (para realizar eventos comunales, actividades laborales comunales,
celebraciones tradicionales, entre otros), considerando la participacion activa de
las mujeres, jovenes, sefioritas y adultos mayores de gran relevancia social (se
tiene en cuenta las sugerencias de todos los involucrados en la toma de
decisiones) asi como de los jévenes en la decision de actividades deportivas y de
trabajos comunales y los adultos mayores a nivel de sugerencias de experiencias
de vida.

Sin embargo, en la toma de decisiones para garantizar el orden social comunal lo
tiene el Apu y su junta directiva, teniendo el apoyo del comité de Policia Comunal
respectivamente. Desarrollandose de manera permanente en actividades
programadas a realizarse.

Estado de relaciones externas.

En la comunidad nativa de Churuyacu, la relacion con actores externos es
minima, no reciben visitas ni apoyo de instituciones u organizaciones que
implementen actividades con programas y proyectos en beneficio de la
comunidad.

Asimismo, las instituciones con el que se relacionan indirectamente son sector
salud ya que los comuneros son atendidos en la posta de Salud de la comunidad
Nuevo Sisa o Fray Martin, igual pasa en el sector educacion, los alumnos(as)
egresados de la institucidon educativa primaria cursan sus estudios secundarios
en localidad de Balsapuerto.

CUADRO 17: ORGANIZACIONES E INSTITUCIONES EXTERNAS DE LA

COMUNIDAD.
Tiempo que
Organizaciones e vienen Proyectos o actividades
Instituciones trabajando implementados en la Beneficiarios
Externas en la comunidad
comunidad
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Asesoramiento legal y
defensa del territorio.

Regional (DRAL).

CORPI - SL 10 afios " La comunidad.
Apoyo en la elaboracion de
Plan de Vida.
RENIEC. Desd(_a,su Tramite de DNI y partida de La comunidad.
creacion. nacimiento.
Gobierno Reconocimiento y

25 afios. aprobacion del proceso de La comunidad.
titulacion comunal

4.2.2.3.
4.2.2.3.1.

Fuente: Elaborado por CORPI-SL-2022.

Aspecto de Igualdad género en la comunidad.
Participacion de la mujer en la gestién comunal.

Respecto a la asistencia de las mujeres en las asambleas comunales es
media y poco participativo, pero en una reunion de asamblea la mayoria de
los participantes son hombres, las mujeres que patrticipan lo hacen de manera
voluntaria para estar informadas y opinar acerca de los temas en agenda de
la asamblea.

El rol de la mujer en la comunidad consiste en la preparacion de alimentos, y
otras necesidades para las actividades comunales, por otro lado, las mujeres
participan poco en los diferentes espacios convocados por la comunidad. Sin
embargo, contindan asumiendo en su mayoria el rol del cuidado integral de
la casa y los nifios.

Las mujeres consideran que es importante su participacion en la toma de
decisiones, puesto que tienen una mirada orientada a beneficiar a sus
familias. Regularmente las mujeres participan en la toma de decisiones de
manera indirecta, es decir que el voto de los hombres cuenta mas que de la
mujer.

Finalmente, para favorecer la participacion de las mujeres en la toma de
decisiones es necesario visibilizar su opiniébn y su voto, respetandolos y
generando facilidades y oportunidades de participaciéon para ellas.

Para tener en cuenta la participacion en el ambito comunal y social, falta
involucrar a las mujeres en las gestiones programadas y a su vez orientarles,
teniendo una formacién continua hasta lograr su fortalecimiento y
empoderamiento en lo que respecta a la representatividad de la comunidad
en gestiones realizadas en beneficio de la comunidad.

En lo referente a la toma de decisiones en la comunidad, la participacion de

la mujer es basicamente para las actividades comunales, siendo involucradas
principalmente en festividades.
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4.2.3. Dimension: Econdmicay Productiva.

4.2.3.1. Principales actividades econémicas.

La economia de las familias de las comunidades nativas esta sustentada por
la actividad agricola, pesca, caza, crianza de animales. En la Comunidad
Nativa Churuyacu existe una importante actividad agricola orientada a la
siembra y cosecha de diferentes cultivos para el sustento de la familia puesto
gue las condiciones geograficas y climatolégicas son propicias para su
produccion.

Para realizar las actividades de cultivos agricolas los duefios de las chacras
gue son los comuneros y comuneras, primero seleccionan dentro del territorio
comunal el lugar donde se hara la chacra, para que luego en grupos familiares
0 mingas comunales se inicie el proceso desde el rozo, la tumba, la quema y
la siembra de cultivos como: yuca, platano, maiz, mani, que son de uso
principal para el hogar, estos cultivos son cosechados para el consumo de
cada familia.

Agricultura.

La actividad agricola es el principal sustento econémico de la comunidad y sus
familias, desde su fundacion han aprovechado los recursos disponibles, el
conocimiento del uso de la tierra se transmite de una generacion a otra, asi
mismo con el pasar de los afios han construido un conocimiento empirico para
la siembra y la cosecha de cultivos. En la actualidad la comunidad busca
aprovechar las oportunidades que brindan algunas instituciones del estado y
otras organizaciones para dedicarse exclusivamente a la produccion de un
determinado cultivo.

La comunidad aplica la agricultura rotativa es decir una vez sembrado
aprovecha dos siembras y cosechas (promedio de 9 meses cada ciclo) para
luego dejar descansar la tierra (purma) dos afios antes de volver a utilizarla.
Las areas donde desarrollan la agricultura son seleccionadas dentro del
territorio comunal por el mismo morador y suele utilizarse entre media 'y 1.5
hectareas por familia. Los productos que crecen de manera natural sin
mayores cuidados son el aguaje, el ungurahuiy el pijuayo.

Mas que por un tema establecido por acuerdo comunal, es por un tema de
capacidad de manejo, las chacras familiares tienen entre 0.5 y 1 hectarea
donde siembran yuca, platano maiz y mani principalmente.

CUADRO 18: PRODUCTOS AGRICOLAS QUE SE CULTIVAN EN LA
COMUNIDAD DE CHURUYACU PARA EL CONSUMO HUMANO.

Nombre en Cantidad (kg) /
Cultivos lengua Uso sema / familia /
nativa temp.
Platano Pantapi Autoconsumo 8 racimos
Yuca Ke’sha Autoconsumo 2 paneros
Maiz Shi'shi Autoconsumo 2 paneros
Mani Nampihuan Autoconsumo 10 kg
Cafna Washina Auto consumo 10 unidad
Papaya - Auto consumo 10 unidad
Arroz Aruse Auto consumo 20 kg
Cocona - Auto consumo 2 kg
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Sachapapa - Auto consumo 1 panero
Aji dulce - Auto consumo 2 kg
Caihua - Auto consumo 1kg
Sandia - Auto consumo 15 unidades

Fuente: Elaborado por CORPOI-SL-2022.

En el cuadro 18, indica el resultado de los productos sembrados en la
comunidad de Churuyacu, los cuales son recogidos de acuerdo a la cantidad
de consumo y uso diario segun la temporada por cada familia. Algunas semillas
agricolas que la comunidad no cuentan son compradas en la Yurimaguas, con
la finalidad de seguir produciendo todos los afios, para la subsistencia familiar.

Pecuaria.

En el desarrollo de esta actividad en la comunidad, se puede destacar la crianza
de animales menores como gallinas y patos, esta actividad lo desarrollan las
mujeres, de manera empirica en huertas o patios de las viviendas o en las
chacras mas cercanas a la zona donde se ubica la comunidad.

Pesca Artesanal.

Dentro de las actividades tradicionales de la comunidad la pesca es una de
ellas al igual que la caza la actividad, de la pesca provee a las familias de una
fuente de alimentacion complementaria (proteina).

Las diferentes especies que se puede pescar principalmente en la quebrada
churuyacu, rayayacu y yanayaquillo son: bujurqui, raya, liza, sardina, bagre,
llambina, carachama, shuyo, fasaco, esta actividad lo realizan mayormente los
varones, utilizando venenos naturales como la huaca y barbasco, flechas y
redes que se usan como trampas.

Cuadro 19: Especies de peces

Tiempo para :
Lugar de . Frecuencia | Autoconsumo,
Especies llegar al lugar .
Pesca de caza Intercambio
de Pesca
uebrada
o Bujurqui 1 hora Semanal Autoconsumo
rayayacu
uebrada
o Shiruy 1 hora Semanal Autoconsumo
rayayacu
uebrada
o . Bujurqui 1 hora Semanal Autoconsumo
yanayaquillo
uebrada
Q Carachama 1 hora Semanal Autoconsumo
churuyacu
Quebrada Autoconsumo
fasaco 1 hora Semanal . .
Churuyacu e intercambio
uebrada Autoconsumo
o Shuyo 1 hora Semanal .
Churuyacu e Intercambio
uebrada
o Boquichico 1 hora Semanal Autoconsumo
Churuyacu
uebrada
Q Ractacara lhora Semanal Autoconsumo
Churuyacu
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brad
Qe Llambina lhora Semanal Autoconsumo
Churuyacu
Cuyelbierct Sardina lhora Semanal Autoconsumo
churuyacu
Fuente: Diagnostico PV CORPI-SL-2022.
Caza

Esta actividad es realizada por los comuneros con mucha habilidad y destreza
para cazar a los animales silvestres (majas, afuje, sajino, carachupa, etc.), y
lo desarrollan en el escaso bosques primario, teniendo en cuenta las pisadas
de los animales, los frutos temporales que consumen y las llamadas colpas,
donde se agrupan y se puede cazar con facilidad, el principal instrumento que
se utiliza en esta actividad es la escopeta, y lo que se cazan se reparten en la

comunidad.
Cuadro 20: Especies de animales silvestres
Tiempo ara .
Lugar de . P P Frecuencia Autoconsumo,
Especies llegar al lugar )
Caza de caza Intercambio o Venta
de Caza
Bosque .
. . Majas 3 horas mes Autoconsumo
Primario
Bosque -
. . Anuje 3 horas mes Autoconsumo
Primario
Bosque .
. - . Sajino 6 horas 3 meses Autoconsumo
Primario
Bosque
. q . Carachupa 5 horas 1 mes Autoconsumo
Primario

Fuente: Diagnostico PV CORPI-SL-2022.

4.2.3.2. Principales fuentes de ingresos.
4.2.3.2.1 Fuentes de ingreso de Familias.

La comunidad cubre sus necesidades béasicas a través de las principales
actividades economicas como los cultivos agricolas, la pesca, caza y la
actividad pecuaria; las actividades como la caza y la pesca generalmente se
realizan de manera semanal y a veces mensual debido a que se requiere de
dinero para adquirir la logistica necesaria para tal fin (cartuchos, sal, redes,
combustible, etc.), del cual carecen las familias.

Los productos que se adquieren de las actividades generalmente son para
autoconsumo, la misma que sirve de base para la alimentacion de la
comunidad.

Los cultivos que mas ingreso podrian generar a las familias son el platano, la
yuca, el maiz, el arroz en la parte agricola, en la parte pecuaria, la crianza de
gallinas y patos, en la pesca los peces como el boquichico, carachama y
bujurqui; y en la caza estd el majas, huangana y sajino, estos son los
productos que con mayor frecuencia generan ingresos para solventar a las
familias.
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Cuadro 21: Ingresos econémicos de las familias.

Cudl es el Precio
Productos |destino del | Cantidad o Lugar de venta
unitario
producto
Agricola
Platano Venta 5 racimos |[S/.10.0 racimo Nueva Sisa
S/.1.00 unidad .
Yuca Venta 2 sacos S/ 95.0 saco Nueva Sisa
. S/.2.00 kg .
Maiz Venta 3 sacos S/ 30.0 Sac0 Nueva Sisa
Platano Venta 5 racimos |[S/.10.0 racimo Nueva Sisa
Pecuaria
Gallina Venta 8 unidades |S/.40.0 unidad Nueva Sisa

Fuente: Elaborado por CORPI-SL-2022

La mejor temporada para el desarrollo de la actividad de agricultura es el
verano y cuando se quiere aprovechar los recursos que estan mas alejados

del rio.

CUADRO 22: PROCEDENCIA DE LOS PRODUCTOS DE CONSUMO FAMILIAR.

PRODUCTOS

BOSQUE/CHACRA/RIO

TIENDA/COMERCIO

Alimentos para

Del Bosque la carne de monte.
De las quebradas los peces.

Arroz, huevo, pollo,

la familia. De la chacra los productos de conservas y bebidas.
“pan llevar”.
g La madera. Calamina.
Materiales de ; .
construccion Hoja de 32ebon. Clavos.
de viviend Pona. Serrucho.
€ vivienaas. Tamishi. Martillo.
Libros.
Insumos para Cuaqlernos.
., Lapiceros.
la educacion
de los nifios Ropg.
: Zapatilla.
Zapato.
Paracetamol.
- Antalgina.
Productos de Plantas m_edlcmales. Antibidtico.
Resinas.
salud para la Mentol.
s Cortezas. .
familia. Agua florida.
Alcohol.

Violeta de genciana.

Fuente: Elaborado por CORPI-SL-2022.
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En el cuadro 22, indica la procedencia de los productos, parte de los
materiales e insumos para el sostenimiento familiar, provienen del bosque o
la chacra, aunque gran parte de esto también se obtienen de tiendas o
comercios. Mensualmente gastan S/. 150.0 a S/.300.0 de acuerdo a sus
necesidades y ventas de productos.

4.2.3.3.Comercializacion de productos.

Entre los principales productos podemos encontrar el cultivo de platano, la Yuca,
el maiz, camote, cafia, mani, caihua, pifia, aji dulce, sachapapa, pepino. La
crianza también de animales menores (gallina y pato.) es otra de las actividades
productivas que manejan los pobladores en esta comunidad. La mayoria de
estos productos son para el consumo de los mismos pobladores, pero también
hay algunos moradores que comercializan sus productos fuera de la comunidad,
siendo este el principal ingreso econdmico para mantener sus familias y suplir
algunas necesidades bésicas; fuera de la comunidad el destino principal de las
ventas es la localidad de Balsapuerto rara vez estos productos son llevados a
Yurimaguas debido al costo que genera su transporte; siendo este el mercado
para volimenes mas grandes y de mejor precio.

Los productos de la comunidad también son vendidos a compradores y a las
familias de la comunidad de Nuevo Sisa, algunas veces también llegan a la
misma comunidad personas de la ciudad de Yurimaguas o Santa Lucia
conocidos en la zona como regatones los cuales les compran con dinero en
efectivo o hacen intercambio con productos como ropas y medicinas.

Los comuneros transportan sus productos escasamente via fluvial a
consecuencia del costo de transporte en tiempo y dinero, debido a que también
tienen que movilizarse hasta la orilla del rio Paranapura, lo cual toma un tiempo
de aproximadamente 1 hora y 20 minutos luego via fluvial hasta Santa Lucia.




CUADRO 23: LUGARES DE VENTA DE LA PRODUCCION DE LA CC.NN. CHURUYACU.

Tabla Productos Precio en S/.
Colr\EJthlgad Tg;)r(ijggltgss Cant x Ha | consumo | venta Lugar de Venta Destino Final Comprador comunidad santa Lucia Yurimaguas
3_00 95% 5% Comur_]ldgd, Sa_mta Lucia, Merpados de Comerciantes, 6 x Rac. 8 x Rac. 10 x Rac.
Platano racimos Munichis Yurimaguas Yurimaguas Profesores y otros
_ 1.5 Ton. 80% 20% Comur_]ldgd, Sa_mta Lucia, Merf:ados de Comerciantes, 1 xKg. 1.5 xKg 2 xKg
Maiz Munichis Yurimaguas Yurimaguas Profesores y otros
Yuca 20 SaCOS 100% 0% Comunldad *hkkkkkkkkkkk *hkkkkkkk *kkkkkkkk
Comunidad, Santa Lucia, Mercados de Comerciantes,
0 o . : ;
Mani 2 SHIEES 2L L Munichis Yurimaguas Yurimaguas Profesores y otros 220 Bl [
_ 2_00 95% 5% Comunldgd, Sa_mta Lucia, Merpados de Comerciantes, 2 x Uni. 25 % Uni. 3.5 x Uni.
Sandia unidad Munichis Yurimaguas Yurimaguas Profesores y otros
10sacos |  99% 1% Comunidad, Santa Lucia, lercios ol Profesores y Otros 0.5 x Kg. 1 xKg. 2 xKg.
Camote Munichis Yurimaguas Yurimaguas
Comunidad, Santa Lucia. Mercados de Comerciantes
o o : : ;
Pina L0 S0 S0 Munichis Yurimaguas Yurimaguas Profesores y otros 231 29K, e
Caﬁa 6 terc'os 100% 0% Comunldad *kkkkkkkkkkkk *kkkkkkkk *kkkkkkkk
Comunidad, Santa Lucia, Mercados de Comerciantes . . .
o o : : ;
sachapapa S aLH D Munichis Yurimaguas Yurimaguas Profesores y otros GED LI Dy & ST
Churuyacu AJI, dulce 1/2 SaCO 100% 0% Comunldad *kkkkkkkkkkk K*kdhkkkkhkkhkkk *kkkkkkhk
. 1 sacos 98% 2% Comunidad Merpados o Profesores y Otros 0.20 x Uni. 0.30 x Uni. 0.50 x Uni.
caihua Yurimaguas
Comunidad, Santa Lucia. Mercados de Comerciantes . . .
9 5 : : ;
Pepino A ek e 180 Munichis Yurimaguas Yurimaguas Profesores y otros GED LI £ I 2RI,
) 100 kg 9506 5% Comunldgd, Se_mta Lucia, Mer_cados de Comerciantes, 1 x Uni 2 x Uni 3 x Uni
Frijol Munichis Yurimaguas Yurimaguas Profesores y otros
300 unid. | 60% 40% CEIIIGES, SEnlE N8, UETEEIDE G2 (COEEENIEE 020xUni | 0.25xUni 0.5 x Uni
cocona Munichis Yurimaguas Yurimaguas Profesores y otros
_ 25 Unid. 20% 80% Comunldad, Sa_mta Lucia, Mer_cados de Comerciantes, o5 35 50
Gallina Munichis Yurimaguas Yurimaguas Profesores y otros
10 Unid. 60% 20% Comur_udgd, Se_mta Lucia, Merpados de Comerciantes, 20 50 70
Gallo Munichis Yurimaguas Yurimaguas Profesores y otros
15 Unid. 50% 50% Comumdad, Sa}nta Lucia, Merpados de Comerciantes, 20 o5 30
Pato Munichis Yurimaguas Yurimaguas Profesores y otros
10 Unid. 10% 90% Comunidad, Santa Lucia, Mercadosde [ 0o iantes y otros 80 100 150
Cerdo Munichis Yurimaguas Yurimaguas
. Comunidad, Santa Lucia. Mercados de Comerciantes
o o : : ;
cuy UL e s Munichis Yurimaguas Yurimaguas Profesores y otros A & =0

Fuente: Elaborado por CORPI-SL-2022.
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4.2.4. Dimension: Territorio y medio ambiente.

4.2.4.1. Tipo, uso de suelo y niveles de deforestacion.
4.2.4.1.1. Caracteristicas del suelo en el territorio comunal.

En la comunidad nativa de Churuyacu se considera en su territorio comunal
como principal caracteristica un suelo limoso-arenoso, lo cual se convierte en
un suelo con potencialidades para la agricultura, asi como suelos arcillosos en
menor proporcién, en cuanto al uso actual de su territorio se menciona que la
comunidad esta dividida en zonas de conservacion de bosque, zonas de pesca,
zonas de caza, aguajales, purmas y chacras. De todo el territorio de la
comunidad podemos mencionar que solo cerca del 15% no ha sido intervenido
para el desarrollo de la actividad agricola o similares y en el que aln se puede
encontrar cobertura boscosa primaria; el 85% restante ha sido intervenido,
incluso segun las imagenes satelitales se puede observar que dentro del
poligono del titulo existen otras comunidades que no son consideradas anexos
de Churuyacu como Nuevo Sisa, San Martin y San Vicente ubicados a las
margenes de la carretera Yurimaguas — Balsapuerto; los pobladores y las
autoridades de Churuyacu desconocen el limite real de sus territorio comunal
segun su titulo, se puede notar estan haciendo uso de espacios titulados por
otras comunidades.

MAPA N°03: MAPA DE USO DEL TERRITORIO COMUNAL.

5000 341000 as4000
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A ® { \\\7 DISTRITAL
] R = P )

YERREEQ LIBRE DE DOMINIO DEL ESTADO
o EL UMY

LEVENDA

CC.NN. SANTA MARTA :

m
{3
.

-

9359000

CC.NN. NUEVA ALIANZA

0 0.2250.45 08 1.35 18 225
Km

338000 231000 ‘243000

Fuente: Elaborado por CORPI -2022

4.2.4.1.2. Recurso Fauna.

Segun la versién de la comunidad, en los afios anteriores existia una gran
variedad de especies, entre ellos aves, mamiferos y peces: Los animales
silvestres en el territorio comunal se encuentran en zonas alejadas de la
comunidad. La lista de los animales, silvestres existentes en el territorio comunal
se pueden observar en el siguiente cuadro.




CUADRO 24: RECURSO FAUNA- ANIMALES SILVESTRES.

Clase Especie Estado
Loro Escaso
Aves Pucacunga Escaso
Pinsha Escaso
Sajino Escaso
ARfuje Escaso
Mamiferos
Achuni Escaso
majas Escaso
Llambina
Carachama
Shuyo
Peces Fasaco Escaso
Shiruy
ractacara
Sardina
Churo Escaso
Gastropodos
Congompe

Fuente: Elaborado por CORPI-SL-2022.

4.2.4.1.3. Recurso flora.

La comunidad no cuenta con gran cobertura boscosa por ello no cuenta con una
gran cantidad especies forestales maderables, palmeras, plantas medicinales y
otros recursos.

En esta area se realiza el aprovechamiento de las diferentes especies
maderables por los mismos comuneros, que en su mayoria son para la
construccién de viviendas, asi mismo también se aprovechan las plantas
medicinales para poder curar las diferentes enfermedades que padecen los
comuneros.
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CUADRO 25: ESPECIES DE FLORA DENTRO DEL TERRITORIO DE LA CCNN CHURUYACU

Nombre comun Importancia
Catahua Maderable
Tornillo Maderable
Lupuna Maderable

Yacushapana Maderable
Abuta Medicinal
Ufia de gato Medicinal
Sangre de grado Medicinal
Chirisanango Medicinal
Topa Lefia
Pona Construccion
Amasisa Fijacion de huertas
Anacaspi Construccion y medicinal
Uvilla Alimento

Fuente: Elaborado por CORPI-SL-2022.

37




4.2.4.1.4. Tipos de bosque.

En el territorio comunal de Churuyacu se puede encontrar los siguientes tipos
de bosque:

Bosque de colina alta (B-ca)

Una pequefia parte del territorio comunal colindante con la carretera Yurimaguas
— Balsapuerto, en el sector sur oeste esta ubicado sobre terrenos moderados a
fuertemente disectados y no inundables, con alturas relativas de 80 a 300
metros, con pendientes empinadas (60%) a fuertemente empinadas (70-80%),
gue los hace altamente susceptibles a la erosion hidrica. El sotobosque es
denso; el bosque puede presentar 3 0 4 estratos con un dosel o clpula de arboles
gue alcanzan 25 metros de alto e individuos emergentes de 30 a 35 metros de
altura, aunque con una notable diferencia entre las partes bajas y altas de las
colinas (en las cumbres, el bosque tiene menor altura o vigor).

Bosques de terraza no inundable (B-tni).

Otra parte del territorio de la comunidad nativa Churuyacu hacia el norte y
noroeste esta formado por un ecosistema de tierra firme (no inundable) con una
topografia generalmente plana o con leves ondulaciones de hasta 20 metros de
altura, incluyendo ademds las terrazas antiguas en proceso de erosion
circundadas muchas veces por el bosque de colinas bajas. El sotobosque es
denso; el bosque presenta hasta 3 0 4 estratos con un dosel o clpula de arboles
gue alcanzan entre 23 y 25 metros de alto e individuos emergentes de 30 o0 mas
metros de altura; los arboles dominan la vegetacién, pero las palmeras son
comunes. El drenaje del terreno es de bueno a regular.

Bosque de colina baja (B-cbh).

La mayor parte del territorio en sector central, este, sur y parte del sector norte
esta constituido por bosques de colina baja, que representa basicamente un
ecosistema amazénico, el territorio esta ubicado sobre terrenos disectados no
inundables, con colinas de alturas relativas de 20 a 80 metros, con pendientes
moderadas (25-30%) a empinadas (hasta 50%), que hace al suelo susceptible a
la erosién hidrica. El sotobosque es denso; el bosque presenta 3 0 4 estratos
con un dosel o cupula de arboles que alcanzan 25 a 30 metros de alto e
individuos emergentes de 35 0 mas metros de altura.

Vegetacion Secundaria.

Gran parte del territorio de Churuyacu ha sido intervenida para hacer chacras o
pastos, también para realizar la extraccion de especies forestales, en esta zona
se encuentran los bosques en proceso de recuperacion, aunque algunos
espacios se siguen haciendo las chacras de manera rotativa.

Servicio ecosistémico.

La Comunidad cuenta con escasa hectareas de bosque primario por lo que es
complicado para el comunero de Churuyacu conseguir las diferentes especies
de flora y fauna, que son fuente de alimentos, materiales de construccion de
casa, medicina y otros.

La mayoria de los pobladores realiza sus actividades agricolas a orillas de las
guebradas porque solo cultivan para su sustento familiar y es mas facil el acceso
a este recurso, es importante recalcar que la comunidad hace uso de sus
recursos sosteniblemente, evitando el uso de venenos naturales o quimicos.




4.2.4.15.

4.2.4.1.6.

42.4.1.7.

La comunidad también extrae productos del bosque como son las plantas
medicinales para poder curarse de las diferentes enfermedades que puedan
tener, ellos conocen el momento adecuado para extraer estas plantas, también
extraen pinturas naturales de diferentes plantas que existen en su territorio.

Caracteristicas y usos del territorio comunal.
Distribucién interna del territorio.

En cuanto a la topografia del suelo del territorio comunal es preciso indicar que
son terrenos planos, ondulados y accidentados, existe una escasa variedad de
especies forestales maderables, en las areas planas y onduladas se desarrollan
las actividades agricolas (yuca, platano, maiz, hortalizas y arroz) y crianza de
animales domésticos (gallinas, patos).

Zonas de interés en el Territorio comunal.
Area de conservacion y proteccion.

La comunidad tiene areas destinadas a la conservacién, asimismo cuenta con
areas forestales, donde obtienen recursos maderables (cedro, caoba, aguano,
lupuna, etc.) para uso familiar y comunal. También existen areas de caza y
pesca, para obtener animales y peces para el autoconsumo, asi como areas
homogéneas de palmeras de aguaje.

Area de recuperacion.

Este espacio esta conformado por purmas antiguas son areas en las que los
comuneros tenian sus respectivas chacras con sus diferentes cultivos de
autoconsumo familiar y también para la venta, estas areas son pequefias entre
0.5 a 1 hectarea, la mayoria de estos espacios estan ubicados a orillas de la
guebrada Churuyacu pero algunas purmas estan ubicadas en el interior del
territorio de la comunidad.

Zonificacién Territorial Auténoma (ZTA).

En el marco del proceso de ordenamiento interno del territorio integral de la
naciéon Shawi y basado en su propuesta de zonificacion territorial autbnoma, el
100% del territorio titulado de Churuyacu se encuentra en Zona de
Aprovechamiento Socio econdmico, que desde la cosmovision indigena
Shawi, el territorio comunal se puede utilizar para la construccion de las
viviendas familiares y asentamientos humanos, se puede hacer agricultura para
comer y para vender. También alli se puede hacer pesca familiar y comunal de
consumo diario. es una zona productiva y de crianza de animales.

Actividades ilegales en el territorio.

En los trabajos de campo desarrollado para la elaboracion del plan de vida, se
recabd informacién escasa sobre actividades ilegales dentro del territorio
comunal. No existe referencia alguna sobre actividades de mineria ilegal en el
territorio que ocupa la poblacién de Churuyani, ni en su primer asentamiento ni
en el gue actualmente ejercen. Hablar de plantaciones de coca es un tabu en la
zona, no se recibid informacion de la poblacion relacionada con la fabricacion
de substancias ilicitas como la pasta basica de cocaina. La tala ilegal quiza
represente una de las actividades ilicitas que ocurren con cierta periodicidad,
pero no es una practica comun en el territorio comunal, la poblacibn menciona
gque actualmente hacen solo uso de madera para autoconsumo.
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4.2.4.1.8.

4.2.4.2.

Problematica.

El ndcleo comunal de Churuyacu esté fuera del poligono el titulo segun la base
de datos de la DRAL.

El poligono comunal segun el titulo emitido por la DRAL no coincide con el espacio
de uso comunal actual, asi mismo la forma del espacio de uso comunal actual no
coincide con el poligono oficial que presenta la DRAL respecto a la forma y
ubicacién del territorio comunal; por lo que representa una problemética que debe
resolverse con el redimensionamiento del territorio comunal o la
georreferenciacion en campo del territorio segun el uso actual y los limites que
conservan con sus colindantes.

Debido a este desorden e informalidad, la comunidad de Churuyacu esta
desarrollando sus actividades socio econémicas u politicas al interior del territorio
de las CCNN Oculiza y Santa Martha; las comunidades de San Martin y Nueva
Sisa estan desarrollando sus relaciones socioecondmicas y politicas en el
territorio titulado de la CCNN de Churuyacu.

Andlisis del uso del territorio de la comunidad nativa Churuyacu empleando
la metodologia de efectos por actividades.

El andlisis del uso del territorio comunal de Churuyacu se hizo teniendo como
referencia el poligono del titulo segun la fuente de la DRAL, los resultados se
muestran a continuacion.

Mapa de zonas de la comunidad nativa Churuyacu.
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Mapa de actividades de la comunidad nativa Churuyacu.
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Diagrama de efectos por actividad de la comunidad nativa Churuyacu.
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V. VISION DE LA COMUNIDAD.

La vision comunal de desarrollo fue construida a partir de la reflexién colectiva de la identidad
y las condiciones de vida de la comunidad (principales necesidades y problemas), teniendo en
cuenta la situacion pasada y presente, asi como también la forma como ellos anhelan el futuro
de la comunidad, se tuvo en cuenta también los escenarios identificados que repercuten e
influyen en la comunidad, basada en las fortalezas y retos identificados por la comunidad.

Reflexionando sobre nuestra identidad y condiciones de vida.

“La comunidad de Churuyacu es mas que una poblacién unida a su territorio, estamos
orgullosos de pertenecer al pueblo shawi, de hablar nuestro idiomay practicar nuestras
costumbres. La fuerza de la comunidad de Churuyacu es el amor por nuestra familia.
Por el bienestar de nuestros hijos y nuestras familias estamos dispuestos a comenzar
de nuevo las veces que sean necesarias.” (comuneros de Churuyacu).

La vision de desarrollo de la comunidad nativa Churuyacu es la siguiente:

Cuadro 26: Vision Comunal.

VISION DE LA “La comunidad nativa de Churuyacu al 2033 se ha establecido en su territorio y
COMUNIDAD ha iniciado un proceso socio econdémico, politico y cultural de para administrarlo
PARA 10 de manera sostenible. Se relaciona con CORPI SL y el estado de manera positiva
ANOS DE y se desarrolla con una vision al futuro”.
HORIZONTE
SOCIO TERRITORIO Y MEDIO
COMPONENTE CULTURAL POLITICO ECONOMICO AMBIENTE
LOS. hombres y | La comunidad La comunidad de | La comunidad de
mujeres de la | de Churuyacu .
; : Churuyacu gestiona | Churuyacu ocupa,
comunidad de | ha aprendido a
: de manera | conoce y ha saneado su
Churuyacu gestionar para . o . -
. . productiva su | territorio. identificando
practican su | relacionarse de o - .
g . territorio para | sus potencialidades; y ha
VISION idioma y | manera positiva atender las | fortalecido SUS
costumbres y se | con el estado y ; :

. necesidades capacidades para
desarrollan en | los aliados en la basicas de sus | gestionarlo de manera
armonia con el | basqueda  del o 9 ;

o . familias. sostenible y
territorio 'y el | bienestar de sus autogestionaria
medio ambiente. | habitantes. 9 '

Fuente: Elaborado por CORPI - SL.2023




VI. ESTRATEGIAS, OBJETIVOS, METAS, PLAN DE ACTIVIDADES, PLAN DE MONITOREO O SEGUIMIENTO.
6.1. ANALISIS ESTRATEGICO DE LA PROBLEMATICA ACTUAL.
ANALISIS Y PRIORIZACION DE PROBLEMAS.
En base al diagnéstico de la comunidad nativa Churuyacu se ha identificado sus principales problemas en las diferentes dimensiones
evaluadas, como se evidencia en el siguiente cuadro:
Cuadro 27: Evaluacidn de la problematica actual.
NIVEL DE
PRIORIDAD
COMPONENTE PROBLEMAS INTERESES NECESIDADES CAUSAS EFECTOS POTENCIALIDADES PARA LA
COMUNIDAD
Resultado del M
Informacion recogida por el | Resultado de la | andlisis de A E B
DEEINICION equipo formulador durante | lluvia de ideas | informaciéon y cruce L D A
la fase de levantamiento de | trabajada con la | de datos de fuentes T | J
la informacion. comunidad. oficiales como (0] o o
MINSA y MINEDU.
- Escasa
priorizacion de la
educacién
No cuentan con IIEE de intercultural ~por Disponibilidad de
. . i . parte de la UGEL N
nivel secundaria, los | Construccion, Mejorar la AA . Desercién docentes bilingles
jévenes que desean cursar | equipamiento e | infraestructura y o . Presencia de
) : - . . . - - Débil capacidad | escolar. L X
estudios superiores viajan | implementacion equipamiento de las de esti6n or instituciones
fuera del asentamiento | de una IE. lIEE. 9 p educativa cercanas a
. ) parte de las -
residencial y no regresan. ) la comunidad.
autoridades
comunales ante la
UGEL-AA.
E:oviggzaded; 532@?;22 L_a poblacién  no lljfi\”p;c;blacmn Shaw Altos indices de Existen fuentes de
dispone de agua - enfermedades
de Churuyacu la que tradicionalmente el . . agua para abastecer | X
. potable . gastrointestinales .
presenta bajo caudal en . L agua de rios vy o a la poblacién.
saneamiento bésico. y parasitarias.
verano u llega a secarse. quebradas.
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SOCIO
CULTURAL

Presencia de

Cuenta con un

Que se construya | Contar con un EESS enfermedades . botiquin comunal y
. Aun no se cumplen | como  anemia,
un puesto de | equipado e L . . un promotor de salud
. los requisitos | infeccién .
salud para la | implementado y con . capacitado.
No cuenta con EESS . establecidos por le | estomacal, ”
CCNN de | personal capacitado . La poblacién conoce
MINSA para la | parasitos, . ;
Churuyacu dentro de la creacion de un ES | diarrea en sobre fitoterapia y la
comunidad ' o usa para manejar su
adultos y niflos -
morbilidad
(as).
o Garantizar la Alto _r)lvel de .
Las clases en el nivel inicial ~ - Los padres no se | desercion. Existen madres y
. ensefianza bilingle | . : I,
se imparten 100% en involucran en el | Riesgo de | padres de familia que
. para Proteger elusoy . o .
castellano y existe un transmisién  cultural | Proceso educativo, | pérdida hablan y escriben en
elevado ausentismo - . aceptan progresiva  del | shawiy practican sus
del idioma Shawi en : T
escolar S pasivamente dominio del | costumbres.
los nifios o )
idioma shawi.
ue la poblacion .
Q P Perdida de
de Churuyacu oportunidades de
sea atendida por CCNN joven P Oficinas  de los

Mayor oferta de

recibir asistencia

programas o cuenta con 4 afios programas sociales
- servicios de parte del . . por parte de las .
sociales de existencia en su 0 en la ciudad de
: estado o familias de la .
(Qaliwarma, actual ubicacion CCNN de Yurimaguas.
juntos, pension churuvacu
65). y
Limitacion  para
CCNN joven | uso de equipos y
No se dispone del servicio | Energia eléctrica cuenta con 4 afios | maguinas
de energia eléctrica las 24 horas de existencia en su | eléctricas.

actual ubicacién

Perdida de horas
laborables al dia.
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Muchas
obligaciones vy

SU estatuto no ha sido Contar con | -Desconocimiento | sanciones deben
actualizado desde a documentos formales | en temas de | ser establecidas
creacion de la CONN y actualizados a favor | gestion. por criterio
de la CCNN personal de las
autoridades
comunales.
Desorganizacion No se prepara el
Bajo nivel de comunal. cambio
POLITICO ; ; i Fortalecer las - .
involucramiento de jovenes ; Desconocimiento generacional 'y
. capacidades de los o - Se cuenta con el
y mujeres para apoyar a las representantes de la de los criterios de | nuevos lideres soporte  técnico  de
autoridades y la poblacion P inclusion de | La opinibn vy P

CCNN de Churuyacu
para gestionar.

para tratar asuntos de CORPI SL

interés comun

jovenes y mujeres | propuestas de las
en la toma de | mujeres quedan

decisiones fuera.
Mejorar el nivel de Pierde
R Las ;
No se encuentra participacion de los o oportunidades de
. 4 o . organizaciones de o
agremiada a ninguna jovenes y mujeres en g capacitacion y
e base no visitan las : )
organizacion de base las asambleas CCNN asistencia
comunales. técnica
Deficiente
- Bajos precios de | acceso al

venta de los | mercado local.
productos y altos | Bajos precios de

Deficiente acceso al
costos de los | los productos.

mercado local pata la

Su via de acceso a

Balsapuerto es  mixta Via de transporte

. terrestre a la productos de | No cuentan con
(terrestre y fluvial) de . venta de nuestros
manera obligatoria comunidad productos compra. transportes
No cuentan con | adecuados
transportes Mayor demanda
adecuados econdmica y alto
costo de vida
Baia Disponibilidad de los
Mejorar la ) - comuneros de
calidad de los prodgc_tlwdad y aprender
ECONOMICO productos Desconocimiento L%r;im'sgto de | conocimiento
agricolas  para de las técnicas de Limitada ancestral sobre
incrementar los aprovechamiento. . épocas de siembra,
. rentabilidad en
ingresos por . cosecha, etc.
. sus cultivos h
agricultura principales Suelo rico en

nutrientes.




TERRITORIO Y
MEDIO
AMBIENTE

Desarrollo de

Su asentamiento Gestionar el 1OCES0S de Alto riesgo de
residencial no se encuentra redimensionamiento Eaneamiento de la conflictos Asistencia técnica de
dentro de su territorio 0 actualizacién de su . territoriales con | CORPI SL
. . propiedad rural .
titulado titulo . CCNN vecinas
desde gabinete

S:r?tlelzﬁ:iento fisico el - No existe un | Actividades Asistencia técnica de

leqal del territorio dg comité de | ilegales en | CORPI SL

Iag CCNN de vigilancia territorial | territorio comunal |- Gente joven por
Conflictos por invasion | Vigilancia Churuvacu activo. Violencia ayudar a
territorial entre | comunal (Deter)r/ninar ol Desconocimiento Perdida de vida | salvaguardar sus
comunidades vecinas. de limite territorial | humanas. intereses

implementado

territorio de uso de la
CCHH de Churuyacu,
formalizarlo y colocar
hitos fisicos)

entre comunidades
vecinas.

territorio
comunal.

Depredacion del

territoriales.
Deseo de conservar
el bosque comunal.

Bajo interés de
aprovechamiento de sus
recursos forestales. Y tala
ilegal.

Mejorar las
capacidades de la
poblacion de
Churuyacu para el
aprovechamiento
sostenible de sus
recursos forestales

Malas experiencias
de
aprovechamiento

de recursos
forestales,
existencia de

multas en CCNN
vecinas

otras fuentes
ingreso
recursos

la CCNN
Pedida
Bosques.
Disminucién
Flora y Fauna.

Perdida de captar

de
de

econémicos para

de

de

Poblaciéon dispuesta
a conservar  sus
recursos naturales.
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s Incremento de
Cambio climatico

. . enfermedades Existencia de un
Las quebradas tienen un Mejorar el manejo de | Inadecuado infecciosas conocimiento
S q sus fuentes de agua | manejo de las .
bajo nivel de caudal y se 4 Perdida de un | ancestral sobre
para evitar | cabeceras de .
secan durante el verano . cuerpo de agua | manejo de cuenca
contaminarlas cuenca . )
por hidrografica

hidrografica L
contaminacion

Contaminacion
Escases del | del agua

recurso Presion sobre la
hidrobiolégico las | especie (se mata
faenas tardan mas | los especimenes
Desconocimiento jévenes y
de otras técnicas | hembras

Existencia de un
conocimiento
ancestral sobre

Mejorar sus préacticas
de manejo pesquero
para evitar presionar

Se utiliza Huaca vy
barbasco en las faenas de
pesca.

el recurso . . manejo pesquero
de pesca  no | interrumpiendo
contaminantes los ciclos
biolégicos de la
especie)

Fuente: Elaborado por CORPI - SL.2023




6.2. ACTIVIDADES Y/O ACCIONES PRIORIZADAS POR LA COMUNIDAD PARA ALCANZAR LA VISION DE DESARROLLO COMUNAL AL
2033.

Los alumnos shawi

Cuadro 28: Matriz de Planificacion.

Apoyar el plan de
trabajo del comité de

indice de
equipamiento =
Equipamiento  por
alumno/  alumnos

matriculados

Reducir la : la asociacion de . .,
desercién escolar ?:Isut;?mente a padre de familia — - Indice de dotacmg—
» | al10%y que las IE | €9 . APAFA ndmero e
Deficiente servicio clases Mejoraremos las . MINEDU docentes
. de Churuyacu L 2. Integrar un miembro
educativo en la CCNN cumplan  con. el Que las IE de | condiciones en las de la APAFA al PLAN contratados  para
de Churuyacu. P Churuyacu cuente | que estudian o . SELVA clase/ numero de
60% de los . o comité de gestion
. con |IE de nivel | nuestros nifios y MUNICIPI aulas aperturadas
. estandares . i comunal para los ~ .
Falta de IE de nivel . secundario nifias y o 2 @) para el afio lectivo
. establecidos para ~ viajes de gestién e ; .
secundario. una EIB en sus 3 Promover acompafiaremos su 5. Elaborar un CORPI SL indice de asistencia
niveles de (r:noig?r:fg;nesa los proceso educativo memorial solicitando | ONC efectiva=  nimero
educacién  basica ; construccion, de alumnos
estudiantes : : matriculados/
regular equipamiento e P
SOCIO- : i numero de
CULTURAL implementacion de |
las |E de Churuyacu alumnos que
asisten
efectivamente
4. Realizar
capacitaciones a la
La poblacién de poblacién para
Churuyacu cuenta aprender a obtener
~ b que tiene acceso a
La poblacién no . ano. Nos organizaremos Chur_uyacu COSPI SL | una fuente de agua
- Se ha mejorado en | Reducir la . 6. Gestionar la
dispone  de agua L . para gestionar y o ONG segura en la CCNN
- un 80% el acceso | incidencia de . construcciéon de un
potable y saneamiento buscaremos aliados FUNDACI de Churuyacu/
béasico al agua segura epferr_nedades para la tarea pozo com_un_al para | oy AQAE | nimero total de
) diarreicas el abastecimiento de -
- familias en
agua la fundacién churuvacu
Aprender a dar AQUAE y
mantenimiento  a 6. Conformacion  de
los pozos de agua una Junta
administradora de
agua (JAAS)




Que los pobladores
de la comunidad de
Churuyacu puedan

. Elaborar un

memorial para
solicitar
Construccion,
equipamiento e

implementacion de
un EESS en Ila
CCNN De

indice de
emergencias de

Contar con ~un ser atendidos con | Nos organizaremos Churuyacu. Incluida salud atendidas
la CCNN de .EESS equipado e el paquete basico | para gestionar y la dotacién de un MINSA Indlce. . de
Churuyacu no cuenta | implementado y e i fesional Bilingi CORPI mortalidad evitada
con servicios de salud con personal de servicios de | buscaremos aliados protesiona B.' NgUe. | 5nG Numero de

. salud ofertados por | para la tarea . Organizar viaje de .
capacitado ” atenciones de salud
le SIS para el gestién a del botiquin
primer nivel de Yurimaguas comunal q
atencion . Capacitar y equipar
al promotor de salud
comunal
0. Fortalecer la
autogestion del
botiquin comunal
n1. Elaborar un
Nos organizaremos memorial solicitando
para gestionar y dotacién de RRHH
Elevado  ausentismo | Garantizar la Garantizar la buscaremos aliados bilingue nmero de horas de
escolar relacionado a | ensefianza bilingie dotacion de las IE | Para la tarea n2. Gestionar el clase en idioma
que las clases en el | para Proteger el con docentes Formar recurso memorial shawi/nimero  total
nivel inicial se imparten | uso y transmision bilinaiies humano  docente 3. Gestionar un de horas de clase
100% en castellano y | cultural del idioma 9 propio o ensefar proyecto de becas
existe Shawi en los nifios shawi a los para formar
docentes docentes shawi de la
monolingues CCNN de
Churuyacu
Que la poblacion NOS organizaremos Nimero de familias
Poblacién de Meiorar la oferta de de Churuyacu sea ara gestionar 4. Elaborar un CORPI SL/ | Gue acceden a un
Churuyacu limitada de Jore atendida por p 9 ar 'y memorial programa

servicios de parte . buscaremos aliados . JUNTOSM S
acceder a programas del estado programas sociales ara la tarea 5. Gestionar le INAM social/nimero total
sociales (Qaliwarma, juntos, P memorial de familias en

pensién 65). churuyacu

Mejorar el acceso a 6. Elaborar un Nimero de
No se dispone del | energia eléctrica u | Que las 24 Nos organizaremos memorial . viviendas _que

o . . - para gestionar y [17. Gestionar le | MINEM cuenta con sistema
servicio de energia | otra alternativa al | viviendas cuenten i il ——
cléctrica en la CCNN | 70% de ia | con iluminacion buscaremos aliados memorial CORPI SL d(? iluminacion/
de Churuvacu oblacion de | para la noche para la tarea 8. Realizar ONG namero total de

y ghuru acu P ' tramites ante el familias de la CCNN
y MINEM  para la de churuyacu
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ampliacion de
atencién con le
sistema fotovoltaico

Nos organizaremos
para gestionar y

La CCNN de Libro de actas buscaremos aliados [19. Elaborar vy
El estatuto no ha sido Churuyacu ha actualizado para la tarea validad libros de
actualizado desde la actualizado Y | Reglamento Nos reuniremos actas CORPI SL
creacién de la CCNN formalizado sus cor?mnal para llegar a Ro. Elaborar y | ONG
documentos de actualizado acuerdos y | validar reglamento
gestion comunal vigilaremos que se comunal actualizado
cumplan.
Mujeres y jovenes
participan
Bajo nivel de Favorecer la activamente de las r1. Incluir en el
participacion € | Darticipacion activa asambleas Nos organizaremos reglamento comunal
involucramiento de | P pacior comunales para gestionar y derechos y deberes
: . y decisoria de . . . e CORPI SL
POLITICO | mujeresyjovenesdela | 7, . Mujeres y jévenes | buscaremos aliados especificos para
jovenes y mujeres . L ONG
CCNN de Churuyacu en la CCNN de asumen cargos o | para la tarea mujeres y jovenes
en la toma de Churuvacu comisiones de gque promuevan su
decisiones y gestion a favor de participacion activa
la CCNN de
Churuyacu
Churuyacu se ha
32“322; una OOl P2. Elaborar un
Integrar a la CCNN Churuyacu Nos organizaremos memorial para
La CCNN de | de Churuyacy a la o ; solicitar la
Churuyacu no  se | estructura politica par}|0|pa de | Bara gestlonlgrd y incorporacion de | CORPI SL
encuentra agremiada a | de CORPI SL y el act!vgmente e las uscaremos afiados Churuyacu a una | ONG
. actividades para la tarea
ninguna OOIll de Base | GTA del pueblo liti OOll de base.
Shawi politicas de CORPI r3 Gestionar el
SL y el GTA del . :
] memorial
pueblo Shawi
Lta CCNN  de 24.reuniénRea“§c?rrm:Jr?;
Churuyacu cuenta N . d ; |
Su via de acceso a Coneptgr con una via 0s organizaremos para determinar e
ECONOMI | Balsapuerto es mixta economicamente a terrestre adecuada | P&"@ gestlongr y | trazado que segura
co (terrestre y fluvial) de la CCNN Qe para transportar y buscaremos aliados la carretera
manera obligatoria Churuyacu a traves comercializar sus | P3@ la tarea propuesta
de una carretera 25. Organizar
productos .
: una minga para el
agricolas

desbroce del camino
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P6. Elaborar un
memorial
R7. Gestionar el
memorial
La CCNN de 28. Elaborar un
Churuyacu cuenta . -
. : diagndstico de las
con asistencia 7
P actividades
técnica para P
. agricolas
mejorar la .
L. P9. Gestionar
productividad  de . . L
. asistencia  técnica
sus cultivos ara los agricultores
agricolas P 9

de la CCNN de

LA CCNN de | Aprenderemos a Churuyacu Se ha qul'cado la
. P BO. Elaborar un produccion por
Las familias de la churruyacu ha mejorar tecnicas de proyecto de hectarea en
formado su recurso | siembra y cosecha - - .
CCNN de h . - fortalecimiento  de relacién a la linea
umano propio | para mejorar L
. - Churuyacu han . las actividades de base.
Baja productividad de | . para brindar | nuestra .
. incrementado  en . o - agricolas en la
las cosechas agricolas un 20% sus asistencia técnicaa | productividad CCNN de
en la CCNN de |. 0 las actividades | Reduciremos al -
ingresos por la . . . Churuyacu Indice de
churuyacu agricolas minimo la perdida . .
venta de sus - B1. Gestionar un productividad para
en nuestros cultivos .
productos familias de | itand | proyecto de becas yuca, maiz y
agricolas Las familias de la evitando a para  formar 5 platano
CCNN de | presencia de plagas P
técnicos999
Churuyacu cuentan
- agroforestales entre
con una movilidad -
: . : varones y mujeres.
fluvial  disponible a2 Construir
para  transportar : b PK
sus productos a una bote y motor
. PK de 5 TN para
comercializar  sus
roductos transportar los
g ricolas productos agricolas
9 hasta la CCNN de
Santa Lucia
Se ha saneado | La CCNN de B3. Elaborar vy NGmero de ha de
fisica y legalmente | Churuyacu ha gestionar un | ONG territorio
el 100% del | definido su . memorial a CORPI | CORPISL | .
TERRITORI | EI asentamiento | territorio de uso de | territorio y los ha Nzgrsa :leeurg:emoz SL solicitando | DISAFILLP g‘;ﬂgﬂgﬂgiﬂiggg
O Y MEDIO | residencialdela CCNN | la CCNNU de | saneado fisica y P 9 asistencia técnica | A
) acuerdos con los de la CCNN de
AMBIENTE | de Churuyacu no se | Churuyacu através | legalmente  para para el proceso de | GORE
) anexos y CCNN . o Churuyacu/ total de
encuentra dentro de su | del ubicar su ; saneamiento fisicoy | LORETO .
DS . . . . vecinas L ha reconocidas en
territorio titulado redimensionamient | asentamiento legal del territorio SUB A
R . el territorio titulado
0 o0 actualizacién de | poblacional de B4. Elaborar un | GERENCI
; . . de la CCNN De
su titulo manera diagndstico A AA
- Churuyacu
permanente territorial
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B5. Realizar una

Se ha demarcado asamblea de
el territorio de uso determinacion
de la CCNN de territorial entre la
Churuyacu CCNN de
Churuyacu y sus
anexos
B6. Elaborar e

implementar un plan
de resolucion de
conflictos
territoriales con la
suscripcion de actas
de colindancia

B7. Elaborar un
memorial de
determinacion
territorial adjuntando
las actas de
colindancia
suscritas y un mapa
de territorio de uso
que elaborar CORPI
SL

88. Formular e
implementar un
proyecto de gestion

Fortalecer la | Se han identificado | Se ha definido e territorial - para  la

seguridad territorial | los puntos criticos | implementado un CCNN de Numero de actas de
. L Churuyacu . .
en el 100% del | en los conflictos | modelo de gestion k9 Fortalecer colindancia
territorio de uso de | territoriales comunal de los .ca acidades en los suscritos/  numero
la CCNN de | Se han elaborado | recursos incluyendo -ap de conflictos
. . . . L . lideres de la CCNN : o
Conflictos por invasion | Churuyacu a través | acuerdos claros de | la Vigilancia de Churuvacu. sus identificados
territorial entre | la suscripcién de | gestién y | comunal colindante)s/ '
comunidades vecinas. | actas de | aprovechamiento - y Numero de hitos
; . : vecinos para la
colindancia, la | sostenible de los | Se protege los o colocados en el
C/ . gestion integral del .
colocacioén de hitos | recursos naturales | bosques y otros o perimetro de la
g L . territorio
fisicos y el | en el territorio del a | ecosistemas en la 10 Conformar CCNN de
monitoreo territorial | CCNN De | CCNN de [ . ' Churuyacu
capacitar e
Churuyacu Churuyacu -
implementar un
comité de vigilancia
territorial




La CCNN de

Nos organizamos
para  hacer un
diagnéstico de
nuestros bosques y

41. Realizar

b2, Elaborar

un

diagnostico forestal

e

Churuyacu ha yaejg::?criades delallz reforestar para implementa un plan Ha de bosque
Bajo interés de | identificado el oglacién de protegerlos. de manejo forestal maneiado/Ha tgtal
aprovechamiento  de | 100% de su bosque Elhuru acu para el Aprendemos a para la CCNN De de bJos ue de la
sus recursos forestales. | primario 'y  se a roveychamri)ento aprovechar Churuyacu CCNN q de
Y tala ilegal. fortalece para sgstenible de sus sosteniblemente 43. Capacitar vy churuvacu
gestionarlo de nuestros  boques | equipar  veedores y
. recursos forestales | .
manera sostenible incorporando la | forestales
reforestacion como comunitarios
una actividad
obligatoria.
k4. Elaborar un
Queremos  tener reglamento de
Meiorar el maneio quebradas limpias manejo pesquero
esj uero  en Jla para que tengamos 45. Elaborar e
Las quebradas tienen ECISIN de abundancia de | Nos vamos a reunir implementar un plan NGmero de faenas
queb peces Yy mijano | para aprender de manejo pesquero
un bajo nivel de caudal | Churuyacu para ~ . CORPISL | de pesca usando
todos los afios formas sostenibles para la CCNN de
y se secan durante el | proteger sus e aorovechar Churuvacu e ONG huaca y
verano y Se utiliza | recursos . P . y a PRODUCE | barbasco/nimero
Huaca y barbasco en | hidrobiolégicos vy ngorar sus n_uestr_os’ recursos incluya . le GOREL total de faenas de
practicas de | hidrobiolégicos repoblamiento  en
las faenas de pesca. fuentes de agua y . pesca
evitar manejo pesquero las quebradas de
contaminarlas para evitar Mojarayacu,
presionar el Chungayacu,
recurso rayayacuy
yanayaquillo.
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6.3. PLAN DE ACTIVIDADES.
PLAN COMUNAL.
Después de saber cdmo estamos y de identificar los problemas, fortalezas y los objetivos, realizamos nuestra planificacion de la comunidad.

Definicién de objetivos estratégicos y metas.

Para alcanzar nuestra vision comunal hay muchos objetivos que debemos alcanzar. Por eso hemos priorizado los objetivos que podemos
alcanzar durante los proximos 10 afios, de este modo, poco a poco llegaremos a nuestra vision comunal.

Cuadro 29: PLANIFICACION COMUNAL

VISION DE LA
COMUNIDAD “La comunidad nativa de Churuyacu al 2033 se ha establecido en su territorio y ha iniciado un proceso socio econémico, politico y cultural de para
PARA 10 ANOS administrarlo de manera sostenible. Se relaciona con CORPI-SL y el estado de manera positiva y se desarrolla con una visién al futuro”.

DE HORIZONTE

COMPONENTE SOCIO CULTURAL POLITICO ECONOMICO TERRITORIO Y MEDIO AMBIENTE

La comunidad de
Churuyacu ha aprendido a | La comunidad de Churuyacu | La comunidad de Churuyacu ocupa, conoce y ha
gestionar para relacionarse | gestiona de manera productiva su | saneado su territorio. identificando sus
de manera positiva con el | territorio para  atender las | potencialidades; 'y ha fortalecido sus
estado y los aliados en la | necesidades basicas de sus | capacidades para gestionarlo de manera
busqueda del bienestar de | familias. sostenible y autogestionaria.

sus habitantes.

Los hombres y mujeres de la
comunidad de  Churuyacu
practican su idioma vy
costumbres y se desarrollan en
armonia con el territorio y el
medio ambiente.

VISION

Reducir la desercion escolar al
10% y Que las IE de Churuyacu
cumplan con el 60% de los
estandares establecidos para
una EIB en sus 3 niveles de
educacion basica regular.

Se ha mejorado en un 80% el
OBJETIVOS acceso al agua segura.

Contar con un EESS equipado e
implementado y con personal
capacitado.

Garantizar la ensefianza
bilingue para Proteger el uso y
transmisién cultural del idioma
Shawi en los nifios.

Se ha saneado fisica y legalmente el 100% del
territorio de uso de la CCNNU de Churuyacu a
través del redimensionamiento o actualizacién
de su titulo.

Conectar econémicamente a la
CCNN de Churuyacu a través de
una carretera.

Las familias de la CCNN de
Churuyacu han incrementado en un
40% sus ingresos por la venta de
sus productos agricolas.

Se ha saneado fisica y legalmente
el 100% del territorio de uso de la
CCNNU de Churuyacu a través del

Churuyacy a la_estructura redimensionamiento o actualizacién
politica de CORPI SL vy el de su titulo La CNN de Churuyacu ha identificado el 100%

GTA del pueblo Shawi. de sus bosques primarios y se fortalece para
gestionarlo de manera sostenible

La CCNN de Churuyacu ha
actualizado y formalizado
sus documentos de gestion
comunal.

Favorecer la participacion
activa y decisoria de jovenes
y mujeres en la CCNN de
Churuyacu.

Integrar a la CCNN de

Fortalecer la seguridad territorial en el 100% del
territorio de uso de la CCNN de Churuyacu a
través de la suscripcion de actas de colindancia,
la colocacion de hitos fisicos y el monitoreo
territorial.
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Mejorar la oferta de servicios de
parte del estado.

Mejorar el acceso a energia
eléctrica u otra alternativa al

Mejorar el manejo pesquero en la CCNN de
Churuyacu para proteger SuUS  recursos
hidrobiolégicos y fuentes de agua y evitar
contaminarlas.

70% de la poblacion de
Churuyacu.
Los alumnos shawi asisten

regularmente a clases.

Que la CCNN Churuyacu
cuente con LE. de nivel
secundario.

Promover condiciones minimas
a los estudiantes.

La poblacion de Churuyacu
cuenta con agua segura todos
los dias del afio.

Reducir la incidencia
enfermedades diarreicas.
Aprender a dar mantenimiento a

de

Libro de actas actualizado.
Reglamento comunal
actualizado.

Mujeres y jévenes participan
activamente de las
asambleas comunales.
Mujeres y jovenes asumen
cargos 0 comisiones de

La CCNN de Churuyacu cuenta con
una via terrestre adecuada para
transportar y comercializar sus
productos agricolas.

La CCNN de Churuyacu cuenta con
asistencia técnica para mejorar la
productividad de sus cultivos
agricolas.

La CCNN de churruyacu ha
formado sus recursos humanos
propio para brindar asistencia
técnica a las actividades agricolas.

La CCNN de Churuyacu ha definido su territorio
y los ha saneado fisica y legalmente para ubicar
su asentamiento poblacional de manera
permanente

Se ha demarcado el territorio de uso de la CCNN

de Churuyacu

Se han identificado los puntos criticos en los
conflictos territoriales

los pozos de agua. gestién a favor de la CCNN | Las familias de la CCNN de | Se han elaborado acuerdos claros de gestién y

METAS . .
Que los pobladores de la | de Churuyacu. Churuyacu cuentan con una | aprovechamiento sostenible de los recursos
comunidad de  Churuyacu | Churuyacu se ha afiliado a | movilidad fluvial disponible para | naturales en el territorio del a CCNN De
puedan ser atendidos con el | una OOIl de base. transportar sus productos a | Churuyacu
paguete basico de servicios de | Churuyacu participa | comercializar sus productos | Mejorar las capacidades de la poblacién de
salud ofertados por el SIS para | activamente de las | agricolas. Churuyacu para el aprovechamiento sostenible
el primer nivel de atencion. actividades politicas de | La CCNN de Churuyacu ha definido | de sus recursos forestales
Garantizar la dotacion de las IE | CORPI-SL y el GTA del | su territorio y los ha saneado fisica | Queremos tener quebradas limpias para que
con docentes bilingles. pueblo Shawi y legalmente para ubicar su | tengamos abundancia de peces y mijano todos
Que la poblacién de Churuyacu asentamiento poblacional de | los afios
sea atendida por programas manera permanente.
sociales (Qaliwarma, juntos, Se ha demarcado el territorio de uso | Mejorar sus préacticas de manejo pesquero para
pension 65). de la CCNN de Churuyacu. evitar presionar el recurso
Que las 24 viviendas cuenten
con iluminacién para la noche.

ACTIVIDADES / . L . . . . -
Los responsables de ejecutar las actividades establecidas en el plan de vida seran las autoridades comunales, con el apoyo de la federacion y la
Responsables / R . ; .
Aliados organizacion indigena (Corpi-SL), y con el apoyo del PNCBMCC (FIP/BID) durante el primer afio.

1.1 Conformacion de comité de
APAFA comunal.

1.2 Elaboracién participativa
del plan de trabajo anual de
APAFA.

1.3 Participacién del comité de
APAFA en el viaje de
gestion a  Yurimaguas:

2.1 Formular y validar un
plan de actividades con
objetivos y metas laras,
proyectado a 10 afios.

Gestionar el
financiamiento para la
implementacion de un
plan de actividades del

2.2

3.1 Gestionar la implementacion
de Proyectos agricolas para la
mejora de la productividad.

3.2 Gestionar la implementacion
de un plan de asistencia
técnica para la transformacion
de productos locales.

4.1 Desarrollo de una Asamblea territorial para:

- Elaborar y remitir un memorial CORPI

SL para encargarle acompafiar a

nuestras autoridades a gestionar la

rectificacion de nuestra area comunal

titulada. O actualizacion del titulo
comunal de la CCNN de Churuyacu.
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Afio 1

UGEL - Municipio -
GSRAA.
1.4 Elaboracion de un

memorial para solicitar la
reubicacion de la IE de
Churuyacu a su nuevo
centro poblacional.

1.5 Designar el lugar donde se
construira la nueva IE.

1.6 Gestionar servicio/
provision de Agua vy
saneamiento en la
comunidad de Churuyacu.

1.7 Gestionar la creacion de la
IPRES Anexo Fray Martin.

1.8 Designar el lugar donde se
construird el IPRES Anexo
Fray Martin.

1.9 Gestionar la
implementacién de un plan
educativo comunicacional
para las intervenciones en
salud publica (Educacion
sanitaria - higiene personal
— tratamiento de agua para
consumo — manejo de
excretas y alimentacion
saludable) que involucren a
el personal de salud, la
institucion educativa y la
comunidad.

1.10Evaluacion de domino
Shawi a egresados de
secundaria — linea de base.

1.11Gestibn  del  proyecto
Educativo para el rescate
cultural.

1.12 Actualizar el mapeo
comunal participativo.

1.13Realizar y validar un
mapeo Territorial
auténomo.

1.14Validar la propuesta de
ubicacion de la

2.3

2.4

25

2.6

2.7

2.8

2.9

Plan de vida “Nuya
Yawekasu” con un
horizonte de 10 afios.
Gestionar el desarrollo
de talleres de
Fortalecimiento de
capacidades dirigido a
los lideres, lideresas y
jévenes de la
comunidad.

Realizar asambleas de
evaluacion del plan de
vida.

Gestionar el desarrollo

de talleres de
fortalecimiento de
capacidades en gestion
con CORPI-SL.

Gestionar le

financiamiento de un
viaje de gestion a
Yurimaguas para
ingresar solicitudes a
las municipalidades y
participar con
propuestas en el PPTO
participativo.
Organizar y dirigir la re
ubicacion del nucleo
poblacional de la CCNN
de Churuyacu.

Revisar y validar el
mapa de zonificacién
comunal.

Realizar la asamblea
estatutaria para
elaborar y validar el
estatuto y reglamento
gque acompafie la
implementacion del
plan de vida vy
reglamente el uso de
los recursos comunales
en base a la
zonificacién aprobada.

3.3

3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

3.10Elaborar

Organizar un intercambio de
experiencias y/o pasantias con
especialistas de otras
comunidades para la formacion
de 2 técnicos en la
transformacién de productos
locales.

Realizar talleres de
capacitacion sobre cadenas de
mercado y comercializacion.
Se recibe Asistencia técnica
para la transformacion de
productos locales.

Se suscriben convenios
académicos para la formacion
de técnico locales mediante
sistema de becas.

Realizar una linea de base de
la situacion de la productividad
de yuca, platano y maiz en la
CCNN de Churuyacu.

Realizar una reunién comunal
para determinar el trazado que
seguro de la carretera
propuesta.

Organizar una minga para el
desbroce del camino.

un memorial para
solicitar la mejora del camino
de acceso de Nueva Sisa —
Churuyacu.

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

- Elaborar e implementar un plan de
trabajo de reuniones entre Churuyacu y
sus comunidades anexos y colindantes
para suscribir actas de colindancia
territorial y ubicar hitos fisicos.

Conformacion, capacitacion y equipamiento

de un comité de vigilancia territorial.

Conformacion, capacitacion y equipamiento

monitores ambientales frente a amenazas al

territorio.

Capacitar y equipar veedores forestales

comunitarios.

Elaborar un inventario rapido del territorio

comunal.

Elaborar un estudio de linea base de la

diversidad en la CCNN de Churuyacu.
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1.15Elaboraciéon del

1.16 Elaboracion del

infraestructura comunal
priorizada:
Construccion de  loza
deportiva.

Construccion de pistas y
veredas peatonales.
Construccion de comedor
popular.

proyecto
de Telecomunicaciones
(Telefonia movil)

proyecto
de energia eléctrica.

1.17 Gestionar el

empadronamiento de la
poblacién de Churuyacu en
los programas sociales
(Juntos, pensién 65, SIS)
de modo de tener mas
beneficiarios.

2.10Seleccionar 2 jovenes
lideres para
proponerlos a  ser
incluidos en la escuela
de lideres que esta
promoviendo el GTA de
la nacién Shawi.

2.11Seleccionar
persona ser
formada como
conciliador extrajudicial
comunitario.

una
para

1.1

1.2

1.3

1.4

15

1.6

1.7

Informe anual de plan de
trabajo APAFA comunal
Participacion del comité de
APAFA en el presupuesto
Participativo

Seguimiento del memorial

de gestion para la
reubicacion de la |IE
Churuyacu

Desarrollo de actividades
pro fondo para la
construccion de la
infraestructura de la IE
Churuyacu

Gestion de proyecto de
Residencia Estudiantil en la
CCNN.

Gestion de la Formacion y
equipamiento de
promotores de salud vy
parteras comunitarias
Seguimiento de la gestion
de creacion del IPRES
Anexo Fray Martin

2.1 Implementar el plan de
actividades del Plan de vida
“Nuya Yawekasu” con un
horizonte de 10 afios.
2.2 Desarrollar talleres de
Fortalecimiento de
capacidades dirigido a los
lideres, lideresas y jovenes
de la comunidad con énfasis
en gestion.
2.3 Realizar asambleas de
evaluacion del
cumplimiento del plan de
vida.
2.4 Conformar el consejo
comunal para la
implementacion del estatuto
y reglamento que acomparfie
la implementacién del plan
de vida y reglamente el uso
de los recursos comunales
en base a la zonificacién
aprobada.
2.5 Realizar el seguimiento
alos 2 jévenes

3.1 Hacer seguimiento de la
implementacion de  Proyectos
agricolas para la mejora de la

productividad.

3.2 Hacer seguimiento de la
implementacion de un plan de
asistencia  técnica para la
transformacion de productos
locales.

3.3 Gestionar la implementacion de

una Via de comunicacion telefénica

movistar en la comunidad de

Churuyacu.

3.4 Gestionar la construccion de un

Puerto principal para la mejora de la

cadena productiva.

3.5 Gestionar que se implemente

una Planta procesadora de materia

primas como platano, yuca y maiz.

3.6 Gestionar el memorial para
solicitar la mejora del camino
de acceso de Churuyacu a
Nueva Sisa.

3.7 Gestionar la elaboracién del
proyecto para la creacion de

4.1 Colocacién de hitos fisicos en el perimetro
del territorio de uso de la CCNN de Churuyacu
de acuerdo a las actas de colindancia suscritas.
4.2 Elaborar e implementar un plan de vigilancia
territorial frente a las amenazas externas.

4.3 Elaborar e implementar un sistema de alertas
frente a las amenazas externas

4.5 Gestionar el redimensionamiento y/ o
actualizacion del titulo comunal de la CCNN de
Churuyacu

4.7 La comunidad de Churuyacu ha elaborado e
implementado un plan de manejo pesquero para
la proteccion de cuerpos de agua y de especies
hidrobiolégicas como Ractacara, boquichico,
fasaco, shitari y cangrejos en las quebradas de
sus Quebradas

4.8 Formar, capacitar y equipar el comité de
manejo pesquero.

4.9 Fortalecimiento de capacidades en manejo
"pesquero

4.10 Realizar talleres con la CCNN Churuyacu,
anexos Yy colindantes para la sensibilizacién en
manejo pesquero
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Afio 2

1.8 Desarrollo de actividades
pro  fondo para la
construccién del local del
IPRES Anexo Fray Martin

1.9 Gestionar del proyecto de
becas para la formacion de
2 técnicos de enfermeria

1.10Gestionar el proyecto de
dotacion o abastecimiento
de agua segura, desagiie y
manejo de residuos
sélidos.

1.11Gestionar el financiamiento

de las acciones de
infraestructura comunal
priorizada:

1 Construccibn de loza
deportiva

2 Construccion de pistas y
veredas peatonales

3 Construccién de comedor
popular

4  Elaboracion del proyecto
de Telecomunicaciones
(Telefonia mavil)

5 Elaboracion del proyecto
de energia eléctrica.

incluidos en la escuela
de lideres que esta
promoviendo el GTA
del pueblo Shawi

2.6 Realizar el seguimiento
del comunero
designado para ser
formado como
conciliador extrajudicial
comunitarios

3.8

3.9

3.10Gestionar el

una trocha carrozable de
Churuyacu a Nuevo Sisa.
Establecer garitas al inicio y
termino de la carretera para
ejercer el control territorial.
Gestionar la implementacion
de un programa de becas para
la formacion técnica de 2
jévenes en el manejo de
plantas de procesamiento o
procesos de transformacion de
maiz, yuca, platano; manejo
plagas y la permacultura con la
Pastoral de la selva y caritas.
desarrollo de
talleres de fortalecimiento de
capacidades en gestiéon con
CORPI-SL.

1.12Informe anual de plan de
trabajo APAFA comunal

1.13Participacion del comité de
APAFA en el presupuesto
Participativo

1.14Gestion de la reubicacion
de la lIEE Churuyacu

1.15Acompafiamiento de la
construccion y
equipamiento de la
Residencia Estudiantil.

1.16Seguimiento del proyecto
de Formacion y
equipamiento de
promotores de salud vy
parteras comunitarias

1.17Seguimiento de la
implementacién del

2.1 Implementar el plan de
actividades del Plan de vida
“Nuya Yawekasu” con un
horizonte de 10 afios.

2.3 Desarrollar talleres de
Fortalecimiento de
capacidades dirigido a los
lideres, lideresas y jovenes
de la comunidad con énfasis
en presupuesto participativo

2.4 Realizar asambleas de
evaluacion del cumplimiento
del plan de vida.

2.5 Elaborar un protocolo
para la implementacion del
estatuto y reglamento que
acomparfie la

3.1

Implementacion de Proyectos

agricolas para la mejora de la
productividad en maiz, platano y
yuca.

3.2 Implementacién de un plan de

asistencia  técnica para la
transformacion  de  productos
locales. Produccion de farifia,

harina de yuca, harina de platano,
envases hiodegradables

3.3

Instalacion de una antena

telefénica movistar en la comunidad
de Churuyacu

3.4 Gestionar la construccién de un
Puerto principal para la mejora de la

cadena

productiva. Mejora vy

mantenimiento del puerto principal.

4.1 Colocacion de hitos fisicos en el perimetro
del territorio de uso de la CCNN de Churuyacu
de acuerdo a las actas de colindancia suscritas.
4.2 Implementar un plan de vigilancia territorial
frente a las amenazas externas.

4.3 Implementar un sistema de alertas frente a
las amenazas externas

45 Gestionar el redimensionamiento y/ o
actualizacion del titulo comunal de la CCNN de
Churuyacu.

4.6 Formular participativamente un plan de
manejo pesquero para la proteccién de cuerpos
de agua y de especies hidrobiolégicas como
ractacara, boquichico, fasaco, shitari y cangrejos
en las quebradas de sus Quebradas
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Afo 3

proyecto de becas para la
formacion de 2 técnicos de
enfermeria
Gestionar el proyecto de
dotacién o abastecimiento de
agua segura, desagle y
manejo de residuos sélidos.

1.18Acompafar la
implementacion de las
acciones de infraestructura
comunal priorizada:

4  Construccion de loza
deportiva

5 Construccion de pistas y
veredas peatonales

6 Construccion de comedor
popular

7 Elaboracién del proyecto
de Telecomunicaciones
(Telefonia mavil)

8 Elaboracién del proyecto
de energia eléctrica

9 Solicitar la incorporacién de
beneficiarios incorporado a
cada programa  social
correspondiente.

implementacion del plan de

vida y reglamente el uso de

los recursos comunales en

base a la zonificacion

aprobada.

2.6 Realizar el seguimiento

a los 2 jévenes incluidos en

la escuela de lideres que

esta promoviendo el GTA

del pueblo Shawi.

2.7 Registrar al conciliador

extrajudicial ~ comunitarios

ante el MINJUS

2.8 Realizar el seguimiento
del comunero
designado para ser
formado como
conciliador extrajudicial
comunitarios

2.9 Formular y validar una
propuesta de
reglamento de manejo
pesquero en la
comunidad.

2.10Formular y validar una
propuesta de
reglamento de manejo
territorial.

2.11Formular y validar una
propuesta de
reglamento de manejo
forestal.

3.5 Implementacién de una Planta
procesadora de materia primas
como platano, yuca y maiz.

3.6 Implementacibn de un
programa de becas para la
formacion técnica de 2 jovenes en
el manejo de plantas de
procesamiento 0 procesos de
transformacién de maiz, yuca,
platano; manejo plagas y la
permacultura con la Pastoral de la
selva y caritas.

4.7 Realizar talleres con la CCNN Churuyacu,
anexos Yy colindantes para la sensibilizacion en
manejo pesquero.

1.19Informe anual de plan de
trabajo APAFA comunal.
1.20Participacion del comité de
APAFA en el presupuesto
Participativo
1.21Seguimiento del proyecto
de Equipamiento e
implementacion lIEE
Churuyacu
1.22Seguimiento de la
implementacioén del

2.1 Implementar el plan de
actividades del Plan de vida
“Nuya Yawekasu” con un
horizonte de 10 afios.

2.3 Desarrollar talleres de
Fortalecimiento de
capacidades dirigido a los
lideres, lideresas y jovenes
de la comunidad.

2.4 Realizar asambleas de
evaluacion del cumplimiento
del plan de vida. Que

3.1 Seguimiento de la
implementacion de  Proyectos
agricolas para la mejora de la
productividad en maiz, platano y
yuca.

3.2 Desarrollo del estudio de
mercado para la comercializacién
de productos derivados de la yuca,
platano y el maiz producido en la
CCNN de Churuyacu.

3.3 Organizacion de la primera feria
de comercializacion de productos

4.1 Colocacion de hitos fisicos en el perimetro
del territorio de uso de la CCNN de Churuyacu
de acuerdo a las actas de colindancia suscritas.

4.2 Implementar plan de manejo pesquero

4.4 Se han implementado Proyectos piscicolas
para manejar las cabeceras de cuenca y las
guebradas la CCNN de Churuyacu
Elaborar reglamento comunal
pesquero

de manejo
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proyecto de Residencia

Estudiantil.
1.23Seguimiento del

proyecto de construccion

del IPRES Anexo Fray
Martin

1.24Seguimiento de la
implementacién del

proyecto de becas para la
formacion de 2 técnicos de
enfermeria

1.25Seguimiento de la
implementacion de las
acciones de infraestructura
comunal priorizada:

2 Construccion de loza
deportiva

3 Construccion de pistas y
veredas peatonales

4  Construccién de comedor
popular

5 Elaboracién del proyecto
de Telecomunicaciones
(Telefonia movil)

6 Elaboracién del proyecto
de energia eléctrica

7 Hacer seguimiento a la
incorporacion de
beneficiarios en los
programas sociales del
estado.

incluyan el informe de
cumplimiento de los
reglamentos de manejo
pesquero,  Territorial vy

forestal.

Incorporar al conciliador
extrajudicial comunitario y
los lideres capacitados en el
consejo comunal.

locales. Produccién de farifia,
harina de yuca, harina de platano,
envases biodegradables

3.4 Construccion de un Puerto
principal para la mejora de la
cadena productiva.

3.5 Disefio de plan de mercado para
la  comercializacion de los
productos de la Planta procesadora
de materia primas como platano,
yucay maiz.

3.6 Seguimiento a la
Implementacion de un programa de
becas para la formacién técnica de
5 jévenes en el manejo de plantas
de procesamiento 0 procesos de
transformacién de maiz, yuca,
platano; manejo plagas y la
permacultura con la Pastoral de la
selva y caritas.

4.6 Realizar talleres con la CCNN Churuyacu,
anexos Yy colindantes para la sensibilizacion en
manejo pesquero

Implementar un plan de vigilancia territorial
frente a las amenazas externas.

4.7 Implementar un sistema de alertas frente a
las amenazas externas.

1.26Informe anual de plan de
trabajo APAFA comunal

1.27Participacion del comité de
APAFA en el presupuesto
Participativo

1.28Implementacion del
proyecto de Equipamiento
e implementacion IIEE

Churuyacu.

1.29Seguimiento de la
implementacion del
proyecto de Residencia
Estudiantil

2.1 Implementar el plan de
actividades del Plan de vida
“Nuya Yawekasu” con un
horizonte de 10 afios.

2.3 Desarrollar talleres de
Fortalecimiento de
capacidades dirigido a los
lideres, lideresas y jovenes
de la comunidad.

2.4 Realizar asambleas de
evaluacion del cumplimiento
del plan de vida. Que
incluyan el informe de
cumplimiento de los

3.1 Se suscribe el primer contrato
de venta de productos para los
programas sociales en la Provincia
de Alto Amazonas

3.2 Primer contrato para
comercializacion de  productos
derivados de la yuca, platano y el
maiz producido en la CCNN de
Churuyacu.

3.3 Organizacion de una feria de
comercializacion de  productos
locales. Produccién de farifia,
harina de yuca, harina de platano,
envases hiodegradables

4.1 Colocacion de hitos fisicos en el perimetro
del territorio de uso de la CCNN de Churuyacu
de acuerdo a las actas de colindancia suscritas.
4.2 Se ha redimensionado el titulo de la CCNN
de Churuyacu.

4.3 Se suscribe convenio con produce para la
colaboracion y formalizacion del plan de manejo
pesquero.

4.4 Se suscribe convenio con SERFOR para la
sostenibilidad del Plan de reforestacion comunal
4.5 Se suscribe convenio con MINAM para el
reconocimiento del plan de veeduria forestal y
alertas tempranas en la CCNN de Churuyacu.
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Afio 5

1.30Seguimiento de la
implementacioén del
proyecto de becas para la
formacion de 2 técnicos de
enfermeria

1.31Implementacién del IPRES
Anexo Fray Martin.

reglamentos de manejo
pesquero,  Territorial y
forestal.

3.6 Seguimiento a la
Implementacién de un programa de
becas para la formacion técnica de
5 jévenes en el manejo de plantas
de procesamiento o0 procesos de
transformacion de maiz, yuca,
platano; manejo plagas y la
permacultura con la Pastoral de la
selva y caritas.

4.6 Desarrollo de Asamblea territorial entre la
CCNN De Churuyacu, sus anexos Yy
comunidades colindantes para recibir el informe
anual de los comités de vigilancia pesquera,
territorial y forestal.

1.32Informe anual de plan de
trabajo APAFA comunal

1.33Participacion del comité de
APAFA en el presupuesto
Participativo

1.34Seguimiento de la
Implementacion del
proyecto de Equipamiento
e implementacion IIEE

Churuyacu.
1.35Seguimiento de la
implementacion del
proyecto de Residencia
Estudiantil.
1.36Seguimiento de la
implementacién del

proyecto de becas para la
formacion de 2 técnicos de
enfermeria
1.37Elaboraciéon y gestién del
memorial para la
recategorizacion del
IPRESS Anexo Fray Martin
a IPRESS Churuyacu.
1.38Gestién del proyecto de
becas para la formacion de
3 docentes bilinglies en la
CCNN de Churuyacu.

2.1 Implementar el plan de
actividades del Plan de vida
“‘Nuya Yawekasu” con un
horizonte de 10 afios.

2.3 Desarrollar talleres de
Fortalecimiento de
capacidades dirigido a los
lideres, lideresas y jovenes
de la comunidad con énfasis
en administracion de los
recursos del bosque para la
autogestion.

2.4 Realizar asambleas de
evaluacion del cumplimiento
del plan de vida. Que

incluyan el informe de
cumplimiento de los
reglamentos de manejo
pesquero,  Territorial y
forestal.

3.1 Disefio de marca y envase
original para la comercializacion de
productos para los programas
sociales en la Provincia de Alto
Amazonas

3.2 Comercializaciéon de productos
derivados de la yuca, platano y el
maiz producido en la CCNN de
Churuyacu. Con propia marca y a
través de la empresa comunal.

3.3 Organizacion de una feria de
comercializacion de  productos
locales. Produccién de farifia,
harina de yuca, harina de platano,
envases biodegradables.

3.6 Inclusion de los egresados del
programa de formacioén de recursos
humanos mediante becas en la
implementacion del programa de
asistencia técnica a los procesos
productivos y comerciales de la
CCNN de Churuyacu

4.1 El comité de manejo pesquero realiza un
censo pesquero para determinar el nivel de
recuperacion de la poblacion de especies
hidrobiolégicas con la asistencia técnica de
PRODUCE

4.2 Se realiza una Asamblea territorial para
actualizar los reglamentos comunales de
manejo territorial, pesquero y forestal.

4.3 Se inicia la elaboracion del expediente para

gestionar el pago de servicios ambientales a

favor de la CCNN de Churuyacu

4.4 El sistema de Alerta de la CCNN de

Churuyacu realiza un reporte trimestral

4.5 Se realiza la capacitacion y entrenamiento

del comité de vigilancia territorial, forestal y

pesquero en el uso de drones, tele reporte e

imagenes satelitales (SIG)

4.6 Desarrollo de Asamblea territorial entre la

CCNN De Churuyacu, sus anexos Yy

comunidades colindantes para recibir el informe

anual de los comités de vigilancia pesquera,
territorial y forestal.

4.7 Se realiza un censo forestal y un estudio de

potencialidades para evaluar la factibilidad de

comercializacion de los recursos forestales de la

CCNN de Churuyacu.

1.39Informe anual de plan de
trabajo APAFA comunal.

1.40Participacién del comité de
APAFA en el presupuesto
Participativo

2.1 Implementar el plan de
actividades del Plan de vida
“Nuya Yawekasu” con un
horizonte de 10 afios.

2.3 Desarrollar talleres de
Fortalecimiento de

3.1 Formulacién e implementacion
de un piloto de procesamiento de
cacao, plantas medicinales vy
resinas en la CCNN de Churuyacu,
liderado y ejecutado por los

4.1 Se formula el componente de
comercializacion en el plan de manejo
pesquero de la CCNN de Churuyacu

4.2 Desarrollo de Asamblea territorial entre la
CCNN De Churuyacu, sus anexos Yy
comunidades colindantes para recibir el
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1.41Evaluacion del proyecto de
Equipamiento e
implementacioén IIEE
Churuyacu.

1.42Evaluacion del proyecto de
Residencia Estudiantil.

1.43Seguimiento de la
Implementacion del
proyecto de becas para la
formacion de 3 docentes
bilinglies en la CCNN de

Churuyacu.
1.44Gestionar la contratacion
de los 2 técnicos de

enfermeria becados para
trabajar en el EESS de la
CCNN de Churuyacu
1.45Hacer seguimiento de la
gestién de la
recategorizacion del
IPRESS Churuyacu
1.46Seguimiento de la
implementacion de las
acciones de infraestructura
comunal priorizada:
1 Construccion de loza
deportiva
2 Construccién de pistas y
veredas peatonales
3 Construccién de comedor
popular
4 Elaboracién del proyecto
de  Telecomunicaciones
(Telefonia mavil)
5 Elaboracion del proyecto
de energia eléctrica.

capacidades dirigido a los
lideres, lideresas y jovenes
de la comunidad.

2.4 Realizar asambleas de
evaluacion del cumplimiento
del plan de vida. Que

incluyan el informe de
cumplimiento de los
reglamentos de manejo
pesquero,  Territorial y

forestal.

profesionales egresados del
proyecto de becas.

3.2 Comercializacién de productos
derivados de la yuca, platano y el
maiz producido en la CCNN de
Churuyacu. Con propia marca y a
través de la empresa comunal.

3.3 Organizacion de una feria de
comercializacion de  productos
locales. Produccion de farifia,
harina de yuca, harina de platano,
envases biodegradables.

3.4 Implementacion del plan de
asistencia técnica a los procesos
productivos y comerciales de la
CCNN de Churuyacu.

informe anual de los comités de vigilancia
pesquera, territorial y forestal.

4.3 Gestién del pago de servicios ambientales a
favor de la CCNN de Churuyacu.

4.4 El sistema de Alerta de la CCNN de
Churuyacu realiza un reporte trimestral

4.5 Reporte del comité de vigilancia territorial,
forestal y pesquero con el uso de drones,
tele reporte e imagenes satelitales (SIG).

4.6 Disefio del componente de comercializacién
de los recursos forestales en el plan de
manejo forestal de la CCNN de Churuyacu.

1.47Informe anual de plan de
trabajo APAFA comunal

1.48Participacion del comité de
APAFA en el presupuesto
Participativo 2029

1.49Autogestion de la
Residencia Estudiantil.
1.50Implementacion del

proyecto de becas para la

2.1 Implementar el plan de
actividades del Plan de vida
“‘Nuya Yawekasu” con un
horizonte de 10 afios.

2.3 Desarrollar talleres de
Fortalecimiento de
capacidades dirigido a los
lideres, lideresas y jovenes
de la comunidad con énfasis

3.1 Implementacién de un proyecto
de procesamiento de cacao,
plantas medicinales y resinas en la
CCNN de Churuyacu, liderado y
ejecutado por los profesionales
egresados del proyecto de becas.

3.2 Comercializacién de productos
derivados de la yuca, platano y el
maiz producido en la CCNN de

4.1 La CCNN de Churuyacu se formaliza para
realizar comercializacion de sus recursos
pesqueros e hidrobioldgicos.

4.2 Desarrollo de Asamblea territorial entre la
CCNN De Churuyacu, sus anexos Yy
comunidades colindantes para recibir el
informe anual de los comités de vigilancia
pesquera, territorial y forestal.
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formacion de 3 docentes
bilingies en la CCNN de
Churuyacu.

1.510btencion  del codigo

proyectos comunales 'y
planes de bionegocios.

2.4 Realizar asambleas de
evaluacion del cumplimiento

Churuyacu. Con propia marca y a
través de la empresa comunal.

3.3 Organizacion de una feria de
comercializacion de productos

4.3 Gestion del pago de servicios ambientales a
favor de la CCNN de Churuyacu.

4.4 El sistema de Alerta de la CCNN de
Churuyacu realiza un reporte trimestral.

RENAES para el IPRES | del plan de vida. Que | locales. Produccién de farifia, | 4.5 Reporte del comité de vigilancia territorial,
Afio 8 Churuyacu incluyan el informe de | harina de yuca, harina de platano, | forestal y pesquero con el uso de drones, tele
recateqorizad cumplimiento de los | envases biodegradables reporte e imagenes satelitales (SIG).
gorizado . - .

1 52Evaluacién de la reglamentos de' manejo 3.{1 Implemgntgcmn del plan de | 4.6 La CCNN de Churuyacu se formalllz'a para
implementacién  de  las pesquero,  Territorial 'y asistencia técnica a Io_s procesos | desarrollar el componente de comerC|aI|zaC|o_n
acciones de infraestructura forestal. productivos y comerciales de la | de los recursos forestales en el plan de manejo

- CCNN de Churuyacu. forestal.
comunal priorizada:

1. Construccion de loza
deportiva

2. Construccion de pistas y
veredas peatonales

3. Construccion de comedor
popular

4. Elaboraciéon del proyecto
de  Telecomunicaciones
(Telefonia mavil)

5. Elaboracion del proyecto
de energia eléctrica.

1.53Informe anual de plan de | 2.1 Implementar el plan de | 3.1 implementacion de un proyecto | 4.1 La CCNN de Churuyacu genera ingresos
trabajo APAFA comunal actividades del Plan de vida | de procesamiento de cacao, economicos a partir de la comercializacion

1.54Participacion del comité de | “Nuya Yawekasu” con un | plantas medicinales y resinas en la de sus recursos pesqueros e hidrobioldgicos
APAFA en el presupuesto | horizonte de 10 afios. CCNN de Churuyacu, liderado y | 4.2 Desarrollo de Asamblea territorial entre la
Participativo 2.3 Desarrollar talleres de | ejecutado por los profesionales | CCNN De Churuyacu, sSus anexos Yy

1.55Autogestion de la | Fortalecimiento de | egresados del proyecto de becas. comunidades colindantes para recibir el informe
Residencia Estudiantil. capacidades dirigido a los | 3.2 Comercializacion de productos | anual de los comités de vigilancia pesquera,
1.56Gestién del servicio | lideres, lideresas y jovenes | derivados de la yuca, platano y el | territorial y forestal.
educativo del nivel | de la comunidad con énfasis | maiz producido en la CCNN de | 4.3 La CCNN de Churuyacu genera ingresos a
secundario para la CCNN | en servicios ambientales y | Churuyacu. Con propia marca y a | partir del pago de servicios ambientales.
de Churuyacu. eco turismo. través de la empresa comunal. 4.4 El sistema de Alerta de la CCNN de
1.57Designar el area donde | 2.4 Realizar asambleas de | 3.3 Organizacion de una feria de | Churuyacu realiza un reporte trimestral.
funcionara el  servicio | evaluacion del cumplimiento | comercializacion de productos | 4.5 Reporte del comité de vigilancia territorial,
Afio 9 educativo de nivel | del plan de vida. Que | locales. Produccion de farifia, | forestal y pesquero con el uso de drones, tele
secundario incluyan el informe de | harina de yuca, harina de platano, | reporte e imagenes satelitales (SIG).
1.58Realizar actividades pro | cumplimiento de los | envases biodegradables. 4.6 La CCNN de Churuyacu realiza un estudio
fondo para la construccion | reglamentos de manejo | 3.4 Implementaciéon del plan de | de potencialidades para ecoturismo y elabora
del local del servicio | pesquero, Territorial y | asistencia técnica a los procesos | una propuesta.

educativo secundario de
Churuyacu.
1.59Seguimiento y monitoreo
del proyecto de becas para
la formacion de 3 docentes

forestal.

productivos y comerciales de la
CCNN de Churuyacu.

4.7 La CCNN de Churuyacu genera ingresos a
partir de desarrollar el componente de
comercializacion de los recursos forestales en el
plan de manejo forestal.




bilinglies en la CCNN de
Churuyacu.

Afio 10

1.60Informe anual de plan de

trabajo APAFA comunal

1.61Participacién del comité de

APAFA en el presupuesto
Participativo

1.62Autogestion de la

Residencia Estudiantil.

1.63Seguimiento y monitoreo

del proyecto de becas para
la formacion de 3 docentes
bilinglies en la CCNN de
Churuyacu

1.64Gestion del servicio
educativo del nivel
secundario para la CCNN
de Churuyacu.

1.65Construir el local
funcionara el servicio
educativo de nivel

secundario.

1.66Realizar actividades pro

fondo para la construccion
del local del servicio
educativo secundario de
Churuyacu.

2.1 Implementar el plan de
actividades del Plan de vida
“Nuya Yawekasu” con un
horizonte de 10 afios.

2.3 Desarrollar talleres de
Fortalecimiento de
capacidades dirigido a los
lideres, lideresas y jovenes
de la comunidad.

2.4 Realizar asambleas de
evaluacion del cumplimiento
del plan de vida. Que

incluyan el informe de
cumplimiento de los
reglamentos de manejo
pesquero,  Territorial 'y
forestal.

3.1 implementacién de un proyecto
de procesamiento de cacao,
plantas medicinales y resinas en la
CCNN de Churuyacu, liderado y
ejecutado por los profesionales
egresados del proyecto de becas.
3.2 Comercializacién de productos
derivados de la yuca, platano y el
maiz producido en la CCNN de
Churuyacu. Con propia marca y a
través de la empresa comunal.

3.3 Organizacion de una feria de
comercializacion de  productos
locales. Produccion de farifia,
harina de yuca, harina de platano,
envases biodegradables.

3.4 Implementacion del plan de
asistencia técnica a los procesos
productivos y comerciales de la
CCNN de Churuyacu.

4.1 La CCNN de Churuyacu genera ingresos
economicos a partir de la comercializacion
de sus recursos pesqueros e hidrobiolégicos

4.2 Desarrollo de Asamblea territorial entre la

CCNN De Churuyacu, sus anexos Yy

comunidades colindantes para recibir el informe

anual de los comités de vigilancia pesquera,
territorial y forestal.

4.3 La CCNN de Churuyacu genera ingresos a

partir del pago de servicios ambientales

4.4 El sistema de Alerta de la CCNN de

Churuyacu realiza un reporte trimestral

4.5 Reporte del comité de vigilancia territorial,

forestal y pesquero con el uso de drones, tele

reporte e imagenes satelitales (SIG).

4.6 La CCNN de Churuyacu implementa una

propuesta de proyecto para ecoturismo.

4.7 La CCNN de Churuyacu genera ingresos a

partir de desarrollar el componente de

comercializacién de los recursos forestales en el
plan de manejo forestal.




6.4

PLAN DE SEGUIMIENTO, MONITOREO Y EVALUACION.
Monitoreo, Seguimiento y evaluacién de las actividades.

El seguimiento, monitoreo y evaluacion participativo es un aspecto esencial del plan de
vida. Permite a la comunidad determinar el nivel de avance de las actividades y tomar las
medidas necesarias para resolver problemas, haciendo los ajustes necesarios en los
objetivos y actividades.

El seguimiento de las actividades ayuda a la comunidad en la identificacion de indicadores,
la recolecciéon de informacion y su registro. Los miembros de la junta directiva retnen la
informacién para dar seguimiento al cumplimiento de las actividades programadas.

Esta actividad estara a cargo del comité Comunal quien debera realizar un reporte rapido
usando el formato anexo y rendir informe a la Asamblea Comunal para que en este espacio
se puedan acordar las acciones mas pertinentes.

Se realizara el proceso de manera anual, de modo que los acuerdos de la Asamblea de
seguimiento, monitoreo y evaluacién permitan realizar los ajustes respectivos al plan de
implementacion del Plan de Vida.

Durante la asamblea de validacion la comunidad acordd que el comité se reunird 1 mes
antes de las asambleas informativas. Asi mismo que las asambleas comunales para
seguimiento y Monitoreo del plan de vida se realizaran 2 veces al afio.

Finalmente se establece que el comité entra en funciones desde que CORPI-SL confirme
formalmente la entrega del plan de vida la PNCBMCC (FIP/BID) para el acompafiamiento
en la implementacion.

Miembros del comité de monitoreo y evaluacién del plan de vida y del plan de
actividades de la comunidad nativa Churuyacu.

CARGO NOMBRE Y APELLIDO DNI
PRESIDENTE ARBILDO RUIZ CAHUAZA 45033015
VICE 47429401
PRESIDENTE HIPOLITO CAHUAZA ASIPALI
SECRETARIO MERLIN LACHUMA INUMA 63424781
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Formato de reporte de la ejecucién del plan de vida.

‘ ’ Q ¢QUE

; POR QUE
EN NO ¢ DEBEMOS
?
LOGRADO PROCESO | INICIcADO | OCURRIO: HACER?

ACTIVIDAD
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VII. ANEXOS.

PANEL FOTOGRAFICO.

& Taller de Diagnéstico en la CC.NN.Churuyacu

i 4

Visita a las chacras |8+




Taller de analisis del uso del territorio comunal a través de la metodologia de efectos
por actividad, como insumo para la elaboracion del Plan de Vida.




Taller de validacion del plan de vida de la comunidad nativa Churuyacu.

- Inicio de taller en la comunidad de Churuyacu

T TR
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5 Clausura del taller de Validacién g
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ACTA DEL TALLER DE DIAGNOSTICO Y EVALUACION COMUNAL PARA LA ELABORACION DEL
PLAN DE VIDA.

S \m\ncx\

\ <
Enellocal...... x ( LTS L, ubicadaen
el distrito de ...

., departamento de Loreto,
siendo las .5 5 . ~... del 2022, los comuneros
inscritos en el padrén comunal de la comunidad, se reunieron para llevar a cabo el taller de

dlagnés(lco en evaluqcnén comunal para la elaboracién del plan de vida, convocada por el
apu Jose Albkric P LIONGR.L IS )% .., quien en su calidad de Jefe de la Comunidad, y

después de haberse conformado la comisién para la elaboracién del plan de vida declard
aperturado el taller.

DESARROLLO DEL TALLER:

Los especialistas del equipo técnico de CORPI-SL iniciaron su presentacion detallando a todos
los presentes la metodologia de trabajo a utilizarse para el taller con la finalidad de recabar
informacion en la etapa de diagnostico del plan de vida, concerniente a los siguientes aspectos:

- Socio cultural

- Politico

- Econdmico

- Territorio y medio ambiente

Todos los participantes en pleno brindaron informacién sobre la historia de la comunidad y su
situacién socio cultural actual, seguidamente se formaron grupos focales para recabar
informacién respecto al territorio, uso de recursos, al contexto politico y econdmico de la
comunidad.

Luegode ....... Horas de trabajo, los miembros de la comision para la elaboracion de! pian de vida
dan por culmlnado esta gtapa quedandp conforme la informacion recabada, seguidamente el
jefe de la Comunidad 425 Lot 0 Docuge Do , agradece la participacion de
todos los presentes y da por culmmado la reunién mencionando que este proceso debe ayudar
a ordenar y planificar mejor la vida en la comunidad durante los préximos 10 aAos para su

funcionamiento y desarrollo a futuro.

No hablendo otro asunto que tratar se dio por finalizado el taller, siendo las ...\ horas del
dia de acvaomdose procediendo a firmar los asistentes en sefial de confohmdad.

Apellidos y Nombres D.N.I. N2 Firma (o huella digital)
Dizame Rojge 3 e Voerke S

geeesese

\
1\1 iy 1%

\S\ ;U\

.\C‘si /M(’ Ct L’Uﬂu—rC(

25"
R 260G 9 P Zan Une'v\.-u
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g
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ACTA DEL TALLER DE PLANIFICACION ESTRATEGICA COMUNAL PARA LA ELABORACION DEL

PLAN DE VIDA.,
Enellocal ....SOMeneN . de Ii‘Comu‘&idad Nativa Qh”""\tqm, ubicada en
el distrito de %0\3190“1‘5, provincia... 220, £\ ACCACS ., departamento de Loreto,
siendo las . 9997 horas del dia .. 4%.......... de J\nviembre. del 202 los comuneros
inscritos en el padron comunal de la comunidad, se reunieron para llevar a cabo el taller de
planificacion estratégjca unal pa_;a la elaboracion del plan de vida, convocada por el

Apu_Jose Alberto {7 120000, NO\QS | quien en su calidad de Jefe de la Comunidad
apertura la reunion. .

DESARROLLO DEL TALLER:

Los especialistas del equipo técnico de CORPI-SL iniciaron su presentacion detallando a todos
los presentes la metodologia de trabajo a utilizarse para el taller, con la finalidad de:

- Construir la visiéon comunal en un horizonte de 10 afos
- Priorizar y planificar estratégicamente las actividades para alcanzar la vision comunal

Todos los participantes en pleno participaron en la construccién de la vision comunal, asimismo
priorizaron y planificaron las actividades a implementarse en el marco del plan de vida comunal,
en concordancia con toda la informacién brindada en la etapa de diagnéstico.

Luego de 6 Horas de trabajo, los miembros de la comisién para la elaboracién del plan de vida
an por Qujyninado (Rsta etapa, seguidamente el jefe de la Comunidad
Apu.Jose A Vizaono  Kojas , agradece la participacién de todos los presentes y da

por culminado la reunion
No habiendo otro asunto que tratar se dio por finalizado el taller, siendo las ...?f.??'.?g!'horas del

dia 12.9€.; g f.’..\!.‘.&m.iz.r.@..ﬂga procediendo a firmar los asistentes en sefal de conformidad

Apellidos y Nombres D.N.I. N2 Firma (o huel ital)

Vhzange Rojas. Jose Mbertd BEERa0 . oep
Foboba Pangy Ling.... HSTieesd
Cowoza Asiodi Rdando 48801546,
Disz. deen Jose Twicwe.. . U2343356
Perga Ko nas Nigdas . Q08490594...
Nargas. 2uvigavcar. Seaia. J2.328 139
Vioa Napo JenVis....... . Hyssti06
Tabele \noma Aine lercerg. 63424380
ﬂwrgoazmgogmé\ma ..... 80132021,
Tandoro Pizange dla 4342 3889
Yizange Pizanao Simon 05592951,
Vi2anac Pi>an Saquep D 2 1¢)

..................................................................................
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Apellidos y Nombres
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COORDINADORA REGIONAL DE LOS PUE’I,}LOS
INDIGENAS SAN LORENZO “CORPI SL

s==es
e s D e

== == —— = ===
i T
; /; ) )/ b ( > /]
S de junio: dia de los Martires en Defensa de la Vida y la Amazonia del Pen

“AND INTERNACIONAL DFL DESARROLLD SDSTENIBLE DE LAS MONTANAS”
“Adin de la Unidad, la paz y el desarralln”

ACTA DEL TALLER o
Andlisis del uso del territorio comunal a través de la metodologia de efectos por actividad,
como insumo para la elaboracién del Plan de Vida.

Enellocal ....... QO“'\\’\"(\\ ...................... de la Comunidad Nativa..... C’AMR!JYACU ..................... ’
ubicada en el distrito de .. >alsopue "\'0, provincia.....AlYo. Amozgnas , departamento
de Loreto, siendo las :M0@mhoras del dia ...A.3... de .Marzo . .. del 2023, los

comuneros inscritos en el padrén comunal de la comunidad, se reunieron para llevar a cabo el
taller de “andlisis del uso del territorio comunal a través de la metodologia de efectos por
actividad”, para _la  elapgracién  del plan de vida, convocada por el
Apo.Jose A. P 26080 as

........................................................................... » quien en su calidad de Jefe de la Comunidad
apertura la reunidn.

DESARROLLO DEL TALLER:

Los especialistas del equipo técnico

de CORPI-SL iniciaron su presentacion detallando a todos
los presentes la metodologia de trab

ajo a utilizarse para el taller, con la finalidad de:
- Recabar informacién sobre el uso del territorio comunal identificando las zonas de
bosqueyno bosque, asi como las actividades que en ella desarrolla la poblacion; a través
del uso de imagenes satelitales del espacio territorial que abarca la comunidad.

Todos los asistentes en pleno

participaron en la construccién de la informacién con la
metodologia de efectos por activi

dad, guiados por los especialistas de CORPI-SL.

........ Horas de trabajo, los miembros de la comisién para la elaboracion del plan de

vida y el equipo técnico de CO PI-SL dan por,ﬁulminado esta actividad, seguidamente el jefe de
la Comunidad ...... J°59‘1°‘°8° ........ s » agradece la participacién de todos

No habiendo otro_asunto que tratar se dio por finalizado el taller, siendo las 2-?‘!1 horas
del dia nes

.............................................................................. procediendo a firmar los asistentes en sefial
de conformidad

Apellidos y Nombres D.N.I. N2

Tizongo Rops Jose Klbets 05592120

Firdeigital)




COORDINADORA REGIONAL DE LOS PUEBLOS
INDIGENAS SAN LORENZO “CORPI SL”

5 de junio: dia de los Mdrtires en Defensa de [a Vida y la Amazonia del ®Perii”
"AND INTERNACIDNAL DEL DESARRDLLD SDSTENIBLE DF LAS MONTANAS”
“Ano de la Unidad, la paz y el desarrollo”

Dioz keon  Jose Tarique 4221335¢ | LS
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